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(4)

SUBPARTIDA          MONTO

	Estructura organizacional funcional, horizontal y participativa

1. Promover una mayor comunicación        entre los servidores judiciales del Circuito y el Consejo de Administración y entre este Consejo y el Consejo Superior.

	1.1 Que al 31 de diciembre de 2006, se hayan celebrado al menos dos sesiones del Consejo de Administración de Circuito de San Ramón, en las que hayan participado representantes de los Despachos del Circuito. (A)

1.2 Que al 31 de diciembre de 2006, se haya realizado una sesión del Consejo de Administración de San Ramón, en la que haya participado el Consejo Superior en pleno, o alguno de sus miembros. (M)


	Dos sesiones celebradas con, al menos, dos servidores de cada Despacho, cada una.

Sesión del Consejo de Administración de San Ramón, celebrada con la participación de al menos un miembro del Consejo Superior.


	
	

	Justicia como servicio público de calidad.

2. Coadyuvar al fortalecimiento de la justicia, brindando un servicio de calidad al usuario.


	2.1 Que durante el año 2006, los Despachos Judiciales del Circuito cuenten con los bienes y servicios necesarios para realizar sus labores. (A)


	Bienes y servicios suministrados.


	
	


