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	OBJETIVOS ESTRATEGICOS


	METAS


	INDICADORES DE DESEMPEÑO


	RECURSOS

SUBPARTIDA             MONTO

	Simplificación y Celeridad de los Procesos Judiciales

1.Mantener y fortalecer el uso de los mecanismos de oralidad,  y otros medios alternos de solución de conflictos en los casos nuevos.

2. Continuar la política de la eliminación de los pasos innecesarios de los procedimientos judiciales tradicionales.


	1.1  Que al 31 de diciembre del 2006, se haya incluido nuevamente en el cronograma que dirige la Presidencia, al Circuito de Heredia, en aras de continuar disminuyendo el circulante. 
2.1   Que al 31 de diciembre del 2006, se haya logrado depurar los pasos seguidos en los procedimientos judiciales, eliminando del todo los innecesarios.
	Inclusión realizada.

Depuración realizada.
	
	

	Estructura Organizacional, Funcional, Horizontal y Participativa

3. Procurar un ambiente de control adecuado en los despachos del Circuito de Heredia.
	3.1  Que al 31 de diciembre del 2006, se haya logrado motivar a todos los despachos judiciales de la provincia, para el establecimiento de un ambiente de control adecuado, según la Ley de Control Interno.
	Motivación realizada.
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Comunicación

4.  Fortalecer  la comunicación entre el Consejo de Administración de Heredia, y la totalidad de los despachos judiciales del Circuito.


	4.1  Que al 31 de diciembre del 2006, se haya realizado al menos una visita a cada uno de los despachos de la provincia por parte del Consejo de Administración.
	Visitas realizadas.
	
	


Nota. Se aclara que los Objetivos Estratégicos propuestos son aplicables a todos los Programas del Circuito, por lo que el Plan sería el mismo para el Programa 926, 927 y 932.

