PLAN ESTRATEGICO 

CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL PRIMER CIRCUITO JUDICIAL DE ALAJUELA 

AÑO 2007



	OBJETIVOS ESTRATEGICOS


	METAS


	INDICADORES DE DESEMPEÑO


	RECURSOS

SUBPARTIDA      MONTO




	Simplificación y celeridad de los procesos judiciales

1. Impulsar los procedimientos dentro de los despachos judiciales, con el fin de descongestionar las áreas que se encuentren colapsadas.

Estructura Organizacional, funcional, horizontal y participativa

2. Evaluar el sistema de agenda única impulsado para el año 2006 en materia penal


	1.1. Que para el 31 de diciembre del 2007 se hayan establecido procedimientos en los despachos, de forma que el entrabamiento de éstos se haya eliminado por completo. (A)

2.1. Que al 31 de diciembre del 2007 se haya efectuado al menos una evaluación de la agenda única para la materia penal. (A)
	Procedimientos establecidos.

Evaluación efectuada.
	
	


 
	OBJETIVOS ESTRATEGICOS


	METAS


	INDICADORES DE DESEMPEÑO


	RECURSOS

SUBPARTIDA      MONTO




	Capacitación, especialización y Actualización del Recurso Humano

3. Ampliar los conocimientos en el Circuito de la Ley General de Control Interno 


	3.1. Que al 31 de diciembre del 2007 al menos un 50% del personal de cada Oficina haya recibido una charla en materia de la Ley General de Control Interno. (B)


	Cantidad de participantes por oficina.
	
	

	4. Fomentar una cultura basada en el respeto e inserción de las personas que tienen disminuidas sus capacidades motoras y sensoriales.
	4.1. Que al 31 de diciembre del 2007 se hayan realizado al menos dos Talleres sobre la  aplicabilidad de la Ley 7600 en las Instituciones Públicas. (B)
	Talleres realizados.
	
	


Nota: Se aclara que los Objetivos Estratégicos propuestos son aplicables a todos los Programas del Circuito, por lo que el Plan sería el mismo para el Programa 926, 927 y 932.
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