PLAN  ESTRATÉGICO DEL CENTRO DE RESPONSABILIDAD

DIGESTO DE JURISPRUDENCIA
AÑO 2014
	OBJETIVOS

ESTRATÉGICOS

(1)
	METAS DE GESTIÓN

(2)
	INDICADORES DE DESEMPEÑO

(3)

	Transparencia y rendición de cuentas
	
	

	1. Propiciar que las usuarias y usuarios tengan acceso oportuno e inmediato a la jurisprudencia.

	1.1. Que al 31 de diciembre del 2014, el 100% de la información jurisprudencial se encuentre actualizada en el sistema.
1.2. Que al 31 de diciembre del 2014, el 100% de los usuarios y usuarias hayan recibido la información solicitada.
ACCESIBILIDAD


	1.1.1. Porcentaje de información actualizada.
1.2.1. Porcentaje de usuarios y usuarias atendidas.



	Modernización de la gestión judicial 
	
	

	2. Divulgar a nivel nacional el servicio que presta el despacho 

	2.1. Que al 31 de diciembre del 2014, se hayan realizado al menos dos  actividades de capacitación dirigidas a usuarias y usuarios del sitio web.

2.2. Que al 31 de diciembre de 2014, se haya publicado en forma digital al menos  una revista de jurisprudencia.
ACCESIBILIDAD

	2.1.1. Número de capacitaciones              realizadas.

2.2.1 Número de publicaciones emitidas 

	3.  Mantener la aplicación de la política de cero papeles.

	3.1. Que al 31 de diciembre del 2014, el despacho continúe efectuando el 100% de las labores a través de los medios tecnológicos.

CERO PAPEL
	3.1.1. Porcentaje de labores realizada por medios electrónicos.



	Gestión del recurso humano


	
	

	4.  Fortalecer los conocimientos del personal del despacho.

	4.1. Que al 31 de diciembre del 2014, el 100% del personal del Digesto, esté capacitado en el tema de Control Interno
CONTROL INTERNO


	4.1.1. Porcentaje del personal capacitado 



	5. Mantener la aplicación de la política de género en el servicio público y en el quehacer diario de la oficina.


	5.1. Que al 31 de diciembre de 2014, se haya actualizado el 100% del tesauro, en cuanto a la terminología referida a género, derechos humanos y accesibilidad.

5.2. Que al 31 de diciembre de 2014, se haya actualizado el 100% del campo de jurisprudencia con perspectiva de género, derechos humanos y accesibilidad.

5.3. Que al 31 de diciembre de 2014, se haya actualizado la Base de Datos sobre Pensiones Alimentarias

GENERO


	5.1.1. Porcentaje del tesauro actualizado

5.2.1. Porcentaje de Jurisprudencia con perspectiva de género actualizada en el sitio Web.

5.3.1. Base de datos sobre pensiones alimentarias actualizada.



	6. Dar seguimiento al proceso de sensibilización sobre valores institucionales.

	6.1. Que al 31 de diciembre de 2014, el personal del Digesto participe en al menos dos talleres sobre valores de acuerdo con los contenidos del Manual de valores compartidos. 

  VALORES
	6.1.1 Cantidad de talleres realizados


