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ARTICULO LX
DOCUMENTO N° 562-15, 4059-20

Mediante oficio N° 490-PLA-EV-2020 del 26 de marzo de 2020, el licenciado Erick Antonio Mora Leiva, Jefe del Proceso Planeacién
y Evaluaciéon de la Direcciéon de Planificacion, remite el informe suscrito por el licenciado Erick Monge Sandi, Jefe interino del
Subproceso de Evaluacion, relacionado con el “Seguimiento a la ejecucion de los indicadores de gestién del Juzgado de Transito
del Primer Circuito Judicial de San José y ajuste de la cuota del Juez Coordinador”; que literalmente dice:

“L.]

Se adjunta recomendaciones del Seguimiento a la ejecucion de los indicadores de gestion del Juzgado de Transito del
Primer Circuito Judicial de San José y ajuste de la cuota del Juez Coordinador.

7.1 Juzgado Transito del Primer Circuito Judicial de San José.

7.1.1 El Juzgado Transito del Primer Circuito Judicial de San José, debe seguir trabajando en la mejora de la gestién de los
indicadores de la categoria de plazos, resolviendo los expedientes mas antiguos y cumpliendo con las cuotas establecidas por la
Direccién de Planificacién, con el objetivo de mantener una mejoria en la matriz de indicadores, especialmente en el plazo para
resolver demandas nuevas, asi como en la cantidad de sentencias dictadas por Personas Juzgadoras.

7.1.2 Se recomienda a los Jueces del Juzgado de Transito del Primer Circuito Judicial de San José cumplir con las cuotas
establecidas por la Direccion de Planificacion (176 sentencias por mes, conformada 140 sentencias de fondo y 36 sentencias con
juicio), con el fin de velar por la no afectacion del servicio brindado a la persona usuaria.

7.1.3 A partir de aprobado este informe, el Juez (a) Coordinador (a) del Juzgado de Transito del Primer Circuito Judicial de San
José, implementara el ajuste del 25% de la cuota establecida, la cual es de 132 sentencias, desglosada de la siguiente manera:

Sentencias de fallo 105
Sentencias de escritorio 27
Cuota establecida 132

Fuente: Elaboracién propia.

7.1.4 Utilizar a partir del conocimiento del presente informe, la matriz de Indicadores de Gestién que a continuacién se adjunta, la
cual contempla el ajuste en el indicador denominado “Cantidad de sentencias dictadas por Persona Juzgadora”, cuyo parametro es
de 132 a 135 sentencias por mes. Los ajustes se visualizan en el indicador numero 12 en la Persona Juzgadora 5.

Juzgado de Transito del Primer Circuito Judicial de San José

INDICADORES DE GESTION - DIRECCION DE PLANIFICACION




176
176
176
176
176
184

9
9




(Tramite) 2
Técnica Judicial 95% | 95% | =< X=< | 100% 100%
(Tramite) 3
Técnica Judicial
ecnica Jddicia 95% | 95% | =<X=< | 100% 100%
Operacional (Tramite) 4
Técni icial
ecnica Judicia 95% | 95% | =<X=< | 100% 100%
(Tramite) 5
Tecnica J quCIaI 95% | 95% | =< X=< [ 100% 100%
(Tramite) 6
Técni icial
éenica Judicia 95% | 95% | =< X=< | 100% 100%
(Tramite) 7
Tecnica Judicial 95% | 95% | =<X=< | 100% 100%
(Tramite) 8
Tecnica Judicial 95% | 95% | =< X=< | 100% 100%
(Tramite) 9
Cantidad de | Cantidad de
12 sentencias dictadas | sentencias dictadas 836 | 836 | =<X=<| 855 855
por persona Juzgadora | por juez o jueza
Persona Juzgadora
17 176 | =<X=<| 180 1
(Fondo) 1 6 80
Persona Juzgadora
176 | 176 | =<X=<| 180 180
(Fondo) 2
Persona Juzgadora
176 | 176 | =<X=<| 180 180
(Fondo) 3
Persona Juzgadora
176 | 176 | =<X=<| 180 180
(Fondo) 4
Persona Juzgadora
132 | 132 | =<X=<| 135 135
(Fondo) 5
Persona Juzgadora
184 | 184 | =<X=<| 188 188
(Tramite) 6_ Archivo
Porcentaje de izi?etl:c?gsd;ctadas /
13 rendimiento por . 95% | 95% | =< X=<|100% 100%
ersona juzgadora Cantidad de
P Jz9 sentencias esperadas)
P J d
S SRR 95% | 95% | =<X=< | 100% 100%
(Fondo) 1
Persona Juzgadora o o
=< X = 1 0 0,
(Fondo) 2 95% | 95% | =< X=<[100% 100%
Persona Juzgadora o
95% | =< X=< | 1009 1009
(Fondo) 3 95% % %o 00%
Persona Juzgadora 95% | 95% | =< X =< | 100% 100%
(Fondo) 4
Persona Juzgadora o
95% | =< X=< | 1007 1009
(Coordinador) 5 95% % % 00%
Persona Juzgadora
959 95% | =< X=<[100% 1009
(Trémite) 6_ Archivo U ° ° e

Fuente: Matriz de indicadores del Juzgado de Transito del Primer Circuito Judicial de San Joseé.

7.1.5 El Juez Coordinador del despacho debera llevar un control acerca de los dias efectivos laborados por las Juezas, Jueces,
Técnicas Judiciales y Técnicos Judiciales, de manera que se verifique que las ausencias estén debidamente justificadas en el
control de asistencia institucional, ya sea por vacaciones, incapacidades, permisos con goce de salario o cualquier otro motivo
amparado por las normativas, directrices o lineamientos institucionales.

7.2 Direccién de Planificacion.



7.2.1 Realizar un seguimiento a la matriz de indicadores del Juzgado de Transito del Primer Circuito Judicial de San José en un
periodo de seis meses, a partir de aprobado este informe, esto con el fin de valorar el cumplimiento de la cuota establecida por la
Direccién de Planificacion la cual es de 176 sentencias por mes (36 juicio y 140 fallo de escritorio), asi como verificar el estado de la
gestion del despacho, asi como la disminucién en el plazo para resolver demandas nuevas.

[.]
-0-

Se acordo: 1.) Tener por rendido el oficio N° 490-PLA-EV-2020 de la Direccion de Planificacién y avalar las recomendaciones
sugeridas en el informe relacionado con el “Seguimiento a la ejecucion de los indicadores de gestion del Juzgado de Transito del
Primer Circuito Judicial de San José y ajuste de la cuota del Juez Coordinador”. 2.) El Juzgado de Transito del Primer Circuito
Judicial de San José debera: a) Continuar trabajando en la mejora de la gestién de los indicadores de la categoria de plazos,
resolviendo los expedientes mas antiguos y cumpliendo con las cuotas establecidas por la Direccion de Planificacién, con el objetivo
de mantener una mejoria en la matriz de indicadores, especialmente en el plazo para resolver demandas nuevas, asi como en la
cantidad de sentencias dictadas por Personas Juzgadoras. b) Los Jueces y Juezas deberan cumplir con las cuotas establecidas por
la Direccion de Planificacion (176 sentencias por mes, conformada 140 sentencias de fondo y 36 sentencias con juicio), con el fin
de velar por la no afectacién del servicio brindado a la persona usuaria. ¢) Con la aprobacion de este informe, el Juez (a)
Coordinador (a) implementara el ajuste del 25% de la cuota establecida, la cual es de 132 sentencias (105 sentencias de fallo y 27
sentencias de escritorio). d) Utilizar a partir del conocimiento del presente informe, la matriz de Indicadores de Gestion que se
adjunta en el apartado de recomendaciones 7.1.4, la cual contempla el ajuste en el indicador denominado “Cantidad de sentencias
dictadas por Persona Juzgadora”, cuyo parametro es de 132 a 135 sentencias por mes. Los ajustes se visualizan en el indicador
numero 12 en la Persona Juzgadora 5. e) El Juez Coordinador del despacho debera llevar un control acerca de los dias efectivos
laborados por las Juezas, Jueces, Técnicas Judiciales y Técnicos Judiciales, de manera que se verifique que las ausencias estén
debidamente justificadas en el control de asistencia institucional, ya sea por vacaciones, incapacidades, permisos con goce de
salario o cualquier otro motivo amparado por las normativas, directrices o lineamientos institucionales. 3.) La Direccion de
Planificacién debera realizar un seguimiento a la matriz de indicadores del Juzgado de Transito del Primer Circuito Judicial de San
José en un periodo de seis meses, a partir de aprobado este informe, esto con el fin de valorar el cumplimiento de la cuota
establecida por esa Direccion, la cual es de 176 sentencias por mes (36 juicio y 140 fallo de escritorio), asi como verificar el estado
de la gestion del despacho y la disminucion en el plazo para resolver demandas nuevas. 4.) Hacer este acuerdo de conocimiento
del Juzgado de Transito del Primer Circuito Judicial de San José, de la Comision Interinstitucional de Transito, del Dr. Gary Amador
Badilla, del Centro de Apoyo, Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional, de la Administracion y del Consejo de
Administracion del Primer Circuito Judicial de San José, de la Auditoria Judicial y de la Oficina de Control Interno, para lo que a cada
una corresponda.
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