ACTA
Nº 31-2023
SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO SUPERIOR DEL PODER JUDICIAL. - San José, a las quince horas con cinco minutos del dieciocho de abril de dos mil veintitrés.
Sesión extraordinaria del Consejo Superior para la formulación presupuestaria del 2024 participan: Magistrado Orlando Aguirre Gómez, Presidente, la señora Vicepresidenta Magistrada Damaris Vargas Vásquez, la Máster Dinorah Alvarez Acosta, Licenciada Sandra Pizarro Gutiérrez, Lic. Gary Bonilla Garro, máster Siria Carmona Castro, integrantes del Consejo Superior, además los representantes de los grupos gremiales la licenciada Elizabeth Montero Mena y el licenciado Parris Quesada Madrigal.  Asiste también la Directora Ejecutiva, Máster Ana Eugenia Romero Jenkins, la Directora de Planificación, Licenciada Nacira Valverde Bermúdez, la Directora de Gestión Humana Máster Roxana Arrieta Meléndez, el Máster Erick Antonio Mora Leiva, Jefe del Proceso de Planeación y Evaluación y el Lic. Minor Alvarado Chaves, Jefe del Subproceso de Presupuesto y Portafolio de Proyectos, en calidad de personas asesoras. 
ARTÍCULO I

Documento N° 3840-2023
La Directora de Planificación solicita que los acuerdos de cada sesión extraordinaria de Consejo Superior Presupuesto 2024 sean tomados como acuerdos firmes, para que la Secretaría de la Corte realice la respectiva comunicación lo más pronto posible a las diferentes oficinas. Estas comunicaciones es urgente que se realicen en el plazo máximo de tres días hábiles, ya que las sesiones extraordinarias de Consejo Superior son solamente tres, por lo que se debe maximizar los plazos para lograr alcanzar los espacios para atender las reconsideraciones de las diferentes oficinas.
Se acordó: Acoger la propuesta presentada por la Dirección de Planificación y solicitar a la Secretaría General de la Corte cumplir con el plazo de tres días para la comunicación de los acuerdos. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO II
Documento N° 3841-2023
La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación manifiesta que se trabajará en forma conjunta con la Dirección de Tecnología de la Información para ubicar en el apartado de transparencia del sitio web del Poder Judicial las actas de las Sesiones Extraordinarias de Presupuesto.  Lo anterior, para que los usuarios internos y externos puedan ingresar y consultar lo relacionado con el proceso de formulación de presupuesto 2024.
Se acordó: 1.) Tomar nota de lo manifestado por la Directora de Planificación y hacerlo de conocimiento de la Secretaría General de la Corte para que cuando se cuente con el link correspondiente le informe a quienes integran la Corte Plena, la población judicial y a la ciudadanía en general mediante un aviso. En razón de lo anterior, solicitar a las Direcciones de Planificación y de Tecnología de la Información y Comunicaciones, que una vez que se cuente con el citado link, lo hagan de conocimiento de la Secretaría General de la Corte para el trámite correspondiente. 2.) Solicitar al Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional hacer una publicación de forma masiva a nivel institucional y una campaña de divulgación informativa del inicio del análisis y discusión del proceso de formulación presupuestaria 2024 dirigida a la ciudadanía. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO III
Documento N° 3844- 2023
[bookmark: _Hlk118981408][bookmark: _Departamento_de_Planificación][bookmark: _MON_1597135762][bookmark: _MON_1596624407][bookmark: _MON_1596624414][bookmark: _MON_1662966290][bookmark: _Toc498002087][bookmark: _Toc498002088][bookmark: _1475395769][bookmark: _1475395781][bookmark: _1475397526][bookmark: _1506261242][bookmark: _1510488028][bookmark: _Toc525220844][bookmark: _Toc525221868][bookmark: _Toc525220845][bookmark: _Toc525221869][bookmark: _Toc525220846][bookmark: _Toc525221870][bookmark: _Toc525220848][bookmark: _Toc525221872][bookmark: _Toc525220850][bookmark: _Toc525221874][bookmark: _Toc525220851][bookmark: _Toc525221875][bookmark: _Toc525220852][bookmark: _Toc525221876][bookmark: _Toc525220861][bookmark: _Toc525221885][bookmark: _Toc525220863][bookmark: _Toc525221887][bookmark: _Toc525220864][bookmark: _Toc525221888][bookmark: _Toc525220865][bookmark: _Toc525221889][bookmark: _Toc525220866][bookmark: _Toc525221890][bookmark: _Toc525220867][bookmark: _Toc525221891][bookmark: _Toc525220868][bookmark: _Toc525221892][bookmark: _Toc525220869][bookmark: _Toc525221893][bookmark: _Toc525220877][bookmark: _Toc525221901][bookmark: _Toc525220878][bookmark: _Toc525221902]Para dar inicio al proceso de formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, el Consejo Superior en sesión 103-2022, del 24 de noviembre de 2022, artículo XIII, conoció el informe N°1079-PLA-PP-2022 del 11 de noviembre de 2022, relacionado con las expectativas inflacionarias para el período a formular 2024, tomando como base de análisis la revisión del Informe de Política Monetaria 2022 aprobado en enero de este año por el Banco Central de Costa Rica y su correspondiente revisión o actualización del mes de julio.
Al respecto el Consejo Superior dispuso:
“Se acordó: 1.) Tener por conocido el oficio N°1079-PLA-PP-2022 del 11 de noviembre de 2022, suscrito por el licenciado Minor Alvarado Chaves, Jefe del Subproceso Formulación de Presupuesto y Portafolio de Proyectos Institucionales y el máster Erick Antonio Mora Leiva, Jefe del Proceso de Planeación y Evaluación, ambos de la Dirección de Planificación. 2.) Indicar a los Centros de Responsabilidad del Poder Judicial, que para la formulación presupuestaria del 2024, el presupuesto máximo autorizado deberá ser igual al que finalmente quedó aprobado para el 2023, es decir, con cero crecimiento. Se declara este acuerdo firme.”
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Adicionalmente, en la sesión N° 106-2022 del 01 de diciembre de 2022, artículo LIII aprobó el informe N°1104-PLA-PP-2022 relacionado con las Directrices Técnicas para la Programación y Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024.
Al respecto el Consejo Superior dispuso:

“Se acordó: 1.) Aprobar el informe N° 1104-PLA-PP-2022, del 22 de noviembre de 2022 remitido por la licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora interina de Planificación, relacionado con las Directrices Técnicas para la Programación y Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024. 2.) Hacer de conocimiento del Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la Función Jurisdiccional, Las Direcciones Ejecutiva, de Tecnología de Información y Comunicación, de Gestión Humana, el Departamento Financiero Contable, el Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional, la Oficina de Atención y Protección de Víctimas y Testigos y la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para lo correspondiente. Se declara acuerdo firme.”
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La licenciada Valverde Bermúdez informa que lo dispuesto por el Consejo Superior en la sesión antes indicada, fue comunicado a todas las personas involucradas en el proceso de formulación presupuestaria 2024, mediante la Circular N°08-2022 de la Dirección de Planificación, emitida el 12 de diciembre  de 2022.
El documento de Directrices Técnicas para la Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024,  aprobadas por el Consejo Superior, incluye 139 directrices las cuales buscan dar el máximo uso de los recursos y destinarlos a las necesidades de mayor prioridad institucional.  Estas directrices están acordes con los lineamientos aprobados por Corte Plena, en relación con las medidas de contención del gasto aprobadas a nivel institucional.
· [bookmark: _Toc528045407]Crecimiento del Presupuesto 2024

En el informe N°1079-PLA-PP-2022 como conclusión del análisis realizado se indica lo siguiente:
“(…)
Considerando la difícil situación fiscal que se vislumbra continúe para 2024, y la experiencia que se ha tenido en el proceso de formulación 2023, para establecer el límite a formular por parte de cada uno de los Centros de Responsabilidad, se propone que el presupuesto máximo autorizado sea igual al que finalmente quedó aprobado para el 2023, o sea con cero crecimiento.

Este monto será  el equivalente  al gasto variable total aprobado para el 2023 (excluyendo lo correspondiente a los recursos del Programa 951 Administración Fondo de Jubilaciones y Pensiones que se financian con ingresos propios del Fondo). 
				(…)”
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La propuesta de la Dirección de Planificación se fundamenta en las limitaciones económicas impuestas al Poder Judicial y atendiendo las medidas de contención del gasto para contener el déficit de la economía nacional.
Al igual que en los últimos años, el Poder Judicial, ha sido objeto de múltiples cambios de ley que asignan nuevas labores al personal y que involucran prestación de nuevos servicios a los ciudadanos, por lo que se debe insistir en el hecho de que la limitación del crecimiento, puede llevar a un futuro muy cercano a tener afectaciones directas en la prestación de los servicios.  
Se acordó: Tomar nota de lo manifestado por la licenciada Nacira Valverde Bermúdez, lo cual visualiza la difícil situación económica por la que atraviesa el Poder Judicial al verse limitado en el crecimiento de su presupuesto, amén de la responsabilidad con la que se desarrolla el proceso de formulación, el cual ha implicado la elaboración de 139 directrices internas para contener el gasto a nivel institucional. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO IV
Documento N° 3845-2023
La licenciada Nacira Valverde Bermúdez informa que mediante el pasado 16 de febrero, en sesión 13-2023 del Consejo Superior, artículo XXXVII, se conoció el oficio 87-PLA-PP-2023 con la propuesta de Cronograma de Trabajo y Temas para abordar en el proceso de análisis del Anteproyecto de Presupuesto 2024, la cual quedó aprobada de la siguiente forma:

“PROPUESTA DE CRONOGRAMA DE TRABAJO
PROCESO DE FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA 2024
	Fecha
	Temas

	1° FEBRERO – 24 MARZO
	ANÁLISIS DE LOS ANTEPROYECTOS DE PRESUPUESTO POR PARTE DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN DE LOS 81 CENTROS DE RESPONSABILIDAD.
EN CASO DE SER NECESARIO SE REALIZARÁN REUNIONES TÉCNICAS CON TEMAS ESPECÍFICOS CON DIRECCIONES ADMINISTRATIVAS, DIRECTORES DE PROGRAMA Y CENTROS DE RESPONSABILIDAD.

	27 MARZO – 29 MARZO
	REUNIONES DE TRABAJO CON DIRECCIONES ADMINISTRATIVAS Y JEFES DE PROGRAMA (SÁBANA) (*):
· 

· Análisis de Salarios realizado por la Dirección de Gestión Humana.
· 
· Presupuesto 2024 Comisiones.
· Comisión de la Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar
· Comisión de Género
· Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia
· Comisión de Transparencia Institucional
· Comisión de la Jurisdicción Contencioso Administrativa
· Comisión de Gestión Integral de la Calidad de la Justicia (GICA)
· Comisión de Gestión Ambiental Institucional
· Comisión de Relaciones Laborales
· Consejo de Personal
· Comisión de Salud Ocupacional
· Comisión de Asuntos Penales
· Comisión de la Jurisdicción Civil
· Comisión de Acceso a la Justicia
· Comisión de la Jurisdicción Laboral
· Comisión Interinstitucional de Tránsito
· Programa Hacia Cero Papel
· Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental
· Comisión Contra el Hostigamiento Sexual
· Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos
· Presupuesto 2024 Áreas.
· Construcciones
· Informática
· Vehículos
· Seguridad
· Becas-Capacitación y Permisos para personal judicial becado. 

· Proyecciones de Salario Escolar.

· Proyecciones de Montos por Auxilio de Cesantía.

· Análisis de Subpartidas Sensibles.
· Alquiler de Edificios, Mantenimiento y Construcciones (10101-10801-50201)
· Alquiler de Equipo de Cómputo y Compra de Equipo de Cómputo (10103-50105)
· Servicios Públicos (10201-10202-10204)
· Información y Publicidad y Propaganda (10301-10302)
· Ciencias de la Salud (10401)
· Servicios Generales (10406)
· Otros Servicios de Gestión y Apoyo (10499)
· Gastos de Viaje y Transporte (10501-10502-10503-10504)
· Actividades de Capacitación y Actividades Protocolarias y Sociales (10701-10702)
· Mantenimiento y Reparación Equipo de Transporte, Combustibles y Lubricantes (10805-20101)
· Alimentos y Bebidas (20203)
· Presupuesto de los Programas:
· Programa 926 Dirección y Administración.
· Programa 927 Servicio Jurisdiccional.
· Programa 928 Organismo de Investigación Judicial.
· Programa 929 Ministerio Público.
· Programa 930 Defensa Pública.
· Programa 950 Servicio de Atención y Protección Víctimas y Testigos.
· Programa 951 Administración Fondo de Jubilaciones y Pensiones

· Propuestas de estudios de leyes especiales.
· Código Procesal Agrario
· Ley de Justicia Restaurativa
· Código Procesal Familia
· Creación de Jurisdicción en Asuntos Indígenas
· Ley de Bienestar Animal
· Estudio de Custodios de Detenidos
· Estudio de Fiscales de Juicio
· Necesidades de Penal Jurisdiccional
· Estudios Varios (Acuerdos del Consejo Superior)
· Tribunales Peninsulares
· Plazas extraordinarias Expropiaciones
· Subproceso de Gestión de Evaluación del Desempeño
· Oficio de Atención a la Víctima
· Informe Proyecto SICOP



	30 – 31 MARZO
	ATENCIÓN DE OBSERVACIONES DE LAS REUNIONES DE TRABAJO

	3 ABRIL- 10 ABRIL
	RECESO POR SEMANA SANTA Y FERIADO DÍA JUAN SANTAMARÍA

	12 ABRIL
	REUNIÓN DE TRABAJO DEL CONSEJO SUPERIOR PARA CONOCER PRESUPUESTO 2024 (*)

	18 ABRIL- 21 ABRIL
	SESIONES CON CONSEJO SUPERIOR (*):
martes 18 ABRIL (II audiencia)
miércoles 19 ABRIL (I y II audiencia)
jueves 20 ABRIL (II audiencia) 
viernes 21 ABRIL (I y II audiencia) 

	24 ABRIL- 28 ABRIL
	COMUNICADOS SECRETARÍA DE LA CORTE

	
1 MAYO
	

FERIADO DÍA INTERNACIONAL DEL TRABAJO


	2 MAYO- J4 MAYO
	PERÍODO PARA PRESENTAR RECONSIDERACIONES POR PARTE DE LOS PROGRAMAS Y CENTROS DE RESPONSABILIDAD 

	V5 MAYO- 9 MAYO
	FINALIZAR ATENCIÓN DE RECONSIDERACIONES POR PARTE DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN

	10 MAYO
	SESIÓN DE CONSEJO SUPERIOR PARA APROBAR PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA ENVIAR A CORTE PLENA (*)

	15 MAYO- 19 MAYO
	CONSOLIDACIÓN DEL PRESUPUESTO 2024 POR PLANIFICACIÓN Y ENVÍO A LA CORTE PLENA

	22 MAYO – 26 MAYO
	ANÁLISIS Y REVISIÓN DE DOCUMENTACIÓN SOBRE PRESUPUESTO 2024 POR PARTE DE CORTE PLENA

	29 MAYO – 2 JUNIO
	APROBACIÓN PRESUPUESTO 2024 POR PARTE DE CORTE PLENA (**)

	5 JUNIO – 15 DE JUNIO
	PREPARAR Y ENVIAR EL PROYECTO DE PRESUPUESTO AL MINISTERIO DE HACIENDA


(*) SESIONES DE SALONES DEL TERCER PISO EDIFICIO DE LA CORTE
(**) SESIONES EN SALÓN DE CORTE PLENA
Nota: Los temas pueden variar de acuerdo con la dinámica de las sesiones de trabajo. 
Al respecto se dispuso lo siguiente:
“Se acordó: Tener por rendido el oficio número 87-PLA-PP-2023 del  3 de febrero del 2023, suscrito por la licenciada Nacira Valverde Bermúdez, el máster Erick Antonio Mora Leiva y el licenciado Minor Alvarado Chaves, por su orden, Directora de Planificación, Jefe de Proceso de Planeación y Evaluación y Jefe de Subproceso de Formulación de Presupuesto  y Portafolio de Proyectos Institucional, mediante el cual remite la propuesta para el proceso de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024 y acoger sus recomendaciones, en consecuencia: 1.) Aprobar la propuesta de cronograma de reuniones de trabajo y sesiones extraordinarias del proceso de formulación del anteproyecto de presupuesto 2024, planteado por la Dirección de Planificación, en el entendido de que podrá sufrir eventuales variaciones en los temas a tratar por efecto de la misma dinámica del proceso. 

(…)

3.) Deberá la Secretaría de la Corte:  3.1.) Iniciar con el proceso de formulación presupuestaria 2024, asimismo brindar prioridad a la comunicación de estos acuerdos en el plazo máximo de tres días, ya que se requieren atender los plazos de reconsideraciones que diferentes oficinas puedan solicitar y al estar el proceso programado, se requiere la prontitud de la comunicación. 3.2.) Comunicar a las oficinas de los miembros del Consejo Superior, con el fin de separar los espacios en las agendas, para los días 12 de abril, del 18 al 21 de abril, el 10 de mayo y del 29 de mayo al 2 de junio para la aprobación y discusión en Corte Plena. 3.3.) Realizar las gestiones y convocatorias correspondientes para la designación de los representantes de los Frentes Gremiales, de tal forma que, desde la primera reunión de trabajo de presupuesto, programada para 12 de abril del 2023, se cuente con la presencia de las personas designadas. 3.4.) Preparar la logística para la determinación del espacio físico que se indique por parte del Consejo Superior y la Corte Plena, para la celebración de las reuniones de trabajo, sesiones extraordinarias del Consejo Superior y Corte Plena, conforme el cronograma presentado. 3.5.) Elevar a Corte Plena la solicitud para conocer el anteproyecto de presupuesto 2024, en la semana que comprende del lunes 29 de mayo al viernes 2 de junio del 2023. 

4.) Deberá la Dirección de Gestión Humana: remitir a la Dirección de Planificación la información correspondiente al Análisis de Salarios a más tardar el miércoles 1° de marzo de 2023, de manera tal que se pueda integrar a la información que llevará la Dirección de Planificación a las reuniones de trabajo previstas.

 5.) Tomar nota de las manifestaciones de la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva y hacerlas de conocimiento de la Dirección de Planificación con la finalidad que realice los ajustes correspondientes.

Las Direcciones Ejecutiva, de Gestión Humana y de Planificación, así como, la Secretaría General de la Corte, y el administrador del Consejo Superior  tomarán nota para lo que corresponda de acuerdo a sus competencias. Se declara acuerdo firme.”
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Indica la Licda. Nacira Valverde Bermúdez, que en la Directrices de Formulación Presupuestaria  aprobadas por el Consejo Superior para el año 2024, en línea con lo que ha venido abogando la Corte Plena sobre restricciones presupuestarias,  se incluyó lo siguiente:
[bookmark: _Toc86304684]“(…)
O. [bookmark: _Toc528045424][bookmark: _Toc89346194]Creación de Plazas 2024

130. En lo que respecta a la creación de plazas, la Corte Plena aprobó en sesión N°54-2019 del 18 de diciembre de 2019, artículo único, no crear plazas nuevas y valorar únicamente la condición y continuidad de las plazas extraordinarias existentes. 

131. La Dirección de Planificación estudiará las estructuras administrativas de los diferentes programas para determinar si desarrollan labores duplicadas o paralelas y redistribuir el recurso.

132. La Dirección de Planificación se abocará a realizar estudios donde potenciará la reorganización y el rediseño de los procesos para estandarizarlos.   En los estudios de reorganización, implementará modelos eficientes, que faciliten la toma de decisiones; lejos de contemplar la creación de nuevas plazas, se harán propuestas con las existentes y se identificarán los recursos ociosos para trasladarlos a áreas de trabajo donde se requieran. De igual manera, el personal de los despachos propiciará nuevas formas de organización y buenas prácticas de gestión.
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Se acordó: Tomar nota de lo manifestado por la licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación, respecto al cronograma aprobado por el Consejo Superior y los estudios a realizar por la Dirección de Planificación en el proceso de formulación del presupuesto 2024. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO V
Documento N° 3847-2023
	La licenciada Nacira Valverde Bermúdez informa que todos los centros de responsabilidad presentaron su petición de gastos para el 2024, a saber:
1. [bookmark: _Hlk508724932]Sala Primera
2. Sala Segunda
3. Sala Tercera
4. Sala Constitucional
5. Presidencia de la Corte
6. Despacho de la Presidencia (incluye Oficina de Cooperación y Relaciones Internacionales)
7. Consejo Superior
8. Oficina  de Control Interno
9. Oficina  de Cumplimiento
10. Secretaría de la Corte
11. Auditoria
12. Inspección Judicial
13. Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional
14. Dirección de Gestión Humana
15. Dirección de Planificación
16. Escuela Judicial
17. Unidad de Adiestramiento
18. Comisión Nacional para el Mejoramiento de la Administración de Justicia
19. Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia
20. Secretaría Técnica de Ética y Valores
21. Contraloría de Servicios (incluye las Sedes Regionales)
22. Centro de Conciliación del Poder Judicial (incluye las Sedes Regionales)
23. Organismo de Investigación Judicial
24. Ministerio Público 
25. Defensa Pública 
26. Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos
27. Centro Judicial de Intervención de las Comunicaciones 
28. Centro de Gestión de la Calidad
29. Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la Función Jurisdiccional
30. Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones
31. Dirección Jurídica 
32. Programa de Justicia Restaurativa 
33. Vehículos 
34. Construcciones 
35. Seguridad
36. Informática Institucional y del Organismo de Investigación Judicial
37. Comisión Relaciones Laborales 
38. Comisión de Género 
39. Comisión de Transparencia Institucional 
40. Comisión de la Jurisdicción Contencioso Administrativa
41. Comisión de Acceso a la Justicia
42. Comisión de la Jurisdicción Agrario y  Agroambiental 
43. Comisión de Gestión Ambiental Institucional
44. Comisión de la Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar
45. Comisión de Salud Ocupacional 
46. Consejo de Personal 
47. Comisión de la Jurisdicción Civil
48. Comisión de la Jurisdicción Laboral
49. Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia
50. Comisión de Asuntos  Penales
51. Comisión de la Gestión Integral de la Calidad
52. Comisión contra el Hostigamiento Sexual
53. Comisión Interinstitucional de Tránsito
54. Programa Hacia Cero Papel 
55. Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos
56. Consejo de Administración del Primer Circuito Judicial de San José 
57. Tercer Circuito Judicial de San José 
58. Consejo de Administración del Segundo Circuito Judicial de San José
59. Consejo de Administración del Primer Circuito Judicial de la Zona Sur
60. Consejo de Administración del Segundo Circuito Judicial de la Zona Sur
61. Consejo de Administración de Osa
62. Administración Judicial de la Ciudad Judicial de San Joaquín de Flores 
63. Consejo de Administración  del Primer Circuito Judicial de Alajuela 
64. Consejo de Administración del Segundo Circuito Judicial de Alajuela
65. Consejo de Administración del Tercer Circuito Judicial de Alajuela (San Ramón) 
66. Consejo de Administración de Grecia
67. Consejo de Administración de Heredia 
68. Consejo de Administración de Cartago 
69. Consejo de Administración de Turrialba 
70. Consejo de Administración de Puntarenas 
71. Consejo de Administración del Primer Circuito Judicial de Guanacaste 
72. Consejo de Administración del Segundo Circuito Judicial de Guanacaste 
73. Consejo de Administración de Santa Cruz 
74. Consejo de Administración del Primer Circuito Judicial de la Zona Atlántica
75. Consejo de Administración del Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica
76. Consejo de Administración de Golfito
77. Consejo de Administración de Quepos
78. Administración de Sarapiquí
79. Dirección Ejecutiva 
80. Departamento de Trabajo Social y Psicología
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Al respecto, en el año 2022, el Sr. Parris Quesada Madrigal, representante de los gremios en las sesiones extraordinarias de presupuesto, solicita se le aclare por qué la Dirección de Planificación no analiza los requerimientos solicitados por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 
Sobre el tema, doña Nacira Valverde explica que se considera importante aclarar que con respecto al presupuesto requerido para el 2023 por parte de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la Dirección de Planificación nunca participó de la definición de la estructura de recurso humano necesaria para el funcionamiento de la Junta y que sólo integra los requerimientos solicitados al total de presupuesto ordinario del Poder Judicial, dado que conforme lo establecido en el artículo 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial (así reformado por el artículo 1° de la ley N° 9544 del 24 de abril de 2018), esta Junta goza de independencia funcional, técnica y administrativa.
En línea con lo anterior, cabe recordar también el criterio solicitado por la Procuraduría General de la República en el oficio N°. ADPb-7273-2020, a la Superintendencia de Pensiones, la cual emitió criterio mediante el oficio SP-1399-2020 del 30 de octubre del 2020, resaltando que:
“[…] comparte el criterio que acompaña el oficio N° 393-2020, en el sentido de que la naturaleza de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es la de un órgano desconcentrado máximo con personalidad jurídica instrumental, que goza de autonomía administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones, tiene potestades disciplinarias y de dirección sobre su personal, dispone de su presupuesto y ostenta la representación legal del Fondo.

Esta Superintendencia considera, además, que, dada su naturaleza de órgano desconcentrado, la Junta no se encuentra desligada orgánicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por su adecuado funcionamiento.”
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Además, el 29 de enero de 2021, mediante oficio C-021-2021 de la Procuraduría General de la República, remite criterio, del cual se destaca sus conclusiones como siguen:
“[…] 1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica instrumental para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.
2. La naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público.”
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Finalmente, cabe indicar que en sesión de fecha 8 de febrero de 2021 N° 6-2021, artículo III la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, acordó lo siguiente:
“[…] Tras un análisis a profundidad de los pormenores indicados en el documento de referencia, este órgano colegiado del Poder Judicial, de forma unánime se acordó: 1) Tomar nota del Dictamen C-021-2021, remitido por el Procurador Alonso Arnesto Moya, recibido el 01 de febrero del 2021. 2) Declarar que la Junta Administradora del FJPPJ es un órgano del Poder Judicial con personalidad jurídica instrumental independiente, con grado de desconcentración máximo en lo referente a la administración del régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), pero que conserva relación con este Poder de la República como un órgano administrativo inserto en la estructura vertical del Poder Judicial, con la Corte Plena como superior jerárquico; que cuenta con capacidad de contratación de nuevo personal que no se desliga del Poder Judicial y de su régimen de empleo público y que es capaz de gestionar su propio presupuesto y patrimonio.3) De la lectura de dicho dictamen interpreta esta Junta Administradora del FJPPJ que posee las competencias suficientes para: a) El uso de la comisión del cinco por mil establecida por la Ley N°. 9544, su saldo acumulado a la fecha y sus aportes futuros. b) Gestionar su propio presupuesto, contratar servicios de proveedores, ejecutar la compra de activos, adquisición de licencias, software, cancelación del canon de supervisión y demás gastos administrativos de forma directa, con los recursos provistos por la citada ley. c) La contratación de nuevo personal necesario para la ejecución de sus funciones establecidas por Ley y normativa específica del CONASSIF, siendo que dicho personal mantiene la aplicación del régimen de empleo público como cualquier otro servidor del Poder Judicial. d) Trasladar recursos al Poder Judicial únicamente sobre las nuevas plazas que lleguen a ser creadas o gastos administrativos adicionales en que se incurran para la gestión de este régimen de pensiones.4) Remitir al distinguido Consejo Superior los productos de la consultoría especializada contratada con la firma PricewaterhouseCoopers para valorar la potencial estructura administrativa necesaria para la Junta Administradora del FJPPJ, con el fin de administrar el régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 5) Realizar formal gestión ante el honorable Consejo Superior del Poder Judicial con el fin de que se instaure en la estructura interna de ese Poder de la República conforme a los requerimientos normativos vigentes y se indiquen los canales formales necesarios para que este órgano colegiado traslade al Poder Judicial los costos asociados a la contratación del nuevo personal de referencia, que a criterio de la Junta Administradora del FJPPJ se consideren necesarios contratar. 6) Solicitar al distiguido (SIC) Consejo Superior que se ordene a las instancias administrativas del Poder Judicial efectuar (a la mayor brevedad posible) los ajustes y alineamientos necesarios para considerar a este órgano como parte del Poder Judicial, satisfaciendo los requerimientos que para una adecuada gestión del FJPPJ sean necesarios de ejecutar, en particular se solicita aclarar la relación de la Auditoria Judicial para la supervisión de la Junta Administradora y del FJPPJ, dado el criterio vinculante emitido. 7) Conformar una comisión especial integrada por el Dr. Juan Carlos Segura Solis Integrante Suplente y el MPM. Oslean Mora Valdez Encargado de Apoyo Administrativo, para la preparación de una solicitud de ampliación del criterio emitido por la Procuraduría General de la República, brindando espacio de una semana al resto de integrantes para la remisión de sus sugerencias. 8) Someter a conocimiento de la Superintendencia de Pensiones el citado dictamen y el detalle de este acuerdo, con el fin de que se considere los tiempos y movimientos necesarios para el alineamiento de los requerimientos ineludibles, situación que podrá influir en el cumplimiento de los plazos en los planes de acción correspondientes. 9) Someter a conocimiento de toda la población afiliada al régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial el dictamen N°. C-021-2021, como un ejercicio de apertura y transparencia ante el colectivo judicial. Se declara este acuerdo firme…” (el enmarcado no pertenece al documento original)
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Durante el período de análisis se sigue el mismo procedimiento para la presentación del Presupuesto de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones para el año 2024.
Se acordó: 1.) Tomar nota de la información presentada por la licenciada Valverde Bermúdez, en el que se detallan los ochenta centros de responsabilidad que serán analizados en el proceso de formulación presupuestaria 2024 a nivel nacional por la Dirección de Planificación. 2.) Tomar nota que la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones también presentó su solicitud de recursos, la cual no es analizada por el fondo por la Dirección de Planificación, sino que responde a la solicitud planteada y aprobada por parte de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 3.) Tomar nota de los antecedentes y acuerdos relacionados con la creación y funcionamiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 4.) Los recursos solicitados por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se incorporan en el presupuesto ordinario del Poder Judicial de acuerdo con el procedimiento indicado por el Ministerio de Hacienda, sin embargo, se aclara que los recursos financiados con los aportes particulares de la Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial no podrán ser considerados dentro del límite presupuestario del Poder Judicial, ni bajo los lineamientos de los topes fiscales aprobados por la Asamblea Legislativa. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO VI
Documento N° 3849-2023 
La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación explica que mediante oficio MH-DM-OF-0438-2023 del pasado 22 de marzo, el Lic. José Luis Araya Alpízar, Director General de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda informó Se informó sobre la “Aplicación de la regla fiscal en la formulación de los presupuestos ordinarios del 2024 de un 3,53%, para las entidades y órganos que conforman el Sector Público no Financiero”.


En el citado oficio se indica lo siguiente:
“(…) Cabe señalar que, la citada tasa de crecimiento del 3,53% deberá aplicarse igualmente al gasto corriente contenido en dicho gasto total. Por su parte, el crecimiento del gasto de capital podrá sobrepasar dicha tasa, siempre y cuando la suma de ambos tipos de gasto (corriente y de capital) no sobrepase el crecimiento autorizado del 3,53% a nivel del gasto total. 
   Lo anterior, obedece a la resolución número R-DFOE-FIP-00001-2022 de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa, Área de Fiscalización para el Desarrollo de las Finanzas Públicas y la resolución número R-DC-035-2022 de la Contraloría General de la República. 
Es importante indicar, que la presente comunicación sobre la tasa de crecimiento del gasto total y del gasto corriente, deberá ser aplicada por parte de las entidades y órganos del SPNF en la formulación de los presupuestos del 2024. Lo anterior, conforme a lo estipulado en el artículo 14 del Título IV de la Ley en referencia, según el cual este Ministerio debe publicar la citada tasa de crecimiento de manera conjunta con las directrices presupuestarias que regirán para la formulación de los presupuestos ordinarios y ejercicio económico del 2024, directrices que de conformidad con el artículo 23 de la Ley de la Administración Financiera de la República y Presupuestos Públicos, deben publicarse a más tardar el 31 de marzo de cada año.   (…)”.
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Se informa por parte de la Dirección de Planificación que posteriormente el Ministerio de Hacienda remite el comunicado del límite presupuestario asignado al Poder Judicial.
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Se acordó: Tomar nota de lo manifestado por la Directora de Planificación y estar a la espera del comunicado del Ministerio de Hacienda, esperando que se destinen al Poder Judicial los requerimientos mínimos para no afectar su operación y seguir prestando un servicio público de calidad. Se declara acuerdo firme. 
ARTÍCULO VII
Documento N° 3851-2023
La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación explica que mediante oficio MH-DM-OF-0561-2023 del pasado 13 de abril, la Licda. Priscilla Zamora Rojas Ministra a.i. de Hacienda, informó sobre la “Comunicación del gasto presupuestario máximo para el ejercicio 2024”.


Sobre este particular, se tienen las siguientes observaciones: 
1. El presupuesto del Poder Judicial aprobado en la Ley de Presupuesto para 2023 fue de ₡ 489.023.978.068, lo anterior descontando lo que se financia con recursos (de terceros) propios del Programa 951 “Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones”.  
2. El Presupuesto del Poder Judicial está sustentado en la Planificación de las metas y objetivos de forma que todas las oficinas judiciales respaldan su contenido presupuestario. Según se visualiza en la siguiente descripción.
3. Al aplicar el porcentaje de crecimiento comunicado, el presupuesto del Poder Judicial podría crecer para 2024 hasta un monto de ₡ 506.286.524.494, esto es un aumento de ₡ 17.262.546.425 de acuerdo con la aplicación del porcentaje de crecimiento de la regla fiscal antes señalado, siendo este el 3.53%.
4. Para el 2023 la Asamblea Legislativa aprobó los recursos para la implementación de la Jurisdicción Especializada en Delincuencia Organizada.En ese entonces mediante oficio DM-0426-2022 el Ministerio de Hacienda amplió el límite presupuestario al Poder Judicial para 2023 por un monto de 17 mil millones de colones, esto para poder cubrir la anualización de las plazas de Delincuencia Organizada, por lo que para el año 2024 se debe soportar ese contenido presupuestario. 
5. Se indica en el oficio   MH- DM-OF-0561-2023 del Ministerio de Hacienda que para la definición del gasto presupuestario máximo del 2024 se contemplaron las exclusiones dispuestas por ley en torno a la regla fiscal, así como la capacidad de ejecución observada para la entidad en los ejercicios económicos 2021 y 2022. 
6. En relación con la Ejecución del Poder Judicial es oportuno mencionar que históricamente ha sido excelente. En el año 2022 se ejecutó un 95.14% y en el período 2020-2021 se ha sobrepasado en mucho el 90% que el Ministerio de Hacienda califica como cumplimiento alto. Por lo que no es de recibo para el Poder Judicial indicar que se rebaja el presupuesto por una baja ejecución presupuestaria. Se anexa el cuadro que lo demuestra.
 Poder Judicial Recursos Devengados 2020-2021 
7. Además se hace necesario manifestar que recientemente la Contraloría General de la República realizó el informe N° DFOE-GOB-IAA-00002-2023 “Informe de Auditoría sobre la Liquidación del Presupuesto a cargo del Poder Judicial, correspondiente al ejercicio económico 2022, sobre lo cual emite una opinión favorable:
“1.1. La Contraloría General de la República con fundamento en los artículos 181 y 184 de la Constitución Política y lo establecido en el artículo 52 de la Ley de Administración Financiera de la República y Presupuestos Públicos, N.º 8131 y su Reglamento; emite un dictamen sobre la Liquidación del Presupuesto a cargo del Poder Judicial del ejercicio económico 2022, la cual contiene la revisión de los egresos.
 
1.2. En opinión de la Contraloría General, la Liquidación del Presupuesto de los egresos a cargo del Poder Judicial correspondiente al periodo 2022, se presenta razonablemente, en todos los aspectos materiales, de conformidad con lo establecido en la Ley de Administración Financiera de la República y Presupuestos Públicos, así como la normativa aplicable al proceso presupuestario”.
Se adjunta oficio.
8. El límite establecido por el Ministerio de Hacienda para 2024 provoca un decrecimiento de ¢10.197.477.205,00 respecto al presupuesto aprobado al Poder Judicial para el 2023, reduciendo en ¢6.848.748.870,00 el gasto corriente y en ¢3.348.728.335,00 el gasto de capital.  
9. Al igual a lo manifestado en el año 2023, el rebajo planteado por el Ministerio de Hacienda afecta definitivamente la implementación de la Jurisdicción de Crimen Organizado, ya que son estos recursos lo que se incluyeron para 2023 de manera adicional y darle sostenibilidad para el 2024 no sería posible. 
10. Esta situación preocupa a la Institución por cuanto este proyecto  se ha  considerado por el Poder Judicial y por la sociedad  civil de suma relevancia para luchar contra el crimen organizado que está asestando duros golpes a la paz social de nuestro país, a través de una escalada de violencia sin precedentes.
  
11. Otro aspecto a considerar es que al establecer el límite al Poder Judicial, se le está contemplando dentro del límite señalado lo correspondiente al presupuesto de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones (JUNAFO), lo cual coarta la posibilidad legal que tiene esta instancia para aumentar su presupuesto, utilizando ingresos propios provenientes del aporte de las personas trabajadoras del Poder Judicial.
  Sobre este tema, mediante, mediante oficio DGPN-0244-2021 de 16 de abril, remitido por el Lic. José Luis Araya Alpizar Director a.i. de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda, da respuesta a las consultas realizadas a esa dependencia por la Directora Ejecutiva Master Ana Eugenia Romero Jenkins en el oficio 750-DE-2021, relacionas con la Junta de Pensiones del Poder Judicial, al respecto se contestó lo siguiente:
  “…se ha valorado lo siguiente respecto a lo que han denominado en el oficio en referencia una propuesta de ejecución: 
 
- 1. Establecer un mecanismo presupuestario efectivo para crear las plazas especializadas dentro del Poder Judicial e incluir los gastos variables asociados a la gestión de la Junta Administradora por parte de la estructura técnico-administrativa, los cuales se financiarán con los recursos que al efecto se tienen previstos en la Ley Orgánica del Poder Judicial (Artículo N° 239), conocidos como Comisión de Administración.” 
 
En lo que priva establecer a esta Dirección, se considera que, para garantizar la independencia de administración y disposición de los recursos que la ley N°9524 establece para el financiamiento de dietas, salarios y, en general, los gastos administrativos de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se creará, dentro de la estructura programática del Poder Judicial, el programa 951-Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, cuya unidad ejecutora será la Junta antes citada”. 
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12. Igualmente, cabe indicar que con el límite establecido que reduce el presupuesto del Poder Judicial para 2024, no será posible destinar recursos en el Área Informática Institucional, urgentes para no poner en riesgo la seguridad del Poder Judicial o la continuidad de los servicios prioritarios para dar sostenibilidad a las plataformas y sistemas judiciales, además se debilitaría la posibilidad de la lucha contra el cibercrimen, algo que está potenciando la institución por el impacto social que esto conlleva.  
13. Por último, señalar la preocupación de este Poder de la Republica a lo señalado por el Ministerio de Hacienda, ya que contradice lo aprobado en las leyes de presupuesto de los años 2021 y 2022, ya que en sus normas de presupuesto, textualmente señalan lo siguiente: 
 Sobre contención del gasto:
 9) Durante el año 2021, los ministerios y sus entes adscritos, todas las instituciones y los órganos que conforman el Poder Legislativo, el Poder Judicial y el Tribunal Supremo de Elecciones y las entidades que reciben transferencia de Gobierno quedan autorizados a tener subejecución, hasta de un diez por ciento (10%) de su presupuesto autorizado en cada programa o cada subprograma, en aras de aumentar la eficiencia en el uso de los recursos asignados. Esta subejecución no podrá ser considerada para reducir posteriormente el presupuesto de las subpartidas o partidas subejecutadas. Lo subrayado   y resaltado en negrita no es del original.
 
8) Durante el año 2022, los ministerios y sus entes adscritos, todas las instituciones y los órganos que conforman el Poder Legislativo, el Poder Judicial y el Tribunal Supremo de Elecciones y las entidades que reciben transferencia de Gobierno quedan autorizados a tener subejecución, hasta de un diez por ciento (10%) de su presupuesto autorizado en cada programa o cada subprograma, en aras de aumentar la eficiencia en el uso de los recursos asignados. Esta subejecución no podrá ser considerada para reducir posteriormente el presupuesto de las subpartidas o partidas subejecutada. Lo subrayado y resaltado en negrita no es del original.
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Adicionalmente, la licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación explica que mediante oficio CIRCULAR MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023 del pasado 14 de abril, el Lic. Jose Luis Araya Alpizar, Director General de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda, informó sobre los “Aspectos importantes sobre los Lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de la República.


Como parte de los lineamientos establecidos se propone utilizar un tipo de cambio de 602 colones por dólar para la formulación presupuestaria 2024. 
Al respecto mediante oficio 129-FC-2023 el Lic. Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Departamento Financiero Contable remitió el resultado del análisis efectuado al tipo de cambio propuesto, señalando que se puede utilizar el valor indicado por el citado Ministerio. 


	
“(…)

En atención a la solicitud realizada por el Lic. Minor Alvarado Chaves, Jefe Subproceso Formulación de Presupuesto y Portafolio de Proyectos Institucional, de esa Dirección de Planificación, para la actualización de la estimación del tipo de cambio institucional, para efectos de la formulación presupuestaria del año 2024, la cual fue comunicada por este Departamento con oficio 333-FC-2022 del 14 de setiembre del 2022, se procedió a efectuar la proyección, haciendo las siguientes aclaraciones:

1. Se realiza la estimación con la metodología utilizada en años anteriores para realizar dicha proyección, brindada por el Proceso de Riesgos, de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

1. Al proyectar un tipo de cambio, es importante considerar las siguientes condiciones:

1. La estimación de variables económicas, como lo es el tipo de cambio, siempre resulta ser un ejercicio de alta incertidumbre, dado los diferentes factores, cuantitativos, cualitativos, sociales, políticos y de mercado, que los afectan, sobre todo en los últimos meses en los cuales, por las condiciones nacionales e internacionales, han prevalecido variaciones importantes en el tipo de cambio, que ha generado una disminución significativa en este indicador con respecto al vigente en setiembre del 2022, pasando de ¢639.48 al 14/09/2022 a ¢540.81 al 14 de abril de 2023.

1. Conforme al modelo utilizado y remitido por el Poder Judicial, es importante señalar que se ajusta a la metodología de la Paridad del Tipo de Cambio.

1. Que la actualización de la estimación efectuada por este Departamento realizó con información de los datos macroeconómicos al mes de abril 2023, la cual por su naturaleza puede variar de forma significativa de un periodo a otro, tal y como se mencionó anteriormente.
Considerando lo anterior, se procede a actualizar la estimación respectiva, brindando el siguiente resultado para todo el año 2024:

[image: Escala de tiempo

Descripción generada automáticamente con confianza baja]
Es importante indicar que, la metodología utilizada anteriormente cubría un año plazo (abril 2023 a diciembre 2024), en este caso se realiza el cálculo utilizando la información que cubra todo el año 2024.

Aunado a lo anterior, mediante circular MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023 de fecha 14 de abril del 2023 el Ministerio de Hacienda indica:

“Es importante tener presente que, en el proceso de formulación presupuestaria del ejercicio económico del 2024, deben utilizarse las variables descritas a continuación:

Tipo de cambio del dólar: ¢602”

En virtud de lo antes expuesto, considera este Departamento que la proyección efectuada puede variar con el establecido por el Ministerio de Hacienda, debido a la metodología utilizada; no obstante, este último presenta un escenario conservador que es dable utilizar, sea un tipo de cambio de ¢602 

(…)”
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Se acordó: 1.) Solicitar al Ministerio de Hacienda reconsiderar el límite presupuestario comunicado y en su defecto solicita se brinde como corresponde el límite presupuestario según la regla fiscal, a partir del presupuesto aprobado del año 2023, es decir, aplicar el porcentaje de crecimiento del 3.53 %, con un incremento bruto a partir del monto del presupuesto 2023 de ₡17.262.546.425 de acuerdo con los elementos expuestos. 2.) Aplicar en los sistemas de formulación presupuestaria el tipo de cambio señalado por el Ministerio de Hacienda mediante la comunicación realizada. 3.) Comunicar el presente acuerdo a la Presidencia de la Corte para lo que corresponda. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO VIII 
Documento N° 3853-2023
La máster Roxana Arrieta Meléndez, Directora a.i. de Gestión Humana expone el informe relacionado con el proceso de construcción de la formulación presupuestaria para la partida de Salarios para el 2024.


La máster Roxana Arrieta Meléndez, Directora interina de Gestión Humana expone el informe relacionado con el proceso de construcción de la formulación presupuestaria para la partida de Salarios para el 2024.
Expone la Máster Arrieta Meléndez: “Básicamente esta presentación tiene los ajustes, excepto la exclusión de las resignaciones recientemente solicitadas, y vienen dos escenarios en función del comportamiento del Organismo de Investigación Judicial que me pidieron que hiciera, con treinta y cuatro y cuarenta y cuatro puestos sobre las reasignaciones, trataré de ser concreta ya que la información fue anteriormente presentada, pero hay integrantes que se incorporaron como nuevos; entonces qué aspectos fueron tomados en cuenta para hacer estos escenarios, fue el comportamiento histórico, las suplencias de permisos, vacaciones e incapacidades, horas extras, la ejecución de las subpartidas del periodo 2022, la valoración por cada una de las coletillas, el presupuesto aprobado para el 2023, la proyección del gasto del 2023 con la liquidación de la primera quincena de marzo, la reasignaciones de puestos y traslados entre programas al 15 de marzo, las estimaciones de los montos del salario escolar y el aguinaldo, los nuevos ajustes al factor de sustitución y algunos efectos de la Ley del Empleo Público; otros de los aspectos a considerar al no tener un escala salarial, pues muchos de estos no se pueden aplicar al día de hoy, ya que son parte de la ley y están supeditados a que se tenga ese indicador, ese salario, sobre todo el tema del transitorio de la ley, el once que es el que determina como se va a trasladar el personal de salario compuesto a salario global. Tenemos varios criterios jurídicos, unos vinculados a este en forma de transición y otros con respecto al pago de las anualidades, todos esos factores fueron tomados en cuenta para el 2024.
¿Qué implicaciones tiene entrar en vigencia con la ley que afecta la dinámica de formación presupuestaria?: Cambios en las formulaciones del presupuesto, que se deben contemplar nuevas variables que afectan la formulación como: la rotación del personal, las limitaciones del movimiento del personal, ascensos, descensos y traslados, la cantidad de personas que se trasladan a salario global, la formulación por clase de puesto y por programa, identificar el impacto de las demás subpartidas, el impacto real en la afectación de los anuales respecto de la ejecución del 2023 y el impacto derivado de la aplicación de la nueva metodología de pago de incapacidades, que está en proceso de análisis en la Corte.
Para el proceso de formulación y ejecución cuando hablamos de salario global se debe de cargar siempre a la subpartida 101 según las recomendaciones que ha venido dando Hacienda y como trabaja la Contraloría General de la República, entonces todo lo que tenga que ver con salario global tendrá que hacerse según su condición, si es suplencias o si es el recurso ordinario a las subpartidas 101 y 105.
La Dirección de Gestión Humana ya ha hecho las consultas formales al Ministerio de Hacienda, sin embargo, todavía no se ha recibido respuesta y la única respuesta que dieron fue que el tema del valor del dólar, para el tema de la formulación y que posteriormente nos estarían dando más avances, sobre cómo se va a hacer el proceso de formulación y de ejecución para el periodo que estamos tramitando; también se está coordinando con la Dirección de Tecnología de la Información para crear nuevos indicadores, como son los históricos de las nuevas contrataciones en base cero, los históricos de personal que no tienen movimientos y sus suplencias por otros motivos, tratando de afinar cuales van a ser los compromisos permanentes por la entrada en vigencia del salario global y cuáles serían en esta transición; además existen riesgos en todos los procesos de formulación, se tiene riesgo de formular por debajo, pero esto no ha sido materializado durante los últimos años excepto el año 2021, pero no fue por el Poder Judicial, sino, que el Ministerio de Hacienda nos limitó recursos en medio del proceso de ejecución.
Crecimiento de suplencias producto de los permisos por paternidad, hay que recordar que los permisos de paternidad se incrementaron de 7 días a un mes; formular de más o de menos en algunas subpartidas particulares de  mayor peso que es la 101 y la 105; la poca flexibilidad en las modificaciones presupuestarias por los parámetros definidos por el Ministerio de Hacienda, que de las mesas de dialogo que se dieron sobre los temas vinculados a la Ley de Empleo Público, pues este fue un factor preocupante para nosotros y para los demás participantes de las mesas de diálogo; dependencia de presupuestos extraordinarios por cambios de ejecución presupuestaria debido al comportamiento de la población judicial, la limitación de la ejecución del presupuesto según la norma presupuestaria, los posibles pagos de más a los servidores judiciales, los tiempos disponibles para los ajustes en los sistemas informáticos internos, la modificación de la metodología del rebajo de las incapacidades, las nuevas contrataciones y la transición del personal.
En relación a las suplencias vimos un crecimiento exponencial producto de las incapacidades del 2022, con un crecimiento de más de mil millones de colones, ya que, nos preocupa el tema de las incapacidades que tenemos en este proceso; las vacaciones presenta  un comportamiento ordinario, similar al 2019, ya que los años 2020 y 2021 estuvimos con la pandemia y estos no se pueden considerar como una base sólida; y los permisos que no pertenecen a proyectos que han venido a la baja y se mantienen estables; con respecto a los proyectos se estará explicando más adelante en otros escenarios, de cómo este tendría ajustes en el proceso.
Bajo todos esos esquemas hicimos varios escenarios dentro de las conversaciones internas que se hicieron previas a la última sesión, que se hizo la semana anterior y que se ajustaron los factores de sustitución; conforme aparece en la siguiente tabla: para el 926 serían 17.5 días, para el 927 será de 20 días, para el 928 es de 12.3 días, el 929 es de 18 días, el 930 de 21 días, el 950 es de 11 días y el 951 de 9 días.
Se mantiene la formulación a pleno empleo tanto para las plazas ordinarias como para las extraordinarias que para este ejercicio son muy poquitas, se incluyen las estimaciones de los nuevos ingresos que se deberán cancelar con salario global, en base al comportamiento del 2022 y se están cargando los componentes de ese ejercicio de los nuevos ingresos dentro de la subpartida 105 y se mantienen los componentes de zonaje según planteamiento del nuevo reglamento para el reconocimiento de este rubro. Se ajustaron los escenarios, estos son el análisis de los 741 nuevos ingresos que se presentaron en el 2022, como se observa las clases de puestos son relativamente de apoyo y son muy pocas profesionales; y esta es la distribución por programa, en base a eso se hicieron los recálculos con un proyecto de salario único y sobre eso se hizo el ejercicio para darles el contenido en la subpartida correspondiente.
En el tema de las reasignaciones solamente para este 2022, ya se lleva 155 mil millones de colones en salarios base, que ya están contemplados dentro de esta formulación; para nosotros es importante que se conociera cual era el proceso para gestionar, porque a veces no está claro y se depende del Ministerio de Hacienda para poder hacer las actualizaciones, así como nosotros los asignamos para efecto del cálculo de la formulación, donde se descarga la relación de puesto, se estiman los salarios bases para esos puestos ordinarios y extraordinarios, se utilizan los puestos que tengan reasignaciones aplicadas a la fecha de reasignación del ejercicio como el caso del puesto que pasa de Técnico Judicial 1 a el de Juez 4, entonces ya se integra dentro del análisis de formulación como Juez 4, quedando pendiente o no estarían contempladas, medianamente formuladas las posibles reasignaciones que se den a partir de esta fecha, que el presupuesto actual lo soporte y que tenga que soportarlo el siguiente.
Para referirme a otras consideraciones de los sobrantes de la subpartida remuneraciones, básicamente estos corresponden a puestos no ocupados, a permisos que se solicitaron se les dio contenido y no los utilizaron y a los puestos de la Jurisdicción Especializada de Delincuencia Organizada que no pudieron ser ocupados. Los puestos no ocupados iban a un monto correspondiente igual deben conservarse en un modelo de formulación de pleno empleo, el cual no debe ser alterado porque al final estas sumas, no fueron ocupadas este año, pero, se ocuparán el próximo; entonces al hacer la formulación de pleno empleo se tienen que mantener.
En relación con los aspectos excluidos en este escenario, están las leyes especiales, las personas que se trasladan a salario global durante el 2023 y como no se tiene la escala salarial definitiva, pues esto no permite ver cuál es el impacto real de las personas al salario global para el 2024.
El primer escenario que se observa corresponde a los puestos con las últimas recalificaciones que fueron solicitadas del Organismo de Investigación Judicial, que corresponden a las 44 plazas de la Jurisdicción Especializada de Delincuencia Organizada, que cambiaron su condición, y en el detalle se encuentra separado porque así se solicita, todo lo ordinario y extraordinario con respecto a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y el total general para este escenario de las 44 plazas son de ¢265.850.745.563,49.
El segundo escenario solicitado corresponde a recalificar solamente 34 plazas y los 10 restantes quedaron como fueron formuladas inicialmente, bajo este escenario, como también fue solicitado que se usara con montos formulados con mayor peso económico y tiene una pequeña alza a pesar de que las 10 plazas se mantienen con la clasificación anterior en ¢265.784.093.621,79.”
Interviene la Directora de Planificación Nacira Valverde Bermúdez quien indica: “Solamente quisiera adicionar que como lo indicó la master Arrieta Meléndez, en el informe del Organismo de Investigación Judicial, una de las propuestas era que las 10 plazas que no se estaban utilizando de la Jurisdicción Especializada de Delincuencia Organizada, se recalificaran para poder utilizarlas  y que se disminuyeran los permisos en el 2024, sin embargo, dadas las limitaciones presupuestarias que con solo el ejercicio inicial de la Jurisdicción Especializada de Delincuencia Organizada, generó un costo bastante grande asociado, por esta razón se solicitó que se elaboraran los dos escenarios, el escenario básico de las 34 plazas que eran las recalificadas y que se dejara las otras 10 plazas en un escenario completamente igual que no tuviesen crecimiento y que entonces a partir del año entrante y con los recursos del Organismo de Investigación Judicial y dependiendo de su ejecución, pues que se viera en el camino la posibilidad de darle contenido a la subpartida y se pudiera proceder con la recalificación, bajo ese escenario es que se plantearon estas dos solicitudes, pues definitivamente no alcanzaba para mantener también la recalificación de esas otras 10 plazas, es por eso que están los dos escenarios presentados por la master Arrieta Meléndez, siendo así la Integrante Pizarro Gutiérrez quien era la que tenía el informe en estudio por parte del Consejo Superior, de ustedes aprobar este escenario, pues tendría que tener esa consideración a la hora de aprobar este estudio que ustedes tienen en su despacho”.
Toma la palabra la Integrante Sandra Pizarro Gutiérrez: quien explica: “Cuando nuevamente el informe del Organismo de Investigación Judicial, porque está pendiente de parte de ellos hacer el análisis de cuales códigos de plazas ellos van a prescindir, sin embargo en conversaciones previas ellos  dicen que aparte de los códigos de las plazas que ya se le van a dar en forma ordinaria, ellos quieren conservar las 15 plazas de los permisos con goce de salario de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, en ese sentido si voy a solicitar el apoyo de la licenciada Valverde Bermúdez y de la Master Arrieta Meléndez para una mejor recomendación, porqué ese es el escenario que tengo actualmente con ellos.”
A la anterior solicitud se refiere la licenciada Valverde Bermúdez, y aclara: “En principio no van a haber códigos que no van a poder usar porque el dinero no va a haber para recalificar, entonces bajo este escenario número 7, el personal que se está incorporando y que adicionalmente hay que pedirle la diferencia al Organismo de Investigación Judicial para terminar de cubrir el monto es este escenario, eso significa que las 10 plazas adicionales que queríamos también proponer recalificar a ellos para que las tuvieran como peritos o como custodios o como otras cosas, por lo menos en enero no habría contenido presupuestario, tendría que durante al año visualizarse los sobrantes e incorporarlo a la subpartida de reasignaciones y durante el año se darán, por ahora el escenario número 7 ni siquiera tiene esas plazas, seguiría con los permisos con goce de salario de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, hasta el tanto se vaya dando posteriormente las recalificaciones si es que ustedes así lo aprueban ”.
Toma la palabra nuevamente la integrante Sandra Pizarro Gutiérrez: “Entonces ¿No sería razonable continuar con ese proyecto de esos código si no se van a reasignar?”
Responde la licenciada Valverde Bermúdez: “Durante este año, de hecho no los están utilizando”.
Indica la Integrante Sandra Pizarro Gutiérrez: “Es que en la propuesta lo que se está analizando, es precisamente eso, por eso reitero, sí voy a necesitar la opinión de la máster Arrieta Meléndez y de la licenciada Valverde Bermúdez para una nueva redacción de ese acuerdo porque quedaría el acuerdo del Consejo Superior inejecutable”.
Responde nuevamente la licenciada Valverde Bermúdez “Quedaría inejecutable, porque en este momento no hay posibilidad de darle contenido”.
-0-
[bookmark: _Hlk96608955]Finalmente, en virtud de la necesidad de ajustar el presupuesto institucional la Máster Roxana Arrieta Meléndez, Directora interina de Gestión Humana, propuso efectuar un ajuste final en el Rubro de reasignaciones por un monto de 100 millones de colones cuyo detalle estará remitiendo a la Dirección de Planificación a la mayo brevedad posible,  se acordó: 1.) Tomar nota de los datos expuestos por la máster Roxana Arrieta Meléndez, Directora a.i. de Gestión Humana y aprobar el escenario número 7, en el entendido que este escenario no incrementa la partida de remuneraciones. 2.) El escenario descrito contiene los recursos para atender el estudio de recalificación en la Jurisdicción Especializada de Crimen Organizado en el Organismo de Investigación Judicial, sin embargo, dadas las limitaciones presupuestarias, para cubrir el impacto de la recalificación, la Dirección General del Organismo de Investigación Judicial debe remitir a la Dirección de Planificación la propuesta de ajuste en su gasto variable para cubrir ese recurso económico faltante que permita atender el impacto de dichas recalificaciones. 3.) El cálculo de las 10 plazas a reasignar solicitadas por el Organismo de Investigación Judicial por las limitaciones presupuestarias que atraviesa el Poder Judicial, no es posible atenderlo mediante la formulación presupuestaria descrita. 4.) Durante el proceso de ejecución presupuestaria 2024 se deberá considerar dentro de las posibilidades existentes el contenido presupuestario para restituir los recursos a la subpartida de reasignaciones con la finalidad de solventar el déficit presupuestario para las nuevas reasignaciones solicitadas, así como las diez plazas del Organismo de Investigación Judicial. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO IX
Documento N° 3855-2023
La Licda. Nacira Valverde Bermúdez, presenta el INFORME 603-PLA-PP-TR-2023, OTROS REQUERIMIENTOS OPERATIVOS 2024 PARA ALQUILER DE EDIFICIOS, SERVICIO DE LIMPIEZA Y SERVICIO DE VIGILANCIA
Existe un grupo de peticiones que deben ser valoradas adicionalmente, esto por cuanto en la directriz N°29 del documento de las Directrices Técnicas para la Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, se indica que como medida institucional para controlar el crecimiento del gasto corriente no es permitido que los centros de responsabilidad incluyan nuevas necesidades de alquileres de locales. Señala que si existiera la necesidad de un nuevo contrato o adendum para incremento del área que responda a un requerimiento legal o sanitario, se deberá indicar a la Dirección de Planificación, quien a su vez lo enviará a análisis de la Dirección Ejecutiva para su correspondiente valoración. 
Por otra parte, la directriz N°30 señala que debido a restricciones presupuestarias a raíz de la situación fiscal del país y comprometidos con las medidas de contención del gasto, no es permitido incluir nuevas contrataciones o ampliaciones de contratos de limpieza, jardinería o vigilancia. De igual forma se indica que las necesidades de nuevos contratos o adendum a los ya existentes, deben ser enviadas a la Dirección de Planificación, quien a su vez lo enviará a análisis de la Dirección Ejecutiva para su correspondiente valoración. 
A partir de lo anterior, en el archivo adjunto se detallan las solicitudes de otros requerimientos operativos para el 2024 que fueron remitidas por los centros de responsabilidad para el alquiler de edificios, servicio de limpieza y servicio de vigilancia. El monto total suma ¢234.719.293, estos requerimientos se encuentran incluidos en el Sistema Integrado de Gestión Administrativa (SIGA-PJ).



a) En la hoja “10101 Alquiler” se incluyen las líneas solicitadas como necesidades adicionales por traslados a un nuevo local, adendum a contratos, ampliaciones, entre otros, en la subpartida 10101 Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos por un total de ¢125.472.267. 
	Nombre de Oficina
	Descripción Artículo
	Formulado
	Adicional
	Total
	Monto Dirección Ejecutiva
	Justificaciones
	Observaciones Dirección Ejecutiva

	Juzgado Penal de Pavas
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            
	47 165 748
	16 041 981
	63 207 729 
	16 041 981
	Se requiere la inclusión de los recursos, dado que por un proyecto promovido por la Comisión de la Jurisdicción Penal y la Dirección Ejecutiva se requiere reubicar este inmueble. 
	Los locales de la zona no reunión condiciones, se debe mantener este requerimiento.  Se está realizando todos los esfuerzos necesarios para concretizar con el único oferente en la zona para la contratación del inmueble ofrecido. Actualmente se esta trabajando con el oferente con el cual se tiene un gran avance para contar con el local y posteriormente inicial el segundo procedimiento de licitación según el nuevo reglamento de contratación, con la entrada en vigencia de la nueva Ley General de Contratación Pública. Con respecto a la segunda consulta se hace ver que los recursos si serán requeridos para el 2024 por cuanto se espera contar con el alquiler de este nuevo edificio.

	Juzgado Contravencional del III Circuito Judicial de San José
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            
	9 905 825
	7 500 000
	 17 405 825 
	7 500 000
	El Consejo Superior en sesión N°94-2022 del 01 de noviembre, artículo XX , dispuso autorizar el incremento del precio al contrato N°11-AR-04.
	Mantener para atender el reajuste aprobado. 

	Juzgado Civil III Circuito Judicial de San José     
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            
	46 307 582
	15 000 000
	61 307 582 
	15 000 000
	El propietario solicitó un reajuste al precio por el pago de alquiler y el mismo se encuentra en trámite.
	En este caso, el trámite está iniciando. Se realizó la visita al inmueble con los compañeros del Departamento de Servicios Generales, con el fin de que el propietario atienda los trabajos de mantenimiento y poder continuar con la gestión. Con respecto al estudio de mercado que se realizó el año pasado, se determinó que el m2 se encontraba ₡21.017,41 y actualmente al propietario se le paga por m2 ₡13.912,12. Es decir, que según el estudio de mercado el m2 que se paga actualmente se encuentra por debajo en ₡7.105,28 por m2. Sin embargo, el propietario está solicitando un incremento de aproximadamente de ₡4.500 ($7) por m2. Por consiguiente, se requiere el monto adicional de ₡15.000.000, 00, para hacerle frente al incremento, el cual se considera factible.

	Juzgado de Trabajo del III Circuito Judicial de San José 
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            
	55 655 583
	5 200 000
	60 855 583 
	5 200 000
	El propietario solicitó un reajuste al precio por el pago de alquiler y el mismo se encuentra en trámite.
	En este caso, el trámite está iniciando. Se realizó la visita al inmueble con los compañeros del Departamento de Servicios Generales, con el fin de que el propietario atienda los trabajos de mantenimiento y poder continuar con la gestión. Con respecto al estudio de mercado que se realizó el año pasado, se determinó que el m2 se encontraba ₡21.017,41 y actualmente al propietario se le paga por m2 ₡19.115,54. Es decir, que según el estudio de mercado el m2 que se paga actualmente se encuentra por debajo en ₡1.900 por m2. Por consiguiente, se requiere el monto adicional de ₡5.200.000, 00, para hacerle frente al incremento, el cual se considera factible.  

	Administración Regional de Sarapiquí
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            
	0
	10 000 000
	 10 000 000 
	10 000 000
	El acuerdo del Consejo Superior en sesión N°63-2022 del 28 de julio de 2022, artículo XVIII,  autoriza valorar el arrendamiento de un inmueble para reubicar la oficina administrativa, dado que actualmente comparte instalaciones con otros despachos judiciales. El trámite contractual por execepción se está promoviendo y se encuentra en análisis por parte del oferente,  valorando los aspectos solicitados por los entes técnicos.
	Ok, mantener

	Defensa Pública de Batán
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            
	21 215 205
	15 936 711
	 37 151 916 
	15 936 711
	Actualmente hay aprobado un aumento para el alquiler de la Defensa Pública un monto mensual de hasta ¢1.727.536,28, sin embargo, por los costos de la zona, y precio de otros contratos, se ha determinado que existe una diferencia aproximada de ¢1.328.059.29, mensuales. Por lo que se solicita reajustar el presupuesto disponible para poder hacer frente a un alquiler de aproximadamente ¢3.055.595,57, mensuales.
Se debe indicar que Batan es una de las oficinas que actualmente se encuentra en peor estado a nivel de Defensa Pública y que se ha iniciado con el trámite desde el año 2022, encontrando que los costos elevados y la poca infraestructura existente obligue a pensar en un proveedor que construya el edificio para el arriendo, de ahí la necesidad de poseer un presupuesto ajustado a la realidad de la zona. 
	Se justifica el cambio de local, el actual se encuentra en malas condiciones. 

	Juzgado Familia, Penal Juvenil, Contra la  Violencia Doméstica y Protección Cautelar de Cañas 
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS
	11 025 263
	13 851 097
	24 876 360
	13 851 097
	Se formulan 7 meses para atender traslado de local gestionado mediante licitación  202LA -00071-Prov; traslado motivado   por  las  condiciones  inadecuadas   de  infraestructura. 
	Se formular 7 meses para dar contenido al procedimiento de contratación. 

	Juzgado Penal  de Cañas
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS
	18 085 831
	1 701 406
	19 787 237
	1 701 406
	Se formulan 7 meses para atender traslado de local gestionado mediante licitación  202LA -00071-Prov; traslado motivado   por  las  condiciones  inadecuadas   de  infraestructura. 
	Se formular 7 meses para dar contenido al procedimiento de contratación. 

	Tribunal de  Cañas 
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS
	27 951 822
	1 061 658
	29 013 480
	1 061 658
	Se formulan 7 meses para atender traslado de local gestionado mediante licitación  202LA -00071-Prov; traslado motivado   por  las  condiciones  inadecuadas   de  infraestructura. 
	Se formular 7 meses para dar contenido al procedimiento de contratación. 

	Juzgado  Contravencional de  Cañas 
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS
	11 791 436
	8 749 162
	20 540 598
	8 749 162
	Se formulan 7 meses para atender traslado de local gestionado mediante licitación  202LA -00071-Prov; traslado motivado   por  las  condiciones  inadecuadas   de  infraestructura. 
	Se formular 7 meses para dar contenido al procedimiento de contratación. 

	Subdelegación Regional de Cañas
	ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS
	25 061 565
	30 430 252
	55 491 817
	30 430 252
	El organismo de Investigación Judicial de Cañas no cuenta con celdas, dicha situación había venido a solventarse de manera precaria con la utilización de celdas de Fuerza Pública de esa localidad, sin embargo fueron clausuradas. Por lo anterior, los detenidos deben ser trasladados a celdas de Liberia y de ahí a la sede de Cañas, habiendo una distancia de casi 60 kilómetros entre una sede y otra, además de indicar que si las celdas de Liberia se encuentran llenas que es muy usual por la alta criminalidad, los oficiales de cárceles deben recorrer más de cien kilómetros de distancia hasta la celdas de Nicoya.  Los inconvenientes de esta grave situación, causan un impacto negativo en los usuarios quienes tienen que esperar hasta una a dos horas, ya que los juicios y audiencias no pueden iniciar a la hora señalada y consecuentemente eso conlleva a constantes continuaciones que afectan la agenda de los despachos. La situación es tan grave que las consecuencias alcanzan la sede de Liberia, ya que hay que darle prioridad a los detenidos de Cañas para que sean trasladados tomando en cuenta las distancias, y los detenidos de Liberia son presentados a las salas de juicio de forma tardía, situación que evidentemente se sale de las manos de los oficinas involucradas
	Por la necesidad de mejorar las condiciones del local, inclir este adicional el cual corresponde a 5 meses de arrendamiento para el 2024. 

	 
	FALTANTE
	274 165 860
	136 474 505
	410 640 365
	125 472 267
	 
	 



b) En la hoja “10406 Limpieza” se incluyen las líneas que los centros de responsabilidad indicaron se debían agregar al anteproyecto de presupuesto 2024, en la subpartida 10406 Servicios Generales, para el Servicio de Limpieza por un total de ¢6.739.500.
	Nombre de Oficina
	Descripción Artículo
	Formulado
	Adicional
	Total
	Monto Dirección Ejecutiva
	Justificaciones
	Observaciones Dirección Ejecutiva

	Juzgado Contravencional de Aserrí
	SERVICIO LIMPIEZA                                                                                   
	2 818 187
	4 904 329
	7 722 516
	4 904 329
	La Dirección Ejecutiva tiene en estudio la ampliación del contrato de limpieza dado el Acta N°118-2020 de fecha 10 de diciembre de 2020. El Consejo Superior conoció el oficio N°1951-PLA-EV-2020 del 01 de diciembre de 2020 del Proceso de Planeación y Evaluación de la Dirección de Planificación para contratar (2 mañanas de 4,5 horas cada una - días martes y jueves de 7:30 am a 12:00 md y 5 tardes de 3,5 horas cada una-días de lunes a viernes). Contrato actual N°038118. Total de horas semanales requeridas: 26,5. Costo mensual requerido en colones: 408.694,15. Costo anual requerido en colones: 4.904.329,80
	Mantener.

	Juzgado Penal Juvenil de Nicoya
	SERVICIO LIMPIEZA                                                                                   
	2 220 829
	1 835 171
	4 056 000
	1 835 171
	Se trtata de un nuevo local de arrendamiento para el Juzgado Penal Juvenil con dos Salas de Juicio, el limpieza se requiera en la primera audiencia todos los días. 
	Incluir como adicional para el 2024. 

	 
	 
	FALTANTE
	6 739 500
	11 778 516
	6 739 500
	 
	 



c) En la hoja “10406 Vigilancia” se incluyen las líneas que los centros de responsabilidad indicaron se debían agregar al anteproyecto de presupuesto 2024, en la subpartida 10406 Servicios Generales, para el Servicio de Vigilancia por un total de ¢102.507.526.
	Nombre de Oficina
	Descripción Artículo
	Formulado
	Adicional
	Total
	Monto Dirección Ejecutiva
	Justificaciones
	Observaciones Dirección Ejecutiva

	Juzgado Contravencional de Paraiso
	SERVICIO DE VIGILANCIA
	0
	8 483 526 
	8 483 526 
	8 483 526 
	Oficio 14-SEG/LOC-2022 Se recomienda un puesto de 08 horas de lunes a viernes, de 07:30 a 12:00 hrs y 13:00 a 16:30 horas, sin embargo lo anterior dependerá de las posibilidades de una mejora física del lugar para que se pueda designar un espacio adecuado para la ubicación de un puesto de seguridad.
	Se conversó con Luis Solís e indica que se visitó el sitio con el técnico de Salud Ocupacional y recomendó un área para su ubicación. Cuenta con estudio del Departamento de Seguridad

	Subdelegación Regional de Sarapiquí
	SERVICIO DE VIGILANCIA
	0
	45 000 000 
	45 000 000 
	45 000 000 
	1. Existen momentos en que la oficina cierra totalmente. 2- La zona se ha vuelto vulnerable en cuanto a la seguridad. 3- Se mantienen vehículos institucionales en el parqueo. 4- Se resguardan vehículos decomisados (carros y motos).  5- El local no dispone de un sistema de alarma y falta instalar más cámaras de vigilancia. 6- Cuando existen privados de libertad llegan personas y suelen quedarse en las afueras del inmueble. 7- Al ser una oficina del O.I.J. está propensa a cualquier situación de riesgo (hechos delictivos contra la integridad del local y/o activos institucionales).  
	Cuenta con estudio del Departamento de Seguridad y aval de la Dirección Ejecutiva . Se trata de un puesto 24/7 365 días del año. 

	Subdelegación Regional Siquirres
	SERVICIO DE VIGILANCIA
	0
	44 000 000
	44 000 000
	9 916 000
	"Con base en el criterio emitido por el Departamento de Seguridad mediante oficio N°02-SEG/LOC-2022 de fecha 18 de enero de 2022 esta Dirección Ejecutiva autoriza la contratación para que se brinde el servicio de vigilancia 24 horas diarias, los 365 días del año para esa Subdelegación Regional..."
	Cuenta con estudio del Departamento de Seguridad y aval de la Dirección Ejecutiva. Pasar a un puesto en horario administrativo. 

	Juzgado Contravencional de Bagaces
	SERVICIO DE VIGILANCIA
	0
	9 916 000 
	9 916 000 
	9 916 000 
	Cuenta con informe del Departamento de Seguridad N°04-SEG/LOC-2022. Conclusión: "El despacho recibe muchos usuarios y los mismos ingresan sin una revisión, además se han suscitado hechos delictivos de las materias que atienden y que son más sensibles. Se determina que el despacho si requiere contar con un puesto de seguridad, sin embargo, antes de contratarlo se debe tomar en cuenta que el despacho en este momento no dispone de un espacio para la ubicación del Oficial de Seguridad y su equipo".
	Se consulta a la Administradora Regional Seidy Jiménez e indica contar con espacio para este puesto. 

	Juzgado Contravencional de Abangares
	SERVICIO DE VIGILANCIA
	0
	9 916 000 
	9 916 000 
	 9 916 000 
	Cuenta con informe del Departamento de Seguridad N°16-SEG/LOC-2022. Conclusión: "Se determina que el despacho si requiere contar con un puesto de seguridad, sin embargo, antes de contratarlo se debe tomar en cuenta que el despacho en este momento no dispone de un espacio para la ubicación adecuada del Oficial y su equipo".
	Se consulta a la Administradora Regional Seidy Jiménez e indica contar con espacio para este puesto. 

	Juzgado Contravencional de Tilarán
	SERVICIO DE VIGILANCIA
	0
	 9 916 000 
	9 916 000 
	9 916 000 
	Cuenta con informe del Departamento de Seguridad N°05-SEG/LOC-2022. Conclusión: "Se determina que el despacho si requiere contar con un puesto de seguridad, sin embargo, antes de contratarlo se debe tomar en cuenta que el despacho actual no dispone de espacio y de alquilarse otra edificación debe disponer de un espacio para la ubicación del Oficial de Seguridad y su equipo".
	Se consulta a la Administradora Regional Seidy Jiménez e indica contar con espacio para este puesto. 

	Juzgado Contravencional de Sarchí 
	SERVICIO DE VIGILANCIA
	0
	9 360 000 
	 9 360 000 
	9 360 000 
	Según estudio realizado por el Departamento de Seguridad  se determinó que  considerando la ubicación del local y la cantidad de materias y personas usuarias que atienden, Entre otros, se determinó la necesidad de que se considere la contratación de un oficial de seguridad en el siguiente horario: de las 07:00 a11:30 hrs y de las 13:00 16:30 horas, ocho horas, de lunes a viernes.
	Se mantiene porque cuenta con estudio del Departamento de Seguridad.

	 
	 
	FALTANTE
	182 591 526 
	 
	102 507 526 
	 
	 



En el siguiente cuadro se muestran los montos de estas necesidades adicionales solicitadas por los centros de responsabilidad.

[image: ]
Otros Requerimientos Operativos
Anteproyecto de Presupuesto del 2024


      Fuente: Elaboración propia con información remitida por la Dirección Ejecutiva.

En relación a estos requerimientos que tienen el aval de la Dirección Ejecutiva, indicar que si bien es manifiesta la necesidad de los despachos en cuanto a los servicios solicitados, también debe considerarse que las limitaciones presupuestarias hacen necesaria una política más restrictiva en rubros que por su naturaleza van aumentando el gasto en forma creciente y constante, por lo que se considera que deben explorarse otras alternativas que puedan dar lugar a soluciones más integrales y permanentes, como un tipo constructivo más económico y adaptado a estas zonas donde es difícil alquilar locales que acojan a varios despachos.
Se acordó: 1.) Tomar nota de los requerimientos operativos adicionales incluidos en cada Centro de Responsabilidad por un total de ¢234.719.293, conforme la revisión y visto bueno de la Dirección Ejecutiva. 2.) Se sugiere a la Dirección Ejecutiva que debido a las limitaciones presupuestarias se hace necesario valorar la definición de una política más restrictiva en rubros que por su naturaleza van aumentando el gasto en forma creciente y constante, por lo que se considera que deben explorarse otras alternativas  que puedan dar lugar a soluciones más integrales y permanentes, como un tipo constructivo más económico y adaptado a estas zonas donde es difícil alquilar locales que acojan a varios despachos. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _1707305287]ARTÍCULO X
Documento N° 3858-2023
La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, presenta el INFORME 1378-PLA-PP-TR-2023 COMISIONES INSTITUCIONALES.
La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, presenta el informe resumen del Anteproyecto de Presupuesto y el Plan Anual Operativo, correspondiente a cada una de las Comisiones Institucionales y del Programa “Hacia Cero Papel” y el Consejo de Personal, que presentaron sus peticiones de gasto para el 2024.
Cabe destacar los siguientes aspectos:	
1. Conforme lo dispuesto en las Directrices de Formulación 2024, ninguna de las comisiones presenta incrementos en su presupuesto, tal como se logra apreciar en la tabla 1, donde se incluye el detalle comparativo 2023-2024, la mayoría es igual o menor al 2023, tal como lo aprobó Corte Plena.
Tabla    1. Detalle comparativo del presupuesto por Comisión 2023 – 2024
	Comisiones Institucionales  
	Presupuesto 2023
	Presupuesto 2024
	Absoluta
	Relativa

	Total General
	18.872.833,00
	17.401.764,00
	-1.471.069,00
	-7,79%

	COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL                                                                                                                                                                 
	567.035,00
	567.035,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        
	985.531,00
	985.531,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             
	1.072.868,00
	1.072.868,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE GENERO                                                                                                                                                                                      
	1.662.900,00
	1.662.900,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             
	706.290,00
	542.397,00
	-163.893,00
	-23.20%

	COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        
	870.011,00
	741.875,00
	-128.136,00
	-14,73%

	COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR                                                                                                                                      
	1.055.395,00
	1.055.395,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL                                                                                                                                                     
	749.654,00
	749.654,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE LA JURISDICCION CIVIL                                                                                                                                                                       
	892.395,00
	892.395,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  
	737.155,00
	737.155,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            
	1.052.101,00
	789.078,00
	-263.023,00
	-25,00%

	COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL                                                                                                                                                                     
	579.500,00
	579.500,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        
	593.545,00
	593.545,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE SALUD OCUPACIONAL                                                                                                                                                                           
	2.475.610,00
	2.475.610,00
	0,00
	0,00%

	COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL                                                                                                                                                                 
	664.881,00
	664.881,00
	0,00
	0,00%

	COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS                                                                                                                                         
	502.621,00
	502.621,00
	0,00
	0,00%

	COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 
	1.129.994,00
	1.121.959,00
	-8.035,00
	-0,71%

	CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     
	1.118.693,00
	1.118.693,00
	0,00
	0,00%

	PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               
	634.099,00
	548.672,00
	-85.427,00
	-13,47%

	COMISION DE BUENAS PRACTICAS                                                                                                                                                                            
	822.555,00
	0,00
	-822.555,00
	-100,00%



El detalle completo de los presupuestos de cada una de las comisiones se observa en el siguiente documento:


2. Según indicaron los responsables de la formulación, los requerimientos se apegan a las necesidades visualizadas para el próximo año.  
3. Respecto a la distribución por Partida, un 81.50% (¢14.183.009) de lo solicitado para el 2024 se concentra en la Partida de Servicios,  y un 18.50% (¢3.218.755) se requiere en la Partida de Materiales y Suministros.
4. De acuerdo con la distribución por Subpartida, cabe destacar que un 30.69% (¢5.471.496) se requiere para Actividades de Capacitación (subpartida 10701), un 21.94% (¢3.910.829) para Viáticos dentro del País (subpartida 10502) agrupando estas dos subpartidas el 52.62% del presupuesto total de las comisiones institucionales para el 2024.
5. En cuanto al presupuesto solicitado, se hizo la consulta sobre si los recursos solicitados son suficientes para cumplir con los compromisos establecidos en el Plan Estratégico Institucional.  Al respecto se recibieron respuestas positivas de las Comisiones con excepción de la Comisión Contra el Hostigamiento Sexual que señalo lo siguiente:
“…no es posible cumplir las metas y que van a replantear las actividades y estrategias para cumplir con el PEI…”

5. En relación con el Plan Anual Operativo (PAO) del 2022 cabe destacar que el sistema de Formulación y Seguimiento de los Planes Anuales Operativos permite relacionar el PAO y el presupuesto formulado por los diferentes centros de responsabilidad, con el Plan Estratégico 2019-2024.
En el gráfico de la Figura 1 se puede observar el porcentaje de avance registrado por cada Comisión del PAO 2022, es importante indicar que la fecha de corte del registro de la información fue al 31 de enero 2023.
Figura 1. Porcentaje de avance del PAO 2022 por cada Comisión / Programa Institucional
[image: Imagen que contiene Tabla

Descripción generada automáticamente]
Fuente: Sistema PAO, fecha de corte de la información 31 enero 2023.
Es importante señalar, que en el caso de la única Comisión que no logró alcanzar el cumplimiento del 100% en su plan anual operativo,  es la de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental a continuación se muestra el detalle de las metas que no completó y afectaron el cumplimiento de la totalidad del plan:
	Comisión Institucional
	Porcentaje de avance PAO 2022
	Detalle de las metas operativas inconclusas PAO 2022

	
	
	Descripción de la meta operativa
	Avance registrado
	Justificación

	COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL
	0%
	2.1 - Que al 31 de diciembre se encuentren implementadas las estrategias definidas para el 2022 a fin de fortalecer la aplicación de las medidas alternas en la solución de los procesos de los despachos agrarios que contribuyan a su agilización y fomentar la paz social.
	0%
	No indica

	
	
	3.1 - Que al 31 de diciembre del 2022 se hayan implementado mecanismos de gestión que permitan aumentar la celeridad judicial de los despachos agrarios.
	0%
	No indica 

	
	
	4.1 - Que al 31 de diciembre se haya implementado una estrategia de participación ciudadana responsable, activa y sostenible que contribuya a la toma de decisiones de la jurisdicción agraria y en el mejoramiento del servicio público a las personas usuarias.
	0%
	No indica

	
	
	5.1 - Que al 31 de diciembre se haya realizado al menos un seguimiento de las acciones establecidas para poder implementar la reforma procesal agraria con el objetivo de optimizar los recursos institucionales e impulsar la innovación de los procesos judiciales para agilizar los servicios de los despachos agrarios.
	0%
	No indica 

	
	
	6.1 - Que al 31 de diciembre se haya presentado a Corte Plena propuesta de Reglamento del Código Procesal Agrario.
	0%
	No indica

	
	
	7.1 - Que al 31 de diciembre se haya implementado la estrategia de capacitación y formación para mejorar las competencias de las personas servidoras judiciales agrarias en el desempeño de sus funciones, acorde a los objetivos, metas y ejes estratégicos institucionales.   
	0%
	No indica 


      Fuente: Sistema PAO 2022, con corte al 31 de enero 2023.
En relación con el no cumplimiento de las metas indicadas la Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental se le consultó pero no brindó respuesta. 
En lo que corresponde a la formulación del PAO para el período 2024, el Consejo Superior en sesión 19-2023 del 09 de marzo 2023, conoció el oficio número 2575-DE-2022 DEL 27 de julio 2022 sobre la Ejecución Presupuestaria de las dependencias adscritas a la Dirección Ejecutiva, donde insta a las Comisiones que revisen la ejecución de su presupuesto debido al bajo porcentaje y además acuerda que a la Dirección de Planificación le corresponderá velar porque la formulación presupuestaria de las Comisiones responda a sus Planes Anuales Operativos y no sea solamente una réplica de lo presupuestado en períodos anteriores.
En atención a lo señalado, esta Dirección solicitó a los responsables de la formulación de las comisiones indicaran en cual meta del Plan Anual Operativo 2024 están transmitidos los recursos formulados en presupuesto 2024, consignando lo indicado en cada uno de los análisis de cada comisión.
Seguidamente en la tabla se incluye el Plan Anual Operativo 2024 elaborado por cada una de las Comisiones.
	Comisión
	PAO 2024

	1.Comisión de Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar.
	


	2.Comisión de Género.
	


	3.Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia.
	


	4.Comisión de Transparencia Institucional.
	


	5.Comisión de la Jurisdicción Contencioso Administrativa.
	


	6.Comisión de Gestión Integral de la Calidad de la Justicia (GICA)
	


	7. Comisión de Relaciones Laborales
	


	8.Comisión de la Jurisdicción Laboral.
	


	9.Consejo de Personal.
	


	10.Comisión de Salud Ocupacional.
	


	11.Comisión de la Jurisdicción Civil.
	


	12.Comisión de Acceso a la Justicia.
	


	13. Programa Hacia Cero Papel.
	


	14. Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental
	



	15.Comisión de Gestión Ambiental Institucional.
	


	16.Comisión Interinstitucional de Tránsito.
	


	17.Comisión de Asuntos Penales.
	


	18.Comisión Contra el Hostigamiento Sexual.
	


	19.Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos.
	




6. En cuanto a la ejecución presupuestaria del 2022, la Comisiones Institucionales, el Programa Hacia el Cero Papel y Consejo de Personal lograron un 74.11% del total de los recursos asignados.
[image: ]
	Es importante indicar que se consultó a cada responsable de la Comisión sobre la subejecución presentada, siendo común denominador que se justifica la baja ejecución al hecho de que a raíz de la pandemia se implementaron mecanismos virtuales para acortar distancias.  Durante el año 2022 hubo acompañamiento por parte de las personas integrantes de las Comisiones, pero muchas de las reuniones fueron realizadas de forma virtual, al margen de otras justificaciones específicas relacionadas con cancelación de actividades. 
 A continuación, una tabla que resume la información brindada por los encargados de cada Comisión en torno a la subejecución de los recursos:
	COMISIÓN
	PRESUPUESTO INICIAL
	PRESUPUESTO ACTUAL
	PRESUPUESTO EJECUTADO
	% EJECUCIÓN
	PRINCIPALES SUBPARTIDAS SUBEJECUTADAS
	JUSTIFICACION

	COMISIÓN DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
	  986 004,00 
	1 986 004,00 
	1 820 000,00 
	91.6%
	10702 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES                                                                
	Los recursos eran para la actividad del I Congreso de Compliance Público “La Responsabilidad de la Administración en la Gestión de la Integridad: Modelo Compliance” realizado en diciembre del 2022. Como parte de las actividades se había programado un acto de inauguración o clausura con los expositores extranjeros, pero debido a itinerarios de viaje no fue posible realizarlo.

	COMISIÓN DE LA JURISDICCIÓN CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA
	     737 155,00 
	     492 619,00 
	     223 380,00 
	45.3%
	10303 Impresión, encuadernación y otros, 20203 Alimentos y bebidas,  20304 Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo.
	Para el 2022 en la subpartida 10303 Otros, impresión, encuadernación y otros se presupuestó para la impresión de brochures y en la subpartida 20304  materiales y productos telefónicos y de cómputo para la compra de dos discos duros que se utilizarían para el respaldo de toda la documentación de la Comisión, pero no se ejecutaron en virtud de que el rediseño no se había iniciado.

	COMISIÓN GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD
	 980 011,00 
	 580 011,00 
	                     -   
	0.0%
	10303 Impresión, encuadernación y otros 
	La documentación que se tenía programada realizar se hizo de forma electrónica, se decidió no volver a presupuestar y continuar realizando documentación en formatos electrónicos y también aprovechar los servicios que presta el Departamento de Artes Gráficas. 

	 
	 
	 
	 
	 
	10501 Transporte dentro del país
	A raíz de la pandemia se implementaron mecanismos virtuales para acortar distancias, durante el año 2022 si hubo acompañamiento por parte de las personas integrantes de la Comisión, pero fue realizado de forma virtual. 

	 
	 
	 
	 
	 
	10502 Viáticos dentro del país
	A raíz de la pandemia se implementaron mecanismos virtuales para acortar distancias, durante el año 2022 si hubo acompañamiento por parte de las personas integrantes de la Comisión, pero fue realizado de forma virtual. 

	 
	 
	 
	 
	 
	10702 Actividades protocolarias y sociales
	El Departamento de Proveeduría señaló que para atender la alimentación de la actividad de entrega de reconocimientos de sellos de calidad se tenía que utilizar la subpartida 20203 Alimentos y Bebidas y no la 10702 Actividades Protocolarias y Sociales, por lo que estos recursos no pudieron ejecutarse. 

	 
	 
	 
	 
	 
	29999 Otros útiles, materiales y suministros
	El monto disponible para la compra de placas de reconocimiento no se utilizó por cuanto se adjudicó la compra mediante requisición N°003069-SR-2022 a una empresa que ofreció un precio favorable, logrando hacer el pago con recursos del Centro de Gestión de Calidad. No obstante, esa fue una excepción por cuanto siempre han sido requeridos por la Comisión.

	COMISIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL INSTITUCIONAL
	1 016 155,00 
	                              -   
	                                      -   
	0.0%
	10501 Transporte dentro del país, 10502 Viáticos dentro del país, 10701 Actividades de capacitación, 10702 Actividades protocolarias y sociales
	La Comisión de Gestión Ambiental en sesión CGAI-05-2022 del 6 de mayo, artículo V, acordó ceder los recursos para atención de necesidades institucionales urgentes.

	COMISIÓN DE LA JURISDICCIÓN CIVIL 
	892 395,00 
	                              -   
	                                      -   
	0.0%
	10701 Actividades de capacitación
	Se procedió a realizar la consulta y la justificación brindada indica que, la razón de ceder los recursos se debió a que las herramientas informáticas de inteligencia artificial que se han venido desarrollando entre la Comisión Civil, la Gestoría Civil y la Dirección de Tecnología y Comunicaciones, para inicios del año 2022 estaban apenas en su fase de pruebas, es decir, no estaban listas para ser implementadas como ahora sí lo están y requieren ser difundidas en todas las jurisdicciones cobratorias del país, es por ello que ante solicitud realizada por la Dirección Ejecutiva y previa consulta a las personas integrantes de la Comisión, se acordó que el presupuesto fuera cedido para atender necesidades urgentes del Programa 927 Servicio Jurisdiccional, específicamente para atender el faltante en el rubro de contratos de la subpartida 10101 Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos.

	COMISIÓN DE ACCESO A LA JUSTICIA
	  912 375,00 
	  1 424 375,00 
	 1 125 940,00 
	79%
	 10702 Actividades Protocolarias y Sociales
	Monto pendiente de ejecutar: ¢162.000 (81%). Justificación: estos recursos estaban destinados a las actividades a realizar en el marco del proyecto de actualización de la política de equiparación de oportunidades de personas con discapacidad, específicamente para la contratación de servicios de interpretación en LESCO; sin embargo, no fue posible liquidarlos en su totalidad, ya que no se logró avanzar con las coordinaciones ante el CONAPDIS y las organizaciones de personas con discapacidad, representadas por el Foro Consultivo, porque estas organizaciones piden al Poder Judicial sufragar gastos como hospedaje, alimentación, transporte, materiales, etc.; rubros que el Poder Judicial no puede solventar por tratarse de  necesidades de personas externas a la institución, de manera que no se logró llegar a un consenso y solamente se logró concretar una actividad de manera virtual, donde sí se pudo contratar ese servicio de interpretación en LESCO. Actualmente se está ajustando la propuesta del Convenio existente para volverlo a presentar a la Presidencia y solventar con ello las necesidades que se tienen y que permitan además una correcta ejecución presupuestaria. 

	 
	 
	 
	 
	 
	 10502 Viáticos dentro del País
	Monto pendiente de ejecutar: ¢97.000 (20%). Justificación: se debió a que las giras se realizaron por lo general los fines de semana: viernes, sábados y domingos, pero por error involuntario no se gestionaron los permisos ante el Consejo Superior para las personas a cargo de los proyectos, impidiendo esta situación el cobro de los viáticos correspondientes. Adicionalmente, en el caso de la Magistrada Damaris Vargas Vásquez, ella comunicó que no iba a cobrar viáticos, lo que generó que se quedaran recursos sin gestionar. De igual forma, doña Melissa Benavides Víquez, quien asumió en primera instancia los proyectos durante el primer semestre, no cobró muchos de los viáticos de enero a junio de 2022, los que asumió por cuenta propia, o los cubrió la Magistrada Vargas Vásquez, de su propio dinero. Posteriormente, durante el segundo semestre de 2022, don Steven tuvo también algunas dificultades para la aprobación de los viáticos. 

	COMISIÓN INTERINSTITUCIONAL DE TRÁNSITO
	  1 129 995,00 
	451 300,00 
	  396 247,00 
	87.8%
	10303 Impresión, encuadernación y otros ; 10701 Actividades de capacitación; 10502 Viáticos, 20203 Alimentos y Bebidas, 29903 Productos de papel, cartón e impresos
	Se puede observar como fue cedido el 60% del presupuesto aprobado, equivalente a ¢678.695, dentro de los cuales sobresale el rubro de capacitación (¢451.543) que fue cedido en su totalidad. Se procedió a realizar la consulta y la justificación brindada indica que como parte del PAO 2022, se había incluido una meta relacionada con la contratación del servicio de capacitación para realizar dos conversatorios, meta que finalmente fue cumplida en su totalidad y a través de la realización de exposiciones impartidas por personas Juzgadoras de la Comisión, por lo que no fue necesario realizar las contrataciones y por tanto se cedieron los recursos. 

De igual forma en la subpartida 20203 Alimentos y Bebidas, fue cedido el 79% del presupuesto (¢147.725) y del restante 21% sólo se logró ejecutar el 65%. En esta caso se justifica que la situación presentada se debió a que durante el 2022, solamente se atendió una sesión presencial y el resto fueron virtuales, situación que se espera sea totalmente inversa para el 2024.

	COMISIÓN DE LA JURISDICCIÓN LABORAL
	579 500,00 
	 346 240,00 
	     70 000,00 
	20.2%
	10701 Actividades de capacitación
	Originalmente se tenía proyectado realizar un congreso de dos días, para brindar actualizaciones a nivel nacional en temas de interés como infracciones a las leyes laborales y reforma procesal laboral, también en temas administrativos de interés; sin embargo, siendo que las agendas de las personas juzgadoras estaban saturadas y que no se podían cambiar señalamientos, se decidió coordinar su realización para el presente año. 

	 
	 
	 
	 
	 
	29903 Productos de papel, cartón e impresos
	Adicionalmente, los recursos de la subpartida de Productos de Papel, Cartón e Impresos, por solicitud o iniciativa planteada por la Magistrada Damaris Vargas ante el Consejo Superior,  fueron cedidos a la Dirección de Gestión Humana, para ser utilizados en capacitaciones en Lesco para la población judicial. 

	COMISIÓN DE ASUNTOS PENALES
	 1 072 868,00 
	801 131,00 
	   799 824,00 
	99.8%
	
	-

	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	COMISION DE RELACIONES LABORALES
	 593 545,00 
	 46 930,00 
	                                      -   
	0.0%
	10501 Transporte dentro del país; 10502 Viáticos dentro del país; 29903 Productos de papel, cartón e impresos; 29907 Utiles y materiales de cocina y comedor
	En consulta realizada a Magda Martinez Jimenez, autorizada de la Comisión de Relaciones Laborales, manifestó que, inicialmente la licenciada Yadira Fonseca Jiménez, Presidenta de la Comisión intento ejecutar los recursos, pero no pudo accesar al Sistema, por lo que la Escuela Judicial les ejecutó parte de los Recursos de la Comisión (70,000) aprobados en la Subpartida 20203  "Alimentos y Bebidas".
 
Los restantes recursos no utilizados  (¢523,545) fueron  cedidos de buena fe a la DGH, para atender necesidades instituciones, debido a que nos se requerían. 

	COMISIÓN DE SALUD OCUPACIONAL
	 2 475 610,00 
	  189 316,00 
	                                     -   
	0.0%
	10499 Otros servicios de gestión y apoyo
	La Comisión Institucional de Salud Ocupacional dispuso: 
“Se acoge la propuesta del Máster Freddy Briceño, por lo que se comisiona a la Dirección de Gestión Humana para brindar el apoyo administrativo respecto al tema presupuestario de esta Comisión; sin perjuicio de las valoraciones que dicha Dirección pueda hacer y lo que se redefina posteriormente a la luz de lo regulado en la Ley de Empleo Público”.

	 
	 
	 
	 
	 
	10501 Transporte dentro del país
	

	 
	 
	 
	 
	 
	10502 Viáticos dentro del país
	

	CONSEJO DE PERSONAL
	1 345 532,00 
	 180 220,00 
	                                      -   
	0.0%
	10303 Impresión, encuadernación y otros; 10501 Transporte dentro del país; 10502 Viáticos dentro del país; 10701 Actividades de capacitación
	Por disposición interna  se cedieron ¢1.165.312, los cuales fueron  ejecutados desde la Dirección de Gestión Humana, desde donde se solventaron las necesidades del dicho Consejo, quedando sin ejecutar únicamente los recursos aprobados en la Subpartida 10303 "Impresión, Encuadernación y Otros"  por la suma de ¢180,220.

	COMISIÓN INSTITUCIONAL DE SELECCIÓN Y ELIMINACIÓN DE DOCUMENTOS
	751 296,00 
	111 405,00 
	   111 360,00 
	100%
	10701 Actividades de capacitación; 20203 Alimentos y bebidas; 29903 Productos de papel, cartón e impresos 
	Solo ejecutaron "Alimentos y Bebidas". Los recursos asignados “Actividades de Capacitación” se cedieron porque se llevaron a acabo por medio de la plataforma Teams y “Productos de papel” se cedieron porque fueron cubiertos por el Archivo Judicial.."

	COMISIÓN CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL
	  780 642,00 
	692 022,00 
	   389 600,00 
	56.3%
	10502 Viáticos dentro del país
	Para ese período se tenía programas visita a algunos Circuitos Judiciales para realizar charlas sobre las Políticas y Acciones Instituciones de Hostigamiento Sexual, pero, se replanteo  lo programado y se optó por realizar las sesiones de forma virtual debido a que la cantidad de participantes rebasó lo planificado, esto generó la no utilización de los recursos.

	 
	 
	 
	 
	 
	10701 Actividades de capacitación
	Los recursos aprobados para el 2022 eran insuficiente para llevar a cabo una contratación y así poder realizar la actividad en conmemoración del Día Contra el Hostigamiento Sexual en el Poder Judicial, por lo que fue necesario solicitar colaboración  para que  cedieran recursos y completar el monto necesario según el estudio de mercado. Posteriormente, al realizar el cartel y la contratación quedó un sobrante de ¢193 mil. 

	 
	 
	 
	 
	 
	20203 Alimentos y bebidas
	Se tenía previsto contar con una mayor asistencia presencial para actividad de celebración del "Día Contra el Hostigamiento Sexual del Poder Judicial", pero, por la cantidad de personas que asistieron no fue posible ejecutar la totalidad de los recursos presupuestados.

	COMISIÓN DE LA JURISDICCIÓN AGRARIO Y AGROAMBIENTAL
	  749 654,00 
	   749 654,00 
	  744 600,00 
	99.3%
	-
	-

	PROGRAMA HACIA CERO PAPEL
	   1 177 956,00 
	15 000,00 
	     14 000,00 
	93.3%
	10501 Transporte dentro del país; 10502 Viáticos, 10701 Actividades de capacitación; 10702 Actividades protocolarias y sociales; 20203 Alimentos y bebidas
	Solo se ejecutaron 14 mil colones en alimentos y bebidas. En cuanto a los recursos de viáticos, transporte, actividades protocolarias y capacitación fueron cedidos por lo que se consultó a los encargados de esta comisión e indicaron que:  "...Desde hace unos años la comisión estuvo trabajando en la “Política Simplificación y Celeridad de Trámites Judiciales” , fue aprobada el año anterior por la Corte Plena, y para la implementación de esta Política se solicitaron algunos recursos que no se utilizaron por lo que fueron cedidos. Asimismo, se realizaron reuniones o charlas de forma virtual por lo cuál tampoco fue posible ejecutarlos y se cedieron para atender otras necesidades institucionales..." 

	COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
	   1 412 903,00 
	 607 819,00 
	   529 006,98 
	87.0%
	10502 Viáticos dentro del país
	Se tenían programadas 10 visitas presenciales a los despachos que conocen la materia de violencia doméstica, debido a la necesidad de gestión de control. Estas reuniones se llevan a cabo con las personas juzgadoras que integran la Comisión, las personas juzgadoras y personal técnico de los despachos  que conocen la materia de violencia doméstica (especializados, contravencionales y mixtos), además de la representación de la Oficina de Trabajo Social y Psicología de la zona, con el fin de monitorear la aplicación de la Ley contra la Violencia Doméstica y el plan de trabajo de la Comisión. Sin embargo; las personas juzgadoras que integran la Comisión tuvieron una serie de obstáculos y de las 10 programadas, 8 se realizaron en forma virtual. Durante el presente año se van a ejecutar estrategias para que sean presenciales. 

	 
	 
	 
	 
	 
	29903 Productos de papel, cartón e impresos 
	Se confeccionó el instructivo: “Ruta de Denuncia de situaciones de Violencia contra las Mujeres” para distribuir entre los 75 despachos que conocen la materia de violencia doméstica, según detalle:  Total: 1100 instructivos: 900 ejemplares impresos con el presupuesto de la Secretaría Técnica de Género y 200 ejemplares con el presupuesto de la Comisón de Violencia Intrafamiliar.  Ver oficio N°417-STGAJ-2022. El 22.8 % que no se ejecutó representa la suma de ¢11.441,00, cantidad que fue insuficiente para realizar requerimiento para compras porque cada resma de papel couché tiene un costo de ¢38.307,00.

	COMISIÓN DE GÉNERO 
	  1 963 372,00 
	 210 000,00 
	    204 000,00 
	97.1%
	10301 Información
	Para el 2021 se generó un compromiso no devengado del 2020 en la Comisión de Acceso a la Justicia, por la contratación con la  empresa Mundo Creativo S. A. por una contratación con la subpartida 10303 de Impresión, encuadernación y otros , por un monto de ₡1.362.500,  por lo que con el visto bueno de la jefatura se realizó un traslado por ₡862. 500 mediante una solicitud de Modificación Externa N° 29-SME-2022, esto para cubrir parte de lo comprometido. El monto restante después de realizar ese traslado fue de ₡113.690 cedido a la  Secretaría Técnica de Género ( Observatorio de Violencia de Género Contra las Mujeres),  que fue utilizado para los carteles que se elaboraron y es importante indicar que esto es realizado por la STG en todos los periodos.

	 
	 
	 
	 
	 
	20203 Alimentos y bebidas
	Para la subpartida se tenía un disponible de ₡ 500.000 pero aún se tenía un rubro pendiente sin cubrir  en el compromiso no devengado mencionado,  por lo que con el visto bueno de la jefatura se realizó una modificación externa por todo ese rubro, mediante la solicitud de Modificación Externa n° 29-SME-2022 y de esta manera cubrir totalmente con el monto pendiente del 2020. 

	Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia
	  1 088 381,00 
	 600 868,00 
	   600 868,00 
	100.0%
	10501 Transporte dentro del país; 10502 Viáticos dentro del país; 29903 Productos de papel, cartón e impresos 
	La Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia presenta una ejecución presupuestaria de 100% para el 2022. No obstante, en consulta realizada a la Licda. Sandra Agüero Monge, Secretaria de dicha Comisión, quien indicó que se cedieron ¢487,513, debido a que los artículos de las subpartidas se rebajaron a causa del COVID ya que la mayoría de las reuniones, capacitaciones o visitas se realizaron en forma virtual, por lo tanto, no fue necesario utilizar el recurso.  En aquellas actividades que se hicieron de manera presencial, talleres con motivo de la Reforma Procesal de Familia; el Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la Función Jurisdiccional, coordinó con el Despacho de la Presidencia para el refrigerio. 


Finalmente, se adjunta el informe de análisis presupuestario de cada Comisión Institucional:
	Comisión
	Análisis 2024

	Comisión de Transparencia Institucional
	


	Comisión de la Jurisdicción Contencioso Administrativa
	


	Comisión Gestión Integral Calidad de la Justicia (GICA)
	


	Comisión de la Gestión Ambiental Institucional
	


	Comisión de la Jurisdicción Civil
	


	Comisión de Acceso a la Justicia
	


	Comisión Interinstitucional de Tránsito
	


	Comisión de la Jurisdicción Laboral
	


	Comisión de Asuntos Penales
	


	Comisión de Relaciones Laborales
	


	Comisión de Salud Ocupacional
	


	Consejo de Personal
	


	Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos
	


	Comisión Contra el Hostigamiento Sexual
	


	Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental
	


	Programa Hacia el Cero Papel
	


	Comisión de la Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar
	


	Comisión de Género
	


	Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia
	




Finalmente, se presenta el detalle de las personas de cada Comisión y Programa, con las que se trabajó el Anteproyecto de Presupuesto 2024:
	COMISIÓN / PROGRAMA 
	PERSONAS 

	1 Comisión de Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar 
	Margarita Sánchez Fallas 

	2 Comisión de Género 
	Margarita Sánchez Fallas 

	3 Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia 
	Sandra Agüero Monge 

	4 Comisión de Transparencia Institucional 
	David Campos Barquero 

	5 Comisión de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa 
	Miguel Ángel Muñoz Flores 

	6 Comisión de Gestión Integral de la Calidad de la Justicia (GICA) 
	Andrés Méndez Bonilla 

	7 Comisión de Relaciones Laborales 
	Nancy Garro Mora 

	8 Comisión de la Jurisdicción Laboral 
	Lourdes Montenegro Espinoza 

	9 Consejo de Personal 
	Nancy Garro Mora 

	10 Comisión de Salud y Seguridad Ocupacional 
	Nancy Garro Mora 

	11 Comisión de la Jurisdicción Civil 
	Minor Delgado Sánchez 

	12 Comisión de Acceso a la Justicia 
	Angie Calderón Chaves 

	13 Programa Hacia Cero Papel 
	Rafael Rodríguez Jiménez 

	14Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental 
	Vanessa Buen Día Ureña

	15 Comisión de Gestión Ambiental Institucional 
	Eugenio Solís Rodriguez 

	16 Comisión Interinstitucional de Tránsito 
	Minor Mendoza Cascante 

	17 Comisión de Asuntos Penales 
	Fabian Freyean Mora 

	18 Comisión Contra el Hostigamiento Sexual 
	Margarita Sánchez Fallas 

	19 Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos 
	Manuel Sánchez Sánchez 


- 0 -
Se acordó: 1.) Se da por conocido el anteproyecto de Presupuesto 2024 y los Planes Anuales Operativos de las comisiones institucionales, el programa "Hacia Cero Papel" y el Consejo de Personal, conforme el detalle presentado, sin embargo su aprobación definitiva quedará sujeta al análisis integral del presupuesto 2024. 2.) Resaltar el esfuerzo de la mayoría de las Comisiones por el   alto porcentaje de cumplimiento del Plan Anual Operativo 2022, instarlas a continuar con ese desempeño en el seguimiento al cumplimiento de los objetivos y metas propuestas en el Plan Anual Operativo 2023 y 2024. 3.) En virtud de que la Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental,  no justificó el no cumplimiento de sus objetivos y metas incluidos en el PAO 2022, se sugiere hacer un llamado de atención para que en adelante brinde seguimiento oportuno al PAO e informe a la Dirección de Planificación, dada la vinculación de los recursos asignados con el cumplimiento de los objetivos y metas. 4.) En virtud de la baja ejecución presupuestaria que en general presentaron las Comisiones, se les hace un llamado de atención para lograr una mejor ejecución de sus presupuestos, particularmente por la coyuntura actual de limitación presupuestaria que afecta al Poder Judicial y que exige la maximización de los recursos económicos asignados. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO XI
Documento N° 3861-2023
La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación presenta el Anteproyecto de Presupuesto y el Plan Anual Operativo 2024 correspondiente al Área de Seguridad, INFORME 484-PLA-PP-TR-2023.
1. Información General
El presupuesto del Área de Seguridad en los años del 2020 al 2021 presentaba un comportamiento hacia la baja, en cuanto a los recursos solicitados esto como parte de las restricciones presupuestarias establecidas por el Ministerio de Hacienda. A partir del presupuesto 2022 se presenta un incremento, no obstante, ese monto se mantiene hasta el presupuesto 2024 según se observa en la tabla y gráfica siguiente:

	Presupuesto 2020
	Presupuesto 2021
	Presupuesto 2022
	Presupuesto 2023
	Presupuesto 2024

	  605 930 391 
	  590 069 342 
	    640 884 267 
	   640 884 267 
	      640 884 267 


      

En cuanto al límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3467-TR-2022, que consideraba lo acordado por Consejo Superior en la sesión N°103-2022 del 24 de noviembre, artículo XIII, que para el anteproyecto de presupuesto del 2024 se formulara el mismo monto aprobado para el 2023, respetando los montos asignados de gasto corriente (partidas 0, 1, 2, 6 y 9) y gasto de capital (partidas 5 y 7), es importante indicar que este anteproyecto se formuló de acuerdo a las estimaciones que se establecieron. 
En el siguiente cuadro, se exponen los montos del gasto corriente y gasto capital y lo que representa en comparación con el monto aprobado para el 2024.
	Gasto
	Límite
	2024
	Diferencia
	Variación %

	Corriente
	118 876 183
	118 876 183
	0
	0,00%

	Capital
	522 008 084
	522 008 084
	0
	0,00%

	Total
	640 884 267
	640 884 267
	0
	0,00%



En el archivo adjunto se muestra el análisis comparativo 2023-2024 por subpartida presupuestaria.



Se observa en la siguiente tabla, la distribución de los recursos solicitados por programa presupuestario en el anteproyecto de presupuesto 2024 del Área de Seguridad. En el programa 926 Dirección y Administración está asignado el 82.22% del total del presupuesto solicitado, esto por cuanto en el Departamento de Seguridad se concentran los recursos para atender las necesidades a nivel institucional. 

	ÁREA DE SEGURIDAD 2024

	DISTRIBUCIÓN POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

	Programa Presupuestario
	Monto
	Porcentaje

	Dirección y Administración
	  526 904 950
	82,22%

	Servicio Jurisdiccional
	     45 531 719 
	7,10%

	Organismo de Investigación Judicial
	     40 421 568 
	6,31%

	Ministerio Público
	     27 427 609 
	4,28%

	Servicio Atención y Protección
	          598 421 
	0,09%

	Total
	  640 884 267 
	100%




A continuación, se muestra la distribución de los recursos solicitados en el Área de Seguridad para el 2024, por centro de responsabilidad. 
	ÁREA DE SEGURIDAD 2024

	DISTRIBUCIÓN POR CENTRO DE RESPONSABILIDAD PRESUPUESTARIO

	Dirección Ejecutiva
	361 653 728 
	56,43%

	Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores
	58 143 265 
	9,07%

	Organismo de Investigación Judicial
	40 421 568 
	6,31%

	Tercer Circuito Judicial Alajuela
	35 889 406 
	5,60%

	Ministerio Público
	27 427 609 
	4,28%

	Circuito Judicial Heredia
	24 541 273 
	3,83%

	Tercer Circuito Judicial San José
	24 297 050 
	3,79%

	Primer Circuito Judicial San José
	16 872 050 
	2,63%

	Administración de Sarapiquí
	12 151 406 
	1,90%

	Primer Circuito Judicial Guanacaste
	9 409 160 
	1,47%

	Administración de Quepos
	7 674 689 
	1,20%

	Primer Circuito Judicial Alajuela
	7 633 150 
	1,19%

	Circuito Judicial Puntarenas
	3 303 973 
	0,52%

	Primer Circuito Judicial Zona Sur
	3 183 099 
	0,50%

	Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica
	2 916 469 
	0,46%

	Circuito Judicial Cartago
	2 249 911 
	0,35%

	Segundo Circuito Judicial San José
	1 490 144 
	0,23%

	Administración de Golfito
	937 607 
	0,15%

	Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos
	598 421 
	0,09%

	Segundo Circuito Judicial Alajuela
	71 190 
	0,01%

	Administración de Turrialba
	19 099 
	0,00%

	TOTAL
	640 884 267 
	100%




El centro de responsabilidad que más recursos formula es la Dirección Ejecutiva con un 56.43% de los recursos concentrado como se indicó anteriormente, en el Departamento de Seguridad, que incluye las necesidades a nivel institucional de mantenimientos, repuestos y compra de equipos. La distribución por tipo de artículo se aprecia a continuación:

	DIRECCIÓN EJECUTIVA

	ARTÍCULO O SERVICIO
	MONTO

	SISTEMA DE VOCEO
	        95 845 399 

	SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
	        81 360 000 

	MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES
	        62 715 000 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS
	        52 251 081 

	CHALECO ANTIBALAS
	        33 933 900 

	SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV
	        14 501 378 

	REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS
	          7 029 597 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS 
	          4 000 000 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA
	          3 000 000 

	DETECTOR DE METAL MANUALES
	          1 038 643 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION
	          1 000 000 

	REPUESTOS PARA RADIO DE comunicación
	             896 813 

	RADIO DE comunicación
	             745 800 

	MUNICION
	             711 900 

	BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION
	             689 167 

	FUNDA PARA REVOLVER (PISTOLA)
	             485 900 

	AUDIFONOS CONVENCIONALES
	             392 374 

	ESPOSAS
	             355 950 

	PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS
	             300 015 

	FOCO TACTICO
	             201 140 

	CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS
	             135 600 

	BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE
	               64 071 

	TOTAL
	     361 653 728 



Posteriormente, se encuentran entre los rubros más importantes los solicitados por la Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores, el Organismo de Investigación Judicial, Tercer Circuito Judicial de Alajuela, Ministerio Público, Circuito Judicial de Heredia, Tercer Circuito Judicial de San José, Primer Circuito Judicial de San José y Administración de Sarapiquí en donde se solicitan entre otros: cámaras de seguridad, baterías para radios de comunicación, chalecos antibalas, esposas, marcos detectores de metal, sistemas de circuito cerrado de TV, máquinas de rayos X para escaneo de paquetes, conforme se muestra en el siguiente listado:

	CENTRO DE RESPONSABILIDAD
	TOTAL

	Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores
	   58 143 265 

	SERVIDOR DE GRABACION CCTV
	   58 143 265 

	Organismo de Investigación Judicial
	   40 421 568 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ P/ EXTERIORE
	   21 444 477 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ P/ INTERIORE
	     1 531 748 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES
	     9 032 113 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD TIPO DOMO
	     2 537 230 

	RECEPTOR PARA ESTACION DE MONITOREO DE ALARMAS
	     5 876 000 

	Tercer Circuito Judicial Alajuela
	   35 889 406 

	BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE
	           21 357 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES
	   35 712 000 

	CHUZO ELECTRICO
	           19 099 

	CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS
	           16 950 

	REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS
	        120 000 

	Ministerio Público
	   27 427 609 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ P/ INTERIORE
	     3 063 496 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES
	     2 232 000 

	MARCO DETECTOR DE METAL
	     3 164 000 

	SISTEMA DE ALARMA
	     1 356 000 

	SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV
	   17 612 113 

	Circuito Judicial Heredia
	   24 541 273 

	BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION
	        344 583 

	FUNDA PARA REVOLVER (PISTOLA)
	           48 590 

	MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES
	   20 905 000 

	MARCO DETECTOR DE METAL
	     3 164 000 

	MUNICION
	           79 100 

	Tercer Circuito Judicial San José
	   24 297 050 

	ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS
	     8 475 000 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION
	        800 000 

	REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS
	        322 050 

	SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV
	   14 700 000 

	Primer Circuito Judicial San José
	   16 872 050 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE CCTV
	     1 800 000 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA
	     1 250 000 

	REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS
	        322 050 

	SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV
	   13 500 000 

	Administración de Sarapiquí
	   12 151 406 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA
	           50 000 

	MARCO DETECTOR DE METAL
	     3 164 000 

	SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV
	     8 937 406 


2. Aspectos Relevantes 
2.1. Aspectos relevantes en Inversión
En el anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 se están incluyendo ¢522.008.084 para la compra de equipos, lo que representa un 81,45% del presupuesto total conforme se muestra en el siguiente detalle:

	ÁREA DE SEGURIDAD 2024

	DISTRIBUCIÓN DE EQUIPOS
	MONTO

	SISTEMA DE VOCEO
	        95 845 399 

	MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES
	        83 620 000 

	SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
	        81 360 000 

	SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV
	        69 250 897 

	SERVIDOR DE GRABACION CCTV
	        58 143 265 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES
	        46 976 113 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ P/ EXTERIORE
	        34 847 275 

	MARCO DETECTOR DE METAL
	        18 984 000 

	ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS
	          8 475 000 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ P/ INTERIORE
	          7 658 740 

	RECEPTOR PARA ESTACION DE MONITOREO DE ALARMAS
	          5 876 000 

	PISTOLA CALIBRE 9 MM.
	          3 461 600 

	RADIO DE COMUNICACION
	          2 983 200 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD TIPO DOMO
	          2 537 230 

	SISTEMA DE ALARMA
	          1 356 000 

	PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS
	             633 365 

	TOTAL
	    522 008 084 




2.1.1 Sistemas de Voceo
Esta inversión representa un 14.96% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, solicitado por la Dirección Ejecutiva:
	SISTEMA DE VOCEO
	     95,845,399 

	Dirección Ejecutiva
	     95,845,399

	Estimación de costo del proyecto de sistema de voceo para los edificios anexos A, B y C del Primer Circuito Judicial de San José.
	 95,845,399 



2.1.2 Máquinas de Rayos X para Escaneo de Paquetes
Esta inversión representa un 13.05% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, según el siguiente detalle.
	MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES
	  83 620 000 

	Circuito Judicial Heredia
	  20 905 000 

	Se requiere la instalación de una Maquina de Rayos X en el edificio Anexo A por cuanto el mismo no cuenta con este dispositivo.
	  20 905 000 

	Dirección Ejecutiva
	  62 715 000 

	Máquina de Rayos X para el Primer Circuito Judicial de San José, para ubicarlas en el puesto F7 costado Sur del edificio del OIJ.
	  62 715 000 



2.1.3 Sistema de Control de Acceso
Esta inversión representa un 12.69% del presupuesto total del Área de Seguridad para el 2024, solicitados por el Departamento de Seguridad y según el siguiente detalle.
	SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
	       81,360,000 

	Dirección Ejecutiva
	       81,360,000 

	Se incluyen los siguientes despachos: San Carlos: Edificio Anexo (Protección de Víctimas) Juzgado Penal Fortuna, Juzgado Contravencional de la Fortuna, Edificio del OIJ de la Fortuna. Guanacaste: Juzgado Contravencional de Bagaces, Juzgado Contravencional de Tilarán, Juzgado Contravencional de Abangares Anexo A (Juzgado Civil, Trabajo, Agrario, Familia, Penal). Buenos Aires: Anexo B (Trabajo Social, OCJ, Salas de Juicio y Trabajo Social). Heredia: Juzgado de Tránsito, Juzgado de Pensiones, Juzgado de Trabajo y Defensa Laboral. Cartago:  Tribunal de Apelación, Tribunal de Apelación Civil, Laboral y Juzgado de Tránsito y Unidad Médico Legal. Pococí: Juzgado Civil, Juzgado de Trabajo. Ministerio Público: Unidad de Capacitación I CJSJ, Sección de Delitos Varios I CJSJ.
	        81,360,000 



2.1.4 Sistemas de Circuito Cerrado de TV
Esta inversión representa un 10.81% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, el desglose se detalla a continuación.
	SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV
	  69 250 897 

	Administración de Sarapiquí
	   8 937 406 

	Atendiendo recomendaciones del Departamento de Seguridad según oficio N°301-DE-2022 del 22 de junio de 2022. acuerdo del Consejo Superior N°8227-2022, tomado en sesión N°63-2022 celebrada el 28 de julio del 2022, en su artículo XVIII, donde se autoriza dotar a la Administración de un servicio de seguridad 24/7. 
	   8 937 406 

	Dirección Ejecutiva
	  14 501 378 

	Se complementan recursos para atender necesidad institucional de San Ramón, Ciudad Judicial San Joaquín de Flores, Cartago y Golfito.
	  14 501 378 

	Ministerio Público
	  17 612 113 

	Actualmente la Fiscalía de San Joaquín de Flores se encuentra en un segundo nivel, en donde es compartido con el Juzgado Contravencional, por lo que el oficial de seguridad se encuentra en una entrada común, a unos 15 metros del despacho, siendo vulnerable en caso de un incidente en contra del personal judicial, aunado a que el servicio se presta solo en jornada ordinaria, dándose que en caso de un ingreso en horas no hábiles, no se cuenta con dispositivos electrónicos que colaboren con la investigación, aunado a lo anterior, la bodega de evidencias no cuenta con cámara de vigilancia como lo exige la normativa. Dado lo anterior se requieren 16 cámaras de vigilancia fijas, con su respectivo grabador y servicio de instalación y puesta en marcha.
	7 500 000

	En la Fiscalía de San Ramón, es importante dotar de este recurso tecnológico como complemento de la seguridad, que es visitada por gran cantidad de personas que figuran como ofendidos, imputados, funcionarios de diversos cuerpos policiales, privados de libertad de centros penitenciarios (algunos de los cuales se tornan violentos) lo que pone en peligro la integridad de los demás, aunado a lo anterior, es preocupante el aumento del índice de criminalidad en la zona y se considera que esta sería una medida para mitigar el riesgo de alguna eventualidad.
	10 112 113

	Primer Circuito Judicial San José
	  13 500 000 

	Sustituir y/o reforzar el sistema actual, del Juzgado Contravencional de Pavas (el despacho se ubica en zona de alto riesgo), Contravencional de Santa Ana y Contravencional de Turrubares. Se consideran dispositivos de primera necesidad. 
	  13 500 000 

	Tercer Circuito Judicial San José
	  14 700 000 

	Para reforzar la seguridad del Juzgado Contravencional de Hatillo y sustituir los equipos actuales. El despacho se ubica en zona de alto riesgo. 
	   4 500 000 

	En el Juzgado de Tránsito se requiere para el cambio ya que el actual está obsoleto.
	   5 700 000 

	Sustituir y/o reforzar el sistema actual del Juzgado Penal de Hatillo ubicado en zona de alto riesgo. 
	   4 500 000 



2.1.5 Servidor de Grabación CCTV
Esta inversión representa un 9.07% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, el desglose se detalla a continuación.
	SERVIDOR DE GRABACION CCTV
	  58 143 265 

	Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores
	  58 143 265 

	Se debe instalar servidor de grabación que permita respaldar información recaba a través del Sistema de CCTV que se solicitará en esta pre-formulación.
	  58 143 265 



2.1.6 Cámaras de Seguridad
En este apartado se unifican las necesidades de las todas las cámaras solicitadas lo cual representa un 14.36% del presupuesto solicitado por el Área de Seguridad para el 2023.
	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES
	  46 976 113 

	Ministerio Público
	   2 232 000 

	Se requiere la instalación de cámaras de seguridad en la bodega de evidencia de la Fiscalía de Osa, a fin de dar mayor control y custodia a los bienes decomisados dentro de las misma.
	   1 116 000 

	Se requiere la instalación de cámaras de seguridad en las tres bodegas de evidencia de la Fiscalía de Pérez Zeledón, a fin de dar mayor control y custodia a los bienes decomisados dentro de las mismas.
	   1 116 000 

	Organismo de Investigación Judicial
	   9 032 113 

	Debido a que se está por implementar y obtener una acreditación o Norma  ISO para la Sección de Inspecciones Oculares y Recolección de Indicios y son necesarias cámaras de grabación o seguridad ya que es una herramienta de control  y gestión para incrementar la seguridad de dicha sección, así mismo evita agresiones e intimidaciones de los usuarios a nuestro personal o viceversa, entre otros beneficios esta mejorar la convivencia e incrementa el respeto a las instalaciones, entre otras cosas este sistema es importante ya que dentro de nuestra oficina existen bodegas de suministro y bodega de indicios, este sistema permite  el resguardo tanto de evidencia como de activos o suministros institucionales existe más control sobre ellos.
	   3 348 000 

	Se realizó una primera compra de 6 cámaras, sin embargo, se requieren 8 más para completar toda la Subdelegación Regional de Sarapiquí.
	   5 684 113 

	Tercer Circuito Judicial Alajuela
	  35 712 000 

	Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad de la Administración Regional de San Ramón.
	  35 712 000 



	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ PARA EXTERIORES
	  34 847 275 

	Administración de Quepos
	   5 361 119 

	Se solicita colocar una cámara de seguridad en la entrada del Juzgado Contravencional de Quepos a fin de mejorar la seguridad y para resguardo del personal. 
	   5 361 119 

	Organismo de Investigación Judicial
	  21 444 477 

	Se requiere sustituir los domos externos actuales, y dar mayor capacidad al CCTV de la Delegación Regional de Limón para eliminar los puntos ciegos a la seguridad. 
	  21 444 477 

	Primer Circuito Judicial Guanacaste
	   8 041 679 

	Se necesita realizar cambio de equipo de vigilancia (domo) ubicados en áreas externas de los Tribunales de Justicia de Liberia por cuanto estos ya cumplieron su vida útil o sufren algún daño.    
	   8 041 679 

	CÁMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ PARA INTERIORES
	   7 658 740 

	Administración de Quepos
	   1 531 748 

	Se solicita una cámara para el área de vestíbulo de la Administración, donde está la escalera para mejorar la seguridad, en vista de que esa área no es visible desde el interior de la oficina. En el pasado se extravió una bicicleta y un abanico de pared, que fue reportado al OIJ mediante denuncia 016-20-001338, número único 20-001158-0072-PE. 
	   1 531 748 

	Ministerio Público
	   3 063 496 

	En la Fiscalía de Santa Cruz se instaló en el 2022 una cámara con visibilidad en el área de atención al público, sin embargo, no se instaló la de la bodega de evidencias lo cual es de suma importancia. 
	   1 531 748 

	Para instalarse en la bodega de evidencias de la Fiscalía de la Fortuna, ya que no se cuenta con este equipo y se requiere para dar seguridad a las evidencias que ahí se guardan.
	   1 531 748 

	Organismo de Investigación Judicial
	   1 531 748 

	Vigilancia interna del área de las celdas del Segundo Circuito Judicial de San José, (control 24 horas). Se necesitan cambiar por cuanto las actuales presentan problemas de resolución, mismas que fueron valoradas en su momento por personal técnico de la institución.
	   1 531 748 

	Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica
	   1 531 748 

	Requerido para ubicar en el ingreso al lobby del edificio principal siendo que se tiene un punto ciego.
	   1 531 748 



	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD TIPO DOMO
	   2 537 230 

	Organismo de Investigación Judicial
	   2 537 230 

	Se requiere de este equipo en la Oficina Regional de Puriscal en la recepción, garaje, oficina de indicios, el patio y en un área vulnerable donde se encuentran los vehículos decomisados. Para el resguardo tanto del personal como el denunciante ante eventuales situaciones conflictivas. 
	   2 537 230 



2.1.7 Marco Detector de Metal
Esta inversión representa un 2.96% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, según el siguiente detalle.
	MARCO DETECTOR DE METAL
	  18 984 000 

	Administración de Sarapiquí
	   3 164 000 

	Atendiendo recomendaciones del Departamento de Seguridad según oficio N°301-DE-2022 del 22 de junio de 2022. acuerdo del Consejo Superior N°8227-2022, tomado en sesión N°63-2022 celebrada el 28 de julio del 2022, en su artículo XVIII, donde se autoriza dotar a la Administración de un servicio de seguridad 24/7. 
	   3 164 000 

	Circuito Judicial Heredia
	   3 164 000 

	Se requiere la instalación de un Marco Detector de Metales en el edificio anexo A por cuanto el mismo no cuenta con este dispositivo. Es necesaria la instalación de este equipo con el fin de brindar seguridad a los funcionarios y usuarios del edificio.
	   3 164 000 

	Ministerio Público
	   3 164 000 

	Para la Fiscalía de Sarapiquí, Se requiere la detección en el usuario que visita el despacho, debido a la problemática de seguridad en la zona (se toma en cuenta las amenazas al personal judicial de la Fiscalía).
	   3 164 000 

	Primer Circuito Judicial Alajuela
	   6 328 000 

	La Administración Regional de Alajuela, requiere la sustitución porque ya cumplió su vida útil, este marco se ubica en el ingreso del edificio para revisión de personas usuarias que asisten a las diligencias judiciales, en este edificio se ubican 30 oficinas judiciales, además de celdas de tránsito, existe un alto tránsito de personas, aproximadamente se registra la visita de 500 personas por día en promedio.  (Número de activos 555946-577574-769020). 
	   3 164 000 

	En el Tribunal Colegiado de Primera Instancia de Civil, requiere la sustitución de un marco detector de metal que ya cumplió su vida útil, este marco se ubica en el ingreso del edificio para revisión de personas usuarias que asisten a las diligencias judiciales, importante referir que en esta materia se desarrollan remates y las personas portan dinero en efectivo u otros valores, activo número 555939.
	   3 164 000 

	Primer Circuito Judicial Zona Sur
	   3 164 000 

	Se requiere uno para el edificio Anexo A de los Tribunales de Justicia de Buenos Aires (donde se ubica Juzgado Civil, trabajo y Familia de Buenos Aires y Juzgado Penal de Buenos Aires) y el segundo para el edificio principal de los Tribunales de Justicia de Buenos Aires (donde se ubica el juzgado Contravencional de Buenos Aires).
	   3 164 000 



2.1.8 Armario de Seguridad con Estación para descargadas armas
Esta inversión representa un 1.32% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, según el siguiente detalle.
	ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS
	   8 475 000 

	Tercer Circuito Judicial San José
	   8 475 000 

	Para la instalación en la Oficina Administrativa, el Juzgado Contravencional de Alajuelita, Juzgado de Pensiones, Juzgado de Familia, Juzgado de Trabajo y Juzgado contra la Violencia Doméstica y protección cautelar, por cuanto carecen del armario para el debido resguardo de armas de fuego.
	   8 475 000 



2.1.9 Receptor para Estación de Monitoreo de Alarmas
Esta inversión representa un 0.92% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, según el siguiente detalle.
	RECEPTOR PARA ESTACION DE MONITOREO DE ALARMAS
	   5 876 000 

	Organismo de Investigación Judicial
	   5 876 000 

	Se requieren 2 estaciones de monitoreo de alarmas, los cuales forman parte del sistema de CCTV del edificio Torre Z que debe reemplazarse debido a que el actual lleva más de 12 años en operación.  Lo cual se ha catalogado como una medida de mejora a la seguridad perimetral e interna del edificio Torre Z, donde se ubica la Oficina de Planes y Operaciones, donde trabajan alrededor de 300 funcionarios.  Esta necesidad la recomendó el Departamento de Seguridad, todo esto de conformidad con el Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información que se está implementado en UTI y PIP, para el proyecto estratégico de acreditación ISO 27001.
	   5 876 000 



2.1.10  Pistola Calibre 9 mm.
Esta inversión representa un 0.54% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, según el siguiente detalle.
	PISTOLA CALIBRE 9 MM.
	     3 461 600 

	Administración de Golfito
	        865 400 

	Se requiere una pistola 9 mm, y sustituir dos 38 mm por una pistola 9 mm.
	        865 400 

	Circuito Judicial Cartago
	        865 400 

	En la Administración Regional requiere sustituir por deterioro el activo PJ 21876.
	        865 400 

	Circuito Judicial Puntarenas
	        865 400 

	La Administración Regional, requiere sustitución de1 revólver calibre 38 en regular estado y vulnerable a la corrosión por el ambiente marino, se estima necesario sustituir los activos 092424 (1979) y 330744 (1994), 107179 (1981).
	        865 400 

	Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica
	        865 400 

	La Administración Regional de Pococí, se requiere para dotar al oficial de seguridad.
	        865 400 



2.1.11  Radio de Comunicación.
Esta inversión representa un 0.47% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, según el siguiente detalle.
	RADIO DE COMUNICACION
	     2 983 200 

	Administración de Quepos
	        186 450 

	Renovación de equipo relacionado con el área de seguridad, a fin de contar con equipo seguro y moderno. El radio de comunicación activo 584493 fue adquirido el 30-04-2014. Vida útil 10 años, según los datos del SICA.
	        186 450 

	Circuito Judicial Cartago
	        372 900 

	Para suplir a las oficinas que se encuentren en locales alquilados al rededor del edificio y para sustituir los actuales que se encuentran en muy mal estado y se deben cambiar por deterioro.  Los activos que se sustituyen son PJ 584480, PJ484503 y PJ 419440. 
	        372 900 

	Circuito Judicial Puntarenas
	        372 900 

	Se requiere para equipar el nuevo edificio de Tribunales de Puntarenas, considerando que el antiguo edificio mide 1.600 metros cuadrados a uno de aproximadamente 25.000 metros cuadrados, en donde se hace necesaria una comunicación constante entre todos los guardas de seguridad y las jefaturas (administradora y coordinadora de Área quienes no cuentan con este equipo). Además, para el personal de mantenimiento, el mismo deberá atender 36 salas de juicio. También se requiere cambiar 4 radios motorola (602778 - 602779 - 602780 - 602781 (los cuales fueron adquiridos en julio de 2015, para el 2024 tendrían 9 años). Se incluyen debido que no fueron considerados en el presupuesto 2023, solamente consideraron 5 radios satelitales de los cuales 2 son para cambio de equipo viejo.
	        372 900 

	Dirección Ejecutiva
	        745 800 

	El Departamento de Seguridad, necesita suministrar radios de comunicación a los y las oficiales de seguridad del Primer Circuito Judicial San José. 
	        745 800 

	Primer Circuito Judicial Alajuela
	     1 305 150 

	La Administración Regional requiere sustituir radios de comunicación que ya cumplieron su vida útil. Los activos que se requieren sustituir N°602755-602756-602757-584496-589527-589528-683430 y 683431.
	     1 305 150 


2.1.12  Sistema de alarma.
Esta inversión representa un 0.21% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, según el siguiente detalle.
	SISTEMA DE ALARMA
	     1 356 000 

	Ministerio Público
	     1 356 000 

	En la Fiscalía Adjunta del Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica, propiamente en la bodega de evidencias que se encuentra ubicada en el área de acceso a baños de servidores, escaleras internas a celdas de OIJ y puerta de acceso al pasillo exterior de la oficina, lo que se convierte en un factor de riesgo para el despacho. Además, que no cuenta con ningún sistema de seguridad adicional a una puerta que se cierra con llave, misma que puede ser vulnerada en cualquier momento y en este espacio se custodian evidencias de gran valor, drogas y pruebas necesarias para la resolución de los casos, por lo que se deben brindar las condiciones necesarias para el resguardo de estos bienes.
Adicionalmente, la Circular N°188-2017 de la Secretaría General de la Corte, relacionada con el protocolo para la recepción, custodia y disposición de objetos decomisados y comisados por el Poder Judicial y demás autoridades públicas (artículo 11, inciso A señala la seguridad de los accesos a las bodegas de evidencias).
	     1 356 000 



2.1.13 Pistola Eléctrica 100 000 voltios
Esta inversión representa un 0.10% del presupuesto total solicitado por el Área de Seguridad para el 2024, según el siguiente detalle.
	PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS
	        633 365 

	Circuito Judicial Cartago
	        166 675 

	Para uso de los oficiales de seguridad ya que en el circuito solo se cuenta con dos equipos los cuales fueron adquiridos en el 2014 (PJ 478895) y 2016 sin número de activo, es necesario para el puesto de ingreso al edificio, oficial asignado al Tribunal de Apelación Penal y dos para los oficiales administrativos.
	        166 675 

	Circuito Judicial Puntarenas
	        166 675 

	Se requiere para los oficiales de puerta, salas y flagrancia.
	        166 675 

	Dirección Ejecutiva
	        300 015 

	Se requiere suministrar equipo de seguridad a los y las oficiales de seguridad del Primer Circuito Judicial San José. 
	        300 015 



2.2 Requerimiento Adicional
Para el periodo presupuestario 2024, no se solicitaron requerimientos adicionales por parte de los despachos u oficinas judiciales.
2.3 Aspectos Relevantes de Proyectos
El presupuesto del Área de Seguridad está estructurado en tres proyectos a nivel institucional: 
· PROYECTO 1: Reforzamiento de la Seguridad de los Despachos Judiciales ¢223.925.348
En el siguiente listado se muestran los artículos y montos correspondientes que se incorporan en este proyecto:
	REFORZAMIENTO DE LA SEGURIDAD DE LOS DESPACHOS JUDICIALES
	       223 925 348 

	ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS
	            8 475 000 

	AUDIFONOS CONVENCIONALES
	               392 374 

	BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE
	               234 927 

	BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION
	            2 182 362 

	CHALECO ANTIBALAS
	          33 933 900 

	CHUZO ELECTRICO
	               133 695 

	CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS
	               339 000 

	DETECTOR DE METAL MANUALES
	            5 712 534 

	ESPOSAS
	               925 470 

	FOCO TACTICO
	               201 140 

	FUNDA PARA REVOLVER (PISTOLA)
	               728 850 

	FUNDA PORTA ESPOSAS
	               122 040 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE CCTV
	            1 800 000 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION
	            1 800 000 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS
	          52 251 081 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS
	            4 000 000 

	MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA
	            4 400 000 

	MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES
	          83 620 000 

	MUNICION
	            1 028 300 

	PISTOLA CALIBRE 9 MM.
	            3 461 600 

	PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS
	               633 365 

	RADIO DE COMUNICACION
	            2 983 200 

	RECEPTOR PARA ESTACION DE MONITOREO DE ALARMAS
	            5 876 000 

	REPUESTOS PARA RADIO DE COMUNICACION
	               896 813 

	REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS
	            7 793 697 



· PROYECTO 2: Modernización de los Sistemas de Seguridad Electrónicos del Poder Judicial ¢335.598.919
Este es un proyecto a largo plazo en el cual se pretende ir sustituyendo los equipos de video vigilancia que cuentan con tecnología análoga, por equipos con tecnología IP. Con estos equipos se puede dar seguimiento desde cualquier parte del país a través de una estación de monitoreo y por medio de la red institucional. Dentro de lo requerido se incluyen distintos modelos de cámaras, debido a que se debe tomar en consideración la ubicación que tendrán estos equipos y si serán instalados en exteriores o interiores. Además, marcos detectores de metal y sistemas de alarma.
	MODERNIZACIÓN DE LOS SISTEMA DE SEGURIDAD ELECTRÓNICOS DEL PODER JUDICIAL
	       335 598 919 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ PARA EXTERIORES
	          34 847 275 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ PARA INTERIORES
	            7 658 740 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES
	          46 976 113 

	CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD TIPO DOMO
	            2 537 230 

	MARCO DETECTOR DE METAL
	          18 984 000 

	SERVIDOR DE GRABACION CCTV
	          58 143 265 

	SISTEMA DE ALARMA
	            1 356 000 

	SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV
	          69 250 897 

	SISTEMA DE VOCEO
	          95 845 399 



· PROYECTO 3: Control de Acceso Inteligente ¢81.360.000
Este proyecto fue aprobado por el Consejo Superior en la sesión N°76-15 del 25 de agosto del 2015, considera la importancia de contar con un sistema de control de asistencia y acceso electrónico, implementación que es vinculante con el sistema de ingreso y salida del personal judicial. Es un proyecto a nivel nacional para implementar en todos los despachos judiciales.
	SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
	  81 360 000 

	SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
	  81 360 000 



En el siguiente gráfico se muestra la distribución porcentual por proyecto del presupuesto 2024 del Área de Seguridad.

2.3.1 Presupuesto 2023 versus Presupuesto 2024
Comparando los recursos aprobados en el 2023 y los formulados en el Anteproyecto de Presupuesto del 2024 del Área de Seguridad para dos de los proyectos, se presenta un crecimiento en el proyecto Reforzamiento de la Seguridad de los Despachos Judiciales (1,55%). Por su parte, el proyecto de Modernización de los Sistemas de Seguridad Electrónicos del Poder Judicial presenta una disminución de -1,01%. En cuento al proyecto Control de Acceso Inteligente se mantiene estable (0,0%).

Área de Seguridad Comparativo 2023-2024
Distribución por Proyectos 
	PROYECTO
	2023
	2024
	Variación

	P1. Reforzamiento de la Seguridad de los Despachos Judiciales
	220 513 699
	223 925 348
	1,55%

	P2. Modernización de los Sistemas de Seguridad Electrónicos
	339 010 568
	335 598 919
	-1,01%

	P3. Control de Acceso Inteligente
	81 360 000
	81 360 000
	0,00%

	TOTAL
	640 884 267
	640 884 267
	0,00%



En el archivo adjunto se muestra el detalle del anteproyecto de presupuesto 2024 del Área de Seguridad. Este archivo tiene dos hojas, en la primera se presenta el reporte generado del Sistema de Pre-formulación el cual incluye cada una de las líneas formuladas identificando hasta la oficina que solicita la necesidad. En la segunda hoja se presenta el reporte generado del Sistema SIGA-PJ que detalla por partida, subpartida y artículo. 



2.4 Metodología de Administración de Proyectos
Cabe señalar que el Departamento de Seguridad considera que lo relativo a los proyectos P1. Reforzamiento de la Seguridad de los Despachos Judiciales y P2. Modernización de los Sistemas de Seguridad Electrónicos del Poder Judicial, consisten en la atención de necesidades operativas u ordinarias. De seguido se muestra el detalle de los rubros por la Partida 5 que compone cada proyecto: 
	P1. REFORZAMIENTO DE LA SEGURIDAD DE LOS DESPACHOS JUDICIALES
	       105 049 165 

	50103 Equipo de comunicación
	            2 983 200 

	50199 Maquinaria y equipo diverso
	       102 065 965 

	TOTAL
	     105 049 165 

	
	

	P.2 MODERNIZACIÓN DE LOS SISTEMA DE SEGURIDAD ELECTRÓNICOS 
	       335 598 919 

	50103 Equipo de comunicación
	       223 239 561 

	50199 Maquinaria y equipo diverso
	       112 359 358 

	TOTAL
	     335 598 919 



Estos totales representan el 47% del proyecto Reforzamiento de la Seguridad de los Despachos Judiciales y el 100% para el proyecto de Modernización de los Sistemas de Seguridad Electrónicos.
Respecto al proyecto P3. Sistema Control de Accesos y Asistencia Electrónica, en el Informe de Avance a diciembre del 2022 se muestra un porcentaje del 55%, esto por cuanto se amplió el proyecto hasta al año 2030, comprendiendo 95 despachos judiciales para un total de 28 entregables, dos entregables por año, cada entregable con un promedio de inclusión de 10 despachos. Desde el mes de octubre del 2022 se cumplió con los entregables programados para ese año. Sin embargo, el presupuesto permitió adelantar los entregables 26, 27 y 28, mismos que estaban programados para el 2023.
A continuación, se adjunta la documentación correspondiente al proyecto 0117-DE-P01 Sistema Control de Accesos y Asistencia Electrónica que se encuentra en el portafolio de proyectos institucionales.


	

Detalle de los rubros por la Partida 5 que compone el Proyecto Control de Acceso Inteligente:
	CONTROL DE ACCESO INTELIGENTE.
	       81,360,000 

	50199 Maquinaria y equipo diverso
	       81,360,000 

	SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
	       81,360,000 


2.5 Sistema de Proyección Plurianual
Para la formulación del anteproyecto de presupuesto del 2024 se utilizó el Sistema de Proyección Plurianual, impulsando el proceso de proyección y estimación de los recursos, especialmente requeridos para la ejecución de los proyectos estratégicos, a fin de poder darle continuidad a estos cuando su duración excede más allá de un año. En el siguiente cuadro se resume el proyecto del Departamento de Seguridad incluido en el portafolio de proyectos institucionales, fecha de finalización, porcentaje de avance, recursos incluidos en el Sistema de Proyección Plurianual y los recursos formulados en el anteproyecto de presupuesto del 2024 del Área de Seguridad.
	DETALLE DEL PROYECTO DEL ÁREA DE SEGURIDAD

	Proyecto
	Finalización
	Avance (*)
	Plurianual 2024
	Presupuesto 2024

	0117-DE-P01 Sistema Control de Accesos y Asistencia Electrónica
	28/11/2030
	55%
	81,360,000
	          81,360,000 

	0117-DE-P21 Sistema de Voceo y Comunicación Institucional para la Corte Suprema de Justicia y la de Plaza de la Justicia
	26/12/2024
	44%
	      95,845,399 
	95,845,399


(*) El avance de los proyectos se hace con el último reporte al 31 de diciembre del 2022
2.6 Aplicación de la Regla Fiscal
En las Directrices Técnicas para la Programación Anual y Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, aprobadas por Consejo Superior en la sesión N°106-2022, la directriz N°138, señala lo siguiente:
“El Consejo Superior como la Corte Plena, en razón de la situación fiscal del país con el agravante que ha ocasionado la pandemia, deben mantener una política restrictiva para la formulación y ejecución de los presupuestos institucionales, especialmente en cuanto al proceso de formulación de la partida de remuneraciones que por su peso  representa más del 85% de los recursos asignados, lo que hace vital el control de sus componentes para evitar el desequilibrio, principalmente porque la regla fiscal impone límites al gasto corriente, al que pertenece este rubro.”.
En la siguiente tabla se muestran los valores absolutos y relativos del comportamiento 2023-2024 del gasto corriente y gasto de capital.
	Gasto
	Límite
	2024
	Diferencia
	Variación %

	Corriente
	118 876 183
	118 876 183
	0
	0,00%

	Capital
	522 008 084
	522 008 084
	0
	0,00%

	Total
	640 884 267
	640 884 267
	0
	0,00%



En el anteproyecto de presupuesto del Área de Seguridad para el 2024 mantiene estable el gasto corriente y el gasto de capital.
3. Ejecución Presupuestaria
El Departamento de Seguridad como centro gestor ejecuta los recursos del Departamento y los del Área de Seguridad.  Si se considera únicamente la ejecución de las subpartidas en las que el Área de Seguridad tiene recursos formulados, se logra determinar una ejecución presupuestaria para el 2022 de 70.1%, disminuyendo un 23.8% con respecto al año anterior (92.09%).
[image: ]



El Departamento de Seguridad remite las siguientes justificaciones de las subpartidas con ejecución presupuestaria menor al 90%.
	Subpartida
	Ejecutado 2022
	Solicitado 2024
	Justificaciones

	Subpartida 10899 Mantenimiento y Reparación de Otros Equipos
	   17 542 074 
	  56 251 081 
	No se logró la ejecución óptima debido a que el Contrato 101122 Mantenimiento preventivo y correctivo de marcos detectores de metal y máquinas de Rayos X se firmó hasta 13 de diciembre 2022, no fue posible ejecutar todos los recursos que estaban separados para ello. Se logró realizar el trámite para el Contrato 052122 por Servicio de mantenimiento de armas en modalidad según demanda, así mismo, se gestionaron otros trámites de compras directas y menores.

	
	49,1%
	
	

	Subpartida 20304 Materiales y productos eléctricos, teléfonos y de cómputo
	   11 080 127 
	   7 793 697 
	Se tramitaron las compras de repuestos de alarmas, discos duros externos. Además, la compra adicional de 10 discos externos duros, no se logró realizar por aplicación del 50% debido a que el proveedor no contaba con el mismo modelo del artículo adquirido inicialmente. No se ejecutaron todos los recursos debido a que las ofertas recibidas eran de un costo más bajo a la estimación inicial.

	
	88,0%
	
	

	Subpartida 20401 Herramientas e Instrumentos
	150 000
	      133 695 
	Se presentaron problemas con el estudio de mercado para la compra de herramientas y materiales para uso de los técnicos de seguridad electrónica del Departamento y técnicos de alarma. Se gestionó la compra de algunas herramientas por medio de caja chica, algunos recursos fueron cedidos para atender otras necesidades institucionales.

	
	44,2%
	
	

	Subpartida 20402 Repuestos y Accesorios
	    6 697 034 
	   3 079 175 
	No se refleja el porcentaje de ejecución deseado, debido a que varias adquisiciones se entregaron al final del cierre de año, pero no se pudo realizar el pago, por lo cual no se refleja en el devengado. Además, algunos recursos fueron trasladados para atender otras necesidades institucionales. Y una parte de los recursos que no se ejecutaron también corresponden a caducos realizados.

	
	78,4%
	
	

	Subpartida 29901 Útiles y Materiales de Oficina y Cómputo
	       340 000 
	      392 375 
	No se logró contar con cotizaciones suficientes para el trámite, por falta de proveedores. Adicionalmente, dos de las requisiciones confeccionadas fueron rechazadas, la cinta laminadora, rechazada por temas de inconsistencias con el número de parte del  artículo cotizado en relación con el código del SICOP, el cual, según la Proveeduría no coincidía, pero, posteriormente se validó que sí correspondía, sin embargo, no se le dio trámite porque no había tiempo para realizar el proceso, adicionalmente,  no se aceptó en el estudio de mercado la referencia de una orden de pedido del año anterior, por ser del mismo proveedor. Algunos recursos fueron trasladados para atender otras necesidades institucionales. 

	
	41,1%
	
	

	Subpartida 50103 Equipo de comunicación
	 117 649 785 
	226 222 761
	Trámites gestionados en tiempo y forma; no obstante, aunque el trámite de evaluación de ofertas y criterio técnico de  la licitación abreviada 2022-LA-000043-0001300001 por adquisición de CCTV se realizó por parte del Departamento, la Proveeduría no logró la confección de la resolución de adjudicación, por lo cual no se pudo confeccionar la orden de pedido y de acuerdo con el comunicado mediante la CIRCULAR N° 096-2022 “todas las oficinas que cuenten con procedimientos de contratación que para el 23 de diciembre de 2022 no hayan alcanzado la respectiva emisión y notificación del pedido definitivo al proveedor, verán afectada su ejecución presupuestaria, debido a que el Departamento de Financiero Contable procederá con el caduco de las solicitudes de pedido que respaldan dichas contrataciones y por tanto, los recursos serán devueltos al disponible presupuestario de cada oficina.” 

	
	51,6%
	
	

	Subpartida 50199 Maquinaria y equipo diverso
	 224 187 358 
	295 785 323
	No se refleja el porcentaje deseado debido a que las compras ya se adjudicaron, pero, no todas han sido entregadas y algunas tienen solicitud de prórroga como es el caso de las compras del Contrato 041118 de Control de Acceso y Asistencia.  Adicionalmente el trámite de la licitación abreviada2022LA-000056-0001300001 por adquisición de máquinas de Rayos X no alcanzó la confección de la resolución de adjudicación debido al cierre de la plataforma del SICOP.

	
	66,4%
	
	



4. Conclusiones
4.1  El anteproyecto de presupuesto del Área de Seguridad cumple con el límite presupuestario comunicado por la Dirección de Planificación, mediante el oficio 3467-PLA-PP-TR-2022. Con respecto a la aplicación de la regla fiscal y los límites presupuestarios de cada uno de ellos, se muestra el mismo monto en el gasto corriente y gasto capital aprobado para el 2023 y formulado para el 2024.
4.2  Para el periodo presupuestario 2024, no se solicitaron requerimientos adicionales, por parte de los despachos judiciales.

4.3  En cuanto a la metodología de administración de proyectos, específicamente el proyecto “Sistema Control de Accesos y Asistencia Electrónica”, muestra un porcentaje de avance del 55% según el informe de avance a diciembre del 2022, el plazo y el alcance de este proyecto está para el 2030, comprendiendo 95 despachos judiciales para un total de 28 entregables, dos entregables por año, cada entregable con un promedio de inclusión de 10 despachos. Cabe señalar que para el 2021, el porcentaje de avance del proyecto fue del 47%.
4.4  Analizando la ejecución presupuestaria del Departamento de Seguridad, considerando únicamente la ejecución de las subpartidas que están asignadas al Área de Seguridad, se obtiene un 70.1% para el periodo 2022. Como rubro más importante no ejecutado, se encuentra en la Subpartida 50199 Maquinaria de Equipo diverso con ¢113.383.698, indicando como justificación que, aunque las compras se adjudicaron, no se lograron entregar porque solicitaron prórroga específicamente para el contrato de Control de Acceso y Asistencia”.
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Dice la licenciada Valverde Bermúdez: “Si es posible que a todas las propuestas de acuerdo se le incorpore el apartado que de forma definitiva se estará a la espera de la aprobación final del presupuesto, dado que no tenemos noticia final y sería importante que a todos le agreguemos esto, para prevenir que se crea que es de forma fija, cuando al final aun no lo es”.
Se acuerda: Se da por conocido y aprobado el presupuesto presentado por el Área de Seguridad para el 2024, sin embargo, su aprobación definitiva quedará sujeta al análisis integral del presupuesto 2024. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO XII
Documento N° 3863-2023
La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación presenta el Anteproyecto de Presupuesto y el Plan Anual Operativo 2024 correspondiente a Vehículos, INFORME 485-PLA-PP-TR-2023.
1.  Información General 
En primera instancia, cabe destacar la siguiente información: 
	Año
	2022
	2023
	2024

	Presupuesto
	
¢1.910.259.991

	
¢1.880.841.138

	¢1.880.412.880

	% Variación
	
	-1.54%
	-0.02%



La formulación 2024 para el Área de Vehículos es de ¢1.880.412.880, cifra que presenta un decrecimiento del 0.02% y en términos absolutos representa una disminución de ¢428.258.00, en comparación con el monto aprobado para el 2023, lo cual se apega  a  lo acordado por el Consejo Superior en la sesión Nº 103-2022 celebrada el 24 de noviembre, artículo XIII, donde conoció el oficio número N°1079-PLA-PP-2022 del 11 de noviembre, suscrito por el licenciado Minor Alvarado Chaves, Jefe del Subproceso Formulación de Presupuesto y Portafolio de Proyectos Institucionales y el máster Erick Antonio Mora Leiva, Jefe del Proceso de Planeación y Evaluación, ambos de la Dirección de Planificación, relacionado con el informe de la estimación del porcentaje de crecimiento para el presupuesto 2024, aprobándose un 0%.  
En relación con el anteproyecto de presupuesto para 2024 del Área de Vehículos, la Dirección Ejecutiva mediante oficio N° 76-DE-2020 del 13 de enero 2023, indica lo siguiente: 
1. “En la preformulación para el 2024, las oficinas gestoras incorporaron en el sistema, inicialmente el monto de ¢13.855.531.248,00 para sustituir unidades del año 2017 o inferiores y así cumplir con la política institucional de 6 años de antigüedad. 

1. Como se puede observar, el monto incluido para el 2024 superó en un 637% al monto del 2023; por esta razón y con el propósito de ajustar dicho monto, se realizó un ejercicio aplicando los siguientes criterios:

· Eliminar líneas sin información de vehículos. 

· Eliminar sustitución de activos incluidos en presupuestos o compras de años anteriores, para así evitar duplicidad en el Anteproyecto 2024. 

· Eliminar líneas con solicitudes de incremento de flotilla, a menos que se cuente con autorización del Consejo Superior.

· Eliminar alguna de las unidades más recientes del año 2017.

- 0 -
Con la aplicación de los criterios anteriores, la Dirección Ejecutiva logró reducir el monto general preformulado para ajustarlo a ¢1.880.412.880,00, conforme al límite de crecimiento establecido en el Oficio 3310-PLA-PP-TR-2022, para el Área de Vehículos para la formulación del periodo de 2024. 
Es importante señalar que, tal como lo indica la Dirección Ejecutiva, a la fecha existe una gran cantidad de vehículos por sustituir con una fecha de adquisición superior a los 6 años, debido a que no ha sido posible su sustitución a causa de los recortes que han sufrido los presupuestos en los últimos años.
Por otra parte, en las Directrices de Formulación Presupuestaria 2024 directriz 91, aprobadas por el Consejo Superior, Sesión 106-2022, Artículo LII, se indica que  Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el cambio de los vehículos se realiza cuando cumplen 6 años de antigüedad; por lo tanto, para el período presupuestario 2024 se autoriza el cambio de los vehículos cuyo modelo sea del año 2018 o anterior a este, conforme las directrices enviadas en circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva; sin detrimento de la aplicación de nuevas políticas externas relacionadas con la formulación presupuestaria.
A continuación, se detalla los recursos solicitados por Programa Presupuestario, para la compra y sustitución de vehículos, correspondiente al año 2024.
	Programa
	Cantidad Vehículos
	Total solicitado 2024
	Distribución porcentual

	Programa 926: Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo
	32
	₡320.170.780,00
	17%

	Programa 927: Servicio Jurisdiccional
	41
	₡243.627.852,00
	13%

	Programa 928: Organismo de Investigación Judicial
	64
	₡935.030.998,00
	50%

	Programa 929: Ministerio Público
	3
	₡60.351.750,00
	3%

	Programa 930: Defensa Pública
	3
	₡78.484.500,00
	4%

	Programa 950: Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos
	15
	₡242.747.000,00
	13%

	Total General
	158
	₡1.880.412.880,00
	100%



A continuación, se presenta la información comparativa para el 2023-2024, según Programa Institucional. El monto indicado incluye tanto la compra como la sustitución de vehículos.
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Representación Gráfica:
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Descripción generada automáticamente]
Como se aprecia en el cuadro anterior para la Formulación 2022, se aprobaron recursos por ¢1.910.259.991, mientras que, para el Anteproyecto de Presupuesto del 2023, se aprobó la suma de ¢1.880.841.138, para la sustitución de 155 vehículos; mientras que para el 2024 se están solicitando 1.880.412.880, para sustituir 156 Vehículos y la compra de 2 unidades de primer ingreso. Lo anterior con la finalidad de atender las necesidades apremiantes y en cumplimiento a lo acordado por Consejo Superior en la sesión Nº 113-2022 celebrada el 24 de noviembre, artículo XIII. 
Aspectos que destacar de Inversión y/o Proyectos específicos. 
A continuación, se representa el monto del presupuesto de Vehículos solicitado para Compra y Sustitución para el 2024 y la participación porcentual de los recursos solicitados según programa. [image: ]
El monto solicitado para el 2024 para vehículos está conformado por la solicitud de 158 vehículos,  de los cuales 2 son de primer ingreso por un monto de ¢9.731.686 para la compra de un Cuadraciclo y de una Bicimoto, y 156 solicitudes por sustituciones por la suma de ¢1.870.681.194, para un total de ¢1.880.412.880.   
Representación Gráfica: 

Finalmente, en el siguiente gráfico se observa que el Programa que presenta la mayor cantidad de recursos es el Programa 928 Organismo de Investigación Judicial, el cual absorbe un 50% de los recursos solicitados, seguido del Programa 926 Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo, con un 17%. 
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Descripción generada automáticamente]

3. Detalle de solicitud de vehículos por Centro de responsabilidad.
El detalle de los requerimientos para Compra y Sustitución de Vehículos para el 2024 se aprecia en el siguiente archivo.


[bookmark: _Hlk95325086][bookmark: _Hlk63269056]Cabe señalar que se le consultó a la Administración Regional del Puntarenas sobre la disponibilidad de espacio físico para parquear los nuevos vehículos que se están solicitando en la Formulación 2024, así como la disponibilidad de choferes, quienes manifestaron que, cuentan con espacio disponible para el resguardo de las unidades y en cuanto a disponibilidad de chofer manifestó tanto el Cuadraciclo como la Bicimoto, se adquieren para darle una herramienta más a los  notificadores que facilite el trabajo dado a la ampliación de la zona a cubrir una vez se trasladen al edificio nuevo. 
4. Detalle de vehículos por Programa, Oficina y Tipo de Vehículo.
a.  Compra:
A continuación, se presenta el detalle de los vehículos de primer ingreso, por Oficina y por Programa. 
	ID. Oficina
	Oficina Solicitante 
	Artículo o Servicio
	Cantidad
	Monto total
	 

	COSTO TOTAL DE VEHÍCULOS
	 
	2
	₡9.731.686
	Justificación 

	PROGRAMA 926 Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo
	2
	₡9.731.686
	

	Circuito Judicial de Puntarenas 
	2
	₡9.731.686
	

	1175
	OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS
	CUADRACICLO
	1
	₡8.981.686
	Para uso de los 2 notificadores de la localidad de Cóbano, esa zona es rural por lo que son caminos de lastre y deben pasar muchos ríos, además hay caminos muy empinados, el uso del Cuadraciclo mejoraría la labor, ya que si la moto no puede pasar el servicio a la persona usuaria se vería afectado, con el Cuadraciclo se llegaría a cualquier zona de difícil acceso. Los 2 notificadores están adscritos a la Administración de Puntarenas, por lo que se llevaría un adecuado seguimiento al uso del activo.

	1175
	OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS
	BICIMOTO ELECTRICA
	1
	₡750.000
	Para atender las necesidades del nuevo edificio de Tribunales, ubicado en el Roble de Puntarenas, localidad  muy extensa por lo que los dos notificadores de "a pie" (no tienen licencia de conducir). Consideramos que a pie no van a poder cumplir con sus labores diarias, por ello, la bicimoto contribuiría a mejorar las condiciones del trabajo al ser más expedito su recorrido, por lo que servicio público no se vería afectado, además, se debe considerar que la zona del Roble y Barranca es conocida por contar con muchas empresas y zonas francas mismas que deberán ser atendidas por estos notificadores.



b. Sustituciones:
A continuación, se adjunta archivo que contiene el detalle de los vehículos a sustituir, por Oficina y por Programa:


Es importante señalar que en el Programa 927, se sustituye un total de 41 unidades por un monto de ¢243.627.852, de los cuales 4 están asignados a los señores magistrados de las diferentes Salas de la Corte Suprema de Justicia, por la suma de ¢65.286.000, a las Magistradas y Magistrados la Dirección Ejecutiva les consultó su anuencia para proceder con la sustitución, según detalle: 
	SALA
	Asignado a: 
	Tipo Vehículo 
	Año
	PLACA

	Primera
	Mag. Ana Isabel Vargas Vargas
	Toyota Fortunner 
	2015
	BHD940

	Segunda
	Mag. Julia Varela Araya 
	Ford Explore
	2014
	BFP545

	Constitucional 
	Mag. Paul Rueda Leal
	Ford Explore
	2014
	BFP487

	Constitucional 
	Mag. Fernando Cruz Castro
	Toyota Camry
	2016
	BFT701



Por otra parte, en cumplimiento a lo acordado por el Consejo Superior en la sesión N°51-2022, artículo XXI, donde se conoció y aprobó el oficio N°1887-DE-2022 de la Dirección Ejecutiva que señala lo siguiente: “3.1. Velar que en la formulación del presupuesto del 2024 y 2025, se incluyan los recursos necesarios para la adquisición de los 5 vehículos eléctricos tipo sedán para la Sección de Transportes Administrativos; así como, los recursos para la compra e instalación de las estaciones de cargas respectivas es importante destacar que para el 2024 se está solicitando por parte de la Sección de Transportes Administrativos la sustitución de 3 vehículos Sedan por Sedan eléctricos, según detalle. 
	Placa Interna Vehículo 
	Artículo 
	Costo Unitario 
	Costo Total 

	PJ1559-PJ1560-PJ 1561
	25907 Sustitución de Vehículo Sedan eléctrico. 
	¢22.298.050
	¢66.894.150



5. Información sobre Ejecución Presupuestaria 2022
Según la información que muestra la liquidación presupuestaria del Sistema Integrado de Gestión Administrativa del Poder Judicial, durante el 2022 el Área de Vehículos presentó una ejecución presupuestaria del 87.70%  
[bookmark: _Hlk126147735][image: ]
Como se observa en el cuadro anterior, el porcentaje de ejecución obtenido para el 2022 en la Subpartida 50102 “Equipo de Transporte” es del 87.70% donde la mayor ejecución la realizó el Programa 927 con un 97.28, seguido de un 96.23% del Programa 950 y de un 94.66% el Programa 926; sin embargo, el Programa 928 ejecutó un 82.66% de los recursos aprobados.
[bookmark: _Hlk126217012]Por lo anterior, se le consultó al licenciado Armando Matarrita Madrigal, Jefe de la Sección de Transportes del Organismo de Investigación Judicial, sobre la baja ejecución de los recursos aprobados por el OIJ,  quien manifestó lo siguiente: 
“Los recursos no ejecutados en el 2022 por parte del OIJ en la Subpartida 50201 “Equipo de Transporte”, no se ejecutaron debido a que en la Licitación 2022 LN5000005-PRO, la línea 6 específicamente donde se licitó la compra de un camión resultó infructuosa, y por la fecha en que se liberaron los recursos, no fue posible gestionar trámite alguno”. Además, la suma no ejecutada se incrementó debido a la  baja del dólar en relación con el costo originalmente establecido y al precio ofertado por la casa comercial a la cual se le adjudicó la compra”.
  Los recursos no ejecutados en el OIJ, representa el 8% del monto total sin ejecutar del presupuesto 2022 en la Subpartida de Vehículos, es decir ¢203.202.731, en valor absoluto. De haberse ejecutado el rubro anterior, la ejecución hubiese alcanzado el 95.70% de los recursos disponibles.
En el análisis de está Subpartida se observó:
· Se incrementa la flotilla en únicamente 2 vehículos de primer ingreso. El Programa Dirección, Administración y Otros de Apoyo solicitó un cuadraciclo y una bicimoto eléctrica para apoyar la Oficina de Comunicaciones de Puntarenas, que al trasladarse al Roble de Puntarenas incrementa las distancias que los notificadores deben recorrer para hacer las notificaciones. 
· Es importante indicar que, en cumplimiento a lo acordado por el Consejo Superior, en sesión 27-2018, artículo III, se consultó a la Administración Regional del Puntarenas sobre la disponibilidad de espacio físico para parquear los nuevos vehículos que se están solicitando en la Formulación 2024, así como la disponibilidad de choferes, quienes manifestaron contar con la disponibilidad, tanto, de parqueo como de choferes, ya que estos son los mismos funcionarios que hoy día realizan las notificaciones.  
- 0 -

En reunión de trabajo del Consejo Superior de este 12 de abril, se conversó sobre el estado del proceso de formulación presupuestaria 2024 realizado hasta la fecha, las reuniones efectuadas con las Direcciones Administrativas y se comunica que a la fecha no ha sido posible ajustar el presupuesto al mismo monto aprobado para el 2023. En relación con lo anterior, al analizar el presupuesto de Vehículos, la Máster Licda. Ana Eugenia Romero Directora Ejecutiva planteó la posibilidad de valorar realizar un ajuste de 300 millones de colones, a partir de la aplicación de una nueva metodología de sustitución de los vehículos, actualmente la política no está aprobada de forma definitiva, sin embargo, resulta una herramienta técnica para orientar el criterio de sustitución de vehículos institucional, en carácter preliminar.  Adicionalmente, el Consejo Superior dispuso presentar la nueva de metodología señalada por doña Ana Romero. 
Al respecto, mediante correo electrónico de este 12 de abril de 2023, el Licenciado Luis Diego Sánchez García, Profesional 2 de la Dirección Ejecutiva remitió documento 348-DE-2023 con Estudio realizado por el Departamento de Proveeduría para definir una “Propuesta para una nueva política de sustitución de vehículos del Poder Judicial”.



Por su parte, mediante correo electrónico de este 14 de abril de 2023, el Lic. Luis Diego Sánchez García Profesional 2 de la Dirección Ejecutiva remitió la propuesta de ajuste en el Área de Vehículos, conforme el siguiente detalle:



“(…)

Adjunto remito el archivo con la propuesta de rebajo, en el SPREF estaría quedando un monto de ₡1 582 271 366. Cabe indicar que se aplicó un ajuste a la placa BFT701 para incluirlo en la compra de un sedán eléctrico, con el visto bueno de don Fernando Cruz Castro. 
Dato del SPREF, en la propuesta de rebajo. 
[image: Interfaz de usuario gráfica, Texto, Aplicación, Correo electrónico

Descripción generada automáticamente]
Comparativo:
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Descripción generada automáticamente]
			(…)”.
- 0 -

La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación expone: “Este presupuesto de vehículos fue analizado en un inicio y el monto inicial, no superaba el monto presupuestado, hay que definirlo claramente, a partir de las limitaciones presupuestarias que se han tenido de conocimiento, fue atendido por la Dirección Ejecutiva una solicitud que el Consejo Superior también había aprobado en relación a generar una nueva política de sustitución de vehículos, esta nueva política aunque no ha sido aprobada por el Consejo Superior, ha sido solicitada aplicarla a esta nueva metodología acá y entonces parte del acuerdo de la sesión anterior, fue aplicar la política, esa política generó un rebajo de menos 300 millones de colones y un poco más, para poder solventar las necesidades incompletas que teníamos, bajo este principio de la sesión que acabamos de tener de trabajo, hay que adicionar la suma adicional de 100 millones de colones, que se le solicita a la Dirección Ejecutiva dado que el cierre de presupuesto todavía no da con el monto global, entonces a parte del rebajo realizado de los 300 millones pues habría que hacerle un rebajo adicional de 100 millones de colones el cual le pediríamos a la Dirección Ejecutiva que nos remita detalle de los vehículos para ajustar en los sistemas.”
-0-
De esta manera, el Lic. Luis Diego Sánchez García Profesional 2 de la Dirección Ejecutiva remitió la propuesta definitiva de ajuste en el Área de Vehículos, señalando lo siguiente:
[image: ]
 
 
“(…)  con instrucciones superiores se informa sobre la propuesta de recorte de las siguientes 9 unidades: 
	Programa
	Artículo
	Nombre artículo a sustituir
	Cantidad
	Placa circulación vehículo a sustituir
	Monto

	928
	24196
	SUSTITUCION DE MOTOCICLETA
	1
	428575
	₡4 361 232

	928
	24196
	SUSTITUCION DE MOTOCICLETA
	1
	430098
	₡4 361 232

	928
	24196
	SUSTITUCION DE MOTOCICLETA
	1
	430204
	₡4 361 232

	928
	25551
	SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS
	1
	1576
	₡33 540 970

	928
	24196
	SUSTITUCION DE MOTOCICLETA
	1
	430166
	₡4 361 232

	928
	25788
	SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT
	1
	292875
	₡20 121 530

	926
	19586
	SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP
	1
	1566
	₡21 337 500

	928
	24196
	SUSTITUCION DE MOTOCICLETA
	1
	429980
	₡4 361 232

	928
	24196
	SUSTITUCION DE MOTOCICLETA
	1
	430139
	₡4 361 232

	
	
	
	
	Total 
	₡101 167 392


Así mismo se está coordinando con la DTIC para la aplicación de los ajustes en el SPREF. 
En la siguiente tabla se muestra el cuadro comparativo de lo rebajado, para un total de ¢399,308,906.00
[image: ]
 
(…)”
-0-
Se acordó: 1.) Se da por conocido el presupuesto presentado por la Dirección Ejecutiva en relación con la compra y sustitución de vehículos para incluir en el anteproyecto de presupuesto 2024, conforme a la política institucional y las directrices  de formulación presupuestaria para la formulación 2024, aprobadas en sesión 106-2022, artículo LII, donde indican que,  el cambio de los vehículos se realiza cuando cumplen 6 años de antigüedad; sin embargo, también se había establecido desde el año anterior la instrucción a la Dirección Ejecutiva de presentar una nueva política de sustitución de vehículos más apegada a la realidad, de tal forma que para este período presupuestario la Dirección Ejecutiva la presenta de forma preliminar y se aplica a la propuesta de formulación de recursos para este período, con la finalidad de orientar la discusión y priorización de criterios para incorporación de los recursos para el período presupuestario 2024. Se autoriza el cambio de los vehículos cuyo modelo sea del año 2018 o anterior a este, conforme las directrices enviadas en circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva; sin detrimento de la aplicación de nuevas políticas externas relacionadas con la formulación presupuestaria.  La aprobación definitiva de este anteproyecto quedará sujeta al análisis integral del presupuesto 2024. 2.) Aprobar a la Dirección Ejecutiva la aplicación de la nueva propuesta de política de sustitución de vehículos en el Poder Judicial, con este mecanismo aplicado se aprueba un rebajo de la propuesta original en alrededor de 400 millones de colones en virtud de las limitaciones presupuestarias impuestas al Poder Judicial,  lo anterior, conforme los alcances de las reuniones de trabajo sostenida el 12 y el 18 de abril de 2023. La propuesta de política de sustitución deberá remitirse al Consejo Superior para conocerla en una sesión ordinaria después de que termine el proceso de validación que está realizando la Dirección Ejecutiva. 3.) Se toma nota de la inclusión por parte de la Sección de Transportes Administrativos de recursos para la sustitución de 3 vehículos Sedan por Sedan eléctricos, para dar cumplimiento a lo acordado por el Consejo Superior en la sesión N° 51-2022, artículo XXI, donde se conoció y aprobó el oficio N°1887-DE-2022 de la Dirección Ejecutiva, a su vez se considera la Directriz 033-MINAE-MOPT, dirigida al Sector Público para la transición hacia una flota vehicular eléctrica o cero emisiones, la cual tiene como objetivo promover en las instituciones de la Administración Pública a la transición hacia una flotilla vehicular eléctrica o cero emisiones, contribuyendo al ahorro en el consumo de combustible fósil y a la reducción en las emisiones contaminantes atmosféricas y por ende a una mejor calidad del aire. 4.) Comunicar a la Comisión de Ambiental para lo que corresponda. 5) Comunicar a los distintos programas institucionales el ajuste realizado en Vehículos. Se declara acuerdo firme.
-oOo-
TERMINA A LAS 16:24 HORAS
PRESUPUESTO ÁREA DE SEGURIDAD 2020 - 2024


Presupuesto 2020	Presupuesto 2021	Presupuesto 2022	Presupuesto 2023	Presupuesto 2024	605930391	590069342	640884267	640884267	640884267	

ÁREA DE SEGURIDAD 2024 DISTRIBUCIÓN POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO


Dirección y Administración	Servicio Jurisdiccional	Organismo de Investigación Judicial	Ministerio Público	Servicio Atención y Protección	0.82215304249308396	7.1045150184658845E-2	6.307155610047141E-2	4.2796508530923261E-2	9.3374269086246738E-4	

ÁREA DE SEGURIDAD 2024
CENTRO DE RESPONSABILIDAD CON MAYOR PRESUPUESTO 

1,47%	
Administración de Sarapiquí	Primer Circuito Judicial San José	Tercer Circuito Judicial San José	Circuito Judicial Heredia	Ministerio Público	Tercer Circuito Judicial Alajuela	Organismo de Investigación Judicial	Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores	Dirección Ejecutiva	1.8960374947072933E-2	2.6326204072661376E-2	3.7911759191304975E-2	3.8292831114232984E-2	4.2796508530923261E-2	5.5999823756010536E-2	6.307155610047141E-2	9.0723501876821697E-2	0.56430426930733191	

ÁREA DE SEGURIDAD 2024
DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE EQUIPOS

PORCENTAJE	
Pistola electrica 100000 voltios	Sistema de alarma	Camara vigilancia y seguridad tipo domo	Radio de comunicacion	Pistola calibre 9 mm.	Receptor para estacion de monitoreo de alarmas	Camara vigilancia y seguridad ip tipo domo ptz interiores	Armario de seguridad con estacion para descargar armas	Marco detector de metal	Camara vigilancia y seguridad ip tipo domo ptz exteriore	Camara vigilancia y seguridad para exteriores e interiores	Servidor de grabacion cctv	Sistema de circuito cerrado de tv	Sistema de control de acceso	Maquina de rayos x para escaneo de paquetes	Sistema de voceo	9.882673559218453E-4	2.1158266317684469E-3	3.9589519210338174E-3	4.6548185898905832E-3	5.4012872186796875E-3	9.1685820709966025E-3	1.1950269954122622E-2	1.3223916448552793E-2	2.9621572844758255E-2	5.4373740774010922E-2	7.3298901874899666E-2	9.0723501876821697E-2	0.10805523019649974	0.12694959790610683	0.13047597562572089	0.14955180511554048	

ÁREA DE SEGURIDAD 2024
DISTRIBUCIÓN POR PROYECTO


REFORZAMIENTO DE LA SEGURIDAD DE LOS DESPACHOS JUDICIALES.	MODERNIZACIÓN DE LOS SISTEMA DE SEGURIDAD ELECTRÓNICOS	CONTROL DE ACCESO INTELIGENTE	223925348	335598919	81360000	

Distribución del Presupuesto 2024 del Área de Vehículos                                                 por Tipo de Artículo

[NOMBRE DE CATEGORÍA]; [VALOR]



Compra	Sustitución 	9731686	1870681194	

Subpartida 10101 Alquiler de Edificios	Subpartida 10406 Servicio de Limpieza	Subpartida 10406 Servicio de Vigilancia	125472267.33	6739500	102507526	

1

image2.emf
MH-DM-OF-0438-20 23_vf firmado.pdf


image48.emf
390-PLA-PP-TR-23  Análisis Anteproyecto 2024 Comisión de la Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar.xlsx
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BITÁCORA

						Oficio		390-PLA-PP-TR-2023



				COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

				ANÁLISIS COMPARATIVO - 2023-2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Formulado 2024		Diferencia 2023-2024		Variación





								TOTAL 		1,055,395		1,055,395		0		0%

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢1,055,395. 

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢1,055,395, cumpliendo con el monto máximo autorizado y comunicado mediante Oficio 3458-PLA-PP-TR-2022.

3. La Comisión de Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar presenta una ejecución presupuestaria de 87,1 para el 2022. Se le consultó a la Licda. Margarita Sánchez Fallas, y está fue su justificación:

10502 Viáticos dentro del país: Se tenían programadas 10 visitas presenciales a los despachos que conocen la materia de violencia doméstica, debido a la necesidad de gestión de control. No obstante, únicamente se realizarón 2 visitas presenciales y 8 de manera virtual. Durante el presente año se van a ejecutar estrategias para que sean presenciales. 

29903 Productos de papel, cartón e impresos: Confeccionaron un instructivo denominado “Ruta de Denuncia de situaciones de Violencia contra las Mujeres” para distribuir entre los 75 despachos que conocen la materia de violencia doméstica (1100 instructivos), según detalle:  
- 200 ejemplares con el presupuesto de la Comisón de Violencia Intrafamiliar (oficio N°417-STGAJ-2022). El 22.8 % que no se ejecutó representa la suma de ¢11.441, cantidad que fue insuficiente para realizar la compra de una resma de papel couché que tiene un costo de ¢38.307,00.
- 900 ejemplares impresos con el presupuesto de la Secretaría Técnica de Género.

4. Cumplimiento del PEI: Mediante correo electrónico la Licda. Margarita Sánchez Fallas indicó que con lo formulado para el periodo 2024, pueden dar cumplimiento a las Metas y Objetivos del Plan Estratégico Institucional.

5. Relación PAO-Presupuesto: Los recursos solicitados en las subpartidas 10502 y 10701 están relacionados con las siguientes Metas del PAO:
1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos ocho reuniones o visitas a los territorios donde trabajan dichos comités. 
3.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado 10 visitas a despachos judiciales en todo el país. 				LÍMITE MÁXIMO 2023

																				ÚNICO ESCENARIO		SALDO

				1				SERVICIOS		1,055,395		1,055,395		0		0%						TOTAL		GASTO CORRIENTE		GASTO DE CAPITAL

																				Igual 2023		1,055,395		1,055,395		0

				105				GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE		611,926		611,926

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
El monto presupuestado será para cubrir los gastos de alimentación y hospedaje de los integrantes de la Comisión cuando estos se encuentren en actividades propias de la misma fuera de la sede judicial. 		0		0%

						10502		VIATICOS DENTRO DEL PAÍS		611,926		611,926		0		0%



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		443,469		443,469

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
El monto presupuestado en esta subpartida, es necesario para cubrir los gastos de diferentes actividades de capacitación que lleva a cabo esta Comisión en el desempeño de su labor. 				

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢1,055,395. 

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢1,055,395, cumpliendo con el monto máximo autorizado y comunicado mediante Oficio 3458-PLA-PP-TR-2022.

3. La Comisión de Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar presenta una ejecución presupuestaria de 87,1 para el 2022. Se le consultó a la Licda. Margarita Sánchez Fallas, y está fue su justificación:

10502 Viáticos dentro del país: Se tenían programadas 10 visitas presenciales a los despachos que conocen la materia de violencia doméstica, debido a la necesidad de gestión de control. No obstante, únicamente se realizarón 2 visitas presenciales y 8 de manera virtual. Durante el presente año se van a ejecutar estrategias para que sean presenciales. 

29903 Productos de papel, cartón e impresos: Confeccionaron un instructivo denominado “Ruta de Denuncia de situaciones de Violencia contra las Mujeres” para distribuir entre los 75 despachos que conocen la materia de violencia doméstica (1100 instructivos), según detalle:  
- 200 ejemplares con el presupuesto de la Comisón de Violencia Intrafamiliar (oficio N°417-STGAJ-2022). El 22.8 % que no se ejecutó representa la suma de ¢11.441, cantidad que fue insuficiente para realizar la compra de una resma de papel couché que tiene un costo de ¢38.307,00.
- 900 ejemplares impresos con el presupuesto de la Secretaría Técnica de Género.

4. Cumplimiento del PEI: Mediante correo electrónico la Licda. Margarita Sánchez Fallas indicó que con lo formulado para el periodo 2024, pueden dar cumplimiento a las Metas y Objetivos del Plan Estratégico Institucional.

5. Relación PAO-Presupuesto: Los recursos solicitados en las subpartidas 10502 y 10701 están relacionados con las siguientes Metas del PAO:
1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos ocho reuniones o visitas a los territorios donde trabajan dichos comités. 
3.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado 10 visitas a despachos judiciales en todo el país. 		0		0%

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACION 		443,469		443,469		0		0%
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				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												23/01/2023



																												   Hora del reporte:												1:58 PM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\lsanchezco



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1370				COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										1,055,395.00

				 Partida : 1														Servicios																										1,055,395.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		611,926.00								

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												611,926.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		611,926.00		611,926.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		443,469.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												443,469.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		443,469.00		443,469.00																		
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Liquidación

				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10303 Impresión, encuadernación y otros 		248,250		248,250		248,200		100.0%		50		0.0%

				10502 Viáticos dentro del país		611,926		68,000		17,000		25.0%		51,000		75.0%

				10701 Actividades de capacitación		443,469		183,469		167,000		91.0%		16,469		9.0%

				29901 Utiles y materiales de oficina y cómputo		59,510		58,500		58,500		100.0%		0		0.0%

				29903 Productos de papel, cartón e impresos 		49,748		49,600		38,307		77.2%		11,293		22.8%

				Total general		1,412,903		607,819		529,007		87.0%		78,812		13.0%

				10502 Viáticos dentro del país:

				Se tenían programadas 10 visitas presenciales a los despachos que conocen la materia de violencia doméstica, debido a la necesidad de gestión de control. Estas reuniones se llevan a cabo con las personas juzgadoras que integran la Comisión, las personas juzgadoras y personal técnico de los despachos  que conocen la materia de violencia doméstica (especializados, contravencionales y mixtos), además de la representación de la Oficina de Trabajo Social y Psicología de la zona, con el fin de monitorear la aplicación de la Ley contra la Violencia Doméstica y el plan de trabajo de la Comisión. Sin embargo; las personas juzgadoras que integran la Comisión tuvieron una serie de obstáculos y de las 10 programadas, 8 se realizaron en forma virtual. Durante el presente año se van a ejecutar estrategias para que sean presenciales. 



				29903 Productos de papel, cartón e impresos:

				Se confeccionó el instructivo: “Ruta de Denuncia de situaciones de Violencia contra las Mujeres” para distribuir entre los 75 despachos que conocen la materia de violencia doméstica, según detalle:  Total: 1100 instructivos: 900 ejemplares impresos con el presupuesto de la Secretaría Técnica de Género y 200 ejemplares con el presupuesto de la Comisón de Violencia Intrafamiliar.  Ver oficio N°417-STGAJ-2022. El 22.8 % que no se ejecutó representa la suma de ¢11.441,00, cantidad que fue insuficiente para realizar requerimiento de para compra porque cada resma de papel couché tiene un costo de ¢38.307,00.





PAO



				Subpartida 		Concepto		Presupuesto Formulado 2024		Objetivo 		Meta 



				10502		VIATICOS DENTRO DEL PAÍS		611 926  		1.Continuar con el seguimiento de los Comités Locales (CLAIS) en los 23 territorios donde se implementó dentro del marco del Proyecto BA1 que se coordina con el INAMU.		1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos ocho reuniones o visitas a los territorios donde trabajan dichos comités.  

										3 - Continuar con el programa de capacitación in situ  en los juzgados de violencia doméstica y juzgados contravencionales		3.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado 10 visitas a despachos judiciales en todo el país.

				10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACON		443,469		1.Continuar con el seguimiento de los Comités Locales (CLAIS) en los 23 territorios donde se implementó dentro del marco del Proyecto BA1 que se coordina con el INAMU.		1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos ocho reuniones o visitas a los territorios donde trabajan dichos comités.  

										3 - Continuar con el programa de capacitación in situ  en los juzgados de violencia doméstica y juzgados contravencionales		3.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado 10 visitas a despachos judiciales en todo el país.
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BITÁCORA

						Oficio		391-PLA-PP-TR-2023

				COMISIÓN DE GÉNERO 

				ANÁLISIS COMPARATIVO 2023 - 2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Formulado 2024		Diferencia 2023-2024		Variación





								TOTAL 		1,662,900		1,662,900

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢1,662,900. 

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢1,662,900, cumpliendo con el monto máximo autorizado y comunicado mediante Oficio 3460-PLA-PP-TR-2022.

3. La Comisión de Género presenta una ejecución presupuestaria de 97,1 para el 2022. No obstante, se justifican las subpartidas 10301 Información y 20203 Alimentos y bebidas:

Subpartida 10301  información:
 • Para el 2021 se generó un compromiso no devengado del 2020 en la Comisión de Acceso a la Justicia, por la contratación con  la  empresa Mundo Creativo S.A. por un monto de ₡1.362.500,  por lo que con el visto bueno de la jefatura se realizó un traslado por ₡862.500 mediante una solicitud de Modificación Externa N° 29-SME-2022, esto para cubrir parte de lo comprometido. 
 • El monto restante después de realizar ese traslado fue de ₡113.690 que cedirton a la  Secretaría Técnica de Género ( Observatorio de Violencia de Género Contra las Mujeres), que utilizaron para los carteles que se elaboraron. 

Subpartida 20203 Alimentos y bebidas: 
 • Para cubrir el compromiso no devengado mencionado anteriormente,  por lo que con el visto bueno de la jefatura se realizó una modificación externa por todo ese rubro, mediante la solicitud de Modificación Externa N° 29-SME-2022 y de esta manera cubrir totalmente con el monto pendiente del 2020. 

4. Cumplimiento del PEI: Mediante correo electrónico de la Licda. Margarita Sánchez Fallas, indicó que logran con el presupuesto  asignado  para el 2024 cumplir con  las metas establecidas en el PEI.

5. Relación PAO-PRESUPUESTO: Los recursos solicitados en el presupuesto 2024 están relacionados con la Meta del PAO: 1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, la Comisión de Género  haya coordinado con la Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia, la realización de al menos dos actividades conmemorativas y / o formativas a nivel institucional sobre el tema.



		0.00		0%				LÍMITE MÁXIMO 2023

																						Corriente		Capital		Total

				1				SERVICIOS		1,162,900		1,162,900		0.00		0%				Aprobado 2023		1,662,900		0.00		1662900.00

																				Formulado 2024		1,662,900		0.00		1662900.00

				103				SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS		976,190		976,190		0.00		0%				Diferencia						0.00

						10301		INFORMACIÓN		976,190		976,190		0.00		0%



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		186,710		186,710		0.00		0%

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACION 		186,710		186,710		0.00		0%



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS		500,000		500,000		0.00		0%



				202				ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS		500,000		500,000		0.00		0%

						20203		ALIMENTOS Y BEBIDAS		500,000		500,000		0.00		0%
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										Formulación de Presupuesto

																												   Fecha de reporte:												23/01/2023



																												   Hora del reporte:												1:57 PM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\lsanchezco



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024



				Oficina:										1381				COMISION DE GENERO





				Tipo Presup.:										Ordinario





				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										1,662,900.00

				 Partida : 1														Servicios																										1,162,900.00

				   Grupo: 103														SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS																		976,190.00								

				     Subpartida: 10301														Información 												976,190.00														

				       Art. : 22667														 SERVICIO DIVULGACION DIVERSAS		 1		 Unidades		976,190.00		976,190.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		186,710.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												186,710.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		186,710.00		186,710.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										500,000.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		500,000.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												500,000.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		500,000.00		500,000.00																		

																																												







liquidación

				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10301 Información		976,190		0		0		0.0%		0		0.0%

				10701 Actividades de capacitación		487,182		210,000		204,000		97.1%		6,000		2.9%

				20203 Alimentos y bebidas		500,000		0		0		0.0%		0		0.0%

				Total general		1,963,372		210,000		204,000		97.1%		6,000		2.9%



				Subpartida 10301  información:

				Con respecto a esta subpartida se contaba con un disponible de ₡ 976.190. 

				Para el 2021 se generó un compromiso no devengado del 2020 en la Comisión de Acceso a la Justicia, por la contratación con la  empresa Mundo Creativo S. A. por una contratación con la subpartida 10303 de Impresión, encuadernación y otros , por un monto de ₡1.362.500,  por lo que con el visto bueno de la jefatura se realizó un traslado por ₡862. 500 mediante una solicitud de Modificación Externa N° 29-SME-2022, esto para cubrir parte de lo comprometido. 

				El monto restante después de realizar ese traslado fue de ₡113.690 cedido a la  Secretaría Técnica de Género ( Observatorio de Violencia de Género Contra las Mujeres),  que fue utilizado para los carteles que se elaboraron y es importante indicar que esto es realizado por la STG en todos los periodos.





				Subpartida 20203 Alimentos y bebidas: 

				Para la subpartida se tenía un disponible de ₡ 500.000 pero aún se tenía un rubro pendiente sin cubrir  en el compromiso no devengado mencionado,  por lo que con el visto bueno de la jefatura se realizó una modificación externa por todo ese rubro, mediante la solicitud de Modificación Externa n° 29-SME-2022 y de esta manera cubrir totalmente con el monto pendiente del 2020. 
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PAO



						Subpartida		Concepto		Presupuesto Formulado 2024		Meta 

						10301		INFORMACIÓN		976,190		1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, la Comisión de Género  haya coordinado con la Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia, la realización de al menos dos actividades conmemorativas y / o formativas a nivel institucional sobre el tema.

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACION		186,710		1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, la Comisión de Género  haya coordinado con la Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia, la realización de al menos dos actividades conmemorativas y / o formativas a nivel institucional sobre el tema.

						20203		ALIMENTOS Y BEBIDAS		500,000		1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, la Comisión de Género  haya coordinado con la Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia, la realización de al menos dos actividades conmemorativas y / o formativas a nivel institucional sobre el tema.
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BITÁCORA

				Oficio		392-PLA-PP-TR-23



		Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia

		ANÁLISIS COMPARATIVO  2023 - 2024



		Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto  Aprobado 2023		Presupuesto  Formulado 2024		Diferencia 2023-2024		Variación





						TOTAL		1,052,101		789,078

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢1,052,101. 

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢789,078 cumpliendo con el monto máximo autorizado y comunicado mediante Oficio 3459-PLA-PP-TR-2022.

3. Por solicitud de la Licda. Sandra Agüero, Secretaría de la Comisión solicitó eliminar del presupuesto   lo formulado en la subpartida 10501 por un monto de ¢263.023.

4. La Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia presenta una ejecución presupuestaria de 100% para el 2022. No obstante, en consulta realizada a la Licda. Sandra Agüero Monge, Secretaria de dicha Comisión, quien indicó que se cedieron ¢487,513, debido a que los artículos de las subpartidas se rebajaron a causa del COVID ya que la mayoría de las reuniones, capacitaciones o visitas se realizaron en forma virtual, por lo tanto, no fue necesario utilizar el recurso.  En aquellas actividades que se hicieron de manera presencial, talleres con motivo de la Reforma Procesal de Familia; el Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la Función Jurisdiccional, coordinó con el Despacho de la Presidencia para el refrigerio. 

5. Cumplimiento del PEI: Se consultó a la Licda. Sandra Agüero Monge e indicó que logran con el presupuesto  asignado  para el 2023 cumplir con  las metas establecidas en el PEI.

6. Relación PAO-PRESUPUESTO: Los recursos formulados para el 2024 en la Subpartida 10502 están relacionados con las siguientes Metas del PAO:
1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya realizado 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica 
2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado 4  conversatorios exclusivos para personal judicial en materia de familia.  en materia de familia.
3.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos 10 sesiones de trabajo de la Comisión.
Y los recursos formulados para el 2024 de la subpartida 10701 están relacionados con las siguientes Metas del PAO:
1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya realizado 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica 
2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado 4  conversatorios exclusivos para personal judicial en materia de familia. 

Sobre las siguientes subpartidas, si bien no están asociadas al PAO, se utilizarán para lo siguiente: 
- 10702 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES: Actividad  para la entrada en vigencia del Código Procesal de Familia. 
- 29903 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS: Instructivo para orientación en trámites de la persona usuaria. 

Por lo que se recomienda a la Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia que modifiquen las metas del PAO para que relacionen las actividades programadas con las subpartidas 10702 y 29903.		-263,023		-25.00%

																		LÍMITE MÁXIMO 2023

		1				  SERVICIOS                                             		865,619		602,596		-263,023		-30.39%						Corriente		Capital		Total

																		Aprobado 2023		1,052,101		0		1,052,101

		105				  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE                       		426,647		163,624

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
Este monto es requerido para cubrir los gastos de transporte por el desplazamiento que realizan los integrantes de la Comisión a otras zonas del país, en las múltiples actividades de capacitación que se llevan a cabo durante el año y para cubrir los gastos de alimentación y hospedaje de los integrantes de la Comisión. Para dar cumplimiento con la Directriz 43 se rebajó ¢36.280 de la Subpartida 10501 Transporte dentro del país. Por medio de correo electrónico la licda. Sandra Agüero solicito eliminar esta subpartida porque los recursos solicitados no son requeridos por la comisión. ¢263.023.
		-263,023		-61.65%				Formulado 2024		789,078		0		789,078

				10501		  TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS                            		263,023				-263,023		-100.00%				Diferencia						263,023

				10502		  VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS                              		163,624		163,624		0		0.00%



		107				  CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		438,972		438,972

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
Los montos son  necesarios para cubrir los gastos de diferentes actividades de capacitación que lleva a cabo esta Comisión en el desempeño de su labor y atender las diferentes actividades que realiza la Comisión para el logro de sus objetivos.
		0		0.00%

				10701		  ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		420,822		420,822		0		0.00%

				10702		  ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES		18,150		18,150		0		0.00%



		2				  MATERIALES Y SUMINISTROS                              		186,482		186,482		0		0.00%



		299				  ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSO              		186,482		186,482

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
Corresponde a los gastos necesarios para el buen desempeño de la Comisión, tales como papel, fólder, ampos, entre otros.		

Laura Sánchez Cordoba: Laura Sánchez Cordoba:
1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢1,052,101. 

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢789,078 cumpliendo con el monto máximo autorizado y comunicado mediante Oficio 3459-PLA-PP-TR-2022.

3. Por solicitud de la Licda. Sandra Agüero, Secretaría de la Comisión solicitó eliminar del presupuesto   lo formulado en la subpartida 10501 por un monto de ¢263.023.

4. La Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia presenta una ejecución presupuestaria de 100% para el 2022. No obstante, en consulta realizada a la Licda. Sandra Agüero Monge, Secretaria de dicha Comisión, quien indicó que se cedieron ¢487,513, debido a que los artículos de las subpartidas se rebajaron a causa del COVID ya que la mayoría de las reuniones, capacitaciones o visitas se realizaron en forma virtual, por lo tanto, no fue necesario utilizar el recurso.  En aquellas actividades que se hicieron de manera presencial, talleres con motivo de la Reforma Procesal de Familia; el Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la Función Jurisdiccional, coordinó con el Despacho de la Presidencia para el refrigerio. 

5. Cumplimiento del PEI: Se consultó a la Licda. Sandra Agüero Monge e indicó que logran con el presupuesto  asignado  para el 2023 cumplir con  las metas establecidas en el PEI.

6. Relación PAO-PRESUPUESTO: Los recursos formulados para el 2024 en la Subpartida 10502 están relacionados con las siguientes Metas del PAO:
1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya realizado 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica 
2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado 4  conversatorios exclusivos para personal judicial en materia de familia.  en materia de familia.
3.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos 10 sesiones de trabajo de la Comisión.
Y los recursos formulados para el 2024 de la subpartida 10701 están relacionados con las siguientes Metas del PAO:
1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya realizado 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica 
2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado 4  conversatorios exclusivos para personal judicial en materia de familia. 

Sobre las siguientes subpartidas, si bien no están asociadas al PAO, se utilizarán para lo siguiente: 
- 10702 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES: Actividad  para la entrada en vigencia del Código Procesal de Familia. 
- 29903 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS: Instructivo para orientación en trámites de la persona usuaria. 

Por lo que se recomienda a la Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia que modifiquen las metas del PAO para que relacionen las actividades programadas con las subpartidas 10702 y 29903.		0		0.00%

				29903		  PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS                 		186,482		186,482		0		0.00%













D.G.23-01



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												23/01/2023



																												   Hora del reporte:												2:00 PM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\lsanchezco



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1374				COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										1,088,381.00

				 Partida : 1														Servicios																										901,899.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		462,927.00								

				     Subpartida: 10501														Transporte dentro del país												299,303.00														

				       Art. : 05719														 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS		 1		 Mes		299,303.00		299,303.00																		

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												163,624.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		163,624.00		163,624.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		438,972.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												420,822.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		420,822.00		420,822.00																		

				     Subpartida: 10702														Actividades protocolarias y sociales 												18,150.00														

				       Art. : 19544														 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 		 1		 Periódica		18,150.00		18,150.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										186,482.00

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		186,482.00								

				     Subpartida: 29903														Productos de papel, cartón e impresos												186,482.00														

				       Art. : 19572														 OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS		 1		 Unidades		186,482.00		186,482.00																		
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				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												30/01/2023



																												   Hora del reporte:												3:42 PM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\lsanchezco



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1374				COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										1,052,101.00

				 Partida : 1														Servicios																										865,619.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		426,647.00								

				     Subpartida: 10501														Transporte dentro del país												263,023.00														

				       Art. : 05719														 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS		 1		 Mes		263,023.00		263,023.00																														Se rebajarón ¢36,280 por cumplimiento de la directriz 43.

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												163,624.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		163,624.00		163,624.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		438,972.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												420,822.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		420,822.00		420,822.00																		

				     Subpartida: 10702														Actividades protocolarias y sociales 												18,150.00														

				       Art. : 19544														 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 		 1		 Periódica		18,150.00		18,150.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										186,482.00

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		186,482.00								

				     Subpartida: 29903														Productos de papel, cartón e impresos												186,482.00														

				       Art. : 19572														 OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS		 1		 Unidades		186,482.00		186,482.00																		

																																												





Liquidación

				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10501 Transporte dentro del país		263,023		50,000		50,000		100.0%		0		0.0%

				10502 Viáticos dentro del país		172,694		34,538		34,538		100.0%		0		0.0%

				10701 Actividades de capacitación		429,892		450,000		450,000		100.0%		0		0.0%

				10702 Actividades protocolarias y sociales		27,220		27,220		27,220		100.0%		0		0.0%

				29903 Productos de papel, cartón e impresos 		195,552		39,110		39,110		100.0%		0		0.0%

				Total general		1,088,381		600,868		600,868		100.0%		0		0.0%







PAO



				Subpartida 		Concepto		Presupuesto Formulado 2024		Objetivo 		Meta 



				10502		VIATICOS DENTRO DEL PAÍS		163,624		1 - Realizar 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica nacional en materia de familia.		1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya realizado 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica 

										2  - Realizar 4  conversatorios para personal judicial en materia de familia.		2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado 4  conversatorios exclusivos para personal judicial en materia de familia.  en materia de familia.

										Nota: Se impulsará la presencialidad en este tipo de actividades de capacitación tanto en el Primer Circuito Judicial de San José así como a nivel regional.

										3 - Cumplir con el plan de sesiones de trabajo de la Comisión.		3.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos 10 sesiones de trabajo de la Comisión.

										Nota. Producto de los asuntos que se conocen en las reuniones, se realizará visitas presenciales  por parte del Equipo Gestor a los despachos que conocen la materia de familia,  para efectos del seguimiento de los acuerdos adoptados, entre otros asuntos que se encomienden. 

				10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACON		420,822		1 - Realizar 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica nacional en materia de familia.		1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya realizado 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica.

										2  - Realizar 4  conversatorios para personal judicial en materia de familia.		2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado 4  conversatorios exclusivos para personal judicial en materia de familia.  en materia de familia.

										Nota: Se impulsará la presencialidad en este tipo de actividades de capacitación tanto en el Primer Circuito Judicial de San José así como a nivel regional. 

				Sobre las siguientes subpartidas, si bien no están asociadas al PAO, se utilizarán para lo siguiente: 



				10702		ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES		18,150		Actividad  para la entrada en vigencia del Código Procesal de Familia. 

				29903		PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS 		186,482		Instructivo para orientación en trámites de la persona usuaria. 





Ajuste



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												28/03/2023



																												   Hora del reporte:												11:28 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\lsanchezco



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1374				COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										789,078.00

				 Partida : 1														Servicios																										602,596.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		163,624.00								

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												163,624.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		163,624.00		163,624.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		438,972.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												420,822.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		420,822.00		420,822.00																		

				     Subpartida: 10702														Actividades protocolarias y sociales 												18,150.00														

				       Art. : 19544														 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 		 1		 Periódica		18,150.00		18,150.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										186,482.00

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		186,482.00								

				     Subpartida: 29903														Productos de papel, cartón e impresos												186,482.00														

				       Art. : 19572														 OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS		 1		 Unidades		186,482.00		186,482.00																		
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Bitácora 23-24

				ÁREA DE SEGURIDAD

				ANÁLISIS COMPARATIVO 2023 - 2024



				Partida / Grupo		Subp		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Formulado 2024		Diferencia		Variación %





								TOTAL		640,884,267		640,884,267		0		0%



				1				  SERVICIOS                                             		74,175,578		64,251,081		-9,924,497		-13%



				104				SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO		19,450,000		0		-19,450,000		-100%

						10499		OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO		19,450,000				-19,450,000		-100%



				108				MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN                            		54,725,578		64,251,081		9,525,503		17%

						10801		MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES		4,400,000		4,400,000		0		0%

						10806		MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO COMUNICACIÓN                            		1,800,000		3,600,000		1,800,000		100%

						10899		MANTENIMIENTOY REPARACIÓN DE OTROS EQUIPOS                          		48,525,578		56,251,081		7,725,503		16%



				2				  MATERIALES Y SUMINISTROS                              		44,700,605		54,625,102		9,924,497		22%



				203				MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN       		7,793,697		7,793,697		0		0%

						20304		MATERIALES Y PRODUCTOS ELÉCTRICOS, TELÉFONICOS Y DE CÓMPUTO               		7,793,697		7,793,697		0		0%



				204				HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS                  		3,212,869		3,212,870		1		0%

						20401		HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS                           		133,696		133,695		-1		-0%

						20402		REPUESTOS Y ACCESORIOS                                		3,079,173		3,079,175		2		0%



				299				ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSO              		33,694,039		43,618,535		9,924,496		29%

						29901		ÚTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y CÓMPUTO		392,373		392,374		1		0%

						29906		ÚTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD                 		33,301,666		43,226,161		9,924,495		30%



				5				  BIENES DURADEROS                                      		522,008,084		522,008,084		0		0%



				501				MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO                       		522,008,084		522,008,084		0		0%

						50103		EQUIPO DE COMUNICACIÓN                                		316,416,218		226,222,761		-90,193,457		-29%

						50199		MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO                           		205,591,866		295,785,323		90,193,457		44%























SPREF

												Poder Judicial
Sistema de Pre-Formulación - SPREF 



												Área de Seguridad - Presupuesto 2024





				ID. Centro Responsabilidad				Centro de Responsabilidad						ID. Oficina		Despacho Solicitante		ID. Programa		Programa		ID. Subpartida		Subpartida		ID. Artículo		Artículo o Servicio				Proyecto		Cantidad		Costo unitario		Monto total		Justificación		Observaciones		Prioridad		Eje Transversal		Tema Estratégico		Estado		Desde SPP		Usuario

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10801		Mantenimiento de edificios y locales		07241		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA				Operación		1		₡3,000,000.00		₡3,000,000		PARA DARLE MANTENIMIENTO A SISTEMAs DE ALARMAS				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		19550		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION				Operación		1		₡1,000,000.00		₡1,000,000		Recursos requeridos para hacer frente areparaciones de equipo de video vigilancia con los grabadores, switch, cámaras, etc., instaladas a nivel nacional entre edificios principales y periferia. Adicionalmente se necesita dar mantenimiento a los radios de comunicación.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10899		Mantenimiento y reparación de otros equipos		19553		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS						1		₡52,251,081.00		₡52,251,081		SE REQUIEREN RECURSOS PARA HACER FRENTE A contrato por SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MARCOS DETECTORES DE METAL Y MÁQUINAS DE RAYOS X A NIVEL NACIONAL, PARA EL SERVICIO DE  MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE ARMAS DE FUEGO, Y PARA MANTENIMIENTO DE OTROS EQUIPOS.		Se modifica e incrementa el precio unitario debido a que se toma en consideración los precios ofertados para el nuevo contrato para mantenimiento de marcos detectores de metal y RX (2022LA-000042-0001300001), así como el precio cotizado para el manteniemto de armas según contrato 2022 – 052122 (¢48 283 842,20 para cubrir ambos contratos), y adicionalmente, se requiere formular recursos para contratar servicio de mantenimiento de otros equiipos como agujas, pilares retráctiles, etc.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10899		Mantenimiento y reparación de otros equipos		21756		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS (REPUESTOS PARA 				Operación		1		₡4,000,000.00		₡4,000,000		SE REQUIEREN RECURSOS POR UN MONTO DE ¢4 MILLONES PARA HACER FRENTE A COMPRA DE REPUESTOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MARCOS DETECTORES DE METAL Y MÁQUINAS DE RAYOS X A NIVEL NACIONAL				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20304		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		14288		REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS						29		₡242,399.90		₡7,029,597		NECESARIOS PARA HACER FRENTE A COMPRA DE REPUESTOS DE ALARMAS PARA INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE SISTEMAS A NIVEL NACIONAL EN EDIFICIOS PRINCIPALES Y PERIFERIA 		Nota: se modificó la cantidad y el precio unitario en el sistema por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡14,501,378.00		₡14,501,378		SE COMPLEMENTAN RECURSOS PARA ATENDER NECESIDAD INSTITUCIONAL DE LAS AR DE SAN RAMÓN, CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUÍN DE FLORES, CARTAGO Y GOLFITO.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		25264		SISTEMA DE VOCEO						1		₡95,845,399.00		₡95,845,399		Estimaci¾n de costo del proyecto de sistema de voceo para los edificios anexos A, B y C del primer circuito Judicial de San JosÚ por un monto de 175 millones.		SPP: Estimaci¾n de costo del proyecto de sistema de voceo para los edificios anexos A, B y C del primer circuito Judicial de San JosÚ por un monto de 175 millones.		A (Tipo 1)		No aplica		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		SI		svenegas

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17499		SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO						8		₡10,170,000.00		₡81,360,000		Se incluyen los siguientes despachos: Edificio Anexo (Protecci¾n de VÝctimas) San Carlos Edificio Penal Fortuna San Carlos Juzgado Contravencional Fortuna San Carlos Edificio del OIJ Fortuna Juzgado Contravencional Bagaces Juzgado Contravencional Tilarßn Juzgado Contravencional Abangares Anexo A (Juzg Civil,Trabajo, Agrario,Familia, Penal)Buenos Aires Anexo B (Trabajo Social, OCJ, Salas de Juicio Buenos Aires Trabajo Social Heredia Juzgado de Trßnsito Heredia Juzgado de Pensiones Heredia Juzgado de Trabajo y Defensa Laboral Carta Tribunal de Apelaci¾n Carta Tribunal de Apelaci¾n Civl, Laboral y Juzgado de Trßnsito Carta Unidad MÚdico Legal PococÝ Juzgado Civil PococÝ Juzgado de Trabajo PococÝ Unidad de Capacitaci¾n Ministerio P·blico ICJSJ Secci¾n de Delitos Varios ICJSJ, Los mismos se atenderßn con los recursos presupuestarios del periodo 2024.		SPP: Se incluyen los siguientes despachos: Edificio Anexo (Protecci¾n de VÝctimas) San Carlos Edificio Penal Fortuna San Carlos Juzgado Contravencional Fortuna San Carlos Edificio del OIJ Fortuna Juzgado Contravencional Bagaces Juzgado Contravencional Tilarßn Juzgado Contravencional Abangares Anexo A (Juzg Civil,Trabajo, Agrario,Familia, Penal)Buenos Aires Anexo B (Trabajo Social, OCJ, Salas de Juicio Buenos Aires Trabajo Social Heredia Juzgado de Trßnsito Heredia Juzgado de Pensiones Heredia Juzgado de Trabajo y Defensa Laboral Carta Tribunal de Apelaci¾n Carta Tribunal de Apelaci¾n Civl, Laboral y Juzgado de Trßnsito Carta Unidad MÚdico Legal PococÝ Juzgado Civil PococÝ Juzgado de Trabajo PococÝ Unidad de Capacitaci¾n Ministerio P·blico ICJSJ Secci¾n de Delitos Varios ICJSJ, Los mismos se atenderßn con los recursos presupuestarios del periodo 2024.		A (Tipo 1)		No aplica		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		SI		rhidal

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23052		REPUESTOS PARA RADIO DE COMUNICACION				Operación		2		₡448,406.57		₡896,813		REQUERIDOS PARA ADQUISICIÓN DE REPUESTOS PARA EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y ASÍ ATENDER NECESIDADES INSTITUCIONALES Y DEL I CIRCUITO SAN JOSÉ. SE FORMULA SEGÚN PRECIO DEL SISTEMA.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23854		BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION				Operación		6		₡114,861.33		₡689,167		REQUERIDOS PARA ADQUISICIÓN DE BATERÍAS PARA EQUIPO DE COMUNICACIÓN - RADIOS Y ASÍ ATENDER NECESIDADES INSTITUCIONALES Y DEL I CIRCUITO SAN JOSÉ. 				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29901		Útiles y materiales de oficina y cómputo		24617		AUDIFONOS CONVENCIONALES						18		₡21,798.61		₡392,374		NECESARIOS PARA SUMINISTRAR  AUDÍFONOS PARA RADIO DE COMUNICACIÓN A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. 		Nota: se modificó la cantidad a 18 uds para suplir necesidad institucional a nivel nacional (entre estas parte de la necesidad de AR Puntarenas y parte de la necesidad de AR Ciudad Judicial).
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Operación		2		₡519,321.54		₡1,038,643		NECESARIOS PARA  PARA SUMINISTRAR DETECTORES DE METAL MANUALES A LOS/AS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. SE FORMULA SEGÚN PRECIO DEL SISTEMA.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15472		FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)						10		₡48,590.00		₡485,900		RECURSOS NECESARIOS PARA  PARA SUMINISTRAR EQUIPO DE SEGURIDAD A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. 		Nota: se disminuyó la cantidad a 10 uds por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15747		CHALECO ANTIBALAS						42		₡807,950.00		₡33,933,900		NECESARIOS PARA SUMINISTRAR CHALECOS ANTIBALAS PARA USO DE LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ Y PERIFERIA, OTROS PARA SUSTITUIR, POR VENCIMIENTO DE LA VIDA ÚTIL		Se modifica la cantidad a 24 uds se toma en consideración que las necesidades contempladas por las distintas AR serán atendidas de acuerdo con la fecha de caducidad del chaleco antibalas (GRECIA, TURRIALBA, CARTAGO, HEREDIA, PUNTARENAS, DEPTO DE SEGURIDAD, II CTO JUD. ALAJUELA, OFIC. DE ADM. II CIR. JUD. SAN JOSE, II CTO JUD ZONA ATLANTICA, III CTO JUD ALAJUELA (SAN RAMON)
TRIBUNAL PENAL III CTO JUD. DE SAN JOSE, TRIBUNAL PENAL III CTO JUD. DE SAN JOSE, SEDE SUROESTE Y OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS).
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS				Operación		10		₡35,595.00		₡355,950		NECESARIOS PARA  PARA SUMINISTRAR EQUIPO DE SEGURIDAD A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE				Operación		3		₡21,357.00		₡64,071		SE REQUIERE PARA USO DE LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15792		MUNICION				Operación		450		₡1,582.00		₡711,900		NECESARIOS PARA USO (EN CAPACITACIÓN) DE LOS / LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL PODER JUDICIAL A NIVEL NACIONAL.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		20879		FOCO TACTICO				Operación		1		₡201,140.00		₡201,140		PARA SUMINISTRAR EQUIPO DE SEGURIDAD FOCO A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS						8		₡16,950.00		₡135,600		NECESARIOS PARA SUMINISTRAR CINTURÓN NYLON PARA FUNDA DE ARMAS  A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ		se disminuyó la cantidad a 8 unidades por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION				Operación		4		₡186,450.00		₡745,800		NECESARIOS PARA SUMINISTRAR RADIO DE COMUNICACIÓN A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. SE FORMULA SEGÚN PRECIO DEL SISTEMA.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17484		PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS						9		₡33,335.00		₡300,015		NECESARIOS PARA  PARA SUMINISTRAR EQUIPO DE SEGURIDAD A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. SE FORMULA SEGÚN PRECIO DEL SISTEMA.		se disminuyó la cantidad a 9 unidades por ajuste presupuestario. En el presupuesto 2023 se aprobó suministro de este equipo.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		24589		MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES						3		₡20,905,000.00		₡62,715,000		MÁQUINA DE RAYOS X PARA I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. PARA UBICARLAS EN EL PUESTO F7 COSTADO SUR DEL EDIFICIO OIJ		SE AUMENTA LA CANTIDAD A 3 UDS PARA ATENDER NECESIDAD INSTITUCIONAL.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23854		BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION						5		₡114,861.33		₡574,306		para sustitucion por vida util de las baterias de radio motorola dep 450		PARA SUSTITUCION POR VIDA UTIL DE LAS BATERIAS DE RADIO MOTOROLA DEP 450
Nota: se modificó la cantidad a 5 uds por ajuste presupuestario.
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS						2		₡35,595.00		₡71,190		para los puestos en sala de juicio en las plazas #365604 y #23007 ya que estas plazas con cuentan con estos dispositivos. 		PARA LOS PUESTOS EN SALA DE JUICIO EN LAS PLAZAS #365604 Y #23007 YA QUE ESTAS PLAZAS CON CUENTAN CON ESTOS DISPOSITIVOS. 		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						1		₡21,357.00		₡21,357		para los puestos en sala de juicio en las plazas #32326, #365604 y #23007 ya que dichas plazas no se le han dado este tipo de articulos. 		PARA LOS PUESTOS EN SALA DE JUICIO EN LAS PLAZAS #32326, #365604 Y #23007 YA QUE DICHAS PLAZAS NO SE LE HAN DADO ESTE TIPO DE ARTICULOS. 
Nota: La administración solicita 3 uds, se modificó la cantidad a 1 ud debido a que para el 2023 se incluyeron 2 unidades. 
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15792		MUNICION						100		₡1,582.00		₡158,200		1 caja de municiones para pistola activo #386139 marca sig sauer y una caja de municiones para revolver #10783 SMITH & WESSON		1 CAJA DE MUNICIONES PARA PISTOLA ACTIVO #386139 MARCA SIG SAUER		C (Tipo 4 y 5)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15472		FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)						3		₡48,590.00		₡145,770		funda tactica para pistolas y revolver del ii cjsj activos #386139, #419873, #455672, #419868 y 10783 con nivel 2 de seguridad. considerar 2 para personas zurdas. 		FUNDA TACTICA PARA PISTOLAS Y REVOLVER DEL II CJSJ ACTIVOS #386139, #419873, #455672, #419868 Y 10783 CON NIVEL 2 DE SEGURIDAD. CONSIDERAR 2 PARA PERSONAS ZURDAS. 
Nota: se modificó la cantidad a 3 uds por ajuste presupuestario.
		C (Tipo 4 y 5)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡519,321.54		₡519,321		para la revision interna en los puestos de salas de juicio del anexo a del ii cjsj (antiguo motorola). 		PARA LA REVISION INTERNA EN LOS PUESTOS DE SALAS DE JUICIO DEL ANEXO A DEL II CJSJ (ANTIGUO MOTOROLA). 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				4				Primer Circuito Judicial Zona Sur						284		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL						1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		Uno Para el Edificio Anexo A de los Tribunales de Justicia de Buenos Aires (donde se ubica Juzgado Civil, trabajo y Familia de Buenos Aires y Juzgado Penal de Buenos Aires) y el segundo para el Edificio principal de los Tribunales de Justicia de Buenos Aires (Donde se ubica el juzgado Contravencional de buenos aires)		Se requiere contar con este recurso para seguridad de las oficinas, usuarios internos y externos.-
Nota: se modifica la cantidad a 1 unidad por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jgranadosmo

				4				Primer Circuito Judicial Zona Sur						284		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO						1		₡19,099.99		₡19,099		Se requiere la adquisición de estos artículos para suministro a los oficiales de seguridad del i circuito judicial de la zona sur, con el fin de que puedan controlar alguna situación que así lo amerite y en las funciones propias del cargo.		Nota: se modifica la cantidad a 1 unidad por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jgranadosmo

				5				Primer Circuito Judicial Alajuela						334		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL						1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		SE REQUIERE LA SUSTICION DE UN MARCO DETECTOR DE METAL  QUE YA CUMPLIÓ SU VIDA UTIL, ESTE MARCO SE UBICA EN EL INGRESO DEL EDIFICIO PARA REVISIÓN DE PERSONAS USUARIAS QUE ASISTEN A LAS DILIGENCIAS JUDICIALES, EN ESTE EDIFICIO SE UBICAN 30 OFICINAS JUDICIALES, ADEMÁS DE CELDAS DE TRANSITO, EXISTE UN ALTO TRÁNSITO DE PERSONAS, APROXIMADAMENTE SE REGISTRA LA VISITA DE 500 PERSONAS POR DÍA EN PROMEDIO.  ACTIVOS 555946-577574-769020 		SE REQUIERE LA SUSTICION DE UN MARCO DETECTOR DE METAL  QUE YA CUMPLIÓ SU VIDA UTIL, ESTE MARCO SE UBICA EN EL INGRESO DEL EDIFICIO PARA REVISIÓN DE PERSONAS USUARIAS QUE ASISTEN A LAS DILIGENCIAS JUDICIALES, EN ESTE EDIFICIO SE UBICAN 30 OFICINAS JUDICIALES, ADEMÁS DE CELDAS DE TRANSITO, EXISTE UN ALTO TRÁNSITO DE PERSONAS, APROXIMADAMENTE SE REGISTRA LA VISITA DE 500 PERSONAS POR DÍA EN PROMEDIO.  ACTIVOS 555946-577574-769020
Nota: se modifica la cantidad a 1 unidad por ajuste presupuestario 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		dnovoa

				5				Primer Circuito Judicial Alajuela						334		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION						7		₡186,450.00		₡1,305,150		Para sustituir radios de comuniacion que ya cumplieron su vida util activos N°602755-602756-602757-584496-589527-589528-683430 y 683431		PARA SUSTITUIR RADIOS DE COMUNIACION QUE YA CUMPLIERON SU VIDA UTIL ACTIVOS N°602755-602756-602757-584496-589527-589528-683430 Y 683431
Nota: se modifica la cantidad a 7 unidades por ajuste presupuestario. En el presupuesto 2023 se aprobó un radio.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		sarias

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23854		BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION						5		₡114,861.33		₡574,306		para los radios  asignados a los oficiales de seguridad en el Edificio de los Tribunales  y en el Tribunal de Apelaciones de Cartago, cambio por deterioro baterias para cambios las utilizadas por los PJ 602798  6027499 602800 602796 602797 				B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23925		FUNDA PORTA ESPOSAS						9		₡13,560.00		₡122,040		accesorio para portar arma de reglamento		NOTA: SE MODIFICA-DISMINUYE 1 UD POR AJUSTE PRESUPUESTARIO.		B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15472		FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)						1		₡48,590.00		₡48,590		accesorio para portar arma de reglamento, se debe de cambiar por deterioro de acuerdo al uso diario ya que es para obligatoria del uniforme.		Nota: se modificó la cantidad a 1 uds por ajuste presupuestario.		B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION						2		₡186,450.00		₡372,900		para suplir a las  oficinas que se encuentren en locales alquilados  al rededor del edificio y para sustituir los actuales que se encuentran en muy mal estado cambio por deterioro.  Sustituye PJ 584480 484503,   419440 		Se ajusta la cantidad 2 ( 484503 y 419440 ), dado que la preformulación del 2023 se realizó la autorización de 1 para el activo  584480		B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17483		PISTOLA CALIBRE 9 MM.						1		₡865,400.89		₡865,400		sustitir por deteriorO el PJ 21876-				B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17484		PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS						5		₡33,335.00		₡166,675		para uso de los oficiales de seguridad ya que en el Circuito solo se cuenta con  dos equipo los cuales dueron adquiridos en el 2014 PJ 478895 y 2016 sin número de activo, es necesario para  el puesto de ingreso al edificio,  oficial asignado al Tribunal de Apelación Penal y dos para los oficiales administrativos.				B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10801		Mantenimiento de edificios y locales		07241		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA						1		₡100,000.00		₡100,000		para dar mantenimiento a los equipos existentes en el edificio de los Tribunales y en los locales de la periferia que cuentan con equipo del Poder Judicial				B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15792		MUNICION				Operación		50		₡1,582.00		₡79,100		se requiere para las armas utilizadas por los oficiales de seguridad interna calibre 38		Es necesario contar con el equipo de protección básico de los oficiales de seguridad interno.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		24589		MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES						1		₡20,905,000.00		₡20,905,000		Se requiere la instalación de una maquina de rayos x en el edificio anexo a por cuanto el mismo no cuenta con este dispositivo		Es necesaria la instalación de este equipo con el fin de brindar seguridad a los funcionarios y usuarios del edificio anexo a del Circuito de Heredia.
Nota: Se modifica el número del artículo porque estaba incorrecto 
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		Se requiere la instalación de un marco detector de metales en el edificio anexo a por cuanto el mismo no cuenta con este dispositivo		Es necesaria la instalación de este equipo con el fin de brindar seguridad a los funcionarios y usuarios del edificio anexo a del Circuito de Heredia.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15472		FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)						1		₡48,590.00		₡48,590		se requiere para sustituir las fundas de las pistolas actuales que se encuentran en mal estado.		Es necesario para la portación del arma de reglamento de los oficiales de seguridad.
Nota: se modificó la cantidad a 1 uds por ajuste presupuestario.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23854		BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION						3		₡114,861.33		₡344,583		se requiere para sustituir las baterias de los radios que han agotado su utilidad, con el fin de contar con una comunicación eficiente.		Es necesario contar con una comunicación efectiva y ágil en tema de seguridad para atender las diferentes funciones en esta área.
Nota: se modificó la cantidad a 3 uds por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO						3		₡19,099.99		₡57,299		se necesita equipo de Vigilancia (chuzo electrico) para mejorar la seguridad en los Tribunales de Justicia de Liberia que brinda el personal de seguridad. 		Nota: se modifica la cantidad a 3 unidades por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS						3		₡16,950.00		₡50,850		se necesita equipo para puesto de seguridad (cinturon para armas) para mejorar la seguridad en los Tribunales de Justicia de Liberia que brinda el personal de seguridad. 		Nota: se modifica la cantidad a 3 unidades por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS				Adquisicion y o renovacion de equipo y mobiliario del I Circuito Judicial de Guanacaste (0117-DE-P53)		5		₡35,595.00		₡177,975		se necesita equipo para puesto de seguridad y salas de juicio (esposas) para mejorar la seguridad en los Tribunales de Justicia de Liberia que brinda el personal de seguridad. 				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						2		₡21,357.00		₡42,714		se necesita equipo para puesto de seguridad y salas de juicio (Baston Expandible) para mejorar la seguridad en los Tribunales de Justicia de Liberia que brinda el personal de seguridad. 		Nota: se modificó la cantidad a 2 uds por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		2		₡519,321.54		₡1,038,643		Se necesita aumentar la seguridad en el acceso a las salas de juicio de los Tribunales de Justicia DE LIBERIA por parte de las personas usuarias a fin de descartar que no se ingrese con objetos que pongfan en peligro la integridad de usuarios internos o externos.  				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		25811		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ EXTERIORE				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		3		₡2,680,559.70		₡8,041,679		se necesita realizar cambio de equipo de Vigilancia (domo) ubicados en areas externas de los Tribunales de Justicia de liberia por cuanto estos ya cumplieron su vida util o sufren daños alguno.    				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION						2		₡186,450.00		₡372,900		De necesidad para equipar el nuevo edificio de Tribunales de Puntarenas, considerando que pasaremos de un edificio de 1600 metros cuadrados a uno de aprox. 25000 metros cuadrados,en donde se hace necesaria una comunicación constante entre todos los guardas de seguridad y las jefaturas( Administradora y Coordinadora de Área quienes no cuentan con este equipo), además, para el personal de mantenimiento ,el mismo contará con 36 salas de juicio, además, para cambiar 4 radios motorola (602778 - 602779 - 602780 - 602781 (los cuales fueron adquiridos en julio de 2015, para el 2024 tendrían 9 años). Se incluyen debido que no fueron considerados en el presupuesto 2023, solamente consideraron 5 radios satelitales  de los cuales 2 son para cambio de equipo viejo.		de nuevo ingreso y para sustitución 
Nota: Se modifica la cantidad y el número de artículo, para el presupuesto 2023 se formuló 1 radio, adicionalmente se indica que los radios para uso de personal de mantenimiento los debe formular la administración en su presupuesto, debido a que su uso no corresponde al Área de Seguridad.		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Operación		3		₡519,321.54		₡1,557,964		Para uso del personal de seguridad (8 oficiales) y en caso de que el marco detector de metales no funcione. Para sustituir 2 actuales: 562402 562439 llegan al fin de vida últil en abril de 2022		sustitución		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS						5		₡16,950.00		₡84,750		cinturones de seguridad, son sus respectivas fundas para: arma de fuego, radio, blackjack, Taser y esposas. Actualmente se cuenta con únicamente 1 cinturón de seguridad, éste es entregado en cada rol, se encuentra en muy mal estado.		sustitución Nota: se modifica la cantidad a 5 unidades por ajuste presupuestario		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17483		PISTOLA CALIBRE 9 MM.						1		₡865,400.89		₡865,400		En sustitución 1 revolver calibre 38 en regular estado y vulnerable a la corrosión por el ambiente marino, se estima necesario sustituir los activos 092424 (1979) y 330744 (1994), 107179 (1981). (para el año 2023 aprobaron sustituir 2)		sustitución
Se modifica la cantidad a 1 para la sustitución del activo  107179 (1981), dado que la preformulación del 2023 se autorizó la sustitución de los activos 092424 (1979) y 330744 (1994) .		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS				Operación		6		₡35,595.00		₡213,570		Para cambio de 8 esposas actuales, activos 307729 331183 339999 420348 426415 426416 426420 426425  (se debe considerar que para el 2023 aprobaron solamente 2)		sustitución		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17484		PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS						5		₡33,335.00		₡166,675		PARA USO DEL OFICIAL DE PUERTA ASÍ COMO OFICIALES DE SALAS y flagrancia.		nuevo ingreso
Nota: se modifica la cantidad a 5 unidades por ajuste presupuestario. En el presupuesto 2023 se aprobó suministro de este equipo.		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						2		₡21,357.00		₡42,714		PARA uso general de los guardas		nuevo ingreso Nota: se modificó la cantidad a 2 uds por ajuste presupuestario.		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				2				Primer Circuito Judicial San José						520		ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10801		Mantenimiento de edificios y locales		07241		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA						1		₡1,250,000.00		₡1,250,000		Preveer y/o evitar daños en el edificio Torre Judicial.		Se consideran dispositivos de primera necesidad. Nota: se modificó el precio unitario en el sistema por ajuste presupuestario.


		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				2				Primer Circuito Judicial San José						520		ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		24062		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE CCTV						1		₡1,500,000.00		₡1,500,000		Preveer y/o evitar daños en el edificio Torre Judicial		Se consideran dispositivos de primera necesidad. NOTA: SE FORMULA POR PRIMERA VEZ EN ESTE ARTÍCULO; NO OBSTANTE SE MODIFICA EL MONTO, SE SOLICITA APROBAR, DEBIDO A LA IMPORTANCIA QUE TIENE PARA EL EDIFICIO CONTAR CON LOS EQUIPOS DE CCTV EN ÓPTIMAS CONDICIONES.


		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20304		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		14288		REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS				Operación		6		₡20,000.00		₡120,000		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						32		₡1,116,000.00		₡35,712,000		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
Nota: se modifica precio de cámaras y cantidades, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO				Operación		1		₡19,099.99		₡19,099		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						1		₡21,357.00		₡21,357		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
Nota: se modificó la cantidad a 1 ud por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS				Operación		1		₡16,950.00		₡16,950		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				13				Segundo Circuito Judicial Alajuela						561		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS				Adquisicion y o renovacion de equipo y mobiliario del Segundo Circuito Judicial Alajuela (0117-DE-P79)		2		₡35,595.00		₡71,190		para uso de las giras en upala, los chiles , guatuso . 				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		kestrada

				18				Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica						605		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Operación		1		₡519,321.54		₡519,321		Requerido para dotar al personal judicial ubicado en siquirres				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		jrodriguezgo

				18				Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica						605		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17483		PISTOLA CALIBRE 9 MM.				Operación		1		₡865,400.89		₡865,400		Requerido para dotar aL OFICIAL DE SEGURIDAD UBICADO EN SIQUIRRES				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		jrodriguezgo

				18				Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica						605		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE				Operación		1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		Requerido para UBICAR EN EL INGRESO AL LOBBY DEL EDIFICIO PRINCIPAL SIENDO QUE SE TIENE UN PUNTO CIEGO				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		jrodriguezgo

				12				Administración de Golfito						652		ADMINISTRACION REGIONAL GOLFITO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS						3		₡16,950.00		₡50,850		sE REQUIERE 3 CINTURONES DE NYLON PARA LOS COMPAÑEROS DEL DEPARMANTO DE SEGURIDAD DE LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA DE GOLFITO, TODA VEZ QUE SOLO SE CUENTA CON 1 Y TIENEN QUE ESTARLO COMPARTIENDO ENTRE LOS 5 COMPAÑEROS DE SEGURIDAD.		De conformidad con lo verificado corresponde a nueva necesidad. 		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jsotoa

				12				Administración de Golfito						652		ADMINISTRACION REGIONAL GOLFITO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						1		₡21,357.00		₡21,357		sE REQUIERE 3 BATONES POLICIALES EXPANDIBLES, TODA VEZ QUE SOLO SE CUENTA CON 2 Y SE PRETENDE QUE CADA UNO DE LOS COMPAÑEROS DE SEGURIDAD TENGA UNO ASIGNADO.		Se procedió ajustar la cantidad a 1, dado que la preformulación del 2023 se autorizó la compra de 2. 

		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jsotoa

				12				Administración de Golfito						652		ADMINISTRACION REGIONAL GOLFITO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17483		PISTOLA CALIBRE 9 MM.						1		₡865,400.89		₡865,400		sE REQUIERE UNA PISTOLA 9 MM, TODA VEZ QUE SE CUENTA CON UNA DE ESTE TIPO Y DOS 38 MM Y SE PRETENDE CAMBIAR LAS 2 PISTOLAS 38 MM POR UNA PISTOLA 9 MM.		Conforme lo verificado corresponde a una nueva necesidad. 		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jsotoa

				15				Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores						667		ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		24105		SERVIDOR DE GRABACION CCTV						11		₡5,285,751.37		₡58,143,265		Se debe instalar servidor de grabación que permita respaldar información recaba a traves del sistema de cctv que se solicitará en esta preformulacion		Por parte del Departamento de Seguridad ajusta la cantidad a 11 uds, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, para la continuidad del proyecto. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		rvargasb

				36				Tercer Circuito Judicial San José						978		OFICINA ADMINISTRATIVA III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL EDIFICIO DE SAN SEBASTIÁN, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se considera activo de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar un equipo más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				47				Administración de Turrialba						980		ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO				Ampliaci+¦n Edificio Tribunales de Justicia de Turrialba (0117-DE-P09)		1		₡19,099.99		₡19,099		Paar ser utilizado por el personal de seguridad en el puesto de ingreso al Edificio.		Como equipo de protección para el personal. 		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		wcerdas

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡186,450.00		₡186,450		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		El radio de comunicación activo 584493 fue adquirido el 30-04-2014. Vida útil 10 años, según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE						1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		adquisición DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE mejorar la seguridad en la oficina		Se solicita una cámara para el área de vestíbulo de la Administración, donde está la escalera, para mejorar la seguridad, en vista de que esa área no es visible desde el interior de la oficina.  En el pasado se extravió una bicicleta de un compañero, y un abanico de pared, que fue reportado al OIJ mediante denuncia 016-20-001338, número único 20-001158-0072-PE. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS						1		₡35,595.00		₡35,595		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		Las esposas actuales, activo 543337, fueron adquiridas el 17-01-2012, vida útil 10 años según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡21,357.00		₡21,357		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		El bastón policial expandible activo 543763 fue adquirido el 02-03-2012, y el bastón policial espandible activo 516778 fuer adquirido el 25-08-2010. Vida útil de ambos: 10 años según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡519,321.54		₡519,321		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		El detector de metales manual activo 562438 fue adquirido el 18-04-2012. Vida útil  10 años, según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡19,099.99		₡19,099		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		El chuzo eléctrico activo 562797 fue adquirido el 04-06-2012. Vida útil 10 años, según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				73				Administración de Sarapiquí						1817		ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL				Operación		1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		ATENDIENDO RECOMENDACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD SEGÚN Oficio N° 301-DE-2022 del 22 de junio de 2022.		Se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-22.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		igranados

				73				Administración de Sarapiquí						1817		ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10801		Mantenimiento de edificios y locales		07241		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA						1		₡50,000.00		₡50,000		Para atender el mantenimiento del sistema de alarma del edificio		Se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-22.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		igranados

				73				Administración de Sarapiquí						1817		ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡8,937,406.89		₡8,937,406		ATENDIENDO RECOMENDACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD SEGÚN Oficio N° 301-DE-2022 del 22 de junio de 2022.		Se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-22.
Nota: Se modifica el precio del artículo por ajuste presupuestario		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		igranados

				36				Tercer Circuito Judicial San José						239		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE HATILLO		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Sustituir y/o reforzar el sistema actual, según criterio del Departamento de Seguridad.		El despacho se ubica en zona de alto riesgo.

		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				2				Primer Circuito Judicial San José						242		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE SANTA ANA		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Sustituir y/o reforzar el sistema actual, según criterio del Departamento de Seguridad.		Se consideran dispositivos de primera necesidad
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				2				Primer Circuito Judicial San José						248		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE TURRUBARES		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Sustituir y/o reforzar el sistema actual, según criterio del Departamento de Seguridad.		Se consideran dispositivos de primera necesidad
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						251		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE ALAJUELITA		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar uno más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						256		JUZGADO PENSIONES ALIMENTARIAS III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota:Se modifica el artículo para formular uno más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.



		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				52				Administración de Quepos						443		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE QUEPOS		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		25811		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ EXTERIORE						2		₡2,680,559.70		₡5,361,119		adquisición DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE mejorar la seguridad en la oficina		Se solicita colocar una cámara de seguridad en la entrada del Juzgado Contravencional de Quepos a fin de mejorar la seguridad y para resguardo del personal. 
NOTA: se modifica la cantidad por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.

		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				2				Primer Circuito Judicial San José						489		JUZGADO TRANSITO I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		24062		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE CCTV						1		₡300,000.00		₡300,000		Para dar mantenimiento al equipo instalado al menos una vez al año.		Ninguna NOTA: ESTE ARTÍCULO SE FORMULA POR PRIMERA VEZ; SE MODIFICA EL MONTO. SE SOLICITA APROBAR, DEBIDO A LA IMPORTANCIA QUE TIENE PARA EL JUZGADO CONTAR CON LOS EQUIPOS DE CCTV EN ÓPTIMAS CONDICIONES.
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						491		JUZGADO TRANSITO III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡5,700,000.00		₡5,700,000		se requiere para el cabio ya que el actual está obsoleto.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						491		JUZGADO TRANSITO III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		19550		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION						1		₡544,620.00		₡544,620		mantenimiento al menos una vez al año		Ninguna
Nota: se modificó (aumentó) el precio unitario en el sistema por ajuste presupuestario.
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						492		JUZGADO TRANSITO HATILLO		927		Servicio Jurisdiccional		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		19550		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION						1		₡255,380.00		₡255,380		Es requerido para el mantenimiento una vez al año.		Ninguna
Nota: se modificó (aumentó) el precio unitario en el sistema por ajuste presupuestario.
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						492		JUZGADO TRANSITO HATILLO		927		Servicio Jurisdiccional		20304		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		14288		REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS				Operación		1		₡322,050.00		₡322,050		Es requerido para el mantenimiento una vez al año.		Ninguna		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				2				Primer Circuito Judicial San José						500		JUZGADO TRANSITO PAVAS		927		Servicio Jurisdiccional		20304		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		14288		REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS						1		₡322,050.00		₡322,050		es requerido para el mantenimiento del sistema de alarma al menos una vez al año		Ninguna		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						525		JUZGADO PENAL DE HATILLO		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Para reforzar la seguridad en el despacho y sustituir los equipos actuales, , según criterio del Departamento de Seguridad.		El despacho se ubica en zona de alto riesgo, se reitera la necesidad. 
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						637		JUZGADO FAMILIA III CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar un equipo más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.



		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						723		JUZGADO CONTRA VIOL DOM Y PROTECCIÓN CAUTELAR III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar un equipo más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				2				Primer Circuito Judicial San José						891		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE PAVAS		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Sustituir y/o reforzar el sistema actual, según criterio del Departamento de Seguridad.		El despacho se ubica en zona de alto riesgo.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						1550		JUZGADO DE TRABAJO III CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar un equipo más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.


		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				5				Primer Circuito Judicial Alajuela						1626		TRIBUNAL COLEGIADO PRIMERA INSTANCIA CIVIL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL				Operación		1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		SE REQUIERE LA SUSTICION DE UN MARCO DETECTOR DE METAL  QUE YA CUMPLIÓ SU VIDA UTIL, ESTE MARCO SE UBICA EN EL INGRESO DEL EDIFICIO PARA REVISIÓN DE PERSONAS USUARIAS QUE ASISTEN A LAS DILIGENCIAS JUDICIALES, IMPORTANTE REFERIRI QUE EN ESTA MATERIA SE DESARROLLAN REMATES Y LAS PERSONAS PORTAN DINERO EN EFECTIVO U OTROS VALORES, ACTIVO NÚMERO 555939		SE REQUIERE LA SUSTICION DE UN MARCO DETECTOR DE METAL  QUE YA CUMPLIÓ SU VIDA UTIL, ESTE MARCO SE UBICA EN EL INGRESO DEL EDIFICIO PARA REVISIÓN DE PERSONAS USUARIAS QUE ASISTEN A LAS DILIGENCIAS JUDICIALES, IMPORTANTE REFERIRI QUE EN ESTA MATERIA SE DESARROLLAN REMATES Y LAS PERSONAS PORTAN DINERO EN EFECTIVO U OTROS VALORES, ACTIVO NÚMERO 555939		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		dnovoa

				23				Organismo de Investigación Judicial						53		SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						3		₡1,116,000.00		₡3,348,000		Debido a que se esta por implementar y obtener una acreditación o norma  ISO para nuestra Oficina  es necesario según requerimientos cámaras de grabación o seguridad ya que es una herramienta de control  y gestión para incrementar la seguridad de nuestra Sección, así mismo evita agresiones e intimidaciones a los ya sea de los usuarios al nuestro personal o viceversa, entre otros beneficios esta mejora la convivencia e incrementa el respeto a las instalaciones, entre otras cosas  este sistema es importante ya que dentro de nuestra oficina existen bodegas de suministro y bodega de indicios, este sistema permite  el resguardo tanto de evidencia como de activos o suministros institucionales existe mas control sobre ellos.		se modifica precio de cámaras y cantidades, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				23				Organismo de Investigación Judicial						63		DELEGACION REGIONAL DE LIMON		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25811		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ EXTERIORE						8		₡2,680,559.70		₡21,444,477		se requiere sustituir LOS DOMOS EXTERNOS  actualES, y dar mayor capacidad al cctv de la delegación PARA ELIMINAR LOS PUNTOS CIEGOS A LA SEGURIDAD		se aumenta la cantidad por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		lmurillog

				23				Organismo de Investigación Judicial						74		OFICINA REGIONAL DE PURISCAL		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25814		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD TIPO DOMO						1		₡2,537,230.58		₡2,537,230		Se requiere de este equipo en la recepción, garaje, oficina de indicios, el patio. Para el resguardo tanto del personal como el denunciante ante eventuales situaciones conflictivas. Se tiene el un área vulnerable donde se tiene los vehículos decomisados,		se modifica cantidad de cámaras, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				23				Organismo de Investigación Judicial						76		SUBDELEGACION REGIONAL DE SARAPIQUI		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						8		₡710,514.13		₡5,684,113		se realizo una primera compra de 6 camaras, sin embargo se requieren 8 mas para completar toda la oficina		se modifica precio de cámaras y cantidades, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				23				Organismo de Investigación Judicial						657		OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		23421		RECEPTOR PARA ESTACION DE MONITOREO DE ALARMAS						1		₡5,876,000.00		₡5,876,000		2 estaciones de monitoreo de alarmas, los cuales forman parte del sistema de CCTV del edificio Torre Z que debe reemplazarse debido a que el actual  lleva más de 12 años en operación.  Lo cual se ha catalogado como una medida de mejora a la seguridad perimetral e interna del edificio Torre Z, donde se ubica la Oficina de Planes y Operaciones, donde trabajan alrededor de 300 funcionarios y funcionarias.  Esta necesidad la recomendó el Departamento de Seguridad.  Todo esto de conformidad con el Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información que se está implementado en UTI y PIP, para el proyecto estratégico de acreditación ISO 27001.		* Se formula por primera vez, se solicita aprobar dicha solicitud, no obstante, aunque se disminuyó la cantidad a 1 unidad, el presupuesto aumenta en un monto de ¢452,000,00 con relación a lo formulado el año anterior en el Art.17472 .		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				23				Organismo de Investigación Judicial						665		SECCION DE CARCELES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE						1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		Seis Cámaras de vigilancia tipo domo fija para interiores.  Vigilancia interna del área de las celdas, control 24 horas.  Se necesitan cambiar por cuanto las actuales presentan problemas de resolución, mismas que fueron valoradas en su momento por personal técnico de la institución.		se modifica cantidad de cámaras, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				24				Ministerio Público						219		FISCALIA ADJUNTA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						3		₡372,000.00		₡1,116,000		Se requiere la instalación de cámaras de seguridad en las tres bodegas de evidencia de la fiscalía de Pérez Zeledón, a fin de dar mayor control y custodia a los bienes decomisados dentro de las mismas.		Nota: se modifica precio de cámaras, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nmoram

				24				Ministerio Público						332		FISCALIA DEL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		929		Ministerio Público		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV				Operación		1		₡10,112,113.76		₡10,112,113		Ya que se consideran necesarias por seguridad del usuario externo e interno que visitan esta Fiscalía, así como del personal que labora en el despacho.  Es importante dotar de este recurso tecnológico como complemento de la seguridad, es visitada por gran cantidad de personas que figuran como ofendidos, imputados, funcionarios de diversos cuerpos policiales, privados de libertad de centros penitenciarios (algunos de los cuales se tornan violentos) lo que pone en peligro la integridad de los demás, aunado a lo anterior, es preocupante el aumento del índice de criminalidad en la zona y se considera que esta sería una medida para mitigar el riesgo de alguna eventualidad		SE cuenta con el V°B° del Departamento de Seguridad		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcamacho

				24				Ministerio Público						382		FISCALIA DE SAN JOAQUIN DE FLORES		929		Ministerio Público		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡7,500,000.00		₡7,500,000		ACTUALMENTE LA FISCALÍA DE FLORES SE ENCUENTRA EN UN SEGUNDO NIVEL, EN DONDE ES COMPARTIDO CON EL JUZGADO CONTRAVENCIONAL, POR LO QUE EL OFICIAL DE SEGURIDAD SE ENCUENTRA EN UNA ENTRADA COMÚN, A UNOS 15 METROS DEL DESPACHO, SIENDO VULNERABLE EN CASO DE UN INCIDENTE EN CONTRA DEL PERSONAL JUDICIAL, AUNADO A QUE EL SERVICIO SE PRESTA SOLO EN JORNADA ORDINARIA, DÁNDOSE QUE EN CASO DE UN INGRESO EN HORAS NO HÁBILES, NO SE CUENTA CON DISPOSITIVOS ELECTRÓNICOS QUE COLABOREN CON LA INVESTIGACIÓN, AUNADO A LO ANTERIOR, LA BODEGA DE EVIDENCIAS NO CUENTA CON CÁMARA DE VIGILANCIA COMO LO EXIGE LA NORMATIVA. DADO LO ANTERIOR SE REQUIEREN 16 CÁMARAS DE VIGILANCIA FIJAS, CON SU RESPECTIVO GRABADOR Y SERVICIO DE INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA		Se requiere reforzar al seguridad integral de despacho, considerando que el Ministerio Público tienen un trámite complejo y atiende tanto ofendidos como personas imputadas 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mzunigama

				24				Ministerio Público						412		FISCALIA DE SANTA CRUZ		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		EN LA FISCALIA DE SANTA CRUZ SE INSTALO EN EL 2022 UNA CAMARA CON VISIBILIDAD EN EL AREA DE ATENCION AL PUBLICO, SIN EMBARGO NO SE INSTALO LA DE LA BODEGA DE EVIDENCIAS LO CUAL ES DE SUMA IMPORTANCIA. 		Se hizo consulta a Mayra Cambronero quien indicó que no está programada la instalación para el 2023 de ahí que se incluye. 		A (Tipo 1)		No aplica		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcerdas

				24				Ministerio Público						454		FISCALIA DE OSA		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						1		₡1,116,000.00		₡1,116,000		Se requiere la instalación de cámara de seguridad en la bodega de evidencia de la fiscalía de osa, a fin de dar mayor control y custodia a los bienes decomisados dentro de las misma.		nota: se modifica precio de cámaras, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nmoram

				24				Ministerio Público						485		FISCALIA ADJUNTA II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		17472		SISTEMA DE ALARMA				Operación		1		₡1,356,000.00		₡1,356,000		La bodega de evidencias de la Fiscalía de Pococí se encuentra ubicada en la área de acceso a baños de servidores, escaleras internas a celdas de OIJ y puerta de acceso al pasillo exterior de la oficina, lo que se convierte en un factor de riesgo para el despacho, se suma además que no cuenta con ningún sistema de seguridad adicional a una puerta que se cierra con llave, misma que puede ser vulnerada en cualquier momento y en este espacio se custodian evidencias de gran valor, drogas y pruebas necesarias para la resolución de los casos, por lo que se deben brindar las condiciones necesarias para el resguardo de estos bienes, adicionalmente la Circular N°188-2017 de la Secretaría General de la Corte, relacionada con el Protocolo para la recepción, custodia y disposición de objetos decomisados y comisados por el Poder Judicial y demás autoridades Públicas, en su artículo 11, inciso a señala la seguridad de los accesos a las bodegas de evidencias y el informe de auditoría también señala la		Sistema para reforzamiento de seguridad de la bodega de evidencias		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lbrenesa

				24				Ministerio Público						573		FISCALIA DE SARAPIQUI		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL						1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		De acuerdo a un estudio que había realizado el Departamento de Seguridad en los despachos judiciales de la zona de Sarapiquí, de seguido se detallan las necesidades que se recomienda considerar dentro del presupuesto del “Área de Seguridad 2024” para la Fiscalía de SARAPIQUÍ. SE REQUIERE LA DETECCIÓN EN EL USUARIO QUE VISITA EL DESPACHO, DEBIDO A LA PROBLEMÁTICA DE SEGURIDAD EN LA ZONA		SE TOMA EN CUENTA LAS AMENAZAS AL PERSONAL JUDICIAL DE LA FISCALÍA DE SARAPIQUÍ		A (Tipo 1)		No aplica		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mzunigama

				24				Ministerio Público						1185		FISCALIA DE LA FORTUNA		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE				Operación		1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		Para instalarse en la bodega de evidencias, ya que no se cuenta con este equipo y se requiere para dar seguridad a las evidencias que ahí se guardan.				A (Tipo 1)		No aplica		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		ncastroq

				51				Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos						718		OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		950		Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES						1		₡519,321.54		₡519,321		Se requiere cambio detector de metal manual con que cuenta el personal de seguridad de la OAPVD, ya que el mismo es de vieja data (año 2012)		Por la naturaleza de la OAPVD se requiere contar con dispositivos de seguridad 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		hballestero

				51				Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos						718		OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		950		Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15792		MUNICION				Operación		50		₡1,582.00		₡79,100		Se requiere municion para ser utilizado por el personal de seguridad de la oapvd cuando realiza practicas de tiro 		Por la naturaleza de la OAPVD se requiere contar con personal de seguridad capacitado 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		hballestero
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DESPACHO DEL MINISTRO TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

22 de marzo del 2023
MH-DM-OF-0438-2023

Sefior Sefiores(as)
Rodrigo Chaves Robles Ministros(as) de Gobierno
Presidente de la Republica

Sefiores (as) Sefiores (as)

Presidentes (as) Jerarcas y Rectores

Corte Suprema de Justicia Instituciones Descentralizadas no
Tribunal Supremo de Elecciones Empresariales y sus 6rganos
Asamblea Legislativa desconcentrados

Empresas Publicas no Financieras

Sefiora Sefiores (as)
Contralora General de la Republica Jerarcas
Defensora de los Habitantes Otras entidades de gobiernos locales

Asunto. Aplicacion de la regla fiscal en la formulacion de los presupuestos ordinarios del 2024,
para las entidades y érganos que conforman el Sector Publico no Financiero (SPNF).

Estimados (as) sefiores (as):

Reciban un cordial saludo. El Titulo IV de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, Ley
No. 9635, le otorgé al Ministerio de Hacienda una serie de herramientas fiscales con el fin de lograr
gue la relacion Deuda total del Gobierno Central con respecto al Producto Interno Bruto (PIB) se
mantenga en un rango prudencial, que no comprometa la sostenibilidad fiscal y la estabilidad
macroeconomica del pais.

El articulo 10 del Titulo IV de la citada Ley, establece que para el célculo de la tasa de crecimiento
asociada a la regla fiscal se debe tomar como referencia el nivel de deuda del Gobierno Central
como porcentaje del Producto Interno Bruto nominal (PIB) y el crecimiento promedio del PIB
nominal para los dltimos 4 afios anteriores a la formulacion del Presupuesto Nacional de la
Republica.

De conformidad con lo anterior, para el calculo de la tasa de crecimiento asociada a la regla fiscal
gue los entes y érganos que conforman el Sector Publico no Financiero (SPNF) deben aplicar en
la formulacién de los presupuestos ordinarios del 2024, este Ministerio tomé como referencia el
cierre del ejercicio econémico del 2022 para el nivel de deuda del Gobierno Central como
porcentaje del PIB nominal. Por su parte, para la determinacion de la tasa promedio de crecimiento
del PIB nominal, los afios 2019, 2020, 2021 y 2022.

Direccién: San José, Avenida 2da Calle 1y 3
Tel 2539-4264 www.hacienda.go.cr
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Por su parte, conforme a lo establecido en el articulo 11 del Titulo IV en mencién, y tal y como se
muestra en la tabla 1, la deuda del Gobierno Central del 2022 se ubico en el escenario d) planteado
en dicho articulo; el cual sefiala que, si la deuda es igual o mayor al 60% del PIB, el crecimiento
interanual del gasto total no sobrepasara el 65% del promedio del crecimiento del PIB nominal.

Tabla 1. Ministerio de Hacienda. Calculo de la deuda total del Gobierno Central
en porcentaje del PIB nominal.
(Millones de colones y % del PIB)

Detalle Monto

Deuda total del Gobierno Central 28.223.523,09
PIB nominal 44.251.689,71
Deuda total / PIB 63,78%

Fuente. MH con informacién suministrada por el BCCR y la Direccién de Crédito Publico.

Asimismo, resulta necesario indicar, conforme al articulo 10 del Titulo IV de la Ley No. 9635, que
para calcular la tasa de crecimiento a que hace referencia la regla fiscal, se debe multiplicar el
promedio de crecimiento del PIB nominal de los ultimos 4 afios previos a la formulacién de los
presupuestos, por un porcentaje establecido segun el escenario en que se ubique el nivel de la
deuda del Gobierno Central como porcentaje del PIB nominal.

Por lo anterior, de acuerdo con la tabla 2, el crecimiento del gasto corriente y total a nivel
presupuestario del periodo 2024, de las entidades y 6rganos que conforman el SPNF, no podra
sobrepasar el 3,53%.

Tabla 2. Ministerio de Hacienda. Célculo de la tasa de crecimiento al Gasto Corriente y
Total 2024, por aplicacion de la regla fiscal.

Afos PIB nominal Tasa de Tasa Porcentaje Tasa de
crecimiento promedio aaplicara crecimiento
latasa Gasto
promedio  Corrientey
Total
2018 36.014.718,71 5,44% 65,00% 3,53%
2019 37.832.149,78 5,05%
2020 36.495.246,08 -3,53%

2021 40.112.924,79 9,91%
2022 44.251.689,71 10,32%

Fuente: MH con informacién suministrada por el BCCR y lo establecido en el articulo 11 del Titulo IV de Ley 9635.

Cabe sefialar que, la citada tasa de crecimiento del 3,53% deberéa aplicarse igualmente al gasto
corriente contenido en dicho gasto total. Por su parte, el crecimiento del gasto de capital podra
sobrepasar dicha tasa, siempre y cuando la suma de ambos tipos de gasto (corriente y de capital)
no sobrepase el crecimiento autorizado del 3,53% a nivel del gasto total.

Direccién: San José, Avenida 2da Calle 1y 3
Tel 2539-4264 www.hacienda.go.cr
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Lo anterior, obedece a la resolucibn numero R-DFOE-FIP-00001-2022 de la Division de
Fiscalizacion Operativa y Evaluativa, Area de Fiscalizacion para el Desarrollo de las Finanzas
Publicas y la resolucién niumero R-DC-035-2022 de la Contraloria General de la Republica.

Es importante indicar, que la presente comunicacién sobre la tasa de crecimiento del gasto total y
del gasto corriente, deberd ser aplicada por parte de las entidades y érganos del SPNF en la
formulacioén de los presupuestos del 2024. Lo anterior, conforme a lo estipulado en el articulo 14
del Titulo IV de la Ley en referencia, segun el cual este Ministerio debe publicar la citada tasa de
crecimiento de manera conjunta con las directrices presupuestarias que regiran para la formulacion
de los presupuestos ordinarios y ejercicio econémico del 2024, directrices que de conformidad con
el articulo 23 de la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos,
deben publicarse a més tardar el 31 de marzo de cada afio.

Cabe aclarar que, para el caso del Presupuesto Nacional de la Republica, la aplicacion de la regla
fiscal es de manera agregada, y para las restantes entidades que conforman el SPNF es de forma
individualizada, esto segun lo establecido en el articulo 2 del Reglamento al Titulo IV de la Ley No.
9635, Decreto Ejecutivo No. 41641-H y sus reformas.

Sin mas por agregar, se despide;

Atentamente,

NOGUI ACOSTA [Geiiicssin ek

JAEN (FIRMA) f;ggg:IZOB.O&H 13:22:02

M.E.E. Nogui Acosta Jaén
Ministro de Hacienda
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Realizado por:
Michael Contreras Solera
Despacho del Ministerio de
Hacienda
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Ana Miriam Araya Porras
Directora Ejecutiva, STAP

VB:
José Luis Araya Alpizar
Director General de
Presupuesto Nacional

Cc: Archivo
José Luis Araya Alpizar, Director General de Presupuesto Nacional.
Ana Miriam Araya Porras, Directora Ejecutiva, STAP.
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SEGURIDAD

												Poder Judicial
Sistema de Pre-Formulación - SPREF 



												Área de Seguridad - Presupuesto 2024





				ID. Centro Responsabilidad				Centro de Responsabilidad						ID. Oficina		Despacho Solicitante		ID. Programa		Programa		ID. Subpartida		Subpartida		ID. Artículo		Artículo o Servicio				Proyecto		Cantidad		Costo unitario		Monto total		Justificación		Observaciones		Prioridad		Eje Transversal		Tema Estratégico		Estado		Desde SPP		Usuario

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10801		Mantenimiento de edificios y locales		07241		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA				Operación		1		₡3,000,000.00		₡3,000,000		PARA DARLE MANTENIMIENTO A SISTEMAs DE ALARMAS				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		19550		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION				Operación		1		₡1,000,000.00		₡1,000,000		Recursos requeridos para hacer frente areparaciones de equipo de video vigilancia con los grabadores, switch, cámaras, etc., instaladas a nivel nacional entre edificios principales y periferia. Adicionalmente se necesita dar mantenimiento a los radios de comunicación.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10899		Mantenimiento y reparación de otros equipos		19553		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS						1		₡52,251,081.00		₡52,251,081		SE REQUIEREN RECURSOS PARA HACER FRENTE A contrato por SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MARCOS DETECTORES DE METAL Y MÁQUINAS DE RAYOS X A NIVEL NACIONAL, PARA EL SERVICIO DE  MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE ARMAS DE FUEGO, Y PARA MANTENIMIENTO DE OTROS EQUIPOS.		Se modifica e incrementa el precio unitario debido a que se toma en consideración los precios ofertados para el nuevo contrato para mantenimiento de marcos detectores de metal y RX (2022LA-000042-0001300001), así como el precio cotizado para el manteniemto de armas según contrato 2022 – 052122 (¢48 283 842,20 para cubrir ambos contratos), y adicionalmente, se requiere formular recursos para contratar servicio de mantenimiento de otros equiipos como agujas, pilares retráctiles, etc.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10899		Mantenimiento y reparación de otros equipos		21756		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS (REPUESTOS PARA 				Operación		1		₡4,000,000.00		₡4,000,000		SE REQUIEREN RECURSOS POR UN MONTO DE ¢4 MILLONES PARA HACER FRENTE A COMPRA DE REPUESTOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MARCOS DETECTORES DE METAL Y MÁQUINAS DE RAYOS X A NIVEL NACIONAL				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20304		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		14288		REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS						29		₡242,399.90		₡7,029,597		NECESARIOS PARA HACER FRENTE A COMPRA DE REPUESTOS DE ALARMAS PARA INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE SISTEMAS A NIVEL NACIONAL EN EDIFICIOS PRINCIPALES Y PERIFERIA 		Nota: se modificó la cantidad y el precio unitario en el sistema por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡14,501,378.00		₡14,501,378		SE COMPLEMENTAN RECURSOS PARA ATENDER NECESIDAD INSTITUCIONAL DE LAS AR DE SAN RAMÓN, CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUÍN DE FLORES, CARTAGO Y GOLFITO.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		25264		SISTEMA DE VOCEO						1		₡95,845,399.00		₡95,845,399		Estimaci¾n de costo del proyecto de sistema de voceo para los edificios anexos A, B y C del primer circuito Judicial de San JosÚ por un monto de 175 millones.		SPP: Estimaci¾n de costo del proyecto de sistema de voceo para los edificios anexos A, B y C del primer circuito Judicial de San JosÚ por un monto de 175 millones.		A (Tipo 1)		No aplica		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		SI		svenegas

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17499		SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO						8		₡10,170,000.00		₡81,360,000		Se incluyen los siguientes despachos: Edificio Anexo (Protecci¾n de VÝctimas) San Carlos Edificio Penal Fortuna San Carlos Juzgado Contravencional Fortuna San Carlos Edificio del OIJ Fortuna Juzgado Contravencional Bagaces Juzgado Contravencional Tilarßn Juzgado Contravencional Abangares Anexo A (Juzg Civil,Trabajo, Agrario,Familia, Penal)Buenos Aires Anexo B (Trabajo Social, OCJ, Salas de Juicio Buenos Aires Trabajo Social Heredia Juzgado de Trßnsito Heredia Juzgado de Pensiones Heredia Juzgado de Trabajo y Defensa Laboral Carta Tribunal de Apelaci¾n Carta Tribunal de Apelaci¾n Civl, Laboral y Juzgado de Trßnsito Carta Unidad MÚdico Legal PococÝ Juzgado Civil PococÝ Juzgado de Trabajo PococÝ Unidad de Capacitaci¾n Ministerio P·blico ICJSJ Secci¾n de Delitos Varios ICJSJ, Los mismos se atenderßn con los recursos presupuestarios del periodo 2024.		SPP: Se incluyen los siguientes despachos: Edificio Anexo (Protecci¾n de VÝctimas) San Carlos Edificio Penal Fortuna San Carlos Juzgado Contravencional Fortuna San Carlos Edificio del OIJ Fortuna Juzgado Contravencional Bagaces Juzgado Contravencional Tilarßn Juzgado Contravencional Abangares Anexo A (Juzg Civil,Trabajo, Agrario,Familia, Penal)Buenos Aires Anexo B (Trabajo Social, OCJ, Salas de Juicio Buenos Aires Trabajo Social Heredia Juzgado de Trßnsito Heredia Juzgado de Pensiones Heredia Juzgado de Trabajo y Defensa Laboral Carta Tribunal de Apelaci¾n Carta Tribunal de Apelaci¾n Civl, Laboral y Juzgado de Trßnsito Carta Unidad MÚdico Legal PococÝ Juzgado Civil PococÝ Juzgado de Trabajo PococÝ Unidad de Capacitaci¾n Ministerio P·blico ICJSJ Secci¾n de Delitos Varios ICJSJ, Los mismos se atenderßn con los recursos presupuestarios del periodo 2024.		A (Tipo 1)		No aplica		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		SI		rhidal

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23052		REPUESTOS PARA RADIO DE COMUNICACION				Operación		2		₡448,406.57		₡896,813		REQUERIDOS PARA ADQUISICIÓN DE REPUESTOS PARA EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y ASÍ ATENDER NECESIDADES INSTITUCIONALES Y DEL I CIRCUITO SAN JOSÉ. SE FORMULA SEGÚN PRECIO DEL SISTEMA.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23854		BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION				Operación		6		₡114,861.33		₡689,167		REQUERIDOS PARA ADQUISICIÓN DE BATERÍAS PARA EQUIPO DE COMUNICACIÓN - RADIOS Y ASÍ ATENDER NECESIDADES INSTITUCIONALES Y DEL I CIRCUITO SAN JOSÉ. 				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29901		Útiles y materiales de oficina y cómputo		24617		AUDIFONOS CONVENCIONALES						18		₡21,798.61		₡392,374		NECESARIOS PARA SUMINISTRAR  AUDÍFONOS PARA RADIO DE COMUNICACIÓN A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. 		Nota: se modificó la cantidad a 18 uds para suplir necesidad institucional a nivel nacional (entre estas parte de la necesidad de AR Puntarenas y parte de la necesidad de AR Ciudad Judicial).
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Operación		2		₡519,321.54		₡1,038,643		NECESARIOS PARA  PARA SUMINISTRAR DETECTORES DE METAL MANUALES A LOS/AS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. SE FORMULA SEGÚN PRECIO DEL SISTEMA.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15472		FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)						10		₡48,590.00		₡485,900		RECURSOS NECESARIOS PARA  PARA SUMINISTRAR EQUIPO DE SEGURIDAD A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. 		Nota: se disminuyó la cantidad a 10 uds por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15747		CHALECO ANTIBALAS						42		₡807,950.00		₡33,933,900		NECESARIOS PARA SUMINISTRAR CHALECOS ANTIBALAS PARA USO DE LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ Y PERIFERIA, OTROS PARA SUSTITUIR, POR VENCIMIENTO DE LA VIDA ÚTIL		Se modifica la cantidad a 24 uds se toma en consideración que las necesidades contempladas por las distintas AR serán atendidas de acuerdo con la fecha de caducidad del chaleco antibalas (GRECIA, TURRIALBA, CARTAGO, HEREDIA, PUNTARENAS, DEPTO DE SEGURIDAD, II CTO JUD. ALAJUELA, OFIC. DE ADM. II CIR. JUD. SAN JOSE, II CTO JUD ZONA ATLANTICA, III CTO JUD ALAJUELA (SAN RAMON)
TRIBUNAL PENAL III CTO JUD. DE SAN JOSE, TRIBUNAL PENAL III CTO JUD. DE SAN JOSE, SEDE SUROESTE Y OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS).
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS				Operación		10		₡35,595.00		₡355,950		NECESARIOS PARA  PARA SUMINISTRAR EQUIPO DE SEGURIDAD A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE				Operación		3		₡21,357.00		₡64,071		SE REQUIERE PARA USO DE LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15792		MUNICION				Operación		450		₡1,582.00		₡711,900		NECESARIOS PARA USO (EN CAPACITACIÓN) DE LOS / LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL PODER JUDICIAL A NIVEL NACIONAL.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		20879		FOCO TACTICO				Operación		1		₡201,140.00		₡201,140		PARA SUMINISTRAR EQUIPO DE SEGURIDAD FOCO A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS						8		₡16,950.00		₡135,600		NECESARIOS PARA SUMINISTRAR CINTURÓN NYLON PARA FUNDA DE ARMAS  A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ		se disminuyó la cantidad a 8 unidades por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION				Operación		4		₡186,450.00		₡745,800		NECESARIOS PARA SUMINISTRAR RADIO DE COMUNICACIÓN A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. SE FORMULA SEGÚN PRECIO DEL SISTEMA.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17484		PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS						9		₡33,335.00		₡300,015		NECESARIOS PARA  PARA SUMINISTRAR EQUIPO DE SEGURIDAD A LOS Y LAS OFICIALES DE SEGURIDAD DEL I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. SE FORMULA SEGÚN PRECIO DEL SISTEMA.		se disminuyó la cantidad a 9 unidades por ajuste presupuestario. En el presupuesto 2023 se aprobó suministro de este equipo.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				31				Dirección Ejecutiva						147		DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		24589		MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES						3		₡20,905,000.00		₡62,715,000		MÁQUINA DE RAYOS X PARA I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSÉ. PARA UBICARLAS EN EL PUESTO F7 COSTADO SUR DEL EDIFICIO OIJ		SE AUMENTA LA CANTIDAD A 3 UDS PARA ATENDER NECESIDAD INSTITUCIONAL.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcambronero

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23854		BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION						5		₡114,861.33		₡574,306		para sustitucion por vida util de las baterias de radio motorola dep 450		PARA SUSTITUCION POR VIDA UTIL DE LAS BATERIAS DE RADIO MOTOROLA DEP 450
Nota: se modificó la cantidad a 5 uds por ajuste presupuestario.
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS						2		₡35,595.00		₡71,190		para los puestos en sala de juicio en las plazas #365604 y #23007 ya que estas plazas con cuentan con estos dispositivos. 		PARA LOS PUESTOS EN SALA DE JUICIO EN LAS PLAZAS #365604 Y #23007 YA QUE ESTAS PLAZAS CON CUENTAN CON ESTOS DISPOSITIVOS. 		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						1		₡21,357.00		₡21,357		para los puestos en sala de juicio en las plazas #32326, #365604 y #23007 ya que dichas plazas no se le han dado este tipo de articulos. 		PARA LOS PUESTOS EN SALA DE JUICIO EN LAS PLAZAS #32326, #365604 Y #23007 YA QUE DICHAS PLAZAS NO SE LE HAN DADO ESTE TIPO DE ARTICULOS. 
Nota: La administración solicita 3 uds, se modificó la cantidad a 1 ud debido a que para el 2023 se incluyeron 2 unidades. 
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15792		MUNICION						100		₡1,582.00		₡158,200		1 caja de municiones para pistola activo #386139 marca sig sauer y una caja de municiones para revolver #10783 SMITH & WESSON		1 CAJA DE MUNICIONES PARA PISTOLA ACTIVO #386139 MARCA SIG SAUER		C (Tipo 4 y 5)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15472		FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)						3		₡48,590.00		₡145,770		funda tactica para pistolas y revolver del ii cjsj activos #386139, #419873, #455672, #419868 y 10783 con nivel 2 de seguridad. considerar 2 para personas zurdas. 		FUNDA TACTICA PARA PISTOLAS Y REVOLVER DEL II CJSJ ACTIVOS #386139, #419873, #455672, #419868 Y 10783 CON NIVEL 2 DE SEGURIDAD. CONSIDERAR 2 PARA PERSONAS ZURDAS. 
Nota: se modificó la cantidad a 3 uds por ajuste presupuestario.
		C (Tipo 4 y 5)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				3				Segundo Circuito Judicial San José						176		OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡519,321.54		₡519,321		para la revision interna en los puestos de salas de juicio del anexo a del ii cjsj (antiguo motorola). 		PARA LA REVISION INTERNA EN LOS PUESTOS DE SALAS DE JUICIO DEL ANEXO A DEL II CJSJ (ANTIGUO MOTOROLA). 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mgutierrezf

				4				Primer Circuito Judicial Zona Sur						284		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL						1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		Uno Para el Edificio Anexo A de los Tribunales de Justicia de Buenos Aires (donde se ubica Juzgado Civil, trabajo y Familia de Buenos Aires y Juzgado Penal de Buenos Aires) y el segundo para el Edificio principal de los Tribunales de Justicia de Buenos Aires (Donde se ubica el juzgado Contravencional de buenos aires)		Se requiere contar con este recurso para seguridad de las oficinas, usuarios internos y externos.-
Nota: se modifica la cantidad a 1 unidad por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jgranadosmo

				4				Primer Circuito Judicial Zona Sur						284		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO						1		₡19,099.99		₡19,099		Se requiere la adquisición de estos artículos para suministro a los oficiales de seguridad del i circuito judicial de la zona sur, con el fin de que puedan controlar alguna situación que así lo amerite y en las funciones propias del cargo.		Nota: se modifica la cantidad a 1 unidad por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jgranadosmo

				5				Primer Circuito Judicial Alajuela						334		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL						1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		SE REQUIERE LA SUSTICION DE UN MARCO DETECTOR DE METAL  QUE YA CUMPLIÓ SU VIDA UTIL, ESTE MARCO SE UBICA EN EL INGRESO DEL EDIFICIO PARA REVISIÓN DE PERSONAS USUARIAS QUE ASISTEN A LAS DILIGENCIAS JUDICIALES, EN ESTE EDIFICIO SE UBICAN 30 OFICINAS JUDICIALES, ADEMÁS DE CELDAS DE TRANSITO, EXISTE UN ALTO TRÁNSITO DE PERSONAS, APROXIMADAMENTE SE REGISTRA LA VISITA DE 500 PERSONAS POR DÍA EN PROMEDIO.  ACTIVOS 555946-577574-769020 		SE REQUIERE LA SUSTICION DE UN MARCO DETECTOR DE METAL  QUE YA CUMPLIÓ SU VIDA UTIL, ESTE MARCO SE UBICA EN EL INGRESO DEL EDIFICIO PARA REVISIÓN DE PERSONAS USUARIAS QUE ASISTEN A LAS DILIGENCIAS JUDICIALES, EN ESTE EDIFICIO SE UBICAN 30 OFICINAS JUDICIALES, ADEMÁS DE CELDAS DE TRANSITO, EXISTE UN ALTO TRÁNSITO DE PERSONAS, APROXIMADAMENTE SE REGISTRA LA VISITA DE 500 PERSONAS POR DÍA EN PROMEDIO.  ACTIVOS 555946-577574-769020
Nota: se modifica la cantidad a 1 unidad por ajuste presupuestario 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		dnovoa

				5				Primer Circuito Judicial Alajuela						334		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION						7		₡186,450.00		₡1,305,150		Para sustituir radios de comuniacion que ya cumplieron su vida util activos N°602755-602756-602757-584496-589527-589528-683430 y 683431		PARA SUSTITUIR RADIOS DE COMUNIACION QUE YA CUMPLIERON SU VIDA UTIL ACTIVOS N°602755-602756-602757-584496-589527-589528-683430 Y 683431
Nota: se modifica la cantidad a 7 unidades por ajuste presupuestario. En el presupuesto 2023 se aprobó un radio.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		sarias

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23854		BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION						5		₡114,861.33		₡574,306		para los radios  asignados a los oficiales de seguridad en el Edificio de los Tribunales  y en el Tribunal de Apelaciones de Cartago, cambio por deterioro baterias para cambios las utilizadas por los PJ 602798  6027499 602800 602796 602797 				B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23925		FUNDA PORTA ESPOSAS						9		₡13,560.00		₡122,040		accesorio para portar arma de reglamento		NOTA: SE MODIFICA-DISMINUYE 1 UD POR AJUSTE PRESUPUESTARIO.		B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15472		FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)						1		₡48,590.00		₡48,590		accesorio para portar arma de reglamento, se debe de cambiar por deterioro de acuerdo al uso diario ya que es para obligatoria del uniforme.		Nota: se modificó la cantidad a 1 uds por ajuste presupuestario.		B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION						2		₡186,450.00		₡372,900		para suplir a las  oficinas que se encuentren en locales alquilados  al rededor del edificio y para sustituir los actuales que se encuentran en muy mal estado cambio por deterioro.  Sustituye PJ 584480 484503,   419440 		Se ajusta la cantidad 2 ( 484503 y 419440 ), dado que la preformulación del 2023 se realizó la autorización de 1 para el activo  584480		B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17483		PISTOLA CALIBRE 9 MM.						1		₡865,400.89		₡865,400		sustitir por deteriorO el PJ 21876-				B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17484		PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS						5		₡33,335.00		₡166,675		para uso de los oficiales de seguridad ya que en el Circuito solo se cuenta con  dos equipo los cuales dueron adquiridos en el 2014 PJ 478895 y 2016 sin número de activo, es necesario para  el puesto de ingreso al edificio,  oficial asignado al Tribunal de Apelación Penal y dos para los oficiales administrativos.				B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				6				Circuito Judicial Cartago						360		ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10801		Mantenimiento de edificios y locales		07241		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA						1		₡100,000.00		₡100,000		para dar mantenimiento a los equipos existentes en el edificio de los Tribunales y en los locales de la periferia que cuentan con equipo del Poder Judicial				B (Tipo 2 y 3)		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nsolanov

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15792		MUNICION				Operación		50		₡1,582.00		₡79,100		se requiere para las armas utilizadas por los oficiales de seguridad interna calibre 38		Es necesario contar con el equipo de protección básico de los oficiales de seguridad interno.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		24589		MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES						1		₡20,905,000.00		₡20,905,000		Se requiere la instalación de una maquina de rayos x en el edificio anexo a por cuanto el mismo no cuenta con este dispositivo		Es necesaria la instalación de este equipo con el fin de brindar seguridad a los funcionarios y usuarios del edificio anexo a del Circuito de Heredia.
Nota: Se modifica el número del artículo porque estaba incorrecto 
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		Se requiere la instalación de un marco detector de metales en el edificio anexo a por cuanto el mismo no cuenta con este dispositivo		Es necesaria la instalación de este equipo con el fin de brindar seguridad a los funcionarios y usuarios del edificio anexo a del Circuito de Heredia.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15472		FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)						1		₡48,590.00		₡48,590		se requiere para sustituir las fundas de las pistolas actuales que se encuentran en mal estado.		Es necesario para la portación del arma de reglamento de los oficiales de seguridad.
Nota: se modificó la cantidad a 1 uds por ajuste presupuestario.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				7				Circuito Judicial Heredia						383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20402		Repuestos y accesorios		23854		BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION						3		₡114,861.33		₡344,583		se requiere para sustituir las baterias de los radios que han agotado su utilidad, con el fin de contar con una comunicación eficiente.		Es necesario contar con una comunicación efectiva y ágil en tema de seguridad para atender las diferentes funciones en esta área.
Nota: se modificó la cantidad a 3 uds por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		csanchezh

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO						3		₡19,099.99		₡57,299		se necesita equipo de Vigilancia (chuzo electrico) para mejorar la seguridad en los Tribunales de Justicia de Liberia que brinda el personal de seguridad. 		Nota: se modifica la cantidad a 3 unidades por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS						3		₡16,950.00		₡50,850		se necesita equipo para puesto de seguridad (cinturon para armas) para mejorar la seguridad en los Tribunales de Justicia de Liberia que brinda el personal de seguridad. 		Nota: se modifica la cantidad a 3 unidades por ajuste presupuestario
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS				Adquisicion y o renovacion de equipo y mobiliario del I Circuito Judicial de Guanacaste (0117-DE-P53)		5		₡35,595.00		₡177,975		se necesita equipo para puesto de seguridad y salas de juicio (esposas) para mejorar la seguridad en los Tribunales de Justicia de Liberia que brinda el personal de seguridad. 				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						2		₡21,357.00		₡42,714		se necesita equipo para puesto de seguridad y salas de juicio (Baston Expandible) para mejorar la seguridad en los Tribunales de Justicia de Liberia que brinda el personal de seguridad. 		Nota: se modificó la cantidad a 2 uds por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		2		₡519,321.54		₡1,038,643		Se necesita aumentar la seguridad en el acceso a las salas de juicio de los Tribunales de Justicia DE LIBERIA por parte de las personas usuarias a fin de descartar que no se ingrese con objetos que pongfan en peligro la integridad de usuarios internos o externos.  				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				8				Primer Circuito Judicial Guanacaste						415		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		25811		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ EXTERIORE				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		3		₡2,680,559.70		₡8,041,679		se necesita realizar cambio de equipo de Vigilancia (domo) ubicados en areas externas de los Tribunales de Justicia de liberia por cuanto estos ya cumplieron su vida util o sufren daños alguno.    				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lvasquezv

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION						2		₡186,450.00		₡372,900		De necesidad para equipar el nuevo edificio de Tribunales de Puntarenas, considerando que pasaremos de un edificio de 1600 metros cuadrados a uno de aprox. 25000 metros cuadrados,en donde se hace necesaria una comunicación constante entre todos los guardas de seguridad y las jefaturas( Administradora y Coordinadora de Área quienes no cuentan con este equipo), además, para el personal de mantenimiento ,el mismo contará con 36 salas de juicio, además, para cambiar 4 radios motorola (602778 - 602779 - 602780 - 602781 (los cuales fueron adquiridos en julio de 2015, para el 2024 tendrían 9 años). Se incluyen debido que no fueron considerados en el presupuesto 2023, solamente consideraron 5 radios satelitales  de los cuales 2 son para cambio de equipo viejo.		de nuevo ingreso y para sustitución 
Nota: Se modifica la cantidad y el número de artículo, para el presupuesto 2023 se formuló 1 radio, adicionalmente se indica que los radios para uso de personal de mantenimiento los debe formular la administración en su presupuesto, debido a que su uso no corresponde al Área de Seguridad.		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Operación		3		₡519,321.54		₡1,557,964		Para uso del personal de seguridad (8 oficiales) y en caso de que el marco detector de metales no funcione. Para sustituir 2 actuales: 562402 562439 llegan al fin de vida últil en abril de 2022		sustitución		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS						5		₡16,950.00		₡84,750		cinturones de seguridad, son sus respectivas fundas para: arma de fuego, radio, blackjack, Taser y esposas. Actualmente se cuenta con únicamente 1 cinturón de seguridad, éste es entregado en cada rol, se encuentra en muy mal estado.		sustitución Nota: se modifica la cantidad a 5 unidades por ajuste presupuestario		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17483		PISTOLA CALIBRE 9 MM.						1		₡865,400.89		₡865,400		En sustitución 1 revolver calibre 38 en regular estado y vulnerable a la corrosión por el ambiente marino, se estima necesario sustituir los activos 092424 (1979) y 330744 (1994), 107179 (1981). (para el año 2023 aprobaron sustituir 2)		sustitución
Se modifica la cantidad a 1 para la sustitución del activo  107179 (1981), dado que la preformulación del 2023 se autorizó la sustitución de los activos 092424 (1979) y 330744 (1994) .		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS				Operación		6		₡35,595.00		₡213,570		Para cambio de 8 esposas actuales, activos 307729 331183 339999 420348 426415 426416 426420 426425  (se debe considerar que para el 2023 aprobaron solamente 2)		sustitución		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17484		PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS						5		₡33,335.00		₡166,675		PARA USO DEL OFICIAL DE PUERTA ASÍ COMO OFICIALES DE SALAS y flagrancia.		nuevo ingreso
Nota: se modifica la cantidad a 5 unidades por ajuste presupuestario. En el presupuesto 2023 se aprobó suministro de este equipo.		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				9				Circuito Judicial Puntarenas						458		ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						2		₡21,357.00		₡42,714		PARA uso general de los guardas		nuevo ingreso Nota: se modificó la cantidad a 2 uds por ajuste presupuestario.		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		cariass

				2				Primer Circuito Judicial San José						520		ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10801		Mantenimiento de edificios y locales		07241		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA						1		₡1,250,000.00		₡1,250,000		Preveer y/o evitar daños en el edificio Torre Judicial.		Se consideran dispositivos de primera necesidad. Nota: se modificó el precio unitario en el sistema por ajuste presupuestario.


		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				2				Primer Circuito Judicial San José						520		ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		24062		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE CCTV						1		₡1,500,000.00		₡1,500,000		Preveer y/o evitar daños en el edificio Torre Judicial		Se consideran dispositivos de primera necesidad. NOTA: SE FORMULA POR PRIMERA VEZ EN ESTE ARTÍCULO; NO OBSTANTE SE MODIFICA EL MONTO, SE SOLICITA APROBAR, DEBIDO A LA IMPORTANCIA QUE TIENE PARA EL EDIFICIO CONTAR CON LOS EQUIPOS DE CCTV EN ÓPTIMAS CONDICIONES.


		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20304		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		14288		REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS				Operación		6		₡20,000.00		₡120,000		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						32		₡1,116,000.00		₡35,712,000		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
Nota: se modifica precio de cámaras y cantidades, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO				Operación		1		₡19,099.99		₡19,099		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						1		₡21,357.00		₡21,357		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
Nota: se modificó la cantidad a 1 ud por ajuste presupuestario.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				14				Tercer Circuito Judicial Alajuela						557		ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS				Operación		1		₡16,950.00		₡16,950		Para cubrir las necesidades actuales de los oficiales de seguridad		Se incluyen con aprobación de la Licda. Aura Yanes Quintana
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		kquesada

				13				Segundo Circuito Judicial Alajuela						561		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS				Adquisicion y o renovacion de equipo y mobiliario del Segundo Circuito Judicial Alajuela (0117-DE-P79)		2		₡35,595.00		₡71,190		para uso de las giras en upala, los chiles , guatuso . 				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		kestrada

				18				Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica						605		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Operación		1		₡519,321.54		₡519,321		Requerido para dotar al personal judicial ubicado en siquirres				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		jrodriguezgo

				18				Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica						605		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17483		PISTOLA CALIBRE 9 MM.				Operación		1		₡865,400.89		₡865,400		Requerido para dotar aL OFICIAL DE SEGURIDAD UBICADO EN SIQUIRRES				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		jrodriguezgo

				18				Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica						605		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE				Operación		1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		Requerido para UBICAR EN EL INGRESO AL LOBBY DEL EDIFICIO PRINCIPAL SIENDO QUE SE TIENE UN PUNTO CIEGO				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		jrodriguezgo

				12				Administración de Golfito						652		ADMINISTRACION REGIONAL GOLFITO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		23725		CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS						3		₡16,950.00		₡50,850		sE REQUIERE 3 CINTURONES DE NYLON PARA LOS COMPAÑEROS DEL DEPARMANTO DE SEGURIDAD DE LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA DE GOLFITO, TODA VEZ QUE SOLO SE CUENTA CON 1 Y TIENEN QUE ESTARLO COMPARTIENDO ENTRE LOS 5 COMPAÑEROS DE SEGURIDAD.		De conformidad con lo verificado corresponde a nueva necesidad. 		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jsotoa

				12				Administración de Golfito						652		ADMINISTRACION REGIONAL GOLFITO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE						1		₡21,357.00		₡21,357		sE REQUIERE 3 BATONES POLICIALES EXPANDIBLES, TODA VEZ QUE SOLO SE CUENTA CON 2 Y SE PRETENDE QUE CADA UNO DE LOS COMPAÑEROS DE SEGURIDAD TENGA UNO ASIGNADO.		Se procedió ajustar la cantidad a 1, dado que la preformulación del 2023 se autorizó la compra de 2. 

		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jsotoa

				12				Administración de Golfito						652		ADMINISTRACION REGIONAL GOLFITO		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17483		PISTOLA CALIBRE 9 MM.						1		₡865,400.89		₡865,400		sE REQUIERE UNA PISTOLA 9 MM, TODA VEZ QUE SE CUENTA CON UNA DE ESTE TIPO Y DOS 38 MM Y SE PRETENDE CAMBIAR LAS 2 PISTOLAS 38 MM POR UNA PISTOLA 9 MM.		Conforme lo verificado corresponde a una nueva necesidad. 		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		jsotoa

				15				Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores						667		ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		24105		SERVIDOR DE GRABACION CCTV						11		₡5,285,751.37		₡58,143,265		Se debe instalar servidor de grabación que permita respaldar información recaba a traves del sistema de cctv que se solicitará en esta preformulacion		Por parte del Departamento de Seguridad ajusta la cantidad a 11 uds, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, para la continuidad del proyecto. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		rvargasb

				36				Tercer Circuito Judicial San José						978		OFICINA ADMINISTRATIVA III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL EDIFICIO DE SAN SEBASTIÁN, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se considera activo de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar un equipo más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				47				Administración de Turrialba						980		ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO				Ampliaci+¦n Edificio Tribunales de Justicia de Turrialba (0117-DE-P09)		1		₡19,099.99		₡19,099		Paar ser utilizado por el personal de seguridad en el puesto de ingreso al Edificio.		Como equipo de protección para el personal. 		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		wcerdas

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		16632		RADIO DE COMUNICACION				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡186,450.00		₡186,450		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		El radio de comunicación activo 584493 fue adquirido el 30-04-2014. Vida útil 10 años, según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE						1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		adquisición DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE mejorar la seguridad en la oficina		Se solicita una cámara para el área de vestíbulo de la Administración, donde está la escalera, para mejorar la seguridad, en vista de que esa área no es visible desde el interior de la oficina.  En el pasado se extravió una bicicleta de un compañero, y un abanico de pared, que fue reportado al OIJ mediante denuncia 016-20-001338, número único 20-001158-0072-PE. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15757		ESPOSAS						1		₡35,595.00		₡35,595		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		Las esposas actuales, activo 543337, fueron adquiridas el 17-01-2012, vida útil 10 años según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15771		BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡21,357.00		₡21,357		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		El bastón policial expandible activo 543763 fue adquirido el 02-03-2012, y el bastón policial espandible activo 516778 fuer adquirido el 25-08-2010. Vida útil de ambos: 10 años según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡519,321.54		₡519,321		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		El detector de metales manual activo 562438 fue adquirido el 18-04-2012. Vida útil  10 años, según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				52				Administración de Quepos						1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		20401		Herramientas e instrumentos		13391		CHUZO ELECTRICO				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡19,099.99		₡19,099		rENOVACIÓN DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE CONTAR CON EQUIPO SEGURO Y MODERNO.		El chuzo eléctrico activo 562797 fue adquirido el 04-06-2012. Vida útil 10 años, según los datos del SICA. 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				73				Administración de Sarapiquí						1817		ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL				Operación		1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		ATENDIENDO RECOMENDACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD SEGÚN Oficio N° 301-DE-2022 del 22 de junio de 2022.		Se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-22.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		igranados

				73				Administración de Sarapiquí						1817		ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		10801		Mantenimiento de edificios y locales		07241		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA						1		₡50,000.00		₡50,000		Para atender el mantenimiento del sistema de alarma del edificio		Se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-22.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		igranados

				73				Administración de Sarapiquí						1817		ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI		926		Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡8,937,406.89		₡8,937,406		ATENDIENDO RECOMENDACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD SEGÚN Oficio N° 301-DE-2022 del 22 de junio de 2022.		Se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-22.
Nota: Se modifica el precio del artículo por ajuste presupuestario		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		igranados

				36				Tercer Circuito Judicial San José						239		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE HATILLO		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Sustituir y/o reforzar el sistema actual, según criterio del Departamento de Seguridad.		El despacho se ubica en zona de alto riesgo.

		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				2				Primer Circuito Judicial San José						242		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE SANTA ANA		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Sustituir y/o reforzar el sistema actual, según criterio del Departamento de Seguridad.		Se consideran dispositivos de primera necesidad
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				2				Primer Circuito Judicial San José						248		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE TURRUBARES		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Sustituir y/o reforzar el sistema actual, según criterio del Departamento de Seguridad.		Se consideran dispositivos de primera necesidad
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						251		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE ALAJUELITA		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar uno más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						256		JUZGADO PENSIONES ALIMENTARIAS III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota:Se modifica el artículo para formular uno más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.



		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				52				Administración de Quepos						443		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE QUEPOS		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		25811		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ EXTERIORE						2		₡2,680,559.70		₡5,361,119		adquisición DE EQUIPO RELACIONADO CON EL ÁREA DE SEGURIDAD, A FIN DE mejorar la seguridad en la oficina		Se solicita colocar una cámara de seguridad en la entrada del Juzgado Contravencional de Quepos a fin de mejorar la seguridad y para resguardo del personal. 
NOTA: se modifica la cantidad por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.

		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ellanten

				2				Primer Circuito Judicial San José						489		JUZGADO TRANSITO I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		24062		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE CCTV						1		₡300,000.00		₡300,000		Para dar mantenimiento al equipo instalado al menos una vez al año.		Ninguna NOTA: ESTE ARTÍCULO SE FORMULA POR PRIMERA VEZ; SE MODIFICA EL MONTO. SE SOLICITA APROBAR, DEBIDO A LA IMPORTANCIA QUE TIENE PARA EL JUZGADO CONTAR CON LOS EQUIPOS DE CCTV EN ÓPTIMAS CONDICIONES.
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						491		JUZGADO TRANSITO III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡5,700,000.00		₡5,700,000		se requiere para el cabio ya que el actual está obsoleto.				A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						491		JUZGADO TRANSITO III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		19550		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION						1		₡544,620.00		₡544,620		mantenimiento al menos una vez al año		Ninguna
Nota: se modificó (aumentó) el precio unitario en el sistema por ajuste presupuestario.
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						492		JUZGADO TRANSITO HATILLO		927		Servicio Jurisdiccional		10806		Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación		19550		MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION						1		₡255,380.00		₡255,380		Es requerido para el mantenimiento una vez al año.		Ninguna
Nota: se modificó (aumentó) el precio unitario en el sistema por ajuste presupuestario.
		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						492		JUZGADO TRANSITO HATILLO		927		Servicio Jurisdiccional		20304		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		14288		REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS				Operación		1		₡322,050.00		₡322,050		Es requerido para el mantenimiento una vez al año.		Ninguna		B (Tipo 2 y 3)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				2				Primer Circuito Judicial San José						500		JUZGADO TRANSITO PAVAS		927		Servicio Jurisdiccional		20304		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		14288		REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS						1		₡322,050.00		₡322,050		es requerido para el mantenimiento del sistema de alarma al menos una vez al año		Ninguna		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		mmendoza

				36				Tercer Circuito Judicial San José						525		JUZGADO PENAL DE HATILLO		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Para reforzar la seguridad en el despacho y sustituir los equipos actuales, , según criterio del Departamento de Seguridad.		El despacho se ubica en zona de alto riesgo, se reitera la necesidad. 
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						637		JUZGADO FAMILIA III CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar un equipo más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.



		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						723		JUZGADO CONTRA VIOL DOM Y PROTECCIÓN CAUTELAR III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar un equipo más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				2				Primer Circuito Judicial San José						891		JUZGADO CONTRAVENCIONAL DE PAVAS		927		Servicio Jurisdiccional		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡4,500,000.00		₡4,500,000		Sustituir y/o reforzar el sistema actual, según criterio del Departamento de Seguridad.		El despacho se ubica en zona de alto riesgo.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				36				Tercer Circuito Judicial San José						1550		JUZGADO DE TRABAJO III CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		23291		ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS						1		₡1,412,500.00		₡1,412,500		PARA LA INSTALACION EN EL JUZGADO, POR CUANTO CARECE DEL ARMARIO PARA EL DEBIDO RESGUARDO DE ARMAS DE FUEGO.		Se consideran activos de primera necesidad.
Nota: Se modifica el artículo para suministrar un equipo más económico que se ajuste al espacio disponible en el despacho.


		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		agarciar

				5				Primer Circuito Judicial Alajuela						1626		TRIBUNAL COLEGIADO PRIMERA INSTANCIA CIVIL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		927		Servicio Jurisdiccional		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL				Operación		1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		SE REQUIERE LA SUSTICION DE UN MARCO DETECTOR DE METAL  QUE YA CUMPLIÓ SU VIDA UTIL, ESTE MARCO SE UBICA EN EL INGRESO DEL EDIFICIO PARA REVISIÓN DE PERSONAS USUARIAS QUE ASISTEN A LAS DILIGENCIAS JUDICIALES, IMPORTANTE REFERIRI QUE EN ESTA MATERIA SE DESARROLLAN REMATES Y LAS PERSONAS PORTAN DINERO EN EFECTIVO U OTROS VALORES, ACTIVO NÚMERO 555939		SE REQUIERE LA SUSTICION DE UN MARCO DETECTOR DE METAL  QUE YA CUMPLIÓ SU VIDA UTIL, ESTE MARCO SE UBICA EN EL INGRESO DEL EDIFICIO PARA REVISIÓN DE PERSONAS USUARIAS QUE ASISTEN A LAS DILIGENCIAS JUDICIALES, IMPORTANTE REFERIRI QUE EN ESTA MATERIA SE DESARROLLAN REMATES Y LAS PERSONAS PORTAN DINERO EN EFECTIVO U OTROS VALORES, ACTIVO NÚMERO 555939		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		dnovoa

				23				Organismo de Investigación Judicial						53		SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						3		₡1,116,000.00		₡3,348,000		Debido a que se esta por implementar y obtener una acreditación o norma  ISO para nuestra Oficina  es necesario según requerimientos cámaras de grabación o seguridad ya que es una herramienta de control  y gestión para incrementar la seguridad de nuestra Sección, así mismo evita agresiones e intimidaciones a los ya sea de los usuarios al nuestro personal o viceversa, entre otros beneficios esta mejora la convivencia e incrementa el respeto a las instalaciones, entre otras cosas  este sistema es importante ya que dentro de nuestra oficina existen bodegas de suministro y bodega de indicios, este sistema permite  el resguardo tanto de evidencia como de activos o suministros institucionales existe mas control sobre ellos.		se modifica precio de cámaras y cantidades, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				23				Organismo de Investigación Judicial						63		DELEGACION REGIONAL DE LIMON		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25811		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ EXTERIORE						8		₡2,680,559.70		₡21,444,477		se requiere sustituir LOS DOMOS EXTERNOS  actualES, y dar mayor capacidad al cctv de la delegación PARA ELIMINAR LOS PUNTOS CIEGOS A LA SEGURIDAD		se aumenta la cantidad por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		lmurillog

				23				Organismo de Investigación Judicial						74		OFICINA REGIONAL DE PURISCAL		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25814		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD TIPO DOMO						1		₡2,537,230.58		₡2,537,230		Se requiere de este equipo en la recepción, garaje, oficina de indicios, el patio. Para el resguardo tanto del personal como el denunciante ante eventuales situaciones conflictivas. Se tiene el un área vulnerable donde se tiene los vehículos decomisados,		se modifica cantidad de cámaras, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				23				Organismo de Investigación Judicial						76		SUBDELEGACION REGIONAL DE SARAPIQUI		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						8		₡710,514.13		₡5,684,113		se realizo una primera compra de 6 camaras, sin embargo se requieren 8 mas para completar toda la oficina		se modifica precio de cámaras y cantidades, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				23				Organismo de Investigación Judicial						657		OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		23421		RECEPTOR PARA ESTACION DE MONITOREO DE ALARMAS						1		₡5,876,000.00		₡5,876,000		2 estaciones de monitoreo de alarmas, los cuales forman parte del sistema de CCTV del edificio Torre Z que debe reemplazarse debido a que el actual  lleva más de 12 años en operación.  Lo cual se ha catalogado como una medida de mejora a la seguridad perimetral e interna del edificio Torre Z, donde se ubica la Oficina de Planes y Operaciones, donde trabajan alrededor de 300 funcionarios y funcionarias.  Esta necesidad la recomendó el Departamento de Seguridad.  Todo esto de conformidad con el Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información que se está implementado en UTI y PIP, para el proyecto estratégico de acreditación ISO 27001.		* Se formula por primera vez, se solicita aprobar dicha solicitud, no obstante, aunque se disminuyó la cantidad a 1 unidad, el presupuesto aumenta en un monto de ¢452,000,00 con relación a lo formulado el año anterior en el Art.17472 .		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				23				Organismo de Investigación Judicial						665		SECCION DE CARCELES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		928		Organismo de Investigación Judicial		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE						1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		Seis Cámaras de vigilancia tipo domo fija para interiores.  Vigilancia interna del área de las celdas, control 24 horas.  Se necesitan cambiar por cuanto las actuales presentan problemas de resolución, mismas que fueron valoradas en su momento por personal técnico de la institución.		se modifica cantidad de cámaras, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		ccastilloo

				24				Ministerio Público						219		FISCALIA ADJUNTA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						3		₡372,000.00		₡1,116,000		Se requiere la instalación de cámaras de seguridad en las tres bodegas de evidencia de la fiscalía de Pérez Zeledón, a fin de dar mayor control y custodia a los bienes decomisados dentro de las mismas.		Nota: se modifica precio de cámaras, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nmoram

				24				Ministerio Público						332		FISCALIA DEL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)		929		Ministerio Público		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV				Operación		1		₡10,112,113.76		₡10,112,113		Ya que se consideran necesarias por seguridad del usuario externo e interno que visitan esta Fiscalía, así como del personal que labora en el despacho.  Es importante dotar de este recurso tecnológico como complemento de la seguridad, es visitada por gran cantidad de personas que figuran como ofendidos, imputados, funcionarios de diversos cuerpos policiales, privados de libertad de centros penitenciarios (algunos de los cuales se tornan violentos) lo que pone en peligro la integridad de los demás, aunado a lo anterior, es preocupante el aumento del índice de criminalidad en la zona y se considera que esta sería una medida para mitigar el riesgo de alguna eventualidad		SE cuenta con el V°B° del Departamento de Seguridad		A (Tipo 1)		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcamacho

				24				Ministerio Público						382		FISCALIA DE SAN JOAQUIN DE FLORES		929		Ministerio Público		50103		Equipo de comunicación		23019		SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV						1		₡7,500,000.00		₡7,500,000		ACTUALMENTE LA FISCALÍA DE FLORES SE ENCUENTRA EN UN SEGUNDO NIVEL, EN DONDE ES COMPARTIDO CON EL JUZGADO CONTRAVENCIONAL, POR LO QUE EL OFICIAL DE SEGURIDAD SE ENCUENTRA EN UNA ENTRADA COMÚN, A UNOS 15 METROS DEL DESPACHO, SIENDO VULNERABLE EN CASO DE UN INCIDENTE EN CONTRA DEL PERSONAL JUDICIAL, AUNADO A QUE EL SERVICIO SE PRESTA SOLO EN JORNADA ORDINARIA, DÁNDOSE QUE EN CASO DE UN INGRESO EN HORAS NO HÁBILES, NO SE CUENTA CON DISPOSITIVOS ELECTRÓNICOS QUE COLABOREN CON LA INVESTIGACIÓN, AUNADO A LO ANTERIOR, LA BODEGA DE EVIDENCIAS NO CUENTA CON CÁMARA DE VIGILANCIA COMO LO EXIGE LA NORMATIVA. DADO LO ANTERIOR SE REQUIEREN 16 CÁMARAS DE VIGILANCIA FIJAS, CON SU RESPECTIVO GRABADOR Y SERVICIO DE INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA		Se requiere reforzar al seguridad integral de despacho, considerando que el Ministerio Público tienen un trámite complejo y atiende tanto ofendidos como personas imputadas 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mzunigama

				24				Ministerio Público						412		FISCALIA DE SANTA CRUZ		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE				Adquisicion y o renovacion de equipo relacionado con el +ürea de Seguridad (0117-DE-P81)		1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		EN LA FISCALIA DE SANTA CRUZ SE INSTALO EN EL 2022 UNA CAMARA CON VISIBILIDAD EN EL AREA DE ATENCION AL PUBLICO, SIN EMBARGO NO SE INSTALO LA DE LA BODEGA DE EVIDENCIAS LO CUAL ES DE SUMA IMPORTANCIA. 		Se hizo consulta a Mayra Cambronero quien indicó que no está programada la instalación para el 2023 de ahí que se incluye. 		A (Tipo 1)		No aplica		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mcerdas

				24				Ministerio Público						454		FISCALIA DE OSA		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		25816		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES						1		₡1,116,000.00		₡1,116,000		Se requiere la instalación de cámara de seguridad en la bodega de evidencia de la fiscalía de osa, a fin de dar mayor control y custodia a los bienes decomisados dentro de las misma.		nota: se modifica precio de cámaras, por ajuste presupuestario y según estimación de costos y necesidades actuales, revisados por seguridad.
		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		PREFORMULACION APROBADA		NO		nmoram

				24				Ministerio Público						485		FISCALIA ADJUNTA II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		17472		SISTEMA DE ALARMA				Operación		1		₡1,356,000.00		₡1,356,000		La bodega de evidencias de la Fiscalía de Pococí se encuentra ubicada en la área de acceso a baños de servidores, escaleras internas a celdas de OIJ y puerta de acceso al pasillo exterior de la oficina, lo que se convierte en un factor de riesgo para el despacho, se suma además que no cuenta con ningún sistema de seguridad adicional a una puerta que se cierra con llave, misma que puede ser vulnerada en cualquier momento y en este espacio se custodian evidencias de gran valor, drogas y pruebas necesarias para la resolución de los casos, por lo que se deben brindar las condiciones necesarias para el resguardo de estos bienes, adicionalmente la Circular N°188-2017 de la Secretaría General de la Corte, relacionada con el Protocolo para la recepción, custodia y disposición de objetos decomisados y comisados por el Poder Judicial y demás autoridades Públicas, en su artículo 11, inciso a señala la seguridad de los accesos a las bodegas de evidencias y el informe de auditoría también señala la		Sistema para reforzamiento de seguridad de la bodega de evidencias		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		lbrenesa

				24				Ministerio Público						573		FISCALIA DE SARAPIQUI		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		17475		MARCO DETECTOR DE METAL						1		₡3,164,000.00		₡3,164,000		De acuerdo a un estudio que había realizado el Departamento de Seguridad en los despachos judiciales de la zona de Sarapiquí, de seguido se detallan las necesidades que se recomienda considerar dentro del presupuesto del “Área de Seguridad 2024” para la Fiscalía de SARAPIQUÍ. SE REQUIERE LA DETECCIÓN EN EL USUARIO QUE VISITA EL DESPACHO, DEBIDO A LA PROBLEMÁTICA DE SEGURIDAD EN LA ZONA		SE TOMA EN CUENTA LAS AMENAZAS AL PERSONAL JUDICIAL DE LA FISCALÍA DE SARAPIQUÍ		A (Tipo 1)		No aplica		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		mzunigama

				24				Ministerio Público						1185		FISCALIA DE LA FORTUNA		929		Ministerio Público		50199		Maquinaria y equipo diverso		25812		CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE				Operación		1		₡1,531,748.40		₡1,531,748		Para instalarse en la bodega de evidencias, ya que no se cuenta con este equipo y se requiere para dar seguridad a las evidencias que ahí se guardan.				A (Tipo 1)		No aplica		Confianza y probidad en la justicia		PREFORMULACION APROBADA		NO		ncastroq

				51				Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos						718		OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		950		Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		12974		DETECTOR DE METAL MANUALES						1		₡519,321.54		₡519,321		Se requiere cambio detector de metal manual con que cuenta el personal de seguridad de la OAPVD, ya que el mismo es de vieja data (año 2012)		Por la naturaleza de la OAPVD se requiere contar con dispositivos de seguridad 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		hballestero

				51				Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos						718		OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		950		Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos		29906		Útiles y materiales de resguardo y seguridad		15792		MUNICION				Operación		50		₡1,582.00		₡79,100		Se requiere municion para ser utilizado por el personal de seguridad de la oapvd cuando realiza practicas de tiro 		Por la naturaleza de la OAPVD se requiere contar con personal de seguridad capacitado 		A (Tipo 1)		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		PREFORMULACION APROBADA		NO		hballestero
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								Formulación de Presupuesto



																																		   Fecha de reporte:				07/02/2023



																																		   Hora del reporte:				4:39 PM



																																		   Usuario :		PODER-JUDICIAL\lsanchezco



								Detalle del Gasto por Centro de Responsabilidad

								Periodo Presupuestario  2024





				Centro de Responsabilidad:														33				Área de Seguridad



				Tipo Presup.:								Ordinario





				 Partida/Grupo/ Subpartida										 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo										 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo		Total Subpartida				Total Grupo						Total Partida

				TOTAL GENERAL																												640,884,267.00

				 Partida : 1										Servicios																												64,251,081.00

				   Grupo: 108										MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN																						64,251,081.00						

				     Subpartida: 10801										Mantenimiento de edificios y locales																		4,400,000.00										

				       Art. : 07241										MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMA DE ALARMA																4,400,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 4.00		Unidades		1,100,000.00		4,400,000.00												

				     Subpartida: 10806										Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación																		3,600,000.00										

				       Art. : 19550										MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICACION																1,800,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 3.00		Periódica		600,000.00		1,800,000.00												

				       Art. : 24062										MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE CCTV																1,800,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 2.00		Periódica		900,000.00		1,800,000.00												

				     Subpartida: 10899										Mantenimiento y reparación de otros equipos																		56,251,081.00										

				       Art. : 21756										MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS (REPUESTOS PARA 																4,000,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 1.00		Periódica		4,000,000.00		4,000,000.00												

				       Art. : 19553										MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS																52,251,081.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 1.00		Periódica		52,251,081.00		52,251,081.00												

				 Partida : 2										Materiales y Suministros																												54,625,102.00

				   Grupo: 203										MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y																						7,793,697.00						

				     Subpartida: 20304										Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo																		7,793,697.00										

				       Art. : 14288										REPUESTOS SISTEMAS DE ALARMAS																7,793,697.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 37.00		Unidades		210,640.46		7,793,697.00												

				   Grupo: 204										HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS																						3,212,870.00						

				     Subpartida: 20401										Herramientas e instrumentos																		133,695.00										

				       Art. : 13391										CHUZO ELECTRICO																133,695.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 7.00		Unidades		19,099.99		133,695.00												

				     Subpartida: 20402										Repuestos y accesorios																		3,079,175.00										

				       Art. : 23854										BATERIA PARA RADIO DE COMUNICACION																2,182,362.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 19.00		Unidades		114,861.33		2,182,362.00												

				       Art. : 23052										REPUESTOS PARA RADIO DE COMUNICACION																896,813.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 2.00		Unidades		448,406.57		896,813.00												

				   Grupo: 299										ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																						43,618,535.00						

				     Subpartida: 29901										Útiles y materiales de oficina y cómputo																		392,374.00										

				       Art. : 24617										AUDIFONOS CONVENCIONALES																392,374.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 18.00		Unidades		21,798.61		392,374.00												

				     Subpartida: 29906										Útiles y materiales de resguardo y seguridad																		43,226,161.00										

				       Art. : 15792										MUNICION																1,028,300.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 650.00		Unidades		1,582.00		1,028,300.00												

				       Art. : 23925										FUNDA PORTA ESPOSAS																122,040.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 9.00		Unidades		13,560.00		122,040.00												

				       Art. : 23725										CINTURON NYLON PARA FUNDA DE ARMAS																339,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 20.00		Unidades		16,950.00		339,000.00												

				       Art. : 15771										BASTON POLICIAL EXPANDIBLE CON ESTUCHE																234,927.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 11.00		Unidades		21,357.00		234,927.00												

				       Art. : 15757										ESPOSAS																925,470.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 26.00		Juegos		35,595.00		925,470.00												

				       Art. : 15472										FUNDA PARA REVOLVER  (PISTOLA)																728,850.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 15.00		Unidades		48,590.00		728,850.00												

				       Art. : 20879										FOCO TACTICO																201,140.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 1.00		Unidades		201,140.00		201,140.00												

				       Art. : 12974										DETECTOR DE METAL MANUALES																5,712,534.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 11.00		Unidades		519,321.54		5,712,534.00												

				       Art. : 15747										CHALECO ANTIBALAS																33,933,900.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 42.00		Unidades		807,950.00		33,933,900.00												

				 Partida : 5										Bienes Duraderos																												522,008,084.00

				   Grupo: 501										MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO																						522,008,084.00						

				     Subpartida: 50103										Equipo de comunicación																		226,222,761.00										

				       Art. : 16632										RADIO DE COMUNICACION																2,983,200.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 16.00		Unidades		186,450.00		2,983,200.00												

				       Art. : 24105										SERVIDOR DE GRABACION CCTV																58,143,265.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 11.00		Unidades		5,285,751.37		58,143,265.00												

				       Art. : 23019										SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV																69,250,897.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 10.00		Unidades		6,925,089.70		69,250,897.00												

				       Art. : 25264										SISTEMA DE VOCEO																95,845,399.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 1.00		Unidades		95,845,399.00		95,845,399.00												

				     Subpartida: 50199										Maquinaria y equipo diverso																		295,785,323.00										

				       Art. : 17484										PISTOLA ELECTRICA 100000 VOLTIOS																633,365.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 19.00		Unidades		33,335.00		633,365.00												

				       Art. : 17483										PISTOLA CALIBRE 9 MM.																3,461,600.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 4.00		Unidades		865,400.89		3,461,600.00												

				       Art. : 25816										CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA EXTERIORES E INTERIORES																46,976,113.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 47.00		Unidades		999,491.77		46,976,113.00												

				       Art. : 17472										SISTEMA DE ALARMA																1,356,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 1.00		Unidades		1,356,000.00		1,356,000.00												

				       Art. : 23291										ARMARIO DE SEGURIDAD CON ESTACION PARA DESCARGAR ARMAS																8,475,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 6.00		Unidades		1,412,500.00		8,475,000.00												

				       Art. : 25812										CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ INTERIORE																7,658,740.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 5.00		Unidades		1,531,748.40		7,658,740.00												

				       Art. : 25814										CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD TIPO DOMO																2,537,230.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 1.00		Unidades		2,537,230.58		2,537,230.00												

				       Art. : 25811										CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ  P/ EXTERIORE																34,847,275.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 13.00		Unidades		2,680,559.70		34,847,275.00												

				       Art. : 17475										MARCO DETECTOR DE METAL																18,984,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 6.00		Unidades		3,164,000.00		18,984,000.00												

				       Art. : 23421										RECEPTOR PARA ESTACION DE MONITOREO DE ALARMAS																5,876,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 1.00		Unidades		5,876,000.00		5,876,000.00												

				       Art. : 17499										SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO																81,360,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 8.00		Unidades		10,170,000.00		81,360,000.00												

				       Art. : 24589										MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES																83,620,000.00												

				          Ofic. : 9998										 AREA DE SEGURIDAD										 4.00		Unidades		20,905,000.00		83,620,000.00												
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		INFORMACIÓN GENERAL:







		Fecha de corte del informe:

		31-12-2022



		Proyecto:

		Sistema Control de Acceso y Asistencia Electrónica



		Código:

		0117-DE-P01



		Fecha de inicio del proyecto

		06-02-2017

		Fecha de fin:

		31-12-2030



		Elaboración y revisión

		Firmas



		Elaborado por:

		Luis Guillermo Araya Ulate

		





		Revisado por:

		Roxana Hidalgo Vega

		



		Aprobado por:

		Edward Rodríguez Murillo

		







		I. DESCRIPCIÓN DEL AVANCE







		1. Porcentajes de Avance del Proyecto 



		

		

		Fecha

		Porcentaje de avance



		Porcentaje anterior

		31 de octubre de 2022

		55%



		Porcentaje actual

		31 de diciembre de 2022

		55%



		Porcentaje esperado

		31 de diciembre 2022

		55%











		2. Aspectos relevantes del proyecto



		El porcentaje actual es de un 55%, el proyecto se amplió hasta al año 2030.

Desde el mes de octubre de cumplió con los entregables del 2022, se espera continuar con lo proyectado para el 2023.







		3. Lista y estado de productos entregables



		

		COD

		Productos Entregables

		Estado del entregable

		Observaciones



		

		

		Estado

		% de avance

		



		1

		Entregable 1: Sala Constitucional, Cartago, Alajuela y Grecia 

		Completado

		100%

		



		2

		Entregable 2: Heredia, San Ramón, San Carlos y Turrialba

		Completado

		100%

		



		3

		Entregable 3: Puntarenas, Limón, Ciudad Neily, Golfito y Pérez Zeledón

		Completado

		100%

		



		4

		Entregable 4: Liberia, Santa Cruz y Nicoya

		Completado

		100%

		



		5

		Entregable 5: OIJ de San José, Dirección de Tecnología de Información

		Completado

		100%

		



		6

		Entregable 6: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Puntarenas.

		Completado

		100%

		



		7

		Entregable 7: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Ciudad Neily.

		Completado

		100%

		



		8

		Entregable 8: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Limón.

		Completado

		100%

		



		9

		Entregable 9: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Santa Cruz.

		Completado

		100%

		



		10

		Entregable 10: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Nicoya.

		Completado

		100%

		



		11

		Entregable 11: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Perez Zeledón.

		Completado

		100%

		



		12

		Entregable 12: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Golfito.

		Completado

		100%

		



		13

		Entregable13: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Osa.

		Completado

		100%

		



		14

		Entregable 14: Instalar y poner en operación del sistema de asistencia electrónica de la Corte Suprema de Justicia.

		Completado

		100%

		



		15

		Entregable 15: Instalación y ejecución de la instalación de controles de acceso en cuartos de servidores de la Dirección de Tecnología de la Información en los diferentes despachos del país(cierre primera etapa e inicio de segunda etapa)

		Completado

		100%

		



		16

		Entregable 16: Control de Acceso de la Corte, Salón Corte Plena, según demanda

		Completado

		100%

		



		17

		Entregable 17: Control vehicular Sótano de la Corte

		Completado

		100%

		



		18

		Entregable 18: Control de Acceso de la Ciudad Judicial, según demanda

		Completado

		100%

		



		19

		Entregable 19: Control de Acceso de los tribunales de Osa, según demanda

		Completado

		100%

		



		20

		Entregable 20: Control de Acceso de los tribunales de Jicaral, según demanda

		Completado

		100%

		



		21

		Entregable 21: Control de Acceso de los Chiles, según demanda

		Completado

		100%

		



		22

		Entregable 22: Control de Acceso de la Corte Suprema de Justicia, según demanda

		Completado

		100%

		



		23

		Entregable 23: Control de Acceso: Juzg Contr de la Cruz, Juz Contr de Hojancha, Trib de Guatuso, Def Públ de Liberia, Def Públ de Cañas, Fiscal y OIJ de Upala, Trib Atenas, Juzg Contr y OIJ de Orotina, Juzg. Contr San Mateo, Fisc y Trab Social San Ramón

		Completado

		100%

		



		

		

		

		

		



		24

		Entregable 24: Control de Acceso, en los Trib de Coto Brus, Trib de Buenos Aires, Trib de Bribri, OIJ Limón, Centro de Escuchas Ciudad Judicial, Def P de San José, Def P Desamparados, Oficina Def Civil de las Víctimas, Def P Heredia y Fiscalia General

		Completado

		100%

		



		

		

		

		

		



		25

		Entregable 25: Control Acceso en: Def P Cartago, Fisc y Def P Unión, Def P y Fisc de Tarrazú y Juzg Tránsito de San José, Fisc y Def P. de Puriscal, Def P. De Batán, Fisc de Siquirres, Def P. de Siquirres, Fisc y Def P Pavas y Unidad Adtiva MP.



		Completado

		100%

		



		26

		Entregable 26: Fiscalía de Buenos Aires, Fiscalía de Coto Brus, Defensa Pública de Corredores y Fiscalía de Cobano



		completado

		100%

		



		27

		Entregable 27: Control de Acceso en: Def P Hatillo, Fiscl Hatillo, Fiscl Desamparados, Anexo D, Fiscl Quepos y Torre Judicial, Tribunales de Cóbano y Fiscalía de Bribri



		completado

		100%

		



		28

		Entregable 28: Control de Acceso en: Trib Apel Liberia y Trib Civ Coleg Liberia, OIJ Liberia, OIJ Nicoya, OIJ Cañas, OAPDV Liberia, Trab S Y Psicol Nicoya, Juzg Civ y lab primera instacia Nicoya y Defensa P. Quepos.



		completado

		100%

		











		4. Justificación atrasos, medidas correctivas u observaciones



		No hay atrasos.



		5. Problemas presentados



		

		Actividad

		Problema

		Acción

		Responsable

		Plazo
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Hoja1

		EDT		Nombre de tarea		Duración		Comienzo		Fin		Predecesoras		% completado		Número1

		0		Sistema Control de Accesos y Asistencia Electrónica		3430 días		lun 6/2/17		jue 28/11/30				55%		0

		1		   Entregable 1: Sala Constitucional, Cartrago y Grecia		90 días		lun 6/2/17		mié 14/6/17				100%		0

		1.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		45 días		lun 6/2/17		lun 10/4/17				100%		0

		1.2		      Instalación y configuración		30 días		mar 11/4/17		jue 25/5/17		2		100%		0

		1.3		      Pruebas y recibo del proyecto		12 días		lun 29/5/17		mié 14/6/17		3		100%		0

		2		   Entregable 2: Heredia, San Ramón, San Carlos y Turrialba		105 días		lun 8/5/17		vie 6/10/17				100%		0

		2.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		60 días		lun 8/5/17		mar 1/8/17				100%		0

		2.2		      Instalación y configuración		30 días		mar 1/8/17		jue 14/9/17		6		100%		0

		2.3		      Pruebas y recibo del proyecto		15 días		jue 14/9/17		vie 6/10/17		7		100%		0

		3		   Entregable 3: Putarenas, Limón, Ciudad Neily, Golfito, Pérez Zeledón, Liberia. 		106 días		lun 13/2/17		jue 13/7/17				100%		0

		3.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		15 días		lun 13/2/17		lun 6/3/17				100%		0

		3.2		      Instalación y configuración		30 días		lun 6/3/17		mar 18/4/17		10		100%		0

		3.3		      Pruebas y recibo del proyecto		60 días		mié 19/4/17		jue 13/7/17		11		100%		0

		4		   Entregable 4: Liberia, Santa Cruz y Nicoya		93 días		mar 7/2/17		lun 19/6/17				100%		0

		4.1		      Revisar la requisición		15 días		mar 7/2/17		lun 27/2/17				100%		0

		4.2		      Orden de pedido		30 días		mar 28/2/17		mar 11/4/17		14		100%		0

		4.3		      Recibo y plaqueo de equipo		5 días		mié 12/4/17		mié 19/4/17		15		100%		0

		4.4		      Instalación y configuración		30 días		jue 20/4/17		vie 2/6/17		16		100%		0

		4.5		      Recibo de Proyecto		11 días		vie 2/6/17		lun 19/6/17		17		100%		0

		5		   Entregable 5: OIJ de San José, Dirección de Tecnoligía de Información		85 días		lun 6/8/18		mié 5/12/18				100%		0

		5.1		      Revisar la requisición		15 días		lun 6/8/18		mar 28/8/18				100%		0

		5.2		      Orden de pedido		30 días		mar 28/8/18		mar 9/10/18		20		100%		0

		5.3		      Recibo y plaqueo de equipo		5 días		mar 9/10/18		mié 17/10/18		21		100%		0

		5.4		      Instalación y configuración		30 días		mié 17/10/18		mié 28/11/18		22		100%		0

		5.5		      Recibo de Proyecto		5 días		mié 28/11/18		mié 5/12/18		23		100%		0

		6		   Entregable 6: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Puntarenas.		65 días		lun 7/1/19		vie 5/4/19				100%		0

		6.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		30 días		lun 7/1/19		vie 15/2/19				100%		0

		6.2		      Instalación y configuración		20 días		lun 18/2/19		vie 15/3/19		26		100%		0

		6.3		      Pruebas y recibo del proyecto		15 días		lun 18/3/19		vie 5/4/19		27		100%		0

		7		   Entregable 7: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Ciudad Neily.		65 días		lun 7/1/19		vie 5/4/19				100%		0

		7.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		30 días		lun 7/1/19		vie 15/2/19				100%		0

		7.2		      Instalación y configuración		20 días		lun 18/2/19		vie 15/3/19		30		100%		0

		7.3		      Pruebas y recibo del proyecto		15 días		lun 18/3/19		vie 5/4/19		31		100%		0

		8		   Entregable 8: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Limón.		65 días		lun 7/1/19		vie 5/4/19				100%		0

		8.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		30 días		lun 7/1/19		vie 15/2/19				100%		0

		8.2		      Instalación y configuración		20 días		lun 18/2/19		vie 15/3/19		34		100%		0

		8.3		      Pruebas y recibo del proyecto		15 días		lun 18/3/19		vie 5/4/19		35		100%		0

		9		   Entregable 9: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Santa Cruz.		65 días		lun 7/1/19		vie 5/4/19				100%		0

		9.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		30 días		lun 7/1/19		vie 15/2/19				100%		0

		9.2		      Instalación y configuración		20 días		lun 18/2/19		vie 15/3/19		38		100%		0

		9.4		      Pruebas y recibo del proyecto		15 días		lun 18/3/19		vie 5/4/19		39		100%		0

		10		   Entregable 10: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Nicoya.		65 días		lun 7/1/19		vie 5/4/19				100%		0

		10.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		30 días		lun 7/1/19		vie 15/2/19				100%		0

		10.2		      Instalación y configuración		20 días		lun 18/2/19		vie 15/3/19		42		100%		0

		10.3		      Pruebas y recibo del proyecto		15 días		lun 18/3/19		vie 5/4/19		43		100%		0

		11		   Entregable 11: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Perez Zeledón.		65 días		lun 7/1/19		vie 5/4/19				100%		0

		11.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		30 días		lun 7/1/19		vie 15/2/19				100%		0

		11.2		      Instalación y configuración		20 días		lun 18/2/19		vie 15/3/19		46		100%		0

		11.3		      Pruebas y recibo del proyecto		15 días		lun 18/3/19		vie 5/4/19		47		100%		0

		12		   Entregable 12: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Golfito.		65 días		lun 7/1/19		vie 5/4/19				100%		0

		12.1		      Proceso de adjudicación, recibo y plaqueo de equipos		30 días		lun 7/1/19		vie 15/2/19				100%		0

		12.2		      Instalación y configuración		20 días		lun 18/2/19		vie 15/3/19		50		100%		0

		12.3		      Pruebas y recibo del proyecto		15 días		lun 18/3/19		vie 5/4/19		51		100%		0

		13		   Entregable13: Periodo de prueba y puesta en operación del sistema de asistencia electrónica en el Tribunal de Osa.		120 días		lun 7/1/19		mié 3/7/19				100%		0

		14		   Entregable 14: Instalar y poner en operación del sistema de asistencia electrónica de la Corte Suprema de Justicia		100 días		lun 3/2/20		mar 30/6/20				100%		0

		15		   Entregable 15: Instalación y Ejecución de Controles de Acceso en Cuartos de Servidores de la Dirección de Tecnología de la Información en los diferentes despachos del pais		107 días		lun 1/6/20		vie 30/10/20				100%		0

		16		   Entregable 16: Control de Acceso de la Corte, Salón Corte Plena, según demanda		135 días		lun 3/2/20		mar 18/8/20				100%		0

		17		   Entregable 17: Control vehícular Sótano de la Corte		19 días		vie 6/9/19		jue 3/10/19				100%		0

		18		   Entregable 18: Control de Acceso de la Ciudad Judicial, según demanda		71 días		lun 20/1/20		mié 6/5/20				100%		0

		18.1		      Revisar la requisición		15 días		lun 20/1/20		lun 10/2/20				100%		0

		18.2		      Orden de pedido		15 días		lun 10/2/20		lun 2/3/20		59		100%		0

		18.3		      Recibo y plaqueo de equipo		5 días		vie 6/3/20		vie 13/3/20		60		100%		0

		18.4		      Instalación y configuración		30 días		vie 13/3/20		lun 4/5/20		61		100%		0

		18.5		      Recibo de Proyecto		2 días		lun 4/5/20		mié 6/5/20		62		100%		0

		19		   Entregable 19: Control de Acceso de los tribunales de Osa, según demanda		71 días		lun 16/3/20		mar 30/6/20				100%		0

		19.1		      Revisar la requisición		15 días		lun 16/3/20		vie 3/4/20				100%		0

		19.2		      Orden de pedido		15 días		lun 13/4/20		mar 5/5/20		65		100%		0

		19.3		      Recibo y plaqueo de equipo		5 días		mié 6/5/20		mié 13/5/20		66		100%		0

		19.4		      Instalación y configuración		30 días		jue 14/5/20		jue 25/6/20		67		100%		0

		19.5		      Recibo de Proyecto		2 días		vie 26/6/20		mar 30/6/20		68		100%		0

		20		   Entregable 20: Control de Acceso de los tribunales de Jicaral, según demanda		67,81 días		lun 16/3/20		jue 25/6/20				100%		0

		20.1		      Revisar la requisición		15 días		lun 16/3/20		lun 13/4/20				100%		0

		20.2		      Orden de pedido		15 días		mar 14/4/20		mar 5/5/20		71		100%		0

		20.3		      Recibo y plaqueo de equipo		5 días		mié 6/5/20		mar 12/5/20		72		100%		0

		20.4		      Instalación y configuración		30 días		mié 13/5/20		mar 23/6/20		73		100%		0

		20.5		      Recibo de Proyecto		2 días		mié 24/6/20		jue 25/6/20		74		100%		0

		21		   Entregable 21: Control de Acceso de los Chiles, según demanda		71 días		mar 14/4/20		mié 22/7/20				100%		0

		21.1		      Revisar la requisición		15 días		mar 14/4/20		mar 5/5/20				100%		0

		21.2		      Orden de pedido		15 días		jue 7/5/20		mié 27/5/20		77		100%		0

		21.3		      Recibo y plaqueo de equipo		5 días		vie 29/5/20		jue 4/6/20		78		100%		0

		21.4		      Instalación y configuración		30 días		lun 8/6/20		vie 17/7/20		79		100%		0

		21.4		      Recibo de Proyecto		2 días		mar 21/7/20		mié 22/7/20		80		100%		0

		22		   Entregable 22: Control de Acceso de la Corte Suprema de Justica, según demanda		71 días		lun 13/4/20		mié 22/7/20				100%		0

		22.1		      Revisar la requisición		15 días		lun 13/4/20		mar 5/5/20				100%		0

		22.2		      Orden de pedido		15 días		mié 6/5/20		mié 27/5/20		83		100%		0

		22.3		      Recibo y plaqueo de equipo		5 días		jue 28/5/20		jue 4/6/20		84		100%		0

		22.4		      Instalación y configuración		30 días		vie 5/6/20		vie 17/7/20		85		100%		0

		22.5		      Recibo de Proyecto		2 días		lun 20/7/20		mié 22/7/20		86		100%		0

		23		   Entregable 23: Control de Acceso: Juzg Contr de la Cruz, Juz Contr de Hojancha, Trib de Guatuso, Def Públ de Liberia, Def Públ de Cañas, Fiscal y OIJ de Upala, Trib Atenas, Juzg Contr y OIJ de Orotina, Juzg. Contr San Mateo, Fisc y Trab Social San Ramón		130 días		lun 11/1/21		mar 20/7/21				100%		0

		23.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 11/1/21		lun 15/2/21				100%		0

		23.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 15/2/21		lun 22/2/21		89		100%		0

		23.3		      Orden de pedido		30 días		lun 22/2/21		mar 13/4/21		90		100%		0

		23.4		      Entrega de equpos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 13/4/21		mar 27/4/21		91		100%		0

		23.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mar 27/4/21		mar 18/5/21		92		100%		0

		23.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mar 18/5/21		mar 29/6/21		93		100%		0

		23.7		      carnetización y capacitación		15 días		mar 18/5/21		mar 8/6/21		93		100%		0

		23.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		mar 29/6/21		mar 20/7/21		94		100%		0

		24		   Entregable 24: Control de Acceso, en los Trib de Coto Brus, Trib de Buenos Aires, Trib de Bribri, OIJ Limón, Centro de Escuchas Ciudad Judicial, Def P de San José, Def P Desamparados, Oficina Def Civil de las Víctimas, Def P Heredia y Fiscalia General		145 días		mar 13/4/21		vie 5/11/21				100%		0

		24.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		mar 13/4/21		mar 18/5/21				100%		0

		24.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		mar 18/5/21		mar 25/5/21		98		100%		0

		24.3		      Orden de pedido		30 días		mar 25/5/21		mar 6/7/21		99		100%		0

		24.4		      Entrega de equpos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 6/7/21		mar 20/7/21		100		100%		0

		24.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mar 20/7/21		mié 11/8/21		101		100%		0

		24.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mié 11/8/21		jue 23/9/21		102		100%		0

		24.7		      carnetización y capacitación		15 días		jue 23/9/21		vie 15/10/21		103		100%		0

		24.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		vie 15/10/21		vie 5/11/21		104		100%		0

		25		   Entregable 25: Control Acceso en: Def P Cartago, Fisc y Def P Unión, Def P y Fisc de Tarrazú y Juzg Tránsito de San José, Fisc y Def P. de Puriscal, Def P. De Batán, Fisc de Siquirres, Def P. de Siquirres, Fisc y Def P Pavas y Unidad Adtiva MP.		145 días		jue 6/5/21		lun 29/11/21				100%		0

		25.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		jue 6/5/21		mié 9/6/21				100%		0

		25.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		mié 9/6/21		mié 16/6/21		107		100%		0

		25.3		      Orden de pedido		30 días		mié 16/6/21		mié 28/7/21		108		100%		0

		25.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mié 28/7/21		jue 12/8/21		109		100%		0

		25.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		10 días		jue 12/8/21		jue 26/8/21		110		100%		0

		25.6		      Instalación 		25 días		jue 26/8/21		vie 1/10/21		111		100%		0

		25.7		      Recibo Técnico por parte del Depto de Seguridad 		5 días		vie 1/10/21		vie 8/10/21		112		100%		0

		25.8		      Carnetización 		20 días		vie 8/10/21		lun 8/11/21		113		100%		0

		25.9		      Capacitación		5 días		lun 8/11/21		lun 15/11/21		114		100%		0

		25.10		      Puesta en marcha del proyecto		10 días		lun 15/11/21		lun 29/11/21		115		100%		0

		26		   Entregable 26: Fiscalía de Buenos Aires, Fiscalía de Coto Brus, Defensa Pública de Corredores y Fiscalía de Cobano		99 días		mar 1/3/22		mar 26/7/22				100%		0

		26.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		15 días		mar 1/3/22		mar 22/3/22				100%		0

		26.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		mié 23/3/22		mié 30/3/22		118		100%		0

		26.3		      Orden de pedido		20 días		jue 31/3/22		jue 5/5/22		119		100%		0

		26.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		3 días		lun 9/5/22		jue 12/5/22		120		100%		0

		26.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		20 días		vie 13/5/22		vie 10/6/22		121		100%		0

		26.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		12,81 días		mié 29/6/22		vie 15/7/22		122		100%		0

		26.7		      carnetización y capacitación		20 días		vie 13/5/22		vie 10/6/22		121		100%		0

		26.8		      Puesta en marcha del proyecto		5 días		lun 18/7/22		mar 26/7/22		123		100%		0

		27		   Entregable 27: Control de Acceso en: Def P Hatillo, Fiscl Hatillo, Fiscl Desamparados, Anexo D, Fiscl Quepos y Torre Judicial, Tribunales de Cóbano y Fiscalía de Bribri		99 días		mar 1/3/22		mar 26/7/22				100%		0

		27.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		15 días		mar 1/3/22		mar 22/3/22				100%		0

		27.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		mié 23/3/22		mié 30/3/22		127		100%		0

		27.3		      Orden de pedido		20 días		jue 31/3/22		jue 5/5/22		128		100%		0

		27.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		3 días		lun 9/5/22		jue 12/5/22		129		100%		0

		27.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		20 días		vie 13/5/22		vie 10/6/22		130		100%		0

		27.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		12 días		mié 29/6/22		vie 15/7/22		131		100%		0

		27.7		      carnetización y capacitación		20 días		vie 13/5/22		vie 10/6/22		129		100%		0

		27.8		      Puesta en marcha del proyecto		5 días		lun 18/7/22		mar 26/7/22		132		100%		0

		28		   Entregable 28: Control de Acceso en: Trib Apel Liberia y Trib Civ Coleg Liberia, OIJ Liberia, OIJ Nicoya, OIJ Cañas, OAPDV Liberia, Trab S Y Psicol Nicoya, Juzg Civ y lab primera instacia Nicoya y Defensa P. Quepos.		99 días		mar 1/3/22		mar 26/7/22				100%		0

		28.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		15 días		mar 1/3/22		mar 22/3/22				100%		0

		28.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		mié 23/3/22		mié 30/3/22		136		100%		0

		28.3		      Orden de pedido		20 días		jue 31/3/22		jue 5/5/22		137		100%		0

		28.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		3 días		lun 9/5/22		jue 12/5/22		138		100%		0

		28.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		20 días		vie 13/5/22		vie 10/6/22		139		100%		0

		28.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		13 días		mié 29/6/22		lun 18/7/22		140		100%		0

		28.7		      carnetización y capacitación		20 días		vie 13/5/22		vie 10/6/22		137		100%		0

		28.8		      Puesta en marcha del proyecto		5 días		lun 18/7/22		mar 26/7/22		142		100%		0

		29		   Entregable 29: Anexo A Y B Buenos Aires, Trab Soc Heredia, Juzg Tránst Heredia, Juzg. Pens Heredia, Juzg de Trab y Def Lab Cartago, Trib. Apel Cartago, Trib Apel Civil Lab y Juzg. Trast Cartago, Méd Legal Pococí, Juzg Trab Pococí y Juzg Civil Pococí.		145 días		lun 23/1/23		lun 28/8/23				0%		0

		29.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 23/1/23		lun 27/2/23				0%		0

		29.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 27/2/23		lun 6/3/23		145		0%		0

		29.3		      Orden de pedido		30 días		lun 6/3/23		mar 25/4/23		146		0%		0

		29.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 25/4/23		mié 10/5/23		147		0%		0

		29.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mié 10/5/23		mié 31/5/23		148		0%		0

		29.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mié 31/5/23		mié 12/7/23		149		0%		0

		29.7		      carnetización y capacitación		15 días		mié 12/7/23		vie 4/8/23		150		0%		0

		29.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		vie 4/8/23		lun 28/8/23		151		0%		0

		30		   Entregable 30: Control de Acceso en: Prot Vict San Carlos, Juzg Penal de la Fortuna, Juzg Contr Fortuna, OIJ Fortuna, Juzg. Contr Bagaces, Juzg Contr Tilarán, Juzg Contr Abangares, Unidad de Capacitación OIJ y Sección Delitos Varios SJ		145 días		lun 6/5/24		jue 28/11/24				0%		0

		30.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 6/5/24		lun 10/6/24				0%		0

		30.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 10/6/24		lun 17/6/24		154		0%		0

		30.3		      Orden de pedido		30 días		lun 17/6/24		mar 30/7/24		155		0%		0

		30.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 30/7/24		mié 14/8/24		156		0%		0

		30.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mié 14/8/24		jue 5/9/24		157		0%		0

		30.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		jue 5/9/24		jue 17/10/24		158		0%		0

		30.7		      carnetización y capacitación		15 días		jue 17/10/24		jue 7/11/24		159		0%		0

		30.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		jue 7/11/24		jue 28/11/24		160		0%		0

		31		   Entregable 31: Control de Acceso en: OIJ Puriscal, Juzg Contr Puriscal, Juzg Pen Puriscal, Jug Civ Trab Puriscal, OCJ Puriscal, Juzg Contr Turrubares, Juzg Contr Mora, Juzg. Contr Santa Ana, Juzg Contr Escazú y Juzg Pens y Viol Dom Escazú		145 días		lun 27/1/25		jue 21/8/25				0%		0

		31.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 27/1/25		lun 3/3/25				0%		0

		31.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 3/3/25		lun 10/3/25		163		0%		0

		31.3		      Orden de pedido		30 días		lun 10/3/25		lun 21/4/25		164		0%		0

		31.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		lun 21/4/25		mar 6/5/25		165		0%		0

		31.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mar 6/5/25		mar 27/5/25		166		0%		0

		31.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mar 27/5/25		mar 8/7/25		167		0%		0

		35.7		      carnetización y capacitación		15 días		mar 8/7/25		mié 30/7/25		168		0%		0

		31.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		mié 30/7/25		jue 21/8/25		169		0%		0

		32		   Entregable 32: Control de Acceso en: Juzg Contrav Escazú, Juzg Penal de Pavas, Trib Penal de Pavas, Pisav Médico Legal de Pavas, Juzg Tras Pavas, Ofic Justicia Rest.Pavas, Juzg Contr San Sebastián, Juzg Contr Alajuelita y Juzgado Contrav Aserrí.		145 días		lun 12/5/25		jue 4/12/25				0%		0

		32.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 12/5/25		lun 16/6/25				0%		0

		32.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 16/6/25		lun 23/6/25		172		0%		0

		32.3		      Orden de pedido		30 días		lun 23/6/25		mar 5/8/25		173		0%		0

		32.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 5/8/25		mié 20/8/25		174		0%		0

		32.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mié 20/8/25		mié 10/9/25		175		0%		0

		32.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mié 10/9/25		jue 23/10/25		176		0%		0

		32.7		      carnetización y capacitación		15 días		jue 23/10/25		jue 13/11/25		177		0%		0

		32.7		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		jue 13/11/25		jue 4/12/25		178		0%		0

		33		   Entregable 33: Control de Acceso en: Trib Cañas, Juzg Contr Cañas, Juzg Civ Cañas, Juzg Pen de Cañas, Juzg Fam Cañas, OIJ Cañas, Juzg Contr Carrillo, Juzg Cont Hojancha, Juzg. Contr Sarchí y Juzg Contrav Naranjo.-		145 días		lun 26/1/26		mar 18/8/26				0%		0

		33.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 26/1/26		lun 2/3/26				0%		0

		33.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 2/3/26		lun 9/3/26		181		0%		0

		33.3		      Orden de pedido		30 días		lun 9/3/26		lun 20/4/26		182		0%		0

		33.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		lun 20/4/26		mar 5/5/26		183		0%		0

		33.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mar 5/5/26		mar 26/5/26		184		0%		0

		33.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mar 26/5/26		mar 7/7/26		185		0%		0

		33.7		      carnetización y capacitación		15 días		mar 7/7/26		mar 28/7/26		186		0%		0

		33.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		mar 28/7/26		mar 18/8/26		187		0%		0

		34		   Entregable 34: Control de Acceso: Juzg Contrav Zarcero, Juzg Contr Palmares, Juzg Mix y Trab Soc Upala, Juzg Pen y Contrav Upala, Juzg Contrav Poas, Juzg Agr Corredores, Trab Soc Corredores, Juzg Contr Corredores, At Vict Corredores y Méd Leg Corredores.		145 días		lun 18/5/26		jue 10/12/26				0%		0

		34.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 18/5/26		lun 22/6/26				0%		0

		34.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 22/6/26		lun 29/6/26		190		0%		0

		34.3		      Orden de pedido		30 días		lun 29/6/26		lun 10/8/26		191		0%		0

		34.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		lun 10/8/26		lun 24/8/26		192		0%		0

		34.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		lun 24/8/26		lun 14/9/26		193		0%		0

		34.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		lun 14/9/26		mié 28/10/26		194		0%		0

		34.7		      carnetización y capacitación		15 días		mié 28/10/26		mié 18/11/26		195		0%		0

		34.8		      Puesto de marcha del proyecto		15 días		mié 18/11/26		jue 10/12/26		196		0%		0

		35		   Entregable 35: Control de Acceso: Pisav Siquirres, Juzg Contrav Guácimo, Juzga Contrav Siquirres, Juzg Pens y Viol Dom Siquirres, Penal de Batan, Juzg. Contrav Batán, Sec Trata de Pers I circuito, Edificio San Martín, Juzg. Contrav Acosta y OAPVD Goicoec		145 días		lun 25/1/27		mié 18/8/27				0%		0

		35.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 25/1/27		lun 1/3/27				0%		0

		35.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 1/3/27		lun 8/3/27		199		0%		0

		35.3		      Orden de pedido		30 días		lun 8/3/27		mar 20/4/27		200		0%		0

		35.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 20/4/27		mar 4/5/27		201		0%		0

		35.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mar 4/5/27		mar 25/5/27		202		0%		0

		35.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mar 25/5/27		mar 6/7/27		203		0%		0

		35.7		      carnetización y capacitación		15 días		mar 6/7/27		mar 27/7/27		204		0%		0

		35.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		mar 27/7/27		mié 18/8/27		205		0%		0

		36		   Entregable 36: Control de Acceso: Anexo B Pérez Zeledón, OIJ Tarrazú, Juzg. Contr Juan Viñas, Juzg Agr, Civ y Lab Turrialba, Juzg Contr San Isidro, Juzg. Contr Santo Domingo, Juzg Contrav San Rafael, PISAV San Joaquín, Adm.del OIJ, Def Publ San José.		145 días		lun 10/5/27		jue 2/12/27				0%		0

		36.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 10/5/27		lun 14/6/27				0%		0

		36.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 14/6/27		lun 21/6/27		208		0%		0

		36.3		      Orden de pedido		30 días		lun 21/6/27		mar 3/8/27		209		0%		0

		36.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 3/8/27		mar 17/8/27		210		0%		0

		36.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mar 17/8/27		mar 7/9/27		211		0%		0

		36.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mar 7/9/27		jue 21/10/27		212		0%		0

		36.7		      carnetización y capacitación		15 días		jue 21/10/27		jue 11/11/27		213		0%		0

		36.8		      puesta en marcha del proyecto		15 días		jue 11/11/27		jue 2/12/27		214		0%		0

		37		   Entregable 37: Control de Acceso: Juzg Pen Coto Brus, Edificio Puerto Jiménez, Médico Legal de Quepos, Médico Legal Garabito, Despachos de Garabito, Adm Quepos, OIJ Quepos, Trib Pen Quepos, OAPVD I Circuito SJ. 		145 días		lun 24/1/28		lun 21/8/28				0%		0

		37.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 24/1/28		lun 28/2/28				0%		0

		37.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 28/2/28		lun 6/3/28		217		0%		0

		37.3		      Orden de pedido		30 días		lun 6/3/28		mar 18/4/28		218		0%		0

		37.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 18/4/28		mié 3/5/28		219		0%		0

		37.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mié 3/5/28		mié 24/5/28		220		0%		0

		37.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mié 24/5/28		mié 5/7/28		221		0%		0

		37.7		      carnetización y capacitación		15 días		mié 5/7/28		jue 27/7/28		222		0%		0

		37.8		      puesto de marcha del proyecto		15 días		jue 27/7/28		lun 21/8/28		223		0%		0

		38		   Entregable 38: Control de Acceso: Juzg Contr Esparza, Juzg. Contr Montes de Oro, Juzg Contr y OIJ Monte Verde, Juzg Contrav, Penal y Def Publ Cóbano, OIJ Cóbano, Cartago: Méd Legal Juzg Civ, Of. Trab Social, OAPVD, Juzg. Agrario y Def Civ Vict y Just Rest		145 días		lun 8/5/28		lun 4/12/28				0%		0

		38.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 8/5/28		lun 12/6/28				0%		0

		38.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 12/6/28		lun 19/6/28		226		0%		0

		38.3		      Orden de pedido		30 días		lun 19/6/28		mar 1/8/28		227		0%		0

		38.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 1/8/28		jue 17/8/28		228		0%		0

		38.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		jue 17/8/28		jue 7/9/28		229		0%		0

		38.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		jue 7/9/28		lun 23/10/28		230		0%		0

		38.7		      carnetización y capacitación		15 días		lun 23/10/28		lun 13/11/28		231		0%		0

		38.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		lun 13/11/28		lun 4/12/28		232		0%		0

		39		   Entregable 39: Control de Acceso:Juzg Contr Paraiso, Juzg Contr Alvarado, Médico Legal de Unión, Juzg Contrav Unión, Juzg Pen Unión, OIJ Unión, PISAV Unión, PISAV Hatillo.		145 días		lun 29/1/29		lun 27/8/29				0%		0

		39.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 29/1/29		lun 5/3/29				0%		0

		39.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 5/3/29		lun 12/3/29		235		0%		0

		39.3		      Orden de pedido		30 días		lun 12/3/29		mar 24/4/29		236		0%		0

		39.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad 		10 días		mar 24/4/29		mié 9/5/29		237		0%		0

		39.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mié 9/5/29		mié 30/5/29		238		0%		0

		39.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad 		30 días		mié 30/5/29		mié 11/7/29		239		0%		0

		39.7		      carnetización y capacitación		15 días		mié 11/7/29		vie 3/8/29		240		0%		0

		39.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		vie 3/8/29		lun 27/8/29		241		0%		0

		40		   Entregable 40: Control de Acceso:Juzg Pen Hatillo, Juzg Menor C Hatillo, Juzg Pensiones, Juzg Violencia, Juzgado de Trabajo, todos de Hatillo,San Sebatián y Alajulita Juzg Contrav Hatillo, Trab Soc Hatillo y Tribuna Colegiado de Primera Inst Hatillo.T		145 días		lun 14/5/29		vie 7/12/29				0%		0

		40.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 14/5/29		lun 18/6/29				0%		0

		40.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 18/6/29		lun 25/6/29		244		0%		0

		40.3		      Orden de pedido		30 días		lun 25/6/29		mié 8/8/29		245		0%		0

		40.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad		10 días		mié 8/8/29		jue 23/8/29		246		0%		0

		40.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		jue 23/8/29		jue 13/9/29		247		0%		0

		40.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad		30 días		jue 13/9/29		vie 26/10/29		248		0%		0

		40.7		      carnetización y capacitación		15 días		vie 26/10/29		vie 16/11/29		249		0%		0

		40.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		vie 16/11/29		vie 7/12/29		250		0%		0

		41		   Entregable 41: Control de Acceso: OCJ Desamparados, Juzg Pensiones Desamparados, Juzg Civil Desamparados, Juzg Penal de Desamparados, Trib Penal Desamparados y Juzg Contravencional Desamparados.		145 días		lun 21/1/30		lun 19/8/30				0%		0

		41.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 21/1/30		lun 25/2/30				0%		0

		41.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 25/2/30		lun 4/3/30		253		0%		0

		41.3		      Orden de pedido		30 días		lun 4/3/30		mar 16/4/30		254		0%		0

		41.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad		10 días		mar 16/4/30		mar 30/4/30		255		0%		0

		41.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mar 30/4/30		mié 22/5/30		256		0%		0

		41.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad		30 días		mié 22/5/30		mié 3/7/30		257		0%		0

		41.7		      carnetización y capacitación		15 días		mié 3/7/30		mié 24/7/30		258		0%		0

		41.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		mié 24/7/30		lun 19/8/30		259		0%		0

		42		   Entregable 42: Control de Acceso: Juzg Tránsito Desamparados, Sección de Cárceles Desamparados, Juzg Familia Desamparados, Juzg Violencia Doméstica Desamparados, Juzg Trabajo de Desamparados y Trabajo Social Desamparados.		145 días		lun 6/5/30		jue 28/11/30				0%		0

		42.1		      Vistias técnicas, propuesta y revisión de la propuestas económica		25 días		lun 6/5/30		lun 10/6/30				0%		0

		42.2		      Ingreso de Requisición al Sistema		5 días		lun 10/6/30		lun 17/6/30		262		0%		0

		42.3		      Orden de pedido		30 días		lun 17/6/30		mar 30/7/30		263		0%		0

		42.4		      Entrega de equipos por parte de la empresa y Vo. Bo. del Técnico de Seguridad		10 días		mar 30/7/30		mié 14/8/30		264		0%		0

		42.5		      Plaqueo de equipo y entrega de equipo a la empresa para su instalación		15 días		mié 14/8/30		jue 5/9/30		265		0%		0

		42.6		      Instalación y recibo técnico de parte del Depto de Seguridad		30 días		jue 5/9/30		jue 17/10/30		266		0%		0

		42.7		      carnetización y capacitación		15 días		jue 17/10/30		jue 7/11/30		267		0%		0

		42.8		      Puesta en marcha del proyecto		15 días		jue 7/11/30		jue 28/11/30		268		0%		0
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Subpartida Ppto Inicial PPto Actual 

Monto 

Ejecutado 

 % de 

Ejecución

 Monto 

Pendiente de 

Ejecutar 

% 

Pendiente 

Ejecutar 

10801 Mantenimiento de edificios y locales 15 150 000 9 953 744 9 592 570 96,4% 361 174 3,6%

10806 Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación 12 675 898 577 000 577 000 100,0% 0 0,0%

10899 Mantenimiento y reparación de otros equipos  55 260 798 35 722 672 17 542 074 49,1% 18 180 598 50,9%

20304 Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo 21 246 420 12 592 980 11 080 127 88,0% 1 512 852 12,0%

20401 Herramientas e instrumentos 732 677 339 454 150 000 44,2% 189 454 55,8%

20402 Repuestos y accesorios 14 297 603 8 537 355 6 697 034 78,4% 1 840 321 21,6%

29901 Utiles y materiales de oficina y cómputo 2 004 920 827 621 340 000 41,1% 487 621 58,9%

29906 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 28 352 920 27 686 485 27 142 621 98,0% 543 864 2,0%

50103 Equipo de comunicación 201 106 456 228 062 804 117 649 785 51,6% 110 413 019 48,4%

50199 Maquinaria y equipo diverso 294 576 208 337 571 056 224 187 358 66,4% 113 383 698 33,6%

Total general 1 071 738 593 837 916 596 587 575 889 70,1% 250 340 707 29,9%
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PROGRAMA   Aprobado 2023  Formulado 2024

 % Variación 

2023-2024

Programa 926 Dirección, Administración  278.897.537 320.170.780 15%

Programa 927 Servicio Jurisdiccional 249.545.954 243.627.852 -2%

Programa 928 Organismo de Investigación 

Judicial

973.065.037 935.030.998

-4%

Programa 929 Ministerio Público 60.003.344 60.351.750 1%

Programa 930 Defensa Pública

70.744.722 78.484.500 11%

Programa 950 Servicio de Atención y Protección 

de Víctimas y Testigos 248.584.544 242.747.000 -2%

TOTAL  GENERAL  1.880.841.138 1.880.412.880 -0,02%

Variación Porcentual 2023-2024
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Código Descripción de Vehículo  Vehículos 

Solicitados

 Costo   Total Anteproyecto de 

Presupuesto 2024

Sustituciones:  156                       1.870.681.194 

19582

SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN                                                                        8       12.852.750  102.822.000

19586

SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP                                                                      12       21.337.500  256.050.000

19587

SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL                                                                        4       26.161.500  104.646.000

19594

SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS                                                                     3       18.752.500  56.257.500

23584

SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO                                                                    18       16.321.500  293.787.000

24196

SUSTITUCION DE MOTOCICLETA                                                                           72         4.361.232  314.008.704

24333

SUSTITUCION VEHICULO TIPO HATCHBACK                                                                  1       10.883.750  10.883.750

25551

SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS                                              5       33.540.970  167.704.850

25742

SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV                                                                     22       15.302.500  336.655.000

25788

SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT                                           8       20.121.530  160.972.240

25907

SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO                                                              3       22.298.050  66.894.150

Compra:

2 9.731.686                              

23912 CUADRACICLO 1 8.981.686         8.981.686                              

25906 BICIMOTO 1 750.000             750.000                                 

Total General: 

158 1.880.412.880                      

Anteproyecto de Presupuesto Vehículos 2024
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Vehículos 2024.xlsx
Pref. Vehículos - 2024





										Poder Judicial
Sistema de Pre-Formulación - SPREF 



										Área de Vehículos - Presupuesto 2024





				Ver Informe Listado



		Programa												Cant. Vehículos				Total solicitado 2024				Distribución Porcentual 

		Programa 926 Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo												32				₡320,170,780				17%

		Programa 927 Servicio Jurisdiccional												41				₡243,627,852				13%

		Programa 928 Organismo de Investigación Judicial												64				₡935,030,998				50%

		Programa 929 Ministerio Público												3				₡60,351,750				3%

		Programa 930 Defensa Pública												3				₡78,484,500				4%

		Programa 950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos												15				₡242,747,000				13%

		Total General												158				₡1,880,412,880				100%

		ID. Oficina				Despacho Solicitante						Programa		Subpartida		ID. Artículo				Artículo o Servicio				Tipo de vehículo		Cantidad		Año		Placa interna		Placa circulación				Costo unitario		Costo unitario (+ 0.00%		Monto total		Proyecto y Justificación		Observaciones		Dueño registral		Eje Transversal		Tema Estratégico		Estado		Usuario

		COSTO TOTAL DEL AREA DE VEHÍCULOS																								158														₡1,880,412,880														

		PROGRAMA 926 Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo																								32														₡320,170,780														

						Administración de Quepos																				1														₡12,852,750														

		1156				ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS						926		Equipo de transporte		19582				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN				Vehículo Sustitución		1		2013		584049		BCP247				₡12,852,750.00		₡12,852,750.00		₡12,852,750		RENOVACIÓN DE LA FLOTILLA VEHÍCULAR CONFORME LAS POLÍTICAS INSTITUCIONALES A FIN DE MANTENER UN SERVICIO EFICIENTE Y EVITAR LA INTERRUPCIÓN DE SERVICIOS O ACCIDENTES. 		Sustitución de vehículo modelo 201, Nissan Tiida, activo 584049, conforme las políticas institucionales de cambio, circular 131-2022 de la D.E.  SE SOLICITA VALORAR LA ASIGNACIÓN DE UN VEHÍCULO TODO TERRENO en lugar de automóvil. 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		ellanten

						Administración de Santa Cruz																				5														₡47,273,946														

		786				ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ						926		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2014		594372		1448				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		SE TRATA DE UNA UNIDAD MODELO 2014, LA CUAL YA CUMPLIO 8 AÑOS DE ANTIGUEDAD, EL USO QUE SE LE DA AL MISMO ES CONSIDERABLE POR LA CANTIDAD DE GIRAS Y OFICINAS QUE REQUIEREN EL SERVICIO DE TRANSPORTE		SE REQUIERE EL CAMBIO URGENTE DE ESTA UNIDAD		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sobando

		786				ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ						926		Equipo de transporte		19582				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN				Vehículo Sustitución		1		2016		620089		1558				₡12,852,750.00		₡12,852,750.00		₡12,852,750		se trata un vehiculo con mas de 7 años de antiguedad que se ajusta  a las politicas institucionales para ser cambiado, cabe indicar que la unidad se requiere para atender la gran cantidad de giras que se reciben en el circuito judicial santa cruz		SE REQUIERE CON URGENCIA PARA ATENDER LAS DEMANDAS DE PERSONAS USUARIAS DE SERVICIO DE TRANSPORTE.-		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sobando

		784				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		645132		1624				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE TRATA DE UNA UNIDAD MODELO 2017, LA CUAL DEMANDA UN USO CONSTANTE EN UNA ZONA CON CAMINOS DE DIFICIL ACCESO zona costera y montañosa. la unidad ha requerido de mantenimiento constante		SE REQUIERE EL CAMBIO URGENTE DE ESTA UNIDAD POR LA GRAN DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUE RECIBE LA OCJ DE SANTA CRUZ		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sobando

		784				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		645133		1627				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE TRATA DE UNA UNIDAD MODELO 2017, LA CUAL DEMANDA UN USO CONSTANTE EN UNA ZONA CON CAMINOS DE DIFICIL ACCESO zona costera y montañosa. la unidad ha requerido de mantenimiento constante Y POR HABER CUMPLIDO MAS DE 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD SE REQUIERE LA SUSTITUCION DE LA UNIDAD		SE REQUIERE EL CAMBIO URGENTE DE ESTA UNIDAD POR LA GRAN DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUE RECIBE LA OCJ DE SANTA CRUZ		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sobando

		784				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679015		1738				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE TRATA DE UNA UNIDAD MODELO 2017, LA CUAL SE REQUIERE PARA ATENDER LAS COMUNICACIONES JUDICIALES QUE SE RECIBEN EN OCJ SANTA CRUZ, LA MISMA CUMPLE CON LAS POLITICAS ESTABLECIDAS PARA SUSTITUCION POR TENER MAS DE 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD		SE REQUIERE EL CAMBIO URGENTE DE ESTA UNIDAD PARA HACER FRENTE A LA GRAN CANTIDAD DE TRABAJO QUE RECIBE LA OCJ SANTA CRUZ		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sobando

						Administración de Turrialba																				3														₡13,083,696														

		1029				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679013		001755				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La motocicleta  para el año 2024 tendrá 6 años de uso, valorando que se utiliza para realizar las notificaciones y citaciones de los diferentes despacho,  al encontrarnos en una  zona rural  las vías  de comunicación no son las mejores como por ejemplo el ingreso a la zona indígena las vías de comunicación son de tierra no tienen ningún tipo de material de lastre, al ser una zona montañosa llueve todo el año esto hace más difícil el tránsito de las motocicletas, es  porque  debe estar en las mejores condiciones para estas giras, también se debe valorar las políticas instituciones de acceso a la justicia para los pueblos indígenas, de ahí que se solicita la sustitución  del vehículo por el desgaste que presenta en lo mecánico y carrocería.  		La motocicleta  para el año 2024 tendrá 6 años de uso, valorando que se utiliza para realizar las notificaciones y citaciones de los diferentes despacho,  al encontrarnos en una  zona rural  las vías  de comunicación no son las mejores como por ejemplo el ingreso a la zona indígena las vías de comunicación son de tierra no tienen ningún tipo de material de lastre, al ser una zona montañosa llueve todo el año esto hace más difícil el tránsito de las motocicletas, es  porque  debe estar en las mejores condiciones para estas giras, también se debe valorar las políticas instituciones de acceso a la justicia para los pueblos indígenas, de ahí que se solicita la sustitución  del vehículo por el desgaste que presenta en lo mecánico y carrocería.  		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		Preformulación Aprobada		wcerdas

		1029				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679017		001756				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La motocicleta  para el año 2024 tendrá 6 años de uso, valorando que se utiliza para realizar las notificaciones y citaciones de los diferentes despacho,  al encontrarnos en una  zona rural  las vías  de comunicación no son las mejores como por ejemplo el ingreso a la zona indígena las vías de comunicación son de tierra no tienen ningún tipo de material de lastre, al ser una zona montañosa llueve todo el año esto hace más difícil el tránsito de las motocicletas, es  porque  debe estar en las mejores condiciones para estas giras, también se debe valorar las políticas instituciones de acceso a la justicia para los pueblos indígenas, de ahí que se solicita la sustitución  del vehículo por el desgaste que presenta en lo mecánico y carrocería.  		La motocicleta  para el año 2024 tendrá 6 años de uso, valorando que se utiliza para realizar las notificaciones y citaciones de los diferentes despacho,  al encontrarnos en una  zona rural  las vías  de comunicación no son las mejores como por ejemplo el ingreso a la zona indígena las vías de comunicación son de tierra no tienen ningún tipo de material de lastre, al ser una zona montañosa llueve todo el año esto hace más difícil el tránsito de las motocicletas, es  porque  debe estar en las mejores condiciones para estas giras, también se debe valorar las políticas instituciones de acceso a la justicia para los pueblos indígenas, de ahí que se solicita la sustitución  del vehículo por el desgaste que presenta en lo mecánico y carrocería.  		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		Preformulación Aprobada		wcerdas

		1029				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679020		001746				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La motocicleta  para el año 2024 tendrá 6 años de uso, valorando que se utiliza para realizar las notificaciones y citaciones de los diferentes despacho,  al encontrarnos en una  zona rural  las vías  de comunicación no son las mejores como por ejemplo el ingreso a la zona indígena las vías de comunicación son de tierra no tienen ningún tipo de material de lastre, al ser una zona montañosa llueve todo el año esto hace más difícil el tránsito de las motocicletas, es  porque  debe estar en las mejores condiciones para estas giras, también se debe valorar las políticas instituciones de acceso a la justicia para los pueblos indígenas, de ahí que se solicita la sustitución  del vehículo por el desgaste que presenta en lo mecánico y carrocería.  		La motocicleta  para el año 2024 tendrá 6 años de uso, valorando que se utiliza para realizar las notificaciones y citaciones de los diferentes despacho,  al encontrarnos en una  zona rural  las vías  de comunicación no son las mejores como por ejemplo el ingreso a la zona indígena las vías de comunicación son de tierra no tienen ningún tipo de material de lastre, al ser una zona montañosa llueve todo el año esto hace más difícil el tránsito de las motocicletas, es  porque  debe estar en las mejores condiciones para estas giras, también se debe valorar las políticas instituciones de acceso a la justicia para los pueblos indígenas, de ahí que se solicita la sustitución  del vehículo por el desgaste que presenta en lo mecánico y carrocería.  		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		Preformulación Aprobada		wcerdas

						Circuito Judicial Heredia																				1														₡16,321,500														

		383				ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA						926		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2017		662425		1696				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		Se requiere la sustitución por cuanto cumplió la vida útil.		La sustitución es necesaria por cuanto cumplió la vida útil y la unidad se requiera para atender las diferentes diligencias de las oficinas y despachos judiciales del Circuito de Heredia.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		csanchezh

						Circuito Judicial Puntarenas																				4														₡18,454,150														

		1175				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		594977		1508				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		PARA SUSTITUCIÓN POR SER MODELO 2014, ES MUY UTILIZADa EN ZONAS RURALES LO QUE IMPLICA EL PROGRESIVO DETERIORO DE la moto.		para sustitución		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		cariass

		1175				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS						926		Equipo de transporte		23912				CUADRACICLO				Específico		1										₡8,981,686.35		₡8,981,686.35		₡8,981,686		Para uso de los 2 notificadores de la localidad de cóbano, esa zona es rural por lo que son caminos de lastre y deben pasar muchos rios, además hay caminos muy empinados, el uso del cuadraciclo mejoraría la labor, ya que si la moto no puede pasar el servicio a la persona usuaria se vería afectado, con el cuadraciclo se llegaría a cualquier zona de difísil acceso. Los 2 notificadores están adscritos a la ocj de puntarenas, por lo que se llevaría un adecuado seguimiento al uso del activo.		de nuevo ingreso				Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		cariass

		1175				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620034		1542				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		PARA SUSTITUCIÓN POR SER MODELO 2016, la moto ES MUY UTILIZADa EN ZONAS RURALES de cóbano LO QUE IMPLICA EL PROGRESIVO DETERIORO DE la misma, además, su estado actual es malo.		sustitución		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		cariass

		1175				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS						926		Equipo de transporte		25906				BICIMOTO ELECTRICA				Vehículo Nuevo		1										₡750,000.00		₡750,000.00		₡750,000		Se solicitan debido a que en el año 2023 nos trasladaremos al nuevo edificio de Tribunales de Puntarenas, ubicado en el Roble de Puntarenas, ésta localidad es muy extensa por lo que los dos notificadores de "a pie" (no tienen licencia de conducir), deben recorrer más distancias para realizar su trabajo, recordemos que actualmente nos encontramos en Puntarenas centro, al ser una "lengüeta"  puede ser recorrida a pie, puesto que las distancias son solamente  de 1 km, por tener a los dos lados el mar, en el Roble de Puntarenas deberán atender hasta 4 km, incluyendo Barranca, consideramos que a pie no van a poder cumplir con sus labores diarias, por ello, la bicimoto contribuiría a mejorar las condiciones del trabajo al ser más expedito su recorrido, por lo que servicio público no se vería afectado, además, se debe considerar que la zona del Roble y Barranca es conocida por contar con muchas empresas y zonas francas mismas que deberán ser atendidas por estos notificadores, no se considera 		Nuevo ingreso				Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		cariass

						Dirección Ejecutiva																				5														₡96,068,400														

		149				DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES						926		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2016		BKF409		BKF409				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el cumple con 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		Asignado a la Unidad de Magistrados, vehículo tipo comodín		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		No aplica		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

		151				SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS						926		Equipo de transporte		25907				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ1559		1559				₡22,298,050.00		₡22,298,050.00		₡22,298,050		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con LOS 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con los 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		No aplica		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

		151				SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS						926		Equipo de transporte		25907				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ1560		1560				₡22,298,050.00		₡22,298,050.00		₡22,298,050		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con LOS 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con los 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		No aplica		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

		151				SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS						926		Equipo de transporte		25907				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ1561		1561				₡22,298,050.00		₡22,298,050.00		₡22,298,050		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con LOS 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con los 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		No aplica		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

		151				SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS						926		Equipo de transporte		19582				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ1607		1607				₡12,852,750.00		₡12,852,750.00		₡12,852,750		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con LOS 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con los 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

						Primer Circuito Judicial Alajuela																				1														₡21,337,500														

		334				ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA						926		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2016		1566		1566				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		PARA SUSTITUIR PJ 1566 AÑO 2016,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL, SE SOLICITA VEHICULO PICK UP AUTOMATICO		PARA SUSTITUIR PJ 1566 AÑO 2016,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL, SE SOLICITA VEHICULO PICK UP AUTOMATICO		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		kflores

						Primer Circuito Judicial Guanacaste																				2														₡8,722,464														

		838				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620033		1552				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		mOTOCICLETA CON 6 AÑOS DE CIRCULACIÓN 				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		gelizondoo

		838				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679021		1759				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		motocicleta 6 años en circulacion 				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		gelizondoo

						Primer Circuito Judicial Zona Sur																				1														₡12,852,750														

		284				ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		19582				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN				Vehículo Sustitución		1		2014		589196		rcr149				₡12,852,750.00		₡12,852,750.00		₡12,852,750		Por lineamientos de la administración superior, se considera para sustitución de vehículos de mas de 6 años. Para el año 2024 tendría diez años. El uso es diario a lugares de larga distancia y terrenos de difícil acceso, además su mantenimiento se vuelve costoso.				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		jgamboag

						Segundo Circuito Judicial Zona Sur																				9														₡73,203,624														

		545				ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2016		620347		1572				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		SUSTITUCION DEL PJ 1572 ACTIVO 620347 AÑO 2016 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA TRASLADAR AL PERSONAL DEL PODER JUDICIAL A BRINDAR SERVICIO HASTA LAS COMUNIDADES O TERRITORIOS INDIGINAS, ASÍ MISMO HACER LAS GIRAS ADMINISTRATIVAS HASTA SAN JOSE SIENDO CORREDORES UNO DE LOS CIRCUITOS JUDICIALES MAS LEJANOS DE SAN JOSÉ		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		545				ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2016		620341		1569				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		SUSTITUCION DEL PJ 1569 ACTIVO 620341 AÑO 2016 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA TRASLADAR AL PERSONAL DEL PODER JUDICIAL A BRINDAR SERVICIO HASTA LAS COMUNIDADES O TERRITORIOS INDIGINAS, ASÍ MISMO HACER LAS GIRAS ADMINISTRATIVAS HASTA SAN JOSE SIENDO CORREDORES UNO DE LOS CIRCUITOS JUDICIALES MAS LEJANOS DE SAN JOSÉ		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		835				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679022		1752				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SUSTITUCION DEL PJ 1752 ACTIVO 679022 AÑO 2017 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS DONDE LA ESTABILIDAD EN CUATRO LLANTAS ES MAS SEGURO		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		835				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679018		1739				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SUSTITUCION DEL PJ 1739 ACTIVO 679018 AÑO 2017 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS DONDE LA ESTABILIDAD EN CUATRO LLANTAS ES MAS SEGURO		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		835				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		595843		1501				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SUSTITUCION DEL PJ 1501 ACTIVO 595843 AÑO 2015 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS LO QUE GENERA UN DESGASTE MAYOR A LA UNIDAD		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		835				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		595838		1502				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SUSTITUCION DEL PJ 1502 ACTIVO 595838 AÑO 2015 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS LO QUE GENERA UN DESGASTE MAYOR A LA UNIDAD		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		835				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620036		1557				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SUSTITUCION DEL PJ 1557 ACTIVO 620036 AÑO 2016 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS LO QUE GENERA UN DESGASTE MAYOR A LA UNIDAD		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		835				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679016		1735				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SUSTITUCION DEL PJ 1735 ACTIVO 679016 AÑO 2017 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS LO QUE GENERA UN DESGASTE MAYOR A LA UNIDAD		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		835				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						926		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2013				1442				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SUSTITUCION DEL PJ 1442 ACTIVO 594365 AÑO 2013 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA		VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS LO QUE GENERA UN DESGASTE MAYOR A LA UNIDAD		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		dalvaradoro

		PROGRAMA 927 Servicio Jurisdiccional																								41														₡243,627,852														

						Administración de Quepos																				3														₡13,083,696														

		1367				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620029		1541				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		renovación de flotilla vehicular conforme las políticas institucionales a fin de mantener un servicio eficiente y evitar la interrupción de servicios, o accidentes		Sustitución de motocicleta Honda XR250 Tornado, año 2016, placa 1541, activo 620029.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		ellanten

		1367				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620035		1549				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		renovación de flotilla vehicular conforme las políticas institucionales a fin de mantener un servicio eficiente y evitar la interrupción de servicios, o accidentes		Sustitución de motocicleta Honda XR250 Tornado, año 2016, placa 1549, activo 620035		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		ellanten

		1367				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620030		1555				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		renovación de flotilla vehicular conforme las políticas institucionales a fin de mantener un servicio eficiente y evitar la interrupción de servicios, o accidentes		Sustitución de motocicleta Honda XR250 Tornado, año 2016, placa 1555, activo 620030. SE PRESCINDE DE ESTA MOTO A CAMBIO DE UN CUADRACICLO (Se solicita un cuadraciclo para zonas de caminos de arena, de caminos de trocha o caminos empinados de piedra suelta, y/o caminos en mal estado.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		ellanten

						Administración de Sarapiquí																				1														₡4,361,232														

		1399				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SARAPIQUI						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620027		1544				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La unidad alcanza los 8 años en el 2024.		La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-22.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		igranados

						Circuito Judicial Cartago																				1														₡4,361,232														

		1174				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES CARTAGO						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		1454		1454				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SEGÚN Acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 9-2022 celebrada el 01 de febrero de 2022, “ARTÍCULO XLI, SE TRASLADÓ AL OFICIAL DE COMUNICACIÓN DE LA FISCALÍA DE LA UNIÓN A LA OCJ DE CARTAGO, QUIEN UTILIZABA LA PRESENTE MOTOCICLETA. MOTOCICLETA MODELO 2014, SE CONSULTÓ A LA ADMINISTRACIÓN DEL MP E INDICARON QUE ELLOS NO LA HABÍA CONTEMPLADO PARA SUSTITUCIÓN. AL 2024 TENDRÁ 10 AÑOS. 		AL 2024 TENDRÁ 10 AÑOS DE USO, VIENE DEL MP POR TRASLADO DE NOTIFICADOR. 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		khernandezm

						Circuito Judicial Heredia																				2														₡8,722,464														

		669				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		594915		1468				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Se requiere la sustitución por cuanto cumplió la vida útil.		La sustitución es necesaria por cuanto cumplió la vida útil y la unidad se requiera para atender las diferentes diligencias de las oficinas y despachos judiciales del Circuito de Heredia.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		csanchezh

		669				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		595840		1506				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Se requiere la sustitución por cuanto cumplió la vida útil.		La sustitución es necesaria por cuanto cumplió la vida útil y la unidad se requiera para atender las diferentes diligencias de las oficinas y despachos judiciales del Circuito de Heredia.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		csanchezh

						Primer Circuito Judicial Alajuela																				6														₡26,167,392														

		1172				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		1459		1459				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1459 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1459 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sarias

		1172				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		1494		1494				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1494 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1494 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sarias

		1172				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		1491		1491				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1491 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1491 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sarias

		1172				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		1626		1626				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1626 AÑO 2017,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1626 AÑO 2017,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sarias

		1172				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		1487		1487				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1487 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1487 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sarias

		1172				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		1553		1553				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1553 AÑO 2016,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1553 AÑO 2016,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sarias

						Primer Circuito Judicial San José																				2														₡8,722,464														

		1180				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		645134		1616				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La Unidad con placa N°1616 es modelo 2017, alcanzando los 7 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 		La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		agarciar

		1325				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PURISCAL						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		594904		1473				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La Unidad con placa N°1473 es modelo 2014, alcanzando los 10 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 		La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		agarciar

						Primer Circuito Judicial Zona Atlántica																				1														₡4,361,232														

		830				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		595915		1528				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Se solicita la sustitución debido a que ha cumplido con su vida util con base en las normas presupuestarias. corresponde a UNA UNIDAD MODELO 2014, LA CUAL DEMANDA UN USO CONSTANTE EN UNA ZONA CON CAMINOS DE DIFICIL ACCESO zona costera y montañosa. 				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		sdemmitt

						Primer Circuito Judicial Zona Sur																				2														₡8,722,464														

		831				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		678990		1527				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Por lineamientos de la administración superior, se considera para sustitución de vehículos de mas de 6 años. Para el año 2024 tendría nueve años.  El uso es diario a lugares de larga distancia y terrenos de difícil acceso, además su mantenimiento se vuelve costoso.				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		jgamboag

		831				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		679019		1766				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Por lineamientos de la administración superior, se considera para sustitución de vehículos de mas de 6 años. Para el año 2024 tendría siete años. El uso es diario a lugares de larga distancia y terrenos de difícil acceso, además su mantenimiento se vuelve costoso.				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		jgamboag

						Salas																				4														₡65,286,000														

		7				SALA CONSTITUCIONAL						927		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2014		BFP487		BFP487				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		Vehículo año 2014, Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el VEHICULO CUMPLE CON 6 años de antigüedad; por lo tanto, SE PRESUPUESTA SU SUSTITUCION.		Vehículo asignado al Magistrado Paul Rueda de la Sala Constitucional		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		No aplica		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

		7				SALA CONSTITUCIONAL						927		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2014		bft701		bft701				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		Vehículo año 2014, Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el VEHICULO CUMPLE CON 6 años de antigüedad; por lo tanto, SE PRESUPUESTA SU SUSTITUCION.		Vehículo asignado al Magistrado Fernando Cruz de la Sala Constitucional		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		No aplica		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

		4				SALA PRIMERA						927		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2015		BHD940		BHD940				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		VEHICULO AÑO 2015. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el VEHICULO CUMPLE CON 6 años de antigüedad; por lo tanto, SE PRESUPUESTA SU SUSTITUCION.  		Vehículo asignado a la Magistrada Ana Isabel Vargas de la Sala Primera		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		No aplica		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

		5				SALA SEGUNDA						927		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2014		BFP545		BFP545				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		Vehículo año 2014, Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el VEHICULO CUMPLE CON 6 años de antigüedad; por lo tanto, SE PRESUPUESTA SU SUSTITUCION.		Vehículo asignado a la Magistrada Julia Valera de la Sala Segunda		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		No aplica		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		esibajaf

						Segundo Circuito Judicial Alajuela																				5														₡21,806,160														

		837				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		Pj1615		1615				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritaca

		837				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		1617		1617				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritaca

		837				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ1464		1464				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritaca

		837				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ1481		1481				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		Preformulación Aprobada		amatarritaca

		837				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2017		1621		1621				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.		. Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Optimización e innovación de los servicios judiciales		Preformulación Aprobada		nsolanov

						Segundo Circuito Judicial Guanacaste																				3														₡13,083,696														

		839				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		1512		1512				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		por el diario uso que por la naturaleza de las funciones en esta oficina, este tipo de vehiculo genera una depreciacion por su mantenimento y cambio de repuestos. por tal razon y cumpliento con lo estipulado en la circular 131.-2022 de direccion ejecutiva es necesario su		Es de suma importancia la sustitución 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		khernandezm

		839				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2013		1387		1387				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		por el diario uso que por la naturaleza de las funciones en esta oficina, este tipo de vehiculo genera una depreciacion por su mantenimento y cambio de repuestos. por tal razon y cumpliento con lo estipulado en la circular 131.-2022 de direccion ejecutiva es necesario su		Es de suma importancia la sustitución 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		khernandezm

		839				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2013		1382		1382				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		por el diario uso que por la naturaleza de las funciones en esta oficina, este tipo de vehiculo genera una depreciacion por su mantenimento y cambio de repuestos. por tal razon y cumpliento con lo estipulado en la circular 131.-2022 de direccion ejecutiva es necesario su		Es de suma importancia la sustitución 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		khernandezm

						Segundo Circuito Judicial San José																				3														₡13,083,696														

		1171				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		595916		1526				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Para la sustitución de oj 1526 de la ocj iicjsj. 		PARA LA SUSTITUCIÓN DE OJ 1526 DE LA OCJ IICJSJ. 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		khernandezm

		1171				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620032		1546				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Para la sustitución de oj 1546 de la ocj iicjsj. 		PARA LA SUSTITUCIÓN DE OJ 1546 DE LA OCJ IICJSJ. 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		khernandezm

		1171				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE
						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1										₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		para sustitucion de pj 1514 de la OCJ del ii cjsj. 		PARA SUSTITUCION DE PJ 1514 DE LA OCJ DEL II CJSJ. 				Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritaca

						Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica																				3														₡30,059,964														

		1833				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES						927		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2014		594369		1447				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		Sustitución pick año 2014 urgente para realización de diligencias en zonas INDÍGENAS y de DIFÍCIL acceso				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		Preformulación Aprobada		jrodriguezgo

		1833				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		594890		1470				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Sustitución motocicleta 2014 por ANTIGÜEDAD 				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		Preformulación Aprobada		jrodriguezgo

		1833				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		594890		1486				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		Sustitución motocicleta 2014 por ANTIGÜEDAD 				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Optimización e innovación de los servicios judiciales		Preformulación Aprobada		jrodriguezgo

						Tercer Circuito Judicial San José																				5														₡21,806,160														

		1365				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		595860		1517				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La Unidad con placa N°1517 es modelo 2015, alcanzando los 9 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 		La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022. Se vuelve a incluir debido a que no fue aprobado para el 2023.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		agarciar

		1365				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		595862		1518				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La Unidad con placa N°1518 es modelo 2015, alcanzando los 9 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 		La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022. Se vuelve a incluir debido a que no fue aprobado para el 2023.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		agarciar

		1365				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2015		595858		1522				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La Unidad con placa N°1522  es modelo 2015, alcanzando los 9 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 		La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022. Se vuelve a incluir debido a que no fue aprobado para el 2023.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		agarciar

		1365				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620039		1556				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La Unidad con placa N°1556  es modelo 2016, alcanzando los 8 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 		La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022. Se vuelve a incluir debido a que no fue aprobado para el 2023.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		agarciar

		1365				OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE						927		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2016		620031		1550				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		La Unidad con placa N°1550 es modelo 2016, alcanzando los 8 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 		La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022. Se vuelve a incluir debido a que no fue aprobado para el 2023.		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		agarciar

		PROGRAMA 928 Organismo de Investigación Judicial																								64														₡935,030,998														

						Organismo de Investigación Judicial																				64														₡935,030,998														

		58				DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2009		pj505		244954				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehículo supera los 6 años de antiguedad pj505-placa-MOT244954		VEHICULO DE DELEGACION DE CARTAGO AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		58				DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO						928		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2013		pj327		267584				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		vehículo supera los 6 años de antiguedad pj327-placa-CL267584		VEHICULO DE DELEGACION DE CARTAGO AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		62				DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY						928		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2015		pj708		283870				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		vehículo supera los 6 años de antiguedad pj708-placa-283870		VEHICULO DE DELEGACION DE CORREDORES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		62				DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY						928		Equipo de transporte		25551				SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS				Vehículo Sustitución		1		2016		pj11		1578				₡33,540,970.00		₡33,540,970.00		₡33,540,970		vehículo supera los 6 años de antiguedad pj362-placa-PJ1797		VEHICULO DE DELEGACION DE CORREDORES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		59				DELEGACION REGIONAL DE HEREDIA						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2009		pj507		244948				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj507placa-MOT244948		VEHICULO DE DELEGACION DE HEREDIA AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		60				DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA						928		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2014		pj43		274318				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj43placa-274318		VEHICULO DE LIBERIA AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		60				DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		pj364		BDV046				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj670placa-BDV046		VEHICULO DE LIBERIA AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		63				DELEGACION REGIONAL DE LIMON						928		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2015		pj711		283824				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj711placa-283824		VEHICULO DE DELEGACION REGIONAL DE LIMON AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		64				DELEGACION REGIONAL DE PEREZ ZELEDON						928		Equipo de transporte		25551				SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS				Vehículo Sustitución		1		2016		pj303		1587				₡33,540,970.00		₡33,540,970.00		₡33,540,970		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj303placa-PJ1587		VEHICULO DE DELEGACION DE PEREZ ZELEDON AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		66				DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO						928		Equipo de transporte		25551				SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS				Vehículo Sustitución		1		2016		pj309		1586				₡33,540,970.00		₡33,540,970.00		₡33,540,970		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj309placa-PJ1586		VEHICULO DE OIJ POCOCI Y GUACIMO AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		66				DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2009		pj512		246229				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj512placa-MOT246229		VEHICULO DE OIJ POCOCI Y GUACIMO AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		61				DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2009		pj508		244961				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj508placa-MOT244961		VEHICULO DE DELEGACION DE PUNTARENAS AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		61				DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		pj657		BDV023				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj657placa-BDV023		VEHICULO DE DELEGACION DE PUNTARENAS AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		65				DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		pj698		430139				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj698placa-PJ430139		VEHICULO DE DELEGACION DE SAN CARLOS AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		68				DELEGACION REGIONAL SAN RAMON						928		Equipo de transporte		25788				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT				Vehículo Sustitución		1		2014		pj177		275077				₡20,121,530.00		₡20,121,530.00		₡20,121,530		vehículo supera 6 años de antigüedad pj177placaR-CL275077		VEHICULO A NOMBRE DE SAN RAMON AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		47				DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2014		pj69		PTJ217				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj69placa-PTJ217		VEHICULO DE DELEGACION DE DELITOS MEDIOAMBIENTALES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		47				DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2009		pj514		246228				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehículo supera 6 años de antigüedad pj514placamot246228		VEHICULO A NOMBRE DE ROBO-VIVIENDAS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		629				OFICINA REGIONAL DE OSA						928		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2014		pj78		274910				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj78placa-CL274910		VEHICULO DE OSA AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		54				SECCION CAPTURAS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ147		cst108				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SuPERARA LOS 6 AÑOS PJ147pLACA-cst108		VEHICULO  DE CAPTURAS AL MOMENTO DE FORMULACION tipo 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		54				SECCION CAPTURAS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ262		BCP240				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SuPERARA LOS 6 AÑOS PJ261pLACA-BCP240		VEHICULO  DE CAPTURAS AL MOMENTO DE FORMULACION tipo 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		56				SECCION DE ANTICORRUPCION, DELITOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		pj211		BCP476				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antigüedad pj211placaR-BCP476		VEHICULO A NOMBRE DE ANTICORRUPCION AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		936				SECCION DE CARCELES						928		Equipo de transporte		25551				SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ522		1576				₡33,540,970.00		₡33,540,970.00		₡33,540,970		vehiculos que supera los 6 años de antiguedad pj522placa-pj1576		VEHICULO DE CARCELES 3ER CIRCUITO AL MOMENTO DE LA FORMULACION		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		665				SECCION DE CARCELES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE						928		Equipo de transporte		25551				SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS				Vehículo Sustitución		1		2016		pj722		286185				₡33,540,970.00		₡33,540,970.00		₡33,540,970		vehículo supera 6 años de antigüedad pj722placaR-CL286185		VEHICULO A NOMBRE DE CARCELES II CIRCUITO SAN JOSE AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		488				SECCION DE DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD FISICA Y TRANSITO						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2014		263		bpc849				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehiculo suera los 6 años pj263placa -bpc849		vehiculo que se quite del presupuesto 2023 a solicitud de dirección ejecutiva por lo que se pasa a 2024		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1881				SECCION DE HURTOS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		pj160		BCY640				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antigüedad pj160placaR-BCY640		VEHICULO A NOMBRE DE SECCIN HURTOS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1881				SECCION DE HURTOS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		pj271		BCY890				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antigüedad pj271placaR-BCY890		VEHICULO A NOMBRE DE SECCIN HURTOS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		89				SECCION DE INGENIERIA FORENSE						928		Equipo de transporte		25788				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT				Vehículo Sustitución		1		2014		335		274942				₡20,121,530.00		₡20,121,530.00		₡20,121,530		vehículo supera los 6 años de antigüedad pj335 placa-cl274942		VEHICULO DE INGENIERIA FORENSE AL FOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1181				SECCION DE LOCALIZACIONES Y PRESENTACIONES DEL O.I.J.   						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2014		pj58		xwd295				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj58placa-xwd295		VEHICULO DE LOCALIZACIONES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		937				SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ699		430166				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SuPERARA LOS 6 AÑOS PJ699pLACA-430166		VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION tipo 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		937				SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.						928		Equipo de transporte		25788				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT				Vehículo Sustitución		1		2016		179		292875				₡20,121,530.00		₡20,121,530.00		₡20,121,530		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj179placa-PJ292875		VEHICULO DE SECCION DE TRANSPORTES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		51				SECCION DELITOS VARIOS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2014		pj201		BMZ238				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj201placa-BMZ238		VEHICULO DE DELITOS VARIOS AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		51				SECCION DELITOS VARIOS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		151		bcp252				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antiguedad se sustituye 151 placa-bcp252		se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		51				SECCION DELITOS VARIOS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		209		bcp318				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antiguedad sustitucion pj209placa-bcp318		se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		51				SECCION DELITOS VARIOS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2014		224		mpv130				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antiguedad se sustituye pj224placa-mpv130		se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		661				SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2011		606		1371				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj606Placa-PJ1371		VEHICULO DE ESPECIALIZADA GENERO AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		661				SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2009		573		306848				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehiculo supera los 6 años de antiguedad pj573placa-MOT306848		VEHICULO DE GENERO AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		661				SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		259		BCP324				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		VEHICULO CON MAS DE 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD, PJ 259 PLACA BCP324		VEHICULO DE VIOLENCIA Y GENERO AL MOMENTO DE FORMULAR PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		49				SECCION ESTUPEFACIENTES						928		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		pj27		bfj568				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		vehículo supera 6 años de antigüedad pj27placaR-bfj568		VEHICULO A NOMBRE DE ESTUPEFACIENTES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		49				SECCION ESTUPEFACIENTES						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		105		429980				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehículo supera los 6 años de antigüedad pj105 placa-429980		VEHICULO DE ESTUPEFACIENTES AL FOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		52				SECCION FRAUDES						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		274		bcp236				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antiguedad- se sustituye pj274placabcp236		se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		52				SECCION FRAUDES						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2009		pj1349		1349				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehículo supera 6 años de antigüedad pj1349placaR-pj1349		VEHICULO A NOMBRE DE FRAUDES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		52				SECCION FRAUDES						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		pj250		BCP270				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antigüedad pj250placaR-BCP270		VEHICULO A NOMBRE DE FRAUDES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		52				SECCION FRAUDES						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		pj308		BCP966				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antigüedad pj308placaR-BCP966		VEHICULO A NOMBRE DE FRAUDES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		48				SECCION HOMICIDIOS						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2009		pj506		244947				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehículo supera 6 años de antigüedad pj506placaR-MOT244947		VEHICULO A NOMBRE DE HOMICIDIOS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		48				SECCION HOMICIDIOS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2013		106		bdb631				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antiguedad se sustituye pj106placa-bdb631		se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1014				SECCION ROBO DE VEHICULOS						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2014		pj688		RSP654				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antigüedad pj688placaRSP654		VEHICULO A NOMBRE DE ROBO DE VEHICULOS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		800				SUBDELEGACION REGIONAL DE SANTA CRUZ						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2011		pj613		301099				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj613placa-301099		VEHICULO DE SANTA CRUZ AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		76				SUBDELEGACION REGIONAL DE SARAPIQUI						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2016		pj90		bkz478				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehículo supera 6 años de antigüedad pj90placaR-bkz478		VEHICULO A NOMBRE DE SARAPIQUI AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		69				SUBDELEGACION REGIONAL NICOYA						928		Equipo de transporte		25788				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT				Vehículo Sustitución		1		2013		313		268457				₡20,121,530.00		₡20,121,530.00		₡20,121,530		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj313Placa-cl286457		VEHICULO DE NICOYA AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		913				UNIDAD CANINA						928		Equipo de transporte		25788				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT				Vehículo Sustitución		1		2013		44		267520				₡20,121,530.00		₡20,121,530.00		₡20,121,530		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj44placa-CL267520		VEHICULO DE UNIDAD CANINA AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		913				UNIDAD CANINA						928		Equipo de transporte		19594				SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS				Vehículo Sustitución		1		2013		223		BFL480				₡18,752,500.00		₡18,752,500.00		₡18,752,500		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj223Placa-BFL480		VEHICULO DE UNIDAD CANINA AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		913				UNIDAD CANINA						928		Equipo de transporte		25788				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT				Vehículo Sustitución		1		2014		240		274916				₡20,121,530.00		₡20,121,530.00		₡20,121,530		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj240Placa-274916		VEHICULO DE UNIDAD CANINA AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1134				UNIDAD DE RECOLECCION DE INFORMACION POLICIAL						928		Equipo de transporte		25742				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV				Vehículo Sustitución		1		2016		95		BLB192				₡15,302,500.00		₡15,302,500.00		₡15,302,500		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj95placa-BLB192		VEHICULO DE URIP AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		896				UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO						928		Equipo de transporte		19582				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ730		BKQ433				₡12,852,750.00		₡12,852,750.00		₡12,852,750		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SuPERARA LOS 6 AÑOS PJ730pLACA-BKQ433		VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION tipo 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		896				UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO						928		Equipo de transporte		24333				SUSTITUCION VEHICULO TIPO HATCHBACK 				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ733		BKQ458				₡10,883,750.00		₡10,883,750.00		₡10,883,750		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SuPERARA LOS 6 AÑOS PJ733pLACA-BKQ458		VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION tipo 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		896				UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ337		428575				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 9 AÑOS PJ337PLACA-MOT428575		VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		896				UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ339		429964				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 9 AÑOS PJ339PLACA-MOT429964		VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		896				UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ668		430098				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 9 AÑOS PJ668PLACA-MOT430098		VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		896				UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ696		430204				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 9 AÑOS PJ696PLACA-MOT430204		VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		896				UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2014		PJ700		435846				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 8 AÑOS PJ700PLACA-MOT435846		VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		990				UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES						928		Equipo de transporte		25788				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT				Vehículo Sustitución		1		2016		42		292853				₡20,121,530.00		₡20,121,530.00		₡20,121,530		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj42placa-292853		VEHICULO DE BUENOS AIRES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		990				UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES						928		Equipo de transporte		25788				SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT				Vehículo Sustitución		1		2014		283		274327				₡20,121,530.00		₡20,121,530.00		₡20,121,530		vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj283placa-274327		VEHICULO DE BUENOS AIRES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		706				UNIDAD REGIONAL LOS CHILES						928		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2016		pj35		292957				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj35placa-CL292957		VEHICULO DE LOS CHILES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		988				UNIDAD REGIONAL TARRAZU						928		Equipo de transporte		24196				SUSTITUCION DE MOTOCICLETA				Vehículo Sustitución		1		2011		pj617		300510				₡4,361,232.74		₡4,361,232.74		₡4,361,232		vehiculo supera los 6 años antigüedad pj617placa-mot300510		VEHICULO DE LOS SANTOS (TARRAZU) AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		PROGRAMA 929 Ministerio Público																								3														₡60,351,750														

						Ministerio Público																				3														₡60,351,750														

		485				FISCALIA ADJUNTA II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA						929		Equipo de transporte		19582				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN				Vehículo Sustitución		1		2016		620110		bky749				₡12,852,750.00		₡12,852,750.00		₡12,852,750		Según la directriz emitida esta unidad se encuentra dentro del rango de vida útil establecido, además debe tomarse en cuenta el uso que se le brinda y las condiciones del territorio atendido por la Fiscalía, que incluye zonas rurales, montañosas y barras, donde la vida útil del vehículo se ve disminuida en relación al uso en una zona totalmente urbana		Vehículo requerido en las labores diarias del despacho		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		lbrenesa

		597				FISCALIA DE BRIBRI						929		Equipo de transporte		19587				SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL				Vehículo Sustitución		1		2013		584074		BCY341				₡26,161,500.00		₡26,161,500.00		₡26,161,500		Tomando en consideración que este vehículo es modelo 2013, ya se encuentra dentro del parámetro de uso de 6 años, situación que ha implicado que la unidad haya sido sometida a mantenimientos mayores para garantizar su funcionamiento, además debe de tomarse en cuenta las condiciones de uso y las características de las carreteras de las zonas que se atienden (costeras, indígenas), donde el uso y deterioro de la unidad es mayor en comparación a un desplazamiento en una zona completamente urbana, por lo que es importante poder dotar al despacho de vehículos que garanticen un óptimo funcionamiento y una atención oportuna de las necesidades de los usuarios.		Vehículo requerido en las labores diarias del despacho		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		lbrenesa

		559				FISCALIA DE UPALA						929		Equipo de transporte		19586				SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP				Vehículo Sustitución		1		2007		458773		216168				₡21,337,500.00		₡21,337,500.00		₡21,337,500		Se requiere su sustitución, por cuanto es un vehículo que es utilizado por el personal de la Fiscalía para la ubicación de testigos, que residen en lugares distantes en la zona de Upala y requieren su presencia a juicios, entrevistas, audiencias, por lo que se hace necesario contar con dicho automotor para las gestiones correspondientes, siendo importante mencionar que dicho automotor está presentando problemas de funcionamiento por el desgaste por el uso continuo que se le da.		sustitución de vehículo por vida útil		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		ncastroq

		PROGRAMA 930 Defensa Pública																								3														₡78,484,500														

						Defensa Pública 																				3														₡78,484,500														

		709				ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA						930		Equipo de transporte		19587				SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL				Vehículo Sustitución		1		2012		589137		1421				₡26,161,500.00		₡26,161,500.00		₡26,161,500		Se requiere la sustitución de la unidad debido a su antiguedad 2012 para el año 2024 tendrá 12 años. Además, se propone un vehículo que permita ingresar a distintas zonas del pais con motivo de la materia agraria, indigena y pensiones alimentarias. los vehículos tipo sedan y algunos de traccion asistida no alcanzan ingresar a zonas de dificil transito. 				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		jgonzalezg

		709				ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA						930		Equipo de transporte		19587				SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL				Vehículo Sustitución		1		2013		589164		1422				₡26,161,500.00		₡26,161,500.00		₡26,161,500		Se requiere la sustitución de la unidad debido a su antiguedad 2013 para el año 2024 tendrá 11 años. Además, se propone un vehículo que permita ingresar a distintas zonas del pais con motivo de la materia agraria, indigena y pensiones alimentarias. los vehículos tipo sedan y algunos de traccion asistida no alcanzan ingresar a zonas de dificil transito. 				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		jgonzalezg

		709				ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA						930		Equipo de transporte		19587				SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL				Vehículo Sustitución		1		2013		589165		BDV792				₡26,161,500.00		₡26,161,500.00		₡26,161,500		Se requiere el cambio del vehículo por antiguedad. se trata de un vehículo año 2013. el activo esta asignado a la unidad de investigadores de la defensa publica. se requiere un vehículo de mayor capacidad (todo terreno 4x4) para ingresar a lugares de difícil acceso. para el año 2024 también estará en funcionamiento crimen organizado y esto implica más investigadores y mayor cantidad de giras por lo que contar con vehículos en buen estado para la unidad es vital. en general los vehículos de la unidad de investigadores tienen requisito por años para cambio, se cambiarán poco a poco. 				CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Acceso a la justicia		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		jgonzalezg

		PROGRAMA 950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos																								15														₡242,747,000														

						Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos																				15														₡242,747,000														

		718				OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2016		595969		BHX949				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		EL VEHICULO ES MODELO 2016 AL 2024 TENDRA 8 AÑOS DE USO		Por la naturaleza del servicio la OAPVD requiere contar con vehículo en excelentes condiciones 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		hballestero

		718				OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS						950		Equipo de transporte		19582				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN				Vehículo Sustitución		1		2014		594293		bff277				₡12,852,750.00		₡12,852,750.00		₡12,852,750		EL VEHICULO ES MODELO 2013 AL 2024 TENDRA 10 AÑOS DE USO		Por la naturaleza del servicio la OAPVD requiere contar con vehículo en excelentes condiciones		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		hballestero

		718				OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS						950		Equipo de transporte		19582				SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN				Vehículo Sustitución		1		2016		595914		BJB004				₡12,852,750.00		₡12,852,750.00		₡12,852,750		EL VEHICULO ES MODELO 2016 AL 2024 TENDRA 8 AÑOS DE USO		Por la naturaleza del servicio la OAPVD requiere contar con vehículo en excelentes condiciones		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		hballestero

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ634		BCZ157				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ634PLACA-BCZ157 TIPO1		VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ635		BCZ156				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ635PLACA-BCZ156 TIPO1		VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ637		BCZ063				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ637PLACA-BCZ063 TIPO1		VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ639		BDF754				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ639PLACA-BDF754 TIPO1		VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ644		bdv215				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ644PLACA-BDV215 TIPO1		VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		19594				SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ714		BHV684				₡18,752,500.00		₡18,752,500.00		₡18,752,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ714PLACA-BHV684 TIPO1		VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		19594				SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS				Vehículo Sustitución		1		2016		PJ715		BHV685				₡18,752,500.00		₡18,752,500.00		₡18,752,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ715PLACA-BHV685 TIPO1		VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ649		BDV020				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ649PLACA-BDV020		VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ650		BDV047				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ650PLACA-BDV047		VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ652		BDV009				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ652PLACA-BDV009		VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ653		MMG888				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ653PLACA-MMG888		VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam

		1106				UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS						950		Equipo de transporte		23584				SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 				Vehículo Sustitución		1		2013		PJ654		BDV034				₡16,321,500.00		₡16,321,500.00		₡16,321,500		SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ654PLACA-BDV034		VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 		CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL		Servicio público de calidad		Planificación Institucional		Preformulación Aprobada		amatarritam
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Detalle Sustitución 

				Detalle de Sustitución de Vehículos 2024 por Programa y Oficina



				ID. Oficina		Oficina Solicitante 		Artículo o Servicio		Cantidad		Año		Placa interna		Placa circulación		Monto total

				COSTO TOTAL DE VEHÍCULOS						156								₡1,870,681,194

				PROGRAMA 926 Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo						30								₡310,439,094

						Administración de Quepos				1								₡12,852,750

				1156		ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN		1		2013		584049		BCP247		₡12,852,750

						Administración de Santa Cruz				5								₡47,273,946

				786		ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2014		594372		1448		₡21,337,500

				786		ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN		1		2016		620089		1558		₡12,852,750

				784		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		645132		1624		₡4,361,232

				784		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		645133		1627		₡4,361,232

				784		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679015		1738		₡4,361,232

						Administración de Turrialba				3								₡13,083,696

				1029		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679013		001755		₡4,361,232

				1029		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679017		001756		₡4,361,232

				1029		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679020		001746		₡4,361,232

						Circuito Judicial Heredia				1								₡16,321,500

				383		ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2017		662425		1696		₡16,321,500

						Circuito Judicial Puntarenas				2								₡8,722,464

				1175		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		594977		1508		₡4,361,232

				1175		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620034		1542		₡4,361,232

						Dirección Ejecutiva				5								₡96,068,400

				149		DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2016		BKF409		BKF409		₡16,321,500

				151		SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO		1		2016		PJ1559		1559		₡22,298,050

				151		SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO		1		2016		PJ1560		1560		₡22,298,050

				151		SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO		1		2016		PJ1561		1561		₡22,298,050

				151		SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN		1		2016		PJ1607		1607		₡12,852,750

						Primer Circuito Judicial Alajuela				1								₡21,337,500

				334		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2016		1566		1566		₡21,337,500

						Primer Circuito Judicial Guanacaste				2								₡8,722,464

				838		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620033		1552		₡4,361,232

				838		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679021		1759		₡4,361,232

						Primer Circuito Judicial Zona Sur				1								₡12,852,750

				284		ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN		1		2014		589196		rcr149		₡12,852,750

						Segundo Circuito Judicial Zona Sur				9								₡73,203,624

				545		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2016		620347		1572		₡21,337,500

				545		ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2016		620341		1569		₡21,337,500

				835		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679022		1752		₡4,361,232

				835		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679018		1739		₡4,361,232

				835		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		595843		1501		₡4,361,232

				835		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		595838		1502		₡4,361,232

				835		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620036		1557		₡4,361,232

				835		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679016		1735		₡4,361,232

				835		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2013				1442		₡4,361,232

				PROGRAMA 927 Servicio Jurisdiccional						41								₡243,627,852

						Administración de Quepos				3								₡13,083,696

				1367		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620029		1541		₡4,361,232

				1367		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620035		1549		₡4,361,232

				1367		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620030		1555		₡4,361,232

						Administración de Sarapiquí				1								₡4,361,232

				1399		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SARAPIQUI		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620027		1544		₡4,361,232

						Circuito Judicial Cartago				1								₡4,361,232

				1174		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES CARTAGO		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		1454		1454		₡4,361,232

						Circuito Judicial Heredia				2								₡8,722,464

				669		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		594915		1468		₡4,361,232

				669		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		595840		1506		₡4,361,232

						Primer Circuito Judicial Alajuela				6								₡26,167,392

				1172		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		1459		1459		₡4,361,232

				1172		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		1494		1494		₡4,361,232

				1172		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		1491		1491		₡4,361,232

				1172		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		1626		1626		₡4,361,232

				1172		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		1487		1487		₡4,361,232

				1172		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		1553		1553		₡4,361,232

						Primer Circuito Judicial San José				2								₡8,722,464

				1180		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		645134		1616		₡4,361,232

				1325		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PURISCAL		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		594904		1473		₡4,361,232

						Primer Circuito Judicial Zona Atlántica				1								₡4,361,232

				830		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		595915		1528		₡4,361,232

						Primer Circuito Judicial Zona Sur				2								₡8,722,464

				831		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		678990		1527		₡4,361,232

				831		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		679019		1766		₡4,361,232

						Salas				4								₡65,286,000

				7		SALA CONSTITUCIONAL		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2014		BFP487		BFP487		₡16,321,500

				7		SALA CONSTITUCIONAL		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2014		bft701		bft701		₡16,321,500

				4		SALA PRIMERA		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2015		BHD940		BHD940		₡16,321,500

				5		SALA SEGUNDA		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2014		BFP545		BFP545		₡16,321,500

						Segundo Circuito Judicial Alajuela				5								₡21,806,160

				837		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		Pj1615		1615		₡4,361,232

				837		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		1617		1617		₡4,361,232

				837		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		PJ1464		1464		₡4,361,232

				837		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		PJ1481		1481		₡4,361,232

				837		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2017		1621		1621		₡4,361,232

						Segundo Circuito Judicial Guanacaste				3								₡13,083,696

				839		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		1512		1512		₡4,361,232

				839		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2013		1387		1387		₡4,361,232

				839		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2013		1382		1382		₡4,361,232

						Segundo Circuito Judicial San José				3								₡13,083,696

				1171		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		595916		1526		₡4,361,232

				1171		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620032		1546		₡4,361,232

				1171		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE
		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1								₡4,361,232

						Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica				3								₡30,059,964

				1833		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2014		594369		1447		₡21,337,500

				1833		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		594890		1470		₡4,361,232

				1833		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		594890		1486		₡4,361,232

						Tercer Circuito Judicial San José				5								₡21,806,160

				1365		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		595860		1517		₡4,361,232

				1365		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		595862		1518		₡4,361,232

				1365		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2015		595858		1522		₡4,361,232

				1365		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620039		1556		₡4,361,232

				1365		OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2016		620031		1550		₡4,361,232

				PROGRAMA 928 Organismo de Investigación Judicial						64								₡935,030,998

						Organismo de Investigación Judicial				64								₡935,030,998

				58		DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2009		pj505		244954		₡4,361,232

				58		DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2013		pj327		267584		₡21,337,500

				62		DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2015		pj708		283870		₡21,337,500

				62		DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY		SUSTITUCIÓN  PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS		1		2016		pj11		1578		₡33,540,970

				59		DELEGACION REGIONAL DE HEREDIA		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2009		pj507		244948		₡4,361,232

				60		DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2014		pj43		274318		₡21,337,500

				60		DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		pj364		BDV046		₡15,302,500

				63		DELEGACION REGIONAL DE LIMON		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2015		pj711		283824		₡21,337,500

				64		DELEGACION REGIONAL DE PEREZ ZELEDON		SUSTITUCIÓN  PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS		1		2016		pj303		1587		₡33,540,970

				66		DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO		SUSTITUCIÓN  PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS		1		2016		pj309		1586		₡33,540,970

				66		DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2009		pj512		246229		₡4,361,232

				61		DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2009		pj508		244961		₡4,361,232

				61		DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		pj657		BDV023		₡15,302,500

				65		DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		pj698		430139		₡4,361,232

				68		DELEGACION REGIONAL SAN RAMON		SUSTITUCION  TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT		1		2014		pj177		275077		₡20,121,530

				47		DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2014		pj69		PTJ217		₡15,302,500

				47		DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2009		pj514		246228		₡4,361,232

				629		OFICINA REGIONAL DE OSA		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2014		pj78		274910		₡21,337,500

				54		SECCION CAPTURAS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2014		PJ147		cst108		₡15,302,500

				54		SECCION CAPTURAS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		PJ262		BCP240		₡15,302,500

				56		SECCION DE ANTICORRUPCION, DELITOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		pj211		BCP476		₡15,302,500

				936		SECCION DE CARCELES		SUSTITUCIÓN  PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS		1		2016		PJ522		1576		₡33,540,970

				665		SECCION DE CARCELES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUSTITUCIÓN  PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS		1		2016		pj722		286185		₡33,540,970

				488		SECCION DE DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD FISICA Y TRANSITO		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2014		263		bpc849		₡15,302,500

				1881		SECCION DE HURTOS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		pj160		BCY640		₡15,302,500

				1881		SECCION DE HURTOS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		pj271		BCY890		₡15,302,500

				89		SECCION DE INGENIERIA FORENSE		SUSTITUCION  TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT		1		2014		335		274942		₡20,121,530

				1181		SECCION DE LOCALIZACIONES Y PRESENTACIONES DEL O.I.J.   		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2014		pj58		xwd295		₡15,302,500

				937		SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		PJ699		430166		₡4,361,232

				937		SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.		SUSTITUCION  TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT		1		2016		179		292875		₡20,121,530

				51		SECCION DELITOS VARIOS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2014		pj201		BMZ238		₡15,302,500

				51		SECCION DELITOS VARIOS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		151		bcp252		₡15,302,500

				51		SECCION DELITOS VARIOS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		209		bcp318		₡15,302,500

				51		SECCION DELITOS VARIOS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2014		224		mpv130		₡15,302,500

				661		SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2011		606		1371		₡4,361,232

				661		SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2009		573		306848		₡4,361,232

				661		SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		259		BCP324		₡15,302,500

				49		SECCION ESTUPEFACIENTES		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		pj27		bfj568		₡16,321,500

				49		SECCION ESTUPEFACIENTES		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		105		429980		₡4,361,232

				52		SECCION FRAUDES		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		274		bcp236		₡15,302,500

				52		SECCION FRAUDES		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2009		pj1349		1349		₡4,361,232

				52		SECCION FRAUDES		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		pj250		BCP270		₡15,302,500

				52		SECCION FRAUDES		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		pj308		BCP966		₡15,302,500

				48		SECCION HOMICIDIOS		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2009		pj506		244947		₡4,361,232

				48		SECCION HOMICIDIOS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2013		106		bdb631		₡15,302,500

				1014		SECCION ROBO DE VEHICULOS		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2014		pj688		RSP654		₡15,302,500

				800		SUBDELEGACION REGIONAL DE SANTA CRUZ		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2011		pj613		301099		₡4,361,232

				76		SUBDELEGACION REGIONAL DE SARAPIQUI		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2016		pj90		bkz478		₡15,302,500

				69		SUBDELEGACION REGIONAL NICOYA		SUSTITUCION  TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT		1		2013		313		268457		₡20,121,530

				913		UNIDAD CANINA		SUSTITUCION  TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT		1		2013		44		267520		₡20,121,530

				913		UNIDAD CANINA		SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS		1		2013		223		BFL480		₡18,752,500

				913		UNIDAD CANINA		SUSTITUCION  TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT		1		2014		240		274916		₡20,121,530

				1134		UNIDAD DE REC. DE INFORMACION POLICIAL		SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV		1		2016		95		BLB192		₡15,302,500

				896		UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN		1		2016		PJ730		BKQ433		₡12,852,750

				896		UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO		SUSTITUCION VEHICULO TIPO HATCHBACK 		1		2016		PJ733		BKQ458		₡10,883,750

				896		UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		PJ337		428575		₡4,361,232

				896		UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		PJ339		429964		₡4,361,232

				896		UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		PJ668		430098		₡4,361,232

				896		UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		PJ696		430204		₡4,361,232

				896		UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2014		PJ700		435846		₡4,361,232

				990		UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES		SUSTITUCION  TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT		1		2016		42		292853		₡20,121,530

				990		UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES		SUSTITUCION  TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT		1		2014		283		274327		₡20,121,530

				706		UNIDAD REGIONAL LOS CHILES		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2016		pj35		292957		₡21,337,500

				988		UNIDAD REGIONAL TARRAZU		SUSTITUCION DE MOTOCICLETA		1		2011		pj617		300510		₡4,361,232

				PROGRAMA 929 Ministerio Público						3								₡60,351,750

						Ministerio Público				3								₡60,351,750

				485		FISCALIA ADJUNTA II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN		1		2016		620110		bky749		₡12,852,750

				597		FISCALIA DE BRIBRI		SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL		1		2013		584074		BCY341		₡26,161,500

				559		FISCALIA DE UPALA		SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP		1		2007		458773		216168		₡21,337,500

				PROGRAMA 930 Defensa Pública						3								₡78,484,500

						Defensa Pública 				3								₡78,484,500

				709		ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA		SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL		1		2012		589137		1421		₡26,161,500

				709		ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA		SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL		1		2013		589164		1422		₡26,161,500

				709		ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA		SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL		1		2013		589165		BDV792		₡26,161,500

				PROGRAMA 950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos						15								₡242,747,000

						Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos				15								₡242,747,000

				718		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2016		595969		BHX949		₡16,321,500

				718		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN		1		2014		594293		bff277		₡12,852,750

				718		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN		1		2016		595914		BJB004		₡12,852,750

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ634		BCZ157		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ635		BCZ156		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ637		BCZ063		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ639		BDF754		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ644		bdv215		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS		1		2016		PJ714		BHV684		₡18,752,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS		1		2016		PJ715		BHV685		₡18,752,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ649		BDV020		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ650		BDV047		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ652		BDV009		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ653		MMG888		₡16,321,500

				1106		OF. ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS		SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 		1		2013		PJ654		BDV034		₡16,321,500
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13 de abril de 2023
MH-DM-OF-0561-2023

Sefior

Orlando Aguirre Gémez
Presidente

Corte Suprema de Justicia

Asunto: Comunicacion del gasto presupuestario maximo para el ejercicio 2024

Estimado seior:

En atencion a lo establecido en el Titulo IV de la Ley N° 9635 “Ley de Fortalecimiento de las Finanzas
Publicas” y su reglamento, mediante el oficio MH-DM-OF-0438-2023 de fecha 22 de marzo de 2023,
se comunico que el crecimiento del gasto total y corriente a nivel presupuestario del periodo 2024, de
las entidades y 6rganos que conforman el Sector Publico No Financiero (SPNF), no podra superar el
3,53%, el cual se aplicara en el Presupuesto Nacional de manera agregada, considerando el gasto
estimado por pago de intereses del Servicio de la Deuda Publica para 2024.

Para la definicion del gasto presupuestario maximo de referencia se contemplaron las exclusiones
dispuestas por ley en torno a la regla fiscal, asi como la capacidad de ejecucion observada para la
entidad en los ejercicios econdémicos 2021 y 2022. Adicionalmente, se aplicaron otros ajustes
necesarios para lograr la meta de déficit primario convenida con el Fondo Monetario Internacional y se
consideraron los parametros establecidos en la Ley 10.332 “Autorizacion para emitir titulos valores en
el mercado internacional”, realizando un ejercicio critico y estricto para estimar los montos maximos de
gasto total y corriente asignados a cada institucion para la formulacion del presupuesto 2024.

Considerando lo anterior y atendiendo lo dispuesto en los articulos 176 y 177 de la Constitucion
Politica, 32 y 35 de la Ley N° 8131 “Ley de la Administracion Financiera de la Republicay Presupuestos
Publicos”, 38 de su Reglamento y sus reformas, y 3, 4 y 5 de los Lineamientos Técnicos sobre el
Presupuesto de la Republica para el 2024, de seguido se comunica el monto de gasto presupuestario
maximo, total y corriente, que la entidad a su cargo debera considerar para formular su anteproyecto
de gasto para el gjercicio presupuestario del 2024. Este monto toma en consideracion la ejecucion
presupuestaria de la entidad entre 2021, 2022 y la proyeccion de ejecucion del 2023, tratando de hacer
un uso mas eficiente del Presupuesto de la Republica.

Direccion: San José, Avenida Segunda, Calles 1y 3
Tel: 2539-4264 www.hacienda.go.cr
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Monto

Gasto presupuestario maximo

(millones de colones)

Gasto total 1/ 480.567,10

Gasto corriente 458.227,99

1/ Comprende el gasto corriente mas el gasto de capital.

La suma del gasto total incluye el monto de ¢1.816,11 millones, correspondientes a la estimacion
del ingreso probable de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial para 2024, 6rgano desconcentrado (OD) que forma parte de la estructura programatica
de la institucion.

Dentro de los montos del gasto presupuestario maximo, total y corriente, establecidos para su
institucién, se incluyen los recursos que corresponden a destinos especificos, los cuales fueron
definidos por el Ministerio de Hacienda, con fundamento en los articulos 15, 23, 24y 25 del Titulo
IV de la Ley N° 9635, segun el siguiente detalle:

Monto

Concepto

(millones de colones)
Personas juridicas 1/ 967,30
Honorarios servicios Oficina defensa Civil de la Victima 2/ 66,30
Plataforma de Informacién Policial (PIP) 3/ 40,00
Plataforma de Informacién Policial (PIP) 4/ 1,10
Centro Judicial de Intervencion de Comunicaciones (CJIC) /4 0,30
Oficina de Atencion ala Victima de Delito /4 0,30

1/ Impuesto Personas Juridicas segun Ley No. 9428

2/ Ley Organica del Ministerio Publico, No. 7442

3/ Ley sobre estupefacientes, sustancias psicotrépicas, drogas de uso no autorizado, actividades conexas, legitimacién de
capitales y financiamiento al terrorismo", No. 8204

4/ Ley Contra la Delincuencia Organizada, No. 8754

Dentro de los montos maximos de gasto total y corriente comunicados, deberan incorporarse los
gastos de caracter ineludible que cubran la totalidad de las operaciones institucionales, tales
como: remuneraciones y contribuciones sociales asociadas, servicios publicos, asi como
contratos vigentes por servicios de limpieza, seguridad, alquileres, incluyendo el monto
correspondiente al impuesto sobre el valor agregado que corresponda en cada caso, entre otros.

Direccion: San José, Avenida Segunda, Calles 1y 3
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No sera de recibo un anteproyecto de presupuesto en el que se financien otros gastos en
detrimento de los sefialados anteriormente o la presupuestacion parcial de los mismos.

Debido a la situacion fiscal y sin excepcién, no se incrementardn los montos de gasto
presupuestario maximo comunicados, ni se autorizara la creacién de plazas, por lo que estas
opciones estaran deshabilitadas en el Sistema de Formulacion Presupuestaria (SFP).

De acuerdo con lo anterior, el anteproyecto de gasto debera coincidir con los montos de gasto
méaximo, total y corriente, incluidos en el SFP, de lo contrario los documentos que se remitan al
efecto no seran de recibo por este Despacho, ni los tramitara la Direccion General de
Presupuesto Nacional (DGPN). En el caso de los recursos para gastos de capital éstos también
estan sometidos a la restriccion de la regla fiscal, por lo cual, de requerirse una mayor asignacion
de gasto corriente o gasto de capital, podran realizarse intercambios con otros ministerios o entes
sujetos al Presupuesto de la Republica.

Los recursos incluidos en el anteproyecto 2024, deberan observar la obligada vinculaciéon con la
programacion presupuestaria, que a su vez debe garantizar su alineamiento con los objetivos
gue se definan en la planificacion institucional para el 2024, garantizando la vinculacion plan-
presupuesto.

Los limites comunicados son maximos, sin embargo, se ha reservado la suma de hasta
€125.000,0 millones que seran distribuidos por el Consejo de Gobierno entre los ministerios y
los otros poderes de la Republica. En el caso de los ministerios, la distribucién se realizara de
acuerdo a las prioridades que determine el Consejo de Gobierno, en concordancia con los
objetivos y prioridades del Gobierno. Para este proceso, cada ministerio debera realizar una
propuesta concreta con objetivos, requerimientos de gasto corriente y de capital y resultados
esperados. En caso de que se decida que parte de estos recursos seran asignados a la
propuesta concreta, estos deberan incorporarse en el anteproyecto de presupuesto del
respectivo ministerio o poder de la Republica.

Finalmente, segun lo dispuesto en los articulos 34, 35y concordantes de la Ley N° 8131 “Ley de
la Administracion Financiera y Presupuestos Publicos de la Republica”, no es viable ampliar la
fecha de entrega del anteproyecto de presupuesto de su representada, por lo que este debera
ser remitido a este Despacho a mas tardar el 15 de junio del afio en curso, a la cuenta de correo
electronico despachomh@hacienda.go.cr. Adicionalmente, los archivos correspondientes a los
Anteproyectos de Gasto y Relacion de Puestos (RP) deberan colocarse en esa misma fecha en
los siguientes enlaces, segun corresponda:

Gasto en https://onepoint.hacienda.go.cr/u/d/2c0cb0430a0d449f8f45/
RP en https://onepoint.hacienda.go.cr/u/d/d3cbf89eeb5d49818ca5b/

Direccion: San José, Avenida Segunda, Calles 1y 3
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El analista de la Direccion General de Presupuesto Nacional, encargado de dar seguimiento a la
entidad, le estara haciendo llegar via correo electrénico la clave correspondiente para colocar los

archivos.

Cordialmente,

PRISCILLA Firmado digitalmente
por PRISCILLA

ADRIANA ADRIANA ZAMORA
ZAMORA ROJAS (FIRMA)
Fecha: 2023.04.14
ROJAS (FIRMA) 14:29:17 -06'00'
Priscilla Zamora Rojas

Ministra a.i. de Hacienda

C: Enlaces de oficinas de Planificacion Institucional.-
Enlaces de oficinas de Financiero Institucional.-
Enlaces de oficinas de Recursos Humanos.-
Unidades de Andlisis Presupuestario de la DGPN.-

JOSE LUlS Firmado digitalmente por

JOSE LUIS ARAYA ALPIZAR

ARAYA ALPIZAR FirmA)

Fecha: 2023.04.14 12:47:26

(FIRMA) 0600

V°B°
José Luis Araya Alpizar
Director General
Direccion General de Presupuesto Nacional
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Tel: 2539-4264 www.hacienda.go.cr





				2023-04-14T12:47:26-0600

		JOSE LUIS ARAYA ALPIZAR (FIRMA)





		



				2023-04-14T14:29:17-0600

		PRISCILLA ADRIANA ZAMORA ROJAS (FIRMA)





		








image63.emf
 Programa 

 Presupuesto 

Inicial  

 Presupuesto Actual 

SIGA 

 Monto Ejecutado  

 Monto Pendiente 

de Ejecutar  

 % 

Ejecución 

 % Pendiente 

Ejecución  

926

196.064.772

196.064.772 185.611.108 10.453.664 94,66% 5,34%

927

248.147.258

387.337.258 376.784.609 10.552.649 97,28% 2,74%

928

1.172.001.647

1.172.001.647 968.798.916 203.202.731 82,66% 17,34%

929

45.002.508

52.780.016 33.961.034 18.818.982 35,66% 35,66%

950

249.043.806

240.800.141 231.721.539 9.078.602 96,23% 3,77%

TOTAL GENERAL  1.910.259.991            2.048.983.834        1.796.877.205              252.106.629  87,70% 12,30%

Presupuesto Actual: Corresponde al presupuesto aprobado por Ley más las modificaciones presupuestarias aprobadas. 


image64.emf
METODOLOGÍA  SUSTITUCIÓN VEHÍCULOS


RV PENDIENTES SEG�N REUNI�N DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023.msg
RV: PENDIENTES SEGÚN REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023

		From

		Luis Diego Sánchez García

		To

		Erick Mora Leiva

		Cc

		Ana Eugenia Romero Jenkins; Alexandra Mora Steller; Maribel Araya Valverde; Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos); Nacira Valverde Bermúdez

		Recipients

		emora@Poder-Judicial.go.cr; aromeroj@Poder-Judicial.go.cr; amoras@Poder-Judicial.go.cr; marayav@Poder-Judicial.go.cr; malvarado@Poder-Judicial.go.cr; nvalverde@Poder-Judicial.go.cr



Buen día 



 



Don Erick: un gusto saludarlo, adjunto se remite el informe borrador de la propuesta para la nueva metodología de la sustitución de vehículos. 



 



La Matriz con los datos de priorización para la sustitución la estaríamos enviando a más tardar el viernes.



 



Cualquier duda a la orden.



 







Los martes y miércoles estaré laborando bajo la modalidad de teletrabajo, por lo que me pueden localizar 



por medio del correo electrónico, por la herramienta Microsoft Teams, o al teléfono celular: 8305-1991



 



De: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 12 de abril de 2023 17:52
Para: Alexandra Mora Steller <amoras@Poder-Judicial.go.cr>; Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Diego Sánchez García <lsanchezga@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: PENDIENTES SEGÚN REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023



 



Buenas tardes Erick, mis comentarios en rojo.



 



Gracias a tod@s



 







 



De: Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 12 de abril de 2023 17:38
Para: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: PENDIENTES SEGÚN REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023



 



Buenas tardes doña Ana. Según lo conversado en la reunión de trabajo de hoy con el Consejo Superior, agradecemos su colaboración para indicarnos:



1.	En cuáles líneas aplicar el recorte de 300 millones en vehículos?  Maribel y Diego, conforme reunión que acabamos de sostener, hagamos el ejercicio para pasárselo a Erick a más tardar el viernes

2.	Enviarnos la propuesta de la nueva metodología para la sustitución de vehículos.  Diego, enviar a don Erick el borrador que me pasaste y que está siendo valido con los peritos del Departamento de Servicios Generales, con la claridad que se trata de un borrador y que se aplicará en este caso para contar con criterios más atinados que nos permitan discernir los vehículos que excluiremos hasta alcanzar 300 millones

3.	En cuál línea aplicar el ajuste de 100 millones en Alquileres, por concepto de Renegociación Contrato Dólares a Colones del Fideicomiso? Erick, aplicar de manera proporcional siguiendo la ponderación por programa que brindó doña Carmen.

4.	Explicación sobre el ajuste a realizar en el PROYECTO CONSTRUCCIONES OIJ Medios de Egresos del edificio del Departamento de Ciencias Forenses, cuyo costo original para 2024 por 950 millones se ajustó al 50% para ser desarrollado en dos etapas. Alexandra, favor aportar el criterio técnico que te pedí en la tarde para determinar si es posible desarrollar el proyecto en dos ejercicios presupuestarios (2024-2025) y el monto a imputar a cada uno.



 



Gracias,



 







 



“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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PODER JUDICIAL                        DIRECCION EJECUTIVA


Tel. ' 2295-3333


Fax. 6 2233-8438      direc_ejecutiva@poder-judicial.go.cr            San José, Costa Rica    





                                                                                             348-DE-2023


                                                                                          10 de febrero de 2023











Licenciada


Silvia Navarro Romanini, Secretaria


Secretaría General de la Corte	


Su Oficina








Estimada señora: 








El Consejo Superior en sesión extraordinaria de presupuesto N° 29-2022 del 1 de abril del 2022, artículo XIII, en lo que interesa acordó:





“[….] 2) Se recomienda a la Dirección Ejecutiva que se revise la política de sustitución de vehículos de cada 6 años, en el entendido que no todos los vehículos tienen el mismo desgaste por su uso y las funciones que tienen asignadas, igualmente, valorar la migración para el cambio de diesel o la utilización de otras alternativas como vehículos híbridos o eléctricos, tal como se indica en las directrices de formulación presupuestaria del Poder Judicial para el año 2023 N° 88 y la directriz número 033-MINAE-MOPT del “Reglamento para la elaboración de programas de Gestión Ambiental Institucional en el sector público de Costa Rica”, de la Comisión Técnica Evaluadora del Ministerio de Ambiente y Energía (MINAE)[…]”








Sobre el particular; es importante indicar que, el Consejo Superior en sesión N° 51-2022 celebrada el 16 de junio del 2022, artículo XXI, conoció y aprobó el informe presentado por esta Dirección Ejecutiva, mediante oficio N° 1887-DE-2022 del 06 de junio de 2022, relacionado al abordaje que dará la institución para el cumplimiento de la “Directriz 033-MINAE-MOPT, dirigida al Sector Público para la transición hacia una flota vehicular eléctrica o cero emisiones”, donde se propuso adquirir al menos 5 vehículos eléctricos para el programa 926, en un plazo de dos años, iniciando en el 2024, para realizar funciones meramente administrativas en la Sección de Transportes Administrativos, con la finalidad de analizar los beneficios que tendría la institución ante este tipo de cambio y la compra de más unidades. Además, se informó que la propuesta para el replanteamiento de la actual política de sustitución de vehículos instituciones, sería remitida, una vez que el Departamento de Proveeduría concluyera con su revisión. 








Del punto pendiente de atender; me permito indicar lo siguiente: 





1. Estudio realizado por el Departamento de Proveeduría para definir una “Propuesta para una nueva política de sustitución de vehículos del Poder Judicial”





El Departamento de Proveeduría en respuesta a lo solicitado por esta Dirección Ejecutiva en oficio N° 1363-DE-2022 de fecha 8 de abril del 2022, donde se instruye realizar, con el apoyo técnico de los peritos y la participación de las oficinas usuarias, la revisión de la flotilla de vehículos que mantiene el Poder Judicial, con el fin replantear la actual política de sustitución de vehículos, según las características propias de cada grupo (camiones, motocicletas, entre otros), así como las condiciones o factores que el personal profesional determine; remitió mediante oficio N° 3557-DP-26-2022 de fecha 08 de noviembre del año 2022  la “Propuesta para una nueva política de sustitución de vehículos del Poder Judicial”, de la cual se puede extraer los siguientes aspectos más relevantes:








· Aspectos generales 





a. La política actual de la institución para sustituir vehículos está basada únicamente en los años de antigüedad de las unidades, sea esta de 6 años de uso, sin embargo, en la práctica se ha instado a las oficinas para que adicionalmente a dicho factor analicen el kilometraje actual y otros aspectos como cantidad de daños y fallas correctivas presentadas, partiendo de la premisa del costo-beneficio; no obstante, a la fecha no existe oficialmente un criterio para que las diversas oficinas que disponen de vehículos a sus cargos formulen o ejecuten la sustitución de las unidades. 





Por lo anterior el Departamento de Proveeduría, con el apoyo de los colaboradores especialistas técnicos valuadores, (personal que hoy día forma parte del Departamento de Servicios Generales, producto de una restructuración) realizó el estudio utilizando criterios técnicos, analizando la totalidad de la flotilla vehicular, y su conformación a nivel de oficinas, uso ya sea policial investigativo, de morgueras, traslado de detenidos, administrativos u otros, uso en ciudad o rural, tipo de combustible, kilometraje recorrido, mantenimientos, entre otros factores. 





b. La metodología aplicada para el estudio se realizó de la siguiente manera: 





(1) Información recolectada a través de datos brindados por las oficinas y datos de sistema como Flota 2.0 (distribución de combustible institucional). 





Se recolectaron datos como marca, modelo, año, tipo de vehículo, uso, mantenimientos, oficina a la cual pertenece y se encuentran asignados, entre otros.





(2) Consultas realizadas a las Entidades Públicas. 





Con la finalidad de enriquecer el estudio y con la intención de conocer cómo trabajan la sustitución de vehículos en otras instituciones, se efectuaron reuniones con personal de las siguientes entidades:





(a) Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS).


(b) Instituto Costarricense de Electricidad (ICE).


(c) Ministerio de Hacienda (MH). 





De las respuestas dadas por las instituciones anteriores llamó la atención la utilizada por el ICE, en la que establecen una matriz que incluyen los siguientes cinco criterios técnicos: 1-Costos de operación. 2-Disponibilidad. 3-Antiguedad. 4-Kilometraje acumulado. 5-Estado físico de las unidades.





Dentro de esta Matriz y según los criterios técnicos mencionados, las unidades se evalúan y clasifican en 1, 2 y 3, ello según el puntaje que obtengan de 1 a 100%, en donde las que más se acerquen al 100% se clasifican categoría 1 y son las primeras propensas a sustitución.





Para el caso del Ministerio de Hacienda no se cuenta con política de sustitución, y para el caso de la CCSS la política se basa en la antigüedad de 13 años para sedanes, pick up, entre otros y 20 años para camiones, superiores a los años establecidos en el Poder Judicial. 





c. El Desarrollo del estudio se orientó en la siguiente forma: 





(1) Gestión de Flotilla. 





Se indica sobre la adecuada gestión sobre el control y seguimiento de vehículos, el estado, costos de operación, mantenimientos entre otros. 





(2) Análisis de la vida útil de los vehículos.





Se destaca que según distintos fabricantes señalan de manera informativa el número de kilómetros durante los cuales el motor podría funcionar de manera normal conforme a los estándares de calidad, para lo cual se establecen estos parámetros:





(a) Motores gasolina: 250,000 kilómetros.


(b) Motores Diesel: 400,000 kilómetros.





No obstante, dichos parámetros pueden ser reducidos o superados de acuerdo con el plan de mantenimientos preventivos, condiciones de operación (carreteras, clima) entre otros factores.





(3) Análisis general de la flotilla vehicular institucional. [footnoteRef:1] [1:  En este rubro se debe aclarar que del análisis efectuado por el Departamento de Proveeduría se incluyeron vehículos que están en calidad de préstamo en la institución, para uso mayoritariamente en el Organismo de Investigación Judicial en labores investigativas, los cuales obedecen en una gran parte a vehículos de vieja data. ] 






En este apartado se analiza la flotilla agrupado de la siguiente manera, en el mismo orden de la cantidad de vehículos que poseen: 





(a) Organismo de Investigación Judicial.


(b) Administrativos. 


(c) Administraciones Regionales


(d) Ministerio Público.


(e) Oficina de Atención y Protección a la Victima del Delito y Unidad de Protección de Víctimas y Testigos.


(f) Defensa Pública. 


(g) Transportes de Magistrados y Administrativos.


Así mismo se revisó la composición de la flotilla vehicular por combustible y por tipo de terreno en el que se usan.


Por otra parte, se compararon los kilometrajes de vehículos de la misma adquisición y del mismo tipo, en donde se encontraron diferencias de más de 100,0000km, dependiendo de la oficina que los utiliza.


Se analizó de igual forma la situación general de las motocicletas y de los camiones.





· Conclusiones del estudio: 





[…] “


(1) Como primer punto podemos concluir que en la institución no existe una gestión integral de flotilla que contenga mayores variables que permitan un estudio integral, por medio del cual se puedan definir no solamente una política de sustitución sino diferentes políticas como lo son, tipos de mantenimiento, reparaciones, tipo de repuestos a utilizar en las reparaciones, definición de parámetros para dar de baja un vehículo, cálculo del número óptimo de vehículos por oficina, así como el tipo de vehículo que mejor se adapte a cada una, además de políticas de costos que permitan el control unitario de los distintos tipos de gastos, en busca de la eficiencia y eficacia del presupuesto en la gestión de vehículos.


(2) En segundo lugar, encontramos que se están utilizando vehículos tipo sedán en terrenos que no son óptimos, concretamente cinco en terreno del tipo rural y sesenta y tres en terreno combinado, lo cual sugiere un deterioro mayor y con ello el incremento en los mantenimientos correctivos tanto de carrocería como mecánica, así como en el recambio de las unidades producto del desgaste al que son expuestos.


(3) En tercer lugar, de acuerdo con la política actual de sustitución, vehículos cuyos recorridos son menores a 100.000 km se estarían cambiando y dependiendo de la contratación mediante la cual fueron adquiridos se estarían entregando a las distintas agencias incluso aun con garantía del fabricante, lo anterior en virtud de que en el periodo que se establece para determinar el cambio no logran completar un kilometraje superior al que está cubierto por la garantía, sea los 100 mil kilómetros, lo cual constituye un perjuicio económico a la institución dado que se están entregando vehículos con poco uso y que aun cuentan con una garantía a la cual la institución no sacó provecho, algunos ejemplos de esta situación son los vehículos placas PJ-1807 con 61.156 km, PJ-1924 recientemente valorada para entrega como parte de pago con un recorrido de 46.000 km, BHV685 con 61.700 km, además se encuentran vehículos tipo pickup con poco más de 100.000 km recorridos pero que por su construcción y prestaciones son vehículos a los que la institución les puede sacar mayor provecho y se encuentran para cambio debido al año de fabricación, algunos ejemplos de este tipo de vehículo son  PJ-1601 con 113.729 km recorridos así como la PJ-1576 año 2016 con 110.000 km y  PJ-1806 con 110.000.


(4) Se determinó que el uso de los vehículos en las oficinas es heterogéneo ya que muchos vehículos con mayor cantidad de tiempo de estar en la institución son poco utilizados y en su lugar se recurre a la utilización de las unidades más nuevas. Asimismo, existen vehículos del mismo año, marca y modelo con diferencias muy amplias en los kilometrajes ya que están destinados a ser utilizados exclusivamente en una zona determinada la cual supone mayores recorridos.”[…]





· Recomendaciones del estudio:





(1) [bookmark: _Toc118101690]Para la gestión de flotilla


[…] “


(a) Definir un único plan de mantenimiento que aplique a toda la flotilla, enfocado por tipo y marca de vehículo, cuya finalidad sea el control total de lo relacionado con los vehículos, esto permitirá generar estadísticas que ayuden a la toma de decisiones para la sustitución, así como la aplicación de conceptos de selección de vehículos para las diferentes oficinas.[…]


(b) Dar rotación a los vehículos en las diferentes oficinas de tal manera que se equiparen los kilometrajes para cumplir con el objetivo primordial de su adquisición que es el uso eficiente del bien.”[…]





(2) [bookmark: _Toc118101691]Para el establecimiento de una política de sustitución de flotilla.





(a) Sustitución de vehículos en el Organismo de Investigación Judicial





Los vehículos cuyo motor sea de funcionamiento con gasolina que alcancen un recorrido de 150.000 km y adicionalmente cuenten con una antigüedad igual o superior a 8 años, iniciar el proceso de sustitución con entrega como parte de pago y gestionar cuando sea posible que dichos vehículos sean trasladados a áreas u oficinas en las cuales se mantengan con menores cargas de trabajo. 





Los vehículos cuyo motor sea de funcionamiento con diesel (sedán, pick up, todo terreno, camiones), que alcancen un recorrido de 250.000 km y adicionalmente cuenten con una antigüedad igual o superior a 8 años, iniciar el proceso de sustitución con entrega como parte de pago y gestionar cuando sea posible que dichos vehículos sean trasladados a áreas u oficinas en las cuales se mantengan con menores cargas de trabajo. 





(b) Para los vehículos de los demás ámbitos, uso discrecional, jurisdiccional, administrativo general, administrativo especial y para la investigación del Ministerio Público, para la investigación de la Defensa Pública y para Defensores Públicos





Los vehículos cuyo motor sea de funcionamiento con gasolina y que alcancen un recorrido de 150.000 km y adicionalmente cuenten con una antigüedad igual o superior a 10 años, iniciar el proceso de sustitución con entrega como parte de pago y gestionar cuando sea posible que dichos vehículos sean trasladados a áreas u oficinas en las cuales se mantengan con menores cargas de trabajo. 





Los vehículos cuyo motor sea de funcionamiento con diesel (sedán, pick up, todo terreno, camiones), que alcancen un recorrido de 250.000 km y adicionalmente cuenten con una antigüedad igual o superior a 10 años, iniciar el proceso de sustitución con entrega como parte de pago y gestionar cuando sea posible que dichos los vehículos sean trasladados a áreas u oficinas en las cuales se mantengan con menores cargas de trabajo. 














(c) Motocicletas en general





Para este tipo de vehículos en toda la institución, a partir de los 7 años de antigüedad y cuyo recorrido sea igual o superior a 90.000 km iniciar el proceso de sustitución, asimismo se recomienda valorar la sustitución con entrega como parte de pago en motocicletas con cilindradas a partir de 250cc ya que existe un mercado de motocicletas usadas muy amplio en el país y las marcas de las motocicletas con las que cuenta la institución son marcas muy perseguidas por tanto sería una forma de recuperar parte de la inversión que se hace en la actualidad para lograr sostener un recambio equilibrado de este tipo de automotor. 





(d) Vehículos tipo camión





Por sus características de construcción y diseño se recomienda sustitución cuando se cumplan al menos 300.000 km de funcionamiento y 15 años de servicio en la institución, dependiendo de su estado de conservación el cual debe ser valorado de previamente desde el punto de vista técnico.





Nota: Para todas las políticas propuestas, cuando la oficina usuaria desee sustituir un vehículo y éste no cumpla una de las dos condiciones (kilometraje o años de antiguedad), deberá aportar la debida justificación de forma que contemple aspectos como estudios de costos (Mantenimientos preventivos y correctivos), estudios técnicos de funcionamiento, entre otros, que permitan fehacientemente determinar que el vehículo se debe sustituir a pesar de que no cumpa con uno o con ninguno de esos dos parámetros; de forma tal que se determine que esta sustitución, a falta de una de las dos condiciones o de ambas estaría generando





“(…)”


Se remite el informe completo realizado por el Departamento de Proveeduría, para consulta:





























2. Observaciones recibidas de las oficinas y Administraciones Regionales y de Programa, sobre la “Propuesta para una nueva política de sustitución de vehículos del Poder Judicial”, realizada por el Departamento de Proveeduría





Cabe indica que esta Dirección Ejecutiva, traslado la propuesta realizada por el Departamento de Proveeduría a las oficinas y Administraciones Regionales y de programa, responsables de la flotilla vehicular, para que emitieran sus comentarios y observaciones; donde se obtuvo el siguiente resultado:


a. Las Administraciones Regionales y de Programa en general indican la preocupación de que las unidades propuestas a sustituir deban cumplir de forma obligatoria con los 2 criterios establecidos para el caso de Pick-Up, Sedanes, SUV, entre otros, sean estos: la antigüedad de 8 años para vehículos del OIJ y 10 años para el resto de las oficinas y el recorrido total de kilómetros, ya sea 150,000 automotores de gasolina o 250,000 automotores de Diesel.





Indican que aunque se deja abierta la posibilidad de justificar los casos en los que no se cumpla con al menos una condición, prácticamente para todas las unidades tendrían que brindar las justificaciones, por cuanto los vehículos que se utilizan en zonas rurales acumulan un alto kilometraje por año, los cuales llegarían a ajustarse inclusive a los establecidos en el criterio propuesto por la Proveeduría, pero el problema recae en la antigüedad de las unidades, ya que consideran que es muy alto y esto repercutiría en la cantidad de mantenimientos correctivos y por ende el costo beneficio de mantener estos vehículos en la institución sería perjudicial. 





b. Existe una alta preocupación sobre el mantener en la institución vehículos de vieja data con poco kilometraje o vehículos con alto kilometraje usados en zonas rurales de mas reciente adquisición, ya que en ambos casos el mantenimiento de esta flotilla, se volvería sumamente cuantiosa, ya que se prevé una enorme cantidad de mantenimientos y reparaciones correctivas, como ocurre en la actualidad y se ve reflejado en la formulación de recursos económicos dentro del presupuesto futuro.





c. Las Administraciones Regionales indican que además del alto kilometraje al que se someten las unidades, existe un desgaste en los vehículos que no se puede evitar como lo son los estados de los caminos o “carreteras”, los cuales pueden ser de lastre o incluso de tierra en mal estado con huecos, en lugares donde llueve mucho (propensas a inundaciones inclusive), pasar por ríos, cerca del mar (provoca mayor corrosión), lugares con grandes pendientes, entre otros, y factores como el estar expuestos en su mayoría bajo la intemperie e inclemencias del tiempo por no estar en estacionamientos bajo techo, como lo pueden ubicarse la mayoría de vehículos en el GAM. 





d. Algunas Administraciones y oficinas muestran su preocupación sobre la posibilidad de rotar los vehículos, ya que ninguna oficina quiere recibir vehículos en peores condiciones a los que disponen. Así mismo les preocupa los controles administrativos que se puedan tener sobre historial de mantenimiento entre otros.





e. Un aspecto que resalta el OIJ es que se ha comprobado que a nivel regional no se están aplicando las matrices de mantenimiento según recomendación del fabricante de los vehículos, lo que conlleva a posteriores mantenimientos y reparaciones correctivas los cuales son mas onerosas, aunado a la perdida de tiempo y ausencia de los vehículos para el uso requerido al tener que estar mas tiempo en un taller.





Asimismo, indican que para los vehículos de uso policial se recomienda la sustitución cada 6 años, por aspectos de seguridad, ya que estos son utilizados con fines investigativos a grupos criminales y de delincuencia y se necesita que estos vehículos pasen desapercibidos, indican que, a mayor tiempo, mayor posibilidad de que los grupos criminales logren identificar los vehículos que se usan para dichos fines lo cual dificultaría la labor policial.





Agregan además que los vehículos tipo morgueras o para traslado de detenidos deben ser tratados de forma diferenciada como un vehículo modificado, ya que estos si bien es cierto pueden ser Pick-Up o tipo buseta han sufrido cambios que pueden provocar una disminución en la vida útil aunado a que las morgueras por ejemplo disponen de sistemas de enfriamiento, o estos vehículos se han venido adicionando bumpers reforzados entre otras mejoras que llevan al límite las capacidades de fábrica, en busca de brindar un mejor servicio al ciudadano. 





Finalmente acotan que por las restricciones presupuestarias a nivel país el disponible con el que se cuenta hoy en día es prácticamente la mitad de lo que contaban en el año 2017.





f. Varias Administraciones hacen referencia al factor ambiental, ya que mencionan que con el avance de las tecnologías hoy en día existen vehículos que minimizan la emisión de gases nocivos al ambiente y el ampliar el rango de sustitución de los automotores repercutiría en los beneficios que se tendría el contar con una flotilla renovada. 





Sobre este particular se solicitó el criterio del Gestor Ambiental de Poder Judicial, quien indica lo siguiente: 





[…] “En atención a lo solicitado me permito indicar que el impacto ambiental de un bien o producto usualmente se determina a través de un análisis de ciclo de vida, la cual es una metodología de contabilidad ambiental que permite identificar, cuantificar y evaluar todos los impactos involucrados en el ciclo de vida (desde la extracción de materias primas para su fabricación hasta su disposición final) de este bien en relación con los flujos ambientales relevantes que se intercambian con el ambiente (es decir, emisiones contaminantes al aire, consumo de recursos naturales, materiales y energía, y generación de residuos).





Sin embargo, tal y como se indica en el informe sobre la “Política institucional para sustitución vehicular” realizado por el Departamento de Proveeduría, la ausencia de datos identificada a nivel institucional sobre la flotilla vehicular se constituye en un impedimento para la realización de un estudio de esta índole. Otro impedimento, es que actualmente este tipo de análisis se realizan mediante programas informáticos especializados con los que el Poder Judicial no cuenta. 





En virtud de lo anterior, el impacto ambiental de la propuesta de política para la sustitución de vehículos solamente se puede valorar desde un punto vista general. Consecuentemente, se puede indicar lo siguiente:





1-           La sustitución de vehículos de una flotilla institucional, por defecto implica el reemplazo de un vehículo usado por uno nuevo. Por lo tanto, se puede argumentar que, en general, hay un impacto ambiental asociado a la decisión de adquirir un vehículo nuevo si se consideran todos los procesos y acciones que se deben llevar a cabo para obtener un vehículo nuevo: se requiere de la extracción y tratamiento de recursos naturales para la obtención de materias primas que sirvan de insumo para elaborar los diferentes componentes del automóvil, posteriormente se deben procesar a nivel industrial para la confección del vehículo como tal, y finalmente el producto se debe transportar para ser comercializado. En toda esta cadena de eventos, se genera una serie de emisiones contaminantes al aire, consumo de energía y recursos naturales, y generación de residuos sólidos y líquidos. 





2-           Uno de los impactos más comunes que se le atribuyen a los vehículos con motores de combustión interna, es el de emisiones de gases y partículas contaminantes al aire, especialmente, durante su operación o funcionamiento. En este sentido, se podría caer erróneamente en la suposición de que la adquisición de vehículos nuevos con tecnologías más modernas producen menor cantidad de emisiones contaminantes que vehículos más antiguos. Sin embargo, la realidad es que se debe analizar caso por caso y valorar el uso final al que será sometido el vehículo, ya que por ejemplo un vehículo tipo sedán que ha recibido un buen mantenimiento puede ser más eficiente en el uso de combustible y menos contaminante que un vehículo tipo todo terreno o uno tipo pick up más nuevo. 





3-           Otro impacto ambiental asociado a la sustitución de vehículos, está relacionado a los residuos que se generan por su mantenimiento. Conforme aumenta el kilometraje de un vehículo, el mantenimiento asociado aumenta en su complejidad debido al desgaste de los componentes y es de esperar que entre más antiguo es un vehículo más componentes fallarán o necesitarán ser reemplazados. En este sentido, los lineamientos institucionales que actualmente hay sobre sustitución de vehículos buscan mantener una relación costo-beneficio equilibrada para la institución. Lo cual resulta, en una menor generación de residuos asociados a los mantenimientos vehiculares de los cuales la institución debería hacerse cargo. Por lo que en términos generales, se podría decir que sustituir vehículos con una antigüedad considerable resultaría beneficioso ya que los vehículos nuevos generarían menos residuos durante su mantenimiento en comparación con los vehículos viejos.”[…]





g. Algunas Administraciones Regionales muestran su aprobación integral a la propuesta de sustitución indicando que están amparados a fundamentos técnicos por lo que no tienen observaciones. 


Se facilita el compendio de todas los comentarios y observaciones recibidas de las oficinas involucradas:

















3. Conclusiones relacionadas a la propuesta realizada por el Departamento de Proveeduría para una nueva política de sustitución de vehículos del Poder Judicial, contemplando las observaciones de las oficinas y Administraciones responsables de la flota vehicular








Conforme lo expuesto en párrafos anteriores, se llega a la conclusión de lo siguiente: 


· Política sustitución de vehículos propuesta por el Departamento de Proveeduría: 





Es evidente y necesario que la política institucional para la sustitución de vehículos no puede ser sometida únicamente en el cumplimiento obligatorio de un rango de antigüedad y de kilometrajes recorridos, si no que deben agregarse otros factores que inciden directamente en la disminución de la vida útil del vehículo, así como incrementan el costo de operación al tener que aplicar medidas correctivas como mantenimientos y reparaciones las cuales mayoritariamente son onerosas, y como se evidencia en el estudio realizado por la Dirección de Planificación inciden en el aumento de la formulación de recursos económicos en la “subpartida 10805 Mantenimiento. y Reparación de Equipos de Transporte”. 


Estos factores adicionales a la antigüedad y kilometraje recorrido podrían ser los siguientes, según se extrae del estudio de Proveeduría y comentarios obtenidos de las oficinas usuarias: 





· Estado real del vehículo, en el que se detalle la cantidad de fallas correctivas presentadas por los automotores que han debido repararse o que están en proceso; esto reflejaría la existencia de unidades más propensas a daños que incrementan el costo de operación para poner la unidad a funcionar. De la estadística brindada en el estudio, se extrae la información consolidada enviada por el Organismo de Investigación Judicial, partiendo del hecho de que dicha oficina posee una unidad técnica especializada en el tema, el “Taller mecánico OIJ”, en los datos recopilados por el OIJ se indicaron principalmente fallas correctivas a vehículos en un rango del 0 al 11, ponderación que podría ser tomada en cuenta en la elaboración de una matriz que establezca un puntaje para calificar las unidades mas propensas a daños y cuyos costos de operación generen un problema para el Poder Judicial como Institución. 





· Tipo de vehículo, como política reciente en la sustitución de unidades, se viene manejando el dar prioridad al cambio de los Pick-Up por otro Pick Up, considerando la contención del gasto, y orientando la compra de carros a los que para la institución resulta más necesario por el tipo de labor que se realiza en el que constantemente se deben trasladar objetos, además de la topografía y condición de las rutas y caminos nacionales, tomando en cuenta que el Poder Judicial tiene oficinas a lo largo y ancho del país y debe llegar a cualquier parte del territorio nacional por el tipo de servicio que se presta. Por lo anterior se considera que se puede agrupar los vehículos por categorías y asignar un puntaje para precalificarlos en una la lista para sustitución teniendo el factor de conveniencia institucional. 





· Tipo de combustible, como se recomendó en el acuerdo del Consejo Superior y en el estudio de la Dirección de Planificación, se podría dar un puntaje en una matriz para valorar priorizar la sustitución de las unidades de tipo de combustión gasolina, con la intención de mantener un poco más la flotilla con el tipo de combustión con Diesel. Así mismo de forma posterior y conforme la institución adquiera carros híbridos o eléctricos se podría dar otro puntaje en línea a lo que el Poder Judicial requiera. 





· Zona en la que se utiliza mayoritariamente el vehículo, como se ha indicado en el presente informe, existe un criterio común, en que se debe priorizar la sustitución de unidades de zonas rurales por el constante desgaste que sufren debido a las inclemencias climáticas, de topografía, de distancias recorridas entre otros, por lo que se podría ponderar en una matriz el dar mayor puntaje para precalificar los vehículos a sustituir, se podrían incluir las categorías de Rural, Mixto y Urbano. 





[bookmark: _Hlk126736872]Por lo anterior se considera necesario tomar en cuenta los criterios técnicos vertidos por el Departamento de Proveeduría y las observaciones de las oficinas usuarias, por lo cual se propone que la sustitución de vehículos se efectué bajo una matriz que contemple todos los factores que inciden en el desgaste de un vehículo y que por costo beneficio, le sea más rentable a la institución mantener o excluirlos de la flotilla vehicular, los rubros a contemplar propuestos en la matriz son los siguientes:





· Antigüedad. 


· Kilometraje recorrido. 


· Estado real del vehículo.


· Tipo de vehículo.


· Tipo de combustible.


· Zona en la que se utiliza mayoritariamente el vehículo. 








· Política sustitución motocicletas y camiones: 





Para el caso de la propuesta de sustitución de motocicletas y camiones no se obtuvieron objeciones al respecto, sin embargo, estas se podrían incluir en la matriz que se indica en el punto anterior para efectos de filtrar y categorizar los que son realmente prioritarios para cambio, según parámetros mínimos de recorrido y antigüedad recomendados en el estudio técnico de la Proveeduría Judicial.  








· Rotación de vehículos: 





Se debe considerar lo indicado sobre la rotación de vehículos, esta labor inclusive debe realizarse en la actualidad, con la finalidad de equiparar el uso que se les da a las unidades, esta rotación traería grandes beneficios, pues es sabido que los vehículos pueden llegar a deteriorarse inclusive por el poco uso que se le da, como es el caso de las baterías entre otros; al mismo tiempo oficinas que requieren mayor uso pueden tener a la disposición institucional sin necesidad de salir a comprar en el mercado un carro nuevo, de un vehículo con menos recorrido y con mejores condiciones, lo anterior no significa que se intercambien vehículos super deteriorados con mas nuevos, si no que entre unidades de modelos (años) similares pero con diferencias en kilometrajes puedan rotar por periodos cortos, en calidad de préstamo, no necesariamente debe ser un intercambio definitivo. 








· Matriz de mantenimiento preventivo: 





Como se señala en el estudio técnico del Departamento de Proveeduría y en las observaciones del Organismo de Investigación Judicial, el cual dispone de personal técnico como lo es el de la Unidad de Taller Mecánico del OIJ, es necesario que se establezca una matriz o plan de mantenimiento preventivo institucional basado en las recomendaciones de los fabricantes de vehículos; sobre el particular el OIJ ya diseñó una matriz de mantenimiento preventivo para “automotores” la cual va a partir de los 10,000 kilómetros a los 200,000 kilómetros recorridos, con intervalos de 10,000 kilómetros,  y una matriz para motocicletas a partir de los 3,000 kilómetros a los 60,000 kilómetros, con intervalos de 3,000 kilómetros, la de “automotores” se agrupan por tipo de vehículo y ambas se aplican en base a recomendaciones de fábrica y criterio experto, por lo cual esta matriz podría ser de acatamiento obligatorio para los demás vehículos sean estos de otras Administraciones de Programa, Administraciones Regionales y oficinas en general que disponen de vehículos. Esto traería enormes beneficios, evitando trabajos correctivos posteriores que son más onerosos, que se traduce en menor tiempo de uso de los automotores al estar más tiempo en talleres por reparaciones.





Por lo tanto, se agregan las matrices elaboradas por el Organismo de Investigación Judicial, tanto para vehículos “Automotores” como para las “Motocicletas”, las cuales fueron compartidas a esta Dirección. Adicionalmente la de “automotores” consta en el Expediente en el SICOP No. 2023-LA-000001-0001300001 “Contratación de servicios de mano de obra para los mantenimientos preventivos de mecánica para los vehículos del Organismo de Investigación Judicial”.








· Matriz Mantenimientos preventivos “automotores”.











· Matriz Mantenimientos preventivos “motocicletas”.











4. Propuesta final para la “Política de sustitución de la flotilla vehiculas del Poder Judicial”





Luego analizar los criterios técnicos recibidos tanto por los peritos valuadores del Departamento de Proveeduría, así como observaciones de las oficinas usuarias; esta Dirección Ejecutiva propone la siguiente metodología para que establezca como política institucional para el cambio de vehículos.








4.1. Unificación institucional de una matriz para el “Plan de mantenimiento preventivo de la flotilla vehicular del Poder Judicial”:





Se propone utilizar como base la matriz realizada por el Organismo de Investigación Judicial, la cual toma criterios expertos del personal de la Unidad de Taller Mecánico del OIJ y las recomendaciones del fabricante.  





Además, se requiere que todos los vehículos institucionales tengan un plan de mantenimiento preventivo y las oficinas encargadas lo ejecuten en un 100%, con la intención de mejorar el rendimiento de las unidades y evitar desperfectos, reparaciones y mantenimientos correctivos que posteriormente resultan más onerosos y a la larga deshabilitan a las unidades para su circulación.  








4.2. Rotación vehicular: 





Por recomendación técnica y con el fin de obtener mayor provecho a la flotilla vehicular existente, se hace necesario recalcar la obligación de intercambiar vehículos de similares características y modelos (año de compra), cuando se detecte poco uso en comparación con otras unidades similares.





Las Administraciones de Programa son las principales responsables de ser vigilantes y diligentes para que este punto sea cumplido, deben aplicar las medidas que se consideren necesarias para dar una adecuada rotación de unidades con características similares.





Entre las medidas que se recomiendan sean aplicadas para esta rotación se destacan: 





a. Intercambios como mínimo trimestrales (prestamos), entre vehículos similares ejemplo: Pick-Up, por un Pick-Up, un sedán por un Sedán; de años de adquisición entre rangos similares: ejemplo año 2012 por un año 2014, para no afectar el fin por el cual fueron adquiridos conforme a las necesidades de las oficinas.  





Para lo anterior las oficinas deberán realizar los inventarios correspondientes, solicitar los ajustes en los sistemas de control, por ejemplo: SICA, Flota, SICOVE y ambas deben comprometerse a devolver los vehículos en las mismas condiciones, teniendo en cuenta el estado normal de uso, así mismo en caso de algún daño que requiera reparación la oficina que causó el daño deberá asumir el costo del procedimiento y de la reparación.





b. Rotar vehículos del Gran Área Metropolitana con vehículos de uso en Áreas Rurales del país. Bajo las condiciones detalladas en el punto a. anterior. 





c. Valorar la rotación con entregas definitivas.





d. Valorar la rotación entre vehículos de diferentes características, por ejemplo, un sedán que se esté usando en un área rural por un Pick-UP que se está usando en el GAM, según las necesidades de las oficinas. 








4.3. Matriz para precalificar los vehículos propuestos a sustituir: 





Conforme lo señalado ampliamente en el presente informe, se recomienda que a nivel institucional, cada Administrador de Programa o Centro de Responsabilidad consolide la información de los vehículos a cargo e incluya datos relevantes para un adecuado análisis de las unidades vehiculares que realmente requieren ser sustituidas. Por tanto, se propone la siguiente matriz la cual se compone de estos factores: 





a) Antigüedad. Como mínimo los vehículos deberán tener 6 años de uso. Se ponderará gradualmente en la matriz un puntaje, otorgando el más bajo a la cantidad de 6 años y el mas alto a la cantidad de 13 años o más de uso. 





Los vehículos con menos de 6 años de uso no se tomarán en cuenta para sustitución. 





b) Kilometraje recorrido. Se establece en la matriz un ponderado gradual, asignando puntajes a partir de los 100,000 kilómetros recorridos, otorgando el mas bajo al rango de 100,001 a 110,000 y el más alto al de 360,0001 o más kilómetros recorridos. 





Para definir el puntaje por cantidad de kilómetros recorridos se realizó un ejercicio para determinar el promedio de kilómetros que recorre un vehículo por año, para este análisis de utilizó una “población” del 70% de unidades actuales en uso en la institución siendo esta la cantidad de 1,102 evaluados, no se contemplaron todas las unidades ya que se requiere obtener el dato de un año calendario y a la fecha existen unidades que no cumplen un año completo desde su adquisición o bien existen otros factores que inciden en excluirlos de la muestra como el tipo de vehículo, ya que solo se incluyeron los Pick Up, Sedán y SUV al ser los de mayor uso en la institución. 





Al promedio obtenido se le aplicó la desviación estándar y se redondeó al mil próximo superior, considerando el sesgo que dejó la pandemia Covid-19, en donde los vehículos se utilizaron mucho menos que en las condiciones normales sin pandemia. 





Finalmente se definió la asignación de puntos cada 20,000 kilómetros en su mayoría, y se equiparan los valores al rango de años de uso para que el resultado de la matriz mantenga una equidad entre el promedio de kilómetros recorridos y la cantidad de años de antigüedad. 





Tabla 1


			Promedio kilometraje recorrido por año por vehículo                                                                     Se utilizan los kilometrajes de los vehículos Pick Up- Sedán-SUV por ser los de mayor uso 





			Año de compra del vehículo 


			Cantidad de vehículos por año 


			Kilometraje recorrido en promedio (desde la adquisición a la fecha)


			Kilometraje recorrido por año


			Cantidad de años de uso o recorridos 





			2013


			92


			142 803


			14 280


			10





			2014


			54


			131 778


			14 642


			9





			2015


			24


			119 904


			14 988


			8





			2016


			113


			141 795


			20 256


			7





			2017


			158


			74 908


			12 485


			6





			2018


			254


			62 128


			12 426


			5





			2019


			127


			40 353


			10 088


			4





			2020


			134


			44 088


			14 696


			3





			2021


			130


			23 751


			11 876


			2





			2022


			16


			11 771


			11 771


			1





			Fuente: datos extraídos del sistema Flota y elaboración propia.





			Nota: Se aplica la desviación estándar y se redondea a 20,000 kilómetros anuales considerando el sesgo ocasionado por la pandemia Covid-19, lapso en que incidió en un menor uso de los vehículos.








			


			


			Cantidad de vehículos (población)


			1 102


			





			


			


			Promedio 


			13 751


			





			


			


			Desviación estándar


			2 789


			





			


			


			Resultado Kilometraje anual 


			16 540


			





			


			


			Redondeo por disminución por pandemia COVID-19


			20 000


			











Los vehículos con menos de 100,000 kilómetros recorridos no se tomarán en cuenta para sustitución considerando que aún tendrían una garantía de fabricación.





c) Estado real del vehículo. Se establece en la matriz un puntaje gradual considerando la cantidad de fallas presentadas por los vehículos que se corrigieron o están en proceso, se debe tener claro las fallas que se admitirán como correctivas, para lo cual se solicitará el criterio de las oficinas técnicas y se emitirá una circular informando la lista de eventuales fallas que se admitirán en este rubro. 





Para el puntaje por falla se utilizaron los datos extraídos del estudio del Departamento de la Proveeduría, en donde se eligieron los del Organismo de Investigación Judicial, al ser los que mayor similitud mostraban y al tener dentro de sus filas la Unidad de Taller Mecánico del OIJ la cual por sus competencias tiene mejor criterio para definir el tipo de fallas correctivas.  





d) Tipo de vehículo. Se incluye en la matriz un puntaje por el tipo de vehículo que a nivel institucional le resulta mas beneficioso cambiar, como política reciente se ha visto la necesidad de contar con una flotilla renovada en el tipo Pick-Up por lo cual se da prioridad de cambio por un vehículo del mismo tipo, así mismo se incluyen como prioridad los vehículos modificados, como lo son las morgueras y para el traslado de detenidos, ya que por lo expuesto por el Organismo de Investigación Judicial al ser modificados llevan al límite la capacidad de las unidades, aumentando el peso de carga entre otros, así mismo estos son ingresados en todo tipo de topografía por lo cual son más propensos a dañarse.  





e) Tipo de combustible. Se incluye en la matriz un puntaje por el tipo de combustión que utilizan los vehículos, se extrae del informe de la Dirección de Planificación relacionado con la subpartida “20101 Combustibles y Lubricantes”, para la formulación año 2023, que la mayoría de los vehículos utilizan Gasolina por lo que solicitan valorar la migración para recurrir Diesel o buscar otras alternativas como vehículos híbridos o eléctricos, sobre el particular como se ha indicado en otros informes, ya se está trabajando e impulsando la adquisición de vehículos híbridos y eléctricos sin embargo, la propuesta inicial aplicará para unas pocas unidades con la intención de ir probando la funcionalidad de este tipo de vehículos en las distintas labores que se realizan en el Poder Judicial, para los eléctricos se está proponiendo el cambio en carros administrativos y ya se han incluido recursos en los anteproyectos de presupuesto para este fin y se propuso que las demás áreas como el Organismo de Investigación Judicial valoraran la incorporación de unidades híbridas. 





Así las cosas, actualmente se tienen vehículos de combustión Diesel y Gasolina por lo cual en la matriz se le da un menor puntaje al Diesel y uno mayor a los Gasolina, en procura de ir cambiando los de gasolina y conservar los de Diesel. 





f) Zona en la que se utiliza mayoritariamente el vehículo: se establece en la matriz un puntaje mayor a las unidades que se utilizan en su mayoría en zonas Rurales y un puntaje menor a los que se usan en su mayoría en zonas Urbanas se incluye un porcentaje intermedio más cercano a la zona Urbana para los vehículos que transitan al menos un 40% en la zona a la que no pertenecen. Debe quedar claro que para clasificar en una u otra categoría se deben tomar los siguientes aspectos: 





· Vehículos zona Rural: Unidades que normalmente pertenecen a oficinas fuera del Gran Área Metropolitana, y por consiguiente por la topografía nacional transitan mayoritariamente en terrenos o caminos de lastre, tierra, irregulares, cercanos a zonas costeras, atraviesan ríos, entre otros. Así mismo los recorridos por las distancias son más amplios.


· Vehículos zonas mixtas: Unidades que pueden pertenecer a oficinas dentro del Gran Área Metropolitana o fuera de esta, y que en al menos un 40% del recorrido efectuado, visitan la otra zona a la que no pertenecen.


· Vehículos zona Urbana: Unidades que normalmente pertenecen a oficinas dentro del Gran Área Metropolitana, y por consiguiente por la topografía y planificación nacional transitan mayoritariamente en carreteras de cemento y pavimento. Así mismo los recorridos por las distancias son más cortos. 








Así las cosas; esta Dirección Ejecutiva propone la siguiente matriz por aplicar, en donde los vehículos que obtengan un porcentaje total de 70 o superior serán los que se encuentren en condición critica y por consiguiente su sustitución será prioritaria; asimismo se establecen otras escalas por puntaje, donde la prioridad 1 es la mas alta y la 5 la mas baja, como se muestra:





Tabla 2


Escalas para precalificar y priorizar la sustitución de vehículos conforme al puntaje obtenido en la matriz


			Prioridad 


			Puntaje 





			1


			70 o superior 





			2


			50 a 69





			3


			40 a 49





			4


			20 a 39





			5


			0 a 19














Tabla 3


[bookmark: _Hlk126756826]Matriz para clasificar las unidades a incluir en la sustitución de vehículos


			Criterio


			Porcentaje / Peso


			Factor


			Criterio


			Puntos





			Uso-Desgaste


			40%


			Kilometraje recorrido


			0 a 100,000


			0





			Vida útil


			


			


			100,001 a 110,000


			4





			Costo-Beneficio 


			


			


			110,001 a 130,000


			6





			 


			


			


			130,001 a 150,000


			8





			 


			


			


			150,001 a 170,000


			10





			


			


			


			170,001 a 190,000


			12





			


			


			


			190,001 a 210,000


			15





			


			


			


			210,001 a 230,000


			18





			


			


			


			230,001 a 250,000


			21





			


			


			


			250,001 a 270,000


			24





			


			


			


			270,001 a 290,000


			27





			


			


			


			290,001 a 310,000


			30





			


			


			


			310,001 a 330,000


			33





			


			


			


			330,001 a 360,000


			36





			


			


			


			360,001 o más


			40





			 


			


			


			


			





			Antigüedad


			40%


			Años de uso


			5 o menos años de uso


			0





			Costo-Beneficio


			


			


			6 años de uso


			5





			Ambiental


			


			


			7 años de uso


			10





			Uso-Desgaste


			


			


			8 años de uso


			15





			Vida útil


			


			


			9 años de uso


			20





			 


			


			


			10 años de uso


			25





			 


			


			


			11 años de uso


			30





			 


			


			


			12 años de uso


			35





			 


			


			


			13 años o más de uso


			40





			 


			


			


			


			





			Costo-Beneficio 


			7%


			Estado real del vehículo (Costo de operación)


			0 fallas correctivas presentadas


			0





			Ambiental


			


			


			1 a 2 fallas correctivas presentadas


			1





			Desgaste


			


			


			3 a 5 fallas correctivas presentadas


			2





			Vida útil


			


			


			6 a 8 fallas correctivas presentadas


			3





			Operatividad


			


			


			8 a 10 fallas correctivas presentadas


			5





			 


			


			


			11 a más fallas correctivas presentadas


			7





			 


			


			


			


			





			Uso / necesidad


			5%


			Tipo de vehículo


			Otros (motocicletas, camiones, etc.)


			1





			Operatividad


			


			


			Panel o Microbuses


			2





			 


			


			


			SUV


			3





			


			


			


			Sedán


			3





			


			


			


			Vehículos modificados (morgueras, traslado de detenidos)


			5





			


			


			


			Pick Up


			5





			 


			


			


			


			





			Costo-Beneficio


			5%


			Zona en la que se utiliza mayoritariamente


			Zona Urbana (carreteras de cemento / pavimento)


			1





			Operatividad


			


			


			Mixto (combinación entre rural y Urbano) deben transitar al menos un 40% del recorrido en la zona que no pertenecen.


			2





			Uso-Desgaste


			


			


			Zona Rural (caminos de lastre, tierra, terrenos irregulares), cercanos a zonas costeras, atraviesan ríos, etc.


			5





			Vida útil


			


			


			


			





			 


			


			


			


			





			 


			


			


			


			





			Ambiental 


			3%


			Tipo de combustible


			Diesel


			1





			Costo-Beneficio


			


			


			Gasolina


			3





			Operatividad


			


			


			


			





			Vida útil


			


			


			


			





			 


			


			


			


			





			 


			100%


			0


			0


			














5. Recomendaciones de la Dirección Ejecutiva  





Al Consejo Superior: 





5.1. Aprobar la propuesta final indicada en el punto No.4 de este informe, denominada: “Política de sustitución de la flotilla vehicular del Poder Judicial”.





5.2. Solicitar a los Centros de Responsabilidad que consoliden la información de los vehículos a cargo y actualicen los datos en la “Matriz para clasificar las unidades a incluir en la sustitución de vehículos”  al menos 2 veces al año, así mismo vigilen y ejecuten lo relacionado al cumplimiento de la “matriz de mantenimientos preventivos de vehículos”, la rotación de vehículos al menos bajo la figura de préstamos, de modo tal que el kilometraje recorrido entre vehículos similares se mantenga equilibrada, siempre y cuando no se vea afectado la ejecución de las labores propias de las oficinas.





5.3. Solicitar a los Centros de Responsabilidad que al último día hábil del mes de mayo de cada año remitan a la Dirección Ejecutiva la “Matriz para clasificar las unidades a incluir en la sustitución de vehículos” consolidada y actualizada; para la revisión y así esta Dirección rinda informe al Consejo Superior, en los primeros días del mes de julio para seguimiento y conocimiento del estado de la flotilla vehicular institucional y así se giren las recomendaciones que correspondan a fin de optimizar la gestión de flotilla vehicular institucional.





5.4. Solicitar a los Centros de Responsabilidad que aporten la “Matriz para clasificar las unidades a incluir en la sustitución de vehículos”, como máximo en la fecha dispuesta por la Dirección Ejecutiva en los procesos de formulación presupuestaria, así mismo incluyan en el Sistema de Preformulación Presupuestaria los vehículos que tengan los mayores puntajes. 





5.5. Autorizar a la Dirección Ejecutiva para que en los procesos de formulación presupuestaria y en los procesos de compra y sustitución de vehículos tomando en consideración la información recopilada por las oficinas en la matriz propuesta, pueda autorizar la priorización de algún vehículo con menor puntaje sobre otro con mayor puntaje, siempre y cuando se tenga un respaldo técnico y justificación válida de la oficina que solicita dicha priorización.








En caso de que el Consejo Superior autorice la propuesta y recomendaciones de esta Dirección Ejecutiva, se procederá con la confección de una plantilla automatizada, para facilitar el llenado de los datos de las oficinas y de igual forma la recolección de los valores requeridos, la cual será comunicada mediante circular.





Atentamente; 




















Ana Eugenia Romero Jenkins


Directora Ejecutiva








Cc.: Departamento de Proveeduría.


        Departamento de Servicios Generales. 


        Organismo de Investigación Judicial.


        Ministerio Público


        Defensa Pública


        Oficina de Atención y Protección a la Victima del Delito. 


        Dirección de Tecnología de la Información.


        Administraciones Regionales.








?VB° AERJ/ VB° MAV/ LDSG


* Referencia No. 10150-2022


1 Archivo, SICE.
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				Administración de Programa, Regional u oficina.



				Observación Administración de Programa, Regional u oficina.







				Administración Regional de Alajuela



				1. Coincido en la necesidad de establecer un plan de mantenimiento con criterio técnico de la flotilla que administramos y de generar la obligatoriedad de mantener actualizado el sistema con todo lo relacionado a los mantenimientos preventivos y correctivos de cada unidad, para la toma de decisiones y mejor aprovechamiento de los recursos. 







2.	Establecer responsabilidades a nivel de las personas que tienen asignados vehículos de forma exclusiva -pues quienes comparten vehículos es muy difícil- en caso de establecer por parte del experto que el daño de una unidad se debe a uso inadecuado o negligencia. 







3.	Me parece adecuado el cambio de motocicletas a partir de los 7 años de antigüedad y cuyo recorrido sea igual o superior a 90.000 km;  teniendo en consideración que la misma política prevé que cuando la oficina usuaria desee sustituir un vehículo y éste no cumpla una de las dos condiciones (kilometraje o años de antiguedad), deberá aportar la debida justificación de forma que contemple aspectos como estudios de costos (Mantenimientos preventivos y correctivos), estudios técnicos de funcionamiento, entre otros, que permitan fehacientemente determinar que el vehículo se debe sustituir a pesar de que no cumpa con uno o con ninguno de esos dos parámetros.







4.	De igual forma, me parece válido la sustitución de vehículos gasolina al tener 150 mil Km y 10 años; y los de Diesel con 250 mil km y 10 años.  En cuyo caso también se podría justificar la necesidad de cambio sin cumplir estos factores conforme la misma política lo deja previsto.







				Administración Regional de Cartago



				Comparto todo lo indicado por las y los compañeros, aumentar a 10 años para el cambio de vehículo nos traerá solo consecuencias negativas, salvo para algunas oficinas que tienen vehículos y que le dan poco uso.  Lo que sí debemos trabajar es en estandarizar el mantenimiento preventivo de los vehículos.







Otro tema en el que tampoco estamos de acuerdo es en la rotación de vehículos, sabemos que no todos los choferes cuidan las unidades, algunos las ven como propias y siempre he considerado que eso es bueno, ayuda para la conservación de los activos.







				Administración Regional de Corredores



				Hay que tomar en cuenta que en las regionales existen caminos de difícil acceso que maltratan las unidades y que reducen la vida útil de los vehículos. Para nuestra situación hemos tenido la experiencia que antes de los 100.000 kilómetros ya han surgido las reparaciones más significativas. 







No tengo mucho conocimiento en automotores, pero creo conveniente tomar en cuenta otros factores que pueden indicar que va siendo hora de cambiar las unidades, como por ejemplo las continuas averías y visitas al taller. En esta situación, por lo general, es mucho más económico sustituir el vehículo que continuar con los mantenimientos correctivos.











				Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones.



				•	Sobre la recomendación general A., actualmente algunos vehículos cuentan con los mantenimientos de agencias y posterior a esta garantía, se gestiona lo correspondiente con la agencia.  Si se implementa esta sugerencia, se deberá contar con un control que determine el mantenimiento no solo por el tipo de vehículo y marca, sino más bien por el uso que se le brinde al mismo, tal como se lleva a cabo en la actualidad.







•	En relación con el punto B., referente a la rotación de vehículos, se considera de gran importancia que se aclare el alcance de esta recomendación, tomando en cuenta que si se refiere a una rotación constante de los vehículos oficiales, implicaría una variación al control que se lleva a lo interno de cada oficina, es decir, desde que se adquiere un vehículo hasta que se entrega para cambio, la oficina asume todo lo relacionado con los mantenimientos, reparaciones varias, resguardo de los accesorios del vehículo, entre otros aspectos a considerar. 







•	Sobre el punto D., esta Dirección cuenta con dos vehículos microbús tipo panel y un pick up diesel, por lo que se infiere que entran dentro de estas condiciones. Se considera que la restricción de cambio se limite a una de las dos condiciones, es decir, 10 años de antigüedad o bien, 250. 000 kilómetros de uso.  La posibilidad se observa en la nota importante, sin embargo, refleja diversas restricciones para poder aplicarlo de esta forma.  Entre más antiguos sean los vehículos, el costo para la institución será más elevado considerando que entre más años tenga el bien, mayor será su depreciación.  No se debería de estandarizar las políticas de cambio a dos aspectos específicos, sino más bien orientarlos a la vida útil de los vehículos y del mismo modo, vincularlos al uso y condiciones del mismo.







				Gestor Ambiental



				En atención a lo solicitado me permito indicar que el impacto ambiental de un bien o producto usualmente se determina a través de un análisis de ciclo de vida, la cual es una metodología de contabilidad ambiental que permite identificar, cuantificar y evaluar todos los impactos involucrados en el ciclo de vida (desde la extracción de materias primas para su fabricación hasta su disposición final) de este bien en relación con los flujos ambientales relevantes que se intercambian con el ambiente (es decir, emisiones contaminantes al aire, consumo de recursos naturales, materiales y energía, y generación de residuos).







Sin embargo, tal y como se indica en el informe sobre la “Política institucional para sustitución vehicular” realizado por el Departamento de Proveeduría, la ausencia de datos identificada a nivel institucional sobre la flotilla vehicular se constituye en un impedimento para la realización de un estudio de esta índole. Otro impedimento, es que actualmente este tipo de análisis se realizan mediante programas informáticos especializados con los que el Poder Judicial no cuenta. 







En virtud de lo anterior, el impacto ambiental de la propuesta de política para la sustitución de vehículos solamente se puede valorar desde un punto vista general. Consecuentemente, se puede indicar lo siguiente:







1-           La sustitución de vehículos de una flotilla institucional, por defecto implica el reemplazo de un vehículo usado por uno nuevo. Por lo tanto, se puede argumentar que, en general, hay un impacto ambiental asociado a la decisión de adquirir un vehículo nuevo si se consideran todos los procesos y acciones que se deben llevar a cabo para obtener un vehículo nuevo: se requiere de la extracción y tratamiento de recursos naturales para la obtención de materias primas que sirvan de insumo para elaborar los diferentes componentes del automóvil, posteriormente se deben procesar a nivel industrial para la confección del vehículo como tal, y finalmente el producto se debe transportar para ser comercializado. En toda esta cadena de eventos, se genera una serie de emisiones contaminantes al aire, consumo de energía y recursos naturales, y generación de residuos sólidos y líquidos. 







2-           Uno de los impactos más comunes que se le atribuyen a los vehículos con motores de combustión interna, es el de emisiones de gases y partículas contaminantes al aire, especialmente, durante su operación o funcionamiento. En este sentido, se podría caer erróneamente en la suposición de que la adquisición de vehículos nuevos con tecnologías más modernas producen menor cantidad de emisiones contaminantes que vehículos más antiguos. Sin embargo, la realidad es que se debe analizar caso por caso y valorar el uso final al que será sometido el vehículo, ya que por ejemplo un vehículo tipo sedán que ha recibido un buen mantenimiento puede ser más eficiente en el uso de combustible y menos contaminante que un vehículo tipo todo terreno o uno tipo pick up más nuevo. 







3-           Otro impacto ambiental asociado a la sustitución de vehículos, está relacionado a los residuos que se generan por su mantenimiento. Conforme aumenta el kilometraje de un vehículo, el mantenimiento asociado aumenta en su complejidad debido al desgaste de los componentes y es de esperar que entre más antiguo es un vehículo más componentes fallarán o necesitarán ser reemplazados. En este sentido, los lineamientos institucionales que actualmente hay sobre sustitución de vehículos buscan mantener una relación costo-beneficio equilibrada para la institución. Lo cual resulta, en una menor generación de residuos asociados a los mantenimientos vehiculares de los cuales la institución debería hacerse cargo. Por lo que en términos generales, se podría decir que sustituir vehículos con una antigüedad considerable resultaría beneficioso ya que los vehículos nuevos generarían menos residuos durante su mantenimiento en comparación con los vehículos viejos.











				Administración Regional de Heredia



				Con respecto a la propuesta de las políticas institucionales para la sustitución vehicular, considero que; establecer una antigüedad de 10 años con un kilometraje de 150,000km, no es congruente con la realidad, toda vez que los vehículos Administrativos alcanzan este kilometraje incluso antes de los 5 años, por lo que nos veríamos necesariamente obligados siempre a justificar  el que no se cumpla una de estas dos condiciones (antigüedad), con la carga laboral que esto implica al tener que establecer un respaldo técnico y de costos. 







Además, el desgaste que los vehículos sufren en un lapso de 5 años es considerable y ahora pretender utilizarlos otro periodo igual podría poner en riesgo la seguridad de los colaboradores choferes y persona judicial que hace uso de los mismos, aunque se aplique una rotación de los automotores, pues no se tendría pleno conocimiento al esfuerzo o condiciones que estos han sido sometidos.







				Administración Regional de Goicoechea



				Me uno a la preocupación de mis compañeros y compañeras y deseo adicionar lo siguiente: 







1.	Existe un riesgo financiero y presupuestario en alargar el cambio de un vehículo a los 10 años por cuanto su valor de mercado decrece en forma lineal y según normas contables es a ese mismo periodo; por lo que las licitaciones de ese entonces saldrán más costosas por no poder contar con valores de rescate significativos que compensen la compra.



2.	Hay además un riesgo operativo ya que el deterioro y mantenimiento de un vehículo se vuelve más oneroso con su antigüedad; por ejemplo, matrices del Taller del OIJ y de las mismas agencias establecen mantenimientos “grandes” y costosos a los 80 mil KM o a los 100 mil KM como son cambios de sistema de distribución, aceites de transmisión, entre otros. 



3.	Hay un riesgo estratégico al contar con flotillas más antiguas, ya que el PJ ha fortalecido sus políticas ambientales.



4.	Tenemos riesgos inherentes a la operación de flotillas más antiguas como mayor probabilidad de fallas o accidentes en carretera considerando las giras en zonas rurales y de difícil acceso que se deben realizar nuestros vehículos, en nuestro caso, sobre todo con la Materia Agraria y la Materia de lo Contencioso.







				Administración Regional de Liberia



				   El documento  tiene  el  sustento  técnico  y deja abierta  la posibilidad de  realizar un cambio  fuera de parámetro por tanto no  tengo  ninguna  observación.







				Administración Regional de Nicoya



				No es una opción viable para una institución como el Poder Judicial tener vehículos tan deteriorados, las diligencias y personas que se transportan en vehículos oficiales cumplen un trabajo indispensable para la sociedad, limitar el acceso a la justicia por fallas mecánicas no es una opción que la institución deba someterse. 







Los costos de mantenimientos para vehículos con mucho kilometraje representarían una suma importante, debe valorarse el costo de oportunidad para los años y kilómetros recorridos para un cambio de vehículos en el Poder Judicial.







				Oficina de Atención y Protección a Victimas



				Comparto el criterio de los compañeros/as, el desgaste de los vehículos con el pasar del tiempo es notable, en el caso de la Oficina de Atención y Protección a la Víctima se realizan visitas domiciliarias, estudios de seguridad y otras funciones derivadas de la Ley 8720 que conllevan a visitar lugares en zonas montañosas, de difícil acceso.  







Es importante se valorar la particularidad de las tareas que se realizan con los vehículos, resulta un elemento esencial para determinar la política de sustitución.







				Organismo de Investigación Judicial



				A como suponemos los peritos tienen conocimiento, la vida útil del vehículo está regido por diferentes variables que al momento de llegar la sustitución son los que darán más peso para que el avalúo del vehículo que se entregará como parte de pago sea el más alto posible y que ayudaran a que sea más atractivo para cualquier oferente, el participar en los procesos de contratación cuyo fin es el sustituir vehículos.







Estas variables son:



a.	Resguardo del vehículo bajo techo, es sabido que por lo menos en el OIJ la flotilla está compuesta por más de 900 vehículos los cuales están en todo lo ancho y largo del país, lo que conlleva que existen regionales incluso en la GAM vehículos que están a la intemperie. Lo cual conlleva a que la pintura del vehículo por lo que se deterioran ya sea por inclemencias del tiempo, los cambios de temperatura, el impacto del sol, la lluvia, etc, a esto se suma que los vehículos deberían lavarse con regularidad cuando menos 1 vez por semana, esto con el fin de quitar aquellas particular que puedan rayar la pintura y lo ideal es aplicar alguna cera que ayude en la protección de la carrocería, situación que actualmente por lo menos en San José se cuenta con 1 lavador de vehículos y que se gestionó la clonación de un segundo lavador, para que por lo menos mensualmente se pueda abordar la mitad de la flotilla asignada a San José, claro está no todos los vehículos se enceran con el fin de poder abordar la mayor cantidad de unidades posibles, pero es conocido que con 2 lavadores si acaso se aborda 160 vehículos por mes de los aproximadamente 500 vehículos ubicados en la GAM.



b.	Otro tema que se ha comprobado es que a nivel regional no se están aplicando las matrices de mantenimiento según el fabricante de vehículos, lo que conlleva que los vehículos pasen a ser atendidos por reparaciones correctivas, las cuales son más onerosas para la institución, además de que generan que el vehículo se tenga que detener por más tiempo en tanto se realizan los trámites de contratación de reparación de los vehículos. Esta situación vino a propiciar que se realice un proyecto para la creación del sistema SICOVE, el cual es un sistema institucional en el cual se lleva el control de los mantenimientos que se realizan en los vehículos, si bien es una gran herramienta que sirve para llevar este control el cual nos da un insumo más preciso de cómo están los vehículos, lo cierto del caso es que se han detectado oficinas que no actualizan la información, por lo que se está requiriendo poder implementar en la Sección de Transportes el destacar a un funcionario que se dedique a revisar por oficina tanto el kilometraje como los mantenimientos de todo la flotilla. 



c.	Igualmente no omitimos indicar que parte del Proyecto de Regionalización de talleres externos es el realizar una contratación a nivel nacional para el servicio de mantenimientos preventivo, en el cual la Unidad de Taller Mecánico da un acompañamiento a las Regionales para realizar las reparaciones mecánicas, en el mismo acompañamiento se despacha de los contratos según demanda repuestos y el suministro de aceite para la flotilla del OIJ, esto con el fin de evitar en la medida de lo posible las reparaciones correctivas, ya que si se respetan las matrices de mantenimiento se va a propiciar que las reparaciones correctivas sean menos necesarias. Es importante indicar que esto es un proceso paulatino, ya que va de la mano de la disponibilidad de recursos en las subpartida 10805 y 20402, los cuales por política institucional los crecimientos en los presupuestos deben por ejemplo para el 2024 no tener crecimiento, por lo que se tendrá que estar realizando el ejercicio de estar solicitando la inyección de recursos mediante modificaciones presupuestarias.



d.	Por último y no menos importante es de indicar que en cuanto a los vehículos de uso policial se recomienda la sustitución cada 6 años por lo siguiente:



a.	Aunque los vehículos de uso policial se piden con placa particular con el fin de que no sean identificados por la delincuencia como vehículos policiales y con ello puedan realizar las investigaciones evitando ser identificados, lo cierto del caso es que con el tiempo los vehículos algunos por estar en parqueos que permiten que desde afuera se puedan tomar los números de placa, o bien mediante consulta al registro se puede identificar que el dueño registral es la corte, por lo que si a los vehículos se les aumenta más el plazo en la flotilla, se minimiza aún más la posibilidad de pasar un vehículo desapercibido en un seguimiento para una investigación.



b.	Los vehículos tipo morguera o traslado de detenidos, continuamente deben mejorarse con el fin de suplir diferentes necesidades por la labor especializada que realizan, ejemplo Morgueras: deben tener sistemas de enfriamiento capaces de soportar el uso continuo, ya que el fin de estos vehículos es el de preservar lo mejor posible el cuerpo de los fallecidos, por lo que en especial este tipo de vehículos son sometidos a visitar zonas indígenas, (en lastre, ríos, pendientes) que son de difícil acceso y que a pesar de que se brinda el mantenimiento preventivo según las matrices, estos vehículos son vehículos modificados y que tienen peso que sobrepasa las 3 toneladas, lo cual no es recomendado tratar como un vehículo sin modificar. Vehículos de traslado de detenidos: estos vehículos son también vehículos modificados que llevan estructuras que no son las de fábrica y que ya sea pick up, o buseta se han ido agregando modificaciones que procuran el traslado con seguridad y confort para los detenidos y los custodios, estos vehículos por ejemplo se han realizado modificaciones como, que se les hagan orificios en la carrocería que permitan el flujo de aire, que tengan cámaras antivandálicas que aunque son reforzadas y se supone que son contra golpes, los detenidos se las ingenian para dañar, también se está incorporando la instalación de ventiladores en los aposentos de traslado de detenidos que procuren el flujo de aire en caso de que el vehículo esté detenido, así mismo en los pickup recientemente se está incorporando la instalación de bumpers reforzado para que en caso de accidente o embestida por algún intento de fuga, pueda el vehículo seguir funcionado, dependiendo del golpe que reciba, así también las busetas incluyen 3 división que permiten el traslado de 9 personas don el flujo de aire es por medio de aire acondicionado, son mejor que se van dando con el tiempo, que exigen llevar al límite las capacidades de fábrica de los vehículos y que vienen en mejora del ciudadano, sea que este sea un detenido, un funcionario judicial, o bien personas fallecidas.



e.	Por último, por política país, se han ido realizando recortes en el presupuesto que con respecto a sustitución de flotilla se han ido realizando, lo cual para el año 2023 el presupuesto ya no alcance ni los 1.000. millones de colones, lo cual está provocando que en el año 2017 se contara con 2.488.129.813 millones lo cual ha ido a la baja, topándonos por ejemplo que para el año 2023 se tiene un anteproyecto de ¢979.805.326. esto en la sustitución de poco más de 40 vehículos.







El panorama actual de vehículos por sustituir (se aclara tomando sólo de parámetro los 6 años de antigüedad) es el siguiente:



Etiquetas de fila	1 TIPO	2 TIPO	3 TIPO	4 TIPO	Total general



2009	8				8



2011	3	1	3		7



2013	25	7	1		33



2014	20	11	7		38



2015	6	10	5		21



2016	48	6	3		57



2017	5	4	16	62	87



2018			31	131	162



Total general	115	39	66	193	413







De acuerdo al kilometraje y mantenimiento se clásico como TIPO 1, TIPO2, TIPO 3 Y TIPO 4 en donde los TIPO 1, son los que más urgen de sustituir.







Otra propuesta es el tener un acompañamiento de Servicios Generales por medio de los peritos, que apoyen a realizar un diagnóstico y que por lo menos a los vehículos del OIJ, incluir a nuestros, para incluir dentro de la priorización de las sustituciones, ya no sólo aspectos de kilometraje y años de antigüedad, sino temas más técnicos como los que el OIJ ha tratado de implementar, como cantidad de mantenimientos aplicados a los vehículos.







Otro tema que no hay que pasar por alto es que a nivel global existe una tendencia a que los vehículos minimicen la emisión de gases nocivos al ambiente por lo que la mejora en las tecnologías es constante, el ampliar el rango de edad de los vehículos también puede acarrear que la flotilla este aún más largo de cumplir con el mandamiento 033-MINAE-MOPT, ya que por ejemplo el OIJ tiene contemplado aprovechar el contrato según demanda de vehículos en donde ya se cuenta con vehículos híbridos y que queremos probar a nivel policial, ya que los que son 100% eléctricos por el tema de recarga de momento no serían útiles para la labor policial, ya que se requiere el suministro de combustible en el menor tiempo posible, pero esperamos que con los años, este problema se resuelva. 











				Administración Regional de Osa



				En nuestro caso concordamos con lo externado por lo compañeros, ya que el criterio debe ser excluyente para el caso de vehículos, es decir, el evento que se dé primero sea la antigüedad o kilometraje. En nuestro caso se tiene una estadística de alrededor de los 45 mil kilómetros anuales, lo que implicaría que a los 10 haya se casi duplicado el kilometraje establecido como vida útil, lo que conllevaría un alto costo económico por concepto de mantenimiento.







Como ejemplo, la unidad PJ-1573 es modelo 2016, un rodaje aproximado de 5 años y medio y cuneta con 240 000 km.







				Administración Regional de Limón



				Con relación al tema, concuerdo con los compañeros. Aunque no conozco mucho de mecánica, considero importante indicar que en el caso de las zonas rurales los vehículos sufren mayor deterioro porque no transitan solamente en calles pavimentadas, sino que deben de ingresar a zonas indígenas de difícil acceso y también acceder a lugares donde se debe de atravesar ríos por la falta de puentes.   Además de que las distancias que deben de recorrer desde el edificio de los tribunales de Limón son considerables, por ejemplo, en un día en visita al cantón de Talamanca puede recorrer aproximadamente 300 Km.







				Administración Regional de Pococí



				•	El informe no realiza una valoración del impacto ambiental que provocaría el cambio de los vehículos superados los 10 años de antigüedad y/o los 150 000 km, como se propone. Esto viene en detrimento de las políticas ambientales aunado a que no existiría una modernización adecuada de las flotillas que permitan dotar a las oficinas de medios de transporte con tecnologías modernas que vengan a: reducir aspectos como contaminación atmosférica y consumo de combustible. Solo imaginemos lo que puede mejorar y/o cambiar en tecnología un vehículo en 10 años.



•	Uno de los objetivos de las administraciones modernas es trabajar bajo una política de generar valor por dinero, esta propuesta conllevaría todo lo opuesto, asumiendo los costos de la no calidad, priorizando una “reducción” de costos a corto plazo pero que a largo plazo el impacto económico negativo sería muy superior.







Por lo anterior considero oportuno replantear la propuesta en el sentido de reducir el tiempo para la sustitución de los vehículos, así como valorar la inclusión (como una opción) la adquisición de vehículos eléctricos en la propuesta.







				Administración Regional de Puntarenas



				Adiciono que, estoy de acuerdo con todo lo manifestado por los compañeros y compañeras de otras Administraciones y CG, ya que, no es factible que los vehículos cumplan con ambos extremos antigüedad y kilometraje, toda vez, que su uso es constante, y como bien lo expone doña Karen en la cadena de correos, hay que considerar en los ejemplos que durante los dos años de pandemia las giras disminuyeron por lo cual, las proyecciones pueden distar mucho de la realidad.







Considero tal y como se ha comentado que, en tiempos ordinarios, los vehículos asignados pudrían alcanzar los 250.000 kilómetros de ruedo en 5 o 6 años. 







Adiciono, que tampoco estoy de acuerdo con la propuesta de rotación de vehículos, toda vez, que no todas las oficinas logran un adecuado mantenimiento, por lo que, existe el riesgo de recibir un vehículo con menos kilómetros de ruedo, pero en peores condiciones.







				Administración Regional de Quepos



				Concuerdo con lo indicado, para ilustrar un poco, el PJ 1782  (que sustituye al PJ 1208) nos fue entregado en febrero de 2018, nuevo, y a la fecha tiene 181.579 km; y hay que considerar que durante varios meses de la pandemia se redujeron las giras.  







Supongo que para los vehículos en la GAM podría ser diferente, así que habría que separar ambos casos, ya que tenemos escenarios muy diferentes.  







				Administración Regional de San Carlos



				Buenos días. Prolongar la vida útil de los vehículos institucionales, y especialmente para zonas de alto desgaste como la que cubre esta Administración Regional y sus constantes desplazamientos a la atención de inundaciones, pone en riesgo la vida de los funcionarios que viajan en dichos vehículos. Ese echo que no es tan simple, es suficiente justificación para que esta Administración rechace la propuesta de Política de sustitución vehicular de la institución contenida en el oficio N° 3557-DP/26-2022.







				Administración Regional de San Ramón



				Se debe de considerar, los costos de los repuestos y que influye negativamente al no contarse con recursos. Por otra parte, después de varios años a los carros les empieza a fallar todo.







				Administración Regional de Santa Cruz



				Buen día.  Se remite criterio de esta Administración Regional, relacionado a los inconvenientes que se tendrían en extender el plazo de renovación de flotilla vehícular, en los términos propuestos.  Recordar que lejos de representar una economía para la Institución, representa en el corto plazo un aumento en el mantenimiento correctivo de los vehículos, suspensión de giras esenciales para todos los despachos judiciales por daño o reparación de vehículos así como un menor costo de recuperación de las unidades a entregar como parte de pago, por tratarse de vehículos con mucho kilometraje de recorrido y muchos años de depreciación.  Recordar que en la industria automotriz, los vehículos y motores vienen con un plazo de caducidad, es decir, motores con un recorrido igual o superior al propuesto, ya no tienen ningún valor de recuperación.  







Finalmente, podría representar en estos próximos dos años una "economía falsa" para la Institución, por no renovar flotilla, pero luego será una cadena de vehículos a sustituir, así como muchas unidades con daños irreparables.







				Administración Regional de Sarapiquí



				Con respecto al tema, prácticamente ya los compañeros han consignado los inconvenientes de materializar el cambio de los vehículos cada 10 años, que aunque cada caso se podría ver por separado, lo cierto es que la mayor parte de la flotilla institucional se somete a una utilidad constante, lo cual hace suponer que tener una política de sustitución de 10 años conllevaría un alto consumo de repuestos, un valor residual casi nulo, vehículos constantemente fuera de servicio por reparaciones; además, se debe considerar, que dependiendo de la zona, existen muchas unidades que diariamente recorren largas distancias y sobre caminos en mal o inclusive en pésimo estado, situación que agravaría el estado de las unidades a corto y mediado plazo.







				Administración Regional de Turrialba



				



1.)	Los vehículos por garantía de fabrica tienen  una vida útil de tres y cinco años esto valorando las carreteras en que se utilicen como también las distancias que recorren, ampliar la vida útil a otros cinco años no tiene ningún sentido se puede ahorrar de momento en el largo plazo se verá que no se hizo nada por el motivo que se debe incurrir en reparaciones muy onerosas, que al ser vehículos  de varios años los repuestos no están disponibles en el mercado  nacional, se debe recurrir a traer estos repuestos de fabrica que sumando el trasladado, distancia  el costo es muy significativo, que implicaría en tener al vehículo detenido con el agravante de las giras.







2.)	El otro especto es los caminos que se recorren no son iguales las condiciones en que se tienen  vehículos de que solo se utilizan en la GAM, compararlos con los que se utilizan en las regionales los caminos no son los mejores,  nuestro caso los vehículos  ingresan a la zona indígena las carreteras no están en las mejores condiciones,  con el pasar de los años se tiene el impacto en parte mecánica y de carrocería  se deteriora,  no se logra absolutamente nada en ampliar la vida de uso de estos automotores.







3.)	Se debe recordar que la fabricación de los vehículos  tienen componentes muy modernos que reducen la emisión de gases, ruido, ahorro de combustible, si la Institución tiene la campaña de ser  amigable con el ambiente con esta política no lo cumple.







4.)	Si quieren aplicar esta política que la realicen en  Primer Circuito Judicial en la parte de transportes  Administrativos estos vehículos los entregan con un bajo kilometraje y años de uso toda vez que no son tan utilizados como los vehículos  de las Regionales.







5.)	El factor de responsabilidad trasladar usuarios/as en vehículos que no se encuentren  en las mejores condiciones en la parte mecánica puede exponer a un accidente con responsabilidades muy serias que como Administradores y Administradoras no queremos asumir.







6.)	Situación similar está ocurriendo en el transporte público extender la vida útil de autobús de quinde años a veinte, ya tiene sus repercusiones negativas y están recomendado no hacerlo con las consecuencias que esto acarrea.







				Administración del Ministerio Público



				No se obtuvieron respuestas dentro del plazo indicado.







				Administración de la Defensa Pública



				No se obtuvieron respuestas dentro del plazo indicado.
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[bookmark: _Toc118101671]Introducción







	Actualmente el Poder Judicial no dispone de una política de sustitución vehicular derivada de un estudio o recomendación técnica que permita establecer los parámetros adecuados para que la institución pueda hacer un uso eficiente de este activo y del presupuesto que ordinariamente dispone para renovar su flotilla. Es por esto por lo que, con este estudio se pretende establecer una línea de trabajo que permita disponer de un procedimiento que pueda ser aplicado en adelante por cualquier oficina judicial o ámbito para determinar la necesidad de realizar el cambio de los vehículos que tiene asignados de forma eficiente y oportuna. 







Partiendo de lo anterior, y dejando de lado el análisis específico de las labores que realiza cada oficina y como éstas podrían incidir directamente en el uso de los diferentes vehículos que se asignan institucionalmente, en general se puede afirmar que las unidades vehiculares son utilizadas como soporte a la actividad principal de cada oficina, sea transporte de mercancías, traslado de funcionarios a labores de campo, investigaciones, traslado de personas privadas de libertad, transporte de caninos entrenados para detección de indicios o personas fallecidas, entre otras actividades, algunos de estos servicios obedecen a una programación regular de actividades como las que realiza Transportes Administrativos, otras dependen del movimiento diario de la gestiones de la oficina como en el caso de las oficinas del OIJ. 



	Adicionalmente, y considerando que la cobertura de los servicios que brinda el Poder Judicial por medio de los diferentes ámbitos abarca la totalidad del país, desde zonas urbanas hasta zonas indígenas, se debe considerar que las oficinas deben tomar en cuenta dentro de la definición de sus necesidades vehiculares diferentes tipos de automotores que deben tener las condiciones de construcción, así como de características aptas para las actividades en las cuales se van a ver involucrados diariamente. 



	En virtud de lo anterior, se determina que la flotilla institucional se encuentra distribuida en ámbitos o clasificaciones, a saber: en vehículos de uso discrecional, jurisdiccional, administrativo general, administrativo especial, para la investigación del Ministerio Público, para la investigación de la Defensa Pública y para Defensores Públicos, así como todas las labores que realiza el Organismo de Investigación Judicial, lo anterior conforme lo normado en el “Reglamento para el uso, control y mantenimiento de los vehículos del Poder Judicial”, la política institucional de sustitución y las normas de formulación presupuestaria vigentes, de donde se extra que, en la actualidad el cambio de los vehículos se realiza cuando las unidades cumplen 6 años de antigüedad o 4 en el caso de los vehículos denominados para uso discrecional, siendo actualmente la “antigüedad” el único factor establecido como determinante para tomar la decisión del cambio de un vehículo, no obstante no existe una determinación clara del alcance del concepto “antigüedad” para que este pueda ser aplicado adecuadamente para funcionar como una variable determinante en la definición del cambio de la flotilla.



	Considerando lo anterior,  y tomando como base información recopilada de diferentes oficinas, en el presente documento se analizarán algunas variables adicionales a la “antigüedad” que pretenden establecer una política de sustitución vehicular que permita considerar la combinación de varios parámetros en donde al término del análisis de estos la decisión del cambio del vehículo esté adecuadamente sustentada en criterios reales ajustados a la necesidad institucional que permita además un adecuado aprovechamiento del presupuesto y de los activos institucionales a futuro; algunas de estas variables que se estarán analizando son: kilometraje acumulado, tipo de terreno en el que se utiliza mayormente los vehículos, el uso de vehículos en los diferentes ámbitos, entre otros.



1. [bookmark: _Toc118101672]Objetivos 







1.1. [bookmark: _Toc118101673]Objetivo general



	Brindar recomendaciones fundamentadas en criterios técnicos sobre posibles políticas de sustitución de vehicular a nivel institucional.



1.2. [bookmark: _Toc118101674]Objetivos específicos:



· Establecer desde el punto de vista del tipo de terreno, donde se utilizan mayormente los vehículos de acuerdo con cada ámbito.



· Definir las variables que se van a estudiar para determinar cuáles pueden ser determinantes para considerarlas en una posible definición de la política.



· Estudiar la información recopilada de las variables conforme los datos brindados por las oficinas usuarias. 



· Informar estadísticamente la realidad institucional del cambio de las unidades realizado a la fecha. 



· Investigar en otras instituciones los parámetros utilizados para la sustitución de la flotilla que tienen a su cargo, con el propósito de enriquecer la política a nivel del Poder Judicial.



2. [bookmark: _Toc118101675]Metodología aplicada para la recopilación de los datos







	Con el propósito de obtener información de calidad que permitiera un adecuado análisis de la realidad institucional en este tema y que además permitiera definir una orientación apropiada de la política, se utilizaron diferentes medios para obtener los datos, los cuales se detallan a continuación.







2.1. [bookmark: _Toc118101676]Información solicitada a las oficinas



	Con el propósito de disponer de información real acerca de las condiciones actuales de la flotilla para determinar cuáles podrían ser las variables que se podrían incorporar para establecer un método para ordenar el cambio oportuno y eficiente de cada automotor se remitió a cada una de las oficinas el listado de  los carros que tienen asignados actualmente, en el cual se detallaron entre otros lo siguientes datos: marca, modelo, año, tipo de vehículo, oficina a la cual pertenece y se encuentran asignados, además se separó por ámbito. Adicionalmente, se requirió para cada vehículo que se aportara la siguiente información: histórico de cantidad de mantenimientos preventivos y correctivos realizados, el tipo de terreno donde los vehículos son más utilizados, adicionalmente se incorporó el kilometraje actual de cada unidad el cual fue tomado del sistema de control de combustible y aportado por el Proceso de Administración de Bienes; toda la información recopilada se unificó en un solo archivo de Power Bi, esto con el objetivo de mejorar las posibilidades de análisis de la información.



2.2. [bookmark: _Toc118101677]Consultas realizadas a Entidades Públicas



	Como parte del desarrollo del estudio se realizaron consultas al Ministerio de Hacienda, La Caja Costarricense del Seguro Social y al Instituto Costarricense de Electricidad, con la finalidad de obtener información relacionada con la política que mantienen para el cambio de los vehículos, obteniendo los siguientes resultados: 



[image: ]Cuadro 1: Consulta a entidades: Fuente propia







En el anexo N ° 1 se puede consultar la minuta confeccionada producto de la reunión realizada con la CCSS, y el anexo N° 2 la minuta relacionada con la reunión con los personeros del ICE, igualmente en el anexo N ° 3 se encuentran las respuestas dadas por el Ministerio de Hacienda.



3. [bookmark: _Toc118101678]Desarrollo del estudio







3.1. [bookmark: _Toc118101679]Gestión de flotilla



	Teóricamente, la gestión de flota es definida como la utilización de un conjunto de vehículos con el objetivo de prestar un servicio a un tercero o realizar una actividad en una organización de la forma más eficiente y eficaz, cumpliendo con un determinado nivel de servicio y costo de operación, asimismo, una gestión óptima de la flotilla abarca diferentes aspectos: (Gómez, 2017)



· El diseño de las políticas para la gestión de flotilla (mantenimientos, reparaciones, entre otros).



· El cálculo del número óptimo de vehículos que requiere cada oficina.



· El diseño de una política que permita la sustitución una vez se cumplan diferentes parámetros. 



	Por otra parte, la adecuada gestión vehicular incluye el control y seguimiento de los vehículos y su estado, sus costos de operación, mantenimientos, entre otros. Lo anterior, conlleva a que la organización tenga que hacer un uso correcto de toda la información disponible para la oportuna y apropiada toma de decisiones relacionadas con la gestión integral de los vehículos en procura de optimizar el uso de los recursos y fondos públicos disponibles.  



3.2. [bookmark: _Toc118101680]Vida útil de los vehículos



	Según las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) la vida útil de un bien es definida como “el periodo durante el cual se espera utilizar el activo por parte de la entidad…” (M, 2015) además para calcular la vida útil de un vehículos son muchas las variables que influyen para definirla, comenzando porque un vehículo está compuesto de múltiples piezas que conforman sistemas, los cuales tienen un ciclo de vida útil determinado por el uso y mantenimiento que se les realice, es así como algunas de esas partes como el alternador, el arrancador o el embrague se encuentran expuestas a terminar su ciclo de vida útil con mayor celeridad que una pieza de carrocería, de manera tal que la vida útil de un vehículo es muy subjetiva ya que dependerá además de otros factores externos como el programa de mantenimiento, el uso o finalidad por la que fueron adquiridos, el lugar donde desarrollan las labores, modo de conducción, entre otros factores. 



	Ahora bien, en el caso de los motores, los distintos fabricantes indican de manera informativa u orientativa un determinado número de kilómetros durante los cuales el motor va a funcionar de manera normal, conforme a sus estándares de calidad y en circunstancias óptimas de funcionamiento y operación, así como el combustible adecuado, con mantenimientos indicados por el fabricante, en donde dicho kilometraje lo han establecido usualmente entre los 250.000 km para los motores a gasolina y 400.000 km para los motores de funcionamiento diesel, según estudio realizado por la empresa Mapfre de España (Canal Motor, Mapfre, 2019), sin embargo, esos parámetros pueden ser superados de acuerdo con los mantenimientos y condiciones de operación que se le dé al vehículo durante los años de uso o bien se pueden ver reducidos ante un inadecuado programa de mantenimiento y condiciones deficientes de operación. 



	Por otra parte, se encuentran los vehículos tipo motocicleta y cuadraciclo cuyos motores tiene una vida útil aproximada de 100.000 km según expertos, de igual forma bajo correctos estándares de mantenimientos, funcionamiento, tipo de combustible y conducción, sin que hayan sufrido daños fuertes por caída, colisión o desperfectos de funcionamiento graves. 



	En este orden de ideas, la institución actualmente mantiene para la flotilla un programa de mantenimiento por kilómetros recorridos basado en la recomendación de cada fabricante, utilizando los aceites recomendados e insumos requeridos para preservar en óptimas condiciones de funcionamiento el motor y los sistemas del vehículo en general a partir de la adquisición, en principio dicho programa debe ser acatado de forma rigurosa por todas las oficinas que tienen asignados vehículos, de manera tal que se pueda garantizar su buen estado de conservación y el adecuado control de fallas o mantenimientos regulares. 



	Adicionalmente la institución, en los diferentes carteles de licitación indica que los vehículos (automóviles, camiones, todo terreno, entre otros) deben contar con garantía de fabricación por los primeros 100.000 kilómetros independientemente del tiempo transcurrido en su uso, por lo que en principio cada una de las fallas que presenten los vehículos durante ese período debe ser gestionado primeramente como garantía hasta determinar lo contrario, en el caso de las motocicletas ese parámetro se ha establecido en 20.000 kilómetros.



	El análisis general de los datos suministrados por las oficinas incluye los vehículos hasta el año 2022; sin embargo, para el análisis de los kilometrajes se toma como máximo el año de fabricación 2018 ya que en principio los vehículos con años posteriores no serán sustituidos en este o en el siguiente ejercicio presupuestario; no obstante, el resultado del informe si aplicará para esos vehículos.



	



3.3. [bookmark: _Toc118101681]Análisis general de la flotilla actual de la institución







3.3.1. [bookmark: _Toc118101682]Características de la flotilla vehicular por tipo de vehículo y por año de fabricación



	De acuerdo con la información enviada por las oficinas, la institución cuenta con un total 1775 vehículos y su distribución por oficina se puede visualizar en el siguiente gráfico.
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[bookmark: _Toc118034531]Gráfico 2. Cantidad de vehículos por oficina. Fuente, elaboración propia



Del gráfico anterior observamos que el Organismo de investigación Judicial cuenta con 952 vehículos o lo que es igual a un 53% de la flotilla institucional, asimismo se aprecia que Transportes Administrativos y Transportes de Magistrados cuentan con 372 vehículos lo que corresponde al 22% de la flotilla, además los datos muestran que la Defensa Pública es la oficina que cuenta con la menor cantidad de vehículos para el desarrollo de sus funciones en el país con 48 unidades lo que es igual al 2,7% de la flotilla.



	Asimismo, como se aprecia en la siguiente gráfica, del total de la flotilla se cuenta con una predominancia de vehículos tipo pick up para un total de 589, 420 motocicletas, 362 todo terreno (se incluyen acá los vehículos tipo SUV y los Crossover), 312 vehículos tipo sedán, 65 vehículos tipo microbús, 15 camiones, 7 tipo panel, y 3 cuadriciclos, entre otros.



	En el siguiente cuadro se detalla la cantidad de vehículos que mantiene la institución conforme al año de fabricación, en donde encontramos vehículos de año de fabricación 1996 hasta el año 2022:
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[bookmark: _Toc118034532]Cuadro 3. Distribución de vehículos por ámbito y año de fabricación. Fuente elaboración propia



Como se puede observar, se tiene que del año 1996 al 2010 la cantidad de vehículos con que cuenta la institución es de 73 vehículos, o sea, un 4% de la totalidad de la flotilla, los cuales superan la cantidad de años propuestos en la política actual de sustitución, se desconoce si existe un control definido respecto a estas circunstancias en la flotilla, dado que dentro de la información aportada en el estudio no se aportó una justificación por parte de las oficinas que permitiera identificar la razón del porqué se mantienen estos vehículos dentro de la flotilla actual. 



Adicionalmente se determina que del 100% de la flotilla, un 49%, sean 862 vehículos, corresponden a unidades con año de fabricación del 2018 en adelante, mientras que el restante 47% corresponde a unidades con año de fabricación entre el 2011 y el 2017, para un total de 837 unidades.



También se logra establecer conforme los datos obtenidos que el conjunto de las Administraciones Regionales tiene actualmente asignado un total de 228 vehículos cuyos años de fabricación se encuentran entre el 2001 y el 2022, de ese total 146 son motocicletas, 71 pick up, 5 vehículos tipo sedán, 3 todo terreno, 2 tipo microbús y 1 vehículo tipo panel, además se determina que del 100% de esos vehículos un 59%, sea 134 vehículos corresponden a automotores con años de fabricación entre el 2014 y el 2017, por tanto conforme la política de sustitución vehicular actual ya deberían de haberse cambiado.



	Por otra parte, del conjunto que representa los vehículos asignados a Transportes Administrativos y de Magistrados, se determina un total de 372 vehículos, cuyos años de fabricación se encuentran entre el 2005 y el 2022, de ellos 192 son motocicletas, 97 pick up, 26 vehículos tipo sedán, 36 todo terreno, 11 tipo microbús y 9 camiones, 1 montacarga. 



	 Por su parte en la Defensa Pública existe un total de 48 vehículos cuyos años de fabricación se encuentran entre el 2012 y el 2021, 6 pick up, 8 vehículos tipo sedán, 33 todo terreno, 1 tipo microbús.  



	Adicionalmente, en el Ministerio Público se han asignado un total de 108 vehículos cuyos años de fabricación se encuentran entre el 2007 y el 2021, 6 son motocicletas, 61 pick up, 12 vehículos tipo sedán, 28 todo terreno, 1 camión.   



	En cuanto a la Oficina de Atención y Protección a la Víctima del Delito, a estas oficinas la institución le tiene asignados un total de 67 vehículos cuyos años de fabricación van del 2013 al 2021, 12 pick up, 10 vehículos tipo sedán, 44 todo terreno, 1 camión. 



	Por último, el Organismo de Investigación Judicial, es quien cuenta con la mayor representación dentro de la flotilla vehicular institucional ya que dispone de un total de 952 vehículos asignados, para un 54%, de los cuales 342 son pick up, 251 vehículos tipo sedán, 219 todo terreno, 76 son motocicletas, 51 corresponden a microbuses, 4 son camiones, 6 son tipo panel, 3 son cuadraciclos, 1 es un vehículo especial. 



	En el análisis general de la información se incluye una revisión de los vehículos que actualmente cuentan con recorridos menores a 100.000 km, el análisis se muestra en la siguiente gráfica.
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[bookmark: _Toc118034533]Gráfico 4. Vehículos hasta el año 2018 con 100 mil Km o menos. Fuente: elaboración propia



Del gráfico anterior encontramos que en la institución permanecen 604 vehículos distribuidos en las diferentes oficinas, cuyo año de fabricación es igual o inferior al 2018 y cuentan con recorrido inferior a 100.000 km, los cuales según la política actual de sustitución se encuentran para cambio, esto lo que indica es que se podrían estar entregando como parte de pago mientras cuentan con garantía de fabricación.



3.3.2. [bookmark: _Toc118101683]Composición de la flotilla vehicular por tipo de combustible



	Para efectos de este informe se toman en cuenta vehículos con motores de funcionamiento diésel y gasolina de cuatro tiempos segmentados hasta el año 2018. Se exceptúan motocicletas, cuadraciclos y montacargas, debido a que por el tipo de vehículo, corresponde un análisis diferenciado que se detallará más adelante.
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Gráfico 5  Tipo de combustible utilizados en los vehículos. Fuente: elaboración propia







Como se muestra en el gráfico anterior, la institución cuenta con 911 vehículos cuyo modelo de fabricación es igual o inferior al año 2018 y con funcionamiento gasolina o diesel, de ellos 504 pertenecen al Organismo de Investigación Judicial, conformando la flotilla más numerosa centro de este parámetro.
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Descripción generada automáticamente][bookmark: _Toc118034535]Gráfico 6: Vehículos con motor gasolina, hasta el año 2018. Fuente: elaboración propia.







[bookmark: _Toc118034536]Gráfico 7: Vehículos con motor diesel, hasta el año 2018. Fuente: elaboración propia



	



De acuerdo a los gráficos anteriores, en este rango de años la institución cuenta con 298 vehículos con motor de funcionamiento a gasolina cuyo recorrido es igual o menor a 250.000 km y 606 vehículos con motor de funcionamiento diesel cuyo recorrido es igual o menor a 400.000 km, en razón de lo anterior y con base en la información recopilada en cuanto a la vida útil estimada para cada tipo de motor, podemos apreciar que la institución estaría sustituyendo 911 vehículos que aun cuentan con recorridos inferiores a los mínimos supuestos para cada tipo de motor, según se detalló en el apartado 3.2 Vida útil de los vehículos. 



3.3.3. [bookmark: _Toc118101684]Tipo de terreno en el que se usa la flotilla vehicular



	Para realizar un análisis adecuado de este apartado, fue necesario definir los diferentes tipos de terreno en los que circulan los vehículos para poder clasificar los datos obtenidos de forma adecuada, y con ello poder inferir el posible grado de desgaste que puedan sufrir los automotores; en virtud de esto se tiene la siguiente categorización: 



a- Ciudad: al terreno compuesto por asfalto o cemento.



b- Zona rural: al terreno compuesto por diferentes tipos de grava, desde lastre hasta caminos de tierra o piedras.
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[bookmark: _Toc118034537]Gráfico 8: tipo de terreno donde se utilizan los vehículos. Fuente: elaboración propia



	Del gráfico anterior se tiene que 746 vehículos o lo que es igual a un 42% de los vehículos con que cuenta la institución se utilizan en zona tipo ciudad, asimismo 729 vehículos o un 41% se utilizan en terreno del tipo combinado entre ciudad y rural, un total de 154 vehículos o lo que es igual a un 8% son utilizados mayormente en terreno del tipo rural. 



Se aclara que el dato denominado “En blanco” corresponde a información que no fue suministrada por las oficinas. 
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[bookmark: _Toc118034538]Gráfico 9: Vehículos utilizados en zona rural. Fuente: elaboración propia



Del gráfico anterior observamos que en zonas rurales las oficinas utilizan mayormente los vehículos tipo pick up para un total de 71 unidades y 67 vehículos tipo motocicleta, asimismo 9 vehículos tipo rural son utilizados mayormente en este tipo de terreno, se aprecia además que 5 vehículos tipo sedán son utilizados en este tipo de terreno, dos de los cuales pertenecen al Ministerio Público, uno al O.I.J. y dos a Transportes Administrativos.
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[bookmark: _Toc118034539]Gráfico 10: Vehículos utilizados en ciudad. Fuente: elaboración propia



Del gráfico anterior observamos que en ciudad las oficinas utilizan mayormente los vehículos tipo sedán para un total de 223 unidades, 201 vehículos tipo todo terreno son utilizados mayormente en ciudad y 179 vehículos tipo pick up doble cabina y tracción 4x4 son utilizados mayoritariamente en este tipo de terreno, asimismo 89 vehículos tipo motocicleta son utilizados mayormente en este tipo de terreno.
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[bookmark: _Toc118034540]Gráfico 11: Vehículos utilizados en terreno combinado. Fuente: elaboración propia.



	Según se puede apreciar en el gráfico anterior en terreno combinado, un porcentaje muy importante de los vehículos es utilizado bajo esas condiciones, podemos apreciar que son los vehículos pick up los que mayoritariamente se utilizan en ambos tipos de terreno seguido de las motocicletas con 216 y los todoterreno con 112 unidades, asimismo, se aprecia que 63 vehículos tipo sedán se utilizan bajo estas condiciones, lo que supone mayor desgaste en sus sistemas al no estar construidos exclusivamente para ser operados en caminos rurales.



3.3.4. [bookmark: _Toc118101685]Análisis de los Kilometrajes por oficina, en vehículos hasta el año de fabricación 2018, con motores diesel y motores gasolina.



a. Administraciones Regionales



	Cuentan con 73 vehículos, de ellos 32 tienen 100.000 km o menos, 30 presentan recorridos entre 100.001 km y 200.000 km, existen 11 vehículos con recorridos entre 200.001 km y 300.000 km y corresponden en su totalidad al tipo pick up, así mismo no existen vehículos con recorridos superiores a 300.000 km. 



	Vehículos con motor diesel con recorridos igual o superior a 250.000 km se encuentran 3 unidades cuyo año de fabricación es uno 2008 y dos corresponden al año 2014, el 2008 ya cuenta con una antigüedad de 14 años y los otros presentan una antigüedad de 8 años.



	Asimismo, vehículos con motor a gasolina cuyo recorrido sea igual o superior a 150.000 se encuentra un vehículo que corresponde al año 2002 el cual tiene una antigüedad de 20 años. 



b. Transportes Administrativos y Magistrados 



	Presentan 311 vehículos en el rango indicado, de ellos 119 vehículos tienen 100.000 km o menos de recorrido, 30 presentan recorridos entre 100.001 km y 200.000 km, 11 presentan recorridos entre 200.001 km y 300.000 km, así mismo no existen vehículos con recorridos superiores a 300.000 kilómetros.



	Vehículos con motor diesel con recorridos igual o superior a 250.000 km se encuentran 2 unidades marca Toyota, modelo Hilux, cuyo año de fabricación es 2014 lo que representa una antigüedad de 8 años. 



	En cuanto a los vehículos con motor gasolina cuyo recorrido sea igual o superior a 150.000 km se encuentra un vehículo correspondiente al año 2013 cuya antigüedad es de 9 años.  



c. Defensa Pública 



	Para este segmento encontramos que los 39 vehículos tienen 100.000 km o menos, los años de fabricación van desde un vehículo año 2012 cuyo recorrido a este informe es de 58.268 km, cuatro del año 2013 de ellos un todo terreno presenta un recorrido superior a 90.000 km mientras que un mismo tipo de vehículo pero año 2017 presenta ya un recorrido superior a los 85.000 km, cuentan además con un vehículo año 2015, cuatro 2016, dieciocho año 2017, diez año 2018, los restantes 10 son de años más recientes. En estas oficinas no existe vehículos con motor gasolina con recorridos igual o superior a 150.000 km, asimismo tampoco cuentan con vehículos con motor de funcionamiento diesel cuyo recorrido sea superior a 250.000 km.  



d. Ministerio Público



	Cuenta con 84 vehículos en el rango indicado, se encuentra que 74 vehículos tienen 100.000 km o menos, 8 unidades presentan recorridos entre 100.001 km y 200.000 km, 1 vehículo presenta un recorrido entre 200.001 km y 300.000 km siendo el mismo estilo pick up año 2008 con una antigüedad de 14 años, y un vehículo año 2017 presenta un recorrido entre 300.001 km y 400.000 km asimismo no existen vehículos con recorridos superiores a 400.000 kilómetros.  



	Del total operan con combustible tipo gasolina 22 y de esos ninguno se encuentra con recorridos iguales o superiores a 150.000 kilómetros, con combustible diesel se encuentran funcionando 62 unidades de las cuales solo una presenta un recorrido igual o superior a 250.000 km, el mismo corresponde a un Nissan Frontier año de fabricación es 2017 con una antigüedad de antigüedad de 5 años. 



e. Oficina de Atención y Protección a la Víctima del Delito



	Cuenta con 51 unidades, de los cuales 27 vehículos tienen 100.000 km o menos, 19 presentan kilometrajes entre 100.001 y 200.000, 5 vehículos presentan kilometraje entre 200.001 y 300.000 siendo del estilo todo terreno, así mismo no existen vehículos con recorridos superiores a 300.000 kilómetros.  



	Del total de vehículos, cuentan con 41 vehículos que trabajan con motor diesel de ellos ninguno presenta recorrido igual o superior a 250.000 km. Asimismo, estas oficinas cuentan con 10 vehículos con motor a gasolina y ninguno de ellos presenta un recorrido igual o superior a 150.000 km.   



f. Organismo de Investigación Judicial



De un total de 504 unidades en este segmento de años, el O.I.J. cuenta con 313 que presentan recorridos entre 100.000 km o menos, 136 vehículos con kilometraje entre 100.001 y 200.000, además cuentan con 39 unidades cuyo kilometrajes se encuentran entre 200.001 y 300.000, asimismo 14 unidades con kilometrajes entre 300.001 y 400.000, adicionalmente con recorridos superiores a los 400.001 km solamente hay 2 vehículos, un pick up marca Toyota, modelo Hilux año 2013 y un todo terreno Land Cruiser año 2015.



 	Adicionalmente, encontramos que para ese segmento de años, operan con combustible tipo gasolina 204 vehículos, de los cuales 19 presentan un recorrido igual o superior a 150.000 km, por su parte hay 300 vehículos que operan con combustible diesel y de ellos cuentan con un recorrido igual o superior a 250.000 km 24 vehículos.  



	Finalmente, de acuerdo con la información recopilada en el siguiente cuadro, se determina que existe a nivel institucional un uso hetereogéneo de los vehículos. 
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[bookmark: _Toc118034546]Cuadro 1: Comparativo de kilómetros recorridos vehículos tipo pick up. Fuente: elaboración propia.



	De acuerdo con el cuadro anterior, se puede apreciar que para un vehículo tipo pick up de año 2015 en Transportes Administrativos el recorrido es de 180.489 km, mientras que para un vehículo del mismo tipo en la Defensa Pública el recorrido es de 75.643 km, nótese la diferencia de más de 100.000 km recorridos, mientras que en el O.I.J. ese mismo tipo de vehículo presenta un recorrido de 240.237 km, lo anterior demuestra que algunos vehículos se utilizan menos que otros dependiendo de la oficina en la que se ubiquen. 



	Adicionalmente, en una misma oficina se puede apreciar como se utilizan mayormente vehículos del mismo tipo pero cuyo año de fabricación es más reciente que otros, por ejemplo, nótese que en el Ministerio Público existe un vehículo tipo pick up año 2014 siendo su antigüedad de 8 años que presenta un recorrido de 58.977 km lo que significa que anualmente recorre  en promedio cerca de 7.000 km, asimismo, existe en dicha oficina otro vehículo del mismo tipo pero año 2018 siendo su antigüedad de solo 4 años que presenta un recorrido de 197.602 km lo que significa que anualmente recorre cerca de 49.000 km, lo anterior demuestra que el uso de los vehículos en algunas oficinas pareciera estar motivado por la preferencia de uso de una unidad más reciente, relegando por razones que se desconocen la unidad de mayor antigüedad, esta práctica se traduce en desgastes acelerados y mayor cantidad de mantenimientos para la unidad nueva.    



g. Motocicletas y cuadraciclos, análisis de los Kilometrajes hasta el año de fabricación 2018.



	En cuanto a las motocicletas y cuadraciclos, tomando como parámetro único de medición los 100.000 km de recorrido que corresponden al estimado de vida útil de los motores para estos vehículos, se determina que la institución cuenta con 319 unidades cuyo recorrido es inferior a 100.000 km, de esas motocicletas son utilizadas en terreno combinado 160 unidades lo que supone mayor exposición al desgaste de partes e incrementos de reparaciones correctivas. 



	En el segmento Administrativos se cuenta con 148 motocicletas cuyo recorrido acumulado se encuentra entre 1.000 km y 100.000 km; según datos suministrados por las oficinas, 72 de esas motocicletas son utilizadas en terreno combinado lo que supone mayor exposición al desgaste de partes e incrementos de reparaciones correctivas, en 40 motocicletas no se brindó información sobre el terreno donde mayormente son utilizadas. 



	Por su parte el Organismo de Investigación Judicial cuenta con 55 motocicletas y 2 cuadraciclos que presentan recorridos inferiores a 100.000 km, de ellas 41 son utilizadas en terreno tipo ciudad lo cual es favorable ya que el desgaste por rodamiento es menor en estas motocicletas.



	El Ministerio Público cuenta con 6 motocicletas con recorridos inferiores a 100.000 km y con un uso mayormente en ciudad.



	Las oficinas de la O.A.P.V.D, Defensa Pública y Transporte de Magistrados no cuentan con motocicletas asignadas. 



	Del total de las motocicletas con que cuenta la institución existen 18 que cuentan con recorridos igual o superior a 90.000 km. 



3.3.5. [bookmark: _Toc118101686]Vehículos tipo camión hasta el año de fabricación 2018.



 	La institución cuenta en la actualidad en este segmento de años, con 13 vehículos tipo camión; el recorrido máximo que se aprecia en estos vehículos es de 120.000 km y corresponde a un vehículo del año 2013, mismo que está por cumplir los 9 años de funcionamiento en la institución, lo que nos indica que pese a que son utilizados en labores normales sus cargas de trabajo no son excesivas ni representan un desgaste acelerado, lo cual es beneficioso para la institución en razón de que se pueden mantener en funcionamiento por plazos mayores a la política actual. 



4. [bookmark: _Toc118101687]Limitaciones encontradas al momento de realizar el estudio.



	En virtud de que durante la elaboración del estudio se hizo un esfuerzo por recabar toda la información posible para lograr determinar los parámetros más adecuados para apoyar la toma de decisiones para la aplicación de la política, se considera importante hacer referencia a algunas limitaciones que se tuvieron para lograr este objetivo las cuales se detallan a continuación:



1- Disponibilidad de tiempo para el desarrollo del estudio: aunque inicialmente se brindó por parte de la Dirección Ejecutiva un período de tiempo de 2 meses para atender el desarrollo de la propuesta y ese se amplió posteriormente por un periodo adicional de 3 meses, la complejidad del estudio que se tenía que realizar era muy alta y al combinarlo con la poca disposición de tiempo y el resto de las labores ordinarias que se tenían que atender limitó el alcance y la profundidad de la investigación que soporta la propuesta.



2- Completitud de la información proporcionada por las oficinas usuaria de los vehículos: este tema se constituyó en una enorme limitación pues en muchos casos se proporcionó la información de forma incompleta o muy limitada, en algunos casos incluso fue totalmente omisa y en otros casos como en la información relacionada con el control de los mantenimientos preventivos y correctivos se determinó que lo proporcionado no es congruente con el tipo de mantenimiento que se espera reciban las unidades, por ejemplo: que un vehículo cuyo año de fabricación es 2010 solo registre un único mantenimiento correctivo en 12 años, mientras que dos vehículos 2018 registran 68 mantenimientos correctivos, por lo que esta información en particular  para efectos de este informe no se utilizó ya que podría generar datos erróneos.



3- Ausencia de  una política de administración integral y a largo plazo de la flotilla: durante el desarrollo del estudio esta fue una de las limitaciones que más afectó la definición de los parámetros para establecer la política,  ya que las oficinas usuarias gestionan las compras de nuevas unidades sin contar con controles adecuados de los gastos que estas generan, entiéndase costos fijos y variables de mantenimiento preventivo, reparaciones de carrocería por colisión, por desgaste, reparaciones mecánicas entre otros, controles de mantenimientos (preventivos y correctivos), controles de kilómetros recorridos, modo de manejo, así como el tipo de vehículo que mejor se adapte a terreno donde mayormente se utiliza, el cálculo del número óptimo de unidades que cada oficina requiere para brindar el servicio de forma eficiente, así como el equipamiento que se necesita en cada unidad, todo lo anterior como insumos necesarios para la toma de decisiones sobre la gestión y estado de la flotilla. 







5. [bookmark: _Toc118101688]Conclusiones.



· 	Como primer punto podemos concluir que en la institución no existe una gestión integral de flotilla que contenga mayores variables que permitan un estudio integral, por medio del cual se puedan definir no solamente una política de sustitución sino diferentes políticas como lo son, tipos de mantenimiento, reparaciones, tipo de repuestos a utilizar en las reparaciones, definición de parámetros para dar de baja un vehículo, cálculo del número óptimo de vehículos por oficina, así como el tipo de vehículo que mejor se adapte a cada una, además de políticas de costos que permitan el control unitario de los distintos tipos de gastos, en busca de la eficiencia y eficacia del presupuesto en la gestión de vehículos.







· 	En segundo lugar, encontramos que se están utilizando vehículos tipo sedán en terrenos que no son óptimos, concretamente cinco en terreno del tipo rural y sesenta y tres en terreno combinado, lo cual sugiere un deterioro mayor y con ello el incremento en los mantenimientos correctivos tanto de carrocería como mecánica, así como en el recambio de las unidades producto del desgaste al que son expuestos.







· 	En tercer lugar, de acuerdo con la política actual de sustitución, vehículos cuyos recorridos son menores a 100.000 km se estarían cambiando y dependiendo de la contratación mediante la cual fueron adquiridos se estarían entregando a las distintas agencias incluso aun con garantía del fabricante, lo anterior en virtud de que en el periodo que se establece para determinar el cambio no logran completar un kilometraje superior al que está cubierto por la garantía, sea los 100 mil kilómetros, lo cual constituye un perjuicio económico a la institución dado que se están entregando vehículos con poco uso y que aun cuentan con una garantía a la cual la institución no sacó provecho, algunos ejemplos de esta situación son los vehículos placas PJ-1807 con 61.156 km, PJ-1924 recientemente valorada para entrega como parte de pago con un recorrido de 46.000 km, BHV685 con 61.700 km, además se encuentran vehículos tipo pickup con poco más de 100.000 km recorridos pero que por su construcción y prestaciones son vehículos a los que la institución les puede sacar mayor provecho y se encuentran para cambio debido al año de fabricación, algunos ejemplos de este tipo de vehículo son  PJ-1601 con 113.729 km recorridos así como la PJ-1576 año 2016 con 110.000 km y  PJ-1806 con 110.000.







·  	Se determinó que el uso de los vehículos en las oficinas es heterogéneo ya que muchos vehículos con mayor cantidad de tiempo de estar en la institución son poco utilizados y en su lugar se recurre a la utilización de las unidades más nuevas. Asimismo, existen vehículos del mismo año, marca y modelo con diferencias muy amplias en los kilometrajes ya que están destinados a ser utilizados exclusivamente en una zona determinada la cual supone mayores recorridos. 



6. [bookmark: _Toc118101689]Recomendaciones generales



De acuerdo con el estudio realizado, podemos brindar las siguientes recomendaciones:



6.1. [bookmark: _Toc118101690]Para la gestión de flotilla



A. Definir un único plan de mantenimiento que aplique a toda la flotilla, enfocado por tipo y marca de vehículo, cuya finalidad sea el control total de lo relacionado con los vehículos, esto permitirá generar estadísticas que ayuden a la toma de decisiones para la sustitución, así como la aplicación de conceptos de selección de vehículos para las diferentes oficinas.



Ventajas: 



· Vehículos con alto grado de confiabilidad al ser utilizados por diferentes personas diariamente.



· Maximización en el uso al mantenerlos en buenas condiciones de funcionamiento. 



· Incremento de la vida útil del vehículo sin detrimento de la seguridad.



· Amplio conocimiento de fallas frecuentes y posibilidad de predicción.



· Análisis de costos de operación para efectos de la selección para el recambio.



Desventajas: 



· Debe ser centralizado a nivel institucional.



· Dificultad en la coordinación de todas las oficinas para que brinden la información.



· Limitación en cuanto a recursos para realizar la inversión.







B. Dar rotación a los vehículos en las diferentes oficinas de tal manera que se equiparen los kilometrajes para cumplir con el objetivo primordial de su adquisición que es el uso eficiente del bien.



Ventajas:



· Se procura un uso efectivo de las unidades, manteniendo una mayor homogeneidad en este aspecto.



· Mayor aprovechamiento de la vida útil del vehículo.



· Kilometrajes de funcionamiento similares al realizar las entregas como parte de pago y por tanto un mejor aprovechamiento de las capacidades de las unidades en el tiempo que transitan en la institución.



· En el caso de los vehículos de uso investigativo, la rotación de vehículos propicia mayor seguridad a los funcionarios ya que evita el reconocimiento de las unidades en las zonas.



Desventajas:



· Controles cruzados de mantenimientos y reparaciones entre oficinas podría generar pérdida de datos a menos que exista un único sistema que realice la gestión vehicular.







6.2. [bookmark: _Toc118101691]Recomendaciones para el establecimiento de una política de sustitución de flotilla.



A. Sustitución de vehículos en el Organismo de Investigación Judicial



· Los vehículos cuyo motor sea de funcionamiento con gasolina que alcancen un recorrido de 150.000 km y adicionalmente cuenten con una antigüedad igual o superior a 8 años, iniciar el proceso de sustitución con entrega como parte de pago y gestionar cuando sea posible que dichos vehículos sean trasladados a áreas u oficinas en las cuales se mantengan con menores cargas de trabajo. 



· Los vehículos cuyo motor sea de funcionamiento con diesel (sedán, pick up, todo terreno, camiones), que alcancen un recorrido de 250.000 km y adicionalmente cuenten con una antigüedad igual o superior a 8 años, iniciar el proceso de sustitución con entrega como parte de pago y gestionar cuando sea posible que dichos vehículos sean trasladados a áreas u oficinas en las cuales se mantengan con menores cargas de trabajo. 



Ventajas:



· Optimización en el uso de los recursos.



· Menor inversión anual en compra de vehículos.



· Al entregarse como parte de pago la valoración se realiza de acuerdo con el estado real de conservación.



Desventajas:



· En caso de que la oficina usuaria determine que sustituir un vehículo que no se ajuste a la política, deberá aportar la debida justificación de forma que contemple aspectos como estudios de costos (Mantenimientos preventivos y correctivos), estudios técnicos de funcionamiento, entre otros, que permitan fehacientemente determinar que el vehículo se debe sustituir. 



· Disconformidad o resistencia de las oficinas usuarias de mantener en su flotilla vehículos con cierta antigüedad, aunque sean funcionales.



B. Motocicletas en general



· Para este tipo de vehículos en toda la institución, a partir de los 7 años de antigüedad y cuyo recorrido sea igual o superior a 90.000 km iniciar el proceso de sustitución, asimismo se recomienda valorar la sustitución con entrega como parte de pago en motocicletas con cilindradas a partir de 250cc ya que existe un mercado de motocicletas usadas muy amplio en el país y las marcas de las motocicletas con las que cuenta la institución son marcas muy perseguidas por tanto sería una forma de recuperar parte de la inversión que se hace en la actualidad para lograr sostener un recambio equilibrado de este tipo de automotor. 



Ventajas:



· Optimización en el uso de los recursos.



· Aplicación de una política de sustitución acorde a la realidad institucional.



· Existencia de un criterio técnico para el cambio de las unidades.



· Se procura un uso efectivo de las unidades, manteniendo la mayor homogeneidad posible.



· Mayor aprovechamiento mayor de la vida útil del vehículo.



· Kilometrajes de funcionamiento similares.



· Generación de recursos para la compra de las nuevas unidades al realizar entregas como parte de pago.



Desventajas:



· En caso de que la oficina usuaria determine que sustituir un vehículo que no se ajuste a la política, deberá aportar la debida justificación de forma que contemple aspectos como estudios de costos (Mantenimientos preventivos y correctivos), estudios técnicos de funcionamiento, entre otros, que permitan fehacientemente determinar que el vehículo se debe sustituir. 



· Disconformidad o resistencia de las oficinas usuarias para mantener en su flotilla vehículos con cierta antigüedad.



C. Vehículos tipo camión



· Por sus características de construcción y diseño se recomienda sustitución cuando se cumplan al menos 300.000 km de funcionamiento y 15 años de servicio en la institución, dependiendo de su estado de conservación el cual debe ser valorado de previamente desde el punto de vista técnico.



Ventajas:



· Optimización en el uso de los recursos.



· Aplicación de una política de sustitución acorde a la realidad institucional.



· Existencia de un criterio técnico para el cambio de las unidades.



· Se procura un uso efectivo de las unidades, manteniendo la mayor homogeneidad posible.



· Mayor aprovechamiento mayor de la vida útil del vehículo.







Desventajas:



· En caso de que la oficina usuaria determine que sustituir un vehículo que no se ajuste a la política, deberá aportar la debida justificación de forma que contemple aspectos como estudios de costos (Mantenimientos preventivos y correctivos), estudios técnicos de funcionamiento, entre otros, que permitan fehacientemente determinar que el vehículo se debe sustituir. 



· Disconformidad o resistencia de las oficinas usuarias para mantener en su flotilla vehículos de cierta antigüedad.







D. Para los vehículos de los demás ámbitos, uso discrecional, jurisdiccional, administrativo general, administrativo especial y para la investigación del Ministerio Público, para la investigación de la Defensa Pública y para Defensores Públicos



· Los vehículos cuyo motor sea de funcionamiento con gasolina y que alcancen un recorrido de 150.000 km y adicionalmente cuenten con una antigüedad igual o superior a 10 años, iniciar el proceso de sustitución con entrega como parte de pago y gestionar cuando sea posible que dichos vehículos sean trasladados a áreas u oficinas en las cuales se mantengan con menores cargas de trabajo. 



· Los vehículos cuyo motor sea de funcionamiento con diesel (sedán, pick up, todo terreno, camiones), que alcancen un recorrido de 250.000 km y adicionalmente cuenten con una antigüedad igual o superior a 10 años, iniciar el proceso de sustitución con entrega como parte de pago y gestionar cuando sea posible que dichos los vehículos sean trasladados a áreas u oficinas en las cuales se mantengan con menores cargas de trabajo. 



Ventajas:



· Optimización en el uso de los recursos.



· Menor inversión anual en compra de vehículos.



· Al entregarse como parte de pago la valoración se realiza de acuerdo con el estado real de conservación.



Desventajas:



· En caso de que la oficina usuaria determine que sustituir un vehículo que no se ajuste a la política, deberá aportar la debida justificación de forma que contemple aspectos como estudios de costos (Mantenimientos preventivos y correctivos), estudios técnicos de funcionamiento, entre otros, que permitan fehacientemente determinar que el vehículo se debe sustituir. 



· Disconformidad o resistencia de las oficinas usuarias para mantener en su flotilla vehículos de cierta antigüedad.







Nota importante: Para todas las políticas propuestas, cuando la oficina usuaria desee sustituir un vehículo y éste no cumpla una de las dos condiciones (kilometraje o años de antiguedad), deberá aportar la debida justificación de forma que contemple aspectos como estudios de costos (Mantenimientos preventivos y correctivos), estudios técnicos de funcionamiento, entre otros, que permitan fehacientemente determinar que el vehículo se debe sustituir a pesar de que no cumpa con uno o con ninguno de esos dos parámetros; de forma tal que se determine que esta sustitución, a falta de una de las dos condiciones o de ambas estaría generando. 







 



Atentamente,











________________________



Ing. Giovanni Calderón Mora



Técnico Valuador











________________________



Lic. Juan Carlos Chaves Sojo



Técnico Valuador
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[bookmark: _Toc118101693]Anexos N° 1



Minuta de la reunión con la Caja Costarricense del Seguro Social



























[bookmark: _Toc118101694]Anexos N° 2



Minuta de la reunión con el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE)
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Consulta al Ministerio Hacienda
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Proceso de Adquisiciones, Unidad de Reparacion Versién:
de Vehiculos ersion: Departamento 'da
" PODER . . . i 1 Proveeduria
/% JUDICIAL Minuta de Reunién con Sunarea de Taller Poder Judicial
S e | Mecanico de la Caja Costarrcense del Seguro Pagina
Social 1de3

Numero de Minuta 01-2022

.. » Conocer la politica de sustitucion de vehiculos que
Asunto de reunién utiliza la CCSS.

DETALLES GENERALES

Lugar: Fecha: Hora inicio: Hora final:
Plataforma Teams 27/09/2022 13:30 14:17
I. ASISTENTES
Nombre Oficina Puesto
Karolina Alfaro Sanchez Unidad de Reparacion de Vehiculos Coordln.adora
de Unidad
Giovanni Calderén Mora Unidad de Reparacion de Vehiculos Técnico
Valuador
Juan Carlos Chaves Sojo Unidad de Reparacion de Vehiculos Técnico
Valuador
, . . Subarea Taller Mecanico, CCSS Contratacion
Rocio Sanabria Hernandez L )
Administrativa
Sergio Andrés Arauz Rodriguez Subarea Taller Mecanico, CCSS Jefe
Il. ASUNTOS TRATADOS
Tema Responsable
v' Se consulta al Ing, Sergio Arauz sobre la politica Karolina Alfaro

institucional para la renovacion de la flotilla, quien nos
comenta que la instituciéon cuenta con cerca de 1800
unidades, distribuidas en todo el pais, de las cuales
17 son camiones, poseen vehiculos tipo pick up, tipo
sedan, motocicletas entre otros.

v Indica que la institucion defini6 como parametro para
cambio 13 afos de antigiedad para todo tipo de
vehiculo, llamese, sedan, pick up, motocicletas, etc,
con diferenciacion de los camiones, para los cuales
el parametro es de 20 afios ya que su contextura y
rendimiento son mucho mayores que los
anteriormente mencionados, ya que por la gran
cantidad de vehiculos o amplitud de la flotilla no les
es posible por restricciones presupuestarias sustituir
vehiculos a menor afnos de antigiedad. En dicho
sentido, no existe parametro de sustitucién por
kilometraje, los recorridos en las unidades varian y se
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de Vehiculos Version: Departamento de
) . i 1 Proveeduria
Minuta de Reunién con Sunarea de Taller Poder Judicial
Mecanico de la Caja Costarrcense del Seguro Pagina s
Social 2de3

ha dado el caso de llegar a mas de un millén de
kilbmetros, sin embargo mientras sean funcionales y
rentables en temas de matenimiento, siguen
operando.

v" Dentro de ese periodo de 13 afos, tienen definidas
algunas variables para decidir la sustitucion: 1-
Obsolescencia del vehiculo esto quiere decir que se
han cumplido los 13 afnos de servicio o 20 en el caso
de los camiones. 2- reparaciones altas o reparaciones
muy grande en carroceria. 3- Sustitucién anticipada,
esto es que cuando el vehiculo ha sufrido este
muchas reparaciones y su costo de inversidn es
mucho mas alto que su valor en libros durante su
depreciacion. Entonces se puede pensar también una
sustitucion o por accidente de transito, que eso es
una situacion totalmente fortuita que en cualquier
momento nos puede suceder en donde el vehiculo
como tal ya no sea su reparacion, es demasiado alta
porque sus componentes al adquirir son son bastante
ONerosos.

v' Adicionalmente, indica que para este proceso toman
en cuenta por donde anda la flota, sean que tipo de
terreno desempenfian las labores mayormente.

v' Se le consulta sobre el destino de los vehiculos al
sustituirlos, si son entregados como parte de pago. Al
respecto indica que es una figura que han utilizado,
sin embargo no es muy frecuente, otra modalidad que
utilizan mas comunmente es el remate de una
cantidad de vehiculos.

v' Para la gestion de la flota, las diferentes Unidades
tiene un administrador de flota que se encarga de los
seguimientos estrictos de todo lo relacionado con los
vehiculos. Cuando les solicitan valorar los vehiculos
porque cuentan con kilometrajes elevados, en el taller
se realiza una revision extensa y mantenimiento
genera, posteriormente emiten un criterio técnico en
el que detallan las anomalias encontradas vy
recomiendan segun sea el caso, sustituir o mantener
en uso o bien trasladar de oficina para un uso menos
exahaustivo.

v En términos generales, cada caso se revisa de
manera individual y se toma la decision de sustitucion
en base a criterios técnicos y al historial del vehiculo.
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lll. ACUERDOS

Descripcién

Responsable

Plazo

1.

No hay

Se concluye la reunién a las 14:17.

Realizado por: Giovanni Calderén Mora
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Proceso de Adquisiciones, Unidad de Reparacion
de Vehiculos Departamento de

Minuta de Reunion con Mariella Velasquez ! p Proveeduria
Viquez, Oscar Ramirez Vargas y Luis Diego Poder Judicia
Arroyo Aguilar, funcionarios del Instituto
Costarricense de Electricidad.

Version:

Pa’glna en o, Bari Gongalc Lakounan .6 Calle 15, Ao 5.
1de3

Numero de Minuta 01-2022

. » Conocer la politica de sustitucion de vehiculos que
Asunto de reunién utiliza del ICE.

DETALLES GENERALES

Lugar: Fecha: Hora inicio: Hora final:
Plataforma Teams 12/10/2022 15:04 15:36
I. ASISTENTES

Nombre Oficina Puesto
Karolina Alfaro Sanchez Unidad de Reparacion de Vehiculos ngrglrr:%c;%ra

Giovanni Calderén Mora Unidad de Reparacion de Vehiculos J;E';ggr

Juan Carlos Chaves Sojo Unidad de Reparacién de Vehiculos J;E';ggr
, , , Subarea de Contratacion, ICE Contratacion
Mariella Velasquez Viquez Administrativa

Oscar Ramirez Vargas Subarea Taller Mecanico, ICE Técnico
Luis Diego Aroyo Aguilar. Subarea de Contratacion, ICE ACd?Qitrr]iast{argt?vna

Il. ASUNTOS TRATADOS

Tema Responsable

v' Se consulta a los funcionarios del ICE sobre la
politica con que cuentan como instituciéon para la
renovacion de la flotilla, ello en virtud de lograr
enriquecer proyecto en el cual estamos trabajando
para el Poder Judicial en este tema. Nos comentan
que la institucion cuenta con cerca de 5000 unidades
para el mantenimiento de operaciones, distribuidas en
todo el pais, dividido en 3400 vehiculos, 300 equipos Karolina Alfaro
hidraulicos superiores y 1050 equipos amarillos
(gruas y tractores).

v Debido a que entidades como la Asociacién
reguladora de Servicios Publicos (Aresep) estipulan
tiempos de atencion que ellos deben cumplir, es de
suma importancia contar con la flotilla en 6ptimas
condiciones de uso, por lo cual se han abocado a ello
de diferentes maneras.
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Departamento de

Proveeduria
Poder Judicial

an fos, Baric Gampels Lo Av § Gl 11, Aneso .

Para establecer los cambios de vehiculos, cuentan
con una politica denominada “Matriz de Renovacion
de Flota”, esta incluye cinco criterios técnicos de
evaluacién para cada vehiculo, los cuales son: 7-
Costos de operacion. 2-Disponibilidad. 3-Antiguedad.
4-Kilometraje acumulado. 5-Estado fisico de las
unidades.

Dentro de esta Matriz y segun los criterios técnicos
mencionados, las unidades se evaluan y clasifican en
1, 2 y 3, ello segun el puntaje que obtengan de 1 a
100%, en donde las que mas se acerquen al 100% se
clasifican categoria 1 y son las primeras propensas a
sustitucion.

Ademas, el promedio de cambio son los 11 anos, sin
embargo, hay vehiculos de 15 — 20 afios que por su
estado, estilo, contextura, entre otros, se mantienen
en uso, ya que su renovaciéon no sera de la misma
calidad y eficiencia, por lo cual se aprovechan mayor
tiempo porque son unidades que rinden sin problema.
Cada dia se actualiza el estado de los vehiculos, ello
en virtud de que tienen registros de mantenimientos,
danos, costos, etc.

Asimismo, en cuanto a la Matriz de Renovacion de
Flota, se trabaja a inicio de afo, entre enero y
febrero, se tabula la informacion y generalmente en
Julio elevan propuesta a la Administracién Superior
para realizar la propuesta de cambio de unidades del
afo en curso.

Los vehiculos viejos se rematan al publico; hace
varios anos se entregaban como parte de pago, pero
por irregularidades detectadas se elimind esta
metodologia y ahora se rematan, obteniendo la
institucion mayores dividendos.

El kilometraje promedio por afo son 24.000km y en
cuanto al proceso de sustitucién, no se discrimina si
corresponden a combustible diesel o gasolina.

Sin mas que tratar se da por terminada la reunion.
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Descripcion

Responsable

Plazo

1. No hay

Se concluye la reunion al ser las 15:36hrs.

Realizado por: Juan Carlos Chaves Sojo.
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31/10/22, 08:09 Correo: Giovanni Calderén Mora - Outlook

RE: Consulta politica de sustitucion vehiculos MH

Patricia Navarro Vargas <Navarrovp@hacienda.go.cr>

Mar 27/9/2022 10:26

Para: Giovanni Calderén Mora <gcalderonmo@Poder-Judicial.go.cr>;Oficialia Mayor y Direccién
Administrativa y Financiera <direccionaf@hacienda.go.cr>

CC: Karolina Alfaro Sanchez <kalfaros@Poder-Judicial.go.cr>;Juan Carlos Chaves Sojo <jchavess@Poder-
Judicial.go.cr>

Buen dia.

Don Giovanni me permito informarle que el Ministerio de Hacienda no contamos con una politica para sustitucion
de vehiculos.

Debido a la situacidn fiscal del pais no se nos permite cambiarlos, solamente repararlos y, sino se pueden reparar
por que el costo beneficio es mayor, se les da de baja.

Saludos cordiales.

Ministerio de
Patricia Navarro Vargas
Directora
Oficialia Mayor y Direccidon Administrativa y Financiera
Centro de Investigacion y Formacién Hacendaria

Teléfono: (506) 2547-4591 / 2547-4160
Correo electronico: navarrovp@hacienda.go.cr

De: Giovanni Calderédn Mora <gcalderonmo@Poder-Judicial.go.cr>

Enviado el: martes, 27 de septiembre de 2022 9:13 AM

Para: Patricia Navarro Vargas <Navarrovp@hacienda.go.cr>; Oficialia Mayor y Direccion Administrativa y
Financiera <direccionaf@hacienda.go.cr>

CC: Karolina Alfaro Sanchez <kalfaros@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Chaves Sojo <jchavess@Poder-
Judicial.go.cr>

Asunto: RV: Consulta politica de sustitucion vehiculos MH

Buen dia dofia Patricia.

Nos encontramos en la institucién analizando un tema relacionado con la politica de sustitucién de
vehiculos y como parte de la investigacidon es buscar en otras instituciones del estado cual es la
normativa o politica vigente mediante la cual se toman las decisiones de sustitucion de la flotilla, seria
posible que nos puedan brindar informacidn relacionada en el Ministerio, muchas gracias.

Atentamente,

https://outlook.office.com/mail/id/AAMKADVmM2NmNzUSLWQ2MDMtNDJhNC1hYWY4LTcONzYyODIIZDJhYQBGAAAAAAAQkXbuSqgZRpT%2FqSm...  1/3
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31/10/22, 08:09 Correo: Giovanni Calderén Mora - Outlook

Tg. ﬁ'ﬂm’&&.{i}m ora
Tecnico Valuador
Unidad de Reparacion de Viehiculos
Tel. 2295-3616 / Ext.; 01-3616
gealdaronmo@poder-judicial go.or

Debido a labores relacionadas con teletrabajo, los nimeros de teléfono se encuentran desviados, por lo que
en mi caso me pueden ubicar al 8879-0170, o bien mediante Teams.

De: Jose Daniel Gomez Acuna <Gomezaj@hacienda.go.cr>

Enviado: martes, 27 de septiembre de 2022 08:50

Para: Giovanni Calderén Mora <gcalderonmo@Poder-Judicial.go.cr>; Jose Manuel Fernandez Brich
<Fernandezbj@hacienda.go.cr>

Cc: Karolina Alfaro Sanchez <kalfaros@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Chaves Sojo <jchavess@Poder-
Judicial.go.cr>

Asunto: RE: Consulta politica de sustitucién vehiculos MH

Buenos dias don Giovanni, sobre su consulta realmente desconozco si en el Ministerio de Hacienda existe algo
normado al respecto, pues nosotros en la Subgerencia de Valoraciones nos limitamos a la valoracién de los
vehiculos.

La decisidon de cambiar los vehiculos del Ministerio de Hacienda le corresponde a la Direccion Administrativa y
Financiera, asi que le recomendamos dirigir su consulta al correo de esa direccion:

[direccionaf@hacienda.go.cr]direccionaf@hacienda.go.cr

La Directora es dofia Patricia Navarro Vargas [Navarrovp@hacienda.go.cr]Navarrovp@hacienda.go.cr

Cordialmente;

m‘ I‘_I.Iinisat}‘io i.e
COYTA RICA

José Daniel Gomez Acuha.
Subgerencia de Valoraciones
Administracion Tributaria de San José Oeste
gomezaj@hacienda.go.cr

De: Giovanni Calderén Mora <gcalderonmo@Poder-Judicial.go.cr>

Enviado el: lunes, 26 de septiembre de 2022 4:12 PM

Para: Jose Daniel Gomez Acuna <Gomezaj@hacienda.go.cr>; Jose Manuel Fernandez Brich
<Fernandezbj@hacienda.go.cr>

CC: Karolina Alfaro Sanchez <kalfaros@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Chaves Sojo <jchavess@Poder-
Judicial.go.cr>

Asunto: Consulta politica de sustitucién vehiculos MH

Buenas tardes.

Nos encontramos en la institucién analizando un tema relacionado con la politica de sustitucion de
vehiculos y como parte de la investigacidon es buscar en otras instituciones del estado cual es la
normativa o politica vigente mediante la cual se toman las decisiones de sustitucidn de la flotilla, seria

https://outlook.office.com/mail/id/AAMKADVmM2NmNzUSLWQ2MDMtNDJhNC1hYWY4LTcONzYyODIIZDJhYQBGAAAAAAAQKXbuSqgZRpT%2FqSm...  2/3
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31/10/22, 08:09 Correo: Giovanni Calderén Mora - Outlook

posible que nos puedan brindar informacidn relacionada en el Ministerio, o bien nos indiquen quien es
la persona a la cual se le puede hacer la consulta al respecto, quedamos atentos, muchas gracias.

Atentamente,

Tg. ﬁmw (alderén iora
Tecnico Valuador
Unidad de Reparacion de Viehiculos
Ted.: 2295-3616 / Ext.: 01-3616
gealderonmo@poderjudicial go.or

Debido a labores relacionadas con teletrabajo, los nimeros de teléfono se encuentran desviados, por lo que
en mi caso me pueden ubicar al 8879-0170, o bien mediante Teams.

https://outlook.office.com/mail/id/AAMKADVmM2NmNzUSLWQ2MDMtNDJhNC1hYWY4LTcONzYyODIIZDJhYQBGAAAAAAAQkXbuSqgZRpT%2FqSm...  3/3
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LD- PENDIENTES  SEGÚN REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023.msg


LD- PENDIENTES SEG�N REUNI�N DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023.msg
RV: PENDIENTES SEGÚN REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023

		From

		Luis Diego Sánchez García

		To

		Erick Mora Leiva

		Cc

		Ana Eugenia Romero Jenkins; Alexandra Mora Steller; Maribel Araya Valverde; Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos); Nacira Valverde Bermúdez

		Recipients

		emora@Poder-Judicial.go.cr; aromeroj@Poder-Judicial.go.cr; amoras@Poder-Judicial.go.cr; marayav@Poder-Judicial.go.cr; malvarado@Poder-Judicial.go.cr; nvalverde@Poder-Judicial.go.cr



Buenas tardes



 



Adjunto remito el archivo con la propuesta de rebajo, en el SPREF estaría quedando un monto de ₡1 582 271 366. Cabe indicar que se aplicó un ajuste a la placa BFT701 para incluirlo en la compra de un sedán eléctrico, con el visto bueno de don Fernando Cruz Castro. 



 



Dato del SPREF, en la propuesta de rebajo. 



 







 



Comparativo:



 







 



 



 



 







Los martes y miércoles estaré laborando bajo la modalidad de teletrabajo, por lo que me pueden localizar 



por medio del correo electrónico, por la herramienta Microsoft Teams, o al teléfono celular: 8305-1991



 



De: Luis Diego Sánchez García 
Enviado el: jueves, 13 de abril de 2023 09:49
Para: Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>; Alexandra Mora Steller <amoras@Poder-Judicial.go.cr>; Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>; Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: PENDIENTES SEGÚN REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023



 



Buen día 



 



Don Erick: un gusto saludarlo, adjunto se remite el informe borrador de la propuesta para la nueva metodología de la sustitución de vehículos. 



 



La Matriz con los datos de priorización para la sustitución la estaríamos enviando a más tardar el viernes.



 



Cualquier duda a la orden.



 







Los martes y miércoles estaré laborando bajo la modalidad de teletrabajo, por lo que me pueden localizar 



por medio del correo electrónico, por la herramienta Microsoft Teams, o al teléfono celular: 8305-1991



 



De: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 12 de abril de 2023 17:52
Para: Alexandra Mora Steller <amoras@Poder-Judicial.go.cr>; Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Diego Sánchez García <lsanchezga@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: PENDIENTES SEGÚN REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023



 



Buenas tardes Erick, mis comentarios en rojo.



 



Gracias a tod@s



 







 



De: Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 12 de abril de 2023 17:38
Para: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: PENDIENTES SEGÚN REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJO SUPERIOR 12 ABRIL 2023



 



Buenas tardes doña Ana. Según lo conversado en la reunión de trabajo de hoy con el Consejo Superior, agradecemos su colaboración para indicarnos:



1.	En cuáles líneas aplicar el recorte de 300 millones en vehículos?  Maribel y Diego, conforme reunión que acabamos de sostener, hagamos el ejercicio para pasárselo a Erick a más tardar el viernes

2.	Enviarnos la propuesta de la nueva metodología para la sustitución de vehículos.  Diego, enviar a don Erick el borrador que me pasaste y que está siendo valido con los peritos del Departamento de Servicios Generales, con la claridad que se trata de un borrador y que se aplicará en este caso para contar con criterios más atinados que nos permitan discernir los vehículos que excluiremos hasta alcanzar 300 millones

3.	En cuál línea aplicar el ajuste de 100 millones en Alquileres, por concepto de Renegociación Contrato Dólares a Colones del Fideicomiso? Erick, aplicar de manera proporcional siguiendo la ponderación por programa que brindó doña Carmen.

4.	Explicación sobre el ajuste a realizar en el PROYECTO CONSTRUCCIONES OIJ Medios de Egresos del edificio del Departamento de Ciencias Forenses, cuyo costo original para 2024 por 950 millones se ajustó al 50% para ser desarrollado en dos etapas. Alexandra, favor aportar el criterio técnico que te pedí en la tarde para determinar si es posible desarrollar el proyecto en dos ejercicios presupuestarios (2024-2025) y el monto a imputar a cada uno.



 



Gracias,



 







 



“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Preformulación aprobada vehículos 2024, PLA.xlsx

Datos


			Rango Kilometrajes vehículos												Rango Kilometrajes Motos												Años de uso									Tipo de vehículo									Zona en la que se usa mayoritariamente									Tipo de combustible


			Hasta			De									Hasta			De


			100,000			0			0						65000			0			0						0			0						Camión			1						Urbano			1						DIESEL			1


			110,000			100,001			5						70000			65001			2						6			5						Microbus			1						Mixto			2						GASOLINA			3


			130,000			110,001			8						75000			70001			6						7			10						Motocicleta			1						Rural			5


			150,000			130,001			11						80000			75001			9						8			15						SUV			3


			170,000			150,001			14						85000			80001			13						9			20						Sedán			3


			190,000			170,001			17						90000			85001			16						10			25						PickUp			5


			210,000			190,001			20						95000			90001			20						11			30


			230,000			210,001			23						100000			95001			23						12			35


			250,000			230,001			26						105000			100001			27						13			40


			270,000			250,001			29						110000			105001			30						14			43


			290,000			270,001			32						115000			110001			34


			310,000			290,001			35						120000			115001			37


			330,000			310,001			38						125000			120001			41


			360,000			330,001			41									125001			44


						360,001			44








Rpt Ajuste SPREF





															Poder Judicial
Sistema de Pre-Formulación - SPREF 





															Área de Vehículos - Presupuesto 2024





						Ver Informe Listado


			Programa																		Cant. Vehículos						Total solicitado 2024


			Programa 926 Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo																		18						₡204,403,428


			Programa 927 Servicio Jurisdiccional																		25						₡179,824,690


			Programa 928 Organismo de Investigación Judicial																		61						₡895,991,998


			Programa 929 Ministerio Público																		2						₡47,499,000


			Programa 930 Defensa Pública																		3						₡78,484,500


			Programa 950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos																		11						₡176,067,750


			Total General																		120						₡1,582,271,366


			ID. Oficina						Despacho Solicitante									Programa			Subpartida			ID. Artículo						Artículo o Servicio						Tipo de vehículo			Cantidad			Año			Placa interna			Placa circulación						Costo unitario			Costo unitario (+ 0.00%			Monto total			Proyecto y Justificación			Observaciones			Dueño registral			Eje Transversal			Tema Estratégico			Estado			Usuario


			COSTO TOTAL DEL AREA DE VEHÍCULOS																																				158																					₡1,582,271,366																					


			PROGRAMA 926 Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo																																				17																					₡204,403,428																					


									Administración de Quepos																														1																					₡12,852,750																					


			1156						ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS									926			Equipo de transporte			19582						SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN						Vehículo Sustitución			1			2013			584049			BCP247						₡12,852,750.00			₡12,852,750.00			₡12,852,750			RENOVACIÓN DE LA FLOTILLA VEHÍCULAR CONFORME LAS POLÍTICAS INSTITUCIONALES A FIN DE MANTENER UN SERVICIO EFICIENTE Y EVITAR LA INTERRUPCIÓN DE SERVICIOS O ACCIDENTES. 			Sustitución de vehículo modelo 201, Nissan Tiida, activo 584049, conforme las políticas institucionales de cambio, circular 131-2022 de la D.E.  SE SOLICITA VALORAR LA ASIGNACIÓN DE UN VEHÍCULO TODO TERRENO en lugar de automóvil. 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			ellanten


									Administración de Santa Cruz																														4																					₡42,912,714																					


			786						ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ									926			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2014			594372			1448						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			SE TRATA DE UNA UNIDAD MODELO 2014, LA CUAL YA CUMPLIO 8 AÑOS DE ANTIGUEDAD, EL USO QUE SE LE DA AL MISMO ES CONSIDERABLE POR LA CANTIDAD DE GIRAS Y OFICINAS QUE REQUIEREN EL SERVICIO DE TRANSPORTE			SE REQUIERE EL CAMBIO URGENTE DE ESTA UNIDAD			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sobando


			786						ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ									926			Equipo de transporte			19582						SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN						Vehículo Sustitución			1			2016			620089			1558						₡12,852,750.00			₡12,852,750.00			₡12,852,750			se trata un vehiculo con mas de 7 años de antiguedad que se ajusta  a las politicas institucionales para ser cambiado, cabe indicar que la unidad se requiere para atender la gran cantidad de giras que se reciben en el circuito judicial santa cruz			SE REQUIERE CON URGENCIA PARA ATENDER LAS DEMANDAS DE PERSONAS USUARIAS DE SERVICIO DE TRANSPORTE.-			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sobando


			784						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ									926			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2017			645132			1624						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SE TRATA DE UNA UNIDAD MODELO 2017, LA CUAL DEMANDA UN USO CONSTANTE EN UNA ZONA CON CAMINOS DE DIFICIL ACCESO zona costera y montañosa. la unidad ha requerido de mantenimiento constante			SE REQUIERE EL CAMBIO URGENTE DE ESTA UNIDAD POR LA GRAN DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUE RECIBE LA OCJ DE SANTA CRUZ			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sobando


			784						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ									926			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2017			645133			1627						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SE TRATA DE UNA UNIDAD MODELO 2017, LA CUAL DEMANDA UN USO CONSTANTE EN UNA ZONA CON CAMINOS DE DIFICIL ACCESO zona costera y montañosa. la unidad ha requerido de mantenimiento constante Y POR HABER CUMPLIDO MAS DE 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD SE REQUIERE LA SUSTITUCION DE LA UNIDAD			SE REQUIERE EL CAMBIO URGENTE DE ESTA UNIDAD POR LA GRAN DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUE RECIBE LA OCJ DE SANTA CRUZ			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sobando


									Circuito Judicial Puntarenas																														3																					₡14,092,918																					


			1175						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS									926			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			594977			1508						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			PARA SUSTITUCIÓN POR SER MODELO 2014, ES MUY UTILIZADa EN ZONAS RURALES LO QUE IMPLICA EL PROGRESIVO DETERIORO DE la moto.			para sustitución			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			cariass


			1175						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS									926			Equipo de transporte			23912						CUADRACICLO						Específico			1															₡8,981,686.35			₡8,981,686.35			₡8,981,686			Para uso de los 2 notificadores de la localidad de cóbano, esa zona es rural por lo que son caminos de lastre y deben pasar muchos rios, además hay caminos muy empinados, el uso del cuadraciclo mejoraría la labor, ya que si la moto no puede pasar el servicio a la persona usuaria se vería afectado, con el cuadraciclo se llegaría a cualquier zona de difísil acceso. Los 2 notificadores están adscritos a la ocj de puntarenas, por lo que se llevaría un adecuado seguimiento al uso del activo.			de nuevo ingreso						Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			cariass


			1175						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS									926			Equipo de transporte			25906						BICIMOTO ELECTRICA						Vehículo Nuevo			1															₡750,000.00			₡750,000.00			₡750,000			Se solicitan debido a que en el año 2023 nos trasladaremos al nuevo edificio de Tribunales de Puntarenas, ubicado en el Roble de Puntarenas, ésta localidad es muy extensa por lo que los dos notificadores de "a pie" (no tienen licencia de conducir), deben recorrer más distancias para realizar su trabajo, recordemos que actualmente nos encontramos en Puntarenas centro, al ser una "lengüeta"  puede ser recorrida a pie, puesto que las distancias son solamente  de 1 km, por tener a los dos lados el mar, en el Roble de Puntarenas deberán atender hasta 4 km, incluyendo Barranca, consideramos que a pie no van a poder cumplir con sus labores diarias, por ello, la bicimoto contribuiría a mejorar las condiciones del trabajo al ser más expedito su recorrido, por lo que servicio público no se vería afectado, además, se debe considerar que la zona del Roble y Barranca es conocida por contar con muchas empresas y zonas francas mismas que deberán ser atendidas por estos notificadores, no se considera 			Nuevo ingreso						Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			cariass


									Dirección Ejecutiva																														2																					₡44,596,100																					


			151						SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS									926			Equipo de transporte			25907						SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO						Vehículo Sustitución			1			2016			PJ1559			1559						₡22,298,050.00			₡22,298,050.00			₡22,298,050			Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con LOS 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 			Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con los 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			No aplica			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			esibajaf


			151						SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS									926			Equipo de transporte			25907						SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO						Vehículo Sustitución			1			2016			PJ1561			1561						₡22,298,050.00			₡22,298,050.00			₡22,298,050			Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con LOS 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 			Vehículo año 2016. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, cumple con los 6 años de antigüedad; por lo tanto, se presupuesta su sustitución 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			No aplica			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			esibajaf


									Primer Circuito Judicial Alajuela																														1																					₡21,337,500																					


			334						ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA									926			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2016			1566			1566						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			PARA SUSTITUIR PJ 1566 AÑO 2016,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL, SE SOLICITA VEHICULO PICK UP AUTOMATICO			PARA SUSTITUIR PJ 1566 AÑO 2016,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL, SE SOLICITA VEHICULO PICK UP AUTOMATICO			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			kflores


									Primer Circuito Judicial Zona Sur																														1																					₡12,852,750																					


			284						ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR									926			Equipo de transporte			19582						SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN						Vehículo Sustitución			1			2014			589196			rcr149						₡12,852,750.00			₡12,852,750.00			₡12,852,750			Por lineamientos de la administración superior, se considera para sustitución de vehículos de mas de 6 años. Para el año 2024 tendría diez años. El uso es diario a lugares de larga distancia y terrenos de difícil acceso, además su mantenimiento se vuelve costoso.						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			jgamboag


									Segundo Circuito Judicial Zona Sur																														5																					₡55,758,696																					


			545						ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR									926			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2016			620347			1572						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			SUSTITUCION DEL PJ 1572 ACTIVO 620347 AÑO 2016 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA			VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA TRASLADAR AL PERSONAL DEL PODER JUDICIAL A BRINDAR SERVICIO HASTA LAS COMUNIDADES O TERRITORIOS INDIGINAS, ASÍ MISMO HACER LAS GIRAS ADMINISTRATIVAS HASTA SAN JOSE SIENDO CORREDORES UNO DE LOS CIRCUITOS JUDICIALES MAS LEJANOS DE SAN JOSÉ			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			dalvaradoro


			545						ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR									926			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2016			620341			1569						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			SUSTITUCION DEL PJ 1569 ACTIVO 620341 AÑO 2016 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA			VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA TRASLADAR AL PERSONAL DEL PODER JUDICIAL A BRINDAR SERVICIO HASTA LAS COMUNIDADES O TERRITORIOS INDIGINAS, ASÍ MISMO HACER LAS GIRAS ADMINISTRATIVAS HASTA SAN JOSE SIENDO CORREDORES UNO DE LOS CIRCUITOS JUDICIALES MAS LEJANOS DE SAN JOSÉ			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			dalvaradoro


			835						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR									926			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2015			595843			1501						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SUSTITUCION DEL PJ 1501 ACTIVO 595843 AÑO 2015 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA			VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS LO QUE GENERA UN DESGASTE MAYOR A LA UNIDAD			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			dalvaradoro


			835						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR									926			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2015			595838			1502						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SUSTITUCION DEL PJ 1502 ACTIVO 595838 AÑO 2015 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA			VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS LO QUE GENERA UN DESGASTE MAYOR A LA UNIDAD			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			dalvaradoro


			835						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR									926			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2013						1442						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SUSTITUCION DEL PJ 1442 ACTIVO 594365 AÑO 2013 EL CUAL ES UTILIZADO EN LA ZONA SUR, PARA INGRESAR A TERRITORIOS INDIGENAS Y LUGARES DE DIFICIL ACCESO POR LA TOPOGRAFÍA DE LA ZONA			VEHÍCULO QUE ES UTILIZADO PARA REALIZAR NOTIFICACIONES EN LOS SECTORES DE DIFICIL ACCESO EN EL CUAL SE DEBEN CRUZAR RIOS O PASAR SECTORES DONDE EL CAMINO ES TIERRA LO CUAL PASAR EN LUGARES MUY QUEBRADOS LO QUE GENERA UN DESGASTE MAYOR A LA UNIDAD			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			dalvaradoro


			PROGRAMA 927 Servicio Jurisdiccional																																				25																					₡179,824,690																					


									Circuito Judicial Cartago																														1																					₡4,361,232																					


			1174						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES CARTAGO									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			1454			1454						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SEGÚN Acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 9-2022 celebrada el 01 de febrero de 2022, “ARTÍCULO XLI, SE TRASLADÓ AL OFICIAL DE COMUNICACIÓN DE LA FISCALÍA DE LA UNIÓN A LA OCJ DE CARTAGO, QUIEN UTILIZABA LA PRESENTE MOTOCICLETA. MOTOCICLETA MODELO 2014, SE CONSULTÓ A LA ADMINISTRACIÓN DEL MP E INDICARON QUE ELLOS NO LA HABÍA CONTEMPLADO PARA SUSTITUCIÓN. AL 2024 TENDRÁ 10 AÑOS. 			AL 2024 TENDRÁ 10 AÑOS DE USO, VIENE DEL MP POR TRASLADO DE NOTIFICADOR. 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			khernandezm


									Circuito Judicial Heredia																														1																					₡4,361,232																					


			669						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			594915			1468						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Se requiere la sustitución por cuanto cumplió la vida útil.			La sustitución es necesaria por cuanto cumplió la vida útil y la unidad se requiera para atender las diferentes diligencias de las oficinas y despachos judiciales del Circuito de Heredia.			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			csanchezh


									Primer Circuito Judicial Alajuela																														5																					₡21,806,160																					


			1172						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			1459			1459						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1459 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1459 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sarias


			1172						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			1494			1494						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1494 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1494 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sarias


			1172						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			1491			1491						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1491 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1491 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sarias


			1172						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			1487			1487						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1487 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1487 AÑO 2014,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sarias


			1172						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA
									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2016			1553			1553						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1553 AÑO 2016,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			PARA SUSTITUIR MOTOCICLETA PJ 1553 AÑO 2016,  QUIEN YA CUMPLIO SU VIDA UTIL			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sarias


									Primer Circuito Judicial San José																														2																					₡8,722,464																					


			1180						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2017			645134			1616						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			La Unidad con placa N°1616 es modelo 2017, alcanzando los 7 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 			La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022.			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			agarciar


			1325						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PURISCAL									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			594904			1473						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			La Unidad con placa N°1473 es modelo 2014, alcanzando los 10 años en el 2024 que establece la Circular N°131-2022 de la Dirección Ejecutiva. 			La unidad se incorpora según lineamientos consignados en la Circular N° 131-2022.			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			agarciar


									Primer Circuito Judicial Zona Atlántica																														1																					₡4,361,232																					


			830						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			595915			1528						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Se solicita la sustitución debido a que ha cumplido con su vida util con base en las normas presupuestarias. corresponde a UNA UNIDAD MODELO 2014, LA CUAL DEMANDA UN USO CONSTANTE EN UNA ZONA CON CAMINOS DE DIFICIL ACCESO zona costera y montañosa. 						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			sdemmitt


									Primer Circuito Judicial Zona Sur																														1																					₡4,361,232																					


			831						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2015			678990			1527						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Por lineamientos de la administración superior, se considera para sustitución de vehículos de mas de 6 años. Para el año 2024 tendría nueve años.  El uso es diario a lugares de larga distancia y terrenos de difícil acceso, además su mantenimiento se vuelve costoso.						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			jgamboag


									Salas																														4																					₡71,262,550																					


			7						SALA CONSTITUCIONAL									927			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2014			BFP487			BFP487						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			Vehículo año 2014, Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el VEHICULO CUMPLE CON 6 años de antigüedad; por lo tanto, SE PRESUPUESTA SU SUSTITUCION.			Vehículo asignado al Magistrado Paul Rueda de la Sala Constitucional			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			No aplica			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			esibajaf


			7						SALA CONSTITUCIONAL									927			Equipo de transporte			25907						SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO						Vehículo Sustitución			1			2014			bft701			bft701						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡22,298,050			Vehículo año 2014, Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el VEHICULO CUMPLE CON 6 años de antigüedad; por lo tanto, SE PRESUPUESTA SU SUSTITUCION.			Vehículo asignado al Magistrado Fernando Cruz de la Sala Constitucional			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			No aplica			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			esibajaf


			4						SALA PRIMERA									927			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2015			BHD940			BHD940						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			VEHICULO AÑO 2015. Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el VEHICULO CUMPLE CON 6 años de antigüedad; por lo tanto, SE PRESUPUESTA SU SUSTITUCION.  			Vehículo asignado a la Magistrada Ana Isabel Vargas de la Sala Primera			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			No aplica			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			esibajaf


			5						SALA SEGUNDA									927			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2014			BFP545			BFP545						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			Vehículo año 2014, Conforme la política institucional y las normas de formulación presupuestaria, el VEHICULO CUMPLE CON 6 años de antigüedad; por lo tanto, SE PRESUPUESTA SU SUSTITUCION.			Vehículo asignado a la Magistrada Julia Valera de la Sala Segunda			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			No aplica			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			esibajaf


									Segundo Circuito Judicial Alajuela																														5																					₡21,806,160																					


			837						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2017			Pj1615			1615						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.						ELIZONDO MARTINEZ ROGER			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritaca


			837						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2017			1617			1617						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.						ZUÑIGA SABORIO CARLOS			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritaca


			837						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ1464			1464						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritaca


			837						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ1481			1481						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Optimización e innovación de los servicios judiciales			PREFORMULACION APROBADA			amatarritaca


			837						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2017			1621			1621						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.			. Por antigüedad conforme lo definido por la dirección ejecutiva mediante circular 131-2022.			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Optimización e innovación de los servicios judiciales			PREFORMULACION APROBADA			nsolanov


									Segundo Circuito Judicial Guanacaste																														2																					₡8,722,464																					


			839						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2013			1387			1387						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			por el diario uso que por la naturaleza de las funciones en esta oficina, este tipo de vehiculo genera una depreciacion por su mantenimento y cambio de repuestos. por tal razon y cumpliento con lo estipulado en la circular 131.-2022 de direccion ejecutiva es necesario su			Es de suma importancia la sustitución 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			khernandezm


			839						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2013			1382			1382						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			por el diario uso que por la naturaleza de las funciones en esta oficina, este tipo de vehiculo genera una depreciacion por su mantenimento y cambio de repuestos. por tal razon y cumpliento con lo estipulado en la circular 131.-2022 de direccion ejecutiva es necesario su			Es de suma importancia la sustitución 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			khernandezm


									Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica																														3																					₡30,059,964																					


			1833						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES									927			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2014			594369			1447						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			Sustitución pick año 2014 urgente para realización de diligencias en zonas INDÍGENAS y de DIFÍCIL acceso						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Optimización e innovación de los servicios judiciales			PREFORMULACION APROBADA			jrodriguezgo


			1833						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			594890			1470						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Sustitución motocicleta 2014 por ANTIGÜEDAD 						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Optimización e innovación de los servicios judiciales			PREFORMULACION APROBADA			jrodriguezgo


			1833						OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES									927			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			594890			1486						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			Sustitución motocicleta 2014 por ANTIGÜEDAD 						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Optimización e innovación de los servicios judiciales			PREFORMULACION APROBADA			jrodriguezgo


			PROGRAMA 928 Organismo de Investigación Judicial																																				61																					₡895,991,998																					


									Organismo de Investigación Judicial																														61																					₡895,991,998																					


			58						DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2009			pj505			244954						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehículo supera los 6 años de antiguedad pj505-placa-MOT244954			VEHICULO DE DELEGACION DE CARTAGO AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			58						DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO									928			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2013			pj327			267584						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			vehículo supera los 6 años de antiguedad pj327-placa-CL267584			VEHICULO DE DELEGACION DE CARTAGO AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			62						DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY									928			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2015			pj708			283870						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			vehículo supera los 6 años de antiguedad pj708-placa-283870			VEHICULO DE DELEGACION DE CORREDORES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			62						DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY									928			Equipo de transporte			25551						SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS						Vehículo Sustitución			1			2016			pj11			1578						₡33,540,970.00			₡33,540,970.00			₡33,540,970			vehículo supera los 6 años de antiguedad pj362-placa-PJ1797			VEHICULO DE DELEGACION DE CORREDORES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			59						DELEGACION REGIONAL DE HEREDIA									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2009			pj507			244948						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj507placa-MOT244948			VEHICULO DE DELEGACION DE HEREDIA AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			60						DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA									928			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2014			pj43			274318						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj43placa-274318			VEHICULO DE LIBERIA AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			60						DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			pj364			BDV046						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj670placa-BDV046			VEHICULO DE LIBERIA AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			63						DELEGACION REGIONAL DE LIMON									928			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2015			pj711			283824						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj711placa-283824			VEHICULO DE DELEGACION REGIONAL DE LIMON AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			64						DELEGACION REGIONAL DE PEREZ ZELEDON									928			Equipo de transporte			25551						SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS						Vehículo Sustitución			1			2016			pj303			1587						₡33,540,970.00			₡33,540,970.00			₡33,540,970			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj303placa-PJ1587			VEHICULO DE DELEGACION DE PEREZ ZELEDON AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			66						DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO									928			Equipo de transporte			25551						SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS						Vehículo Sustitución			1			2016			pj309			1586						₡33,540,970.00			₡33,540,970.00			₡33,540,970			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj309placa-PJ1586			VEHICULO DE OIJ POCOCI Y GUACIMO AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			66						DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2009			pj512			246229						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj512placa-MOT246229			VEHICULO DE OIJ POCOCI Y GUACIMO AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			61						DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2009			pj508			244961						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj508placa-MOT244961			VEHICULO DE DELEGACION DE PUNTARENAS AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			61						DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			pj657			BDV023						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj657placa-BDV023			VEHICULO DE DELEGACION DE PUNTARENAS AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			65						DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			pj698			430139						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj698placa-PJ430139			VEHICULO DE DELEGACION DE SAN CARLOS AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			68						DELEGACION REGIONAL SAN RAMON									928			Equipo de transporte			25788						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT						Vehículo Sustitución			1			2014			pj177			275077						₡20,121,530.00			₡20,121,530.00			₡20,121,530			vehículo supera 6 años de antigüedad pj177placaR-CL275077			VEHICULO A NOMBRE DE SAN RAMON AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			47						DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2014			pj69			PTJ217						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj69placa-PTJ217			VEHICULO DE DELEGACION DE DELITOS MEDIOAMBIENTALES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			47						DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2009			pj514			246228						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehículo supera 6 años de antigüedad pj514placamot246228			VEHICULO A NOMBRE DE ROBO-VIVIENDAS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			629						OFICINA REGIONAL DE OSA									928			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2014			pj78			274910						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj78placa-CL274910			VEHICULO DE OSA AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			54						SECCION CAPTURAS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ147			cst108						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SuPERARA LOS 6 AÑOS PJ147pLACA-cst108			VEHICULO  DE CAPTURAS AL MOMENTO DE FORMULACION tipo 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			54						SECCION CAPTURAS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ262			BCP240						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SuPERARA LOS 6 AÑOS PJ261pLACA-BCP240			VEHICULO  DE CAPTURAS AL MOMENTO DE FORMULACION tipo 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			56						SECCION DE ANTICORRUPCION, DELITOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			pj211			BCP476						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antigüedad pj211placaR-BCP476			VEHICULO A NOMBRE DE ANTICORRUPCION AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			936						SECCION DE CARCELES									928			Equipo de transporte			25551						SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS						Vehículo Sustitución			1			2016			PJ522			1576						₡33,540,970.00			₡33,540,970.00			₡33,540,970			vehiculos que supera los 6 años de antiguedad pj522placa-pj1576			VEHICULO DE CARCELES 3ER CIRCUITO AL MOMENTO DE LA FORMULACION			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			665						SECCION DE CARCELES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE									928			Equipo de transporte			25551						SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS						Vehículo Sustitución			1			2016			pj722			286185						₡33,540,970.00			₡33,540,970.00			₡33,540,970			vehículo supera 6 años de antigüedad pj722placaR-CL286185			VEHICULO A NOMBRE DE CARCELES II CIRCUITO SAN JOSE AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			488						SECCION DE DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD FISICA Y TRANSITO									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2014			263			bpc849						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehiculo suera los 6 años pj263placa -bpc849			vehiculo que se quite del presupuesto 2023 a solicitud de dirección ejecutiva por lo que se pasa a 2024			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1881						SECCION DE HURTOS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			pj160			BCY640						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antigüedad pj160placaR-BCY640			VEHICULO A NOMBRE DE SECCIN HURTOS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1881						SECCION DE HURTOS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			pj271			BCY890						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antigüedad pj271placaR-BCY890			VEHICULO A NOMBRE DE SECCIN HURTOS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			89						SECCION DE INGENIERIA FORENSE									928			Equipo de transporte			25788						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT						Vehículo Sustitución			1			2014			335			274942						₡20,121,530.00			₡20,121,530.00			₡20,121,530			vehículo supera los 6 años de antigüedad pj335 placa-cl274942			VEHICULO DE INGENIERIA FORENSE AL FOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1181						SECCION DE LOCALIZACIONES Y PRESENTACIONES DEL O.I.J.   									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2014			pj58			xwd295						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj58placa-xwd295			VEHICULO DE LOCALIZACIONES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			937						SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ699			430166						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SuPERARA LOS 6 AÑOS PJ699pLACA-430166			VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION tipo 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			937						SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.									928			Equipo de transporte			25788						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT						Vehículo Sustitución			1			2016			179			292875						₡20,121,530.00			₡20,121,530.00			₡20,121,530			vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj179placa-PJ292875			VEHICULO DE SECCION DE TRANSPORTES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			51						SECCION DELITOS VARIOS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2014			pj201			BMZ238						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj201placa-BMZ238			VEHICULO DE DELITOS VARIOS AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			51						SECCION DELITOS VARIOS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			151			bcp252						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antiguedad se sustituye 151 placa-bcp252			se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			51						SECCION DELITOS VARIOS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			209			bcp318						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antiguedad sustitucion pj209placa-bcp318			se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			51						SECCION DELITOS VARIOS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2014			224			mpv130						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antiguedad se sustituye pj224placa-mpv130			se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			661						SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2011			606			1371						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj606Placa-PJ1371			VEHICULO DE ESPECIALIZADA GENERO AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			661						SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2009			573			306848						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehiculo supera los 6 años de antiguedad pj573placa-MOT306848			VEHICULO DE GENERO AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			661						SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			259			BCP324						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			VEHICULO CON MAS DE 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD, PJ 259 PLACA BCP324			VEHICULO DE VIOLENCIA Y GENERO AL MOMENTO DE FORMULAR PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			49						SECCION ESTUPEFACIENTES									928			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			pj27			bfj568						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			vehículo supera 6 años de antigüedad pj27placaR-bfj568			VEHICULO A NOMBRE DE ESTUPEFACIENTES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			49						SECCION ESTUPEFACIENTES									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			105			429980						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehículo supera los 6 años de antigüedad pj105 placa-429980			VEHICULO DE ESTUPEFACIENTES AL FOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			52						SECCION FRAUDES									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			274			bcp236						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antiguedad- se sustituye pj274placabcp236			se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			52						SECCION FRAUDES									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2009			pj1349			1349						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehículo supera 6 años de antigüedad pj1349placaR-pj1349			VEHICULO A NOMBRE DE FRAUDES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			52						SECCION FRAUDES									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			pj250			BCP270						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antigüedad pj250placaR-BCP270			VEHICULO A NOMBRE DE FRAUDES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			52						SECCION FRAUDES									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			pj308			BCP966						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antigüedad pj308placaR-BCP966			VEHICULO A NOMBRE DE FRAUDES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			48						SECCION HOMICIDIOS									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2009			pj506			244947						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehículo supera 6 años de antigüedad pj506placaR-MOT244947			VEHICULO A NOMBRE DE HOMICIDIOS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			48						SECCION HOMICIDIOS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2013			106			bdb631						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antiguedad se sustituye pj106placa-bdb631			se da prioridad 1, ya que fue de los vehículos que a solicitud de la Dirección General y la Dirección Ejecutiva se sacó de la formulación 2023			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1014						SECCION ROBO DE VEHICULOS									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2014			pj688			RSP654						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antigüedad pj688placaRSP654			VEHICULO A NOMBRE DE ROBO DE VEHICULOS AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			800						SUBDELEGACION REGIONAL DE SANTA CRUZ									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2011			pj613			301099						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj613placa-301099			VEHICULO DE SANTA CRUZ AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			76						SUBDELEGACION REGIONAL DE SARAPIQUI									928			Equipo de transporte			25742						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV						Vehículo Sustitución			1			2016			pj90			bkz478						₡15,302,500.00			₡15,302,500.00			₡15,302,500			vehículo supera 6 años de antigüedad pj90placaR-bkz478			VEHICULO A NOMBRE DE SARAPIQUI AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			69						SUBDELEGACION REGIONAL NICOYA									928			Equipo de transporte			25788						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT						Vehículo Sustitución			1			2013			313			268457						₡20,121,530.00			₡20,121,530.00			₡20,121,530			vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj313Placa-cl286457			VEHICULO DE NICOYA AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			913						UNIDAD CANINA									928			Equipo de transporte			25788						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT						Vehículo Sustitución			1			2013			44			267520						₡20,121,530.00			₡20,121,530.00			₡20,121,530			vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj44placa-CL267520			VEHICULO DE UNIDAD CANINA AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			913						UNIDAD CANINA									928			Equipo de transporte			19594						SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS						Vehículo Sustitución			1			2013			223			BFL480						₡18,752,500.00			₡18,752,500.00			₡18,752,500			vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj223Placa-BFL480			VEHICULO DE UNIDAD CANINA AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			913						UNIDAD CANINA									928			Equipo de transporte			25788						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT						Vehículo Sustitución			1			2014			240			274916						₡20,121,530.00			₡20,121,530.00			₡20,121,530			vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj240Placa-274916			VEHICULO DE UNIDAD CANINA AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			896						UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ337			428575						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 9 AÑOS PJ337PLACA-MOT428575			VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			896						UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ339			429964						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 9 AÑOS PJ339PLACA-MOT429964			VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			896						UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ668			430098						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 9 AÑOS PJ668PLACA-MOT430098			VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			896						UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ696			430204						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 9 AÑOS PJ696PLACA-MOT430204			VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			896						UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2014			PJ700			435846						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			SE SUSTITUYE YA QUE EN EL 2024 SEPERARA LOS 8 AÑOS PJ700PLACA-MOT435846			VEHICULO  DE UVISE AL MOMENTO DE FORMULACION 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			990						UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES									928			Equipo de transporte			25788						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT						Vehículo Sustitución			1			2016			42			292853						₡20,121,530.00			₡20,121,530.00			₡20,121,530			vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj42placa-292853			VEHICULO DE BUENOS AIRES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			990						UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES									928			Equipo de transporte			25788						SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT						Vehículo Sustitución			1			2014			283			274327						₡20,121,530.00			₡20,121,530.00			₡20,121,530			vehiculo supera los 6 años de antigüedad pj283placa-274327			VEHICULO DE BUENOS AIRES AL MOMENTO DE FORMULACION PRIORIDAD 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			706						UNIDAD REGIONAL LOS CHILES									928			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2016			pj35			292957						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj35placa-CL292957			VEHICULO DE LOS CHILES AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			988						UNIDAD REGIONAL TARRAZU									928			Equipo de transporte			24196						SUSTITUCION DE MOTOCICLETA						Vehículo Sustitución			1			2011			pj617			300510						₡4,361,232.74			₡4,361,232.74			₡4,361,232			vehiculo supera los 6 años antigüedad pj617placa-mot300510			VEHICULO DE LOS SANTOS (TARRAZU) AL MOMENTO DE FORMULACION TIPO 1			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			PROGRAMA 929 Ministerio Público																																				2																					₡47,499,000																					


									Ministerio Público																														2																					₡47,499,000																					


			597						FISCALIA DE BRIBRI									929			Equipo de transporte			19587						SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL						Vehículo Sustitución			1			2013			584074			BCY341						₡26,161,500.00			₡26,161,500.00			₡26,161,500			Tomando en consideración que este vehículo es modelo 2013, ya se encuentra dentro del parámetro de uso de 6 años, situación que ha implicado que la unidad haya sido sometida a mantenimientos mayores para garantizar su funcionamiento, además debe de tomarse en cuenta las condiciones de uso y las características de las carreteras de las zonas que se atienden (costeras, indígenas), donde el uso y deterioro de la unidad es mayor en comparación a un desplazamiento en una zona completamente urbana, por lo que es importante poder dotar al despacho de vehículos que garanticen un óptimo funcionamiento y una atención oportuna de las necesidades de los usuarios.			Vehículo requerido en las labores diarias del despacho			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			lbrenesa


			559						FISCALIA DE UPALA									929			Equipo de transporte			19586						SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP						Vehículo Sustitución			1			2007			458773			216168						₡21,337,500.00			₡21,337,500.00			₡21,337,500			Se requiere su sustitución, por cuanto es un vehículo que es utilizado por el personal de la Fiscalía para la ubicación de testigos, que residen en lugares distantes en la zona de Upala y requieren su presencia a juicios, entrevistas, audiencias, por lo que se hace necesario contar con dicho automotor para las gestiones correspondientes, siendo importante mencionar que dicho automotor está presentando problemas de funcionamiento por el desgaste por el uso continuo que se le da.			sustitución de vehículo por vida útil			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			ncastroq


			PROGRAMA 930 Defensa Pública																																				3																					₡78,484,500																					


									Defensa Pública 																														3																					₡78,484,500																					


			709						ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA									930			Equipo de transporte			19587						SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL						Vehículo Sustitución			1			2012			589137			1421						₡26,161,500.00			₡26,161,500.00			₡26,161,500			Se requiere la sustitución de la unidad debido a su antiguedad 2012 para el año 2024 tendrá 12 años. Además, se propone un vehículo que permita ingresar a distintas zonas del pais con motivo de la materia agraria, indigena y pensiones alimentarias. los vehículos tipo sedan y algunos de traccion asistida no alcanzan ingresar a zonas de dificil transito. 						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			jgonzalezg


			709						ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA									930			Equipo de transporte			19587						SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL						Vehículo Sustitución			1			2013			589164			1422						₡26,161,500.00			₡26,161,500.00			₡26,161,500			Se requiere la sustitución de la unidad debido a su antiguedad 2013 para el año 2024 tendrá 11 años. Además, se propone un vehículo que permita ingresar a distintas zonas del pais con motivo de la materia agraria, indigena y pensiones alimentarias. los vehículos tipo sedan y algunos de traccion asistida no alcanzan ingresar a zonas de dificil transito. 						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			jgonzalezg


			709						ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA									930			Equipo de transporte			19587						SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL						Vehículo Sustitución			1			2013			589165			BDV792						₡26,161,500.00			₡26,161,500.00			₡26,161,500			Se requiere el cambio del vehículo por antiguedad. se trata de un vehículo año 2013. el activo esta asignado a la unidad de investigadores de la defensa publica. se requiere un vehículo de mayor capacidad (todo terreno 4x4) para ingresar a lugares de difícil acceso. para el año 2024 también estará en funcionamiento crimen organizado y esto implica más investigadores y mayor cantidad de giras por lo que contar con vehículos en buen estado para la unidad es vital. en general los vehículos de la unidad de investigadores tienen requisito por años para cambio, se cambiarán poco a poco. 						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Acceso a la justicia			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			jgonzalezg


			PROGRAMA 950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos																																				11																					₡176,067,750																					


									Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos																														11																					₡176,067,750																					


			718						OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS									950			Equipo de transporte			19582						SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN						Vehículo Sustitución			1			2014			594293			bff277						₡12,852,750.00			₡12,852,750.00			₡12,852,750			EL VEHICULO ES MODELO 2013 AL 2024 TENDRA 10 AÑOS DE USO			Por la naturaleza del servicio la OAPVD requiere contar con vehículo en excelentes condiciones			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			hballestero


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ634			BCZ157						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ634PLACA-BCZ157 TIPO1			VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ635			BCZ156						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ635PLACA-BCZ156 TIPO1			VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ637			BCZ063						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ637PLACA-BCZ063 TIPO1			VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ639			BDF754						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ639PLACA-BDF754 TIPO1			VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ644			bdv215						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS PJ644PLACA-BDV215 TIPO1			VEHICULO USO PROTECCION VICTIMAS			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ649			BDV020						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ649PLACA-BDV020			VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ650			BDV047						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ650PLACA-BDV047			VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ652			BDV009						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ652PLACA-BDV009			VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ653			MMG888						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ653PLACA-MMG888			VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam


			1106						UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS									950			Equipo de transporte			23584						SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 						Vehículo Sustitución			1			2013			PJ654			BDV034						₡16,321,500.00			₡16,321,500.00			₡16,321,500			SE SUSTITUYE POR SUPERAR 6 AÑOS DE ANTIGUEDAD PJ654PLACA-BDV034			VEHICULO DE USO PROTECCION VICTIMAS 			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			Servicio público de calidad			Planificación Institucional			PREFORMULACION APROBADA			amatarritam
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Aprobado inicialmente DE


			Placa de circulación			Código oficina			Administración UAR			Nombre de oficina			Programa 			Código artículo 			Tipo vehículo			Nuevo/ Sustitución			Cantidad			Marca vehículo a sustituir			Modelo vehículo a sustituir			Año BN-Flota			Mantenimiento correctivo (oficinas			Kilometraje BN-Flota			Años transcurridos			Combustible BN-Flota			Tipo de uso (oficinas)			Tipo de vehículo a sustituir			Costo 			Placa usuario SPREF			Nombre			Vehículos (2) / motocicletas (1)			Puntaje kilometraje			Puntaje años de uso			Puntaje Tipo de vehículo			Zona en la que se utiliza mayoritariamente			Puntaje Tipo de combustible			Puntaje Total 


						1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			23912			CUADRACICLO			Específico			1									ERROR:#N/A						ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A									₡   8,981,686.00												FALSE			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A


						1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			25906			BICIMOTO ELECTRICA			Vehículo Nuevo			1									ERROR:#N/A						ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A									₡   750,000.00												FALSE			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A


			216168			559			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			FISCALIA DE UPALA			929			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2007			6			305,568			17			DIESEL			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			458773			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			35			43			5			5			1			89


			268457			69			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			SUBDELEGACION REGIONAL NICOYA			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2013			6			365,154			11			DIESEL			Rural			PickUp			₡   20,121,530.00			313			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			44			30			5			5			1			85


			274910			629			ADMINISTRACION REGIONAL OSA			OFICINA REGIONAL DE OSA			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2014			1			319,577			10			DIESEL			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			pj78			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			38			25			5			5			1			74


			1578			62			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			5			369,006			8			GASOLINA			Urbano			PickUp			₡   33,540,970.00			pj11			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			44			15			5			1			3			68


			1491			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			53			117,215			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1491			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			37			25			1			2			3			68


			BDV023			61			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			DAIHATSU			TERIOS			2013			11			258,393			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   15,302,500.00			pj657			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			30			3			2			3			67


			274318			60			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2014			0			257,625			10			GASOLINA			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			pj43			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			25			5			5			3			67


			267520			913			ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES			UNIDAD CANINA			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2013			2			260,306			11			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   20,121,530.00			44			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			30			5			1			1			66


			1448			786			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			926			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2014			3			279,923			10			DIESEL			Mixto			PickUp			₡   21,337,500.00			594372			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			32			25			5			2			1			65


			274327			990			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2014			4			247,150			10			GASOLINA			Rural			PickUp			₡   20,121,530.00			283			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			26			25			5			5			3			64


			1464			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			31			107,483			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ1464			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			30			25			1			2			3			61


			274942			89			ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES			SECCION DE INGENIERIA FORENSE			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2014			4			256,518			10			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   20,121,530.00			335			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			25			5			1			1			61


			BCY341			597			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			FISCALIA DE BRIBRI			929			19587			SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			5			206,668			11			GASOLINA			Rural			SUV			₡   26,161,500.00			584074			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			5			3			61


			286185			665			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			SECCION DE CARCELES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2016			6			321,924			8			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   33,540,970.00			pj722			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			38			15			5			1			1			60


			267584			58			ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO			DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2013			1			196,735			11			GASOLINA			Mixto			PickUp			₡   21,337,500.00			pj327			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			5			2			3			60


			1616			1180			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			0			136,156			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			645134			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			44			10			1			2			3			60


			BDF754			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			229,084			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ639			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			30			3			2			1			59


			BCZ156			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			227,712			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ635			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			30			3			2			1			59


			BCZ157			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			213,703			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ634			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			30			3			2			1			59


			BDV047			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			205,160			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ650			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			2			3			58


			BDV046			60			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			DAIHATSU			TERIOS			2013			1			200,000			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   15,302,500.00			pj364			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			2			3			58


			BFL480			913			ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES			UNIDAD CANINA			928			19594			SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2013			2			202,267			11			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   18,752,500.00			223			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			5			1			1			57


			MMG888			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			198,042			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ653			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			2			1			56


			BDV009			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			193,389			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ652			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			2			1			56


			1447			1833			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES			927			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2014			18			214,411			10			DIESEL			Mixto			PickUp			₡   21,337,500.00			594369			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			25			5			2			1			56


			1371			661			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			GENESIS			GXT200			2011			1			78,174			13			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			606			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			9			40			1			2			3			55


			bdv215			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			173,753			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ644			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			30			3			2			3			55


			274916			913			ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES			UNIDAD CANINA			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2014			6			217,295			10			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   20,121,530.00			240			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			25			5			1			1			55


			bfj568			49			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESTUPEFACIENTES			928			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			3			181,269			11			GASOLINA			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			pj27			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			30			3			1			3			54


			1586			66			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			0			269,383			8			GASOLINA			Mixto			PickUp			₡   33,540,970.00			pj309			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			15			5			2			3			54


			BCZ063			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			189,575			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ637			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			30			3			2			1			53


			275077			68			ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)			DELEGACION REGIONAL SAN RAMON			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			Toyota			HILUX			2014			1			206,111			10			DIESEL			Mixto			PickUp			₡   20,121,530.00			pj177			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			25			5			2			1			53


			1527			831			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2015			91			99,058			9			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			678990			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			23			20			1			5			3			52


			1587			64			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			DELEGACION REGIONAL DE PEREZ ZELEDON			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			0			249,989			8			GASOLINA			Mixto			PickUp			₡   33,540,970.00			pj303			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			26			15			5			2			3			51


			292853			990			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			2			229,959			8			GASOLINA			Rural			PickUp			₡   20,121,530.00			42			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			15			5			5			3			51


			1486			1833			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			46			93,666			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594890			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			19.5			25			1			2			3			50.5


			1470			1833			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			36			90,101			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594890			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			19.5			25			1			2			3			50.5


			1494			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			38			86,740			10			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1494			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			25			1			5			3			50


			BDV020			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			166,827			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ649			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			14			30			3			2			1			50


			246229			66			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XL 200			2009			0			13,327			15			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj512			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			2			3			49


			1442			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			CTX200			2013			1			81,087			11			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			12.5			30			1			2			3			48.5


			244948			59			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			DELEGACION REGIONAL DE HEREDIA			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XL 200			2009			1			28,913			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj507			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			246228			47			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XL 200			2009			3			27,927			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj514			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			1349			52			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION FRAUDES			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XL 200			2009			1			22,039			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj1349			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			306848			661			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			NX4 FALCON			2009			4			19,003			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			573			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			244947			48			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION HOMICIDIOS			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XL 200			2009			0			14,794			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj506			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			244961			61			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XL 200			2009			0			14,283			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj508			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			244954			58			ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO			DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XL 200			2009			0			12,689			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj505			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			1553			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			22			102,117			8			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1553			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			26.5			15			1			2			3			47.5


			1459			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			41			85,813			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1459			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			25			1			2			3			47


			BDV034			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2013			0			149,546			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ654			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			11			30			3			2			1			47


			1487			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			16			86,134			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1487			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			25			                                                                                                                                                                                                                                                                			2			3			46


			300510			988			ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO			UNIDAD REGIONAL TARRAZU			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			YAMAHA			XT250			2011			9			48,422			13			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj617			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			40			1			1			3			45


			301099			800			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			SUBDELEGACION REGIONAL DE SANTA CRUZ			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			YAMAHA			XT250			2011			7			35,843			13			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj613			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			40			1			1			3			45


			283870			62			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Nissan			Frontier			2015			8			154,415			9			DIESEL			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			pj708			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			14			20			5			5			1			45


			1569			545			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			32			189,006			8			GASOLINA			Rural			Pickup			₡   21,337,500.00			620341			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			15			5			5			3			45


			292957			706			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			UNIDAD REGIONAL LOS CHILES			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			9			180,510			8			GASOLINA			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			pj35			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			15			5			5			3			45


			1621			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			17			100,948			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1621			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			26.5			10			1			2			3			42.5


			1421			709			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			930			19587			SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL			Vehículo Sustitución			1			Toyota			YARIS			2012			0			48,868			12			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   26,161,500.00			589137			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			35			3			1			3			42


			BCY640			1881			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE HURTOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			8			102,162			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj160			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			5			30			3			1			3			42


			283824			63			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			DELEGACION REGIONAL DE LIMON			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Nissan			Frontier			2015			1			166,972			9			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   21,337,500.00			pj711			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			14			20			5			1			1			41


			1572			545			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			1			185,090			8			GASOLINA			Urbano			Pickup			₡   21,337,500.00			620347			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			15			5			1			3			41


			1387			839			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			KAWASAKI			KLX-250			2013			6			62,686			11			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1387			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			30			1			5			3			39


			1617			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			20			93,243			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1617			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			19.5			10			1			5			3			38.5


			1624			784			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			6			90,727			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			645132			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			19.5			10			1			5			3			38.5


			BCP247			1156			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			0			76,880			11			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			584049			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			2			3			38


			BDV792			709			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			930			19587			SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL			Vehículo Sustitución			1			Toyota			RAV4			2013			0			69,865			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   26,161,500.00			589165			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			2			3			38


			1422			709			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			930			19587			SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL			Vehículo Sustitución			1			Toyota			RAV4			2013			0			65,118			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   26,161,500.00			589164			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			2			3			38


			292875			937			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			7			150,536			8			GASOLINA			Urbano			PickUp			₡   20,121,530.00			179			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			14			15			5			1			3			38


			BCP270			52			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION FRAUDES			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			2			95,111			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj250			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			BCP324			661			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			7			94,189			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			259			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			BCP240			54			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION CAPTURAS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			8			89,069			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			PJ262			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			BCP966			52			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION FRAUDES			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			3			86,753			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj308			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			bdb631			48			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION HOMICIDIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			3			85,880			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			106			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			bcp318			51			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DELITOS VARIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			5			85,133			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			209			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			BCY890			1881			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE HURTOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			4			80,744			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj271			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			bcp252			51			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DELITOS VARIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			5			80,639			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			151			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			BCP476			56			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE ANTICORRUPCION, DELITOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			2			83,398			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj211			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			bcp236			52			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION FRAUDES			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2013			3			71,041			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			274			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			RSP654			1014			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ROBO DE VEHICULOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			4			106,762			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj688			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			5			25			3			1			3			37


			1382			839			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			KAWASAKI			KLX-250			2013			17			45,442			11			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1382			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			30			1			2			3			36


			1501			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2015			3			78,278			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595843			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			9			20			1			2			3			35


			1615			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			16			87,890			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			Pj1615			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			10			1			5			3			35


			1627			784			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			3			85,798			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			645133			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			10			1			5			3			35


			1502			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2015			68			71,371			9			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595838			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			5.5			20			1			5			3			34.5


			1468			669			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			0			55,314			10			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594915			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			5			3			34


			1558			786			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			Nissan			Sentra			2016			2			132,653			8			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			620089			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			11			15			3			2			3			34


			bff277			718			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			950			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			3			61,375			10			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			594293			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			2			3			33


			1566			334			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			926			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			1			120,714			8			GASOLINA			Mixto			Pickup			₡   21,337,500.00			1566			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			8			15			5			2			3			33


			BFP545			5			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SALA SEGUNDA			927			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			FORD			Explorer			2014			10			53,948			10			GASOLINA			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			BFP545			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			BFP487			7			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SALA CONSTITUCIONAL			927			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			FORD			Explorer			2014			8			70,436			10			GASOLINA			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			BFP487			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			bft701			7			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SALA CONSTITUCIONAL			927			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			CAMRY			2014			2			27,400			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   22,298,050.00			bft701			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			cst108			54			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION CAPTURAS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			6			60,147			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			PJ147			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			xwd295			1181			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE LOCALIZACIONES Y PRESENTACIONES DEL O.I.J.   			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			5			74,531			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj58			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			mpv130			51			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DELITOS VARIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			4			74,021			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			224			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			PTJ217			47			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			4			70,421			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj69			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			bpc849			488			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD FISICA Y TRANSITO			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			5			66,127			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			263			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			BMZ238			51			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DELITOS VARIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			3			59,222			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj201			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			rcr149			284			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			Nissan			TIIDA			2014			2			69,825			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   12,852,750.00			589196			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			1576			936			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE CARCELES			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			Mitsubishi			L200			2016			7			114,855			8			GASOLINA			Urbano			PickUp			₡   33,540,970.00			PJ522			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			8			15			5			1			3			32


			1508			1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			19			63,620			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594977			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			2			3			31


			1481			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			25			54,355			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ1481			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			2			3			31


			1528			830			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			5			36,377			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595915			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			2			3			31


			1473			1325			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PURISCAL			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XR250TORNA			2014			0			60,663			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594904			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			1454			1174			ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES CARTAGO			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			6			58,903			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1454			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			435846			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XRE 300			2014			7			45,152			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ700			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			429964			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			5			39,915			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ339			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			428575			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XRE 300			2014			6			33,438			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ337			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			430098			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			2			32,254			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ668			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			430204			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XRE 300			2014			3			30,928			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ696			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			430139			65			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			NX4 FALCON			2014			1			25,603			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj698			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			429980			49			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESTUPEFACIENTES			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2014			1			24,017			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			105			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			430166			937			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			NX4 FALCON			2014			7			23,977			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ699			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			bkz478			76			ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI			SUBDELEGACION REGIONAL DE SARAPIQUI			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Toyota			COROLLA			2016			0			120,349			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj90			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			8			15			3			1			3			30


			1561			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			25907			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO			Vehículo Sustitución			1			Toyota			COROLLA			2016			0			101,843			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   22,298,050.00			PJ1561			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			5			15			3			1			3			27


			1559			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			25907			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO			Vehículo Sustitución			1			Toyota			COROLLA			2016			0			100,572			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   22,298,050.00			PJ1559			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			5			15			3			1			3			27


			1526			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2015			4			50,382			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595916			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			1506			669			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2015			7			50,116			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595840			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			1512			839			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2015			2			44,857			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1512			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			BHD940			4			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SALA PRIMERA			927			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2015			9			69,692			9			DIESEL			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			BHD940			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			20			3			1			1			25


			1514			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XR250TORNA			2015			0			45,587			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00									1			0			20			1			1			3			25


			1522			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XR250TORNA			2015			0			44,136			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595858			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1517			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XR250TORNA			2015			0			42,724			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595860			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1518			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			XR250TORNA			2015			0			41,661			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595862			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1549			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			1			62,704			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620035			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1555			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			4			61,655			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620030			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1557			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			3			51,350			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620036			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1542			1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			18			50,148			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620034			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1541			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			4			47,612			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620029			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1544			1399			ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SARAPIQUI			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			3			36,541			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620027			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			BLB192			1134			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE RECOLECCION DE INFORMACION POLICIAL			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			Toyota			COROLLA			2016			7			98,066			8			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   15,302,500.00			95			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			BJB004			718			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			950			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			Nissan			Sentra			2016			1			67,710			8			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			595914			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			bky749			485			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			FISCALIA ADJUNTA II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			929			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			Toyota			COROLLA			2016			0			56,334			8			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			620110			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			BKQ458			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24333			SUSTITUCION VEHICULO TIPO HATCHBACK 			Vehículo Sustitución			1			Nissan			March			2016			5			75,471			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   10,883,750.00			PJ733			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			1560			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			25907			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO			Vehículo Sustitución			1			Toyota			COROLLA			2016			0			89,999			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   22,298,050.00			PJ1560			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			1607			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			Toyota			COROLLA			2016			0			89,298			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   12,852,750.00			PJ1607			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			BKQ433			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			Nissan			SENTRA			2016			4			72,807			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   12,852,750.00			PJ730			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			1738			784			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			1			66,169			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679015			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			5			3			21


			BHX949			718			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2016			3			98,564			8			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			595969			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			BHV684			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			19594			SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2016			0			69,932			8			DIESEL			Mixto			SUV			₡   18,752,500.00			PJ714			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			BHV685			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			19594			SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2016			0			69,430			8			DIESEL			Mixto			SUV			₡   18,752,500.00			PJ715			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			1552			838			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			25			60,996			8			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620033			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			2			3			21


			1696			383			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			926			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Nissan			Frontier			2017			0			78,917			7			GASOLINA			Mixto			Pickup			₡   16,321,500.00			662425			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			10			5			2			3			20


			BKF409			149			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES			926			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			Toyota			Fortuner			2016			3			24,690			8			DIESEL			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			BKF409			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			1			20


			1550			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			0			49,079			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620031			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			1546			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			0			33,587			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620032			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			1556			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2016			0			23,735			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620039			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			1735			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			0			55,779			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679016			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			1739			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			3			42,078			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679018			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			1752			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			21			37,113			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679022			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			1755			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			0			24,467			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679013			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			1766			831			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			38			67,725			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679019			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			2			3			18


			1759			838			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			0			67,401			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679021			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			2			3			18


			1626			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			43			63,580			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1626			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


			1746			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			0			42,089			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679020			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


			1756			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			Honda			TORNADO			2017			0			37,174			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679017			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


						Total									158												158																														₡   1,886,389,430.00




























































































Ajuste solicitado


			Código oficina			Administración UAR			Nombre de oficina			Programa 			Código artículo 			Tipo vehículo			Nuevo/ Sustitución			Cantidad			Placa de circulación			Marca vehículo a sustituir			Modelo vehículo a sustituir			Año BN-Flota			Mantenimiento correctivo (oficinas			Kilometraje BN-Flota			Años transcurridos			Combustible BN-Flota			Tipo de uso (oficinas)			Tipo de vehículo a sustituir			Costo 			Placa usuario SPREF			Nombre			Vehículos (2) / motocicletas (1)			Puntaje kilometraje			Puntaje años de uso			Puntaje Tipo de vehículo			Zona en la que se utiliza mayoritariamente			Puntaje Tipo de combustible			Puntaje Total 


			1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			23912			CUADRACICLO			Específico			1												ERROR:#N/A						ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A									₡   8,981,686.00												FALSE			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A


			1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			25906			BICIMOTO ELECTRICA			Vehículo Nuevo			1												ERROR:#N/A						ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A									₡   750,000.00												FALSE			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A			ERROR:#N/A


			559			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			FISCALIA DE UPALA			929			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			216168			Toyota			HILUX			2007			6			305,568			17			DIESEL			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			458773			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			35			43			5			5			1			89


			69			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			SUBDELEGACION REGIONAL NICOYA			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			268457			Toyota			HILUX			2013			6			365,154			11			DIESEL			Rural			PickUp			₡   20,121,530.00			313			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			44			30			5			5			1			85


			629			ADMINISTRACION REGIONAL OSA			OFICINA REGIONAL DE OSA			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			274910			Toyota			HILUX			2014			1			319,577			10			DIESEL			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			pj78			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			38			25			5			5			1			74


			62			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			1578			Mitsubishi			L200			2016			5			369,006			8			GASOLINA			Urbano			PickUp			₡   33,540,970.00			pj11			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			44			15			5			1			3			68


			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1491			Honda			TORNADO			2014			53			117,215			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1491			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			37			25			1			2			3			68


			61			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BDV023			DAIHATSU			TERIOS			2013			11			258,393			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   15,302,500.00			pj657			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			30			3			2			3			67


			60			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			274318			Toyota			HILUX			2014			0			257,625			10			GASOLINA			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			pj43			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			25			5			5			3			67


			913			ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES			UNIDAD CANINA			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			267520			Toyota			HILUX			2013			2			260,306			11			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   20,121,530.00			44			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			30			5			1			1			66


			786			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			926			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			1448			Toyota			HILUX			2014			3			279,923			10			DIESEL			Mixto			PickUp			₡   21,337,500.00			594372			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			32			25			5			2			1			65


			990			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			274327			Toyota			HILUX			2014			4			247,150			10			GASOLINA			Rural			PickUp			₡   20,121,530.00			283			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			26			25			5			5			3			64


			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1464			Honda			TORNADO			2014			31			107,483			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ1464			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			30			25			1			2			3			61


			89			ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES			SECCION DE INGENIERIA FORENSE			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			274942			Toyota			HILUX			2014			4			256,518			10			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   20,121,530.00			335			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			25			5			1			1			61


			597			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			FISCALIA DE BRIBRI			929			19587			SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL			Vehículo Sustitución			1			BCY341			Toyota			Fortuner			2013			5			206,668			11			GASOLINA			Rural			SUV			₡   26,161,500.00			584074			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			5			3			61


			665			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			SECCION DE CARCELES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			286185			Toyota			HILUX			2016			6			321,924			8			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   33,540,970.00			pj722			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			38			15			5			1			1			60


			58			ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO			DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			267584			Toyota			HILUX			2013			1			196,735			11			GASOLINA			Mixto			PickUp			₡   21,337,500.00			pj327			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			5			2			3			60


			1180			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1616			Honda			TORNADO			2017			0			136,156			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			645134			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			44			10			1			2			3			60


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BDF754			Toyota			Fortuner			2013			0			229,084			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ639			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			30			3			2			1			59


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BCZ156			Toyota			Fortuner			2013			0			227,712			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ635			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			30			3			2			1			59


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BCZ157			Toyota			Fortuner			2013			0			213,703			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ634			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			30			3			2			1			59


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BDV047			Toyota			Fortuner			2013			0			205,160			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ650			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			2			3			58


			60			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			DELEGACION REGIONAL DE LIBERIA			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BDV046			DAIHATSU			TERIOS			2013			1			200,000			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   15,302,500.00			pj364			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			2			3			58


			913			ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES			UNIDAD CANINA			928			19594			SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS			Vehículo Sustitución			1			BFL480			Toyota			HILUX			2013			2			202,267			11			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   18,752,500.00			223			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			5			1			1			57


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			MMG888			Toyota			Fortuner			2013			0			198,042			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ653			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			2			1			56


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BDV009			Toyota			Fortuner			2013			0			193,389			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ652			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			30			3			2			1			56


			1833			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES			927			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			1447			Toyota			HILUX			2014			18			214,411			10			DIESEL			Mixto			PickUp			₡   21,337,500.00			594369			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			25			5			2			1			56


			661			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1371			GENESIS			GXT200			2011			1			78,174			13			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			606			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			9			40			1			2			3			55


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			bdv215			Toyota			Fortuner			2013			0			173,753			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ644			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			30			3			2			3			55


			913			ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES			UNIDAD CANINA			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			274916			Toyota			HILUX			2014			6			217,295			10			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   20,121,530.00			240			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			25			5			1			1			55


			49			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESTUPEFACIENTES			928			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			bfj568			Toyota			Fortuner			2013			3			181,269			11			GASOLINA			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			pj27			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			30			3			1			3			54


			66			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			1586			Mitsubishi			L200			2016			0			269,383			8			GASOLINA			Mixto			PickUp			₡   33,540,970.00			pj309			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			29			15			5			2			3			54


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BCZ063			Toyota			Fortuner			2013			0			189,575			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ637			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			30			3			2			1			53


			68			ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)			DELEGACION REGIONAL SAN RAMON			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			275077			Toyota			HILUX			2014			1			206,111			10			DIESEL			Mixto			PickUp			₡   20,121,530.00			pj177			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			20			25			5			2			1			53


			831			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1527			Honda			TORNADO			2015			91			99,058			9			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			678990			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			23			20			1			5			3			52


			64			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			DELEGACION REGIONAL DE PEREZ ZELEDON			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			1587			Mitsubishi			L200			2016			0			249,989			8			GASOLINA			Mixto			PickUp			₡   33,540,970.00			pj303			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			26			15			5			2			3			51


			990			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			UNIDAD REGIONAL BUENOS AIRES			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			292853			Mitsubishi			L200			2016			2			229,959			8			GASOLINA			Rural			PickUp			₡   20,121,530.00			42			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			23			15			5			5			3			51


			1833			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1486			Honda			TORNADO			2014			46			93,666			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594890			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			19.5			25			1			2			3			50.5


			1833			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1470			Honda			TORNADO			2014			36			90,101			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594890			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			19.5			25			1			2			3			50.5


			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1494			Honda			TORNADO			2014			38			86,740			10			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1494			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			25			1			5			3			50


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BDV020			Toyota			Fortuner			2013			0			166,827			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ649			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			14			30			3			2			1			50


			66			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			DELEGACION REGIONAL DE POCOCI Y GUACIMO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			246229			Honda			XL 200			2009			0			13,327			15			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj512			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			2			3			49


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1442			Honda			CTX200			2013			1			81,087			11			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00						CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			12.5			30			1			2			3			48.5


			59			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			DELEGACION REGIONAL DE HEREDIA			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			244948			Honda			XL 200			2009			1			28,913			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj507			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			47			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			246228			Honda			XL 200			2009			3			27,927			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj514			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			52			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION FRAUDES			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1349			Honda			XL 200			2009			1			22,039			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj1349			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			661			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			306848			Honda			NX4 FALCON			2009			4			19,003			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			573			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			48			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION HOMICIDIOS			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			244947			Honda			XL 200			2009			0			14,794			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj506			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			61			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			DELEGACION REGIONAL DE PUNTARENAS			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			244961			Honda			XL 200			2009			0			14,283			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj508			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			58			ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO			DELEGACION REGIONAL DE CARTAGO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			244954			Honda			XL 200			2009			0			12,689			15			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj505			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			43			1			1			3			48


			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1553			Honda			TORNADO			2016			22			102,117			8			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1553			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			26.5			15			1			2			3			47.5


			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1459			Honda			TORNADO			2014			41			85,813			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1459			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			25			1			2			3			47


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BDV034			Toyota			Fortuner			2013			0			149,546			11			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			PJ654			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			11			30			3			2			1			47


			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1487			Honda			TORNADO			2014			16			86,134			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1487			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			25			                                                                                                                                                                                                                                                                			2			3			46


			988			ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO			UNIDAD REGIONAL TARRAZU			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			300510			YAMAHA			XT250			2011			9			48,422			13			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj617			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			40			1			1			3			45


			800			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			SUBDELEGACION REGIONAL DE SANTA CRUZ			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			301099			YAMAHA			XT250			2011			7			35,843			13			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj613			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			40			1			1			3			45


			62			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			283870			Nissan			Frontier			2015			8			154,415			9			DIESEL			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			pj708			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			14			20			5			5			1			45


			545			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			1569			Mitsubishi			L200			2016			32			189,006			8			GASOLINA			Rural			Pickup			₡   21,337,500.00			620341			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			15			5			5			3			45


			706			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			UNIDAD REGIONAL LOS CHILES			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			292957			Mitsubishi			L200			2016			9			180,510			8			GASOLINA			Rural			PickUp			₡   21,337,500.00			pj35			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			15			5			5			3			45


			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1621			Honda			TORNADO			2017			17			100,948			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1621			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			26.5			10			1			2			3			42.5


			709			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			930			19587			SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL			Vehículo Sustitución			1			1421			Toyota			YARIS			2012			0			48,868			12			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   26,161,500.00			589137			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			35			3			1			3			42


			1881			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE HURTOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BCY640			Nissan			TIIDA			2013			8			102,162			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj160			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			5			30			3			1			3			42


			63			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			DELEGACION REGIONAL DE LIMON			928			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			283824			Nissan			Frontier			2015			1			166,972			9			DIESEL			Urbano			PickUp			₡   21,337,500.00			pj711			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			14			20			5			1			1			41


			545			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			1572			Mitsubishi			L200			2016			1			185,090			8			GASOLINA			Urbano			Pickup			₡   21,337,500.00			620347			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			17			15			5			1			3			41


			839			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1387			KAWASAKI			KLX-250			2013			6			62,686			11			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1387			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			30			1			5			3			39


			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1617			Honda			TORNADO			2017			20			93,243			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1617			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			19.5			10			1			5			3			38.5


			784			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1624			Honda			TORNADO			2017			6			90,727			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			645132			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			19.5			10			1			5			3			38.5


			1156			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			BCP247			Nissan			TIIDA			2013			0			76,880			11			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			584049			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			2			3			38


			709			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			930			19587			SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL			Vehículo Sustitución			1			BDV792			Toyota			RAV4			2013			0			69,865			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   26,161,500.00			589165			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			2			3			38


			709			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA			930			19587			SUSTITUCION DE VEHICULO RURAL			Vehículo Sustitución			1			1422			Toyota			RAV4			2013			0			65,118			11			GASOLINA			Mixto			SUV			₡   26,161,500.00			589164			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			2			3			38


			937			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.			928			25788			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO PICK UP 4X4 CON BUMPERS SUMIT			Vehículo Sustitución			1			292875			Mitsubishi			L200			2016			7			150,536			8			GASOLINA			Urbano			PickUp			₡   20,121,530.00			179			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			14			15			5			1			3			38


			52			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION FRAUDES			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BCP270			Nissan			TIIDA			2013			2			95,111			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj250			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			661			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESPECIALIZADA CONTRA VIOL. GENERO, TRATA PERSONAS Y TRAFICO ILICITO MIG.			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BCP324			Nissan			TIIDA			2013			7			94,189			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			259			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			54			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION CAPTURAS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BCP240			Nissan			TIIDA			2013			8			89,069			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			PJ262			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			52			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION FRAUDES			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BCP966			Nissan			TIIDA			2013			3			86,753			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj308			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			48			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION HOMICIDIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			bdb631			Nissan			TIIDA			2013			3			85,880			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			106			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			51			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DELITOS VARIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			bcp318			Nissan			TIIDA			2013			5			85,133			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			209			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			1881			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE HURTOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BCY890			Nissan			TIIDA			2013			4			80,744			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj271			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			51			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DELITOS VARIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			bcp252			Nissan			TIIDA			2013			5			80,639			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			151			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			56			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE ANTICORRUPCION, DELITOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BCP476			Nissan			TIIDA			2013			2			83,398			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj211			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			52			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION FRAUDES			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			bcp236			Nissan			TIIDA			2013			3			71,041			11			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			274			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			30			3			1			3			37


			1014			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ROBO DE VEHICULOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			RSP654			Nissan			TIIDA			2014			4			106,762			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj688			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			5			25			3			1			3			37


			839			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1382			KAWASAKI			KLX-250			2013			17			45,442			11			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1382			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			30			1			2			3			36


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1501			Honda			TORNADO			2015			3			78,278			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595843			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			9			20			1			2			3			35


			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1615			Honda			TORNADO			2017			16			87,890			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			Pj1615			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			10			1			5			3			35


			784			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1627			Honda			TORNADO			2017			3			85,798			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			645133			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			16			10			1			5			3			35


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1502			Honda			TORNADO			2015			68			71,371			9			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595838			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			5.5			20			1			5			3			34.5


			669			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1468			Honda			TORNADO			2014			0			55,314			10			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594915			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			5			3			34


			786			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			1558			Nissan			Sentra			2016			2			132,653			8			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			620089			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			11			15			3			2			3			34


			718			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			950			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			bff277			Nissan			TIIDA			2014			3			61,375			10			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			594293			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			2			3			33


			334			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			926			19586			SUSTITUCION DE VEHICULO PICK UP			Vehículo Sustitución			1			1566			Mitsubishi			L200			2016			1			120,714			8			GASOLINA			Mixto			Pickup			₡   21,337,500.00			1566			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			8			15			5			2			3			33


			5			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SALA SEGUNDA			927			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BFP545			FORD			Explorer			2014			10			53,948			10			GASOLINA			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			BFP545			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			7			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SALA CONSTITUCIONAL			927			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BFP487			FORD			Explorer			2014			8			70,436			10			GASOLINA			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			BFP487			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			7			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SALA CONSTITUCIONAL			927			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			bft701			Toyota			CAMRY			2014			2			27,400			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   22,298,050.00			bft701			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			54			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION CAPTURAS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			cst108			Nissan			TIIDA			2014			6			60,147			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			PJ147			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			1181			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE LOCALIZACIONES Y PRESENTACIONES DEL O.I.J.   			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			xwd295			Nissan			TIIDA			2014			5			74,531			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj58			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			51			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DELITOS VARIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			mpv130			Nissan			TIIDA			2014			4			74,021			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			224			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			47			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			PTJ217			Nissan			TIIDA			2014			4			70,421			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj69			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			488			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD FISICA Y TRANSITO			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			bpc849			Nissan			TIIDA			2014			5			66,127			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			263			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			51			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DELITOS VARIOS			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			BMZ238			Nissan			TIIDA			2014			3			59,222			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj201			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			284			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución			1			rcr149			Nissan			TIIDA			2014			2			69,825			10			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   12,852,750.00			589196			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			25			3			1			3			32


			936			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE CARCELES			928			25551			SUSTITUCIÓN VEHICULO PICK UP PARA TRASLADO DE DETENIDOS			Vehículo Sustitución			1			1576			Mitsubishi			L200			2016			7			114,855			8			GASOLINA			Urbano			PickUp			₡   33,540,970.00			PJ522			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			8			15			5			1			3			32


			1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1508			Honda			TORNADO			2014			19			63,620			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594977			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			2			3			31


			837			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1481			Honda			TORNADO			2014			25			54,355			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ1481			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			2			3			31


			830			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1528			Honda			TORNADO			2014			5			36,377			10			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595915			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			2			3			31


			1325			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PURISCAL			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1473			Honda			XR250TORNA			2014			0			60,663			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			594904			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			1174			ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES CARTAGO			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			1454			Honda			TORNADO			2014			6			58,903			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1454			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			435846			Honda			XRE 300			2014			7			45,152			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ700			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			429964			Honda			TORNADO			2014			5			39,915			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ339			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			428575			Honda			XRE 300			2014			6			33,438			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ337			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			430098			Honda			TORNADO			2014			2			32,254			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ668			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			430204			Honda			XRE 300			2014			3			30,928			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ696			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			65			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			430139			Honda			NX4 FALCON			2014			1			25,603			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			pj698			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			49			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION ESTUPEFACIENTES			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			429980			Honda			TORNADO			2014			1			24,017			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			105			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			937			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.			928			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución			1			430166			Honda			NX4 FALCON			2014			7			23,977			10			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			PJ699			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			25			1			1			3			30


			76			ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI			SUBDELEGACION REGIONAL DE SARAPIQUI			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución			1			bkz478			Toyota			COROLLA			2016			0			120,349			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   15,302,500.00			pj90			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			8			15			3			1			3			30


			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			25907			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO			Vehículo Sustitución			1			1561			Toyota			COROLLA			2016			0			101,843			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   22,298,050.00			PJ1561			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			5			15			3			1			3			27


			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			25907			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO			Vehículo Sustitución			1			1559			Toyota			COROLLA			2016			0			100,572			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   22,298,050.00			PJ1559			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			5			15			3			1			3			27


			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1526			Honda			TORNADO			2015			4			50,382			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						595916			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			669			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1506			Honda			TORNADO			2015			7			50,116			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						595840			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			839			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1512			Honda			TORNADO			2015			2			44,857			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						1512			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			4			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SALA PRIMERA			927			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución			1			BHD940			Toyota			Fortuner			2015			9			69,692			9			DIESEL			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			BHD940			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			20			3			1			1			25


			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1514			Honda			XR250TORNA			2015			0			45,587			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta												1			0			20			1			1			3			25


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1522			Honda			XR250TORNA			2015			0			44,136			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta						595858			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1517			Honda			XR250TORNA			2015			0			42,724			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta						595860			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1518			Honda			XR250TORNA			2015			0			41,661			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta						595862			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1549			Honda			TORNADO			2016			1			62,704			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta						620035			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1555			Honda			TORNADO			2016			4			61,655			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta						620030			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1557			Honda			TORNADO			2016			3			51,350			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta						620036			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1542			Honda			TORNADO			2016			18			50,148			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta						620034			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1541			Honda			TORNADO			2016			4			47,612			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta						620029			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1399			ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SARAPIQUI			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1544			Honda			TORNADO			2016			3			36,541			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta						620027			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1134			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE RECOLECCION DE INFORMACION POLICIAL			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución						BLB192			Toyota			COROLLA			2016			7			98,066			8			GASOLINA			Mixto			Sedán						95			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			718			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			950			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución						BJB004			Nissan			Sentra			2016			1			67,710			8			GASOLINA			Mixto			Sedán						595914			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			485			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			FISCALIA ADJUNTA II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			929			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución						bky749			Toyota			COROLLA			2016			0			56,334			8			GASOLINA			Mixto			Sedán						620110			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24333			SUSTITUCION VEHICULO TIPO HATCHBACK 			Vehículo Sustitución						BKQ458			Nissan			March			2016			5			75,471			8			GASOLINA			Urbano			Sedán						PJ733			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			25907			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO			Vehículo Sustitución						1560			Toyota			COROLLA			2016			0			89,999			8			GASOLINA			Urbano			Sedán						PJ1560			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución						1607			Toyota			COROLLA			2016			0			89,298			8			GASOLINA			Urbano			Sedán						PJ1607			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución						BKQ433			Nissan			SENTRA			2016			4			72,807			8			GASOLINA			Urbano			Sedán						PJ730			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			784			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1738			Honda			TORNADO			2017			1			66,169			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta						679015			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			5			3			21


			718			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución						BHX949			Toyota			Fortuner			2016			3			98,564			8			DIESEL			Mixto			SUV						595969			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			19594			SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS			Vehículo Sustitución						BHV684			Toyota			Fortuner			2016			0			69,932			8			DIESEL			Mixto			SUV						PJ714			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			19594			SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS			Vehículo Sustitución						BHV685			Toyota			Fortuner			2016			0			69,430			8			DIESEL			Mixto			SUV						PJ715			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			838			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1552			Honda			TORNADO			2016			25			60,996			8			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						620033			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			2			3			21


			383			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			926			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución						1696			Nissan			Frontier			2017			0			78,917			7			GASOLINA			Mixto			Pickup						662425			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			10			5			2			3			20


			149			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES			926			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución						BKF409			Toyota			Fortuner			2016			3			24,690			8			DIESEL			Urbano			SUV						BKF409			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			1			20


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1550			Honda			TORNADO			2016			0			49,079			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta						620031			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1546			Honda			TORNADO			2016			0			33,587			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta						620032			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1556			Honda			TORNADO			2016			0			23,735			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta						620039			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1735			Honda			TORNADO			2017			0			55,779			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta						679016			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1739			Honda			TORNADO			2017			3			42,078			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta						679018			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1752			Honda			TORNADO			2017			21			37,113			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta						679022			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1755			Honda			TORNADO			2017			0			24,467			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta						679013			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			831			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1766			Honda			TORNADO			2017			38			67,725			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						679019			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			2			3			18


			838			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1759			Honda			TORNADO			2017			0			67,401			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						679021			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			2			3			18


			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1626			Honda			TORNADO			2017			43			63,580			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						1626			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1746			Honda			TORNADO			2017			0			42,089			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						679020			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1756			Honda			TORNADO			2017			0			37,174			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta						679017			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


			Total									158												119																																	₡   1,582,271,366.00


																																																									₡   1,581,971,366.00


																																																									₡   1,880,112,880.00


																																																									₡   298,141,514.00











Resumen


			Total aprobado inicialmente por la Dirección Ejecutiva para el 2024												Total con rebajo solicitado. Total: ¢304,118,064												Total rebajado por programa


			Programa			Cantidad de vehículos			Total solicitado 2024						Programa			Cantidad de vehículos			Total solicitado 2024						Programa			Cantidad de vehículos			Total solicitado 2024


			926			32			₡   320,170,780.00						926			17			₡204,403,428.00						926			15			₡   115,767,352.00


			927			41			₡   249,604,402.00						927			25			₡179,824,690.00						927			16			₡   69,779,712.00


			928			64			₡   935,030,998.00						928			61			₡895,991,998.00						928			3			₡   39,039,000.00


			929			3			₡   60,351,750.00						929			2			₡47,499,000.00						929			1			₡   12,852,750.00


			930			3			₡   78,484,500.00						930			3			₡78,484,500.00						930			0			₡   - 0


			950			15			₡   242,747,000.00						950			11			₡176,067,750.00						950			4			₡   66,679,250.00


			Total general			158			₡   1,886,389,430.00						Total general			119			₡1,582,271,366.00						Total general			39			₡   304,118,064.00


			*Se incluye el ajuste del vehículo placa BFT701, asignado al magistrado Fernando Cruz Castro aumento por ¢5,976,550











Vehículos recortados


			Código oficina			Administración UAR			Nombre de oficina			Programa 			Código artículo 			Tipo vehículo			Nuevo/ Sustitución			Cantidad			Placa de circulación			Marca vehículo a sustituir			Modelo vehículo a sustituir			Año BN-Flota			Mantenimiento correctivo (oficinas			Kilometraje BN-Flota			Años transcurridos			Combustible BN-Flota			Tipo de uso (oficinas)			Tipo de vehículo a sustituir			Costo 			Placa usuario SPREF			Nombre			Vehículos (2) / motocicletas (1)			Puntaje kilometraje			Puntaje años de uso			Puntaje Tipo de vehículo			Zona en la que se utiliza mayoritariamente			Puntaje Tipo de combustible			Puntaje Total 


			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			25907			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN ELECTRICO			Vehículo Sustitución						1560			Toyota			COROLLA			2016			0			89,999			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   22,298,050.00			PJ1560			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			718			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			950			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución						BJB004			Nissan			Sentra			2016			1			67,710			8			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			595914			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			1134			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE RECOLECCION DE INFORMACION POLICIAL			928			25742			SUSTITUCION DE VEHICULO TIPO SUV			Vehículo Sustitución						BLB192			Toyota			COROLLA			2016			7			98,066			8			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   15,302,500.00			95			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			485			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			FISCALIA ADJUNTA II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA			929			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución						bky749			Toyota			COROLLA			2016			0			56,334			8			GASOLINA			Mixto			Sedán			₡   12,852,750.00			620110			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			3			23


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			24333			SUSTITUCION VEHICULO TIPO HATCHBACK 			Vehículo Sustitución						BKQ458			Nissan			March			2016			5			75,471			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   10,883,750.00			PJ733			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			896			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO			928			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución						BKQ433			Nissan			SENTRA			2016			4			72,807			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   12,852,750.00			PJ730			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			718			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS			950			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución						BHX949			Toyota			Fortuner			2016			3			98,564			8			DIESEL			Mixto			SUV			₡   16,321,500.00			595969			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			19594			SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS			Vehículo Sustitución						BHV684			Toyota			Fortuner			2016			0			69,932			8			DIESEL			Mixto			SUV			₡   18,752,500.00			PJ714			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			1106			ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL (OIJ)			UNIDAD DE PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS			950			19594			SUSTITUCION DE VEHICULO MICROBUS			Vehículo Sustitución						BHV685			Toyota			Fortuner			2016			0			69,430			8			DIESEL			Mixto			SUV			₡   18,752,500.00			PJ715			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			2			1			21


			149			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES			926			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución						BKF409			Toyota			Fortuner			2016			3			24,690			8			DIESEL			Urbano			SUV			₡   16,321,500.00			BKF409			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			1			20


			151			DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA			SECCION DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS			926			19582			SUSTITUCION DE VEHICULO SEDAN			Vehículo Sustitución						1607			Toyota			COROLLA			2016			0			89,298			8			GASOLINA			Urbano			Sedán			₡   12,852,750.00			PJ1607			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			15			3			1			3			22


			383			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			926			23584			SUSTITUCION VEHICULO TODO TERRENO 			Vehículo Sustitución						1696			Nissan			Frontier			2017			0			78,917			7			GASOLINA			Mixto			Pickup			₡   16,321,500.00			662425			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			2			0			10			5			2			3			20


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1735			Honda			TORNADO			2017			0			55,779			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679016			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			1172			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1626			Honda			TORNADO			2017			43			63,580			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1626			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


			669			ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES HEREDIA			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1506			Honda			TORNADO			2015			7			50,116			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595840			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			839			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1512			Honda			TORNADO			2015			2			44,857			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			1512			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1514			Honda			XR250TORNA			2015			0			45,587			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00									1			0			20			1			1			3			25


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1522			Honda			XR250TORNA			2015			0			44,136			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595858			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1517			Honda			XR250TORNA			2015			0			42,724			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595860			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1518			Honda			XR250TORNA			2015			0			41,661			9			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595862			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			1			3			25


			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1549			Honda			TORNADO			2016			1			62,704			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620035			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1555			Honda			TORNADO			2016			4			61,655			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620030			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1557			Honda			TORNADO			2016			3			51,350			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620036			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1175			ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES PUNTARENAS			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1542			Honda			TORNADO			2016			18			50,148			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620034			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1367			ADMINISTRACION REGIONAL QUEPOS			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES QUEPOS			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1541			Honda			TORNADO			2016			4			47,612			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620029			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			1399			ADMINISTRACION REGIONAL SARAPIQUI			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SARAPIQUI			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1544			Honda			TORNADO			2016			3			36,541			8			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620027			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			5			3			24


			784			ADMINISTRACION REGIONAL SANTA CRUZ			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SANTA CRUZ			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1738			Honda			TORNADO			2017			1			66,169			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679015			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			5			3			21


			838			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1552			Honda			TORNADO			2016			25			60,996			8			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620033			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			2			3			21


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1550			Honda			TORNADO			2016			0			49,079			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620031			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1546			Honda			TORNADO			2016			0			33,587			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620032			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			1365			ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1556			Honda			TORNADO			2016			0			23,735			8			GASOLINA			Urbano			Motocicleta			₡   4,361,232.00			620039			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			15			1			1			3			20


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1739			Honda			TORNADO			2017			3			42,078			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679018			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			835			ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1752			Honda			TORNADO			2017			21			37,113			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679022			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1755			Honda			TORNADO			2017			0			24,467			7			GASOLINA			Rural			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679013			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			5			3			19


			831			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1766			Honda			TORNADO			2017			38			67,725			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679019			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			2			3			18


			838			ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1759			Honda			TORNADO			2,017			0			67,401			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679021			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			2			10			1			2			3			18


			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1746			Honda			TORNADO			2017			0			42,089			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679020			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


			1029			ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES TURRIALBA			926			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1756			Honda			TORNADO			2017			0			37,174			7			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			679017			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			10			1			2			3			16


			1171			OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE			OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE			927			24196			SUSTITUCION DE MOTOCICLETA			Vehículo Sustitución						1526			Honda			TORNADO			2015			4			50,382			9			GASOLINA			Mixto			Motocicleta			₡   4,361,232.00			595916			CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL			1			0			20			1			2			3			26


			Total									39																																													₡   304,118,064.00




















image1.png












image010.jpg

Poder Judicial

Area de Vehiculos - Presupuesto 202

Ver Informe Listado

Programa Cant. Vehiculos

Programa 926 Direccion, Administracion y Otros Organos de Apoyo. 17 €204 403 428
Programa 927 Servicio Jurisdiccional 2 €179 824 600
Programa 928 Organismo de Investigacion Judicial 61 €895 001998,
Programa 929 Ministerio Pablico 2 €47 499 000
Programa 930 Defensa Piblica 3 £78 484 500
11 €176 067 750

Programa 950 Servicio de Atencion y Proteccion de Victimas y Testigos
Total General T 419 | €1 582 271 366/
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Total aprobado inicialmente por la Direccién

Programa

926
927
928
929
930
950
Total general
*Se incluye el
asignado al m.

Ejecutiva para el 2024

Cantidad de  Total solicitado
vehiculos 2024

32 ¢ 320170780,00
41 ¢ 249 604 402,00
64 ¢ 935030 998,00
3 ¢ 60351750,00
3 ¢ 78484500,00
15 ¢ 242747 000,00
158 ¢ 1886 389 430,00
ajuste del vehiculo placa BFT701,
agistrado Fernando Cruz Castro

Total con rebajo solicitado. Total: ¢304,118,064

Cantidad de  Total solicitado

Programa " ehiculos 2024
926 17 €204 403 428,00
927 25 ¢179 824 690,00
928 61  ¢895991 998,00
929 2 47 499 000,00
930 3 (78 484 500,00
950 11 ¢176 067 750,00
Total general 119 ¢1 582 271 366,00

Total rebajado por programa

Programa

926
927
928
929
930
950
Total general

Cantidad de
vehiculos

Total solicitado
2024

115 767 352,00
69779 712,00
39039 000,00
12852 750,00
66679 250,00

¢ 304118064,00

¢
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Luis Diego &mc/ug Garcia

Direccion E eculwa
Tel.: 2295'3028
Isanchezga@poder-judicial.go.cr

ANALISIS Y EJECUCION
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Luis Deego Stinchey Cjarcia
Profesional 2

Direccion Ejecutiva
Tel.; 2295-3028

Isanchezga@poder-judicial.go.cr

ANALISIS Y EJECUCION
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Poder Judicial

Area de Vehiculos - Presupuesto 202

Ver Informe Listado

Programa Cant. Vehiculos

Programa 926 Direccion, Administracion y Otros Organos de Apoyo. 17 €204 403 428
Programa 927 Servicio Jurisdiccional 2 €179 824 600
Programa 928 Organismo de Investigacion Judicial 61 €895 001998,
Programa 929 Ministerio Pablico 2 €47 499 000
Programa 930 Defensa Piblica 3 £78 484 500
11 €176 067 750

Programa 950 Servicio de Atencion y Proteccion de Victimas y Testigos
Total General T 419 | €1 582 271 366/
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Total aprobado inicialmente por la Direccién

Programa

926
927
928
929
930
950
Total general
*Se incluye el
asignado al m.

Ejecutiva para el 2024

Cantidad de  Total solicitado
vehiculos 2024

32 ¢ 320170780,00
41 ¢ 249 604 402,00
64 ¢ 935030 998,00
3 ¢ 60351750,00
3 ¢ 78484500,00
15 ¢ 242747 000,00
158 ¢ 1886 389 430,00
ajuste del vehiculo placa BFT701,
agistrado Fernando Cruz Castro

Total con rebajo solicitado. Total: ¢304,118,064

Cantidad de  Total solicitado

Programa " ehiculos 2024
926 17 €204 403 428,00
927 25 ¢179 824 690,00
928 61  ¢895991 998,00
929 2 47 499 000,00
930 3 (78 484 500,00
950 11 ¢176 067 750,00
Total general 119 ¢1 582 271 366,00

Total rebajado por programa

Programa

926
927
928
929
930
950
Total general

Cantidad de
vehiculos

Total solicitado
2024

115 767 352,00
69779 712,00
39039 000,00
12852 750,00
66679 250,00

¢ 304118064,00

¢
¢
¢
¢
¢
¢
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Tabla No.1

Original SPREF aprobado por la Direccién Ejecutiva en enero 2024

Programa Cant. Vehiculos  |Total solicitado 2024

926 32/ ¢ 320170 780,00
927 41 ¢ 243 627 852,00
928 64| ¢ 935 030 998,00
929 3¢ 60 351 750,00
930 3¢ 78 484 500,00
950 15 ¢ 242 747 000,00
Total General 158| ¢ 1880412 880,00

Tabla No.2

Ajustado con un recorte de ¢399,308,906.00

Programa Cant. Vehiculos  |Total solicitado 2024
926 8 ¢ 147 166 850,00
927 33/ ¢ 215723 768,00
928 53 ¢ 816 162 106,00
929 2| ¢ 47 499 000,00
930 3¢ 78 484 500,00
950 1| ¢ 176 067 750,00

Total general 110] ¢ 1481 103 974,00

Tabla No.3

Diferencia total tabla 1y tabla 2

Programa Cant. Vehiculos  |Total solicitado 2024
926 24| ¢ 173 003 930,00
927 8 ¢ 27 904 084,00
928 1| ¢ 118 868 892,00
929 1¢ 12 852 750,00
930 o¢ -
950 4 ¢ 66 679 250,00

Total general 48| ¢ 399 308 906,00
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Ministerio de .
M COSTA RICA

PRESUPUESTO NACIONAL TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

San José, 14 de abril de 2023
CIRCULAR MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023

Sefiores (as)
Ministros (as) de Gobierno
Poder Ejecutivo

Presidentes

Corte Suprema de Justicia
Tribunal Supremo de Elecciones
Asamblea Legislativa

Jerarcas
Contraloria General de la Republica
Defensoria de los Habitantes de la Republica

Asunto: Aspectos importantes sobre los Lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de
la Republica.

Estimados (as) sefiores (as):

La Direccién General de Presupuesto Nacional (DGPN) elabord los Lineamientos Técnicos
sobre el Presupuesto de la Republica que regirdn para la formulacion del presupuesto del
2024 en adelante, los cuales se encuentran disponibles en el apartado de normativa en la
siguiente direccién electrénica: https://www.hacienda.go.cr/Presupuesto.html

Es importante tener presente que, en el proceso de formulacién presupuestaria del ejercicio
econdmico del 2024, deben utilizarse las variables descritas a continuacion:

Tipo de cambio del ddlar: ¢602

Se debe considerar que la actual politica cambiaria se rige por un esquema de tipo de
cambio de flotacion administrada, mediante el cual el tipo de cambio es determinado por el
mercado a través de la oferta y demanda de divisas. Sin embargo, a pesar de que el Banco
Central de Costa Rica (BCCR) puede intervenir para evitar fluctuaciones respecto a lo que
se espera sobre el comportamiento de esta variable en el mediano y largo plazo, se pueden
presentar desvios respecto al dato en referencia, que sera el que se utilice para la
formulacion del proyecto de ley de presupuesto para 2024. Al respecto, las instituciones
tendrdn que tomar las previsiones que consideren necesarias para hacer frente a las
fluctuaciones que se presenten en la ejecucion, con los recursos que le han sido asignados.

Direccion: Edificio la Virgen. Provincia de San José, Distrito La Uruca, 50 metros al Sureste de la Antigua Bomba Shell
Tel:(506) 2539-6240 - www.hacienda.go.cr
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Ministerio de .
M COSTA RICA

PRESUPUESTO NACIONAL TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Contribuciones sociales:

Porcentajes para el calculo de las contribuciones patronales y estatales al seguro de salud, los fondos de
pensiones y Banco Popular y de Desarrollo Comunal

Subpartida| IP CONCEPTO Porcentaje
0.05.01 |[200 |[Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones
(segun Ley N° 17 del 22/10/1943, Ley constitutiva de la CCSS y Reglamento 5,42%

N° 6898 del 07/02/1995 y sus reformas)
Cédula jur.: 4-000-0421-47
0.04.01 200 | Contribucion patronal al seguro de salud
(segun Ley constitutiva de la CCSS y Reglamento N° 7082 del 03/12/1996 y 9,25%
sus reformas)
Cédula jur.: 4-000-0421-47
6.01.03 200 |Transferencia a instituciones descentralizadas
Caja Costarricense de Seguro Social
Contribucién Estatal al Seguro de Pensiones 1,57%
(seguin Ley N° 17 del 22/10/1943, Ley constitutiva de la CCSS y reglamento N°
6898 del 07/02/1995 y sus reformas)
Cédula jur.: 4-000-0421-47
6.01.03 202 | Transferencia a instituciones descentralizadas
Caja Costarricense de Seguro Social
Contribucién estatal al seguro de salud 0,25%
(segun Ley N° 17 del 22/10/1943, Ley constitutiva de la CCSS y Reglamento
N° 7082 del 03/12/1996 y sus reformas)
Cédula jur.: 4-000-0421-47
6.01.03 204 | Transferencia a Instituciones Descentralizadas
y |Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional.
205 | (Cotizacidn estatal de acuerdo con el articulo 15 de la Ley No.7531 de 1,57%
10/07/1995).
Céd. Jur 3-007-117191
(Para uso exclusivo del Ministerio de Educacion Publica).
6.04.04 - | Transferencias corrientes a otras entidades privadas sin fines de lucro.
(Cuota estatal para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 1,57%
Ley N° 34 del 9 de junio de 1939, reformada mediante Ley N° 7333 del 5 de
mayo de 1993).
(Para uso exclusivo del Poder Judicial).
0.04.05 200 | Contribucion patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal
(segun Ley N° 4351 del 11/07/1969, Ley Orgéanica del Banco Popular y de 0,50%
Desarrollo Comunal)
Cédula jur.: 4-000-0421-52
Porcentajes destinados a la aplicacion de la
Ley de Proteccidn al Trabajador:
0.05.02 [200 [Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
(segun, Ley de proteccion al trabajador N° 7983 de 16 de febrero del 2000) 3,0%
Cédula jur.: 4-000-0421-47
0.05.03 200 | Aporte patronal al fondo de capitalizacion laboral
(Segun, Ley de proteccién al trabajador N° 7983 de 16 de febrero del 2000). 1,5%
Cédula jur.: 4-000-0421-47

0.05.04 200 [Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional.
(Cotizacion patronal, segun articulo 41 de la Ley N° 7531).
Céd. Jur 3-007-117191

(Para uso exclusivo del Ministerio de Educacion Publica).

6,75%

Direccion: Edificio la Virgen. Provincia de San José, Distrito La Uruca, 50 metros al Sureste de la Antigua Bomba Shell
Tel:(506) 2539-6240 - www.hacienda.go.cr




tel:(506)

http://www.hacienda.go.cr/
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COSTA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

m1 Ministerio de
COSTA RICA

PRESUPUESTO NACIONAL

Porcentajes para el célculo de las contribuciones patronales y estatales al seguro de salud, los fondos de
pensiones y Banco Popular y de Desarrollo Comunal

Subpartida| IP CONCEPTO Porcentaje
0.05.04 - Contribucién patronal a otros fondos administrados por entes publicos.
(Cuota patronal para el fondo de jubilaciones y pensiones del Poder Judicial, 14,36%

Ley N° 34 del 9 de junio de 1939, reformada mediante Ley N° 7333 del 5 de
mayo de 1993). (Para uso exclusivo del Poder Judicial).

Finalmente, se les informa que el miércoles 26 de abril de 2023 la DGPN, mediante la
plataforma Teams, estara realizando la presentacion de los Lineamientos Técnicos sobre
el Presupuesto de la Republica a los enlaces institucionales, por lo que en los proximos
dias se les estara enviando la convocatoria para poder contar con su valiosa participacion
en esta actividad.

Atentamente,

JOSE LUIS ARAYA [[iS3nva s (mn)
ALPIZAR (FIRMA) f§§.2312°23'°“"4”'°7'°2

José Luis Araya Alpizar
Director General

C: Unidades Financieras Institucionales.
Unidades de Planificacion Institucionales.
Unidades de Recursos Humanos Institucionales.
Personal de la Direccién General de Presupuesto Nacional.
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RV: Oficio N° 129-FC-2022, Actualización de la estimación del tipo de cambio institucional, para efectos de la formulación presupuestaria del año 2024.
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		Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos)

		To

		Erick Mora Leiva

		Recipients

		emora@Poder-Judicial.go.cr



 



 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”



 



De: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 17 de abril de 2023 2:50 p. m.
Para: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Nacira Valverde Bermúdez <nvalverde@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>; Wilbert Kidd Alvarado <wkidd@Poder-Judicial.go.cr>; Alexandra Mora Steller <amoras@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio N° 129-FC-2022, Actualización de la estimación del tipo de cambio institucional, para efectos de la formulación presupuestaria del año 2024.



 



Muy buenos días, 



 



Adjunto para su conocimiento. 



 



 



Bendiciones, a la orden.



 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”



 



De: Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 17 de abril de 2023 14:46
Para: Dirección de Planificación <planificacion@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Dirección Ejecutiva <direc_ejecutiva@Poder-Judicial.go.cr>; Marlen Sánchez Solís (Jefa Subproceso Presupuesto) <msanchezs@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Kattia María Vargas Pérez (Coordinadora Unidad Gestión y Desarr) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr>; Emma López Ramírez (Jefa Subproceso de Ingresos) <elopez@Poder-Judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio N° 129-FC-2022, Actualización de la estimación del tipo de cambio institucional, para efectos de la formulación presupuestaria del año 2024.



 



Muy buenas tardes, 



 



Con instrucciones del MBA. Miguel Ovares Chavarría, Jefe Macroproceso Financiero Contable, se adjunta Oficio N°129-FC-2023, con respecto a la actualización de la estimación del tipo de cambio institucional para efectos de la formulación presupuestaria del año 2024.



 



A la orden,



 







 



“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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ﬁPODER CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL
i JUDICIAL DIRECCION EJECUTIVA

Repablica de Costa Fica MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE
depto-fico@poder-judicial.qgo.cr
FAX: 2295-3356 TELEFONO: 2295-3355

Oficio N° 333-FC-2022
San José, 14 de setiembre de 2022

Master

Nacira Valverde Bermudez
Directora a.i. de Planificacion
Poder Judicial

S. D.

Asunto: Estimacién del tipo de cambio
institucional, para efectos de la formulacion
presupuestaria del afio 2024.

Estimada sefora:

En atencion al contenido del oficio 2909-DE-2022 del 24 de agosto del 2022, en el cual
la Direccion Ejecutiva solicita que a este Departamento asumir el calculo de la
estimacion del tipo de cambio y considerando el Cronograma Interdepartamental de
Formulacién Presupuestaria 2024, recibido el 07 de setiembre de 2022, en el cual se
establece la actividad sobre la estimacion del tipo de cambio institucional para efectos
de la formulacién presupuestaria del afio 2024, se procedié a efectuar la proyeccion,
haciendo las siguientes aclaraciones:

1. Con el fin de dar continuidad a la metodologia utilizada en afios anteriores para
realizar dicha proyeccion, se coordiné con el MBA José Andrés Lizano Vargas,
Jefe del Proceso de Riesgos, de la Direccion de la Junta Administradora del
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para obtener la formula y
los datos utilizados en el célculo y asi realizar el andlisis y aplicacion por parte
de este Departamento.

2. Al proyectar un tipo de cambio, es importante considerar las siguientes
condiciones:

a. La estimacion de variables econdmicas, como lo es el tipo de cambio,
siempre resulta ser un ejercicio de alta incertidumbre, dado los diferentes
factores, cuantitativos, cualitativos, sociales, politicos y de mercado, que
los afectan, sobre todo en los ultimos meses en los cuales, por las
condiciones nacionales e internacionales, se han presentado variaciones
importantes en el tipo de cambio.

“Justicia: Un pilar del desarrollo”
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b. Conforme al modelo utilizado y remitido por el Poder Judicial, es
importante sefialar que se ajusta a la metodologia de la Paridad del Tipo
de Cambio.

3. Que la estimacion efectuada por este Departamento fue realizada con
informacion de los datos macroecondmicos al mes de setiembre 2022, la cual
por su naturaleza puede variar de forma significativa de un periodo a otro.
Actualmente como se indico el pais y el mundo presentan una mayor volatilidad
en las distintas variables macroeconémicas debido a la pandemia COVID19,
guerra entre Rusia y Ucrania, asi como otros eventos que afectan directamente
la economia nacional.

Considerando lo anterior, se procedio a actualizar la estimacion respectiva, brindando
los siguientes resultados a un plazo de 1 afio (setiembre 2023), dos afios (setiembre
2024):

Proyeccion del Tipo de Cambio
Modelo de paridad de Tipo de Cambio 14-09-2022

TCR Tasa de Interes 1 afio p|aZO' 5.14% Curva SobernaBCCR
TUSA Tasa USA- Tesoro a 1 afio p|EZO 3.92% LetraTezara
TCH Tipo de cambio venta hoy -BCCR-: 630,48 TC VertaBCCR
| Formula | TC a1 Afio |
Devaluacion
| ((1+TCR)/(1#TUSA))*TCH 665,45 4.06%

Proyeccion del Tipo de Cambio
Modelo de paridad de Tipo de Cambio

2024
TCR Tasa de Interes 2 afios p|EZO 56,46% CurvaSoberana BCCR
TUSA Tasa USA- Tesoro a 2 afios plazo ("} 3,79% LetaTezoro
TCH Tipo de cambio venta proyectado 1 afio -BCCR- (**): 665,45 Proyectado anterior
| Formula | TC a 2 Afios |

Devaluacion

| ((1+TCR)/(1+TUSA))*TCH 695,66 4.54%

Ademas, se realizo la estimacion respectiva del tipo de cambio del Euro, brindando los
siguientes resultados a un plazo de 1 afo (setiembre 2023):

“Justicia: Un pilar del desarrollo”
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Proyeccion del Tipo de Cambio
Modelo de paridad de Tipo de Cambio EURO 14-09-2022

Curva Soberna BCCR
BCE
8,14% TC Venta BCCR

TCR Tasa de Interes 1 afio plazo
TEUR Tasa European Central Bank a 1 afio 1,03%
TCH BCCRTC EURQ * (DOLAR * TC VENTA) 636,86
Devaluacion
| Formula | TC a1 afio | 7.04%

((1+TCR)/(1+TEUR))*TCH 681,67

2023
‘Proyeccién Tipo de cambio del Euro 2023 681 ,67

De conformidad con lo anterior, se da por atendida la actividad de estimacion del tipo
de cambio institucional, para efectos de la formulacion presupuestaria del afio 2024.

Atentamente;

4, FINANCIERO
CONTABLE
Poder Suscion

MBA. Floribel Campos Solano
Jefa, ai Macroproceso Financiero Contable

c: Direccién Ejecutiva
Direccién de la Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

Archivo

3

ificado
ital
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MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023 Lineamientos técnicos.pdf

2022-2026 4@

Ministerio de .
M COSTA RICA

PRESUPUESTO NACIONAL TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

San José, 14 de abril de 2023
CIRCULAR MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023

Sefiores (as)
Ministros (as) de Gobierno
Poder Ejecutivo

Presidentes

Corte Suprema de Justicia
Tribunal Supremo de Elecciones
Asamblea Legislativa

Jerarcas
Contraloria General de la Republica
Defensoria de los Habitantes de la Republica

Asunto: Aspectos importantes sobre los Lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de
la Republica.

Estimados (as) sefiores (as):

La Direccién General de Presupuesto Nacional (DGPN) elabord los Lineamientos Técnicos
sobre el Presupuesto de la Republica que regirdn para la formulacion del presupuesto del
2024 en adelante, los cuales se encuentran disponibles en el apartado de normativa en la
siguiente direccién electrénica: https://www.hacienda.go.cr/Presupuesto.html

Es importante tener presente que, en el proceso de formulacién presupuestaria del ejercicio
econdmico del 2024, deben utilizarse las variables descritas a continuacion:

Tipo de cambio del ddlar: ¢602

Se debe considerar que la actual politica cambiaria se rige por un esquema de tipo de
cambio de flotacion administrada, mediante el cual el tipo de cambio es determinado por el
mercado a través de la oferta y demanda de divisas. Sin embargo, a pesar de que el Banco
Central de Costa Rica (BCCR) puede intervenir para evitar fluctuaciones respecto a lo que
se espera sobre el comportamiento de esta variable en el mediano y largo plazo, se pueden
presentar desvios respecto al dato en referencia, que sera el que se utilice para la
formulacion del proyecto de ley de presupuesto para 2024. Al respecto, las instituciones
tendrdn que tomar las previsiones que consideren necesarias para hacer frente a las
fluctuaciones que se presenten en la ejecucion, con los recursos que le han sido asignados.

Direccion: Edificio la Virgen. Provincia de San José, Distrito La Uruca, 50 metros al Sureste de la Antigua Bomba Shell
Tel:(506) 2539-6240 - www.hacienda.go.cr
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Ministerio de .
M COSTA RICA

PRESUPUESTO NACIONAL TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Contribuciones sociales:

Porcentajes para el calculo de las contribuciones patronales y estatales al seguro de salud, los fondos de
pensiones y Banco Popular y de Desarrollo Comunal

Subpartida| IP CONCEPTO Porcentaje
0.05.01 |[200 |[Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones
(segun Ley N° 17 del 22/10/1943, Ley constitutiva de la CCSS y Reglamento 5,42%

N° 6898 del 07/02/1995 y sus reformas)
Cédula jur.: 4-000-0421-47
0.04.01 200 | Contribucion patronal al seguro de salud
(segun Ley constitutiva de la CCSS y Reglamento N° 7082 del 03/12/1996 y 9,25%
sus reformas)
Cédula jur.: 4-000-0421-47
6.01.03 200 |Transferencia a instituciones descentralizadas
Caja Costarricense de Seguro Social
Contribucién Estatal al Seguro de Pensiones 1,57%
(seguin Ley N° 17 del 22/10/1943, Ley constitutiva de la CCSS y reglamento N°
6898 del 07/02/1995 y sus reformas)
Cédula jur.: 4-000-0421-47
6.01.03 202 | Transferencia a instituciones descentralizadas
Caja Costarricense de Seguro Social
Contribucién estatal al seguro de salud 0,25%
(segun Ley N° 17 del 22/10/1943, Ley constitutiva de la CCSS y Reglamento
N° 7082 del 03/12/1996 y sus reformas)
Cédula jur.: 4-000-0421-47
6.01.03 204 | Transferencia a Instituciones Descentralizadas
y |Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional.
205 | (Cotizacidn estatal de acuerdo con el articulo 15 de la Ley No.7531 de 1,57%
10/07/1995).
Céd. Jur 3-007-117191
(Para uso exclusivo del Ministerio de Educacion Publica).
6.04.04 - | Transferencias corrientes a otras entidades privadas sin fines de lucro.
(Cuota estatal para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 1,57%
Ley N° 34 del 9 de junio de 1939, reformada mediante Ley N° 7333 del 5 de
mayo de 1993).
(Para uso exclusivo del Poder Judicial).
0.04.05 200 | Contribucion patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal
(segun Ley N° 4351 del 11/07/1969, Ley Orgéanica del Banco Popular y de 0,50%
Desarrollo Comunal)
Cédula jur.: 4-000-0421-52
Porcentajes destinados a la aplicacion de la
Ley de Proteccidn al Trabajador:
0.05.02 [200 [Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones complementarias
(segun, Ley de proteccion al trabajador N° 7983 de 16 de febrero del 2000) 3,0%
Cédula jur.: 4-000-0421-47
0.05.03 200 | Aporte patronal al fondo de capitalizacion laboral
(Segun, Ley de proteccién al trabajador N° 7983 de 16 de febrero del 2000). 1,5%
Cédula jur.: 4-000-0421-47

0.05.04 200 [Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional.
(Cotizacion patronal, segun articulo 41 de la Ley N° 7531).
Céd. Jur 3-007-117191

(Para uso exclusivo del Ministerio de Educacion Publica).

6,75%

Direccion: Edificio la Virgen. Provincia de San José, Distrito La Uruca, 50 metros al Sureste de la Antigua Bomba Shell
Tel:(506) 2539-6240 - www.hacienda.go.cr
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2022-2026 @

COSTA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

m1 Ministerio de
COSTA RICA

PRESUPUESTO NACIONAL

Porcentajes para el célculo de las contribuciones patronales y estatales al seguro de salud, los fondos de
pensiones y Banco Popular y de Desarrollo Comunal

Subpartida| IP CONCEPTO Porcentaje
0.05.04 - Contribucién patronal a otros fondos administrados por entes publicos.
(Cuota patronal para el fondo de jubilaciones y pensiones del Poder Judicial, 14,36%

Ley N° 34 del 9 de junio de 1939, reformada mediante Ley N° 7333 del 5 de
mayo de 1993). (Para uso exclusivo del Poder Judicial).

Finalmente, se les informa que el miércoles 26 de abril de 2023 la DGPN, mediante la
plataforma Teams, estara realizando la presentacion de los Lineamientos Técnicos sobre
el Presupuesto de la Republica a los enlaces institucionales, por lo que en los proximos
dias se les estara enviando la convocatoria para poder contar con su valiosa participacion
en esta actividad.

Atentamente,

JOSE LUIS ARAYA [[iS3nva s (mn)
ALPIZAR (FIRMA) f§§.2312°23'°“"4”'°7'°2

José Luis Araya Alpizar
Director General

C: Unidades Financieras Institucionales.
Unidades de Planificacion Institucionales.
Unidades de Recursos Humanos Institucionales.
Personal de la Direccién General de Presupuesto Nacional.
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	          San José, 17 de abril de 2023








Máster 


Nacira Valverde Bermúdez 


Directora a.í. de Planificación


Poder Judicial


S.	D.





Asunto: Actualización de la estimación del tipo de cambio institucional, para efectos de la formulación presupuestaria del año 2024.





Estimada señora:





En atención a la solicitud realizada por el Lic. Minor Alvarado Chaves, Jefe Subproceso Formulación de Presupuesto y Portafolio de Proyectos Institucional, de esa Dirección de Planificación, para la actualización de la estimación del tipo de cambio institucional, para efectos de la formulación presupuestaria del año 2024, la cual fue comunicada por este Departamento con oficio 333-FC-2022 del 14 de setiembre del 2022, se procedió a efectuar la proyección, haciendo las siguientes aclaraciones:





1. Se realiza la estimación con la metodología utilizada en años anteriores para realizar dicha proyección, brindada por el Proceso de Riesgos, de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.





2. Al proyectar un tipo de cambio, es importante considerar las siguientes condiciones:





a. La estimación de variables económicas, como lo es el tipo de cambio, siempre resulta ser un ejercicio de alta incertidumbre, dado los diferentes factores, cuantitativos, cualitativos, sociales, políticos y de mercado, que los afectan, sobre todo en los últimos meses en los cuales, por las condiciones nacionales e internacionales, han prevalecido variaciones importantes en el tipo de cambio, que ha generado una disminución significativa en este indicador con respecto al vigente en setiembre del 2022, pasando de ¢639.48 al 14/09/2022 a ¢540.81 al 14 de abril de 2023.





b. Conforme al modelo utilizado y remitido por el Poder Judicial, es importante señalar que se ajusta a la metodología de la Paridad del Tipo de Cambio.





3. Que la actualización de la estimación efectuada por este Departamento realizó con información de los datos macroeconómicos al mes de abril 2023, la cual por su naturaleza puede variar de forma significativa de un periodo a otro, tal y como se mencionó anteriormente.


Considerando lo anterior, se procede a actualizar la estimación respectiva, brindando el siguiente resultado para todo el año 2024:





[image: Escala de tiempo

Descripción generada automáticamente con confianza baja]


Es importante indicar que, la metodología utilizada anteriormente cubría un año plazo (abril 2023 a diciembre 2024), en este caso se realiza el cálculo utilizando la información que cubra todo el año 2024.





Aunado a lo anterior, mediante circular MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023 de fecha 14 de abril del 2023 el Ministerio de Hacienda indica:





“Es importante tener presente que, en el proceso de formulación presupuestaria del ejercicio económico del 2024, deben utilizarse las variables descritas a continuación:





Tipo de cambio del dólar: ¢602”





En virtud de lo antes expuesto, considera este Departamento que la proyección efectuada puede variar con el establecido por el Ministerio de Hacienda, debido a la metodología utilizada; no obstante, este último presenta un escenario conservador que es dable utilizar, sea un tipo de cambio de ¢602





Atentamente; 


						[image: Logotipo, nombre de la empresa

Descripción generada automáticamente]








MBA. Miguel Ovares Chavarria


Jefe Macroproceso Financiero Contable























c:  Dirección Ejecutiva
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Proyeccion del Tipo de Cambio
Modelo de paridad de Tipo de Cambio
Con datos al 14-04-2023

2024
TCR Tasa de Interes 1,70 afios plazo 8.25% Cuva Soberns BOCR
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Proyección de Tipo de Cambio Actualizada $$ al 14-04-2023.xls

2017-2018 (leasing)


			Proyección del Tipo de Cambio


			Modelo de paridad de Tipo de Cambio 08-09-2016


									PRIMER AÑO			2015-2016						UBICACIÓN DE LA INFORMACIÓN


			TCR			Tasa Básica Pasiva BCCR			0.00%			Tasa Basica Pasiva						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 17


			TUSA			Tasa USA- Tesoro a 6 meses			0.0000%			Letra Tesoro						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 677


			TCH			Tipo de cambio venta hoy -BCCR-:			0.00			Sector Publico No Bancario						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 743


						Formula			TC a 1 año


												Devaluación


						((1+TCR)/(1+TUSA))*TCH			- 0			0.00%


			Proyección del Tipo de Cambio


			Modelo de paridad de Tipo de Cambio


									SEGUNDO AÑO			2016-2017


			TCR			Rendimiento 2 años BCCR130618AC(*)			0.0000%			BEM						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 711


			TUSA			Tasa USA- Tesoro a 2 años- (**)			0.0000%			Letra Tesoro						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 677


			TCH			Tipo de cambio venta proyectado 1 año -BCCR- (***):			- 0			Proyectado anterior


						Fórmula			TC a 1 año


												Devaluación


						((1+TCR)/(1+TUSA))*TCH			- 0			0.00%


									- 0


			Notas:						- 0			0


						- 0


						(**) Letra del Tesoro a 2 años, según Banco Central de Costa Rica.


						(***) Tipo de Cambio de Venta, tomado del cálculo para el primer año.


						Se mantiene el criterio externado en su oportunidad (2009-2010) por la Consultora de Riesgos, por ser una proyección a 2 años:


			Criterio del Consultor de Riesgos, J.A. Haslam. S.A.			Conforme a lo comentado vía correo electrónico por parte del Consultor de Riesgos, se aplica el modelo anterior ya que ante la incertidumbre actual es demasiado audaz pronosticar matematicamente el tipo de cambio o la depreciación que se registraria entre octubre del 2015 y octubre del 2016. Matematicamente se debió utilizar la tasa basica de CR, a 2 años plazo y la tasa USA a 2 años (que para estos efectos se utilizó el BEM a 2 años y la U.S. Treasury a 2 años).


			Realizado por:			José Andrés Lizano Vargas, Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad


						|





http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 677


http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 711


http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 743


http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 677


http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 17





2017-2018 Paridad Tasas Int 2


			Proyección del Tipo de Cambio


			Modelo de paridad de Tipo de Interés 08-09-2016


									PRIMER AÑO			2015-2016						UBICACIÓN DE LA INFORMACIÓN


						Tasa CD Bpriv. 12 meses ¢ CR			5.430%			Tasa Certif. Dep. 12 meses ¢						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%20697


						Tasa CD Bpriv. 12 meses $ CR			2.520%			Tasa Certif. Dep. 12 meses $						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%20698


						Tipo de cambio venta hoy -BCCR-:			0.00			Sector Publico No Bancario						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 743


						Formula			TC a 1 año


												Depreciación


						((1+T¢CR)/(1+T$CR))*TCContado			- 0			0.00%


			Proyección del Tipo de Cambio


			Modelo de paridad de Tipo de Interés


									SEGUNDO AÑO			2016-2017


						Tasa CD Bpriv. 24 meses ¢ CR			7.630%			Tasa Certif. Dep. 24 meses ¢						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 711


						Tasa CD Bpriv. 24 meses $ CR			5.710%			Tasa Certif. Dep. 24 meses $						http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 677


						Tipo de cambio venta hoy -BCCR:			- 0			Sector Publico No Bancario


						Fórmula			TC a 1 año


												Depreciación			0.00%


						((1+T¢CR)/(1+T$CR))*TCContado			- 0			0.00%


			Notas:			De acuerdo a las tasas de interés del mercado al que puede acceder el FJPPJ, y según la teoría de la paridad de los tipos de interés, en ausencia de costos transaccionales, el tipo de cambio estimado a un año sería de ¢569.74, lo que implica una depreciación equivalente a 2.84%. De forma análoga, bajo la misma técnica el tipo de cambio para el plazo de 2 años sería de ¢564.07, lo que implica que en todo el plazo de 2 años, se registraría una depreciación de 1.82%. Lo anterior, a su vez implica que durante el segundo año la depreciación proyectada sería de 1.02%. El comportamiento del segundo año observado para el tipo de cambio, surge de que el cociente entre la tasa de interés colones y dólares, no sigue el patrón del primer año (en que las tasas entre colones y dólares mostraron una mayor diferencia).


			Criterio del Consultor de Riesgos, J.A. Haslam. S.A.			Conforme a lo comentado por parte del Consultor de Riesgos, el modelo de paridad de tipos de interés es el que rige las operaciones a término en los mercados financieros, incluso para los derivados en Costa Rica, asumiendo condiciones normales. El resultado no incluye costos transaccionales, o sea, que es un valor referencial que puede ser más alto al determinado por el cálculo, cuando se toman en cuenta los costos de venta de dólares a término.


			Realizado por:			José Andrés Lizano Vargas, Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad





http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%20698


http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 711


http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 743


http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro= 677


http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%20697





2020-2023 Paridad Tipo Camb


			


						Proyección del Tipo de Cambio


						Modelo de paridad de Tipo de Cambio 14-09-2022


												2023									UBICACIÓN DE LA INFORMACIÓN


						TCR			Tasa de Interes 1 año plazo			8.14%			Curva Soberna BCCR						https://www.bccr.fi.cr/indicadores-economicos/tasas-de-inter%C3%A9s


						TUSA			Tasa USA- Tesoro a 1 año plazo			3.92%			Letra Tesoro						https://www.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/Pages/TextView.aspx?data=yield


						TCH			Tipo de cambio venta hoy -BCCR-:			639.48			TC Venta BCCR						https://gee.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%20400


									Formula			TC a 1 Año


															Devaluación


									((1+TCR)/(1+TUSA))*TCH			665.45			4.06%


						Proyección del Tipo de Cambio


						Modelo de paridad de Tipo de Cambio


												2024			2021


						TCR			Tasa de Interes 2 años plazo			8.46%			Curva Soberana BCCR						https://www.bccr.fi.cr/indicadores-economicos/tasas-de-inter%C3%A9s


						TUSA			Tasa USA- Tesoro a 2 años plazo (**)			3.75%			Letra Tesoro						https://www.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/Pages/TextView.aspx?data=yield


						TCH			Tipo de cambio venta proyectado 1 año -BCCR- (***):			665.45			Proyectado anterior


									Fórmula			TC a 2 Años


															Devaluación


									((1+TCR)/(1+TUSA))*TCH			695.66			4.54%





https://gee.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%20400


https://www.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/Pages/TextView.aspx?data=yield


https://www.bccr.fi.cr/indicadores-economicos/tasas-de-inter%C3%A9s


https://www.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/Pages/TextView.aspx?data=yield


https://www.bccr.fi.cr/indicadores-economicos/tasas-de-inter%C3%A9s





Euro 2023 Paridad Tipo Camb 


			


						Proyección del Tipo de Cambio


						Modelo de paridad de Tipo de Cambio EURO 14-09-2022															UBICACIÓN DE LA INFORMACIÓN


															Curva Soberna BCCR						https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiN2M1OTU2YTMtMDM5Mi00MDY1LWI5NDgtM2E5ZGQzMDdiNDkzIiwidCI6IjYxOGQwYTQ1LTI1YTYtNDYxOC05ZjgwLThmNzBhNDM1ZWU1MiJ9


												2022			BCE						http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES_KEY=165.YC.B.U2.EUR.4F.G_N_A.SV_C_YM.SR_1Y


						TCR			Tasa de Interes 1 año plazo			8.14%			TC Venta BCCR			0.9959			https://gee.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%2012


						TEUR			Tasa European Central Bank a 1 año			1.03%


						TCH			BCCR TC EURO * (DÓLAR * TC VENTA)			636.86


															Devaluación


									Formula			TC a 1 año			7.04%


									((1+TCR)/(1+TEUR))*TCH			681.67


												2023


									Proyección Tipo de cambio del Euro 2023			681.67





https://gee.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%2012


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiN2M1OTU2YTMtMDM5Mi00MDY1LWI5NDgtM2E5ZGQzMDdiNDkzIiwidCI6IjYxOGQwYTQ1LTI1YTYtNDYxOC05ZjgwLThmNzBhNDM1ZWU1MiJ9


http://sdw.ecb.europa.eu/quickview.do?SERIES_KEY=165.YC.B.U2.EUR.4F.G_N_A.SV_C_YM.SR_1Y





2023-2024 Paridad TC 04-2023 ac


			


						Proyección del Tipo de Cambio


						Modelo de paridad de Tipo de Cambio


						Con datos al 14-04-2023


												2023									UBICACIÓN DE LA INFORMACIÓN


						TCR			Tasa de Interes 1 año plazo			8.13%			Curva Soberna BCCR						https://www.bccr.fi.cr/indicadores-economicos/tasas-de-inter%C3%A9s


						TUSA			Tasa USA- Tesoro a 1 año plazo			4.77%			Letra Tesoro						https://www.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/Pages/TextView.aspx?data=yield


						TCH			Tipo de cambio venta hoy -BCCR-:			540.81			TC Venta BCCR


									Formula			TC a 1 Año


															Devaluación


									((1+TCR)/(1+TUSA))*TCH			558.15			3.21%


						Proyección del Tipo de Cambio


						Modelo de paridad de Tipo de Cambio


												2024			2021


						TCR			Tasa de Interes 1,70 años plazo			8.25%			Curva Soberana BCCR						https://www.bccr.fi.cr/indicadores-economicos/tasas-de-inter%C3%A9s


						TUSA			Tasa USA- Tesoro a 2 años plazo (**)			4.08%			Letra Tesoro						https://www.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/Pages/TextView.aspx?data=yield


						TCH			Tipo de cambio venta hoy -BCCR- (***):			540.81			TC Venta BCCR


									Fórmula			TC a 1,7 Años


															Devaluación


									((1+TCR)/(1+TUSA))*TCH			562.48			4.01%





https://www.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/Pages/TextView.aspx?data=yield


https://www.bccr.fi.cr/indicadores-economicos/tasas-de-inter%C3%A9s


https://www.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/Pages/TextView.aspx?data=yield


https://www.bccr.fi.cr/indicadores-economicos/tasas-de-inter%C3%A9s





TODAS MET Euros 1 año


						Tipo de cambio Euros para las operaciones con el sector público no bancario


						En colones costarricenses


			251			27 Jul			1.1104


			250			28 Jul			1.1050						-0.49%


			249			29 Jul			1.1037						-0.12%


			248			30 Jul			1.0923						-1.04%


			247			31 Jul			1.1084						1.46%


			246			3 Ago			1.0974						-1.00%


			245			4 Ago			1.0962						-0.11%


			244			5 Ago			1.0860						-0.93%


			243			6 Ago			1.0914						0.50%


			242			7 Ago			1.0884						-0.28%


			241			10 Ago			1.0969						0.78%


			240			11 Ago			1.1080						1.01%


			239			12 Ago			1.1175						0.85%


			238			13 Ago			1.1109						-0.59%


			237			14 Ago			1.1153						0.40%


			236			17 Ago			1.1078						-0.67%


			235			18 Ago			1.1041						-0.33%


			234			19 Ago			1.1033						-0.07%


			233			20 Ago			1.1198						1.48%


			232			21 Ago			1.1286						0.78%


			231			24 Ago			1.1607						2.80%


			230			25 Ago			1.1441						-1.44%


			229			26 Ago			1.1378						-0.55%


			228			27 Ago			1.1240						-1.22%


			227			28 Ago			1.1234						-0.05%


			226			31 Ago			1.1228						-0.05%


			225			1 Set			1.1256						0.25%


			224			2 Set			1.1236						-0.18%


			223			3 Set			1.1125						-0.99%


			222			4 Set			1.1114						-0.10%


			221			7 Set			1.1160						0.41%


			220			8 Set			1.1190						0.27%


			219			9 Set			1.1169						-0.19%


			218			10 Set			1.1213						0.39%


			217			11 Set			1.1285						0.64%


			216			14 Set			1.1308						0.20%


			215			15 Set			1.1269						-0.35%


			214			16 Set			1.1298						0.26%


			213			17 Set			1.1322						0.21%


			212			18 Set			1.1418						0.84%


			211			21 Set			1.1245						-1.53%


			210			22 Set			1.1151						-0.84%


			209			23 Set			1.1170						0.17%


			208			24 Set			1.1266						0.86%


			207			25 Set			1.1173						-0.83%


			206			28 Set			1.1182						0.08%


			205			29 Set			1.1236						0.48%


			204			30 Set			1.1180						-0.50%


			203			1 Oct			1.1166						-0.13%


			202			2 Oct			1.1298						1.18%


			201			5 Oct			1.1212						-0.76%


			200			6 Oct			1.1229						0.15%


			199			7 Oct			1.1223						-0.05%


			198			8 Oct			1.1249						0.23%


			197			9 Oct			1.1343						0.83%


			196			12 Oct			1.1358						0.13%


			195			13 Oct			1.1379						0.18%


			194			14 Oct			1.1417						0.33%


			193			15 Oct			1.1382						-0.31%


			192			16 Oct			1.1372						-0.09%


			191			19 Oct			1.1328						-0.39%


			190			20 Oct			1.1349						0.19%


			189			21 Oct			1.1343						-0.05%


			188			22 Oct			1.1161						-1.62%


			187			23 Oct			1.1046						-1.04%


			186			26 Oct			1.1032						-0.13%


			185			27 Oct			1.1050						0.16%


			184			28 Oct			1.1078						0.25%


			183			29 Oct			1.0959						-1.08%


			182			30 Oct			1.1034						0.68%


			181			2 Nov			1.1038						0.04%


			180			3 Nov			1.0961						-0.70%


			179			4 Nov			1.0906						-0.50%


			178			4 Ene			1.0850						-0.51%


			177			5 Ene			1.0751						-0.92%


			176			6 Ene			1.0749						-0.02%


			175			7 Ene			1.0862						1.05%


			174			8 Ene			1.0864						0.02%


			173			11 Ene			1.0876						0.11%


			172			12 Ene			1.0847						-0.27%


			171			13 Ene			1.0832						-0.14%


			170			14 Ene			1.0905						0.67%


			169			15 Ene			1.0960						0.50%


			168			18 Ene			1.0896						-0.59%


			167			19 Ene			1.0875						-0.19%


			166			20 Ene			1.0912						0.34%


			165			21 Ene			1.0794						-1.09%


			164			22 Ene			1.0795						0.01%


			163			25 Ene			1.0833						0.35%


			162			26 Ene			1.0844						0.10%


			161			27 Ene			1.0896						0.48%


			160			28 Ene			1.0923						0.25%


			159			29 Ene			1.0840						-0.76%


			158			1 Feb			1.0877						0.34%


			157			2 Feb			1.0928						0.47%


			156			3 Feb			1.0951						0.21%


			155			4 Feb			1.1216						2.39%


			154			5 Feb			1.1165						-0.46%


			153			8 Feb			1.1101						-0.57%


			152			9 Feb			1.1289						1.68%


			151			10 Feb			1.1237						-0.46%


			150			11 Feb			1.1348						0.98%


			149			12 Feb			1.1245						-0.91%


			148			15 Feb			1.1172						-0.65%


			147			16 Feb			1.1175						0.03%


			146			17 Feb			1.1126						-0.44%


			145			18 Feb			1.1087						-0.35%


			144			19 Feb			1.1071						-0.14%


			143			22 Feb			1.1030						-0.37%


			142			23 Feb			1.1013						-0.15%


			141			24 Feb			1.0989						-0.22%


			140			25 Feb			1.1013						0.22%


			139			26 Feb			1.0959						-0.49%


			138			29 Feb			1.0882						-0.71%


			137			1 Mar			1.0872						-0.09%


			136			2 Mar			1.0836						-0.33%


			135			3 Mar			1.0895						0.54%


			134			4 Mar			1.0964						0.63%


			133			7 Mar			1.0954						-0.09%


			132			8 Mar			1.1032						0.71%


			131			9 Mar			1.0956						-0.69%


			130			10 Mar			1.0884						-0.66%


			129			11 Mar			1.1123						2.17%


			128			14 Mar			1.1104						-0.17%


			127			15 Mar			1.1110						0.05%


			126			16 Mar			1.1067						-0.39%


			125			17 Mar			1.1316						2.22%


			124			18 Mar			1.1293						-0.20%


			123			21 Mar			1.1253						-0.35%


			122			22 Mar			1.1223						-0.27%


			121			23 Mar			1.1184						-0.35%


			120			24 Mar			1.1174						-0.09%


			119			28 Mar			1.1196						0.20%


			118			29 Mar			1.1199						0.03%


			117			30 Mar			1.1353						1.37%


			116			31 Mar			1.1397						0.39%


			115			1 Abr			1.1355						-0.37%


			114			4 Abr			1.1382						0.24%


			113			5 Abr			1.1364						-0.16%


			112			6 Abr			1.1368						0.04%


			111			7 Abr			1.1346						-0.19%


			110			8 Abr			1.1387						0.36%


			109			11 Abr			1.1408						0.18%


			108			12 Abr			1.1385						-0.20%


			107			13 Abr			1.1284						-0.89%


			106			14 Abr			1.1270						-0.12%


			105			15 Abr			1.1299						0.26%


			104			18 Abr			1.1308						0.08%


			103			19 Abr			1.1378						0.62%


			102			20 Abr			1.1325						-0.47%


			101			21 Abr			1.1286						-0.34%


			100			22 Abr			1.1252						-0.30%


			99			25 Abr			1.1253						0.01%


			98			26 Abr			1.1332						0.70%


			97			27 Abr			1.1315						-0.15%


			96			28 Abr			1.1332						0.15%


			95			29 Abr			1.1432						0.88%


			94			2 May			1.1485						0.46%


			93			3 May			1.1546						0.53%


			92			4 May			1.1472						-0.64%


			91			5 May			1.1407						-0.57%


			90			6 May			1.1431						0.21%


			89			9 May			1.1388						-0.38%


			88			10 May			1.1386						-0.02%


			87			11 May			1.1427						0.36%


			86			12 May			1.1409						-0.16%


			85			13 May			1.1322						-0.77%


			84			16 May			1.1338						0.14%


			83			17 May			1.1333						-0.04%


			82			18 May			1.1272						-0.54%


			81			19 May			1.1189						-0.74%


			80			20 May			1.1235						0.41%


			79			23 May			1.1194						-0.37%


			78			24 May			1.1152						-0.38%


			77			25 May			1.1146						-0.05%


			76			26 May			1.1204						0.52%


			75			27 May			1.1149						-0.49%


			74			30 May			1.1143						-0.05%


			73			31 May			1.1168						0.22%


			72			1 Jun			1.1158						-0.09%


			71			2 Jun			1.1186						0.25%


			70			3 Jun			1.1339						1.36%


			69			6 Jun			1.1366						0.24%


			68			7 Jun			1.1361						-0.04%


			67			8 Jun			1.1409						0.42%


			66			9 Jun			1.1313						-0.85%


			65			10 Jun			1.1283						-0.27%


			64			13 Jun			1.1295						0.11%


			63			14 Jun			1.1201						-0.84%


			62			15 Jun			1.1214						0.12%


			61			16 Jun			1.1145						-0.62%


			60			17 Jun			1.1271						1.12%


			59			20 Jun			1.1341						0.62%


			58			21 Jun			1.1282						-0.52%


			57			22 Jun			1.1303						0.19%


			56			23 Jun			1.1390						0.77%


			55			24 Jun			1.1053						-3.00%


			54			27 Jun			1.1008						-0.41%


			53			28 Jun			1.1056						0.44%


			52			29 Jun			1.1106						0.45%


			51			30 Jun			1.1099						-0.06%


			50			1 Jul			1.1132						0.30%


			49			4 Jul			1.1132						0.00%


			48			5 Jul			1.1139						0.06%


			47			6 Jul			1.1046						-0.84%


			46			7 Jul			1.1074						0.25%


			45			8 Jul			1.1051						-0.21%


			44			11 Jul			1.1061						0.09%


			43			12 Jul			1.1089						0.25%


			42			13 Jul			1.1101						0.11%


			41			14 Jul			1.1113						0.11%


			40			15 Jul			1.1087						-0.23%


			39			18 Jul			1.1065						-0.20%


			38			19 Jul			1.1017						-0.43%


			37			20 Jul			1.1022						0.05%


			36			21 Jul			1.1009						-0.12%


			35			22 Jul			1.1013						0.04%


			34			25 Jul			1.0995						-0.16%


			33			26 Jul			1.1005						0.09%


			32			27 Jul			1.1001						-0.04%


			31			28 Jul			1.1099						0.89%


			30			29 Jul			1.1156						0.51%


			29			1 Ago			1.1173						0.15%


			28			2 Ago			1.1224						0.46%


			27			3 Ago			1.1167						-0.51%


			26			4 Ago			1.1146						-0.19%


			25			5 Ago			1.1051			537.24			-0.86%


			24			8 Ago			1.1079			537.28			0.25%


			23			9 Ago			1.1095			536.93			0.14%


			22			10 Ago			1.1179			536.09			0.75%


			21			11 Ago			1.1166			535.89			-0.12%


			20			12 Ago			1.1174			535.78			0.07%


			19			15 Ago			1.1184			535.54			0.09%


			18			16 Ago			1.1262			535.1			0.70%


			17			17 Ago			1.1272			534.78			0.09%


			16			18 Ago			1.1315			535.52			0.38%


			15			19 Ago			1.1323			535.55			0.07%


			14			22 Ago			1.1311			535.77			-0.11%


			13			23 Ago			1.1331			535.7			0.18%


			12			24 Ago			1.1251			535.82			-0.71%


			11			25 Ago			1.1290			535.61			0.35%


			10			26 Ago			1.1309			535.32			0.17%


			9			29 Ago			1.1175			535.81			-1.19%


			8			30 Ago			1.1149			535.84			-0.23%						0.27


			7			31 Ago			1.1131			536.11			-0.16%


			6			1 Set			1.1138						0.06%


			5			2 Set			1.1208						0.63%


			4			5 Set			1.1149						-0.53%


			3			6 Set			1.1210						0.55%


			2			7 Set			1.1247						0.33%


			1			8 Set			1.1273						0.23%


									Desvest 1d						0.46%


			METODOLOGÍA VOLATILIDAD						99%						2.33


									Desvest 1d-NC						1.07%


						Desv esperada 1 año 99% confianza			Horizonte						251


									Desvest 251d-NC						16.89%


						ültimo día de la serie			TCC						1.127


			Escenario depreciación			Si se mantiene el comportamiento de los últimos 30d TCC, existe un 99% confianza que el TCC dentro de 251 días hábiles (1 año) el TCC sufriría una depreciación de 24.88% ubicándose como máximo en un valor de 1.38			TC251 máx						1.3176861281


									TC251 mín						0.9369138719


			Escenario apreciación			Si se mantiene el comportamiento de los últimos 30d TCC, existe un 99% confianza que el TCC dentro de 251 días hábiles (1 año) el TCC  sufriría una apreciación de 24.88% ubicándose como máximo en 0.83 (asumiendo una distribución normal de las variaciones del tipo de cambio)


						Tres formas de proyección del TC			1 año


						1. Teoría Paridad Tipos de Interés (lo razonable en el contexto de mercados)			0						0.00%			1+Tasa de interés ¢ CR 1 año/1+Tasa de interés $ CR 1 año


						2. Extrapolación tendencia			N/A


						3. Volatilidad (rangos probables de fluctuación)			99% (serie 30d)						16.89%			Volatilidad diaria de la serie logarítmica últimos 30 días con 99%, escalada a 251 días


																		Son el escenario de apreciación máxima o depreciación máxima


			Por el método de volatilidad se puede estimar el valor proyectado del Tipo de Cambio pero sin información sobre el sentido de la variación (puede ser una depreciación o una apreciación)


			Complementariamente al anterior, por el método de la teoría de la paridad se puede estimar el sentido de la variación ( Si la tasa de interés en colones para un determinado plazo es mayor que la tasa de interés en dólares para ese mismo plazo, la teoría de la paridad indica que la variación se daría hacia la depreciación; si la relación fuese contraria, la variación se daría hacia la apreciación)


			METODOLOGIA TENDENCIA








TODAS MET Euros 1 año


			








TODAS MET Euros 2 años


			








						Tipo de cambio para las operaciones con el sector público no bancario


						En colones costarricenses


			251			27 Jul			1.1104


			250			28 Jul			1.1050						-0.49%


			249			29 Jul			1.1037						-0.12%


			248			30 Jul			1.0923						-1.04%


			247			31 Jul			1.1084						1.46%


			246			3 Ago			1.0974						-1.00%


			245			4 Ago			1.0962						-0.11%


			244			5 Ago			1.0860						-0.93%


			243			6 Ago			1.0914						0.50%


			242			7 Ago			1.0884						-0.28%


			241			10 Ago			1.0969						0.78%


			240			11 Ago			1.1080						1.01%


			239			12 Ago			1.1175						0.85%


			238			13 Ago			1.1109						-0.59%


			237			14 Ago			1.1153						0.40%


			236			17 Ago			1.1078						-0.67%


			235			18 Ago			1.1041						-0.33%


			234			19 Ago			1.1033						-0.07%


			233			20 Ago			1.1198						1.48%


			232			21 Ago			1.1286						0.78%


			231			24 Ago			1.1607						2.80%


			230			25 Ago			1.1441						-1.44%


			229			26 Ago			1.1378						-0.55%


			228			27 Ago			1.1240						-1.22%


			227			28 Ago			1.1234						-0.05%


			226			31 Ago			1.1228						-0.05%


			225			1 Set			1.1256						0.25%


			224			2 Set			1.1236						-0.18%


			223			3 Set			1.1125						-0.99%


			222			4 Set			1.1114						-0.10%


			221			7 Set			1.1160						0.41%


			220			8 Set			1.1190						0.27%


			219			9 Set			1.1169						-0.19%


			218			10 Set			1.1213						0.39%


			217			11 Set			1.1285						0.64%


			216			14 Set			1.1308						0.20%


			215			15 Set			1.1269						-0.35%


			214			16 Set			1.1298						0.26%


			213			17 Set			1.1322						0.21%


			212			18 Set			1.1418						0.84%


			211			21 Set			1.1245						-1.53%


			210			22 Set			1.1151						-0.84%


			209			23 Set			1.1170						0.17%


			208			24 Set			1.1266						0.86%


			207			25 Set			1.1173						-0.83%


			206			28 Set			1.1182						0.08%


			205			29 Set			1.1236						0.48%


			204			30 Set			1.1180						-0.50%


			203			1 Oct			1.1166						-0.13%


			202			2 Oct			1.1298						1.18%


			201			5 Oct			1.1212						-0.76%


			200			6 Oct			1.1229						0.15%


			199			7 Oct			1.1223						-0.05%


			198			8 Oct			1.1249						0.23%


			197			9 Oct			1.1343						0.83%


			196			12 Oct			1.1358						0.13%


			195			13 Oct			1.1379						0.18%


			194			14 Oct			1.1417						0.33%


			193			15 Oct			1.1382						-0.31%


			192			16 Oct			1.1372						-0.09%


			191			19 Oct			1.1328						-0.39%


			190			20 Oct			1.1349						0.19%


			189			21 Oct			1.1343						-0.05%


			188			22 Oct			1.1161						-1.62%


			187			23 Oct			1.1046						-1.04%


			186			26 Oct			1.1032						-0.13%


			185			27 Oct			1.1050						0.16%


			184			28 Oct			1.1078						0.25%


			183			29 Oct			1.0959						-1.08%


			182			30 Oct			1.1034						0.68%


			181			2 Nov			1.1038						0.04%


			180			3 Nov			1.0961						-0.70%


			179			4 Nov			1.0906						-0.50%


			178			4 Ene			1.0850						-0.51%


			177			5 Ene			1.0751						-0.92%


			176			6 Ene			1.0749						-0.02%


			175			7 Ene			1.0862						1.05%


			174			8 Ene			1.0864						0.02%


			173			11 Ene			1.0876						0.11%


			172			12 Ene			1.0847						-0.27%


			171			13 Ene			1.0832						-0.14%


			170			14 Ene			1.0905						0.67%


			169			15 Ene			1.0960						0.50%


			168			18 Ene			1.0896						-0.59%


			167			19 Ene			1.0875						-0.19%


			166			20 Ene			1.0912						0.34%


			165			21 Ene			1.0794						-1.09%


			164			22 Ene			1.0795						0.01%


			163			25 Ene			1.0833						0.35%


			162			26 Ene			1.0844						0.10%


			161			27 Ene			1.0896						0.48%


			160			28 Ene			1.0923						0.25%


			159			29 Ene			1.0840						-0.76%


			158			1 Feb			1.0877						0.34%


			157			2 Feb			1.0928						0.47%


			156			3 Feb			1.0951						0.21%


			155			4 Feb			1.1216						2.39%


			154			5 Feb			1.1165						-0.46%


			153			8 Feb			1.1101						-0.57%


			152			9 Feb			1.1289						1.68%


			151			10 Feb			1.1237						-0.46%


			150			11 Feb			1.1348						0.98%


			149			12 Feb			1.1245						-0.91%


			148			15 Feb			1.1172						-0.65%


			147			16 Feb			1.1175						0.03%


			146			17 Feb			1.1126						-0.44%


			145			18 Feb			1.1087						-0.35%


			144			19 Feb			1.1071						-0.14%


			143			22 Feb			1.1030						-0.37%


			142			23 Feb			1.1013						-0.15%


			141			24 Feb			1.0989						-0.22%


			140			25 Feb			1.1013						0.22%


			139			26 Feb			1.0959						-0.49%


			138			29 Feb			1.0882						-0.71%


			137			1 Mar			1.0872						-0.09%


			136			2 Mar			1.0836						-0.33%


			135			3 Mar			1.0895						0.54%


			134			4 Mar			1.0964						0.63%


			133			7 Mar			1.0954						-0.09%


			132			8 Mar			1.1032						0.71%


			131			9 Mar			1.0956						-0.69%


			130			10 Mar			1.0884						-0.66%


			129			11 Mar			1.1123						2.17%


			128			14 Mar			1.1104						-0.17%


			127			15 Mar			1.1110						0.05%


			126			16 Mar			1.1067						-0.39%


			125			17 Mar			1.1316						2.22%


			124			18 Mar			1.1293						-0.20%


			123			21 Mar			1.1253						-0.35%


			122			22 Mar			1.1223						-0.27%


			121			23 Mar			1.1184						-0.35%


			120			24 Mar			1.1174						-0.09%


			119			28 Mar			1.1196						0.20%


			118			29 Mar			1.1199						0.03%


			117			30 Mar			1.1353						1.37%


			116			31 Mar			1.1397						0.39%


			115			1 Abr			1.1355						-0.37%


			114			4 Abr			1.1382						0.24%


			113			5 Abr			1.1364						-0.16%


			112			6 Abr			1.1368						0.04%


			111			7 Abr			1.1346						-0.19%


			110			8 Abr			1.1387						0.36%


			109			11 Abr			1.1408						0.18%


			108			12 Abr			1.1385						-0.20%


			107			13 Abr			1.1284						-0.89%


			106			14 Abr			1.1270						-0.12%


			105			15 Abr			1.1299						0.26%


			104			18 Abr			1.1308						0.08%


			103			19 Abr			1.1378						0.62%


			102			20 Abr			1.1325						-0.47%


			101			21 Abr			1.1286						-0.34%


			100			22 Abr			1.1252						-0.30%


			99			25 Abr			1.1253						0.01%


			98			26 Abr			1.1332						0.70%


			97			27 Abr			1.1315						-0.15%


			96			28 Abr			1.1332						0.15%


			95			29 Abr			1.1432						0.88%


			94			2 May			1.1485						0.46%


			93			3 May			1.1546						0.53%


			92			4 May			1.1472						-0.64%


			91			5 May			1.1407						-0.57%


			90			6 May			1.1431						0.21%


			89			9 May			1.1388						-0.38%


			88			10 May			1.1386						-0.02%


			87			11 May			1.1427						0.36%


			86			12 May			1.1409						-0.16%


			85			13 May			1.1322						-0.77%


			84			16 May			1.1338						0.14%


			83			17 May			1.1333						-0.04%


			82			18 May			1.1272						-0.54%


			81			19 May			1.1189						-0.74%


			80			20 May			1.1235						0.41%


			79			23 May			1.1194						-0.37%


			78			24 May			1.1152						-0.38%


			77			25 May			1.1146						-0.05%


			76			26 May			1.1204						0.52%


			75			27 May			1.1149						-0.49%


			74			30 May			1.1143						-0.05%


			73			31 May			1.1168						0.22%


			72			1 Jun			1.1158						-0.09%


			71			2 Jun			1.1186						0.25%


			70			3 Jun			1.1339						1.36%


			69			6 Jun			1.1366						0.24%


			68			7 Jun			1.1361						-0.04%


			67			8 Jun			1.1409						0.42%


			66			9 Jun			1.1313						-0.85%


			65			10 Jun			1.1283						-0.27%


			64			13 Jun			1.1295						0.11%


			63			14 Jun			1.1201						-0.84%


			62			15 Jun			1.1214						0.12%


			61			16 Jun			1.1145						-0.62%


			60			17 Jun			1.1271						1.12%


			59			20 Jun			1.1341						0.62%


			58			21 Jun			1.1282						-0.52%


			57			22 Jun			1.1303						0.19%


			56			23 Jun			1.1390						0.77%


			55			24 Jun			1.1053						-3.00%


			54			27 Jun			1.1008						-0.41%


			53			28 Jun			1.1056						0.44%


			52			29 Jun			1.1106						0.45%


			51			30 Jun			1.1099						-0.06%


			50			1 Jul			1.1132						0.30%


			49			4 Jul			1.1132						0.00%


			48			5 Jul			1.1139						0.06%


			47			6 Jul			1.1046						-0.84%


			46			7 Jul			1.1074						0.25%


			45			8 Jul			1.1051						-0.21%


			44			11 Jul			1.1061						0.09%


			43			12 Jul			1.1089						0.25%


			42			13 Jul			1.1101						0.11%


			41			14 Jul			1.1113						0.11%


			40			15 Jul			1.1087						-0.23%


			39			18 Jul			1.1065						-0.20%


			38			19 Jul			1.1017						-0.43%


			37			20 Jul			1.1022						0.05%


			36			21 Jul			1.1009						-0.12%


			35			22 Jul			1.1013						0.04%


			34			25 Jul			1.0995						-0.16%


			33			26 Jul			1.1005						0.09%


			32			27 Jul			1.1001						-0.04%


			31			28 Jul			1.1099						0.89%


			30			29 Jul			1.1156						0.51%


			29			1 Ago			1.1173						0.15%


			28			2 Ago			1.1224						0.46%


			27			3 Ago			1.1167						-0.51%


			26			4 Ago			1.1146						-0.19%


			25			5 Ago			1.1051			537.24			-0.86%


			24			8 Ago			1.1079			537.28			0.25%


			23			9 Ago			1.1095			536.93			0.14%


			22			10 Ago			1.1179			536.09			0.75%


			21			11 Ago			1.1166			535.89			-0.12%


			20			12 Ago			1.1174			535.78			0.07%


			19			15 Ago			1.1184			535.54			0.09%


			18			16 Ago			1.1262			535.1			0.70%


			17			17 Ago			1.1272			534.78			0.09%


			16			18 Ago			1.1315			535.52			0.38%


			15			19 Ago			1.1323			535.55			0.07%


			14			22 Ago			1.1311			535.77			-0.11%


			13			23 Ago			1.1331			535.7			0.18%


			12			24 Ago			1.1251			535.82			-0.71%


			11			25 Ago			1.1290			535.61			0.35%


			10			26 Ago			1.1309			535.32			0.17%


			9			29 Ago			1.1175			535.81			-1.19%


			8			30 Ago			1.1149			535.84			-0.23%


			7			31 Ago			1.1131			536.11			-0.16%


			6			1 Set			1.1138						0.06%


			5			2 Set			1.1208						0.63%


			4			5 Set			1.1149						-0.53%


			3			6 Set			1.1210						0.55%


			2			7 Set			1.1247						0.33%


			1			8 Set			1.1273						0.23%


									Desvest 1d						0.46%


			METODOLOGÍA VOLATILIDAD						99%						2.33


									Desvest 1d-NC						1.07%


						Desv esperada 1 año 99% confianza			Horizonte						502


									Desvest 502d-NC						23.88%


						ültimo día de la serie			TCC						1.13


			Escenario depreciación			Si se mantiene el comportamiento de los últimos 30d TCC, existe un 99% confianza que el TCC dentro de 502 días hábiles (1 año) el TCC sufriría una depreciación de 35.18% ubicándose como máximo en un valor de 1.49			TC502 máx						1.3965466444


									TC502 mín						0.8580533556


			Escenario apreciación			Si se mantiene el comportamiento de los últimos 30d TCC, existe un 99% confianza que el TCC dentro de 502 días hábiles (1 año) el TCC  sufriría una apreciación de 35.18% ubicándose como máximo en 0.72 (asumiendo una distribución normal de las variaciones del tipo de cambio)


						Tres formas de proyección del TC			1 año


						1. Teoría Paridad Tipos de Interés (lo razonable en el contexto de mercados)			- 0						0.00%			1+Tasa de interés ¢ CR 1 año/1+Tasa de interés $ CR 1 año


						2. Extrapolación tendencia			N/A


						3. Volatilidad (rangos probables de fluctuación)			99% (serie 30d)						23.88%			Volatilidad diaria de la serie logarítmica últimos 30 días con 99%, escalada a 251 días


																		Son el escenario de apreciación máxima o depreciación máxima


			Por el método de volatilidad se puede estimar el valor proyectado del Tipo de Cambio pero sin información sobre el sentido de la variación (puede ser una depreciación o una apreciación)


			Complementariamente al anterior, por el método de la teoría de la paridad se puede estimar el sentido de la variación ( Si la tasa de interés en colones para un determinado plazo es mayor que la tasa de interés en dólares para ese mismo plazo, la teoría de la paridad indica que la variación se daría hacia la depreciación; si la relación fuese contraria, la variación se daría hacia la apreciación)


			METODOLOGIA TENDENCIA








			








			








1. Para la   proyección del tipo de cambio del dólar en la Formulación  Pres upuestaria 2017, se   remitió el 11 de setiembre de 2015, a la   Consultora en  Riesgos J.A Haslam, el modelo "Paridad de Tipo de Cambio", el cual ha sido  aplicado al menos en las últimas tres formulaciones presupuestarias, con el fin  de constatar   que no haya c ambios significativos en el modelo de  proyección   aplicado.        Sobre este particular, la Consultora recomendó analizar otros modelos   de  cálculo   en virtud del comportamiento de la economía nacional e internacional  además   del modelo actual, que ameritó sesion es de trabajo extraordinarias en  los tiempos que el representante, Dr. Jorge Ambram Foldvari, consultor externo  en riesgos del FJPPJ, dispuso sesionar ya que esta no es una labor sustantiva  de la contratación en riesgos, quien estuvo dispuesto a coadyuvar.       En virtud de lo anterior, se analizaron tres modelos adicionales,   a saber:    a) Modelo de Paridad de Tasas de Interés    b) Extrapolación de Tendencias    c) Volatilidades       Así como, d)   el Modelo   Paridad de Tipo de Cambio (vigente) obteniéndose los  siguientes resultados:      



Año /Modelos  PARIDAD TIPOS DE  CAMBIO  PARIDAD TASAS DE INTERES  VOLATILIDAD  EXTRAPOLACIÓN  



2017  594.26  556.55  556.54  513.40  



   






2. En cuanto a la proyección del tipo de cambio del euro respecto del dólar para  luego colonizar, salvo criterio diferente ,   se obtuvo el mayor valor desde el año  1999 y lo que va del año   2015, del tipo de cambio del dólar respec to del euro  según lo indica el Banco Central de Costa Rica, de lo cual se tiene como  Máximo Valor 1999 - 2015 de $1.5979 por euro.      



>  AÑO  1999  2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015  Máximo  Valor  1999 - Octubre  2015    



>   Máximo  1,179000  1,041100  0,953800  1,038700  1,245600  1,363700  1,351600  1,332800  1,488700  1,597900  1,512200  1,457200  1,491600  1,344500  1,382200  1,394900  1,202900  1,5979  



  >  3. Con el   tipo de cambio recomendado en el punto 1 de este correo, para  colonizar el valor del euro habría que multiplicar   594,26 * 1.5979=  949,5680,   este sería el valor del   colón respecto de los euros   para el 2017.      
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>  Máximo  1,179000  1,041100  0,953800  1,038700  1,245600  1,363700  1,351600  1,332800  1,488700  1,597900  1,512200  1,457200  1,491600  1,344500  1,382200  1,394900  1,202900  1,5979  



  >  3. Con el   tipo de cambio recomendado en el punto 1 de este correo, para  colonizar el valor del euro habría que   multiplicar   594,26 * 1.5979=  949,5680,   este sería el valor del   colón respecto de los euros   para el 2017.      
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Curva de Rendimientos Soberana

Seleccione uno o més afios:

*Tasas netas de impuesto

Seleccione uno o mas meses:

® Ayuda @ Contacto [ Preguntas frecuentes

Seleccione uno o mas dias:

P

abril

) (D))= ] (30)

Semana Vigente para el Con datos
periodo semanales

martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022

martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes, 02 de agosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022 27/07/2022-02/08/2022
martes 02 de aqosto de 2022 03/08/2022-09/08/2022  27/07/2022-02/08/20272

Plazo en
dias
711,00
712,00
713,00
714,00
715,00
716,00
717,00
718,00
719,00

721,00
722,00
72300

Plazo en
anos

198
198
198
198
199
199
199
199
2,00

2,00
2,01
201

Tasa (%) *

7,08
7,08
7,08
7,08
7,08
7,08
7,08
7,08
7,09

7,09
7,09
709

ento (%)

Rendit

5,00

4,00

Semana @ martes, 02 de agosto de 2022

5
Plazo en afios

10

‘ Importante: se utilizaron diferentes metodologias para el célculo de las curvas antes y después del 9 de diciembre del 2020.









Tasas del Tesoro de E.UA.
Porcentajes

74902022
8Ago 2022 309000 321200 57100 275900 298700
9Ag0 2022 315100 307400 %6400 278300 290400
104g0 2022 309100 321800 92700 278800 303600
11 Ago 2022 303900 322300 Sa800  2s0100 317900
12202022 309000 325300 95800 283700 311600
134902022

142902022

15490 2022 306900 318800 50100 27000 310500
16490 2022 310200 326600 95600 280600 309300
17402022 311700 328700 305300 290200 315700
1802022 310700 320400 303100 288400 314000
19402022 312700 32300 309500 297800 321700
204902022

214902022

2Ag02022 317300 331400 35900 300000 320900
234902022 319100 330400 316800 305000 325900
244902022 324000 339300 323500 30900 331700
254902022 323500 337200 315400 303000 324300
264902022 320900 340300 320800 304500 318500
274902022

284902022

294902022 331200 342900 37500 310800 324400
304902022 334000 344600 326800 310600 322100
314902022 335800 349700 335400 319600 320500
1St 2022 339200 350800 340100 325700 336300
2set2022 336700 339600 329600 38500 335000
Sset2022

Fset2022

5set2022 336700 339600 329600 59500 335000
Notas:

i/ @Fuente: Bloomberg
n2/ A partir del 2 de mayo del 2005 &s el precio de cierre del mercado

Contactar con,

Correo electronico: atencionalcliente@beerfi.cr, 2243-3333









https://home.treasury.gov/resource-center/data-chart-center/interest-rates/TextView?type=daily_treasury_yield curve&field_tdr_date value month=202

BE 4 official website of the United States Government

(%3} U.S. DEPARTMENT OF THE TREASURY

£

ABOUT TREASURY POLICY ISSUES DATA SERVICES NEWS

We can do this. Find COVID-19 vaccines near you. Visit Vacci

ESM Download the XSD Schema for the XML feed
Render the XML feed in a browser
Download the daily XML files and XSD schema for all data sets

Download CSV

Select type of Interest Rate Data

[Daily Treasury Par Yield Curve Rates v

Select Time Period

Current Month v

Date 1Mo 2Mo 3Mo 6Mo 1¥r 2Vr 3Yr 5Y¥Yr 7Vr 10¥r 20Vr 30Vr
09/01/2022 2.53 2.80 297 3.34 351 351 3.54 339 336 326 3.64 337
09/02/2022 249 279 294 3.33 347 340 344 330 329 320 361 335

09/06/2022 244 282 3.04 340 361 350 3.55 343 341 333 374 349
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Print & Data Download

European Central Bank - Statistical Data Warehouse - Quick View @

= Parameters and Transformations [<Rewet Setings

Date : [ Jt [ (op-Mm-vyyy)

(Date settings applied on this page do not apply to other pages of the portal)

Series Level Information Data Chart
Series Key YC.B.U2.EUR.4F.G_N_A.SV_C_YM.SR_1Y DynamicChart  Static Chart
Title Yield curve spot rate, 1-year maturity - Government bond, nominal, all issue

rs whose rating is triple A - Euro area (changing composition)

Title Complement  Euro area (changing composition) - Government bond, nominal, all issuers w From: [ 06-09-2004 | to: | 07-09-2022

hose rating is triple A - Svensson model - continuous compounding - yield er
ror minimisation - Yield curve spot rate, 1-year maturity - Euro, provided by
EE 4.000000 4.000000
Unit Percent per annum
Dataset YC : Financial market data - yield curve 2.000000 2.000000
Data Structure Definition (DSD)
0.000000 0.000000

Metadata page (Series and Dataset Level Information)

+ More attributes
-2.000000

-2.000000
2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

B Euro area (changing compos.

e e e e el

Data Table

per

d L value obs. status

Euro area (changing composition) - Government bond, nominal, all issuers whose rating s triple A - Svensson model - continuous compounding - yield error minimisation - Yield curve spot rate, 1-year maturity - Euro, provided by ECB
(Financial market data - yield curve)

“ pormel value ()

2022-09-06 0.647801 Normal value (A)
2022-09-05 0.624783 Normal value (A)
2022-09-04

2022-09-03








Curva de Rendimientos Soberana

*Tasas netas de impuesto

Y B
Seleccione uno o mas arios: Seleccione uno o mas meses: Seleccione uno o mas dias:
(T2022 )( 2021 ][ 2020 J( 2019 | (enero J(teprero J(_marzo J(__abii ) (6 J(48 )
(2018 J{ 2017 ) 2016 ][ 2015 ] ([ mayo ][ junio J( juio ][ agosto ]
==
Vigente para el Con datos Plazoen Plazoen Tasa(%)* Semana @martes, 13 de septiembre de 2022

periodo semanales dias anos 950
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 352,00 0,98 813
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 353,00 0,98 813
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 354,00 0,98 814 _ 900
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 355,00 0,99 g4 &
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 356,00 0,99 814 2
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 357,00 0,99 814 g 850
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 358,00 0,99 814 g
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 359,00 1,00 814 8

8,00

martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 361,00 1,00 814
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 362,00 1,01 814
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 363,00 1,01 815 750 5 0
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 364,00 1,01 815

Plazo en afios

Importante: se utilizaron diferentes metodologias para el célculo de las curvas antes y después del 9 de diciembre del 2020.









Daily Treasury Par Yield Curve Rates

52 Get updates to this content
NOTICE: See Developer Notice on changes to the XML data feeds

G View the XML feed

M Download the XSD Schema for the XML feed

Render the XML feed in a browser

Download the daily XML fles and XSD schema for all data sets

MM Download CSV

Select type of Interest Rate Data
Daily Treasury Par Vield Curve Rates

Select Time Period

Date 1Mo 2Mo 3Mo GMo AW UZWE 3V S¥ Tv 0% 20% 0¥
09/01/2022 253 2.80 297 334 351 351 354 339 336 326 364 337
09/02/2022 249 279 294 333 347 340 344 330 329 320 361 335
09/06/2022 244 282 304 340 361 350 355 343 341 333 374 349
09/07/2022 230 2.80 3.07 342 360 345 350 337 335 327 367 342
09/08/2022 257 2.86 3.06 3.44 360 348 3.54 339 337 329 369 345
09/09/2022 257 2.88 3.08 352 367 3.56 361 345 342 333 371 347
09/12/2022 262 293 317 356 370 3.58 3.60 347 345 337 376 353

0913202 255 295 328 375 [382 EAEN 315 3ss 353 342 a7 381








Tipo cambio de compra y de venta del ddlar de los Estados Unidos de América
Referencia del Banco Central de Costa Rica
En colones costarricenses

TIPO DE CAMB
VE
16 Ago 2022 670,40
17 Ago 2022 667,80
18 Ago 2022 664,74
19 Ago 2022 650,97
20Ago 2022 655,03
21Ago 2022 655,03
22 Ago 2022 655,03
23Ag0 2022 650,39
24Ago 2022 645,39
25Ago 2022 620,94
26 Ago 2022 639,28
27Ago 2022 643,70
28 Ago 2022 643,70
29Ago 2022 643,70
30Ago 2022 649,14
31Ago 2022 652,86
1 Set 2022 661,42
2 Set2022 662,03
3set2022 665,14
48et2022 665,14
5Set2022 665,14
6 Set2022 664,23
7 Set2022 662,01
8 Set2022 660,21
9 Set2022 654,64
10 Set 2022 647,60
11 Set 2022 647,60
12 Set 2022 647,60
13 Set 2022 640,01
14 Set 2022 *

o








Curva de Rendimientos Soberana

*Tasas netas de impuesto

Y B Y B
Seleccione uno o mas arios: Seleccione uno o mas meses: Seleccione uno o mas dias:
(T2022 )( 2021 ][ 2020 J( 2019 | (enero J(teprero J(_marzo J(__abii ) (6 J(48 )
(2018 J{ 2017 ) 2016 ][ 2015 ] ([ mayo ][ junio J( juio ][ agosto ]
==
Vigente para el Con datos Plazoen Plazoen Tasa(%)* Semana @martes, 13 de septiembre de 2022

periodo semanales dias anos 950
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 713,00 1,98 845
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 714,00 198 846
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022  07/09/2022-13/09/2022 715,00 199 846 o 900
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 716,00 199 846
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 717,00 199 846 £
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 718,00 199 846 g 850
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 719,00 2,00 846 S
martes; 13 de septiembre de 2022 14/09/2022:20/09/2022 . 07/09/2022-13/09/2022 7000 200 aae 8
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 721,00 2,00 846 8,00
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 722,00 2,01 846
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 723,00 2,01 846
martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 724,00 2,01 sae, 10 5 10

martes, 13 de septiembre de 2022 14/09/2022-20/09/2022 07/09/2022-13/09/2022 725,00 2,01 8,46 Plazo en afios








European Central Bank - Statistical Data Warchouse - Quick View ©
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Euro area (changing composition)

Title Complement Euro area (changing composition) - Government bond, nominal, al issuers whose rating is triple A - Sve
nsson model - continuous compounding - yield error minimisation - Yield curve spot rate, 1-year maturi
ty - Euro, provided by ECB

unit Percent per annum
Dataset. Y

inancial market data - yield curve

12 Data Structure Definition (DSD)
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Daily Treasury Par Yield Curve Rates

N

9 Get updatesto this content
NOTICE: See Developer Notice on changes to the XML data feeds

TN View the XML feed

530 Download the XSD Schema for the XML feed
Render the XML feed in a browser

Download the daily XML files for all data sets

IS Download CSV

Select type of Interest Rate Data

Daily Treasury Par Yield Curve Rates

Y _ [ —
04/03/2023 470 479 490 498 488 460 397 373 352 348 343 378 364

04/04/2023 466 480 483 490 480 450 384 360 339 338 335 372 360
04/05/2023 462 477 486 490 482 443 379 355 336 334 330 367 356
04/06/2023 457 485 491 498 493 451 382 359 337 334 330 366 354
04/07/2023 456 490 495 507 495 461 397 372 349 345 333 373 361
04/10/2023 453 489 508 508 498 465 400 375 352 347 341 374 362
04/11/2023 427 489 504 506 499 467 403 376 354 343 343 375 362
04/12/2023 427 489 502 510 498 464 395 368 346 343 341 375 364
04/13/2023 408 496 510 510 466 396 370 351 348 345 380 369
283

a5
04/14/2023 429 498 514 516 503 --

360 356 352 385 374








Tipo cambio de compra y de venta del délar de los Estados Unidos de América
Referencia del Banco Ceniral de Costa Rica
En colones costarricenses
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Curva de Rendimientos Soberana

Seleccione uno o més afios: Seleccione uno 0 més meses: Seleccione uno o més dias:

2230 (2022 ) (2021 )(2020 ) (Cenero J(Cfebrero J(Cmaro (@) (2 @D

Semana Vigente para el Con datos Plazoen Plazoen Tasa(%)" N Semana ®Tuesday, April 11, 2023
semanales

Tuesday, April 11,2023 12/042023-181042023 05/04/2023-11/0422023 71800 199 830

Tuesday, April 1, 2023 12/042023-18/042023  05/042023-11/042023 71900 200 330
Tuesday, April 11,2023 121042023-18/042023 05/042023-11/042023 “ 200 E

Tuesday, April 11,2023 121042023-18/042023 05/042023-11/042023 200

Tuesday, April 11,2023 12104/2023-18/042023 05/042023-11/042023 72200 201 830

Tuesday, April 11,2023  12/04/2023-18/0412023  05/04/2023-11/04/2023 723.00 201 830

Tuesday, April 1, 2023 12/042023-18/042023  05/042023-11/042023 72400 201 830

Tuesday, April 11,2023 121042023-18/042023 05/042023-1/042023 72500 201 330

Tuesday, April 11,2023 121042023-18/042023 05/042023-11/042023 72600 202 830

Tuesday, April 11,2023 12104/2023-18/042023 05/042023-11/042023 72700 202 830

Tuesday, April 11,2023 12/04/2023-18/0412023  05/04/2023-11/04/2023 728.00 202 830

Tuesday, April 11,2023  12/04/2023-18/0412023  05/04/2023-11/04/2023 729.00 203 830 v 2 4 6 8 10
Tuesday Anril 11 2003 12/04D003%- 1804003 0S/04DMA-11/040003 73000 203 a3 Plazo en afios
[Exportar Importante: Se utiizaron diferentes metodologias para el caiculo de las curvas: 1) hasta el § de diciembre 2020, 2) 1a vigente hasta el 30 de noviembre 2022 y 3) la actual que rige a partir de 1 dic del 2022.









Curva de Rendimientos Soberana

“Tasas netas de impuesto

Seleccione uno o més afios: Seleccione uno 0 mas meses: Seleccione uno o més dias:

2z (202 ) (2021 ) (20 ) (Tenere ) (Thebrero ) (—mareo ) (b)) (<)@

(2019 J( 2018 J(_ 2017 J(_2016 )

Semana Vigente para el Con datos Plazoen Plazoen Tasa (%) A Semana emartes, 11 de abril de 2023
. periodo manales dias
martes, 11 de abnil de 2023 12/04/2023-18/04/2023 05/04/2023-11/04/2023 607,00 169 825
martes, 11 de abril de 2023 12/0472023-1810412023 05/0472023-11/04/2023 608,00 169 825
martes, 11 de abril de 2023 12/0472023-1810412023 05/04/2023-11/04/2023 609,00 169 825
martes, 11 de abril de 2023 12/0472023-1810412023 05/04/2023-11/04/2023 610,00 169 825
martes, 11 de abril de 2023 12/04/2023-18/04/2023 05/04/2023-11/04/2023 611,00 170 825
martes, 11 de abril de 2023 12/0472023-1810412023 05/04/2023-11/04/2023 61200 170 825
martes, 11 de abril e 2023 12/04/2023-18/04/2023 0504/2023-11/042023 613,00 - &l
martes, 11 de abril de 2023 12/0472023-1810412023 05/04/2023-11/04/2023 614,00 171
martes, 11 de abril de 2023 12/0472023-1810412023 05/04/2023-11/04/2023 615,00 17 825
martes, 11 de abril de 2023 12/04/2023-18/04/2023 05/04/2023-11/04/2023 616,00 17 825
martes, 11 de abiil de 2023 12/0472023-1810412023 05/0472023-11/04/2023 617,00 17 825
martes, 11 de abril de 2023 12/0472023-1810412023 05/04/2023-11/04/2023 618,00 172 825
martes, 11 de abril de 2023 12/04/2023-18/04/2023 05/04/2023-11/04/2023 619,00 172 826 ¥ 2 4 6 8 10

Plazo en afos

Importante: Se utiizaron diferentes metodol

s o g s s )t 6 d s 2020.2) vt st 130 de nverbe 2022 3)1a kil ue g a1 02022
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Master

Nacira Valverde Bermudez
Directora a.i. de Planificacion
Poder Judicial

S. D.

Estimada sefora:

Oficio N° 129-FC-2023
San José, 17 de abril de 2023

Asunto: Actualizacién de la estimacion del tipo
de cambio institucional, para efectos de la
formulacion presupuestaria del afio 2024.

En atencidn a la solicitud realizada por el Lic. Minor Alvarado Chaves, Jefe Subproceso
Formulacion de Presupuesto y Portafolio de Proyectos Institucional, de esa Direccién
de Planificacion, para la actualizacion de la estimacion del tipo de cambio institucional,
para efectos de la formulacién presupuestaria del afio 2024, |la cual fue comunicada por
este Departamento con oficio 333-FC-2022 del 14 de setiembre del 2022, se procedio
a efectuar la proyeccion, haciendo las siguientes aclaraciones:

1. Se realiza la estimacién con la metodologia utilizada en afos anteriores para
realizar dicha proyeccion, brindada por el Proceso de Riesgos, de la Direccion
de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder

Judicial.

2. Al proyectar un tipo de cambio, es importante considerar las siguientes

condiciones:

a. La estimacion de variables econémicas, como lo es el tipo de cambio,
siempre resulta ser un ejercicio de alta incertidumbre, dado los diferentes
factores, cuantitativos, cualitativos, sociales, politicos y de mercado, que
los afectan, sobre todo en los ultimos meses en los cuales, por las
condiciones nacionales e internacionales, han prevalecido variaciones
importantes en el tipo de cambio, que ha generado una disminucion
significativa en este indicador con respecto al vigente en setiembre del
2022, pasando de ¢639.48 al 14/09/2022 a ¢540.81 al 14 de abril de 2023.

b. Conforme al modelo utilizado y remitido por el Poder Judicial, es
importante sefalar que se ajusta a la metodologia de la Paridad del Tipo

de Cambio.

“Justicia: Un pilar del desarrollo”
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Oficio N° 129-FC-2023

3. Que la actualizacion de la estimacion efectuada por este Departamento realizo
con informacién de los datos macroeconémicos al mes de abril 2023, la cual por
su naturaleza puede variar de forma significativa de un periodo a otro, tal y como
se menciond anteriormente.

Considerando lo anterior, se procede a actualizar la estimacion respectiva, brindando
el siguiente resultado para todo el afo 2024:

Proyeccion del Tipo de Cambio
Modelo de paridad de Tipo de Cambio
Con datos al 14-04-2023

2024
TCR Tasa de Interes 1,70 afios plazo 8.25% CurvaSoberana BCCR
TUSA Tasa USA- Tesoro a 2 afios plazo (™) 4.08% Letra Tesora
TCH Tipo de cambio venta hoy -BCCR- (*™*): 540,81 TCventaBCCR
| Formula TC a 1.7 Afios
Devaluacion
| ((1+TCR)/(1+TUSA)y'TCH 02,40 4,01%

Es importante indicar que, la metodologia utilizada anteriormente cubria un afo plazo
(abril 2023 a diciembre 2024), en este caso se realiza el calculo utilizando la informacion
que cubra todo el ano 2024.

Aunado a lo anterior, mediante circular MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023 de fecha 14 de
abril del 2023 el Ministerio de Hacienda indica:

“Es importante tener presente que, en el proceso de formulaciéon presupuestaria
del ejercicio economico del 2024, deben utilizarse las variables descritas a
continuacion:

Tipo de cambio del délar: ¢602”

En virtud de lo antes expuesto, considera este Departamento que la proyeccion
efectuada puede variar con el establecido por el Ministerio de Hacienda, debido a la
metodologia utilizada; no obstante, este ultimo presenta un escenario conservador que
es dable utilizar, sea un tipo de cambio de ¢602

Atentamente;

T2, FINANCIERO
CONTABLE

MBA. Miguel Ovares Chavarria
Jefe Macroproceso Financiero Contable

c: Direccion Ejecutiva
Archivo

“Justicia: Un pilar del desarrollo”
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formulación del presupuesto 2024

REMUNERACIONES

Escenario #6 y #7







Aspectos valorados en el escenario:

Comportamiento histórico de:

Suplencias de Permisos, Vacaciones e Incapacidades.

Horas Extra.

Ejecución por subpartida del periodo 2022, valoración por coletilla.

Presupuesto aprobado para el periodo 2023.

Proyección del gasto 2023 con las liquidaciones a la primera quincena de marzo.

Reasignaciones de puestos y traslados entre programas al 15 de marzo.

Estimación de los montos de salario escolar y aguinaldo.

Nuevo ajuste factor de sustitución .

Efectos de la Ley Marco de Empleo Público.





Aspectos nuevos a considerar

Entrada en vigencia de la ley marco de empleo público

Artículos relevantes a tomar en cuenta:

ARTÍCULO 35- Régimen salarial unificado para todo el servicio público

Todas las instituciones del sector público se incluirán en este régimen salarial unificado basado en la columna salarial global. Todas las personas servidoras públicas serán remuneradas de acuerdo con esta ley, incluidos los servidores actuales.

ARTÍCULO 36- Política de remuneración

La Dirección General de Servicio Civil, el Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica (MIDEPLAN) y la Autoridad Presupuestaria del Ministerio de Hacienda prepararán conjuntamente una declaración anual de la política de remuneración, que presentarán al Consejo de Gobierno para su aprobación. Esta política tendrá en cuenta:





















Aspectos nuevos a considerar

Entrada en vigencia de la ley marco de empleo público

Artículos relevantes a tomar en cuenta:

TRANSITORIO XI

Las personas servidoras públicas que a la entrada en vigencia de la presente ley devenguen un salario compuesto, se trasladarán al salario global, de conformidad con las siguientes reglas:

	a) Quienes devenguen un salario compuesto menor al que le correspondería a su categoría bajo 	la modalidad de salario global, continuarán devengando su salario en la forma en que lo venían 	haciendo y podrá incrementarse por el pago por concepto de anualidad, que en derecho les 	corresponda y una vez que su salario compuesto iguale el monto que les correspondería bajo el 	esquema de salario global, se trasladarán de manera automática a este régimen salarial, el mes 	siguiente.

	b) Quienes devenguen un salario compuesto mayor al que le correspondería a su categoría bajo 	la modalidad de salario global serán excluidos de cualquier incremento salarial producto de 	aumentos a la base o bien reconocimiento de incentivos, hasta que el monto por concepto de 	salario global sea igual al salario compuesto que recibía, y en el mes siguiente se trasladarán al 	salario global.





















Aspectos nuevos a considerar

Entrada en vigencia de la ley marco de empleo público

Criterios Jurídicos emitidos al respecto

Criterio DJ-C-4-2023: Referente al Reglamento para el Reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder Judicial.

Criterio DJ-C-11-2023: referente a los siguientes puntos:

¿Cómo funcionará el derecho adquirido de los empleados judiciales en ascensos, descensos y traslados?

¿Con que periodicidad se deben comparar los salarios para decidir el momento del traslado a salario global diario, quincenal, mensual?

¿Esa comparación se debe realizar por monto exacto con decimales?

¿Qué sucede si la persona en ascenso alcanza salario global y posteriormente regresa a su propiedad?

¿Qué sucede si la persona pasa a un ascenso por primera vez cuando ya está vigente el salario global?





















Implicaciones:

Entrada en vigencia de una ley que afecta la dinámica de formulación presupuestaria

Cambio en las condiciones de formulación del presupuesto

Se deben contemplar nuevas variables que afectan la formulación:

Rotación del personal

Limitación de movimientos del personal (descensos, ascensos, traslados)

Cantidad de personas que se trasladen a salario global

Formulación por clases de puesto por programa

Identificar el impacto en las demás subpartidas

Impacto real en la afectación de los anuales, respecto a la ejecución 2023.

Impacto derivado de la aplicación de la nueva metodología de pago de incapacidades









Consulta a la Contraloría General de la República

Carga del presupuesto para cubrir Salario único 101

Carga de presupuesto para cubrir suplencias de salió único 105

Como se reporta al Ministerio de Hacienda el cambio de salario

	compuesto a global.



Consulta formal ante el Ministerio de Hacienda sobre el procedimiento 

	para  la carga de Salario Único. 



Coordinaciones con los compañeros del TI para crear nuevos indicadores

Histórico de nuevas contrataciones base cero

Histórico de personal que no tienen movimiento y su suplencia por

otros motivos





Factores de riesgo en la formulación presupuesto 2024

Formular por debajo de la  posible ejecución

Crecimiento de suplencias producto de los permisos por paternidad

Formular de más o de menos en alguna subpartida particular de mayor peso 101, 105

Poca flexibilidad en las modificaciones presupuestarias por los parámetros definidos por el Ministerio de Hacienda

Dependencia de presupuestos extraordinarios por cambios en la ejecución presupuestaria, debido al comportamiento de la población judicial

Limitaciones en la ejecución del presupuesto según la norma presupuestaria

Posibles pagos de más a los servidores judiciales

Tiempos disponibles para los ajustes en los sistemas informáticos internos

Modificación de la metodología de  rebajo de incapacidades.

Nuevas contrataciones con salarios superiores al de contratación actuales

Transiciones del personal de salario compuesto a global  en ascensos.











FACTOR DE SUSTITUCIÓN 





		4. Comportamiento de las sustituciones por incapacidad 										

												

												

		Programa Presupuestario		2019		2020		2021		2022		Total

		926		    1 158 488 214,54 		     992 768 649,55 		     908 283 314,29 		    1 212 420 011,62 		    4 271 960 190,00 

		927		    3 183 819 116,06 		  3 071 017 061,02 		  3 360 952 205,00 		    4 270 041 359,49 		  13 885 829 741,58 

		928		    1 313 610 283,96 		  1 225 312 728,19 		     852 311 346,74 		    1 253 001 629,72 		    4 644 235 988,61 

		929		    1 457 806 131,60 		  1 548 738 238,11 		  1 418 461 160,69 		    1 697 105 483,31 		    6 122 111 013,71 

		930		    1 079 715 493,69 		  1 054 058 134,23 		     969 385 931,32 		    1 006 830 729,36 		    4 109 990 288,60 

		950		      111 157 201,02 		     162 182 278,77 		     139 002 925,56 		        90 632 509,03 		      502 974 914,37 

		951		0,00		0,00		0,00		          6 770 790,66 		          6 770 790,66 

		Total		    8 304 596 440,87 		  8 054 077 089,87 		  7 648 396 883,60 		    9 536 802 513,19 		  33 543 872 927,53 







 1 158 488 214,54  3 183 819 116,06  1 313 610 283,96  1 457 806 131,60  1 079 715 493,69     111 157 201,02                         -    8 304 596 440,87                         - 
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Incapacidades



2019	926	927	928	929	930	950	951	1158488214.5404758	3183819116.0642171	1313610283.9607573	1457806131.5994666	1079715493.6869776	111157201.01663497	0	2020	926	927	928	929	930	950	951	992768649.55209184	3071017061.0249076	1225312728.1894214	1548738238.106741	1054058134.2278115	162182278.76915291	0	2021	926	927	928	929	930	950	951	908283314.2852366	3360952205.0002217	852311346.74372017	1418461160.6912527	969385931.32265091	139002925.55549794	0	2022	926	927	928	929	930	950	951	1212420011.6243911	4270041359.4870377	1253001629.7163205	1697105483.3103478	1006830729.3599088	90632509.030172974	6770790.664632	







		5. Comportamiento de las sustituciones por vacaciones 										

												

												

		Programa Presupuestario		2019		2020		2021		2022		Total

		926		    2 392 286 277,33 		  1 776 623 704,18 		  1 484 521 039,83 		    2 472 623 907,60 		    8 126 054 928,95 

		927		    4 081 315 467,76 		  2 521 811 165,15 		  2 672 580 449,15 		    3 801 112 261,98 		  13 076 819 344,03 

		928		    2 319 427 140,97 		  2 167 477 652,93 		  1 512 964 157,69 		    1 988 133 142,62 		    7 988 002 094,22 

		929		    1 188 015 675,79 		     909 525 884,57 		  1 001 957 961,25 		    1 420 460 575,23 		    4 519 960 096,84 

		930		    1 068 305 510,07 		     758 750 938,35 		     821 789 537,04 		      918 786 390,02 		    3 567 632 375,49 

		950		        92 042 574,40 		     116 472 396,32 		      87 839 359,51 		        93 892 541,46 		      390 246 871,68 

		951		 		 		 		        16 864 412,43 		        16 864 412,43 

		Total		  11 141 392 646,33 		  8 250 661 741,49 		  7 581 652 504,47 		  10 711 873 231,35 		  37 685 580 123,64 
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Vacaciones



2019	926	927	928	929	930	950	951	2392286277.3342738	4081315467.7581921	2319427140.9718132	1188015675.7900395	1068305510.0732297	92042574.398378983	2020	926	927	928	929	930	950	951	1776623704.183459	2521811165.1513162	2167477652.9297204	909525884.56667423	758750938.34518254	116472396.317191	2021	926	927	928	929	930	950	951	1484521039.8338242	2672580449.14571	1512964157.6919999	1001957961.2507066	821789537.04240036	87839359.508032009	2022	926	927	928	929	930	950	951	2472623907.6000185	3801112261.978313	1988133142.6226645	1420460575.2329438	918786390.02425313	93892541.45787704	16864412.430502001	







		6.  Comportamiento de las sustituciones por permisos varios										

												

		Programa Presupuestario		2019		2020		2021		2022		Total

		926		      200 405 685,28 		      73 090 880,57 		     102 350 450,89 		      139 100 660,55 		      514 947 677,29 

		927		    1 396 519 983,29 		     627 390 897,53 		     781 888 967,19 		      876 889 818,97 		    3 682 689 666,99 

		928		      365 009 904,00 		     155 821 593,30 		      38 779 554,24 		      119 850 004,19 		      679 461 055,73 

		929		      115 100 611,81 		      33 169 066,15 		      24 747 790,88 		        45 469 599,90 		      218 487 068,75 

		930		        77 324 951,91 		      37 032 599,74 		      58 490 893,36 		      114 854 545,86 		      287 702 990,88 

		950		          7 307 301,32 		        3 272 984,45 		           647 008,23 		          4 743 310,73 		        15 970 604,74 

		951		 		 		 		             485 560,61 		             485 560,61 

		Total		    2 161 668 437,63 		     929 778 021,74 		  1 006 904 664,80 		    1 301 393 500,81 		    5 399 744 624,98 







Permisos Varios



2019	926	927	928	929	930	950	951	200405685.28291112	1396519983.2895005	365009904.00409377	115100611.81476098	77324951.913919985	7307301.3234649999	2020	926	927	928	929	930	950	951	73090880.569904	627390897.53470433	155821593.29732403	33169066.151642997	37032599.743179999	3272984.4475770001	2021	926	927	928	929	930	950	951	102350450.891341	781888967.1905061	38779554.239439003	24747790.880166002	58490893.360775992	647008.234635	2022	926	927	928	929	930	950	951	139100660.547658	876889818.97033525	119850004.18817201	45469599.900399007	114854545.85944898	4743310.7318019997	485560.60837199999	







		 Costo de Proyectos artículo 44 Ley Orgánica Poder Judicial										

												

		Programa Presupuestario		2019		2020		2021		2022		Total

		926		    2 096 272 111,08 		  1 744 166 580,72 		  1 307 033 843,59 		    2 414 497 600,25 		    7 561 970 135,64 

		927		    3 535 757 937,17 		  2 076 311 929,73 		  1 655 289 470,84 		    2 166 203 748,11 		    9 433 563 085,85 

		928		    1 387 132 121,57 		  1 288 874 774,37 		     970 430 908,68 		    1 390 077 564,85 		    5 036 515 369,47 

		929		      833 380 873,09 		     542 989 985,82 		     536 762 320,86 		      851 826 029,77 		    2 764 959 209,54 

		930		      800 605 547,69 		     400 925 842,99 		     304 087 683,36 		      489 367 367,78 		    1 994 986 441,82 

		950		        45 790 938,06 		     122 123 026,62 		      50 580 294,16 		          4 523 371,11 		      223 017 629,95 

		951		 		 		 		          8 717 997,65 		          8 717 997,65 

		Total		    8 698 939 528,66 		  6 175 392 140,25 		  4 824 184 521,48 		    7 325 213 679,52 		  27 023 729 869,91 







Proyectos art 44



2019	926	927	928	929	930	950	951	2096272111.0815206	3535757937.1695213	1387132121.5663509	833380873.0917021	800605547.68921053	45790938.063899003	2020	926	927	928	929	930	950	951	1744166580.7225335	2076311929.7308533	1288874774.3675995	542989985.81605089	400925842.99449313	122123026.61572902	2021	926	927	928	929	930	950	951	1307033843.5857539	1655289470.8393185	970430908.67797279	536762320.8601408	304087683.35912788	50580294.156091005	2022	926	927	928	929	930	950	951	2414497600.2480803	2166203748.1054487	1390077564.8535891	851826029.77402902	489367367.77870923	4523371.1117189992	8717997.6518099997	







Aspectos ajustados en estos escenarios:

Se mantuvo el factor de sustitución del escenario 4, llevado al del año 2022:











Se mantiene el pleno empleo (13132 plazas ordinarias) y lo correspondiente a sus componentes.

Se incluye la estimación de los nuevos ingresos, que se deberán de cancelar con salario único (según escala salarial mas conservadora).

Se basó en la cantidad de nuevos ingresos durante el 2022, según clase de puesto y programa.

Se traslada a la subpartida 105, la proporción de los componentes, tomando las estimaciones de la subpartida 399.

Se mantiene el ajuste del componente de Zonaje, según planteamiento del nuevo reglamento (en proceso de conocimiento y aprobación).

Se ajustaron los escenarios para incluir las reasignaciones de las 44 y luego 34 plazas de la JEDO, del programa 928





				Factor de Sustitución 		Factor de Sustitución		Factor de Sustitución

				(formulación)		 (sin permisos art. 44)		 (con permisos art. 44)

		926		17.25		17.25		40

		927		20		27		34

		928		12.3		12.3		24

		929		18		28		35

		930		21		29		39

		950		11		11		12

		951		9		9		14







Análisis realizado para nuevos ingresos

Entrada en vigencia de la ley marco de empleo público que reglamenta que todo nuevo ingreso a la institución debe cancelarse con salario global.

Tomando en consideración la cantidad de ingresos de nuevos servidores por año, se valoró escoger el año 2022 como referencia, según el detalle por programa:





















		Año		Programa		No Profesional		Profesional		Total

		2022		926		162		45		207

				927		223		3		226

				928		168		7		175

				929		67		4		71

				930		44		5		49

				950		9		3		12

				951		0		1		1

		Total		 		673		68		741









Análisis realizado para reasignaciones pendientes

Producto de los acuerdos de Consejo Superior, donde se aprueban reasignaciones, posteriores al mes de febrero de este año, se tomaron en cuenta, el costo de estas para reforzar la subpartida de remuneraciones en el sentido de que los salarios base para el año 2024 de esos números de puesto necesariamente se verán incrementados, y dada la cantidad de reasignaciones se consideró necesario incluir tal monto como parte del presupuesto requerido para el próximo periodo:













		Programa		Cantidad de puestos		Monto estimado 

						Salario Base

		926		23		60,753,600.00

		927		8		23,878,200.00

		928		32		31,285,200.00

		929		7		39,834,000.00

		Total general		70		155,751,000.00







Análisis realizado para reasignaciones pendientes

Procedimiento:

Descargar la relación de puestos a la fecha de realizar el ejercicio.

Se estiman los salarios base para todos los puestos (ordinarios y extraordinarios) por todo un año.

Se actualizan los puestos que tengan reasignaciones aplicadas a la fecha de realización del ejercicio:

Ejemplo el puesto 44563 se actualiza a la clase Juez 4 en la relación de puestos de referencia indicada en el punto 1, hasta posterior a tener el ejercicio desarrollado.













		N° DE PUESTO		CLASE DE PUESTO ACTUAL		SALARIO BASE ACTUAL		CLASE DE PUESTO PROPUESTO		SALARIO BASE PROPUESTO		DIFERENCIA EN SALARIO BASE

		44563		Técnico Judicial 1		501 000,00		Juez 4		1 296 900,00		795 900,00







Otras consideraciones:

Análisis del sobrante en las subpartidas de remuneraciones del año 2022:









Del sobrante reflejado lo correspondiente a salario base y componentes obedeció a las siguientes circunstancias:

Puestos no ocupados.

Permisos solicitados que no se usaron.

Puestos de la JEDO que no se pudieron ocupar en el 2022.

Los puestos no ocupados y su monto correspondiente a componentes deben conservarse igual en el modelo de formulación de pleno empleo.

Tales condiciones no se estima que se presenten de la misma forma durante la ejecución del año 2024, por lo cual no representa en sí un sobrante real en el presupuesto.



		Programa		926		927		928		929		930		950		951		Total

		Salarios Base		310,207,812.69		340,465,546.78		1,233,025,868.22		205,025,175.27		493,095,976.31		138,914,587.81		17,471,821.64		2,738,206,788.72

		Componentes		148,176,400.76		296,131,834.77		608,276,301.84		332,653,084.93		452,126,708.19		87,132,535.86		25,013,487.59		1,949,510,353.94

		Otras subpartidas		22,469,611.67		49,959,145.18		11,738,774.54		39,313,690.71		54,222,978.58		170,424.91		21,840,369.66		199,714,995.25

		 		 		 		 		 		 		 		 		4,887,432,137.91







Aspectos excluidos del escenario

Presupuestos de Leyes Especiales.

Personas que se trasladarán al salario global durante el 2023   (fecha sujeta a aprobación por parte de Corte Plena)

Escala salarial definitiva aprobada por Corte Plena (pendiente de aprobación).





















Escenario #6

		CÓD.		Concepto		Proyectado 2024 Escenario #6 - Ajuste Salario Global		951 (Plazas de la JUNAFO 30)		Total

		0		REMUNERACIONES		265,202,870,696.54		647,874,866.95		265,850,745,563.49

										

		0.01		Remuneraciones Básicas		122,235,147,528.31		298,675,174.39		122,533,822,702.70

		0.01.01		Sueldos para Cargos Fijos		113,628,894,413.52		194,512,200.00		113,823,406,613.52

		0.01.03		Servicios Especiales		20,614,800.00		72,919,200.00		93,534,000.00

		0.01.05		Suplencias		8,585,638,314.79		31,243,774.39		8,616,882,089.19

										

		0.02		Remuneraciones Eventuales		6,105,417,437.52		1,382,043.97		6,106,799,481.49

		0.02.01		Tiempo Extraordinario		3,990,727,468.60		1,078,947.37		3,991,806,415.97

		0.02.02		Recargo de Funciones		47,325,559.24		0.00		47,325,559.24

		0.02.03		Disponibilidad Laboral		2,014,701,611.73		303,096.60		2,015,004,708.33

		0.02.04		Compensación de Vacaciones		0.00		0.00		0.00

		0.02.05		Dietas		52,662,797.96		0.00		52,662,797.96

										

		0.03		Incentivos Salariales		136,862,305,730.71		347,817,648.59		137,210,123,379.30

		0.03.01		Retribución por Años Servidos		40,641,637,322.15		107,578,129.24		40,749,215,451.39

		0.03.02		Restricción al Ejercicio Liberal de la Profesión		37,974,565,771.40		123,904,027.93		38,098,469,799.33

		0.03.03		Aguinaldo - Décimo tercer mes		0.00		0.00		0.00

		0.03.04		Salario Escolar		0.00		0.00		0.00

		0.03.99		Otros Incentivos Salariales		58,246,102,637.16		116,335,491.41		58,362,438,128.57



Contiene la recalificación de las 44 plazas (JEDO) del O.I.J





Escenario #7

Contiene la recalificación de las 34 plazas (JEDO) del O.I.J

		CÓD.		Concepto		Proyectado 2024 Escenario #7 - Menos 100 millones en reasignaciones		951 (Plazas de la JUNAFO 30)		Total

		0		REMUNERACIONES		265,136,218,754.85		647,874,866.95		265,784,093,621.79

										

		0.01		Remuneraciones Básicas		122,127,993,464.31		298,675,174.39		122,426,668,638.70

		0.01.01		Sueldos para Cargos Fijos		113,521,982,413.52		194,512,200.00		113,716,494,613.52

		0.01.03		Servicios Especiales		20,614,800.00		72,919,200.00		93,534,000.00

		0.01.05		Suplencias		8,585,396,250.79		31,243,774.39		8,616,640,025.19

										

		0.02		Remuneraciones Eventuales		6,112,801,387.52		1,382,043.97		6,114,183,431.49

		0.02.01		Tiempo Extraordinario		3,990,727,468.60		1,078,947.37		3,991,806,415.97

		0.02.02		Recargo de Funciones		47,325,559.24		0.00		47,325,559.24

		0.02.03		Disponibilidad Laboral		2,022,085,561.73		303,096.60		2,022,388,658.33

		0.02.04		Compensación de Vacaciones		0.00		0.00		0.00

		0.02.05		Dietas		52,662,797.96		0.00		52,662,797.96

										

		0.03		Incentivos Salariales		136,895,423,903.01		347,817,648.59		137,243,241,551.60

		0.03.01		Retribución por Años Servidos		40,638,542,086.67		107,578,129.24		40,746,120,215.91

		0.03.02		Restricción al Ejercicio Liberal de la Profesión		37,989,724,586.40		123,904,027.93		38,113,628,614.33

		0.03.03		Aguinaldo - Décimo tercer mes		0.00		0.00		0.00

		0.03.04		Salario Escolar		0.00		0.00		0.00

		0.03.99		Otros Incentivos Salariales		58,267,157,229.94		116,335,491.41		58,383,492,721.35







Muchas gracias
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Otros Requerimientos 2024
Hoja1

				19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            

				05262		SERVICIO LIMPIEZA                                                                                   

				04265		SERVICIO DE VIGILANCIA





Resumen

				Otros Requerimientos Operativos 2024

				Subpartida Presupuestaria		Monto

				Subpartida 10101 Alquiler de Edificios		₡125,472,267

				Subpartida 10406 Servicio de Limpieza		₡6,739,500

				Subpartida 10406 Servicio de Vigilancia		₡102,507,526

				TOTAL		₡234,719,293





Subpartida 10101 Alquiler de Edificios	Subpartida 10406 Servicio de Limpieza	Subpartida 10406 Servicio de Vigilancia	125472267.33	6739500	102507526	





10101 Alquiler



				Centro de Responsabilidad		Código de Oficina		Nombre de Oficina		Código Artículo		Descripción Artículo		Formulado		Adicional		Total		Monto Dirección Ejecutiva		Justificaciones		Observaciones Dirección Ejecutiva

				Primer Circuito Judicial San José		527		Juzgado Penal de Pavas		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            		47,165,748		16,041,981		63,207,729		16,041,981		Se requiere la inclusión de los recursos, dado que por un proyecto promovido por la Comisión de la Jurisdicción Penal y la Dirección Ejecutiva se requiere reubicar este inmueble. 		Los locales de la zona no reunión condiciones, se debe mantener este requerimiento.  Se está realizando todos los esfuerzos necesarios para concretizar con el único oferente en la zona para la contratación del inmueble ofrecido. Actualmente se esta trabajando con el oferente con el cual se tiene un gran avance para contar con el local y posteriormente inicial el segundo procedimiento de licitación según el nuevo reglamento de contratación, con la entrada en vigencia de la nueva Ley General de Contratación Pública. Con respecto a la segunda consulta se hace ver que los recursos si serán requeridos para el 2024 por cuanto se espera contar con el alquiler de este nuevo edificio.

				Tercer Circuito Judicial San José		805		Juzgado Contravencional del III Circuito Judicial de San José		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            		9,905,825		7,500,000		17,405,825		7,500,000		El Consejo Superior en sesión N°94-2022 del 01 de noviembre, artículo XX , dispuso autorizar el incremento del precio al contrato N°11-AR-04.		Mantener para atender el reajuste aprobado. 

						217		Juzgado Civil III Circuito Judicial de San José     		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            		46,307,582		15,000,000		61,307,582		15,000,000		El propietario solicitó un reajuste al precio por el pago de alquiler y el mismo se encuentra en trámite.		En este caso, el trámite está iniciando. Se realizó la visita al inmueble con los compañeros del Departamento de Servicios Generales, con el fin de que el propietario atienda los trabajos de mantenimiento y poder continuar con la gestión. Con respecto al estudio de mercado que se realizó el año pasado, se determinó que el m2 se encontraba ₡21.017,41 y actualmente al propietario se le paga por m2 ₡13.912,12. Es decir, que según el estudio de mercado el m2 que se paga actualmente se encuentra por debajo en ₡7.105,28 por m2. Sin embargo, el propietario está solicitando un incremento de aproximadamente de ₡4.500 ($7) por m2. Por consiguiente, se requiere el monto adicional de ₡15.000.000, 00, para hacerle frente al incremento, el cual se considera factible.

						1550		Juzgado de Trabajo del III Circuito Judicial de San José 		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            		55,655,583		5,200,000		60,855,583		5,200,000		El propietario solicitó un reajuste al precio por el pago de alquiler y el mismo se encuentra en trámite.		En este caso, el trámite está iniciando. Se realizó la visita al inmueble con los compañeros del Departamento de Servicios Generales, con el fin de que el propietario atienda los trabajos de mantenimiento y poder continuar con la gestión. Con respecto al estudio de mercado que se realizó el año pasado, se determinó que el m2 se encontraba ₡21.017,41 y actualmente al propietario se le paga por m2 ₡19.115,54. Es decir, que según el estudio de mercado el m2 que se paga actualmente se encuentra por debajo en ₡1.900 por m2. Por consiguiente, se requiere el monto adicional de ₡5.200.000, 00, para hacerle frente al incremento, el cual se considera factible.  

				Administración de Sarapiquí		1817		Administración Regional de Sarapiquí		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            		0		10,000,000		10,000,000		10,000,000		El acuerdo del Consejo Superior en sesión N°63-2022 del 28 de julio de 2022, artículo XVIII,  autoriza valorar el arrendamiento de un inmueble para reubicar la oficina administrativa, dado que actualmente comparte instalaciones con otros despachos judiciales. El trámite contractual por execepción se está promoviendo y se encuentra en análisis por parte del oferente,  valorando los aspectos solicitados por los entes técnicos.		Ok, mantener

				Defensa Pública		599		Defensa Pública de Bribrí		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            		0		11,002,238		11,002,238		0		Se solicitan recursos para trasladar la oficina Defensa Pública de Bribri debido al hacinamiento existente. No hay suficientes oficinas para todos los Defensores Públicos y hasta 3 defensores comparten una misma oficina. No existe sala de lactancia, comedor ni un espacio de recepción adecuado. Además, hay compañeros que deben dar el servicio en la recepción. Actualmente la Defensa Pública se encuentra en un edificio del Poder Judicial, sin embargo, según criterio técnico no se puede ampliar el metraje por las condiciones del terreno, el edifico impide una segunda planta y ya el diseño no soporta remodelaciones. Actualmente la oficina cuenta con aproximadamente 100 metros cuadrados y alberga a 10 funcionarios.El costo del metro cuadrado en otros contratos de la zona es de ¢14.213,86, según proyección se requerirían un total de 342m2.
Se solicita autorizar este presupuesto para iniciar el trámite durante el año 2024.		El actual edificio no reune condiciones y no es posible ampliar el edificio, pero en la localidad no existen opciones para el arrendamiento, por lo que los recursos podrían desaprovecharse. Se realizó inversión en el actual edificio para adecuar el espacio. 

						1522		Defensa Pública de Batán		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS                                                            		21,215,205		15,936,711		37,151,916		15,936,711		Actualmente hay aprobado un aumento para el alquiler de la Defensa Pública un monto mensual de hasta ¢1.727.536,28, sin embargo, por los costos de la zona, y precio de otros contratos, se ha determinado que existe una diferencia aproximada de ¢1.328.059.29, mensuales. Por lo que se solicita reajustar el presupuesto disponible para poder hacer frente a un alquiler de aproximadamente ¢3.055.595,57, mensuales.
Se debe indicar que Batan es una de las oficinas que actualmente se encuentra en peor estado a nivel de Defensa Pública y que se ha iniciado con el trámite desde el año 2022, encontrando que los costos elevados y la poca infraestructura existente obligue a pensar en un proveedor que construya el edificio para el arriendo, de ahí la necesidad de poseer un presupuesto ajustado a la realidad de la zona. 		Se justifica el cambio de local, el actual se encuantra en malas condiciones. 

				Administración Regional Primer Circuito Guanacaste		928		Juzgado Familia, Penal Juvenil, Contra la  Violencia Doméstica y Protección Cautelar de Cañas 		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS		11,025,263		13,851,097		24,876,360		13,851,097		Se formulan 7 meses para atender traslado de local gestioando mediante licitación  202LA -00071-Prov; traslado motivado   por  las  condicones  inadecuadas   de  infraestructura. 		Se formular 7 meses para dar contenido al procedimiento de contratación. 

						580		Juzgado Penal  de Cañas		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS		18,085,831		1,701,406		19,787,237		1,701,406		Se formulan 7 meses para atender traslado de local gestioando mediante licitación  202LA -00071-Prov; traslado motivado   por  las  condicones  inadecuadas   de  infraestructura. 		Se formular 7 meses para dar contenido al procedimiento de contratación. 

						576		Tribunal de  Cañas 		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS		27,951,822		1,061,658		29,013,480		1,061,658		Se formulan 7 meses para atender traslado de local gestioando mediante licitación  202LA -00071-Prov; traslado motivado   por  las  condicones  inadecuadas   de  infraestructura. 		Se formular 7 meses para dar contenido al procedimiento de contratación. 

						402		Juzgado  Contravencional de  Cañas 		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS		11,791,436		8,749,162		20,540,598		8,749,162		Se formulan 7 meses para atender traslado de local gestioando mediante licitación  202LA -00071-Prov; traslado motivado   por  las  condicones  inadecuadas   de  infraestructura. 		Se formular 7 meses para dar contenido al procedimiento de contratación. 

				Organismo de Investigación Judicial		73		Subdelegación Regional de Cañas		19606		ALQUILER DE EDIFICIO, LOCALES Y TERRENOS		25,061,565		30,430,252		55,491,817		30,430,252		El organismo de Investigación Judicial de Cañas no cuenta con celdas, dicha situación había venido a solventarse de manera precaria con la utilización de celdas de Fuerza Pública de esa localidad, sin embargo fueron clausuradas. Por lo anterior, los detenidos deben ser trasladados a celdas de Liberia y de ahí a la sede de Cañas, habiendo una distancia de casi 60 kilómetros entre una sede y otra, además de indicar que si las celdas de Liberia se encuentran llenas que es muy usual por la alta criminalidad, los oficiales de cárceles deben recorrer más de cien kilómetros de distancia hasta la celdas de Nicoya.  Los inconvenientes de esta grave situación, causan un impacto negativo en los usuarios quienes tienen que esperar hasta una a dos horas, ya que los juicios y audiencias no pueden iniciar a la hora señalada y consecuentemente eso conlleva a constantes continuaciones que afectan la agenda de los despachos. La situación es tan grave que las consecuencias alcanzan la sede de Liberia, ya que hay que darle prioridad a los detenidos de Cañas para que sean trasladados tomando en cuenta las distancias, y los detenidos de Liberia son presentados a las salas de juicio de forma tardía, situación que evidentemente se sale de las manos de los oficinas involucradas		Por la necesidad de mejorar las condiciones del local, inclir este adicional el cual corresponde a 5 meses de arrendamiento para el 2024. 

												FALTANTE		274,165,860		136,474,505		410,640,365		125,472,267





























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































10406 Limpieza



				Centro de Responsabilidad		Código de Oficina		Nombre de Oficina		Código Artículo		Descripción Artículo		Formulado		Adicional		Total		Monto Dirección Ejecutiva		Justificaciones		Observaciones Dirección Ejecutiva

				Tercer Circuito Judicial de San José		236		Juzgado Contravencional de Aserrí		05262		SERVICIO LIMPIEZA                                                                                   		2,818,187		4,904,329		7,722,516		4,904,329		La Dirección Ejecutiva tiene en estudio la ampliación del contrato de limpieza dado el Acta N°118-2020 de fecha 10 de diciembre de 2020. El Consejo Superior conoció el oficio N°1951-PLA-EV-2020 del 01 de diciembre de 2020 del Proceso de Planeación y Evaluación de la Dirección de Planificación para contratar (2 mañanas de 4,5 horas cada una - días martes y jueves de 7:30 am a 12:00 md y 5 tardes de 3,5 horas cada una-días de lunes a viernes). Contrato actual N°038118. Total de horas semanales requeridas: 26,5. Costo mensual requerido en colones: 408.694,15. Costo anual requerido en colones: 4.904.329,80		Mantener.

				Circuito Judicial de Nicoya		871		Juzgado Penal Juvenil de Nicoya		05262		SERVICIO LIMPIEZA                                                                                   		2,220,829		1,835,171		4,056,000		1,835,171		Se trtata de un nuevo local de arrendamiento para el Juzgado Penal Juvenil con dos Salas de Juicio, el limpieza se requiera en la primera audiencia todos los días. 		Incluir como adicional para el 2024. 

														FALTANTE		6,739,500		11,778,516		6,739,500





10406 Vigilancia



				Centro de Responsabilidad		Código de Oficina		Nombre de Oficina		Código Artículo		Descripción Artículo		Formulado		Adicional		Total		Monto Dirección Ejecutiva		Justificaciones		Observaciones Dirección Ejecutiva

				Circuito Judicial de Cartago		351		Juzgado Contravencional de Paraiso		04265		SERVICIO DE VIGILANCIA		0		8,483,526		8,483,526		8,483,526		Oficio 14-SEG/LOC-2022 Se recomienda un puesto de 08 horas de lunes a viernes, de 07:30 a 12:00 hrs y 13:00 a 16:30 horas, sin embargo lo anterior dependerá de las posibilidades de una mejora física del lugar para que se pueda designar un espacio adecuado para la ubicación de un puesto de seguridad.		Se conversó con Luis Solís e indica que se visitó el sitio con el técnico de Salud Ocupacional y recomendó un área para su ubicación. Cuenta con estudio del Departamento de Seguridad

				Organismo de Investigación Judicial		69		Subdelegación Regional Nicoya		04265		SERVICIO DE VIGILANCIA		0		46,000,000		46,000,000		0		Se requiere el servicio de guarda de seguridad de Lunes a Domingo en un horario de 24 horas (24/7). " Esta es una necesidad que a lo largo del tiempo lo hemos venido planteando y justificando de manera amplia (desde 2020 ver cola de correos infra), pero por diversas circunstancias no se ha podido ejecutar (esto a pesar de contar con el contenido económico formulado y aprobado)". 		No cuenta con estudio del Departamento de Seguridad, no se mantiene.

						76		Subdelegación Regional de Sarapiquí		04265		SERVICIO DE VIGILANCIA		0		45,000,000		45,000,000		45,000,000		1. Existen momentos en que la oficina cierra totalmente. 2-	La zona se ha vuelto vulnerable en cuanto a la seguridad. 3-	Se mantienen vehículos institucionales en el parqueo. 4-	Se resguardan vehículos decomisados (carros y motos).  5-	El local no dispone de un sistema de alarma y falta instalar más cámaras de vigilancia. 6-	Cuando existen privados de libertad llegan personas y suelen quedarse en las afueras del inmueble. 7-	Al ser una oficina del O.I.J. está propensa a cualquier situación de riesgo (hechos delictivos contra la integridad del local y/o activos institucionales).  		Cuenta con estudio del Departamento de Seguridad y aval de la Dirección Ejecutiva . Se trata de un puesto 25/7 365 días del año. 

						70		Subdelegación Regional Siquirres		04265		SERVICIO DE VIGILANCIA		0		44,000,000		44,000,000		9,916,000		"Con base en el criterio emitido por el Departamento de Seguridad mediante oficio N°02-SEG/LOC-2022 de fecha 18 de enero de 2022 esta Dirección Ejecutiva autoriza la contratación para que se brinde el servicio de vigilancia 24 horas diarias, los 365 días del año para esa Subdlegación Regional..."		Cuenta con estudio del Departamento de Seguridad y aval de la Dirección Ejecutiva . Pasar a un puesto en horario administrativo. 

				Primer Circuito Judicial de Guanacaste		399		Juzgado Contravencional de Bagaces		04265		SERVICIO DE VIGILANCIA		0		9,916,000		9,916,000		9,916,000		Cuenta con informe del Departamento de Seguridad N°04-SEG/LOC-2022. Conclusión: "El despacho recibe muchos usuarios y los mismos ingresan sin una revisión, además se han suscitado hechos delictivos de las materias que atienden y que son más sensibles. Se determina que el despacho si requiere contar con un puesto de seguridad, sin embargo, antes de contratarlo se debe tomar en cuenta que el despacho en este momento no dispone de un espacio para la ubicación del Oficial de Seguridad y su equipo".		Se consulta a la Administradora Regional Seidy Jiménez e indica contar con espacio para este puesto. 

						403		Juzgado Contravencional de Abangares		04265		SERVICIO DE VIGILANCIA		0		9,916,000		9,916,000		9,916,000		Cuenta con informe del Departamento de Seguridad N°16-SEG/LOC-2022. Conclusión: "Se determina que el despacho si requiere contar con un puesto de seguridad, sin embargo, antes de contratarlo se debe tomar en cuenta que el despacho en este momento no dispone de un espacio para la ubicación adecuada del Oficial y su equipo".		Se consulta a la Administradora Regional Seidy Jiménez e indica contar con espacio para este puesto. 

						404		Juzgado Contravencional de Tilarán		04265		SERVICIO DE VIGILANCIA		0		9,916,000		9,916,000		9,916,000		Cuenta con informe del Departamento de Seguridad N°05-SEG/LOC-2022. Conclusión: "Se determina que el despacho si requiere contar con un puesto de seguridad, sin embargo, antes de contratarlo se debe tomar en cuenta que el despacho actual no dispone de espacio y de alquilarse otra edificación debe disponer de un espacio para la ubicación del Oficial de Seguridad y su equipo".		Se consulta a la Administradora Regional Seidy Jiménez e indica contar con espacio para este puesto. 

				Administración de Grecia 		321		Juzgado Contravencional de Sarchí 		04265		SERVICIO DE VIGILANCIA		0		9,360,000		9,360,000		9,360,000		Según estudio realizado por el Departamento de Seguridad  se determinó que  considerando la ubicación del local y la cantidad de materias y personas usuarias que atienden, Entre otros, se determinó la necesidad de que se considere la contratación de un oficial de seguridad en el siguiente horario: de las 07:00 a11:30 hrs y de las 13:00 16:30 horas, ocho horas, de lunes a viernes.		Se mantiene porque cuenta con estudio del Departamento de Seguridad.

														FALTANTE		182,591,526				102,507,526
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Subpartida Presupuestaria Monto

Subpartida 10101 Alquiler de Edificios ₡125 472 267

Subpartida 10406 Servicio de Limpieza ₡6 739 500

Subpartida 10406 Servicio de Vigilancia ₡102 507 526

TOTAL ₡234 719 293

Otros Requerimientos Operativos 2024


image10.emf
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Consolidado 2024.xlsx
Resumen 2023-2024

																										DIFERENCIA

				Programa Oficina 										Descripción		Presupuesto 2023				Presupuesto 2024						Absoluta										Relativa

				TOTALES												18,872,833.00				17,401,764.00						-1,471,069.00 										-7.79%

				Ctro Respon: 53										Comisiones Institucionales		18,872,833.00				17,401,764.00						-1,471,069.00										-7.79%

				Ofic: 1784										COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL                                                                                                                                                                 		567,035.00				567,035.00						0.00										0.00%

				Ofic: 9993										COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        		985,531.00				985,531.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1436										COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             		1,072,868.00				1,072,868.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1381										COMISION DE GENERO                                                                                                                                                                                      		1,662,900.00				1,662,900.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1371										COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             		706,290.00				542,397.00						-163,893.00										-23.20%

				Ofic: 1382										COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        		870,011.00				741,875.00						-128,136.00										-14.73%

				Ofic: 1370										COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR                                                                                                                                      		1,055,395.00				1,055,395.00						0.00										0.00%

				Ofic: 4000										COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL                                                                                                                                                     		749,654.00				749,654.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1372										COMISION DE LA JURISDICCION CIVIL                                                                                                                                                                       		892,395.00				892,395.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1373										COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  		737,155.00				737,155.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1374										COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            		1,052,101.00				789,078.00						-263,023.00										-25.00%

				Ofic: 1375										COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL                                                                                                                                                                     		579,500.00				579,500.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1376										COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        		593,545.00				593,545.00						0.00										0.00%

				Ofic: 9992										COMISION DE SALUD OCUPACIONAL                                                                                                                                                                           		2,475,610.00				2,475,610.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1383										COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL                                                                                                                                                                 		664,881.00				664,881.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1867										COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS                                                                                                                                         		502,621.00				502,621.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1378										COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 		1,129,994.00				1,121,959.00						-8,035.00										-0.71%

				Ofic: 1380										CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     		1,118,693.00				1,118,693.00						0.00										0.00%

				Ofic: 1379										PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               		634,099.00				548,672.00						-85,427.00										-13.47%

				Ofic: 1980										COMISION DE BUENAS PRACTICAS                                                                                                                                                                            		822,555.00				0.00						-822,555.00										-100.00%
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P-Subpartida 2024



				2024 		Etiquetas de columna

				Grupo/Subpartida		Comisión Contra el Hostigamiento Sexual		Comisión de Acceso a la Justicia                                                                                                                                                                               		Comisión de Asuntos Penales                                                                                                                                                                         		Comisión de Género                                                                                                                                                                                 		Comisión de Gestión Ambiental Institucional    		Comisión de Gestión Integral de la Calidad de la Justicia (gica)                                                                                                                                       		Comisión de la Atencion y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar   		Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental    		Comisión de la Jurisdiccion Civil                                                                                                                                                                     		Comisión de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa                                                                                                                                                      		Comisión de la Jurisdiccion de Familia, Niñez y Adolescencia                                                                                                                                         		Comisión de la jurisdiccion laboral                                                                                                                                                                  		Comisión de Relaciones Laborales                                                                                                                                                                            		Comisión de Salud Ocupacional                                                                                                                                                                                		Comisión de Transparencia Institucional                                                                                                                                                                         		Comisión Instit. de Seleccion y Elimin. de Documentos                                                                                                                                      		Comisión Interinstitucional de Transito                                                                                                                                                                      		Consejo de Personal                                                                                                                                                                                  		Programa Hacia Cero Papel                                                                                                                                                                                		Total general

				103  Servicios Comerciales y Financieros								976,190												109,500														0		0				1,085,690

				     Subpartida: 10301   Información 								976,190																																976,190

				     Subpartida: 10303   Impresión, encuadernación y otros																				109,500														0		0				109,500

				104  Servicios de Gestión y Apoyo												180,000																1,750,294								180,220				2,110,514

				     Subpartida: 10499   Otros servicios de gestión y apoyo												180,000																1,750,294								180,220				2,110,514

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		234,302		272,934		70,887				349,851		150,000		611,926								163,624				0		725,316		317,740				463,944		797,517		250,000		4,408,041

				     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país										0		50,000										0				0		189,316								207,896		50,000		497,212

				     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		234,302		272,934		70,887				349,851		100,000		611,926								163,624				0		536,000		317,740				463,944		589,621		200,000		3,910,829

				107  Capacitación y Protocolo		132,733		200,000		901,981		186,710		192,546		0		443,469		749,654		892,395		206,674		438,972		552,500		362,162				347,141		154,525		451,543		140,956		224,803		6,578,764

				     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		132,733				200,850		186,710		192,546				443,469		749,654		892,395		206,674		420,822		552,500		362,162				199,541		154,525		451,543		140,956		184,416		5,471,496

				     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 				200,000		701,131				0		0										18,150								147,600								40,387		1,107,268

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		200,000		72,510				500,000				200,000								244,536						184,453						112,896		187,716				73,869		1,775,980

				     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		200,000		72,510				500,000				200,000								244,536						184,453						112,896		187,716				73,869		1,775,980

				203  Materiales y Produectos de Uso en la Construcción y 																				176,445																				176,445

				     Subpartida: 20304   Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo																				176,445																				176,445

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos				440,087		100,000						211,875										186,482		27,000		46,930						235,200		18,756						1,266,330

				     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos				440,087		100,000																186,482		27,000								235,200		18,756						1,007,525

				     Subpartida: 29907   Útiles y materiales de cocina y comedor																										46,930														46,930

				     Subpartida: 29999   Útiles y materiales de cocina y comedor												211,875																												211,875

				Total general		567,035		985,531		1,072,868		1,662,900		542,397		741,875		1,055,395		749,654		892,395		737,155		789,078		579,500		593,545		2,475,610		664,881		502,621		1,121,959		1,118,693		548,672		17,401,764





Compart. Subpartida 2023-2024

				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																																		   Fecha de reporte:														30/03/2023



																																		   Hora del reporte:														7:47 AM



																																		   Usuario :						PODER-JUDICIAL\vguadamuz



										Comparativo 2023 - 2024



										Detalle del Gasto por Centro de Responsabilidad



										Periodo Presupuestario  2024





				Centro de Responsabilidad:

																		53 Comisiones Institucionales





				Tipo Presup.:														Ordinario







																				AÑO ANTERIOR								AÑO ACTUAL																DIFERENCIA

				Partida / Grupo / SubPartida / Artículo										Descripción						Cant.		Unidad Medida		Total				Cant.				Unidad Medida				Total								Absoluta								Relativa

				TOTALES																				18,872,833.00												17,401,764.00								-1,471,069.00								-7.79%

				 Partida : 1  										Servicios										15,845,594.00												14,183,009.00								-1,662,585.00								-10.49%

				   Grupo: 103  										SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS										1,273,936.00												1,085,690.00								-188,246.00								-14.78%

				     Subpartida: 10301  										Información 										976,190.00												976,190.00								0.00								0.00%

				       Art. : 22667										SERVICIO DIVULGACION DIVERSAS                                                                       										976,190.00												976,190.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1381										COMISION DE GENERO                                                                                                                                                                                      						1		Unidades                                          		976,190.00				1				Unidades                                          				976,190.00								0.00								0.00%

				     Subpartida: 10303  										Impresión, encuadernación y otros										297,746.00												109,500.00								-188,246.00								-63.22%

				       Art. : 19531										OTROS, IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS                                                            										109,500.00												109,500.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1373										COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  						1		Periódica                                         		109,500.00				1				Periódica                                         				109,500.00								0.00								0.00%

				       Art. : 22670										SERVICIO IMPRESION DE AFICHES                                                                       										8,026.00												0.00								-8,026.00								-100.00%

				          Ofic. : 1378										COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 						1		Unidades                                          		8,026.00				0				                                                  				0.00								-8,026.00								-100.00%

				       Art. : 03928										SERVICIO IMPRESION DE AFICHES                                                                       										180,220.00												0.00								-180,220.00								-100.00%

				          Ofic. : 1380										CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     						1		Periódica                                         		180,220.00				0				                                                  				0.00								-180,220.00								-100.00%

				   Grupo: 104  										SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO										1,840,294.00												2,110,514.00								270,220.00								14.68%

				     Subpartida: 10499  										Otros servicios de gestión y apoyo										1,840,294.00												2,110,514.00								270,220.00								14.68%

				       Art. : 19540										SERVICIOS DE GESTION Y APOYO                                                                        										1,750,294.00												1,930,514.00								180,220.00								10.30%

				          Ofic. : 1380										CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     						0		                                                  		0.00				1				Periódica                                         				180,220.00								180,220.00								100.00%

				          Ofic. : 9992										COMISION DE SALUD OCUPACIONAL                                                                                                                                                                           						1		Periódica                                         		1,750,294.00				1				Periódica                                         				1,750,294.00								0.00								0.00%

				       Art. : 05537										SERVICIO ENMARCADO CUADROS                                                                          										90,000.00												180,000.00								90,000.00								100.00%

				          Ofic. : 1382										COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        						1		Unidades                                          		90,000.00				2				Unidades                                          				180,000.00								90,000.00								100.00%

				   Grupo: 105  										GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE										5,360,646.00												4,008,041.00								-1,352,605.00								-25.23%

				     Subpartida: 10501  										Transporte dentro del país										1,008,229.00												397,212.00								-611,017.00								-60.60%

				       Art. : 05719										TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS                                                                          										1,008,229.00												397,212.00								-611,017.00								-60.60%

				          Ofic. : 1371										COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             						1		Mes                                               		66,994.00				0				                                                  				0.00								-66,994.00								-100.00%

				          Ofic. : 1374										COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            						1		Mes                                               		263,023.00				0				                                                  				0.00								-263,023.00								-100.00%

				          Ofic. : 1376										COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        						1		Mes                                               		106,000.00				0				                                                  				0.00								-106,000.00								-100.00%

				          Ofic. : 1379										PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               						50000		Mes                                               		50,000.00				1				Mes                                               				50,000.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1380										CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     						1		Mes                                               		207,896.00				1				Mes                                               				107,896.00								-100,000.00								-48.10%

				          Ofic. : 1382										COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        						1		Mes                                               		125,000.00				1				Mes                                               				50,000.00								-75,000.00								-60.00%

				          Ofic. : 9992										COMISION DE SALUD OCUPACIONAL                                                                                                                                                                           						1		Mes                                               		189,316.00				1				Mes                                               				189,316.00								0.00								0.00%

				     Subpartida: 10502  										Viáticos dentro del país										4,352,417.00												3,610,829.00								-741,588.00								-17.04%

				       Art. : 19622										VIATICOS PARA EMPLEADOS                                                                             										4,352,417.00												3,610,829.00								-741,588.00								-17.04%

				          Ofic. : 1370										COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR                                                                                                                                      						1		Mes                                               		611,926.00				1				Mes                                               				611,926.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1371										COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             						1		Mes                                               		349,850.00				1				Mes                                               				349,851.00								1.00								0.00%

				          Ofic. : 1374										COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            						1		Mes                                               		163,624.00				1				Mes                                               				163,624.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1376										COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        						1		Mes                                               		256,162.00				0				                                                  				0.00								-256,162.00								-100.00%

				          Ofic. : 1378										COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 						3		Mes                                               		463,944.00				1				Mes                                               				463,944.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1379										PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               						285427		Mes                                               		285,427.00				1				Mes                                               				200,000.00								-85,427.00								-29.93%

				          Ofic. : 1380										CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     						1		Mes                                               		589,621.00				1				Mes                                               				289,621.00								-300,000.00								-50.88%

				          Ofic. : 1382										COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        						1		Mes                                               		200,000.00				1				Mes                                               				100,000.00								-100,000.00								-50.00%

				          Ofic. : 1383										COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL                                                                                                                                                                 						1		Mes                                               		317,740.00				1				Mes                                               				317,740.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1436										COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             						1		Mes                                               		70,887.00				1				Mes                                               				70,887.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1784										COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL                                                                                                                                                                 						1		Mes                                               		234,302.00				1				Mes                                               				234,302.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 9992										COMISION DE SALUD OCUPACIONAL                                                                                                                                                                           						1		Mes                                               		536,000.00				1				Mes                                               				536,000.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 9993										COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        						1		Mes                                               		272,934.00				1				Mes                                               				272,934.00								0.00								0.00%

				   Grupo: 107  										CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO										7,370,718.00												6,978,764.00								-391,954.00								-5.32%

				     Subpartida: 10701  										Actividades de capacitación										5,109,334.00												5,871,496.00								762,162.00								14.92%

				       Art. : 19543										ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES                                                 										5,109,334.00												5,871,496.00								762,162.00								14.92%

				          Ofic. : 1370										COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR                                                                                                                                      						1		Periódica                                         		443,469.00				1				Periódica                                         				443,469.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1371										COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             						1		Periódica                                         		192,546.00				1				Periódica                                         				192,546.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1372										COMISION DE LA JURISDICCION CIVIL                                                                                                                                                                       						1		Periódica                                         		892,395.00				1				Periódica                                         				892,395.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1373										COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  						1		Periódica                                         		206,674.00				1				Periódica                                         				206,674.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1374										COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            						1		Periódica                                         		420,822.00				1				Periódica                                         				420,822.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1375										COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL                                                                                                                                                                     						1		Periódica                                         		552,500.00				1				Periódica                                         				552,500.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1376										COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        						0		                                                  		0.00				1				Periódica                                         				362,162.00								362,162.00								100.00%

				          Ofic. : 1378										COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 						1		Periódica                                         		451,543.00				1				Periódica                                         				451,543.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1379										PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               						1		Periódica                                         		184,416.00				1				Periódica                                         				184,416.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1380										CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     						1		Periódica                                         		140,956.00				1				Periódica                                         				540,956.00								400,000.00								283.78%

				          Ofic. : 1381										COMISION DE GENERO                                                                                                                                                                                      						1		Periódica                                         		186,710.00				1				Periódica                                         				186,710.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1383										COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL                                                                                                                                                                 						1		Periódica                                         		199,541.00				1				Periódica                                         				199,541.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1436										COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             						1		Periódica                                         		200,850.00				1				Periódica                                         				200,850.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1784										COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL                                                                                                                                                                 						1		Periódica                                         		132,733.00				1				Periódica                                         				132,733.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1867										COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS                                                                                                                                         						1		Periódica                                         		154,525.00				1				Periódica                                         				154,525.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 4000										COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL                                                                                                                                                     						1		Periódica                                         		749,654.00				1				Periódica                                         				749,654.00								0.00								0.00%

				     Subpartida: 10702  										Actividades protocolarias y sociales 										2,261,384.00												1,107,268.00								-1,154,116.00								-51.04%

				       Art. : 19544										ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES                                                                										2,061,384.00												907,268.00								-1,154,116.00								-55.99%

				          Ofic. : 1371										COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             						1		Periódica                                         		96,900.00				0				                                                  				0.00								-96,900.00								-100.00%

				          Ofic. : 1374										COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            						1		Periódica                                         		18,150.00				1				Periódica                                         				18,150.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1379										PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               						40387		Periódica                                         		40,387.00				1				Periódica                                         				40,387.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1382										COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        						1		Periódica                                         		234,661.00				0				                                                  				0.00								-234,661.00								-100.00%

				          Ofic. : 1383										COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL                                                                                                                                                                 						1		Periódica                                         		147,600.00				1				Periódica                                         				147,600.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1436										COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             						1		Periódica                                         		701,131.00				1				Periódica                                         				701,131.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1980										COMISION DE BUENAS PRACTICAS                                                                                                                                                                            						1		Periódica                                         		822,555.00				0				                                                  				0.00								-822,555.00								-100.00%

				       Art. : 06682										SERVICIOS RECEPCION                                                                                 										200,000.00												200,000.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 9993										COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        						1		Unidades                                          		200,000.00				1				Unidades                                          				200,000.00								0.00								0.00%

				 Partida : 2  										Materiales y Suministros										3,027,239.00												3,218,755.00								191,516.00								6.33%

				   Grupo: 202  										ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS										1,575,989.00												1,775,980.00								199,991.00								12.69%

				     Subpartida: 20203  										Alimentos y bebidas										1,575,989.00												1,775,980.00								199,991.00								12.69%

				       Art. : 19560										OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS                                                                          										1,575,989.00												1,775,980.00								199,991.00								12.69%

				          Ofic. : 1373										COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  						1		Unidades                                          		244,536.00				1				Unidades                                          				244,536.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1376										COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        						1		Unidades                                          		184,453.00				1				Unidades                                          				184,453.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1378										COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 						12		Unidades                                          		187,725.00				12				Unidades                                          				187,716.00								-9.00								0.00%

				          Ofic. : 1379										PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               						1		Unidades                                          		73,869.00				1				Unidades                                          				73,869.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1381										COMISION DE GENERO                                                                                                                                                                                      						1		Unidades                                          		500,000.00				1				Unidades                                          				500,000.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1382										COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        						0		                                                  		0.00				1				Unidades                                          				200,000.00								200,000.00								100.00%

				          Ofic. : 1784										COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL                                                                                                                                                                 						1		Unidades                                          		200,000.00				1				Unidades                                          				200,000.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1867										COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS                                                                                                                                         						1		Unidades                                          		112,896.00				1				Unidades                                          				112,896.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 9993										COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        						72510		Unidades                                          		72,510.00				1				Unidades                                          				72,510.00								0.00								0.00%

				   Grupo: 203  										MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y										176,445.00												176,445.00								0.00								0.00%

				     Subpartida: 20304  										Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo										176,445.00												176,445.00								0.00								0.00%

				       Art. : 20408										DISCO DURO USB EXTERNO                                                                              										176,445.00												176,445.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1373										COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  						2		Unidades                                          		176,445.00				2				Unidades                                          				176,445.00								0.00								0.00%

				   Grupo: 299  										ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS										1,274,805.00												1,266,330.00								-8,475.00								-0.66%

				     Subpartida: 29903  										Productos de papel, cartón e impresos										1,007,525.00												1,007,525.00								0.00								0.00%

				       Art. : 14902										PAPEL BOND BCO 75 GRS. 34 ¼” X 22 ¼” (500 PLI.)                                                     										189,168.00												292,352.00								103,184.00								54.55%

				          Ofic. : 9993										COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        						11		Resmas                                            		189,168.00				17				Resmas                                            				292,352.00								103,184.00								54.55%

				       Art. : 14956										CARTULINA BARNIZABLE C-12 UNA CARA (100 PLI.)                                                       										101,700.00												139,837.00								38,137.00								37.50%

				          Ofic. : 9993										COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        						8		Resmas                                            		101,700.00				11				Resmas                                            				139,837.00								38,137.00								37.50%

				       Art. : 19572										OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS                                                        										577,905.00												575,336.00								-2,569.00								-0.44%

				          Ofic. : 1374										COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            						1		Unidades                                          		186,482.00				1				Unidades                                          				186,482.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1375										COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL                                                                                                                                                                     						1		Unidades                                          		27,000.00				1				Unidades                                          				27,000.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1378										COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 						1		Unidades                                          		18,756.00				1				Unidades                                          				18,756.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1436										COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             						1		Unidades                                          		100,000.00				1				Unidades                                          				100,000.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1867										COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS                                                                                                                                         						1		Unidades                                          		235,200.00				1				Unidades                                          				235,200.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 9993										COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        						1		Unidades                                          		10,467.00				1				Unidades                                          				7,898.00								-2,569.00								-24.54%

				       Art. : 20655										PAPEL COUCHE                                                                                        										138,752.00												0.00								-138,752.00								-100.00%

				          Ofic. : 9993										COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        						6		Resmas                                            		138,752.00				0				                                                  				0.00								-138,752.00								-100.00%

				     Subpartida: 29907  										Útiles y materiales de cocina y comedor										46,930.00												46,930.00								0.00								0.00%

				       Art. : 19576										OTROS, UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR                                                      										46,930.00												46,930.00								0.00								0.00%

				          Ofic. : 1376										COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        						1		Unidades                                          		46,930.00				1				Unidades                                          				46,930.00								0.00								0.00%

				     Subpartida: 29999  										Otros útiles, materiales y suministros diversos										220,350.00												211,875.00								-8,475.00								-3.85%

				       Art. : 23103										PLACA DE RECONOCIMIENTO                                                                             										220,350.00												211,875.00								-8,475.00								-3.85%

				          Ofic. : 1382										COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        						26		Unidades                                          		220,350.00				25				Unidades                                          				211,875.00								-8,475.00								-3.85%

																																																				



&"Arial,Bold"&8 Pág. 
&"-,Bold"&P		




Base 2023-2024



				Grupo		Código + Subpartida		Subpartida		Artículo		Oficina		Descripción		Cant.		Unidad Medida		2023		Cant.		Unidad Medida		2024		Diferencia Absoluta		Variación % Relativa

																				18,872,833.00						17,828,681.00		-1,044,152.00		-5.53%

														Servicios						15,845,594.00						14,609,926.00		-1,235,668.00		-7.80%

														SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS						1,273,936.00						1,085,690.00		-188,246.00		-14.78%

				103  Servicios Comerciales y Financieros		     Subpartida: 10301   Información 		Información 		       Art. : 22667		 Ofic. : 1381 COMISION DE GENERO  		COMISION DE GENERO                                                                                                                                                                                      		1		Unidades                                          		976,190.00		1		Unidades                                          		976,190.00		0.00		0.00%

				103  Servicios Comerciales y Financieros		     Subpartida: 10303   Impresión, encuadernación y otros		Impresión, encuadernación y otros		       Art. : 19531		Ofic. : 1373 COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA      		COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  		1		Periódica                                         		109,500.00		1		Periódica                                         		109,500.00		0.00		0.00%

				103  Servicios Comerciales y Financieros		     Subpartida: 10303   Impresión, encuadernación y otros		Impresión, encuadernación y otros		       Art. : 22670		Ofic. : 1378 COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO 		COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 		1		Unidades                                          		8,026.00		0		                                                  		0.00		-8,026.00		-100.00%

				103  Servicios Comerciales y Financieros		     Subpartida: 10303   Impresión, encuadernación y otros		Impresión, encuadernación y otros		       Art. : 03928		Ofic. : 1380 CONSEJO DE PERSONAL 		CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     		1		Periódica                                         		180,220.00		0		                                                  		0.00		-180,220.00		-100.00%

				104  Servicios de Gestión y Apoyo		     Subpartida: 10499   Otros servicios de gestión y apoyo		Otros servicios de gestión y apoyo		       Art. : 19540		Ofic. : 1380 CONSEJO DE PERSONAL 		CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     		0		                                                  		0.00		1		Periódica                                         		180,220.00		180,220.00		100.00%

				104  Servicios de Gestión y Apoyo		     Subpartida: 10499   Otros servicios de gestión y apoyo		Otros servicios de gestión y apoyo		       Art. : 19540		Ofic. : 9992 COMISION DE SALUD OCUPACIONAL 		COMISION DE SALUD OCUPACIONAL                                                                                                                                                                           		1		Periódica                                         		1,750,294.00		1		Periódica                                         		1,750,294.00		0.00		0.00%

				104  Servicios de Gestión y Apoyo		     Subpartida: 10499   Otros servicios de gestión y apoyo		Otros servicios de gestión y apoyo		       Art. : 05537		Ofic. : 1382 COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)      		COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        		1		Unidades                                          		90,000.00		2		Unidades                                          		180,000.00		90,000.00		100.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		Transporte dentro del país		       Art. : 05719		Ofic. : 1371 COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL       		COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             		1		Mes                                               		66,994.00		0		                                                  		0.00		-66,994.00		-100.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		Transporte dentro del país		       Art. : 05719		Ofic. : 1374 COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA		COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            		1		Mes                                               		263,023.00		1		Mes                                               		0.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		Transporte dentro del país		       Art. : 05719		Ofic. : 1376 COMISION DE RELACIONES LABORALES        		COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        		1		Mes                                               		106,000.00		0		                                                  		0.00		-106,000.00		-100.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		Transporte dentro del país		       Art. : 05719		Ofic. : 1379 PROGRAMA HACIA CERO PAPEL     		PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               		50000		Mes                                               		50,000.00		1		Mes                                               		50,000.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		Transporte dentro del país		       Art. : 05719		Ofic. : 1380 CONSEJO DE PERSONAL 		CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     		1		Mes                                               		207,896.00		1		Mes                                               		207,896.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		Transporte dentro del país		       Art. : 05719		Ofic. : 1382 COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)      		COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        		1		Mes                                               		125,000.00		1		Mes                                               		50,000.00		-75,000.00		-60.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		Transporte dentro del país		       Art. : 05719		Ofic. : 9992 COMISION DE SALUD OCUPACIONAL 		COMISION DE SALUD OCUPACIONAL                                                                                                                                                                           		1		Mes                                               		189,316.00		1		Mes                                               		189,316.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		Transporte dentro del país		       Art. : 22718		Ofic. : 1371 COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL       		COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             		0		                                                  		0.00		1		Unidades                                          		0.00		66,994.00		100.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1370 COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR    		COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR                                                                                                                                      		1		Mes                                               		611,926.00		1		Mes                                               		611,926.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1371 COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL       		COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             		1		Mes                                               		349,850.00		1		Mes                                               		349,851.00		1.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1374 COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA		COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            		1		Mes                                               		163,624.00		1		Mes                                               		163,624.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1376 COMISION DE RELACIONES LABORALES        		COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        		1		Mes                                               		256,162.00		0		                                                  		0.00		-256,162.00		-100.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1378 COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO 		COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 		3		Mes                                               		463,944.00		1		Mes                                               		463,944.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1379 PROGRAMA HACIA CERO PAPEL     		PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               		285427		Mes                                               		285,427.00		1		Mes                                               		200,000.00		-85,427.00		-29.93%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1380 CONSEJO DE PERSONAL 		CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     		1		Mes                                               		589,621.00		1		Mes                                               		589,621.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1382 COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)      		COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        		1		Mes                                               		200,000.00		1		Mes                                               		100,000.00		-100,000.00		-50.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1383 COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 		COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL                                                                                                                                                                 		1		Mes                                               		317,740.00		1		Mes                                               		317,740.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1436 COMISION DE ASUNTOS PENALES   		COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             		1		Mes                                               		70,887.00		1		Mes                                               		70,887.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 1784 COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL 		COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL                                                                                                                                                                 		1		Mes                                               		234,302.00		1		Mes                                               		234,302.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 9992 COMISION DE SALUD OCUPACIONAL 		COMISION DE SALUD OCUPACIONAL                                                                                                                                                                           		1		Mes                                               		536,000.00		1		Mes                                               		536,000.00		0.00		0.00%

				105 Gastos de Viaje y de Tranporte		     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		Viáticos dentro del país		       Art. : 19622		Ofic. : 9993 COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA        		COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        		1		Mes                                               		272,934.00		1		Mes                                               		272,934.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1370 COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR    		COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR                                                                                                                                      		1		Periódica                                         		443,469.00		1		Periódica                                         		443,469.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1371 COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL       		COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             		1		Periódica                                         		192,546.00		1		Periódica                                         		192,546.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1372 COMISION DE LA JURISDICCION CIVIL       		COMISION DE LA JURISDICCION CIVIL                                                                                                                                                                       		1		Periódica                                         		892,395.00		1		Periódica                                         		892,395.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1373 COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA      		COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  		1		Periódica                                         		206,674.00		1		Periódica                                         		206,674.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1374 COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA		COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            		1		Periódica                                         		420,822.00		1		Periódica                                         		420,822.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1375 COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL     		COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL                                                                                                                                                                     		1		Periódica                                         		552,500.00		1		Periódica                                         		552,500.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1376 COMISION DE RELACIONES LABORALES        		COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        		0		                                                  		0.00		1		Periódica                                         		362,162.00		362,162.00		100.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1378 COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO 		COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 		1		Periódica                                         		451,543.00		1		Periódica                                         		451,543.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1379 PROGRAMA HACIA CERO PAPEL     		PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               		1		Periódica                                         		184,416.00		1		Periódica                                         		184,416.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1380 CONSEJO DE PERSONAL 		CONSEJO DE PERSONAL                                                                                                                                                                                     		1		Periódica                                         		140,956.00		1		Periódica                                         		140,956.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1381 COMISION DE GENERO  		COMISION DE GENERO                                                                                                                                                                                      		1		Periódica                                         		186,710.00		1		Periódica                                         		186,710.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1383 COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 		COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL                                                                                                                                                                 		1		Periódica                                         		199,541.00		1		Periódica                                         		199,541.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1436 COMISION DE ASUNTOS PENALES   		COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             		1		Periódica                                         		200,850.00		1		Periódica                                         		200,850.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1784 COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL 		COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL                                                                                                                                                                 		1		Periódica                                         		132,733.00		1		Periódica                                         		132,733.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 1867 COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS       		COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS                                                                                                                                         		1		Periódica                                         		154,525.00		1		Periódica                                         		154,525.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		Actividades de capacitación		       Art. : 19543		Ofic. : 4000 COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL         		COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL                                                                                                                                                     		1		Periódica                                         		749,654.00		1		Periódica                                         		749,654.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		Actividades protocolarias y sociales 		       Art. : 19544		Ofic. : 1371 COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL       		COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL                                                                                                                                                             		1		Periódica                                         		96,900.00		1		Periódica                                         		0.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		Actividades protocolarias y sociales 		       Art. : 19544		Ofic. : 1374 COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA		COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            		1		Periódica                                         		18,150.00		1		Periódica                                         		18,150.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		Actividades protocolarias y sociales 		       Art. : 19544		Ofic. : 1379 PROGRAMA HACIA CERO PAPEL     		PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               		40387		Periódica                                         		40,387.00		1		Periódica                                         		40,387.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		Actividades protocolarias y sociales 		       Art. : 19544		Ofic. : 1382 COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)      		COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        		1		Periódica                                         		234,661.00		0		                                                  		0.00		-234,661.00		-100.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		Actividades protocolarias y sociales 		       Art. : 19544		Ofic. : 1383 COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 		COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL                                                                                                                                                                 		1		Periódica                                         		147,600.00		1		Periódica                                         		147,600.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		Actividades protocolarias y sociales 		       Art. : 19544		Ofic. : 1436 COMISION DE ASUNTOS PENALES   		COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             		1		Periódica                                         		701,131.00		1		Periódica                                         		701,131.00		0.00		0.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		Actividades protocolarias y sociales 		       Art. : 19544		Ofic. : 1980 COMISION DE BUENAS PRACTICAS  		COMISION DE BUENAS PRACTICAS                                                                                                                                                                            		1		Periódica                                         		822,555.00		0		                                                  		0.00		-822,555.00		-100.00%

				107  Capacitación y Protocolo		     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		Actividades protocolarias y sociales 		       Art. : 06682		Ofic. : 9993 COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA        		COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        		1		Unidades                                          		200,000.00		1		Unidades                                          		200,000.00		0.00		0.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 1373 COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA      		COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  		1		Unidades                                          		244,536.00		1		Unidades                                          		244,536.00		0.00		0.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 1376 COMISION DE RELACIONES LABORALES        		COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        		1		Unidades                                          		184,453.00		1		Unidades                                          		184,453.00		0.00		0.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 1378 COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO 		COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 		12		Unidades                                          		187,725.00		12		Unidades                                          		187,716.00		-9.00		0.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 1379 PROGRAMA HACIA CERO PAPEL     		PROGRAMA HACIA CERO PAPEL                                                                                                                                                                               		1		Unidades                                          		73,869.00		1		Unidades                                          		73,869.00		0.00		0.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 1381 COMISION DE GENERO  		COMISION DE GENERO                                                                                                                                                                                      		1		Unidades                                          		500,000.00		1		Unidades                                          		500,000.00		0.00		0.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 1382 COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)      		COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        		0		                                                  		0.00		1		Unidades                                          		200,000.00		200,000.00		100.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 1784 COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL 		COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL                                                                                                                                                                 		1		Unidades                                          		200,000.00		1		Unidades                                          		200,000.00		0.00		0.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 1867 COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS       		COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS                                                                                                                                         		1		Unidades                                          		112,896.00		1		Unidades                                          		112,896.00		0.00		0.00%

				202 Alimentos y Productos Agropecuarios		     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		Alimentos y bebidas		       Art. : 19560		Ofic. : 9993 COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA        		COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        		72510		Unidades                                          		72,510.00		1		Unidades                                          		72,510.00		0.00		0.00%

				203  Materiales y Produectos de Uso en la Construcción y 		     Subpartida: 20304   Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		       Art. : 20408		Ofic. : 1373 COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA      		COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                  		2		Unidades                                          		176,445.00		2		Unidades                                          		176,445.00		0.00		0.00%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 19572		Ofic. : 1374 COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA		COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA                                                                                                                                            		1		Unidades                                          		186,482.00		1		Unidades                                          		186,482.00		0.00		0.00%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 19572		Ofic. : 1375 COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL     		COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL                                                                                                                                                                     		1		Unidades                                          		27,000.00		1		Unidades                                          		27,000.00		0.00		0.00%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 19572		Ofic. : 1378 COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO 		COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO                                                                                                                                                                 		1		Unidades                                          		18,756.00		1		Unidades                                          		18,756.00		0.00		0.00%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 19572		Ofic. : 1436 COMISION DE ASUNTOS PENALES   		COMISION DE ASUNTOS PENALES                                                                                                                                                                             		1		Unidades                                          		100,000.00		1		Unidades                                          		100,000.00		0.00		0.00%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 19572		Ofic. : 1867 COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS       		COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS                                                                                                                                         		1		Unidades                                          		235,200.00		1		Unidades                                          		235,200.00		0.00		0.00%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 19572		Ofic. : 9993 COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA        		COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        		1		Unidades                                          		10,467.00		1		Unidades                                          		7,898.00		-2,569.00		-24.54%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 14902		Ofic. : 9993 COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA        		COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        		11		Resmas                                            		189,168.00		17		Resmas                                            		292,352.00		103,184.00		54.55%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 14956		Ofic. : 9993 COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA        		COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        		8		Resmas                                            		101,700.00		11		Resmas                                            		139,837.00		38,137.00		37.50%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		Productos de papel, cartón e impresos		       Art. : 20655		Ofic. : 9993 COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA        		COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA                                                                                                                                                                        		6		Resmas                                            		138,752.00		0		                                                  		0.00		-138,752.00		-100.00%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29907   Útiles y materiales de cocina y comedor		Útiles y materiales de cocina y comedor		       Art. : 19576		Ofic. : 1376 COMISION DE RELACIONES LABORALES        		COMISION DE RELACIONES LABORALES                                                                                                                                                                        		1		Unidades                                          		46,930.00		1		Unidades                                          		46,930.00		0.00		0.00%

				299  Útiles, Materiales y Suministros Divesos		     Subpartida: 29999   Útiles y materiales de cocina y comedor		Útiles y materiales de cocina y comedor		       Art. : 23103		Ofic. : COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)		COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)                                                                                                                                        		26		Unidades                                          		220,350.00		25		Unidades                                          		211,875.00		-8,475.00		-3.85%
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Subpartida

				Etiquetas de fila		Suma de 2024		Suma de Campo1		17,401,764

				     Subpartida: 10701   Actividades de capacitación		5,471,496		30.69%		16,359,802		94.01%

				     Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país		3,910,829		21.94%

				     Subpartida: 10499   Otros servicios de gestión y apoyo		2,110,514		11.84%

				     Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas		1,775,980		9.96%

				     Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales 		1,107,268		6.21%

				     Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos		1,007,525		5.65%

				     Subpartida: 10301   Información 		976,190		5.48%

				     Subpartida: 10501   Transporte dentro del país		497,212		2.79%		1,041,962		5.99%

				     Subpartida: 29999   Útiles y materiales de cocina y comedor		211,875		1.19%

				     Subpartida: 20304   Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		176,445		0.99%

				     Subpartida: 10303   Impresión, encuadernación y otros		109,500		0.61%

				     Subpartida: 29907   Útiles y materiales de cocina y comedor		46,930		0.26%

				Total general		17,401,764		97.61%
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

				Tema Estratégico:						Gestión del Personal

												Objetivo:				1 - Continuar con el seguimiento de los Comités Locales (CLAIS) en los 23 territorios donde se implementó dentro del marjco del Proyecto BA1 que se coordina con el INAMU.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos ocho reuniones o visitas a los territorios donde trabajan dichos comités.				Número de visitas realizadas.				NO		1.1.1 - 1.1.1. Seguimiento y correctivos realizados en los comités.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				2 - Continuar con los talleres: Desarrollo de destreza para el afrontamiento de situaciones de estrés.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan desarrollado  al menos 2 talleres: Desarrollo de destreza para el afrontamiento de situaciones de estrés.				Taller realizado				NO		2.1.1 - Organizar para los profesionales y personal técnico dos actividades de este taller.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				3 - Continuar con el programa de capacitación in situ  en los juzgados de violencia doméstica y juzgados contravencionales.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado 10 visitas a despachos judiciales en todo el país.				Número de funcionarios y funcionarias  que participaron en la capacitación.				NO		3.1.1 - Delimitación de la población meta.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				4 - Continuar con el Taller: Aspectos prácticos sobre los procesos contra la violencia doméstica.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												4.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos dos talleres dirigidos al personal de apoyo de los juzgados que conocen la materia de violencia doméstica.				Número de personal de apoyo que participa en el taller.				NO		4.1.1 - Ejecución del taller de capacitación.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				5 - Continuar con el curso relacionado con Ley de Penalización de la violencia contra las Mujeres.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												5.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos un curso sobre esta temática.				Número de funcionarios que participan en el curso.				NO		5.1.1 - Ejecución del curso sobre el tema de penalización de la violencia contra las mujeres.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				6 - Seguimiento de la Estrategia Itinerante para el Acceso de las Mujeres a los Servicios de Atención Especializada e interdisciplinaria.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												6.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan coordinado visitas a las 6 comunidades elegidas.				Número de personas usuarias y funcionarios  y funcionarias judiciales que participan.				NO		6.1.1 - Seguimiento y correctivos realizados en las comunidades.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				7 - Desarrollar dentro de la oficina acciones dirigidas a la prevención del hostigamiento sexual.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												7.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan ejecutado al menos dos acciones dirigidas a la prevención del Hostigamiento Sexual en la oficina, que vayan más allá de una mera comunicación.				Cantidad de acciones ejecutadas para la prevención del Hostigamiento Sexual.				NO		7.1.1 - Elaboración e implementación de propuestas y acciones				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				8 - Cumplir con el plan de sesiones de trabajo de la Comisión.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												8.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado al menos diez sesiones de trabajo de la Comisión.				Participación de las personas integrantes de la Comisón y otras instituciones del Estado.				NO		8.1.1 - Promover acciones y políticas institucionales para enfrentar y prevenir la violencia intrafamiliar.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				9 - Recopilación y divulgación de circulares del Consejo Superior y otras instancias judiciales sobre el tema de Violencia Intrafamiliar.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												9.1 - Que al 31 de diciembre de 2024  se haya realizado la actualización de ese material.				Divulgación del material				NO		9.1.1 - Coordinar distribución y divulgación.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				10 - Contribuir con las políticas institucionales sobre género, accesibilidad, valores y sustitución del papel por herramientas tecnológicas.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												10.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se incluyan en forma transversal los temas en las diferentes actividades de capacitación o sensibilización que realice la Comisión.				Cantidad de actividades realizadas que consideren los ejes temáticos				NO		10.1.1 - Velar para que los cursos o actividades de capacitación indiquen los ejes temáticos				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Género

																																														ACCESO A LA JUSTICIA

												Objetivo:				11 - Mantener actualizada la pagina web de la Comisión.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												11.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se haya actualizado la página con la inclusión de nuevo material.				Divulgación de la página web.				NO		11.1.1 - Velar para que se recopile el material para alimentar la página.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

												Objetivo:				12 - Apoyar la política institucional hacia cero papel.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												12.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 todo trasiego de información y documentación de la Comisión se realice mediante medios electrónicos.				Medios utilizados				NO		12.1.1 - Llevar la agenda y actas en forma digital.				NO								1370-COMISION DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR		NO						Ninguna				Ambiente

																						12.1.2 - Recepción y envío de la documentación e información mediante dispositivos electrónicos (correo electrónico, llaves de almacenamiento, entre otros).				NO
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE GENERO

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1 - Impulsar la implementación de la Política de Igualdad de Género del Poder Judicial																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, la Comisión de Género  haya coordinado con la Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia, la realización de al menos dos actividades conmemorativas y / o formativas a nivel institucional sobre el tema.				Número eventos / o actividades realizadas				NO		1.1.1 - Actividades y/ o eventos				NO								0707-SECRETARIA TECNICA DE GENERO Y ACCESO A LA JUSTICIA		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

												1.2 - Que al 31 de diciembre de 2024, la Comisión de Género haya realizado al menos 10 reuniones de trabajo para girar directrices e interpretación de la Política de Igualdad de Género del Poder Judicial.				Número de reuniones de trabajo y/ o Comisiones				NO		1.2.1 - Sesiones de Comisión y seguimiento de acuerdo				NO

																																														Género

																																														Innovación

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																																														Valores Institucionales

																																														Bienestar y salud del personal judicial

																																														Ambiente

				Tema Estratégico:						Planificación Institucional

												Objetivo:				2 - Dar seguimiento a los compromisos adquiridos por el Poder Judicial en el segundo informe del Estado de la Justicia.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.1 - GESTIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL: Gestionar el proceso de toma de decisiones conforme al contenido del plan estratégico con el fin de administrar los recursos presupuestarios en función de las prioridades institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al finalizar el 2024, se haya reportado por medio de los avances al Sistema PAO y de manera semestral, el resultado del indicador del Estado de la Justicia:  Mecanismos de seguimiento de las políticas institucionales				Porcentaje de cumplimiento de la meta relacionada con reportar por medio de los avances al Sistema PAO el resultado del indicador del Estado de la Justicia.				NO		2.1.1 - Dar seguimiento al cumplimiento de los indicadores establecidos en el Informe del Estado de la Justicia.				NO								0707-SECRETARIA TECNICA DE GENERO Y ACCESO A LA JUSTICIA		NO						Ninguna				Género

																																														ACCESO A LA JUSTICIA
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

				Tema Estratégico:						Gestión del Personal

												Objetivo:				1 - Realizar 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica nacional en materia de familia.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya realizado 4 videoconferencias abiertas a la comunidad jurídica nacional en materia de familia.				cantidad total de videoconferencias				NO		1.1.1 - Realización de las sesiones de videoconferencias.				NO								1374-COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA		NO						Ninguna				Género

												Objetivo:				2  - Realizar 4  conversatorios para personal judicial en materia de familia.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado 4  conversatorios exclusivos para personal judicial en materia de familia.				Cantidad  total de conversatorios realizados.				NO		2.1.1 - Realización de los conversatorios.				NO								1374-COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA		NO						Ninguna				Género

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				3 - Cumplir con el plan de sesiones de trabajo de la Comisión.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos 10 sesiones de trabajo de la Comisión.				Participación de las personas integrantes de la Comisión y otras instituciones del Estado.				NO		3.1.1 - Promover acciones y políticas institucionales para enfrentar la violencia intrafamiliar.				NO								1374-COMISION DE LA JURISDICCION DE FAMILIA, NIÑEZ Y ADOLESCENCIA		NO						Ninguna				Género
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

				Tema Estratégico:						Confianza y probidad en la justicia

												Objetivo:				Implementar acciones para fortalecer el eje de acceso a la información como parte del principio de Transparencia de la Política de Justicia Abierta definido																										Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												Que al finalizar el 31 de diciembre del 2024 se haya impulsado la implementación del plan de acción de la Política Anticorrupción del Poder Judicial para fortalecer la transparencia de la Política de Justicia Abierta.				% de avance del plan de accción de la Política Anticorrupción del Poder Judicial				SI		Elaborar cronograma de trabajo				SI																Ninguna				Valores Institucionales

																						Reuniones de trabajo				SI

																						Aprobar informe de resultados				SI

												Objetivo:				Elaborar informe de rendición de resultados sobre el grado de cumplimiento y logros alcanzados entre lo planificado y ejecutado de la meta estratégica sobre la implementación de las acciones definidas correspondientes al principio de Transparencia de la Política de Justicia Abierta.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												Que al finalizar el 2024, se haya elaborado el informe de resultados de los últimos cinco años sobre el grado de cumplimiento de la meta estratégica.				Porcentaje de avance en la elaboración del informe.				SI		Recolectar las evidencias.				SI																Ninguna				Valores Institucionales

																						Elaborar el informe de resultados				SI

																						Registrar el informe en el Sistema PAO				SI

												Objetivo:				3 - Conocer, analizar y emitir lineamientos con relación al informe sobre el avance de la elaboración de la Política de Integridad y Anticorrupción del Poder Judicial, aprobada por Corte Plena en sesión 59-2022, artículo XXIV																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.1 - PROBIDAD Y ANTICORRUPCIÓN: Diseñar estrategias que permitan la prevención y abordaje de los delitos de probidad y corrupción en la gestión judicial.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Que al 31 diciembre de 2024 se haya conocido, analizado y pronunciado sobre el informe del avance de la Política de Integridad y Anticorrupción aprobada por Corte Plena.				informe				NO		3.1.1 - Coordinar Oficina de Cumplimiento				NO								1846-OFICINA DE CUMPLIMIENTO		NO						Ninguna				Valores Institucionales

																						3.1.2 - Conocer informe				NO

												Objetivo:				4 - Impulsar el seguimiento para la actualización de la información de los sitios web institucionales para la evaluación del índice de transparencia de servicio público (ITSP) por parte de la Defensoría de los Habitantes.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.1 - PROBIDAD Y ANTICORRUPCIÓN: Diseñar estrategias que permitan la prevención y abordaje de los delitos de probidad y corrupción en la gestión judicial.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												4.1 - Que al 31 de julio de 2024 se haya impulsado con la Oficina de Cumplimiento la coordinación para la actualización de un 100% de la información del sitio Web a cargo de las oficinas responsables, para la evaluación del índice de transparencia de servicio público (ITSP) por parte de la Defensoría de los Habitantes				Oficios				NO		4.1.1 - Coordinar Oficina de Cumplimiento				NO								1846-OFICINA DE CUMPLIMIENTO		NO						Ninguna				Valores Institucionales

																						4.1.2 - Conocer informe				NO
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1  - Implementar de una forma inmediata las recomendaciones establecidas por el Consejo Superior y el Depto de Planificación en la implementación del Rediseño del Tribunal Contencioso Administrativo.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Comunicar a los jueces y juezas las resoluciones incorporadas al Sistema de Gestion y Escritorio Virtual a fin de dar seguimiento al cumplimiento de las cargas de trabajos establecidas por el Consejo de Jueces				Resoluciones incorporadas				NO		1.1.1 - Accesar el sistema de Gestión y extraer el total de resoluciones incorporadas por cada profesional en Derecho y enviar el resultado para su revisión				NO								0163-JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y CIVIL DE HACIENDA		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

												1.2 - Verificar el cumplimiento de las cargas de trabajo de cada juzgado de conformidad con lo establecido por el Consejo de jueces y juezas.				Cantidad de resoluciones incorporadas al Sistema de Gestión y Escritorio Virtual				NO		1.2.1 - Revisar los listados de las resoluciones incorporadas al Sistema de Gestión y compararlas con lo establecidos en las cargas de trabajo.				NO

																																		0161-TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO		NO

																						1.2.2 - Comunicar al juez coordinar los resutados de la revisión a fin de que se tomen las medidas correctivas.				NO

																																		1120-TRIBUNAL APELACION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y CIVIL DE HACIENDA		NO

																																		0176-OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE		NO

												Objetivo:				2  - Implementar de una forma inmediata las recomendaciones establecidas por el Consejo Superior y el Depto de Planificación en la implementación del Rediseño del Tribunal Contencioso Administrativo.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Imprementar los acuerdo de consejo superior y otras instancias.				acuerdo de consejo superior y otras instancias				NO		2.1.1 - acuerdo de consejo superior y otras instancias				NO								0161-TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																																		0163-JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y CIVIL DE HACIENDA		NO

																																		1120-TRIBUNAL APELACION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y CIVIL DE HACIENDA		NO

												Objetivo:				3 - Implementar de una forma inmediata las recomendaciones establecidas por el Consejo Superior y el Depto de Planificación en la implementación del Rediseño del Tribunal Contencioso Administrativo.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.2 - BUENAS PRÁCTICAS: Participar e involucrar a las oficinas judiciales en el Programa de Buenas Prácticas, con el fin de innovar y mejorar los servicios de justicia.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Ejecutar los acuerdos del Consejo Superior, Planificación y los de la Comisión Contenciosa Administrativa.				Acuerdos ejecutados				NO		3.1.1 - Dar seguimiento a los acuerdos del Consejo Superior, Planificación y Comisión Contenciosa Administrativa				NO								1373-COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																																		0161-TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO		NO

																																		0163-JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y CIVIL DE HACIENDA		NO

																																		1120-TRIBUNAL APELACION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y CIVIL DE HACIENDA		NO
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1 - Elaborar Informes de Gestión en atención al acuerdo tomado por Corte Plena en sesión Nº 002 - 2020, Artículo XXXII, relacionado con Informar los resultados de la gestión de la Política Institucional GICA-Justicia																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - MODALIDADES ALTERNATIVAS DE TRABAJO: Contar con diferentes modalidades alternas de trabajo que permitan alcanzar los objetivos institucionales y brindar un servicio publico de calidad.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 30 de Junio de 2024, se haya elaborado un Informe de Gestión de la Política Institucional de Gestión de Calidad GICA				Informe elaborado y comunicado				NO		1.1.1 - Recopilar la Información para Elaborar el Informe				NO								1135-CENTRO GESTION DE LA CALIDAD		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						1.1.2 - Elaborar el Informe				NO

																																														Ambiente

																						1.1.3 - Comunicar el Informe				NO

																																														Género

												1.2 - Que al 13 de Diciembre de 2024, se haya elaborado un Informe de Gestión de la Política Institucional de Gestión de Calidad GICA				Informe elaborado y comunicado				NO		1.2.1 - Recopilar la Información para Elaborar el Informe				NO

																																														Innovación

																						1.2.2 - Elaborar el Informe				NO

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																						1.2.3 - Comunicar el Informe				NO

																																														Valores Institucionales

																																														Justicia Abierta

												Objetivo:				2  - Participar en tres actividades relacionadas con los procesos de acreditación y reacreditación en oficinas judiciales, bajo la Modalidad de Sellos de Calidad, con el fin de conocer impacto y resultados de los procesos de implementación																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - MODALIDADES ALTERNATIVAS DE TRABAJO: Contar con diferentes modalidades alternas de trabajo que permitan alcanzar los objetivos institucionales y brindar un servicio publico de calidad.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al 13 de diciembre se haya participado en al menos tres actividades relacionadas a procesos de acreditación  y re acreditación en oficinas judiciales				Cantidad de actividades en las cuales se participó				NO		2.1.1 - Coordinar con el CEGECA la fecha y lugar de la actividad				NO								1135-CENTRO GESTION DE LA CALIDAD		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						2.1.2 - Participar en la Actividad				NO

																																														Ambiente

																																														Género

																																														Innovación

																																														Justicia Abierta

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																																														Valores Institucionales

												Objetivo:				3 - Participar en actividades de Información y Sensibilización, presenciales o virtuales, relacionadas con la Implementación de Política de Gestión Integral de la Calidad bajo la Metodología de Sellos de Calidad																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - MODALIDADES ALTERNATIVAS DE TRABAJO: Contar con diferentes modalidades alternas de trabajo que permitan alcanzar los objetivos institucionales y brindar un servicio publico de calidad.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Participar en al menos 3 actividades de información y sensibilización relacionadas con la implementación de sellos de calidad				Cantidad de actividades en las cuales se participó				NO		3.1.1 - Coordinar disponibilidad de agenda de los integrantes				NO								1135-CENTRO GESTION DE LA CALIDAD		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						3.1.2 - Realizar convocatoria de la actividad				NO

																																														Ambiente

																						3.1.3 - Efectuar taller				NO

																																														Género

																						3.1.4 - Registrar evidencia				NO

																																														Innovación

																																														Justicia Abierta

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																																														Valores Institucionales

				Tema Estratégico:						Planificación Institucional

												Objetivo:				4 - Efectuar reuniones presenciales o virtuales para conocer avances y dar seguimiento a las actividades de Implementación de Sellos de Calidad conforme la Política GICA-Justicia																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.3 - GESTIÓN DE POLÍTICAS INSTITUCIONALES: Gestionar el desarrollo, implementación y seguimiento de las políticas institucionales para fortalecer la gestión judicial con el fin de mejorar los servicios de justicia.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												4.1 - Que al 13 de diciembre se hayan efectuado al menos tres sesiones de la Comisión GICA				Cantidad de sesiones				NO		4.1.1 - Coordinar disponibilidad de agenda de los integrantes				NO								1135-CENTRO GESTION DE LA CALIDAD		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						4.1.2 - Fijar fecha y hora de la sesión				NO

																																														Ambiente

																						4.1.3 - Realizar convocatoria de la sesión				NO

																																														Género

																						4.1.4 - Celebrar la sesión				NO

																																														Innovación

																						4.1.5 - Elaborar acta de la sesión				NO

																																														Justicia Abierta

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																																														Valores Institucionales
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE RELACIONES LABORALES

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1 - Promover la participacion activa de los y las integrantes de la Comisión para que la revisión, votación y redacción de los asuntos asignados sean cumpidos a un plazo de un mes de adjudicados																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 -  Que los asuntos asignados a los integrantes salgan votados y redactados en un tiempo menor de un mes de que le fueren adjudicados				Informes enviados				NO		1.1.1 - Selección de casos,				NO								0031-INSPECCION JUDICIAL		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						1.1.2 - Revisión de casos				NO

																																		0002-CONSEJO SUPERIOR		NO

																						1.1.3 - Audiencias recibidas				NO

																																		0040-OFICINA DE ASUNTOS INTERNOS		NO

												1.2 -  Que al 31 de diciembre del 2024 se haya emitido al menos 1 informe semestral al Consejo Superior donde se indica los casos ingresados y tramitados				Informe remitido				NO		1.2.1 - Elaboración de informe				NO

																						1.2.2 - Enviar informe				NO

				Tema Estratégico:						Confianza y probidad en la justicia

												Objetivo:				2 - Mantener informado al Consejo Superior sobre los asuntos ingresados y resueltos, así como su tiempo de trámite en la Comision																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.3 - TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS: Desarrollar procesos de rendición de cuentas y transparencia institucional, que permitan el derecho de acceso y la comprensión de la información pública, sin mayores limitaciones que aquellas expresamente establecidas por las leyes, haciendo uso de soluciones tecnológicas novedosas.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se haya emitido al menos 1 informe semestral al Consejo Superior donde se indica los casos ingresados y tramitados				Cantidad de informes remitidos al Consejo Superior				NO		2.1.1 - Elaboración de informe				NO								0031-INSPECCION JUDICIAL		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						2.1.2 - Remitir informe al Consejo Superior				NO

																																		0002-CONSEJO SUPERIOR		NO

																																		0040-OFICINA DE ASUNTOS INTERNOS		NO
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1   - Analizar el desarrollo y optimización de los procesos judiciales, con el fin de mejorar el servicio que brindan los juzgados y tribunales laborales.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al finalizar el 2024, se hayan realizado al menos 6 sesiones virtuales para analizar el funcionamiento de los juzgados y tribunales laborales, con el fin de implementar medidas que agilicen el trámite de los procesos laborales y mejorar el servicio brindado por la jurisdicción laboral.				Cantidad de sesiones realizadas.				NO		1.1.1 - Agendar las fechas en las que se realizarán las sesiones.				NO								1324-CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL		NO						Ninguna				Innovación

																						1.1.2 - Solicitar los informes necesarios a los y las coordinadores y coordinadoras de los juzgados y tribunales laborales.				NO

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																						1.1.3 - Elaborar minutas de las sesiones.				NO

												Objetivo:				2 - Realizar visitas virtuales de seguimiento en los diferentes circuitos judiciales, con el fin de valorar el funcionamiento de los despachos de la jurisdicción laboral a partir de la entrada en vigencia de la Reforma Procesal Laboral y dar seguimiento a las necesidades de capacitación.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al finalizar el 2024, se hayan realizado al menos una visita virtual a despachos de la jurisdicción laboral de cuatro circuitos judiciales diferentes, con el fin de valorar el funcionamiento e identificar las necesidades y oportunidades de mejora en los juzgados y tribunales laborales de los distintos circuitos judiciales.				Cantidad de visitas virtuales realizadas a los despachos de la jurisdicción laboral.				NO		2.1.1 - Determinar, agendar y coordinar las visitas a los despachos de la jurisdicción laboral, por visitar				NO								1324-CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL		NO						Ninguna				Innovación

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

				Tema Estratégico:						Gestión del Personal

												Objetivo:				3 - Continuar con las actividades de capacitación y conferencias sobre actualización en Reforma Procesal Laboral y Derecho Laboral.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Que al finalizar el 2024, se hayan realizado al menos dos capacitaciones de manera virtual sobre actualización en la Reforma Procesal Laboral, en que se cuente con la participación de personal técnico, jueces y juezas coordinadores y coordinadoras de los circuitos judiciales.				Cantidad de capacitaciones realizadas.				NO		3.1.1 - Realizar las gestiones necesarias para la realización de las capacitaciones, ante las instancias correspondientes.				NO								0005-SALA SEGUNDA		NO						Ninguna				Bienestar y salud del personal judicial

												3.2 - Que al finalizar el 2024, se hayan realizado al menos dos conferencias con expertos nacionales o extranjeros en temas laborales, en las que se cuente con la participación de jueces y juezas, coordinadores y coordinadoras de los circuitos judiciales, y letrados y letradas.				Cantidad de conferencias realizadas.				NO		3.2.1 - Realizar las gestiones necesarias para la realización de las conferencias, ante las instancias correspondientes.				NO

																																		1324-CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL		NO										Innovación
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				CONSEJO DE PERSONAL

				Tema Estratégico:						Gestión del Personal

												Objetivo:				1 - Mantener los conocimientos actualizados en cuanto a la administración del personal, para la mejora continua en la toma de decisiones, por los asuntos que son conocidos desde el Consejo de Personal																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que, al 31 de diciembre 2024, se mantenga el esfuerzo de realizar capacitaciones enfocadas al proceso de gestión humana, con el fin cerrar brechas en los temas  que se consideren claves y cumplir con lo establecido en el Estatuto Judicial				Capacitaciones realizadas				NO		1.1.1 - Gestionar capacitaciones enfocadas al proceso de Gestión Humana durante el 2024				NO								1065-SECCION GESTION DE LA CAPACITACION		NO						Ninguna				Ambiente
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE SALUD OCUPACIONAL

				Tema Estratégico:						Gestión del Personal

												Objetivo:				1 - Promover la capacitación de las Comisiones y Subcomisiones																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - BIENESTAR Y SALUD: Mejorar el cumplimiento de los objetivos organizacionales, por medio de la conciliación de la vida personal, familiar y laboral del personal judicial.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 todas las subcomisiones existentes hayan gestionado una capacitación  básica sobre salud ocupacional.				Capacitaciones realizadas a las subcomisiones existentes				NO		1.1.1 - Promoción de la capacitación				NO								0720-UNIDAD DE SALUD E HIGIENE OCUPACIONAL		NO						Ninguna				Bienestar y salud del personal judicial

																						1.1.2 - Gestionar una sesión de capacitación virtual o presencial con el Subproceso de Salud Ocupacional				NO
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE LA JURISDICCION CIVIL

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				Dar seguimiento al avance legislativo al proyecto de Ley que se tramita en el expediente Nº22.595 denominado Ley de Creación de una tasa para el mejoramiento de la Justicia Cobratoria																										Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												Que al finalizar el 2024 se haya dado el seguimiento respectivo en la Asamblea Legislativa del Proyecto de Ley denominado de Creación de una tasa para el mejoramiento de la Justicia Cobratoria.				Elaboración de Informe.				SI		Asignar a una persona para que consulte e informe a la Comisión sobre los avances legislativos que se susciten en el proyecto de ley Nº22.595				SI																Comisión de la  Jurisdicción Civil				Valor del servicio de Administración de Justicia

																																														Género

																																														ACCESO A LA JUSTICIA

												Objetivo:				2 - Instar la capacitación y sensibilización del personal judicial de la jurisdicción civil y cobratoria en el uso, y principios normativos de las herramientas tecnológicas de Inteligencia Artificial que contribuyan a la mejora del servicio.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - MODALIDADES ALTERNATIVAS DE TRABAJO: Contar con diferentes modalidades alternas de trabajo que permitan alcanzar los objetivos institucionales y brindar un servicio publico de calidad.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Instar la capacitación y sensibilización del personal judicial de la jurisdicción civil y cobratoria en el uso, y principios normativos de las herramientas tecnológicas de Inteligencia Artificial que contribuyan a la mejora del servicio.				Informe de la solicitud de capacitación				NO		2.1.1 - 1.1.1 - Identificar las mejoras informáticas y ambientes para Inteligencia Artificial de relevan				NO																Comisión de la Jurisdicción Civil				ACCESO A LA JUSTICIA

												2.2 - Que al 31 de diciembre del 2024, se haya solicitado a la Dirección de Tecnología de la Información, la capacitación de al menos 100 personas funcionarias que laboran tanto en la Jurisdicción Civil y Cobratoria, en la utilización de mejoras tecnológicas y herramientas de Inteligencia Artificial, de acuerdo con las necesidades actuales y las posibilidades presupuestarias que se aprueben para el 2024.				Informe de la solicitud de capacitación				NO		2.2.1 - 1.1.1 - Identificar las mejoras informáticas y ambientes para Inteligencia Artificial de relevancia.				NO

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																						2.2.2 - 1.1.2 – Solicitar a DTI la Delegación de las personas profesionales informáticas para esta tarea.				NO

																						2.2.3 - .1.3. Designar a personas funcionarias abogadas expertas en el tema de Inteligencia Artificial desde el plano jurídico para asistir en estas capacitaciones				NO

																						2.2.4 - 1.1.4. Solicitar la realización de capacitaciones.				NO

																						2.2.5 - 1.1.5 - Requerir informe trimestral a la Dirección de Tecnologías de la Información Sobre el Avance de las Capacitaciones NO				NO

												Objetivo:				3 - Dar seguimiento e impulso al avance legislativo del Proyecto de Ley de Procedimientos de Cobro En Sede Notarial, así como a cualquier otro proyecto de ley que tienda a la desjudicialización del Cobro Judicial																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.1 - LEYES Y REFORMAS: Impulsar la aprobación y revisión de proyectos y reformas de Ley,  así como normativa interna que impacten el funcionamiento y estructura del Poder Judicial y sus dependencias.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Que al finalizar el año 2024, se haya dado el seguimiento respectivo en la Asamblea Legislativa del Proyecto de Ley de Procedimientos de Cobro en Sede Notarial, así como a cualquier otro proyecto que tienda a la desjudicialización del Cobro de Deudas.				Informe  sobre seguimiento del proyecto de ley				NO		3.1.1 - 1.1.1  Dar seguimiento al resultado de las sesiones que la Asamblea Legislativa  programe para atender este proyecto				NO																Comisión  de la Jurisdicción Civil				ACCESO A LA JUSTICIA

																						3.1.2 - 2.1.2.  Dar seguimiento a las consultas que responda Corte Plena sobre este tipo de proyectos				NO

																																														Justicia Abierta

												Objetivo:				5 - Promover una guía de buenas prácticas que contribuya a la disminución de circulante del Cobro Judicial.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												5.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se haya elaborado y promovido la aprobación de una guía de buenas prácticas en la gestión de Cobro Judicial para generalizarla a todos los despachos cobratorios.				Informe del avance y establecimiento de la tabla de buenas prácticas				NO		5.1.1 - 5.1.1.1.1 - Reuniones con los despachos cobratorios de mejor rendimiento en la  materia para conocer sus mejores practicas				NO																Comisión de la Jurisdicción Civil				Innovación

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

												Objetivo:				6 - Proponer o participar proyectos legales, reglamentarios o directrices institucionales relevantes para reforzar y mejorar la jurisdicción civil.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.1 - LEYES Y REFORMAS: Impulsar la aprobación y revisión de proyectos y reformas de Ley,  así como normativa interna que impacten el funcionamiento y estructura del Poder Judicial y sus dependencias.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												6.1 -  Que al 31 de diciembre de 2024 se haya participado en la elaboración o propuesto al Órgano Decisor correspondiente, de al menos 8 proyectos legales, o reglamentos, circulares o directrices institucionales.				Informe de elaboración, propuesta y seguimiento				NO		6.1.1 - 6.1.1 - Conformar grupos de trabajo para el diagnóstico, elaboración y validación de las propuestas				NO																Comisión de la Jurisdicción Civil				ACCESO A LA JUSTICIA

																						6.1.2 - Enviar las propuestas a las autoridades superiores y emisoras respectivas				NO

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																						6.1.3 - Seguimiento sobre la tramitación de las propuestas				NO

												Objetivo:				8 - Solicitar a la Dirección de Tecnologías de Información la atención de temas de mejoras informáticas, desarrollos de inteligencia artificial, ajuste a los sistemas de gestión y escritorio virtual, acondicionamientos físicos, tecnológicos y necesidades puntuales por zona que se hayan puesto en conocimiento de la Comisión .																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - MODALIDADES ALTERNATIVAS DE TRABAJO: Contar con diferentes modalidades alternas de trabajo que permitan alcanzar los objetivos institucionales y brindar un servicio publico de calidad.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												8.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya solicitado a la Dirección de Tecnologías de la Información, la atención de mejoras informáticas de iniciativa de esta Comisión o de personas de la Jurisdicción Civil y de Cobro, y de al menos dos desarrollos más de inteligencia artificial para la mejora de la justicia predictiva en Cobro Judicial.				Informe sobre gestiones recibidas y trasladadas para desarrollos de mejora informática o de inteligencia artificial				NO		8.1.1 - Dictaminar con el Equipo Gestor Civil y con DTI las oportunidades de mejoras informáticas y de inteligencia artificial.				NO																comisión de ,a Jurisdicción Civil				Innovación

																						8.1.2 - Remitir a la DTI  las  recomendaciones de mejoras y desarrollos informáticos de la Jurisdicción Civil.				NO

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																						8.1.3 - Definir el orden de prioridades para desarrollo en conjunto con la Dirección de Planificación, así como la instalación del recurso humano informático para el desarrollo tecnológico.				NO

												Objetivo:				14 - Se continúa con la búsqueda de alternativas para enfrentar la mora judicial principalmente en el área de cobro por lo que se procura modernizar y adaptar a las nuevas necesidades las estructuras de los  diferentes despachos civiles y su  regulación  normativa par así alcanzar una respuesta efectiva al usuario																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - MODALIDADES ALTERNATIVAS DE TRABAJO: Contar con diferentes modalidades alternas de trabajo que permitan alcanzar los objetivos institucionales y brindar un servicio publico de calidad.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												14.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya solicitado los informes sobre los ajustes necesarios a los modelos de seguimiento de la Reforma Procesal Civil para que, en caso de ser procedente, remitir recomendaciones de ajuste de las estructuras civiles y de Cobro Judicial.				Informe del total de ajustes solicitados				NO		14.1.1 - Solicitar los informes				NO																Comisión d la Jurisdicción civil				ACCESO A LA JUSTICIA

																						14.1.2 - Conformar un equipo de revisión de los informes para que , en caso de ser procedente, elabore una propuesta de recomendaciones sobre los ajustes que se requieran.				NO

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

																						14.1.3 - Remitir las recomendaciones de ajustes consecuentes, cuando corresponda, ante la Dirección de Planificación o el Consejo Superior				NO

				Tema Estratégico:						Confianza y probidad en la justicia

												Objetivo:				7 - Analizar gestiones de las personas usuarias de la Jurisdicción Civil y Cobratoria para la elaboración de recomendaciones que impliquen acciones de mejora en el servicio de administración de justicia civil y de cobro judicial.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.2 - PARTICIPACIÓN CIUDADANA: Desarrollar estrategias de participación ciudadana responsables, activas y sostenibles, que contribuya en la toma de decisiones del Poder Judicial y mejoramiento del servicio público.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												7.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, se haya requerido al menos dos informes a la Contraloría de Servicios o a las Comisiones de Personas Usuarias, Comisión de Mora Interinstitucional del Poder Judicial-Colegio de Abogados y Abogadas, sobre gestiones presentadas por las personas usuarias, sociedad civil o abogados y abogadas litigantes, para generar los insumos y realimentación para el mejoramiento de la función de la justicia civil y cobratoria.				Informe de  resultados sobre gestiones de usuarios en lo civil y  de posteriores recomendaciones				NO		7.1.1 - Solicitar informes a la Contraloría de Servicios Comisión de Mora Judicial, o a las Comisiones de Personas Usuarias sobre gestiones presentadas por los usuarios, sociedad civil o abogados y abogadas litigantes referentes a los servicios de la jurisdicción civil				NO																Comisión de la jurisdicción Civil				ACCESO A LA JUSTICIA

																						7.1.2 - A partir de esos insumos, en caso de ser procedente elaborar un informe con recomendaciones para el mejoramiento de la función de justicia civil y de cobro judicial.				NO

																																														Innovación

																																														Justicia Abierta

																																														Valor del servicio de Administración de Justicia

												Objetivo:				11 - Solicitar a la Oficina de Cumplimiento del Poder Judicial y demás dependencias involucradas, la realización de talleres dirigidos a la Jurisdicción Civil y Cobratoria sobre Integridad, Cumplimiento en el Sector Público (Compliance) y prevención de la corrupción, conforme con la Nueva Política de Integridad y Anticorrupción del Poder Judicial.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.1 - PROBIDAD Y ANTICORRUPCIÓN: Diseñar estrategias que permitan la prevención y abordaje de los delitos de probidad y corrupción en la gestión judicial.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												11.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, se hayan solicitado capacitaciones y sensibilizaciones en temas de integridad, cumplimiento y Política Anticorrupción del Poder Judicial, para al menos 200 personas funcionarias de la Jurisdicción Civil y Cobratoria.				Informe sobre Cantidad de solicitudes de capacitación y sensibilización				NO		11.1.1 - Detectar los riesgos de irregularidades en la Jurisdicción Civil y Cobratoria en cuanto a temas de integridad y corrupción.				NO																Comisión  de la Jurisdicción Civil				Valor del servicio de Administración de Justicia

																						11.1.2 - Gestionar el riesgo de corrupción y falta de integridad con la Oficina de Cumplimiento del Poder Judicial para direccionar los objetivos de capacitación				NO

																																														Valores Institucionales

																						11.1.3 - Solicitar las capacitaciones y sensibilizaciones sobre la Política de Integridad y Anticorrupción del Poder Judicial.				NO

																						11.1.4 - Levantar informes trimestrales sobre el avance en estas sensibilizaciones.				NO

				Tema Estratégico:						Gestión del Personal

												Objetivo:				9 - Promover la sensibilización del personal que labora en la jurisdicción civil y cobratoria sobre temas de hostigamiento sexual																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												9.2 - Que al 31 de diciembre de 2024 se solicite la implementación de un plan de charlas en la jurisdicción civil y cobratoria sobre cómo identificar, prevenir y erradicar el hostigamiento sexual en la jurisdicción civil y cobratoria, para que sean capacitadas al menos doscientas personas.				Informe de la cantidad de actividades realizadas para el plan				NO		9.2.1 - Remitir la solicitud para la implementación del plan de sensibilización a la Comisión de Género y a la Secretaría Técnica de Género del Poder Judicial				NO																Comisión de la Jurisdicción Civil				Ambiente

																						9.2.2 - Coordinar las charlas por medio del Equipo Gestor				NO

																																														Género

																						9.2.3 - Emitir informes sobre la cantidad de personas funcionarias capacitadas y sensibilizadas de la jurisdicción cobratoria y civil				NO

												Objetivo:				10 - Solicitar a la Escuela Judicial, la capacitación en temas de derecho de fondo civil y mercantil,  en la materia concursal y en resolución alterna de conflictos, tanto para personal juzgador como para el personal técnico de la Jurisdicción Civil y Cobratoria.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.6 - CAPACITACIÓN: Implementar estrategias de capacitación y formación para mejorar las habilidades y conocimientos del personal en el desempeño de sus funciones, acorde a las necesidades, valores y ejes institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												10.1 - Que al 31 de diciembre de 2024, se haya solicitado para el personal juzgador y técnico de la Jurisdicción Civil y Cobratoria, la capacitación de al menos doscientas personas funcionarias en temas de derecho de fondo civil y mercantil,  en la materia concursal y en resolución alterna de conflictos.				Informe de Cantidad de solicitudes de capacitación de derecho de fondo y de sensibilización en temas de conciliación en materia civil, mercantil y Cobro				NO		10.1.1 - Realizar encuesta por medio del Equipo Gestor, a los despachos civiles y de Cobro Judicial respecto de temas que consideren sean de interés y de suma necesidad para la capacitación.				NO																Comisión de la Jurisdicción Civil				Valor del servicio de Administración de Justicia

																						10.1.2 - Elevar dichos requerimientos a la Escuela Judicial.				NO

																																														Bienestar y salud del personal judicial

																						10.1.3 - Coordinar con el Centro de Resolución Alterna de Conflictos, con la Comisión RAC y con la Escuela Judicial, la realización y divulgación de las capacitaciones y sensibilizaciones a las personas juzgadoras sobre temas de conciliación en materia civil, mercantil y de Cobro Judicial				NO

																						10.1.4 - Requerir informes trimestrales sobre el avance de las capacitaciones.				NO
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																		Plan Anual Operativo																				Fecha de creación:

																		2024																				28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				Realizar y ejecutar las acciones dirigidas a la promoción y aplicación de los derechos humanos y el acceso a la justicia de las poblaciones en condición de vulnerabilidad.																								Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI				Coordinación Externa				Ejes

												Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan atendido todos los informes solicitados a la Comisión de Acceso a la Justicia en cumplimiento de la normativa nacional e internacional de derechos humanos sobre las diferentes poblaciones en condición de vulnerabilidad, que son requeridos por las diferentes instacias judiciales o instituciones externas.				Porcentaje de avance de los informes solicitados				SI		Informes confeccionados y presentados				SI								9993-COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA		NO				Ninguna				Ambiente

												Que al 31 de diciembre de 2024, se haya replicado y divulgado internamente por diferentes medios de comunicación institucional, lineamientos o directrices sobre la atención de las personas usuarias en condición de vulnerabilidad en sede judicial.				Porcentaje de avance en las divulgaciones o directrices realizadas				SI		Reiteración y Divulgación de directrices institucionales				SI

																																		1182-UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA		NO								ACCESO A LA JUSTICIA

												Que al 30 de octubre de 2024, se de cumplimiento al seguimiento del Sistema SEVRI y PAI, respecto con los riesgos identificados para la Comisión y Subcomisiones de Acceso a la Justicia				Porcentaje de avance en el cumplimiento del SEVRI y PAI				SI		seguimiento realizado en los sistemas.				SI

												Que al 31 de agosto de 2024 se haya elaborado y presentado a la Asamblea Legislativa el informe anual en cumplimiento de la Adición del Capitulo VIII a la Ley 7600, cuya responsabilidad recae en la Unidad de Acceso a la Justicia, la Comisión y la Subcomisión de Acceso a la Justicia de Personas con Discapacidad.(Política de Acceso a la Justicia de Peronas en situación de Discapacidad).				Informe elaborado				SI		Informe confeccionado y presentado				SI

												Que al 31 de diciembre 2024 se hayan gestionado al menos dos acciones orientadas a incorporar la participación del personal judicial,  personas usuarias externas e instituciones Gubernamentales y no Gubernamentales en las actividades que realiza la Comisión de Acceso a la Justicia, la Unidad de Acceso a la Justicia y las Subcomisiones para el Acceso a la Justicia.				Cantidad de acciones realizadas				SI		Coordinación de actividades				SI

												Que al 31 de diciembre 2024, se haya realizado al menos una acción de divulgación sobre los derechos de las personas migrantes y refugiadas. (Política de acceso a la justicia de población migrante y refugiada).				Acción de divulgación realizada				SI		Divulgación sobre los derechos de los migrantes y refugiados realizada.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 desde la Comisión o las diferentes Subcomisiones se haya realizado al menos una acción de coordinación con las diferentes Unidades de Capacitación o con la Escuela Judicial para fortalecer los procesos de capacitación en derechos humanos de las diferentes poblaciones en condición de vulnerabilidad.				Coordinación realizada con las diferentes Unidades de Capacitación o Escuela Judicial.				SI		Coordinación realizada desde la Comisión o Subcomisiones de Acceso				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se desarrolle al menos una acción que visibilice el cumplimiento de la política para la simplificación y celeridad de los trámites judiciales.(Política para la Simplificación y Celeridad de los Tramites Judiciales)				Acción de cumplimiento realizada				SI		Emisión de lineamientos, circulares, directrices o políticas.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se establezcan al menos tres campañas informativas para visibilizar los derechos de las poblaciones en condición de vulnerabilidad.				Cantidad de Campañas informativas				SI		Confección y divulgación de las campañas				SI

																						1.1.2 - La Unidad de Acceso a la Justicia en coordinación con las diferentes Subcomisiones de Acceso a la Justicia promoverá la confección y divulgación de las campañas.				NO

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya generado al menos una acción para dar a conocer la aplicación de la Política Institucional para el Acceso a la Justicia de la Población Afrodescendiente. (Política de Acceso a la Justicia para Población Afrodescendientes). 				Cantidad de acciones realizadas				SI		Dar a conocer la política a nivel nacional por medio del mecanismo más idoneo.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya generado al menos una acción para dar a conocer la Política Nacional para una Sociedad Libre de Racismo, Discriminación Racial y Xenofobia 2014.2025. (Política de Acceso a la Justicia para Población Afrodescendientes).				Cantidad de acciones realizadas				SI		Dar a conocer la política a nivel nacional por medio del mecanismo más idoneo.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos tres sesiones de la Subcomisión de Población Afrodescendiente, con el registro de sus respectivas Actas de Acuerdo. (Política de Acceso a la Justicia para Población Afrodescendientes).				Cantidad de sesiones de la Subcomisión.				SI		Sesiones realizadas				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos una acción de coordinación con el Subproceso de Capacitación de la Dirección de Gestión Humana para incentivar el curso virtual sobre personas menores de edad, entre toda la población judicial a nivel nacional. (Política de Acceso a la Justicia para niñas, niños y adolescentes).				Coordinación del curso virtual				SI		Coordinación realizada con el Subproceso de Gestión de Capacitación.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos una acción de Rendición de Cuentas sobre las acciones desarrolladas por la Subcomisión de Acceso a la Justicia de Población Indígena, para garantizarles un efectivo acceso a la Justicia.				Rendición de cuentas				SI		Informe de rendición de cuentas preparado y presentado a los órganos competentes				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos una gestión para implementar mejoras y avanzar en la actualización o adquisición de nuevas tecnologías que permitan un servicio accesible a todas las personas usuarias del sistema de justicia, particularmente personas con discapacidad y adultas mayores.(Política para la Simplificación y Celeridad de los Tramites Judiciales).				Gestión realizada				SI		Revisión de las herramientas tecnologías disponibles				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos una gestión para la construcción de la Política de Acceso a la Justicia para las personas privadas de libertad. 				Gestión realizada				SI		Acción realizada y documentada				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado al menos una visita en alguno de los territorios indígenas como parte de las acciones de seguimiento del proyecto de contrucción de la Política de Acceso a la Justicia para Pueblos Indígenas en el Poder Judicial.				Cantidad de visitas realizadas				SI		La Subcomisión de Acceso a la Justicia de Población indigena deberá definir el territorio por visitar y los temas por desarrollar en la visita.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado el informe de labores requerido por la Presidencia de la Corte sobre el accionar de la Comisión de Acceso a la Justicia y las diferentes Subcomisiones.				Informe de labores realizado				SI		Informe confeccionado y presentado en presidencia				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya realizado una campaña de información y sensibilización sobre los derechos de las personas menores de edad que son parte en un proceso judicial, bajo la coordinación de la Subcomisión Penal Juvenil.(Política del derecho de acceso a la justicia para personas menores de edad en Condiciones de vulnerabilidad sometidos al proceso penal juvenil en Costa Rica).				Campaña de información realizada				SI		Campaña realizada y divulgada por Prensa institucional				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya replicado al menos en una oportunidad las Circulares relacionadas con el Acceso a la Justicia de las Personas en Situación de Discapacidad. (Política de Acceso a la Justicia de Peronas en situación de Discapacidad).				Circulares replicadas de personas en situación de discapacidad.				SI		Replica de Circulares en Discapacidad				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se haya reportado por medio de los avances al Sistema PAO y de manera semestral, el resultado del indicador del Estado de la Justicia: Mecanismos de seguimiento de las políticas institucionales.				Porcentaje de avance del resultado del indicador del Estado de la Justicia.				SI		Elaboración de acciones de seguimiento por cumplir				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan generado al menos dos acciones de seguimiento y apoyo en el Proyecto de Construcción de la Política Institucional de Acceso a la Justicia de Población Indígena.				Cantidad de acciones de seguimiento y apoyo				SI		Acciones de seguimiento realizadas conforme el cronograma de trabajo del proyecto de la política.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado al menos cuatro sesiones de la Subcomisión de Niñez y Adolescencia para la toma de acciones y decisiones en favor de las personas menores de edad.(Política de Acceso a la Justicia para niñas, niños y adolescentes).				Cantidad de sesiones de la Subcomisión.				SI		Sesiones realizadas donde consten sus respectivas Actas				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado al menos dos propuestas de  acciones que favorezcan el acceso a la justicia y la resolución pronta y oportuna de los procesos judiciales vinculados con personas con discapacidad.(Política de Acceso a la Justicia de Peronas en situación de Discapacidad)				Cantidad de propuestas realizadas				SI		Cantidad de acciones realizadas que favorezcan el acceso a la justicia de las personas con discapacidad.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan realizado al menos dos propuestas de acciones para el establecimiento de acciones que favorezcan el acceso a la justicia y la resolución pronta y oportuna de los procesos judiciales vinculados con personas con discapacidad.(Política de Acceso a la Justicia de Peronas en situación de Discapacidad)				Cantidad de propuestas realizadas				SI		Cantidad de acciones realizadas que favorezcan el acceso a la justicia de las personas con discapacidad.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se hayan reiterado al menos en una oportunidad las Circulares sobre la atención de las personas indígenas usuarias del Poder Judicial.				Cantidad de circulares reiteradas				SI		Circulares reiteradas vía intranet con la colaboración del Departamento de Prensa.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se mantega actualizada la Página Web de la Comisión de Aceso a la Justicia, y sus respectivas Subcomisiones.				Porcentaje de avance en la actualización de la página web				SI		Actualizaciones mensuales de la Página Web				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se realice al menos una acción para visibilizar la Conmemoración del 01 de octubre Día Internacional de las Personas Adultas Mayores y el Día Nacional contra el Maltrato de las Personas Adultas Mayores en el mes de junio.(Política de Acceso a la Justicia para Personas Adultas Mayores).				Cantidad de acciones realizadas para conmemoras las efemerides.				SI		La Unidad de Acceso a la Justicia en coordinación con la Subcomisión de Acceso a la Justicia de Personas Adultas Mayores definirá las acciones para visibilizar la conmemoración de las efemerides				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se realice al menos una acción para visibilizar los derechos de las personas adultas mayores.Informar y concientizar sobre la violencia que puede sufrir una persona adulta mayor. La acción debe dirigirse a la población judicial a nivel nacional en todos los circuitos judiciales.(Política de Acceso a la Justicia para Personas Adultas Mayores).				Cantidad de acciones realizadas				SI		La Subcomisión de Acceso a la Justicia definirá la acción que mejor se ajuste para divulgar, informar y concientizar a la población judicial sobre los derechos y manifestaciones de violencia que sufren las PAM.				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se realice al menos una campaña de divulgación de las competencias de las diferentes Subcomisiones y la Comisión de Acceso a la Justicia.				Campaña de divulgación realizada				SI		Campaña realizada y divulgada por Prensa institucional				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se realice una publicación relacionada con temas de interés en materia penal juvenil a cargo de la Subcomisión de Acceso a la Justicia de Población Penal Juvenil. (Política del derecho de acceso a la justicia para personas menores de edad en Condiciones de vulnerabilidad sometidos al proceso penal juvenil en Costa Rica).				Publicación realizada				SI		Publicación interés en el tema realizada				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se realicen al menos cuatro sesiones de la Subcomisión de Acceso a la Justicia de Personas Adultas Mayores. (Política de Acceso a la Justicia para Personas Adultas Mayores).				Cantidad de sesiones de la Subcomisión				SI		Sesiones realizadas donde consten sus respectivas Actas				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024 se realice al menos una actividad con motivo a la conmemoración del “25 de mayo, Día de la Alfabetización Preventiva en Materia Penal Juvenil". (Política del derecho de acceso a la justicia para personas menores de edad en Condiciones de vulnerabilidad sometidos al proceso penal juvenil en Costa Rica).				Actividad de conmemoración realizada				SI		Actividad conmemorativa realizada				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024, se hagan al menos dos sesiones de trabajo de la Subcomisión de acceso a la justicia para las personas privadas de libertad.				Cantidad de sesiones de trabajo realizadas.				SI		Sesiones realizadas				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024, se haya realizado al menos una acción de acercamiento y coordinación interinstitucional con otras instituciones públicas o privadas,  para la toma de acciones y decisiones en materia de política pública que garanticen un mejor servicio a las personas usuarias en condición de vulnerabilidad.				Acción de acercamiento y coordinación interinstitucional				SI		Coordinación interinstitucional realizada				SI

												Que al 31 de diciembre de 2024, se sostenga al menos una reunión semestral presencial o de manera virtual con las y los integrantes de la Subcomisión Penal Juvenil, con la finalidad de discutir temas relacionados con el buen funcionamiento de la Justicia Penal Juvenil. (Política del derecho de acceso a la justicia para personas menores de edad en Condiciones de vulnerabilidad sometidos al proceso penal juvenil en Costa Rica).
 				Reuniones semestrales realizadas				SI		Sesiones realizadas semestralmente				SI

												Que al 31 de diciembre del 2024 se haya incorporado al menos una acción que transversalice alguna de las variables de Acceso, Género, Valores, Cero Papel, Control Interno o medio ambiente.				Acción de transversalización realizada				SI		Acción realizada bajo la coordinación de la Unidad de Acceso a la Justicia				SI

												Que al 31 de diciembre del 2024, se divulgue al menos en una oportunidad los resultados alcanzados por la Subcomisión de Acceso a la Justicia para Personas Privadas de Libertad durante el año.				Porcentaje de avance en la divulgación de resultados.				SI		Divulgación de logros realizada.				SI

												Que al 31 de diciembre del 2024, se haya realizado al menos seis sesiones de trabajo de la Comisión de Acceso a la Justicia para establecer acciones en favor de la promoción y aplicación de los derechos humanos de las poblaciones en condición de vulnerabilidad, en aplicación de la normativa nacional e internacional vigente.				Cantidad de sesiones de trabajo realizadas				SI		Sesiones realizadas donde consten sus respectivas Actas				SI

												Que al 31 de diciembre del 2024, se haya realizado al menos una acción de capacitación en materia de migración, refugio y apatridia dirigida para el personal judicial. (Política de acceso a la justicia de población migrante y refugiada).				Capacitación realizada				SI		Actividad de capacitación realizada				SI

												Que al 31 de diciembre del 2024, se haya realizado al menos, una capacitación relacionada con el fortalecimiento de los derechos fundamentales de la población privada de libertad y apremiada. 				Capacitación realizada				SI		Capacitación realizada				SI

												Que al 31 de diciembre del 2024, se haya realizado al menos, una visita de monitoreo a un centro penal, para detectar posibles áreas de mejora en beneficio de las personas privadas de libertad y apremiadas. 				Visita de monitoreo realizada				SI		Visita a centro penal realizada y documentada				SI
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				PROGRAMA HACIA CERO PAPEL

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1 - Verificar el cumplimiento e impacto institucional de la implementación de la “Política Institucional para la Simplificación y Celeridad de Trámites Judiciales” con el debido seguimiento y evaluación de los planes de acción que efectuaron las diferentes oficinas encargadas de operativizar la política.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, se hayan realizado al menos cuatro seguimientos y una evaluación al cumplimiento de la “Política Institucional para la Simplificación y Celeridad de Trámites Judiciales”.				Rendición de Informes				NO		1.1.1 - Detectar  formalismos y trámites innecesarios con la finalidad de generar oportunidades de mejora que los erradiquen. Con la colaboración de la Dirección de Planificación				NO								0110-DIRECCION DE PLANIFICACION		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						1.1.2 - Solicitar informes a los diferentes sectores del Poder Judicial (Jefaturas) motivándoles para que analicen si en la gestión que realizan existen formalismos y trámites innecesarios que puedan modificar o eliminar y cuáles de ellos ya fueron erradicados.				NO

																																														Ambiente

												1.2 - Que al 31 de diciembre del 2024, se hayan detectado las oficinas que presentan problemas que rozan con la correcta y eficaz implementación de la política y que se hayan hecho las prevenciones y reuniones necesarias con el fin de mitigar esos problemas.				Rendición de Informes y avances de los planes de acción que tienen relación con este tema.				NO		1.2.1 - Revisar trimestralmente la información que contiene la página web de la Dirección de Planificación referente a la política para determinar cuales son las oficinas que presentan algún problema con el fin de incentivarles mediante oficios que se les remitirán o reuniones que se celebrarán con las mismas a esos efectos.				NO

																																														Valores Institucionales

												1.3 - Que al 31 de diciembre de 2024, se hayan impartido las charlas que se requieran para las oficinas con estas necesidades.				Cantidad de charlas solicitadas / Charlas impartidas				NO		1.3.1 - Charlas				NO

																						1.3.2 - Coordinación con las oficinas  donde se detecten con problemas.				NO

												Objetivo:				2 - Incentivar el uso de herramientas tecnológicas por medio de una campaña de divulgación.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.4 - SERVICIOS TECNOLÓGICOS: Implementar soluciones tecnológicas estandarizadas, innovadoras e integrales para una gestión judicial, técnica y administrativa eficiente.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, se hayan realizado dos campañas de divulgación sobre el tema que incentiven al personal a reducir la brecha tecnológica mediante el uso de computadoras y tabletas, para la realización de las distintas diligencias judiciales, minimizando de esto modo el uso del papel.				Campaña informativa realizada				NO		2.1.1 - Coordinación de los temas a divulgar.				NO								0116-DEPARTAMENTO DE PRENSA Y COMUNICACION ORGANIZACIONAL		NO						Ninguna				Innovación

																						2.1.2 - Planificar con el Departamento de Prensa  las elaboración de las campañas de divulgación que se requieran para incentivar en el uso de herramientas tecnológicas				NO

																																														Valores Institucionales

																																														Ambiente



&L&B&"Arial"&8Poder Judicial - 
San José - Costa Rica Copyright © &C&R&"Arial"&10 Pag 1 de  1



PODER
UDICIAL













image25.emf
PAO Comisión  Agrario y Agroambiental 2024.xls


PAO Comisión Agrario y Agroambiental 2024.xls
rptInformeConsolidado

		

																																																Fecha de creación:

																						Informe Consolidado PAO

																																																27/03/2023

																								2024

						Oficina:						COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL

				Oficina:				4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL

								Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

														Objetivo:				1  - Implementar una estrategia para fortalecer la aplicación de las medidas alternas de solución de conflictos en los despachos agrarios que contribuyan a agilizar los procesos judiciales y fomentar la paz social																																				Estratégico:				NO

														Acciones Estratégicas:				OE.1.6 - MODALIDADES ALTERNATIVAS DE TRABAJO: Contar con diferentes modalidades alternas de trabajo que permitan alcanzar los objetivos institucionales y brindar un servicio publico de calidad.

														Metas				Indicador								Actividades																		Coordinacion Interna										Coordinación Externa				Ejes

														1.1 - Que al 31 de diciembre 2024 se encuentren implementadas las estrategias definidas para el 2024 a fin de fortalecer la aplicación de las medidas alternas en la solución de los procesos de los despachos agrarios que contribuyan a su agilización y fomentar la paz social.						Porcentaje de la implementación de la estrategia										NO		1.1.1 - Realizar reuniones para definir la estrategia		NO										4000-COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL		NO								Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																																1.1.2 - Definir el cronograma y aprobar la estrategia		NO

																																1.1.3 - Ejecutar la estrategia		NO

														Objetivo:				2 - Revisar e identificar oportunidades de mejora del Protocolo de Audiencias Virtuales de la Jurisdicción Agraria aprobado por Corte Plena, con el fin de valorar si es necesario realizar propuesta de actualización.																																				Estratégico:				NO

														Acciones Estratégicas:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

														Metas				Indicador								Actividades																		Coordinacion Interna										Coordinación Externa				Ejes

														2.1 - Que al finalizar el 2024, se haya revisado e identificado oportunidades de mejora del Protocolo de Audiencias Virtuales de la Jurisdicción Agraria.						% de avance de revisión del protocolo.										NO		2.1.1 - Coordinar el proceso de revisión del protocolo con las instancias involucradas.		NO										4000-COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL		NO								Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																																2.1.2 - Identificar oportunidades de mejora.		NO

																																2.1.3 - Valorar si es necesario proponer cambios.		NO

														Objetivo:				6 - Realizar capacitación sobre el uso de la herramienta tecnológica “drone” en coordinación con la Dirección de Tecnología de la Información, para la mejora en las audiencias de campo en la jurisdicción agraria.																																				Estratégico:				NO

														Acciones Estratégicas:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

														Metas				Indicador								Actividades																		Coordinacion Interna										Coordinación Externa				Ejes

														6.1 - Que al finalizar el 2024, se haya realizado la capacitación sobre el uso de la herramienta tecnológica “drone”  para la mejora en las audiencias de campo en la jurisdicción agraria.						porcentaje de avance de capacitación  y personal capacitado										NO		6.1.1 - definir el cronograma de capacitación con la Dirección de Tecnología de la Información		NO										4000-COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL		NO								Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																																												0122-DIRECCION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACIONES		NO

														Resolución oportuna de conflictos

														Objetivo:				3 - Dar seguimiento a las acciones diseñadas para poder implementar la reforma procesal agraria con el objetivo de optimizar los recursos institucionales e impulsar la innovación en los procesos judiciales para agilizar los servicios de los despachos agrarios.																																				Estratégico:				NO

														Acciones Estratégicas:				OE.1.2 - CELERIDAD JUDICIAL: Implementar mecanismos de gestión que permitan aumentar la celeridad judicial de los juzgados y oficinas judiciales.

														Metas				Indicador								Actividades																		Coordinacion Interna										Coordinación Externa				Ejes

														3.1 - Que al 31 de diciembre se haya realizado al menos un seguimiento de las acciones establecidas para poder implementar la reforma procesal agraria con el objetivo de optimizar los recursos institucionales e impulsar la innovación de los procesos judiciales para agilizar los servicios de los despachos agrarios.						Seguimiento realizado										NO		3.1.1 - Realizar Sesiones de trabajo para definición de acciones		NO										4000-COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL		NO								Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																																3.1.2 - Ejecución de acciones		NO

														Objetivo:				4 - Implementar estrategias de capacitación y formación para fortalecer las competencias de las personas servidoras judiciales agrarias, en el desempeño de sus funciones, acorde a los objetivos, metas y ejes estratégicos institucionales.																																				Estratégico:				NO

														Acciones Estratégicas:				OE.1.2 - CELERIDAD JUDICIAL: Implementar mecanismos de gestión que permitan aumentar la celeridad judicial de los juzgados y oficinas judiciales.

														Metas				Indicador								Actividades																		Coordinacion Interna										Coordinación Externa				Ejes

														4.1 - Que al 31 de diciembre 2024 se haya implementado la estrategia de capacitación y formación para fortalecer las competencias de las personas servidoras judiciales agrarias en el desempeño de sus funciones, acorde a los objetivos, metas y ejes estratégicos institucionales						Porcentaje de estrategia implementada										NO		4.1.1 - Desarrollo de implementación de capacitaciones a las personas servidoras judiciales		NO										4000-COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL		NO								Ninguna				Valor del servicio de Administración de Justicia

														Objetivo:				5 - Aprobar por parte de la Comisión de la Jurisdicción Agraria el Plan de Capacitación Agraria remitido por la Escuela Judicial, con el fin de cumplir con el cronograma del proyecto del Implementación del Código Procesal Agrario, incorporando los ajustes que sean necesarios con ocasión de la pandemia Covid-19																																				Estratégico:				NO

														Acciones Estratégicas:				OE.1.2 - CELERIDAD JUDICIAL: Implementar mecanismos de gestión que permitan aumentar la celeridad judicial de los juzgados y oficinas judiciales.

														Metas				Indicador								Actividades																		Coordinacion Interna										Coordinación Externa				Ejes

														5.1 - Que al finalizar el 2024, se haya realizado la aprobación por parte de la Comisión de la Jurisdicción Agraria  y Agrario Ambiental el Plan de Capacitación Agraria remitido por la Escuela Judicial, con el fin de cumplir con el cronograma del proyecto del Implementación del Código Procesal Agrario						capacitación realizada										NO		5.1.1 - Coordinar con la Escuela Judicial el cronograma de capacitación		NO										4000-COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL		NO								Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																																												0035-ESCUELA JUDICIAL		NO
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				Brindar seguimiento al Plan de Gestión Ambiental 2022-2026 a través de la elaboración del  informe anual de avance solicitado por el MINAE con el fin de conocer el nivel de implementación del plan																										Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												Que al 31 de marzo de 2023 se haya rendido el informes anual de seguimiento del Plan al MINAE				Porcentaje de avance en la elaboración del informe				SI		Recopilación de la información.				SI								0117-DIRECCION EJECUTIVA		NO						Ninguna				Ambiente

																						Analizar y procesar la información.				SI

																																		0140-DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA		NO

																						Redacción de los informes				SI

																																		0149-DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES		NO

																						Revisión por parte de la Coordinación de la Comisión.				SI

																																		0717-ADMINISTRACION DEL MINISTERIO PUBLICO		NO

																						Entrega del informe al MINAE.				SI

																																		1167-ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL		NO

																																		0709-ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA		NO

												Objetivo:				Elaborar informe de rendición de resultados sobre el grado de cumplimiento y logros alcanzados entre lo planificado y ejecutado de la meta estratégica sobre  la implementación del plan de gestión ambiental institucional (PGAI) y se haya definido el nuevo PGAI para el periodo 2022 al 2026.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												Que al finalizar el 2024, se haya elaborado el informe de resultados de los últimos cinco años sobre el grado de cumplimiento de la meta estratégica.				Porcentaje de avance en la elaboración del informe.				SI		Recolectar las evidencias.				SI								0117-DIRECCION EJECUTIVA		NO						Ninguna				Ambiente

																						Elaborar el informe de resultados.				SI

																						Registrar el informe en el Sistema PAO				SI

				Tema Estratégico:						Confianza y probidad en la justicia

												Objetivo:				Continuar con la elaboración de la Política Ambiental Institucional bajo la metodología del Modelo de Gestión de Políticas Institucionales aprobado, que permita la implementación del plan de gestión ambiental institucional.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												Que al 31 de diciembre de 2024 se cuente con un avance del 100% en la elaboración de la Política Ambiental Institucional.				Porcentaje de avance en la elaboración de la política				SI		Definir los elementos de la política				SI								0117-DIRECCION EJECUTIVA		NO						Ninguna				Ambiente

																						Definir las metodologías para la elaboración de cada uno de los elementos de la política				SI

																						Definir las poblaciones beneficiarias a quienes se dirige o impacta la política institucional				SI

																						Definir el alineamiento de la política con los ejes transversales del Plan Estratégico Institucional.				SI

																						Establecer un Plan de Acción para la implementación de la Política Institucional.				SI

																						.Definir el modelo de gestión para la implementación, seguimiento  y evaluación.				SI

																						Remitir la propuesta a la Dirección de Planificación y la Dirección Jurídica.				SI

												Objetivo:				Implementar las estrategias institucionales de cooperación internacional, que propicien el intercambio de buenas prácticas y jurisprudencia innovadora relacionada con estándares internacionales de gestión ambiental y resolución de conflictos asociados a los recursos naturales.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												Que al finalizar el 2024 se haya  Implementado las estrategias institucionales de cooperación internacional, que propicien el intercambio de buenas prácticas y jurisprudencia innovadora relacionada con estándares internacionales de gestión ambiental y resolución de conflictos asociados a los recursos naturales.				Estrategia impementada				SI		Realizar las reuniones respectivas				SI								0034-CENTRO ELECTRONICO DE INFORMACION JURISPRUDENCIAL		NO						Ninguna				Ambiente

												Objetivo:				Elaborar informe de rendición de resultados sobre el grado de cumplimiento y logros alcanzados entre lo planificado y ejecutado de la meta estratégica sobre el desarrollo e implementación de estrategias institucionales de cooperación nacional e internacional, que propicien el intercambio de buenas prácticas y jurisprudencia innovadora relacionada con estándares internacionales de gestión ambiental y resolución de conflictos asociados a los recursos naturales.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												Que al finalizar el 2024, se haya elaborado el informe de resultados de los últimos cinco años sobre el grado de cumplimiento de la meta estratégica.				Porcentaje de avance en la elaboración del informe.				SI		Recolectar las evidencias.				SI								0117-DIRECCION EJECUTIVA		NO						Ninguna				Ambiente

																						Elaborar el informe de resultados.				SI

																						Registrar el informe en el Sistema PAO				SI

				Tema Estratégico:						Planificación Institucional

												Objetivo:				6 - Elaborar de manera paulatina los inventarios de gases de efecto invernadero en los edificios judiciales que albergan las administraciones regionales  de cada circuito judicial																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.1 - GESTIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL: Gestionar el proceso de toma de decisiones conforme al contenido del plan estratégico con el fin de administrar los recursos presupuestarios en función de las prioridades institucionales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												6.1 - Que al 31 de diciembre 2024 se haya elaborado los inventarios de gases de efectos invernadero de los edificios principales incluidos dentro del Plan de Gestión Ambiental vigente.				Porcentaje de edificios judiciales con inventario GEI realizado				NO		6.1.1 - Definir el alcance del inventario por emisiones para cada circuito judicial.				NO								0117-DIRECCION EJECUTIVA		NO						Ninguna				Ambiente

																						6.1.2 - Cuantificar las actividades que generan gases de efecto invernadero para cada circuito judicial				NO

																						6.1.3 - Elaborar el informe del inventario de gases de efecto invernadero para cada circuito judicial.				NO



&L&B&"Arial"&8Poder Judicial - 
San José - Costa Rica Copyright © &C&R&"Arial"&10 Pag 1 de  1



PODER
UDICIAL



















image27.emf
PAO Comisión  Interinstitucional de Tránsito.xls


PAO Comisión Interinstitucional de Tránsito.xls
rptPAO_G

		

																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO

				Tema Estratégico:						Confianza y probidad en la justicia

												Objetivo:				1 - Promover la coordinación entre las instituciones y autoridades judiciales que intervienen en el proceso de tránsito a nivel nacional.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.4 - COMUNICACIÓN Y PROYECCIÓN INSTITUCIONAL: Proyectar la imagen del Poder Judicial mediante la divulgación del quehacer institucional, en la comunidad nacional e internacional.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, se hayan realizado al menos tres conversatorios en diferentes zonas del país para mantener el acercamiento, actualizar los procesos y promover mejoras en coordinación con las  instituciones involucradas.				Conversatorios				NO		1.1.1 - En las sesiones de la Comisión, aprobar las fechas y seleccionar los lugares que serán visitados.				NO								1378-COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						1.1.2 - Coordinar la participación de las Autoridades Judiciales, Policía de Tránsito y Cosevi de las zonas.				NO

																						1.1.3 - Preparar el material y logística que se utilizará				NO

												1.2 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos 10 reuniones ordinarias de la Comisión Interinstitucional de Tránsito.				Reuniones realizadas				NO		1.2.1 - Preparar el material y logística que se utilizará				NO

																						1.2.2 - Programar fechas.				NO

																						1.2.3 - Coordinar logística				NO

																						1.2.4 - Enviar recordatorios.				NO

												Objetivo:				2 - Promover lineamientos estandarizados en la tramitación de los casos de la materia de tránsito.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.3 - TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS: Desarrollar procesos de rendición de cuentas y transparencia institucional, que permitan el derecho de acceso y la comprensión de la información pública, sin mayores limitaciones que aquellas expresamente establecidas por las leyes, haciendo uso de soluciones tecnológicas novedosas.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos 2 acciones para incorporar la totalidad de los despachos especializados de la materia de tránsito en el Modelo de sostenibilidad y Seguimiento.				Acciones realizadas				NO		2.1.1 - Recopilar información				NO								0110-DIRECCION DE PLANIFICACION		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

																						2.1.3 - Coordinar reuniones con los dos Despachos				NO

																						2.1.4 - Coordinar con Planificación				NO

				Tema Estratégico:						Resolución oportuna de conflictos

												Objetivo:				3 - Promover el intercambio de conocimientos entre los operadores de la materia y expositores expertos del ámbito nacional y/o internacional.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.2 - CELERIDAD JUDICIAL: Implementar mecanismos de gestión que permitan aumentar la celeridad judicial de los juzgados y oficinas judiciales.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se haya realizado al menos un taller sobre generalidades de la materia con expositores expertos en el ámbito nacional y/o internacional.				Taller realizado				NO		3.1.1 - Realizar diligencias ante Escuela Judicial y Secretaria de la Corte				NO								0035-ESCUELA JUDICIAL		NO						Ninguna				Valor del servicio de Administración de Justicia

																						3.1.2 - Coordinar logística				NO
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION DE ASUNTOS PENALES

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1 - Atención de consultas remitidas por el Consejo Superior, y Corte Plena.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al finalizar el 2024 se hayan atendido al menos el 85% de las consultas de la Dirección de Planificación y el 90% de las consultas ordinarias.				Procentual				NO		1.1.1 - Control y seguimiento de las consultas ingresadas.				NO								1436-COMISION DE ASUNTOS PENALES		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

												Objetivo:				3  - Organizar un actividad de capacitación, foro o seminario para personal que aborda la materia penal y penal juvenil, sobre un tema mediático y de interés para la institución y el país.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												3.1 - Que al finalizar el año 2024, se haya realizado una actividad de capacitación, seminario o foro.				Actividad realizada				NO		3.1.1 - Lista de asistencia de la actividad.				NO								1436-COMISION DE ASUNTOS PENALES		NO						Ninguna				Valor del servicio de Administración de Justicia

				Tema Estratégico:						Planificación Institucional

												Objetivo:				2 - Realizar un acercamiento a los despachos penales del país, y coordinar charlas con los mismos sobre temas de relevancia institucional en materia penal.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.3 - GESTIÓN DE POLÍTICAS INSTITUCIONALES: Gestionar el desarrollo, implementación y seguimiento de las políticas institucionales para fortalecer la gestión judicial con el fin de mejorar los servicios de justicia.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 - Que al finalizar el año 2024, se hayan realizado al menos una vistas o reuniones por semestre a los despachos penales del país, o coordinado charlas sobre temas de interés institucional.				Cantidad de giras realizadas				NO		2.1.1 - Minuta de visita				NO								1436-COMISION DE ASUNTOS PENALES		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1 -  Fortalecer y dar seguimiento a la Política Institucional contra el Hostigamiento Sexual en el Poder Judicial y a la atención ofrecida a las víctimas.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 31 de diciembre de 2024  se hayan realizado al menos 5 sesiones de la Subcomisión contra el Hostigamiento Sexual.				Cantidad de reuniones realizadas / Actas aprobadas y acuerdos ejecutados				NO		1.1.1 - Sesiones de Comsión y acuerdos ejecutados				NO								0707-SECRETARIA TECNICA DE GENERO Y ACCESO A LA JUSTICIA		NO						Ninguna				ACCESO A LA JUSTICIA

												1.2 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos dos acciones informativas sobre hostigamiento sexual.				Cantidad de acciones  informativas efectuadas				NO		1.2.1 - Elaborar, actualizar y divulgar una campaña semestral sobre hostigamiento sexual				NO

																																														Género

												1.3 - Que al 15 de noviembre  del 2024 se haya organizado y ejecutado la actividad conmemorativa del día del NO al Hostigamiento Sexual en el Poder Judicial				Cantidad de acciones efectuadas				NO		1.3.1 - Realizar actividad conmemorativa del dia NO al hostigamiento Sexual				NO
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																		Plan Anual Operativo																						Fecha de creación:

																		2024																						28/02/2023

				Oficina:				COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS

				Tema Estratégico:						Optimización e innovación de los servicios judiciales

												Objetivo:				1 - Capacitar a los despachos judiciales del país en materia de conservación y eliminación documentos.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se haya capacitado al menos diez despachos judiciales en materia de conservación y eliminación de documentos.				Capacitaciones a despachos judiciales				NO		1.1.1 - Programar la realización de la capacitación.				NO																Otras Oficinas				ACCESO A LA JUSTICIA

																						1.1.2 - Coordinar la participación de los despachos judiciales interesados.				NO

																						1.1.3 - Realizar la capacitación.				NO

												Objetivo:				2 -  Promover la coordinación entre las instituciones y autoridades judiciales que intervienen en el proceso de conservación selección y eliminación de documentos.																										Estratégico:

												Accion Estratégica:				OE.1.5 - DESARROLLO Y OPTIMIZACIÓN DE SERVICIOS Y PROCESOS JUDICIALES: Implementar procesos estandarizados para la gestión judicial, técnica y administrativa, que agilicen y faciliten el trámite de los asuntos con el fin de mejorar el servicio de justicia brindado.

												Meta				Indicador				Meta PEI		Actividades				Actividad PEI								Coordinacion Interna		Coordinacion PEI						Coordinación Externa				Ejes

												2.1 -  Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos 6 reuniones ordinarias de la Comisión de Selección y Eliminación de documentos.				Reuniones entre autoridades judiciales				NO		2.1.1 - Elaborar la agenda del día.				NO																Otras oficinas				ACCESO A LA JUSTICIA

																						2.1.2 - Convocar a los integrantes				NO

																						2.1.3 - Dar seguimiento y evaluar los resultados de los acuerdos.				NO
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Subpartida Ppto Inicial PPto Actual 

Monto 

Ejecutado 

 % de 

Ejecución

 Monto 

Pendiente de 

% Pendiente 

Ejecutar 

10301 Información 976.190 0 0 0,0% 0 0,0%

10303 Impresión, encuadernación y otros  745.996 537.970 248.200 46,1% 289.770 53,9%

10499 Otros servicios de gestión y apoyo 1.750.294 0 0 0,0% 0 0,0%

10501 Transporte dentro del país 1.055.308 264.316 50.000 18,9% 214.316 81,1%

10502 Viáticos dentro del país 4.564.608 1.419.631 1.112.791 78,4% 306.840 21,6%

10701 Actividades de capacitación 7.121.803 4.249.264 3.708.980 87,3% 540.284 12,7%

10702 Actividades protocolarias y sociales 1.447.903 1.310.616 765.220 58,4% 545.396 41,6%

20203 Alimentos y bebidas 1.575.989 707.415 570.702 80,7% 136.713 19,3%

20304 Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo 90.400 90.400 0 0,0% 90.400 100,0%

29901 Utiles y materiales de oficina y cómputo 59.510 58.500 58.500 100,0% 0 0,0%

29903 Productos de papel, cartón e impresos  990.068 579.522 514.433 88,8% 65.089 11,2%

29907 Utiles y materiales de cocina y comedor 46.930 46.930 0 0,0% 46.930 100,0%

29999 Otros útiles, materiales y suministros 220.350 220.350 0 0,0% 220.350 100,0%

Total general 20.645.349 9.484.914 7.028.826 74,11% 2.456.088 25,9%
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Comparativo 2023-2024



				COMISIÓN DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023-2024



				Partida/ Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación





																		COMISIÓN DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 2024

								TOTAL		664,881		664,881

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
El anteproyecto de presupuesto 2024 de la Comisión de Transparencia Institucional presenta los mismos rubros que se formularon para el 2023 y se ajusta al límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3427-PLA-PP-TR-2022.

En cuanto a la ejecución del presupuesto aprobado para el 2022, en la liquidación presupuestaria se muestra un 91,6%. Al respecto es importante indicar que en la subpartida 10702 Actividades Protocolarias y Sociales no se ejecutaron los recursos, según indica el Lic. David Campos porque eran para la actividad del I Congreso de Compliance Público “La Responsabilidad de la Administración en la Gestión de la Integridad: Modelo Compliance” realizado en diciembre del 2022. Como parte de las actividades se había programado un acto de inauguración o clausura con los expositores extranjeros, pero debido a itinerarios de viaje no fue posible organizar el evento.

La revisión de este presupuesto se coordinó con el Lic. David Campos Barquero, jefe de la Sección de Gestión Administrativa del Despacho de la Presidencia.

Por último, consideran que con los recursos solicitados en el anteproyecto de presupuesto 2024 para la Comisión de Transparencia Institucional es posible cumplir con las metas del Plan Estratégico Institucional.


Vinculación PAO-Presupuesto

• 10502 Viáticos al interior del país. 317.740. 1.1. Que al finalizar el 31 de diciembre del 2024 se haya impulsado la implementación del plan de acción de la Política Anticorrupción del Poder Judicial para fortalecer la transparencia de la Política de Justicia Abierta. Se generarían giras para consolidar el tema de conflicto de interés y riesgo de corrupción con la Oficina de Cumplimiento.
• 10701 Actividades de Capacitación 199.541. 3.1. Que al 31 diciembre de 2024 se haya conocido, analizado y pronunciado sobre el informe del avance de la Política de Integridad y Anticorrupción aprobada por Corte Plena. 4.1. Que al 31 de julio de 2024 se haya impulsado con la Oficina de Cumplimiento la coordinación para la actualización de un 100% de la información del sitio Web a cargo de las oficinas responsables, para la evaluación del índice de transparencia de servicio público (ITSP) por parte de la Defensoría de los Habitantes
• 10702 Actividades Protocolarias y Sociales 147.600. 1.1. Que al finalizar el 31 de diciembre del 2024 se haya impulsado la implementación del plan de acción de la Política Anticorrupción del Poder Judicial para fortalecer la transparencia de la Política de Justicia Abierta. Se organizaría una actividad internacional en conmemoración del Día Internacional contra corrupción en un tema de interés y relacionado con la Política de Integridad y Anticorrupción.
		0.0						Gasto Corriente		Gasto Capital		Total

																		Límite

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Comunicado mediante el oficio N°3427-PLA-PP-TR-2022.		664,881		0		664,881

				1				  SERVICIOS                                             		664,881		664,881		0.0				Formulado		664,881		0		664,881

																		Diferencia		0		0		0

				105				 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE                       		317,740		317,740		0.0

						10502		 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS                              		317,740		317,740

rcastaba: rcastaba:
Se requiere para el pago de viáticos a funcionarios por motivo de giras.
		0.0



				107				 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		347,141		347,141		0.0

						10701		 ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		199,541		199,541

rcastaba: rcastaba:
Se requiere para actividades de capacitación y talleres de la Comisión de Transparencia Institucional.
		0.0

						10702		 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES                                                                		147,600		147,600

rcastaba: rcastaba:
Se requiere para actividades protocolarias y sociales de la Comisión de Transparencia Institucional.
		

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
El anteproyecto de presupuesto 2024 de la Comisión de Transparencia Institucional presenta los mismos rubros que se formularon para el 2023 y se ajusta al límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3427-PLA-PP-TR-2022.

En cuanto a la ejecución del presupuesto aprobado para el 2022, en la liquidación presupuestaria se muestra un 91,6%. Al respecto es importante indicar que en la subpartida 10702 Actividades Protocolarias y Sociales no se ejecutaron los recursos, según indica el Lic. David Campos porque eran para la actividad del I Congreso de Compliance Público “La Responsabilidad de la Administración en la Gestión de la Integridad: Modelo Compliance” realizado en diciembre del 2022. Como parte de las actividades se había programado un acto de inauguración o clausura con los expositores extranjeros, pero debido a itinerarios de viaje no fue posible organizar el evento.

La revisión de este presupuesto se coordinó con el Lic. David Campos Barquero, jefe de la Sección de Gestión Administrativa del Despacho de la Presidencia.

Por último, consideran que con los recursos solicitados en el anteproyecto de presupuesto 2024 para la Comisión de Transparencia Institucional es posible cumplir con las metas del Plan Estratégico Institucional.


Vinculación PAO-Presupuesto

• 10502 Viáticos al interior del país. 317.740. 1.1. Que al finalizar el 31 de diciembre del 2024 se haya impulsado la implementación del plan de acción de la Política Anticorrupción del Poder Judicial para fortalecer la transparencia de la Política de Justicia Abierta. Se generarían giras para consolidar el tema de conflicto de interés y riesgo de corrupción con la Oficina de Cumplimiento.
• 10701 Actividades de Capacitación 199.541. 3.1. Que al 31 diciembre de 2024 se haya conocido, analizado y pronunciado sobre el informe del avance de la Política de Integridad y Anticorrupción aprobada por Corte Plena. 4.1. Que al 31 de julio de 2024 se haya impulsado con la Oficina de Cumplimiento la coordinación para la actualización de un 100% de la información del sitio Web a cargo de las oficinas responsables, para la evaluación del índice de transparencia de servicio público (ITSP) por parte de la Defensoría de los Habitantes
• 10702 Actividades Protocolarias y Sociales 147.600. 1.1. Que al finalizar el 31 de diciembre del 2024 se haya impulsado la implementación del plan de acción de la Política Anticorrupción del Poder Judicial para fortalecer la transparencia de la Política de Justicia Abierta. Se organizaría una actividad internacional en conmemoración del Día Internacional contra corrupción en un tema de interés y relacionado con la Política de Integridad y Anticorrupción.
		0.0



















Ejecución 2022

				Centro Gestor/Rubro		1383 - COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

				Programa		(Varios elementos)



				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 		Justificaciones Ejecución 2022

				10502 Viáticos dentro del país		317,740		317,740		300,000		94.4%		17,740		5.6%

				10701 Actividades de capacitación		520,660		1,520,660		1,520,000		100.0%		660		0.0%		Los recursos eran para la actividad del I Congreso de Compliance Público “La Responsabilidad de la Administración en la Gestión de la Integridad: Modelo Compliance” realizado en diciembre del 2022. Como parte de las actividades se había programado un acto de inauguración o clausura con los expositores extranjeros, pero debido a itinerarios de viaje no fue posible realizarlo.

				10702 Actividades protocolarias y sociales		147,604		147,604		0		0.0%		147,604		100.0%

				Total general		986,004		1,986,004		1,820,000		91.6%		166,004		8.4%





Detalle original



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												23/01/2023



																												   Hora del reporte:												9:59 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\rcastaba



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1383				COMISION DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										664,881.00

				 Partida : 1														Servicios																										664,881.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		317,740.00								

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												317,740.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		317,740.00		317,740.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		347,141.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												199,541.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		199,541.00		199,541.00																		

				     Subpartida: 10702														Actividades protocolarias y sociales 												147,600.00														

				       Art. : 19544														 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 		 1		 Periódica		147,600.00		147,600.00																		
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Comparativo 2023-2024

				COMISIÓN DE LA JURISDICCIÓN CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023-2024



				Partida/ Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación



																		COMISIÓN JURISDICCIÓN CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA 2024

								TOTAL		737,155		737,155

rcastaba: rcastaba:
Con respecto al análisis del anteproyecto de presupuesto 2024 de la Comisión de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, se indica que es igual al aprobado para el 2023, cumpliendo con el límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3426-PLA-PP-TR-2022, pero a nivel de subpartidas presupuestarias se tuvieron que hacer ajustes.

Inicialmente se remitió el anteproyecto por el mismo monto total aprobado para el 2023, pero se tuvieron que hacer ajustes a nivel de las subpartidas 10303 Impresión, Encuadernación y Otros y 10701 Actividades de Capacitación. 

La ejecución del 2022 según la liquidación presupuestaria muestra un 45,3%, las justificaciones de la no ejecución se incluyen en el archivo que se encuentra en la hoja "Ejecución 2022". Consideran que el retraso en la implementación del rediseño de la Jurisdicción Contencioso Administrativa afectó la ejecución de algunas subártidas y en cuanto a la subpartida 20203 Alimentos y bebidas también afectó que durante la pandemia las reuniones de la Comisión se realizaron de manera virtual.

Las observaciones de este presupuesto fueron coordinadas con el Lic. Miguel A. Muñoz Flores.

Por último, consideran que con los recursos solicitados en el anteproyecto de presupuesto 2024 es posible cumplir con las metas del Plan Estratégico Institucional.


Vinculación PAO-Presupuesto

Señalan que cada una de las subpartidas del anteproyecto de presupuesto 2024 están asociadas al objetivo: "1. Implementar de una forma inmediata las recomendaciones establecidas por el Consejo Superior y el Depto de Planificación en la implementación del Rediseño del Tribunal Contencioso Administrativo.". 

Especificamente los recursos asignados serán utilizados en la implementación del rediseño en la Jurisdicción Contencioso Administrativa para la confección de afiches, material de divulgación de este rediseño, reuniones presenciales de los integrantes de los equipos de trabajo que se conformaron en las diferentes áreas del Tribunal y capacitaciones. Cabe mencionar que el pasado 9 de marzo del 2023, en reunión de los y las integrantes de la Comisión, se acordó realizar las gestiones administrativas para la ejecución de los recursos asignados a la Comisión, así como la rendición de cuentas.
		0.00						Gasto Corriente		Gasto Capital		Total

																		Límite

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Comunicado mediante el oficio N°3426-PLA-PP-TR-2022.		737,155		0		737,155

				1				SERVICIOS		316,174		316,174		0.00				Formulado		737,155		0		737,155

																		Diferencia		0		0		0

				103				SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS		109,500		109,500		0.00

						10303		IMPRESIÓN, ENCUADERNACIÓN Y OTROS		109,500		109,500

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Inicialmente no se formularon recursos en esta subpartida porque el artículo estaba inactivo, pero en reunión con Miguel Muñoz se incluyeron.
		0.00



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		206,674		206,674		0.00

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		206,674		206,674

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Para capacitaciones para la Implementación del Rediseño de la Jurisdicción Contencioso Administrativa. 

El monto formulado en esta subpartida se rebajó en coordinación con Miguel Muñoz.

		0.00



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS                              		420,981		420,981		0.00



				202				ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS                   		244,536		244,536		0.00

						20203		ALIMENTOS Y BEBIDAS                                   		244,536		244,536

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Los recursos se requieren para las reuniones que realiza la Comisión.
		

rcastaba: rcastaba:
Con respecto al análisis del anteproyecto de presupuesto 2024 de la Comisión de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, se indica que es igual al aprobado para el 2023, cumpliendo con el límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3426-PLA-PP-TR-2022, pero a nivel de subpartidas presupuestarias se tuvieron que hacer ajustes.

Inicialmente se remitió el anteproyecto por el mismo monto total aprobado para el 2023, pero se tuvieron que hacer ajustes a nivel de las subpartidas 10303 Impresión, Encuadernación y Otros y 10701 Actividades de Capacitación. 

La ejecución del 2022 según la liquidación presupuestaria muestra un 45,3%, las justificaciones de la no ejecución se incluyen en el archivo que se encuentra en la hoja "Ejecución 2022". Consideran que el retraso en la implementación del rediseño de la Jurisdicción Contencioso Administrativa afectó la ejecución de algunas subártidas y en cuanto a la subpartida 20203 Alimentos y bebidas también afectó que durante la pandemia las reuniones de la Comisión se realizaron de manera virtual.

Las observaciones de este presupuesto fueron coordinadas con el Lic. Miguel A. Muñoz Flores.

Por último, consideran que con los recursos solicitados en el anteproyecto de presupuesto 2024 es posible cumplir con las metas del Plan Estratégico Institucional.


Vinculación PAO-Presupuesto

Señalan que cada una de las subpartidas del anteproyecto de presupuesto 2024 están asociadas al objetivo: "1. Implementar de una forma inmediata las recomendaciones establecidas por el Consejo Superior y el Depto de Planificación en la implementación del Rediseño del Tribunal Contencioso Administrativo.". 

Especificamente los recursos asignados serán utilizados en la implementación del rediseño en la Jurisdicción Contencioso Administrativa para la confección de afiches, material de divulgación de este rediseño, reuniones presenciales de los integrantes de los equipos de trabajo que se conformaron en las diferentes áreas del Tribunal y capacitaciones. Cabe mencionar que el pasado 9 de marzo del 2023, en reunión de los y las integrantes de la Comisión, se acordó realizar las gestiones administrativas para la ejecución de los recursos asignados a la Comisión, así como la rendición de cuentas.
		0.00



				203				MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y		176,445		176,445		100.00

						20304		MATERIALES Y PRODUCTOS ELÉCTRICOS, TELEFÓNICOS Y DE CÓMPUTO		176,445		176,445

rcastaba: rcastaba:
Los recursos se requieren para la compra de dos discos duros externos.
		0.00



								PORQUÉ ATRAZO EN REDISEÑO AFECTA? Respuesta: Para el 2022 en la subpartida 10303 Otros, impresión, encuadernación y otros se presupuestó para la impresión de brochures y en la subpartida 20304  materiales y productos telefónicos y de cómputo para la compra de dos discos duros que se utilizarían para el respaldo de toda la documentación de la Comisión, pero no se ejecutaron en virtud de que el rediseño no se había iniciado.





Ejecución 2022

				Centro Gestor/Rubro		1373 - COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

				Programa		(Varios elementos)



				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 		Justificaciones Ejecución 2022

				10303 Impresión, encuadernación y otros 		109,500		109,500		0		0.0%		109,500		100.0%		Se presenta retraso en la implementación del rediseño de la Jurisdicción Contencioso Administrativa que impidieron la ejecución de esta subpartida.

				10701 Actividades de capacitación		292,719		292,719		223,380		76.3%		69,339		23.7%		Se presenta retraso en la implementación del rediseño de la Jurisdicción Contencioso Administrativa que impidieron la ejecución de esta subpartida.

				20203 Alimentos y bebidas		244,536		0		0		0.0%		0		0.0%		Debido a la pandemia las reuniones de la Comisión de la Jurisdicción Contencioso Administrativa se realizaron de manera virtual.

				20304 Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo		90,400		90,400		0		0.0%		90,400		100.0%		Se presenta retraso en la implementación del rediseño de la Jurisdicción Contencioso Administrativa que impidieron la ejecución de esta subpartida.

				Total general		737,155		492,619		223,380		45.3%		269,239		54.7%





Detalle original



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												23/01/2023



																												   Hora del reporte:												9:38 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\rcastaba



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1373				COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										737,155.00

				 Partida : 1														Servicios																										316,174.00

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		316,174.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												316,174.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		316,174.00		316,174.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										420,981.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		244,536.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												244,536.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		244,536.00		244,536.00																		

				   Grupo: 203														MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y																		176,445.00								

				     Subpartida: 20304														Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo												176,445.00														

				       Art. : 20408														 DISCO DURO USB EXTERNO		 2		 Unidades		88,222.90		176,445.00																		
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Detalle 30 enero



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												30/01/2023



																												   Hora del reporte:												2:37 PM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\rcastaba



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1373				COMISION DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										737,155.00

				 Partida : 1														Servicios																										316,174.00

				   Grupo: 103														SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS																		109,500.00								

				     Subpartida: 10303														Impresión, encuadernación y otros												109,500.00														

				       Art. : 19531														 OTROS, IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS		 1		 Periódica		109,500.00		109,500.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		206,674.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												206,674.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		206,674.00		206,674.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										420,981.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		244,536.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												244,536.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		244,536.00		244,536.00																		

				   Grupo: 203														MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y																		176,445.00								

				     Subpartida: 20304														Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo												176,445.00														

				       Art. : 20408														 DISCO DURO USB EXTERNO		 2		 Unidades		88,222.90		176,445.00																		
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311-PLA-PP-TR-2023 COMISIÓN GESTIÓN INTEGRAL CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA) - Ánálisis Comparativo 2023-2024 REV MACH.xlsx
Comparativo 2023-2024

				COMISIÓN DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023-2024



				Partida  y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación



																		COMISIÓN GESTIÓN INTEGRAL CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA) 2024

								TOTAL		870,011		741,875

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Con respecto al análisis del anteproyecto de presupuesto 2024 de la Comisión de Gestión Integral de la Calidad de la Justicia (GICA), se indica que el monto total es menor al aprobado para el 2023 y al límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3424-PLA-PP-TR-2022. La disminución es de ¢128.136, es decir un decrecimiento del 14,7%. 

La ejecución del 2022 según la liquidación presupuestaria muestra un 0%, las justificaciones de la no ejecución se incluyen en el archivo que se encuentra en la hoja "Ejecución 2022".

Las consultas de este presupuesto fueron coordinadas con el Máster Andrés Méndez Bonilla, jefe del Centro de Gestión de la Calidad.

Por último, con respecto a la consulta de que si con los recursos solicitados en el anteproyecto de presupuesto 2024 es posible cumplir con las metas del Plan Estratégico Institucional la Comisión GICA-Justicia en la sesión N°01-2023 realizada el 09 de febrero, artículo IX, acordó: "Que si bien es cierto a la fecha no se ha realizado el alineamiento de la Política GICA-Justicia al Plan Estratégico Institucional, esta Comisión estima que con los recursos solicitados para la Comisión de Gestión Integral de la Calidad y el Centro de Gestión de la Calidad en el anteproyecto de presupuesto 2024, es posible dar cumplimiento a los objetivos y metas del Plan Estratégico Institucional (PEI).".

Vinculación PAO-Presupuesto

• 10499 Otros Servicios de Gestión y Apoyo ¢180.000 relacionado con la meta: 4.1 - Que al 13 de diciembre se hayan efectuado al menos tres sesiones de la Comisión GICA.
• 10501 Transporte dentro del País ¢50.000 relacionado con las metas: 2.1 - Que al 13 de diciembre se haya participado en al menos tres actividades relacionadas a procesos de acreditación  y re acreditación en oficinas judiciales.
3.1 - Participar en al menos 3 actividades de información y sensibilización relacionadas con la implementación de sellos de calidad.
• 10502 Viáticos dentro del País ¢100.000 relacionado con las metas: 2.1 - Que al 13 de diciembre se haya participado en al menos tres actividades relacionadas a procesos de acreditación  y re acreditación en oficinas judiciales.
3.1 - Participar en al menos 3 actividades de información y sensibilización relacionadas con la implementación de sellos de calidad.
• 20203 Alimentos y Bebidas ¢200.000 relacionado con la meta 4.1 - Que al 13 de diciembre se hayan efectuado al menos tres sesiones de la Comisión GICA.
• 29999 Otros Útiles, Materiales y Suministros Diversos ¢211.875 relacionado con la meta: 4.1 - Que al 13 de diciembre se hayan efectuado al menos tres sesiones de la Comisión GICA.
		-14.7						Gasto Corriente		Gasto Capital		Total

																		Límite

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Comunicado mediante el oficio N°3424-PLA-PP-TR-2022.		870,011		0		870,011

				1				SERVICIOS		649,661		330,000		-49.2				Formulado		741,875		0		741,875

																		Diferencia		-128,136		0		-128,136

				104				SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO		90,000		180,000		100.0

						10499		OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO		90,000		180,000

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Con el fin de enmarcar los certificados que se obtienen por parte de las oficinas que logran acreditarse en alguno de los sellos de calidad.

		100.0



				105				GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE		325,000		150,000		-53.8

						10501		TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS		125,000		50,000

rcastaba: rcastaba:
Para atender gastos relacionados con giras y visitas a las oficinas judiciales acreditadas o en proceso de acreditación.
		-60.0

						10502		VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS		200,000		100,000

rcastaba: rcastaba:
Para atender gastos relacionados con giras y visitas a las oficinas judiciales acreditadas o en proceso de acreditación.
		-50.0



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		234,661		0		-100.0

						10702		ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES		234,661		0

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
El Departamento de Proveeduría señaló en el 2022 que los recursos formulados en la subpartida 10702 Actividades Protocolarias y Sociales no podían ser ejecutados por ahí y que lo correcto era formularlos por la subpartida 20203 de Alimentos y Bebidas. Por lo tanto, se hace el cambio de una subpartida a otra.
		-100.0



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS		220,350		411,875		86.9



				202				ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS		0		200,000		100.0

						20203		ALIMENTOS Y BEBIDAS		0		200,000

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
La directriz N°35 señala que los montos formulados en la subpartida 20203 Alimentos y Bebidas deben ser iguales o inferiores al monto aprobado para el 2023; sin embargo, el Departamento de Proveeduría señaló en el 2022 que los recursos formulados en la subpartida 10702 Actividades Protocolarias y Sociales no podían ser ejecutados por ahí y que lo correcto era formularlos por la subpartida 20203 de Alimentos y Bebidas. Por lo tanto, se hace el cambio de una subpartida a otra.
		100.0



				299				ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS		220,350		211,875		-3.8

						29999		OTROS ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS		220,350		211,875

rcastaba: rcastaba:
Para elaboración de placas de reconocimiento para oficinas acreditadas en sellos de calidad.

		

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Con el fin de enmarcar los certificados que se obtienen por parte de las oficinas que logran acreditarse en alguno de los sellos de calidad.

		

rcastaba: rcastaba:
Para atender gastos relacionados con giras y visitas a las oficinas judiciales acreditadas o en proceso de acreditación.
		

rcastaba: rcastaba:
Para atender gastos relacionados con giras y visitas a las oficinas judiciales acreditadas o en proceso de acreditación.
		

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
El Departamento de Proveeduría señaló en el 2022 que los recursos formulados en la subpartida 10702 Actividades Protocolarias y Sociales no podían ser ejecutados por ahí y que lo correcto era formularlos por la subpartida 20203 de Alimentos y Bebidas. Por lo tanto, se hace el cambio de una subpartida a otra.
		

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Con respecto al análisis del anteproyecto de presupuesto 2024 de la Comisión de Gestión Integral de la Calidad de la Justicia (GICA), se indica que el monto total es menor al aprobado para el 2023 y al límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3424-PLA-PP-TR-2022. La disminución es de ¢128.136, es decir un decrecimiento del 14,7%. 

La ejecución del 2022 según la liquidación presupuestaria muestra un 0%, las justificaciones de la no ejecución se incluyen en el archivo que se encuentra en la hoja "Ejecución 2022".

Las consultas de este presupuesto fueron coordinadas con el Máster Andrés Méndez Bonilla, jefe del Centro de Gestión de la Calidad.

Por último, con respecto a la consulta de que si con los recursos solicitados en el anteproyecto de presupuesto 2024 es posible cumplir con las metas del Plan Estratégico Institucional la Comisión GICA-Justicia en la sesión N°01-2023 realizada el 09 de febrero, artículo IX, acordó: "Que si bien es cierto a la fecha no se ha realizado el alineamiento de la Política GICA-Justicia al Plan Estratégico Institucional, esta Comisión estima que con los recursos solicitados para la Comisión de Gestión Integral de la Calidad y el Centro de Gestión de la Calidad en el anteproyecto de presupuesto 2024, es posible dar cumplimiento a los objetivos y metas del Plan Estratégico Institucional (PEI).".

Vinculación PAO-Presupuesto

• 10499 Otros Servicios de Gestión y Apoyo ¢180.000 relacionado con la meta: 4.1 - Que al 13 de diciembre se hayan efectuado al menos tres sesiones de la Comisión GICA.
• 10501 Transporte dentro del País ¢50.000 relacionado con las metas: 2.1 - Que al 13 de diciembre se haya participado en al menos tres actividades relacionadas a procesos de acreditación  y re acreditación en oficinas judiciales.
3.1 - Participar en al menos 3 actividades de información y sensibilización relacionadas con la implementación de sellos de calidad.
• 10502 Viáticos dentro del País ¢100.000 relacionado con las metas: 2.1 - Que al 13 de diciembre se haya participado en al menos tres actividades relacionadas a procesos de acreditación  y re acreditación en oficinas judiciales.
3.1 - Participar en al menos 3 actividades de información y sensibilización relacionadas con la implementación de sellos de calidad.
• 20203 Alimentos y Bebidas ¢200.000 relacionado con la meta 4.1 - Que al 13 de diciembre se hayan efectuado al menos tres sesiones de la Comisión GICA.
• 29999 Otros Útiles, Materiales y Suministros Diversos ¢211.875 relacionado con la meta: 4.1 - Que al 13 de diciembre se hayan efectuado al menos tres sesiones de la Comisión GICA.
		

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
La directriz N°35 señala que los montos formulados en la subpartida 20203 Alimentos y Bebidas deben ser iguales o inferiores al monto aprobado para el 2023; sin embargo, el Departamento de Proveeduría señaló en el 2022 que los recursos formulados en la subpartida 10702 Actividades Protocolarias y Sociales no podían ser ejecutados por ahí y que lo correcto era formularlos por la subpartida 20203 de Alimentos y Bebidas. Por lo tanto, se hace el cambio de una subpartida a otra.
		-3.8







Ejecución 2022

				Centro Gestor/Rubro		1382 - COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)

				Programa		(Varios elementos)



				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 		Justificaciones Ejecución 2022

				10303 Impresión, encuadernación y otros 		200,000		0		0		0.0%		0		0.0%		La documentación que se tenía programada realizar se hizo de forma electrónica, se decidió no volver a presupuestar y continuar realizando documentación en formatos electrónicos y también aprovechar los servicios que presta el Departamento de Artes Gráficas. 

				10501 Transporte dentro del país		125,000		25,000		0		0.0%		25,000		100.0%		A raíz de la pandemia se implementaron mecanismos virtuales para acortar distancias, durante el año 2022 si hubo acompañamiento por parte de las personas integrantes de la Comisión, pero fue realizado de forma virtual. 

				10502 Viáticos dentro del país		200,000		100,000		0		0.0%		100,000		100.0%		A raíz de la pandemia se implementaron mecanismos virtuales para acortar distancias, durante el año 2022 si hubo acompañamiento por parte de las personas integrantes de la Comisión, pero fue realizado de forma virtual. 

				10702 Actividades protocolarias y sociales		234,661		234,661		0		0.0%		234,661		100.0%		El Departamento de Proveeduría señaló que para atender la alimentación de la actividad de entrega de reconocimientos de sellos de calidad se tenía que utilizar la subpartida 20203 Alimentos y Bebidas y no la 10702 Actividades Protocolarias y Sociales, por lo que estos recursos no pudieron ejecutarse. 

				29999 Otros útiles, materiales y suministros		220,350		220,350		0		0.0%		220,350		100.0%		El monto disponible para la compra de placas de reconocimiento no se utilizó por cuanto se adjudicó la compra mediante requisición N°003069-SR-2022 a una empresa que ofreció un precio favorable, logrando hacer el pago con recursos del Centro de Gestión de Calidad. No obstante, esa fue una excepción por cuanto siempre han sido requeridos por la Comisión.

				Total general		980,011		580,011		0		0.0%		580,011		100.0%





Detalle original



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												23/01/2023



																												   Hora del reporte:												9:36 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\rcastaba



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1382				COMISION DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD DE LA JUSTICIA (GICA)





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										741,875.00

				 Partida : 1														Servicios																										330,000.00

				   Grupo: 104														SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO																		180,000.00								

				     Subpartida: 10499														Otros servicios de gestión y apoyo												180,000.00														

				       Art. : 05537														 SERVICIO ENMARCADO CUADROS		 2		 Unidades		90,000.00		180,000.00																		

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		150,000.00								

				     Subpartida: 10501														Transporte dentro del país												50,000.00														

				       Art. : 05719														 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS		 1		 Mes		50,000.00		50,000.00																		

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												100,000.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		100,000.00		100,000.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										411,875.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		200,000.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												200,000.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		200,000.00		200,000.00																		

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		211,875.00								

				     Subpartida: 29999														Otros útiles, materiales y suministros diversos												211,875.00														

				       Art. : 23103														 PLACA DE RECONOCIMIENTO		 25		 Unidades		8,475.00		211,875.00																		
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Comparativo 2023-2024



				COMISIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL INSTITUCIONAL

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023-2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación



																		COMISIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL INSTITUCIONAL 2024

								TOTAL		706,290		542,397

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Con respecto al análisis del anteproyecto de presupuesto 2024 de la Comisión de Gestión Ambiental Institucional, se indica que se cumple con el límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3423-PLA-PP-TR-2022. 

Rebajos aplicados
Subpartida 10501 Transporte dentro del país se eliminan ¢66.994.
Subpartida 10702 Actividades protocolarias y sociales se eliminan ¢96.900.

La ejecución del 2022 según la liquidación presupuestaria muestra un 0%, al respecto señalan que la Comisión de Gestión Ambiental Institucional en la sesión N°CGAI-05-2022 del 60 de mayo, artículo V, acordó ceder los recursos para atención de necesidades institucionales urgentes.

Las observaciones de este presupuesto se coordinaron con el Lic. Eugenio Solís Rodríguez.

Por último, cuando se les consulta si con los recursos solicitados es posible cumplir con los objetivos y metas establecidos en el Plan Estratégico Institucional, señalan que un principio sí pero que se debe considerar que actualmente se está en proceso de elaboración de la Política Ambiental, entonces se podrían presentar modificaciones en el cronograma y que surjan actividades que previamente no estaban contempladas.


Vinculación PAO-Presupuesto

• 10501 Transporte dentro del País 66.994. Históricamente esta subpartida nunca se ha utilizado, por lo que se solicita su eliminación del presupuesto
• 10502 Viáticos dentro del País 349.851. META: “1.1 - Que al 31 de marzo de 2024 se haya rendido el informes anual de seguimiento del Plan al MINAE”. Justificación: Como parte del proceso de elaboración del informe y del seguimiento por parte del MINAE, se realizan visitas a edificios de los diferentes circuitos judiciales del país.   
• 10701 Actividades de Capacitación 192.546. META: “2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se cuente con un avance del 100% en la elaboración de la Política Ambiental Institucional”. Justificación: Durante el 2024 se proyecta finalizar el desarrollo del documento de la política ambiental institucional, por lo que existe la posibilidad de la realización de talleres presenciales por parte de la Comisión de Gestión Ambiental.  
• 10702 Actividades Protocolarias y Sociales 96.900. Históricamente esta subpartida nunca se ha utilizado, por lo que se solicita su eliminación del presupuesto.

		-23.20						Gasto Corriente		Gasto Capital		Total

																		Límite

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Comunicado mediante el oficio N°3423-PLA-PP-TR-2022.		706,290		0		706,290

				1				  SERVICIOS                                             		706,290		542,397		-23.20				Formulado		542,397		0		542,397

																		Diferencia		-163,893		0		-163,893

				105				 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE                       		416,844		349,851		-16.07

						10501		 TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS                              		66,994		0

rcastaba: rcastaba:
Para atender actividades de la Comisión de Gestión Ambiental Institucional que puedan surgir durante el año y en las cuales se requiere desplazarse fuera de San José.

Se eliminan los recursos según correo: COMISIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL INSTITUCIONAL - Eliminar formulación subpartidas 10501 Transporte dentro del país y 10502 Viáticos dentro del país.		-100.00

						10502		 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS                              		349,850		349,851

rcastaba: rcastaba:
Para atender solicitudes de viáticos de integrantes de las Subcomisiones que requieran trasladarse por sus medios a actividades promovidas por la Comisión de Gestión Ambiental institucional.

		0.00



				107				 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		289,446		192,546		-33.48

						10701		 ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		192,546		192,546

rcastaba: rcastaba:
Para contratar servicios de capacitación en algún tema específico que requiera la Comisión de Gestión Ambiental.

		0.00

						10702		 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES                                                                		96,900		0

rcastaba: rcastaba:
Se requiere para atender actividades protocolarias organizadas por la Comisión de Gestión Ambiental .

Se eliminan los recursos según correo: COMISIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL INSTITUCIONAL - Eliminar formulación subpartidas 10501 Transporte dentro del país y 10502 Viáticos dentro del país.
		

Rita Castro Abarca: Rita Castro Abarca:
Con respecto al análisis del anteproyecto de presupuesto 2024 de la Comisión de Gestión Ambiental Institucional, se indica que se cumple con el límite presupuestario comunicado mediante el oficio N°3423-PLA-PP-TR-2022. 

Rebajos aplicados
Subpartida 10501 Transporte dentro del país se eliminan ¢66.994.
Subpartida 10702 Actividades protocolarias y sociales se eliminan ¢96.900.

La ejecución del 2022 según la liquidación presupuestaria muestra un 0%, al respecto señalan que la Comisión de Gestión Ambiental Institucional en la sesión N°CGAI-05-2022 del 60 de mayo, artículo V, acordó ceder los recursos para atención de necesidades institucionales urgentes.

Las observaciones de este presupuesto se coordinaron con el Lic. Eugenio Solís Rodríguez.

Por último, cuando se les consulta si con los recursos solicitados es posible cumplir con los objetivos y metas establecidos en el Plan Estratégico Institucional, señalan que un principio sí pero que se debe considerar que actualmente se está en proceso de elaboración de la Política Ambiental, entonces se podrían presentar modificaciones en el cronograma y que surjan actividades que previamente no estaban contempladas.


Vinculación PAO-Presupuesto

• 10501 Transporte dentro del País 66.994. Históricamente esta subpartida nunca se ha utilizado, por lo que se solicita su eliminación del presupuesto
• 10502 Viáticos dentro del País 349.851. META: “1.1 - Que al 31 de marzo de 2024 se haya rendido el informes anual de seguimiento del Plan al MINAE”. Justificación: Como parte del proceso de elaboración del informe y del seguimiento por parte del MINAE, se realizan visitas a edificios de los diferentes circuitos judiciales del país.   
• 10701 Actividades de Capacitación 192.546. META: “2.1 - Que al 31 de diciembre de 2024 se cuente con un avance del 100% en la elaboración de la Política Ambiental Institucional”. Justificación: Durante el 2024 se proyecta finalizar el desarrollo del documento de la política ambiental institucional, por lo que existe la posibilidad de la realización de talleres presenciales por parte de la Comisión de Gestión Ambiental.  
• 10702 Actividades Protocolarias y Sociales 96.900. Históricamente esta subpartida nunca se ha utilizado, por lo que se solicita su eliminación del presupuesto.

		-100.00











								La Comisión de Gestión Ambiental en sesión CGAI-05-2022 del 6 de mayo, artículo V, acordó ceder los recursos para atención de necesidades institucionales urgentes.







Ejecución 2022

				Centro Gestor/Rubro		1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL

				Programa		(Varios elementos)



				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 		Justificaciones Ejecución 2022

				10501 Transporte dentro del país		66,995		0		0		0.0%		0		0.0%		La Comisión de Gestión Ambiental en sesión CGAI-05-2022 del 6 de mayo, artículo V, acordó ceder los recursos para atención de necesidades institucionales urgentes.

				10502 Viáticos dentro del país		349,851		0		0		0.0%		0		0.0%

				10701 Actividades de capacitación		502,409		0		0		0.0%		0		0.0%

				10702 Actividades protocolarias y sociales		96,900		0		0		0.0%		0		0.0%

				Total general		1,016,155		0		0		0.0%		0		0.0%





Detalle 28 marzo



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												28/03/2023



																												   Hora del reporte:												1:43 PM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\rcastaba



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1371				COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										542,397.00

				 Partida : 1														Servicios																										542,397.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		349,851.00								

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												349,851.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		349,851.00		349,851.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		192,546.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												192,546.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		192,546.00		192,546.00																		
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Detalle original



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												23/01/2023



																												   Hora del reporte:												9:34 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\rcastaba



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1371				COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										706,291.00

				 Partida : 1														Servicios																										706,291.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		416,845.00								

				     Subpartida: 10501														Transporte dentro del país												66,994.00														

				       Art. : 22718														 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS		 1		 Unidades		66,994.00		66,994.00																		

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												349,851.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		349,851.00		349,851.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		289,446.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												192,546.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		192,546.00		192,546.00																		

				     Subpartida: 10702														Actividades protocolarias y sociales 												96,900.00														

				       Art. : 19544														 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 		 1		 Periódica		96,900.00		96,900.00																		
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361-PLA-PP-TR-2023  Análisis Anteproyecto de Presupuesto 2024 Comisión de la Jurisdicción Civil.xlsx


361-PLA-PP-TR-2023 Análisis Anteproyecto de Presupuesto 2024 Comisión de la Jurisdicción Civil.xlsx
Comparativo 2023 - 2024

				COMISIÓN DE LA JURISDICCIÓN CIVIL 

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023 - 2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto  Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación







								TOTAL		892,395		892,395		0.0

Autor: 1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢892,395.

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢892.395, cifra que se ajusta al monto máximo autorizado y comunicado mediante oficio 3436-PLA-PP-TR-2022.

3. Los recursos solicitados se requieren para fortalecer las competencias mediante actividades de capacitación, de las personas servidoras judiciales que laboran en los despachos civiles, de cobro judicial y concursal.

4. Respecto de la ejecución 2022, revisando la liquidación presupuestaria del Departamento Financiero Contable, se puede observar como fueron cedidos la totalidad de los recursos aprobados para ese período. Se procedió a realizar la consulta y la justificación brindada indica que, la razón de ceder los recursos se debió a que las herramientas informáticas de inteligencia artificial que se han venido desarrollando entre la Comisión Civil, la Gestoría Civil y la Dirección de Tecnología y Comunicaciones, para inicios del año 2022 estaban apenas en su fase de pruebas, es decir, no estaban listas para ser implementadas como ahora sí lo están y requieren ser difundidas en todas las jurisdicciones cobratorias del país, es por ello que ante solicitud realizada por la Dirección Ejecutiva y previa consulta a las personas integrantes de la Comisión, se acordó que el presupuesto fuera cedido para atender necesidades urgentes del Programa 927 Servicio Jurisdiccional, específicamente para atender el faltante en el rubro de contratos de la subpartida 10101 Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos.

5. En relación con la consulta de si con el presupuesto máximo autorizado es posible dar cumplimiento a los objetivos y metas del Plan Estratégico Institucional para ese año, la respuesta brindada indica que sí es posible cumplir con los compromisos del PEI.

6. Relación Presupuesto-PAO: Según el acuerdo tomado por el Consejo Superior en Sesión N°19-23, celebrada el 9 de marzo del 2023, Artículo XXIII, específicamente en el punto 4 que dice: "Deberá la Dirección de Planificación: Velar porque la formulación presupuestaria de las Comisiones responda a sus Planes Anuales Operativos y no sea solamente una réplica de lo presupuestado en períodos anteriores", se procedió a realizar la consulta de cómo se asocian los recursos solcitados en cada subpartida al cumplimiento de las metas establecidas para el 2024 y la respuesta fue la siguiente.

Los objetivos del PAO 2024 ligados a la ejecución del presupuesto formulado serían los número 2, 9, 10 y 11.



				1				SERVICIOS                                             		892,395		892,395		0.0



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		892,395		892,395		0.0

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		892,395		892,395		0.0











								RECURSOS CEDIDOS



























Detalle del Gasto 2024



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												19/01/2023



																												   Hora del reporte:												8:20 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\pmena



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1372				COMISION DE LA JURISDICCION CIVIL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										892,395.00

				 Partida : 1														Servicios																										892,395.00

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		892,395.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												892,395.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		892,395.00		892,395.00																		
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Liquidación Presupuestaria 2022
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Centro Gestor/Rubro 1372 - COMISION DE LA JURISDICCION CIVIL ||
Programa (Varios elementos) 5

Subpartida - Ppto Inicial PPto Actual Monto Ejecutado % de Ejecucion  Monto Pendiente de Ejecutar % Pendiente Ejecutar

10701 Actividades de capacitacion 892395 0 oV 0,0% 0 0,0%
Total general 892395 0 oV 0,0% 0 0,0%
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362-PLA-PP-TR-2023 Análisis Anteproyecto de Presupuesto 2024 Comisión de Acceso a la Justicia.xlsx
Comparativo 2023 - 2024

				COMISIÓN DE ACCESO A LA JUSTICIA

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023 - 2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto  Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación







								TOTAL		985,531		985,531		0.0

Autor: 1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢985.531.

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢985.531, cifra que se ajusta al monto máximo autorizado y comunicado mediante oficio 3435-PLA-PP-TR-2022.

3. En la subpartida 10502 Viáticos dentro del País, originalmente fueron presupuestados ¢600.000; no obstante, en aplicación de la directriz N°46 que limita el crecimiento de esta subpartida y en coordinación con la Licda. Angie Calderón Chaves, fue ajustada al mismo monto aprobado para el 2023 y el incremento de ¢327.066 se presentará como un requerimiento adicional en el informe que de esta subpartida se realiza a nivel general.

4. Seguidamente se presentan las justificaciones de cada subpartida:
* Subpartida 10502 Viáticos dentro del País: Para financiar los gastos generados en las actividades que realiza la Comisión y Subcomisiones de Acceso a la Justicia.
* Subpartida 10702 Actividades Protocolarias y Sociales: Para las actividades de rendición de cuentas de la Comisión y Subcomisiones de Acceso a la Justicia. 
* Subpartida 20203 Alimentos y Bebidas: Para suplir los gastos de refrigerio de actividades de capacitación, rendiciones de cuentas y actividades protocolarias.
* Subpartida 29903 Productos de Papel, Cartón e Impresos: Para la impresión de materiales de la Comisión y Subcomisiones de Acceso a la Justicia, que se confeccionan para su distribución entre personas usuarias en condición de vulnerabilidad. 

5. Respecto de la ejecución 2022, revisando la liquidación presupuestaria del Departamento Financiero Contable, se puede observar que fue del 79%, siendo que el porcentaje establecido por el Ministerio de Hacienda para que se considere como una buena ejecución es del 90%, por lo que se procedió a solicitar las justificaciones de los recursos que quedaron pendientes de ejecutar en las subpartidas de Actividades Protocolarias y Sociales y Viáticos dentro del País. Seguidamente las explicaciones de cada caso.

Subpartida 10702 Actividades Protocolarias y Sociales
Monto pendiente de ejecutar: ¢162.000 (81%). Justificación: estos recursos estaban destinados a las actividades a realizar en el marco del proyecto de actualización de la política de equiparación de oportunidades de personas con discapacidad, específicamente para la contratación de servicios de interpretación en LESCO; sin embargo, no fue posible liquidarlos en su totalidad, ya que no se logró avanzar con las coordinaciones ante el CONAPDIS y las organizaciones de personas con discapacidad, representadas por el Foro Consultivo, porque estas organizaciones piden al Poder Judicial sufragar gastos como hospedaje, alimentación, transporte, materiales, etc.; rubros que el Poder Judicial no puede solventar por tratarse de  necesidades de personas externas a la institución, de manera que no se logró llegar a un consenso y solamente se logró concretar una actividad de manera virtual, donde sí se pudo contratar ese servicio de interpretación en LESCO. Actualmente se está ajustando la propuesta del Convenio existente para volverlo a presentar a la Presidencia y solventar con ello las necesidades que se tienen y que permitan además una correcta ejecución presupuestaria. 

Subpartida 10502 Viáticos dentro del País
Monto pendiente de ejecutar: ¢97.000 (20%). Justificación: se debió a que las giras se realizaron por lo general los fines de semana: viernes, sábados y domingos, pero por error involuntario no se gestionaron los permisos ante el Consejo Superior para las personas a cargo de los proyectos, impidiendo esta situación el cobro de los viáticos correspondientes. Adicionalmente, en el caso de la Magistrada Damaris Vargas Vásquez, ella comunicó que no iba a cobrar viáticos, lo que generó que se quedaran recursos sin gestionar. De igual forma, doña Melissa Benavides Víquez, quien asumió en primera instancia los proyectos durante el primer semestre, no cobró muchos de los viáticos de enero a junio de 2022, los que asumió por cuenta propia, o los cubrió la Magistrada Vargas Vásquez, de su propio dinero. Posteriormente, durante el segundo semestre de 2022, don Steven tuvo también algunas dificultades para la aprobación de los viáticos. 

6. En relación con la consulta de si con el presupuesto máximo autorizado es posible dar cumplimiento a los objetivos y metas del Plan Estratégico Institucional para ese año, la respuesta brindada indica que sí es posible cumplir con los compromisos del PEI.

7. Relación Presupuesto-PAO: Según el acuerdo tomado por el Consejo Superior en Sesión N°19-23, celebrada el 9 de marzo del 2023, Artículo XXIII, específicamente en el punto 4 que dice: "Deberá la Dirección de Planificación: Velar porque la formulación presupuestaria de las Comisiones responda a sus Planes Anuales Operativos y no sea solamente una réplica de lo presupuestado en períodos anteriores", se procedió a realizar la consulta de cómo se asocian los recursos solcitados en cada subpartida al cumplimiento de las metas establecidas para el 2024 y la respuesta fue la siguiente.

Subpartida 10502: Metas 5 y 17.
Subpartida 10702: Metas 14, 17 y 33.
Subpartida 29903: Metas 9, 10, 19, 28 y 31.

En cuanto a la subpartida 20203 se indicó lo siguiente: "Todo el presupuesto disponible se ha considerado para hacerle frente a las necesidades del proyecto en desarrollo “Política de Acceso a la Justicia para Población Indígena".




				1				SERVICIOS                                             		472,934		472,934		0.0



				105				GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE                       		272,934		272,934		0.0

						10502		VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS                              		272,934		272,934		0.0



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		200,000		200,000		0.0

						10702		ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES		200,000		200,000		0.0



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS                              		512,597		512,597		0.0



				202				ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS                   		72,510		72,510		0.0

						20203		ALIMENTOS Y BEBIDAS                                   		72,510		72,510		0.0



				299				ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS		440,087		440,087		0.0

						29903		PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS		440,087		440,087		0.0











Detalle del Gasto 2024



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												01/02/2023



																												   Hora del reporte:												8:20 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\pmena



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										9993				COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										985,531.00

				 Partida : 1														Servicios																										472,934.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		272,934.00								

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												272,934.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		272,934.00		272,934.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		200,000.00								

				     Subpartida: 10702														Actividades protocolarias y sociales 												200,000.00														

				       Art. : 06682														 SERVICIOS RECEPCION		 1		 Unidades		200,000.00		200,000.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										512,597.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		72,510.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												72,510.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		72,510.00		72,510.00																		

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		440,087.00								

				     Subpartida: 29903														Productos de papel, cartón e impresos												440,087.00														

				       Art. : 14902														 PAPEL BOND BCO 75 GRS. 34 ¼” X 22 ¼” (500 PLI.)		 17		 Resmas		17,197.18		292,352.00																		

				       Art. : 14956														 CARTULINA BARNIZABLE C-12 UNA CARA (100 PLI.)		 11		 Resmas		12,712.50		139,837.00																		

				       Art. : 19572														 OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS		 1		 Unidades		7,898.00		7,898.00																		
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Liquidación Presupuestaria 2022
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Centro Gestor/Rubro 9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA T
Programa (Varios elementos) I£d}

subpartida PPto Actual Monto Ejecutado % de Ejecucion Monto Pendiente de Ejecutar % Pendiente Ejecutar
10502 Vidticos dentro del pais 276053 488053 391053 3¢ 80,1% 97000 19,9%
10702 Actividades protocolarias y sociales 200000 200000 33000 3¢ 19,0% 162000 81,0%
20203 Alimentos y bebidas 72510 372510 359695 ¢ 96,6% 12815 34%
29903 Productos de papel, carton e impresos 363812 363812 337192 ¢ 92,7% 26620 7,3%

Total general 912375 1424375 1125940 % 79,0% 298435 21,0%
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363-PLA-PP-TR-2023 Análisis Anteproyecto de Presupuesto 2024 Comisión Interinstitucional de Tránsito.xlsx
Comparativo 2023 - 2024

				COMISIÓN INTERINSTITUCIONAL DE TRÁNSITO

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023 - 2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto  Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación







								TOTAL		1,129,994		1,121,959		-0.7

Autor: 1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢1.129.994.

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢1.121.959, cifra que representa una disminución del 0,7% respecto del monto máximo autorizado y comunicado mediante oficio 3438-PLA-PP-TR-2022.

3. Seguidamente se presentan las justificaciones de cada subpartida:
* Subpartida 10502 Viáticos dentro del País: Para el pago de viáticos a las personas Juzgadoras integrantes de la Comisión. 
* Subpartida 10701 Actividades de Capacitación: Para  una persona facilitadora en capacitación sobre procesos de tránsito.
* Subpartida 20203 Alimentos y Bebidas: Para atender reuniones presenciales y conversatorios.
* Subpartida 29903 Productos de Papel, Cartón e Impresos: Para la impresión de volantes.

4. Respecto de la ejecución 2022, revisando la liquidación presupuestaria del Departamento Financiero Contable, se puede observar como esta fue del 87,8%; muy cerca del 90% establecido por el Ministerio de Hacienda como parámetro para una buena ejecución; no obstante, se puede observar como fue cedido el 60% del presupuesto aprobado, equivalente a ¢678.695, dentro de los cuales sobresale el rubro de capacitación (¢451.543) que fue cedido en su totalidad. Se procedió a realizar la consulta y la justificación brindada indica que como parte del PAO 2022, se había incluido una meta relacionada con la contratación del servicio de capacitación para realizar dos conversatorios, meta que finalmente fue cumplida en su totalidad y a través de la realización de exposiciones impartidas por personas Juzgadoras de la Comisión, por lo que no fue necesario realizar las contrataciones y por tanto se cedieron los recursos. 

De igual forma en la subpartida 20203 Alimentos y Bebidas, fue cedido el 79% del presupuesto (¢147.725) y del restante 21% sólo se logró ejecutar el 65%. En esta caso se justifica que la situación presentada se debió a que durante el 2022, solamente se atendió una sesión presencial y el resto fueron virtuales, situación que se espera sea totalmente inversa para el 2024.

5. En relación con la consulta de si con el presupuesto máximo autorizado es posible dar cumplimiento a los objetivos y metas del Plan Estratégico Institucional para ese año, la respuesta brindada indica que la Comisión de Tránsito no tiene objetivos asociados al PEI para el 2024; no obstante, se agrega que con el presupuesto formulado sí es posible cumplir con los objetivos del Plan Anual Operativo (PAO).

6. Relación Presupuesto-PAO: Según el acuerdo tomado por el Consejo Superior en Sesión N°19-23, celebrada el 9 de marzo del 2023, Artículo XXIII, específicamente en el punto 4 que dice: "Deberá la Dirección de Planificación: Velar porque la formulación presupuestaria de las Comisiones responda a sus Planes Anuales Operativos y no sea solamente una réplica de lo presupuestado en períodos anteriores", se procedió a realizar la consulta de cómo se asocian los recursos solcitados en cada subpartida al cumplimiento de las metas establecidas para el 2024 y la respuesta fue la siguiente.

Subpartida 10502: Meta 1.1.
Subpartida 10701: Meta 3.1.
Subpartida 20203: Meta 1.2.
Subpartida 29903: Meta 1.1.





				1				SERVICIOS                                             		923,513		915,487		-0.9



				103				SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS		8,026		0		-100.0

						10303		IMPRESIÓN, ENCUADERNACIÓN Y OTROS		8,026		0		-100.0



				105				GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE                       		463,944		463,944		0.0

						10502		VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS                              		463,944		463,944		0.0



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		451,543		451,543		0.0

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		451,543		451,543		0.0



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS                              		206,481		206,472		-0.0



				202				ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS                   		187,725		187,716		-0.0

						20203		ALIMENTOS Y BEBIDAS                                   		187,725		187,716		-0.0



				299				ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS		18,756		18,756		0.0

						29903		PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS		18,756		18,756		0.0
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										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1378				COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										1,121,959.00

				 Partida : 1														Servicios																										915,487.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		463,944.00								

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												463,944.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		463,944.00		463,944.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		451,543.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												451,543.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		451,543.00		451,543.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										206,472.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		187,716.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												187,716.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 12		 Unidades		15,643.00		187,716.00																		

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		18,756.00								

				     Subpartida: 29903														Productos de papel, cartón e impresos												18,756.00														

				       Art. : 19572														 OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS		 1		 Unidades		18,756.00		18,756.00																		
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Centro Gestor/Rubro 1378 - COMISION INTERINSTITUCIONAL DE TRANSITO |-/
Programa (Varios elementos) I£d}

subpartida Ppto Inicial PPto Actual Monto Ejecutado % de Ejecucion  Monto Pendiente de Ejecutar % Pendiente Ejecutar
10303 Impresion, encuadernacion y otros 8026 [ [E3 0,0% [ 0,0%
10502 Vidticos dentro del pais 463345 411300 370200 90,0% 41100 10,0%
10701 Actividades de capacitacion 451543 0 ox 00% 0 0,0%
20203 Alimentos y bebidas 187725 40000 26047 % 65,1% 13953 34,9%
29903 Productos de papel, cartén e impresos 18756 [ ox 0,0% [ 0,0%

Total general 1129995 451300 396247 /. 87,8% 55053 122%
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364-PLA-PP-TR-2023 Análisis Anteproyecto de Presupuesto 2024 Comisión de la Jurisdicción Laboral.xlsx
Comparativo 2023 - 2024

				COMISIÓN DE LA JURISDICCIÓN LABORAL

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023 - 2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto  Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación







								TOTAL		579,500		579,500		0.0

Autor: 1. El presupuesto total aprobado para el 2023 fue de ¢579,500.

2. El anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2024 es de ¢579.500, cifra que se ajusta al monto máximo autorizado y comunicado mediante oficio 3437-PLA-PP-TR-2022.

3. Seguidamente se presentan las justificaciones de cada subpartida:
* Subpartida 10701 Actividades de Capacitación: Recursos necesarios para la realización de talleres y actividades de capacitación sobre la Reforma Procesal Laboral.
* Subpartida 29903 Productos de Papel, Cartón e Impresos: Para atender las necesidades generadas en los talleres de capacitación, específicamente producción de material.

4. Respecto de la ejecución 2022, revisando la liquidación presupuestaria del Departamento Financiero Contable, se puede observar como esta fue tan solo del 20,2%, siendo que el porcentaje mínimo establecido por el Ministerio de Hacienda como parámetro para considerar una ejecución como buena, es del 90%; adicionalmente, se cedió el 40,2% (¢233,260) del presupuesto originalmente aprobado a la Comisión. 

Sobre estos dos aspectos se solicitó la justificación correspondiente y al respecto se indicó que la razón tanto de los recursos cedidos como de los no ejecutados, fue que originalmente se tenía proyectado realizar un congreso de dos días, para brindar actualizaciones a nivel nacional en temas de interés como infracciones a las leyes laborales y reforma procesal laboral, también en temas administrativos de interés; sin embargo, siendo que las agendas de las personas juzgadoras estaban saturadas y que no se podían cambiar señalamientos, se decidió coordinar su realización para el presente año. Adicionalmente, los recursos de la subpartida de Productos de Papel, Cartón e Impresos, por solicitud o iniciativa planteada por la Magistrada Damaris Vargas ante el Consejo Superior,  fueron cedidos a la Dirección de Gestión Humana, para ser utilizados en capacitaciones en Lesco para la población judicial. 

5. En relación con la consulta de si con el presupuesto máximo autorizado es posible dar cumplimiento a los objetivos y metas del Plan Estratégico Institucional para ese año, la respuesta brindada indica que sí es posible cumplir con los compromisos del PEI.

6. Relación Presupuesto-PAO: Según el acuerdo tomado por el Consejo Superior en Sesión N°19-23, celebrada el 9 de marzo del 2023, Artículo XXIII, específicamente en el punto 4 que dice: "Deberá la Dirección de Planificación: Velar porque la formulación presupuestaria de las Comisiones responda a sus Planes Anuales Operativos y no sea solamente una réplica de lo presupuestado en períodos anteriores", se procedió a realizar la consulta de cómo se asocian los recursos solcitados en cada subpartida al cumplimiento de las metas establecidas para el 2024 y la respuesta fue la siguiente.

En ambos casos el presupuesto formulado se requiere para la realización de las metas 3.1. y 3.2. incluidas en el PAO 2024. Para el cumplimiento de las metas 1.1. y 2.1. no se requieren recursos de gasto variable.



				1				SERVICIOS                                             		552,500		552,500		0.0



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		552,500		552,500		0.0

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		552,500		552,500		0.0



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS 		27,000		27,000		0.0



				299				ÚTILES Y MATERIALES Y SUMINISTROS		27,000		27,000		0.0

						29903		PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS                 		27,000		27,000		0.0
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										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1375				COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										579,500.00

				 Partida : 1														Servicios																										552,500.00

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		552,500.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												552,500.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		552,500.00		552,500.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										27,000.00

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		27,000.00								

				     Subpartida: 29903														Productos de papel, cartón e impresos												27,000.00														

				       Art. : 19572														 OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS		 1		 Unidades		27,000.00		27,000.00																		
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1375 - COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL
(Varios elementos)

Centro Gestor/Rubro
programa

Monto Pendiente de Ejecutar % Pent

Subpartida
552500 319240 70000 21,9% 249240 781%
27000 100,0%

10701 Actividades de capacitacion
29903 Productos de papel, carton e impresos 27000 27000 0 0,0%
Total general 579500 346240 70000 /' 20,2% 276240 79,8%
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368-PLA-PP-TR-2023 Análisis de la Comisión de Asuntos Penales REV MACH.xlsx
Com. Relaciones Laborales



		COMISION DE ASUNTOS PENALES

		Análisis Comparativo Presupuesto 2020-2021



		Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2020		Presupuesto Solicitado 2021		Porcentaje de Variación







						TOTAL		1,535,836		1,506,433		-1.91

amurillob: 1. El anteproyecto de presupuesto de la Comisión de Asuntos Penales para el 2021 es de ¢1,506.433, cifra que presenta una disminución del 1.91% en relación a lo formulado en el 2020.

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2021, aprobadas por el Corte Plena en sesión Nº54-19 de diciembre 2019, Artículo Único,  fue necesario realizar los siguientes ajustes:

 10701 "Actividades de Capacitación"               ¢25.530,00
 10702 "Actividades Protocolarias y Sociales"    ¢  3.037,00



		1				  SERVICIOS                                             		1,376,343		1,356,433		-1.45





		105				  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE                       		99,910		80,000		-19.93

ana cecilia murillo berrocal: Estos recursos se solicitan para atender las giras que realizan los miembros de la Comisión para atender asuntos de interés. 

				10502		  VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS                              		99,910		80,000		-19.93



		107				  CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		1,276,433		1,276,433		0.00

				10701		   ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		529,470		529,470		0.00

Ana Cecilia Murillo Berrocal: En cumplimiento a la Directriz 37-2021, fue necesario aplicar un rebajo de ¢25,530. 


				10702		   ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES		746,963		746,963		0.00

Ana Cecilia Murillo Berrocal: En cumplimiento a la Directriz 41-2021, fue necesario aplicar un rebajo de ¢3,037. 




		2				  MATERIALES Y SUMINISTROS                              		159,493		150,000		-5.95



		202				  ALIMENTOS Y PRODUCTOS GROPECUARIOS                   		159,493		150,000		-5.95

				29903		   PRODUCTOS DE PAPEL,CARTON E IMPRESOS		159,493		150,000		-5.95

amurillob: Estos recursos se requieren para atender a las necesidades básicas de la Comisión.



												

amurillob: 1. El anteproyecto de presupuesto de la Comisión de Asuntos Penales para el 2021 es de ¢1,506.433, cifra que presenta una disminución del 1.91% en relación a lo formulado en el 2020.

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2021, aprobadas por el Corte Plena en sesión Nº54-19 de diciembre 2019, Artículo Único,  fue necesario realizar los siguientes ajustes:

 10701 "Actividades de Capacitación"               ¢25.530,00
 10702 "Actividades Protocolarias y Sociales"    ¢  3.037,00								 





Analisís Comparativo 2023-2024



		COMISION DE ASUNTOS PENALES

		Análisis Comparativo Presupuesto 2023-2024



		Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación

																Comisión de Asuntos Penales 		TOTAL		GASTO CORRIENTE		GASTO DE CAPITAL

																Límite de Crecimiento - Depurado 		1,072,868		1,072,868		0



						TOTAL		1,072,868		1,072,868		0.00

amurillob: 1. El anteproyecto de presupuesto de la Comisión de Asuntos  Penales  para el 2024 es de ¢1.072.868, cifra que no presenta crecimiento  en relación con el monto aprobado para el 2023. 

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, aprobadas por el Consejo Superior en sesión Nº 106-22 de  Artículo LII, no fue necesario realizar ningún ajustes. 

 
 3. En cuanto a la ejecución la Comisión ejecutó un 99,8% de los recursos  en el 2022, por lo que no fue necesario solicitar justificaciones por la no ejecución. 

4. Mediante correo electrónico del pasado 26 de enero, se consultó al licenciado Fabian Freyean Técnico encargado de la ejecución del presupuesto de la Comisión de Asuntos Penales, si con los recursos solicitados en esta comisión para el 2024, se cumplen los objetivos del PEI, manifestó que, "el presupuesto dispuesto está destinado a cumplir con las metas estratégicas del PAO de la Comisión, que son parte de los objetivos estratégicos del PEI. 2018-2024". 

5. Vinculación PAO-Presupuesto. 

10502 Viáticos dentro del País	 ¢70.887	 - 2.1 - Que al finalizar el año 2024, se hayan realizado al menos una vistas o reuniones por semestre a los despachos penales del país, o coordinado charlas sobre temas de interés institucional.

10701 Actividades de Capacitación	 ¢200.850	 -3.1 - Que al finalizar el año 2024, se haya realizado una actividad de capacitación, seminario o foro.

10702 Actividades Protocolarias y Sociales ¢	701.131	-  3.1 - Que al finalizar el año 2024, se haya realizado una actividad de capacitación, seminario o foro.

29903 Productos de Papel e Impresos ¢ 	100.000	-   3.1 - Que al finalizar el año 2024, se haya realizado una actividad de capacitación, seminario o foro.



La revisión de este presupuesto se coordinó con el Lic. Fabián Freyean Mora



		1				  SERVICIOS                                             		972,868		972,868		0.00





		105				  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE                       		70,887		70,887		0.00

ana cecilia murillo berrocal: Estos recursos se solicitan para atender las giras que realizan los miembros de la Comisión para atender asuntos de interés. 

				10502		  VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS                              		70,887		70,887		0.00



		107				  CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		901,981		901,981		0.00

				10701		   ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		200,850		200,850		0.00

Ana Cecilia Murillo Berrocal: Estos recursos se solicitan para capacitar a los miembros de la Comisión en temas de Interés. 

				10702		   ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES		701,131		701,131		0.00



		2				  MATERIALES Y SUMINISTROS                              		100,000		100,000		0.00



		202				 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS		100,000		100,000		0.00

				29903		   PRODUCTOS DE PAPEL,CARTON E IMPRESOS		100,000		100,000		0.00

amurillob: Estos recursos se requieren para atender  las necesidades básicas de la Comisión.



































































































												

amurillob: 1. El anteproyecto de presupuesto de la Comisión de Asuntos  Penales  para el 2024 es de ¢1.072.868, cifra que no presenta crecimiento  en relación con el monto aprobado para el 2023. 

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, aprobadas por el Consejo Superior en sesión Nº 106-22 de  Artículo LII, no fue necesario realizar ningún ajustes. 

 
 3. En cuanto a la ejecución la Comisión ejecutó un 99,8% de los recursos  en el 2022, por lo que no fue necesario solicitar justificaciones por la no ejecución. 

4. Mediante correo electrónico del pasado 26 de enero, se consultó al licenciado Fabian Freyean Técnico encargado de la ejecución del presupuesto de la Comisión de Asuntos Penales, si con los recursos solicitados en esta comisión para el 2024, se cumplen los objetivos del PEI, manifestó que, "el presupuesto dispuesto está destinado a cumplir con las metas estratégicas del PAO de la Comisión, que son parte de los objetivos estratégicos del PEI. 2018-2024". 

5. Vinculación PAO-Presupuesto. 

10502 Viáticos dentro del País	 ¢70.887	 - 2.1 - Que al finalizar el año 2024, se hayan realizado al menos una vistas o reuniones por semestre a los despachos penales del país, o coordinado charlas sobre temas de interés institucional.

10701 Actividades de Capacitación	 ¢200.850	 -3.1 - Que al finalizar el año 2024, se haya realizado una actividad de capacitación, seminario o foro.

10702 Actividades Protocolarias y Sociales ¢	701.131	-  3.1 - Que al finalizar el año 2024, se haya realizado una actividad de capacitación, seminario o foro.

29903 Productos de Papel e Impresos ¢ 	100.000	-   3.1 - Que al finalizar el año 2024, se haya realizado una actividad de capacitación, seminario o foro.



La revisión de este presupuesto se coordinó con el Lic. Fabián Freyean Mora



Detalle Gasto
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										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024





				Oficina:										1436				COMISION DE ASUNTOS PENALES





				Tipo Presup.:										Ordinario



				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										1,072,868.00

				 Partida : 1														Servicios																										972,868.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		70,887.00								

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												70,887.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		70,887.00		70,887.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		901,981.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												200,850.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		200,850.00		200,850.00																		

				     Subpartida: 10702														Actividades protocolarias y sociales 												701,131.00														

				       Art. : 19544														 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 		 1		 Periódica		701,131.00		701,131.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										100,000.00

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		100,000.00								

				     Subpartida: 29903														Productos de papel, cartón e impresos												100,000.00														

				       Art. : 19572														 OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS		 1		 Unidades		100,000.00		100,000.00																		
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																																		   Fecha de reporte:																20/01/2023



																																		   Hora del reporte:																2:12 PM



																																		   Usuario :								PODER-JUDICIAL\amurillob



								Comparativo 2023 - 2024



								Detalle del Gasto por Oficina




								Periodo Presupuestario  2024





				Oficina:								1436						COMISION DE ASUNTOS PENALES



				Tipo Presup.:								Ordinario







																				AÑO ANTERIOR								AÑO ACTUAL										DIFERENCIA

				Partida / Grupo / SubPartida / Artículo										Descripción						Cant.		Unidad Medida		Total				Cant.		Unidad Medida		Total						Absoluta														Relativa

				TOTALES																				1,072,868.00								1,072,868.00						0.00														0.00%

				 Partida : 1  										Servicios										972,868.00								972,868.00						0.00														0.00%

				   Grupo: 105  										GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE										70,887.00								70,887.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 10502  										Viáticos dentro del país										70,887.00								70,887.00						0.00														0.00%

				       Art. : 19622										VIATICOS PARA EMPLEADOS                                                                             						1		Mes                                               		70,887.00				1		Mes                                               		70,887.00						0.00														0.00%

				   Grupo: 107  										CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO										901,981.00								901,981.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 10701  										Actividades de capacitación										200,850.00								200,850.00						0.00														0.00%

				       Art. : 19543										ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES                                                 						1		Periódica                                         		200,850.00				1		Periódica                                         		200,850.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 10702  										Actividades protocolarias y sociales 										701,131.00								701,131.00						0.00														0.00%

				       Art. : 19544										ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES                                                                						1		Periódica                                         		701,131.00				1		Periódica                                         		701,131.00						0.00														0.00%

				 Partida : 2  										Materiales y Suministros										100,000.00								100,000.00						0.00														0.00%

				   Grupo: 299  										ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS										100,000.00								100,000.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 29903  										Productos de papel, cartón e impresos										100,000.00								100,000.00						0.00														0.00%

				       Art. : 19572										OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS                                                        						1		Unidades                                          		100,000.00				1		Unidades                                          		100,000.00						0.00														0.00%
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Centro Gestor/Rubro 1436 - COMISION |- ASUNTOS PENALES

Programa (Varios elemento T
Monto ., Monto % Pendiente
. % de EFjecucion .
Ejecutado pendiente e Ejecutar
10502 Vidticos dentro del pais 70.887 o 0% 0,0% o 0,0%
idades de capacitacién 200.850 o 0% 0,0% o 0,0%
idades protocolarias y sociales 700131 700131 700.000 ¢/ 99,8% 1131 02%
29903 Productos de papel, cartdn e impresos 100000 100.000 99.824 99,8% 176 02%

Total general 1072868 801131 799.82a 90,8% 1307 02%
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369-PLA-PP-TR-2023  Análisis Comisión de Relaciones Laborales REV MACH.xlsx
Com. Relaciones Laborales



				COMISION DE RELACIONES LABORALES

				Análisis Comparativo Presupuesto 2023-2024

																				Límite Crecimiento 2024		593,545

				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación						Monto Formulado 2024		593,545

																				Diferencias 		0





								TOTAL		593,545		593,545		0.00

amurillob: 1. El anteproyecto de presupuesto de la Comisión de Relaciones Laborales para el 2024 es de ¢593,545, cifra que no presenta crecimiento en relación con el monto aprobado en el 2023. 

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, aprobadas por el Consejo Superior en  sesión Nº 106-2022,   Artículo LII, no fue necesario realizar ningún ajustes.

3. Es importante indicar que la Comisión optó por trasladar los recursos que se formulaban en años anteriores en la subpartida 10501 y 10502 a la Subpartida 10701, con la justificación  de darle un mayor aprovechamiento, ya que por la naturaleza de las funciones que se realizan es indispensable la actualización continua en materia disciplinaria y laboral.

4. La Comisión de Relaciones Laborales no ejecutó los recursos aprobados en el 2022. 

En consulta realizada a Magda Martinez Jimenez, autorizada de la Comisión de Relaciones Laborales, manifestó que, inicialmente la licenciada Yadira Fonseca Jiménez, Presidenta de la Comisión intento ejecutar los recursos, pero no pudo accesar al Sistema, por lo que la Escuela Judicial les ejecutó parte de los Recursos de la Comisión (70,000) aprobados en la Subpartida 20203  "Alimentos y Bebidas".
 
Los restantes recursos no utilizados  (¢523,545) fueron  cedidos de buena fe a la DGH, para atender necesidades instituciones, debido a que nos se requerían. 

En atención a lo anterior la Comisión optó para el 2024, trasladar los recursos de las Subpartidas 10501 y 10502, para la Subpartida 10701, para evitar la no ejecución y atender necesidades de capacitación en materia laboral a los integrantes de la Comisión . 

Considerando lo anterior, es importante indicar que  en sesión del Consejo Superior N°103-2021 del 01 de diciembre de 
2021, artículo X; se acordó : 

a- (…) convertir a cada Comisión en un Centro Gestor, a fin de visualizar la ejecución presupuestaria de forma individual y mejorar su control y seguimiento. b- Autorizar que la Dirección Ejecutiva cuente con permisos a nivel de sistema SIGA-PJ, que le permitan brindar seguimiento de la ejecución presupuestaria y realizar movimientos de recursos en todas las Comisiones Institucionales cuando se encuentren ociosos; con el propósito de atender necesidades institucionales. C- Deberá cada Comisión asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto y comunicarlo de manera oficial (…)

En cumplimiento a lo anterior, se insta a la Comisión de Salud de Relaciones laborales a asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto, tanto, para el 2023 como para los años subsiguientes  de manera tal que, los recursos aprobados a la Comisión  se ejecuten por el Centro Gestor asignado a fin de podar  brindar el adecuado seguimiento y por ende, que contribuya a la toma de decisiones, según lo indicado en las Directrices de Formulación aprobadas por el Consejo Superior en la sesión 106-2022, Artículo LII, apartado 1, Aspectos Generales" punto 3 donde se indica: 

3. Para efectos del análisis de los presupuestos, la Dirección de Planificación y el Consejo Superior, tomarán en consideración la ejecución presupuestaria, así como el desempeño en la atención de la carga de trabajo de cada Centro de Responsabilidad durante el 2022.


5. Mediante correo electrónico del pasado 26 de enero, se consultó al licenciado Nancy Garro profesional de la DGH,si con los recursos solicitados en esta comisión para el 2024, se cumplen los objetivos del PEI, manifesto que, esta comisión no tiene objetivos PEI planteados directamente, pero que con los recursos solicitados se contribuye al cumplimiento del PAO y por ende, de forma indirecta con el PEI 2018-2024.


6. Vinculación PAO - Presupuesto

10701 Actividades de Capacitación ¢362162 Meta Nueva: Que al 31 diciembre del 2024 se haya realizado al menos una capacitación a los integrantes de esta Comisión que contribuya a la emisión de criterios técnicos de acuerdo con las competencias. 

20203 Alimentos y bebidas ¢184453 1.1- Que los asuntos asignados a los integrantes salgan votados y redactados en un tiempo menor de un mes de que le fueren adjudicados.

29907 Útiles y materiales de cocina y comedor ¢46930  1.1 - Que los asuntos asignados a los integrantes salgan votados y redactados en un tiempo menor de un mes de que le fueren adjudicados.



La revisión de este presupuesto se coordinó con la licenciada Nancy Garro Mora. 



				1				  SERVICIOS                                             		362,162		362,162		0.00



				105				  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE                       		362,162		0		-100.00

ana cecilia murillo berrocal: Estos recursos se solicitan para atender las giras que realizan los miembros de la Comisión para atender asuntos de interés. 

						10501		  TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS                            		106,000		0		-100.00

						10502		  VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS                              		256,162		0		-100.00



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		0		362,162		100.00

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN 		0		362,162		100.00

Ana Cecilia Murillo Berrocal: Ana Cecilia Murillo 

Se procedió a trasladar los recursos de las subpartidas 10501 y 10502 para capacitación, de forma que sea de mayor aprovechamiento, ya que por la naturaleza de las funciones que se realizan en esta comisión,es indispensable lcontar con recursos para la actualización continua en materia disciplinaria. 



				2				  MATERIALES Y SUMINISTROS                              		231,383		231,383		0.00



				202				  ALIMENTOS Y PRODUCTOS GROPECUARIOS                   		184,453		184,453		0.00

						20203		  ALIMENTOS Y BEBIDAS                                   		184,453		184,453		0.00

amurillob: Estos recursos se requieren para atender a los miembros de la Comisión que asisten a las reuniones semanales.
 



														

amurillob: 1. El anteproyecto de presupuesto de la Comisión de Relaciones Laborales para el 2024 es de ¢593,545, cifra que no presenta crecimiento en relación con el monto aprobado en el 2023. 

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, aprobadas por el Consejo Superior en  sesión Nº 106-2022,   Artículo LII, no fue necesario realizar ningún ajustes.

3. Es importante indicar que la Comisión optó por trasladar los recursos que se formulaban en años anteriores en la subpartida 10501 y 10502 a la Subpartida 10701, con la justificación  de darle un mayor aprovechamiento, ya que por la naturaleza de las funciones que se realizan es indispensable la actualización continua en materia disciplinaria y laboral.

4. La Comisión de Relaciones Laborales no ejecutó los recursos aprobados en el 2022. 

En consulta realizada a Magda Martinez Jimenez, autorizada de la Comisión de Relaciones Laborales, manifestó que, inicialmente la licenciada Yadira Fonseca Jiménez, Presidenta de la Comisión intento ejecutar los recursos, pero no pudo accesar al Sistema, por lo que la Escuela Judicial les ejecutó parte de los Recursos de la Comisión (70,000) aprobados en la Subpartida 20203  "Alimentos y Bebidas".
 
Los restantes recursos no utilizados  (¢523,545) fueron  cedidos de buena fe a la DGH, para atender necesidades instituciones, debido a que nos se requerían. 

En atención a lo anterior la Comisión optó para el 2024, trasladar los recursos de las Subpartidas 10501 y 10502, para la Subpartida 10701, para evitar la no ejecución y atender necesidades de capacitación en materia laboral a los integrantes de la Comisión . 

Considerando lo anterior, es importante indicar que  en sesión del Consejo Superior N°103-2021 del 01 de diciembre de 
2021, artículo X; se acordó : 

a- (…) convertir a cada Comisión en un Centro Gestor, a fin de visualizar la ejecución presupuestaria de forma individual y mejorar su control y seguimiento. b- Autorizar que la Dirección Ejecutiva cuente con permisos a nivel de sistema SIGA-PJ, que le permitan brindar seguimiento de la ejecución presupuestaria y realizar movimientos de recursos en todas las Comisiones Institucionales cuando se encuentren ociosos; con el propósito de atender necesidades institucionales. C- Deberá cada Comisión asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto y comunicarlo de manera oficial (…)

En cumplimiento a lo anterior, se insta a la Comisión de Salud de Relaciones laborales a asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto, tanto, para el 2023 como para los años subsiguientes  de manera tal que, los recursos aprobados a la Comisión  se ejecuten por el Centro Gestor asignado a fin de podar  brindar el adecuado seguimiento y por ende, que contribuya a la toma de decisiones, según lo indicado en las Directrices de Formulación aprobadas por el Consejo Superior en la sesión 106-2022, Artículo LII, apartado 1, Aspectos Generales" punto 3 donde se indica: 

3. Para efectos del análisis de los presupuestos, la Dirección de Planificación y el Consejo Superior, tomarán en consideración la ejecución presupuestaria, así como el desempeño en la atención de la carga de trabajo de cada Centro de Responsabilidad durante el 2022.


5. Mediante correo electrónico del pasado 26 de enero, se consultó al licenciado Nancy Garro profesional de la DGH,si con los recursos solicitados en esta comisión para el 2024, se cumplen los objetivos del PEI, manifesto que, esta comisión no tiene objetivos PEI planteados directamente, pero que con los recursos solicitados se contribuye al cumplimiento del PAO y por ende, de forma indirecta con el PEI 2018-2024.


6. Vinculación PAO - Presupuesto

10701 Actividades de Capacitación ¢362162 Meta Nueva: Que al 31 diciembre del 2024 se haya realizado al menos una capacitación a los integrantes de esta Comisión que contribuya a la emisión de criterios técnicos de acuerdo con las competencias. 

20203 Alimentos y bebidas ¢184453 1.1- Que los asuntos asignados a los integrantes salgan votados y redactados en un tiempo menor de un mes de que le fueren adjudicados.

29907 Útiles y materiales de cocina y comedor ¢46930  1.1 - Que los asuntos asignados a los integrantes salgan votados y redactados en un tiempo menor de un mes de que le fueren adjudicados.



La revisión de este presupuesto se coordinó con la licenciada Nancy Garro Mora. 		299				  ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSO              		46,930		46,930		0.00

						29907		  ÚTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR               		46,930		46,930		0.00

amurillob: Para la compra de platos, vasos, cucharas y servilletas, entre otros, para atender las reuniones programadas de la Comisión.

















Detalle del Gasto



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												25/01/2023



																												   Hora del reporte:												10:32 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\amurillob

										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024





				Oficina:										1376				COMISION DE RELACIONES LABORALES





				Tipo Presup.:										Ordinario



				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										593,545.00

				 Partida : 1														Servicios																										362,162.00

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		362,162.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												362,162.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		362,162.00		362,162.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										231,383.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		184,453.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												184,453.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		184,453.00		184,453.00																		

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		46,930.00								

				     Subpartida: 29907														Útiles y materiales de cocina y comedor												46,930.00														

				       Art. : 19576														 OTROS, UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR		 1		 Unidades		46,930.00		46,930.00																		
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Detalle Comp. 

				SIGA - PJ				PODER JUDICIAL



								Formulación de Presupuesto



																																		   Fecha de reporte:																20/01/2023



																																		   Hora del reporte:																2:12 PM



																																		   Usuario :								PODER-JUDICIAL\amurillob



								Comparativo 2023 - 2024



								Detalle del Gasto por Oficina




								Periodo Presupuestario  2024





				Oficina:								1376						COMISION DE RELACIONES LABORALES



				Tipo Presup.:								Ordinario







																				AÑO ANTERIOR								AÑO ACTUAL										DIFERENCIA

				Partida / Grupo / SubPartida / Artículo										Descripción						Cant.		Unidad Medida		Total				Cant.		Unidad Medida		Total						Absoluta														Relativa

				TOTALES																				593,545.00								593,545.00						0.00														0.00%

				 Partida : 1  										Servicios										362,162.00								362,162.00						0.00														0.00%

				   Grupo: 105  										GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE										362,162.00								0.00						-362,162.00														-100.00%

				     Subpartida: 10501  										Transporte dentro del país										106,000.00								0.00						-106,000.00														-100.00%

				       Art. : 05719										TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS                                                                          						1		Mes                                               		106,000.00				0		                                                  		0.00						-106,000.00														-100.00%

				     Subpartida: 10502  										Viáticos dentro del país										256,162.00								0.00						-256,162.00														-100.00%

				       Art. : 19622										VIATICOS PARA EMPLEADOS                                                                             						1		Mes                                               		256,162.00				0		                                                  		0.00						-256,162.00														-100.00%

				   Grupo: 107  										CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO										0.00								362,162.00						362,162.00														100.00%

				     Subpartida: 10701  										Actividades de capacitación										0.00								362,162.00						362,162.00														100.00%

				       Art. : 19543										ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES                                                 						0		                                                  		0.00				1		Periódica                                         		362,162.00						362,162.00														100.00%

				 Partida : 2  										Materiales y Suministros										231,383.00								231,383.00						0.00														0.00%

				   Grupo: 202  										ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS										184,453.00								184,453.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 20203  										Alimentos y bebidas										184,453.00								184,453.00						0.00														0.00%

				       Art. : 19560										OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS                                                                          						1		Unidades                                          		184,453.00				1		Unidades                                          		184,453.00						0.00														0.00%

				   Grupo: 299  										ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS										46,930.00								46,930.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 29907  										Útiles y materiales de cocina y comedor										46,930.00								46,930.00						0.00														0.00%

				       Art. : 19576										OTROS, UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR                                                      						1		Unidades                                          		46,930.00				1		Unidades                                          		46,930.00						0.00														0.00%

																																																				





&"Arial,Bold"&8 Pág. 
&"-,Bold"&P		




Ejecución 2022

				Centro Gestor/Rubro		1376 - COMISION DE RELACIONES LABORALES

				Programa		(Todas)



				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10501 Transporte dentro del país		106,000		0		0		0.0%		0		0.0%

				10502 Viáticos dentro del país		256,162		0		0		0.0%		0		0.0%

				20203 Alimentos y bebidas		184,453		0		0		0.0%		0		0.0%

				29907 Utiles y materiales de cocina y comedor		46,930		46,930		0		0.0%		46,930		100.0%

				Total general		593,545		46,930		0		0.0%		46,930		100.0%
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370-PLA-PP-2023 Análisis Comisión de Salud Ocupacional REV MACH.xlsx
Análisis Comparativo 2023-2024



				COMISIÓN DE SALUD OCUPACIONAL

				Análisis Comparativo 2023-2024

																		Límite Crecimiento 2024		2,475,610

				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado     2024		Porcentaje de Variación				Monto Formulado 2024		2,475,610

																		Diferencias 		 -   





								TOTAL		2,475,610		2,475,610		0.00

svalerio: 1, El Anteproyecto de Presupuesto de la Comisión de Salud Ocupacional para el 2024, es de  ¢2,475,610, cifra que no presenta crecimiento en relación con el monto aprobado para el 2023.

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2023, aprobadas por el Consejo Superior en  sesión Nº 106-2022 de  Artículo LII. no fue necesario realizar ningún ajustes al monto solicitado por está Comisión.  

3. La Comisión de Relaciones Laborales según información proporcionada por el Departamento Financiero Contable, no ejecutó recursos para el 2022, se consultó a la licenciada Johanna Pacheco, profesional en el Subproceso de Salud Ocupacional quién manifestó que: 

En sesión II, punto IV, la Comisión Institucional de Salud Ocupacional dispuso: 

“Se acoge la propuesta del Máster Freddy Briceño, por lo que se comisiona a la Dirección de Gestión Humana para brindar el apoyo administrativo respecto al tema presupuestario de esta Comisión; sin perjuicio de las valoraciones que dicha Dirección pueda hacer y lo que se redefina posteriormente a la luz de lo regulado en la Ley de Empleo Público”. 

Aunado a lo anterior, es importante indicar que  en sesión del Consejo Superior N°103-2021 del 01 de diciembre de 
2021, artículo X; se acordó : 

a- (…) convertir a cada Comisión en un Centro Gestor, a fin de visualizar la 
ejecución presupuestaria de forma individual y mejorar su control y seguimiento. 
b- Autorizar que la Dirección Ejecutiva cuente con permisos a nivel de sistema 
SIGA-PJ, que le permitan brindar seguimiento de la ejecución presupuestaria y 
realizar movimientos de recursos en todas las Comisiones Institucionales cuando 
se encuentren ociosos; con el propósito de atender necesidades institucionales.
c- Deberá cada Comisión asignar una persona responsable de la ejecución del 
presupuesto y comunicarlo de manera oficial (…)

En cumplimiento a lo anterior, se insta a la Comisión de Salud Ocupacional a asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto tanto para el 2023 como para los años subsiguientes  de manera tal que, los recursos aprobados a la Comisión  se ejecuten por el Centro Gestor asignado a fin de que permita  brindar el adecuado seguimiento a los recursos  ejecutados y por ende, que contribuya a la toma de decisiones, según lo indicado en las Directrices de Formulación aprobadas por el Consejo Superior en la sesión 106-2022, Artículo LII, apartado 1, Aspectos Generales" punto 3 se indica: 

3. Para efectos del análisis de los presupuestos, la Dirección de Planificación y el Consejo Superior, tomarán en consideración la ejecución presupuestaria, así como el desempeño en la atención de la carga de trabajo de cada Centro de Responsabilidad durante el 2022.
 
4. En consulta realizada a la licenciada Nancy Garro, Profesional de la Dirección Humana, si con los recursos formulados se cumplen las metas y objetivos del PEI, manifestó que, no tienen asociados objetivos PEI, pero que con los recursos solicitados contribuye al cumplimiento del PAO y, por ende, de forma indirecta con cumplimiento del PEI 2018-2024.  

5. Vinculación PAO- Presupuesto.

10499 Otros servicios de gestión y apoyo ¢1750294 -	1.1.2 - Gestionar la asesoría externa, o en su defecto interna para la Comisión Institucional y/o Subcomisiones.

10501 Transporte dentro del país ¢189316 1.2.2 - Gestionar visitas presenciales a los Consejos de Administración y/o Administraciones Regionales, o en su defecto reuniones virtuales para promover la conformación de las Subcomisiones.

10502 Viáticos dentro del país	¢536000-1.2.2 - Gestionar visitas presenciales a los Consejos de Administración y/o Administraciones Regionales, o en su defecto reuniones virtuales para promover la conformación de las Subcomisiones.





   




 



				1				  SERVICIOS                                             		2,475,610		2,475,610		0.00



				104				 SERVICIO DE GESTIÓN Y APOYO 		1,750,294		1,750,294		0.00

amurillob: Estos recursos se requieren para confeccionar afiches, comunicados, volantes, despegables, entre otros, para  promover el Modelo y  Programa de Salud Ocupacional a nivel institucional

						10499		OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 		1,750,294		1,750,294		0.00



				105				  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE		725,316		725,316		0.00

svalerio: Para  atender las tareas propias de los integrantes de la comisión, los cuales deben velar por la aplicación de disposiciones, realizar visitas y coordinar actividades relacionadas con sus funciones.

														

svalerio: 1, El Anteproyecto de Presupuesto de la Comisión de Salud Ocupacional para el 2024, es de  ¢2,475,610, cifra que no presenta crecimiento en relación con el monto aprobado para el 2023.

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2023, aprobadas por el Consejo Superior en  sesión Nº 106-2022 de  Artículo LII. no fue necesario realizar ningún ajustes al monto solicitado por está Comisión.  

3. La Comisión de Relaciones Laborales según información proporcionada por el Departamento Financiero Contable, no ejecutó recursos para el 2022, se consultó a la licenciada Johanna Pacheco, profesional en el Subproceso de Salud Ocupacional quién manifestó que: 

En sesión II, punto IV, la Comisión Institucional de Salud Ocupacional dispuso: 

“Se acoge la propuesta del Máster Freddy Briceño, por lo que se comisiona a la Dirección de Gestión Humana para brindar el apoyo administrativo respecto al tema presupuestario de esta Comisión; sin perjuicio de las valoraciones que dicha Dirección pueda hacer y lo que se redefina posteriormente a la luz de lo regulado en la Ley de Empleo Público”. 

Aunado a lo anterior, es importante indicar que  en sesión del Consejo Superior N°103-2021 del 01 de diciembre de 
2021, artículo X; se acordó : 

a- (…) convertir a cada Comisión en un Centro Gestor, a fin de visualizar la 
ejecución presupuestaria de forma individual y mejorar su control y seguimiento. 
b- Autorizar que la Dirección Ejecutiva cuente con permisos a nivel de sistema 
SIGA-PJ, que le permitan brindar seguimiento de la ejecución presupuestaria y 
realizar movimientos de recursos en todas las Comisiones Institucionales cuando 
se encuentren ociosos; con el propósito de atender necesidades institucionales.
c- Deberá cada Comisión asignar una persona responsable de la ejecución del 
presupuesto y comunicarlo de manera oficial (…)

En cumplimiento a lo anterior, se insta a la Comisión de Salud Ocupacional a asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto tanto para el 2023 como para los años subsiguientes  de manera tal que, los recursos aprobados a la Comisión  se ejecuten por el Centro Gestor asignado a fin de que permita  brindar el adecuado seguimiento a los recursos  ejecutados y por ende, que contribuya a la toma de decisiones, según lo indicado en las Directrices de Formulación aprobadas por el Consejo Superior en la sesión 106-2022, Artículo LII, apartado 1, Aspectos Generales" punto 3 se indica: 

3. Para efectos del análisis de los presupuestos, la Dirección de Planificación y el Consejo Superior, tomarán en consideración la ejecución presupuestaria, así como el desempeño en la atención de la carga de trabajo de cada Centro de Responsabilidad durante el 2022.
 
4. En consulta realizada a la licenciada Nancy Garro, Profesional de la Dirección Humana, si con los recursos formulados se cumplen las metas y objetivos del PEI, manifestó que, no tienen asociados objetivos PEI, pero que con los recursos solicitados contribuye al cumplimiento del PAO y, por ende, de forma indirecta con cumplimiento del PEI 2018-2024.  

5. Vinculación PAO- Presupuesto.

10499 Otros servicios de gestión y apoyo ¢1750294 -	1.1.2 - Gestionar la asesoría externa, o en su defecto interna para la Comisión Institucional y/o Subcomisiones.

10501 Transporte dentro del país ¢189316 1.2.2 - Gestionar visitas presenciales a los Consejos de Administración y/o Administraciones Regionales, o en su defecto reuniones virtuales para promover la conformación de las Subcomisiones.

10502 Viáticos dentro del país	¢536000-1.2.2 - Gestionar visitas presenciales a los Consejos de Administración y/o Administraciones Regionales, o en su defecto reuniones virtuales para promover la conformación de las Subcomisiones.





   




 		10501		TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS		189,316		189,316		0.00

						10502		VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS		536,000		536,000		0.00















Detalle Gasto



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												25/01/2023



																												   Hora del reporte:												3:09 PM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\amurillob



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										9992				COMISION DE SALUD OCUPACIONAL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										2,475,610.00

				 Partida : 1														Servicios																										2,475,610.00

				   Grupo: 104														SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO																		1,750,294.00								

				     Subpartida: 10499														Otros servicios de gestión y apoyo												1,750,294.00														

				       Art. : 19540														 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO		 1		 Periódica		1,750,294.00		1,750,294.00																		

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		725,316.00								

				     Subpartida: 10501														Transporte dentro del país												189,316.00														

				       Art. : 05719														 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS		 1		 Mes		189,316.00		189,316.00																		

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												536,000.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		536,000.00		536,000.00																		
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Comparativo 

				SIGA - PJ				PODER JUDICIAL



								Formulación de Presupuesto



																																		   Fecha de reporte:																20/01/2023



																																		   Hora del reporte:																2:12 PM



																																		   Usuario :								PODER-JUDICIAL\amurillob



								Comparativo 2023 - 2024



								Detalle del Gasto por Oficina




								Periodo Presupuestario  2024





				Oficina:								9992						COMISION DE SALUD OCUPACIONAL



				Tipo Presup.:								Ordinario







																				AÑO ANTERIOR								AÑO ACTUAL										DIFERENCIA

				Partida / Grupo / SubPartida / Artículo										Descripción						Cant.		Unidad Medida		Total				Cant.		Unidad Medida		Total						Absoluta														Relativa

				TOTALES																				2,475,610.00								2,475,610.00						0.00														0.00%

				 Partida : 1  										Servicios										2,475,610.00								2,475,610.00						0.00														0.00%

				   Grupo: 104  										SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO										1,750,294.00								1,750,294.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 10499  										Otros servicios de gestión y apoyo										1,750,294.00								1,750,294.00						0.00														0.00%

				       Art. : 19540										SERVICIOS DE GESTION Y APOYO                                                                        						1		Periódica                                         		1,750,294.00				1		Periódica                                         		1,750,294.00						0.00														0.00%

				   Grupo: 105  										GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE										725,316.00								725,316.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 10501  										Transporte dentro del país										189,316.00								189,316.00						0.00														0.00%

				       Art. : 05719										TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS                                                                          						1		Mes                                               		189,316.00				1		Mes                                               		189,316.00						0.00														0.00%

				     Subpartida: 10502  										Viáticos dentro del país										536,000.00								536,000.00						0.00														0.00%

				       Art. : 19622										VIATICOS PARA EMPLEADOS                                                                             						1		Mes                                               		536,000.00				1		Mes                                               		536,000.00						0.00														0.00%
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Ejecutado 2022

				Centro Gestor/Rubro		9992 - COMISION DE SALUD OCUPACIONAL

				Programa		(Todas)



				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10499 Otros servicios de gestión y apoyo		1,750,294		0		0		0.0%		0		0.0%

				10501 Transporte dentro del país		189,316		189,316		0		0.0%		189,316		100.0%

				10502 Viáticos dentro del país		536,000		0		0		0.0%		0		0.0%

				Total general		2,475,610		189,316		0		0.0%		189,316		100.0%
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                           Secretaría General



San José, 13 de Mayo de 2021

N° 4138-2021

Al contestar refiérase a este # de oficio

[bookmark: _Hlk58245584][bookmark: _Hlk66867197]

[bookmark: _Hlk66861713]Señora

Licda. Nacira Valverde Bermúdez

Directora de Planificación



Estimada señora:



Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en la sesión N° 37-2021 celebrada el 06 de mayo de 2021, que literalmente dice:



ARTÍCULO XLII 

Documento N° 4078, 4423-2021



[bookmark: _Hlk71291206]“La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, en oficio N° 1315-DE-2021 de 22 de abril de 2021, comunicó:



“El Consejo Superior en sesión N° 14-2021, celebrada el 18 de febrero del 2021, artículo LXVI, acordó:



“Se acordó: 1.) Tener por conocidos los acuerdos adoptados por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, en sesión N° 06-2021, celebrada el 8 de febrero de 2021, artículos III y XXIV. 2.) Tomando en consideración el criterio emitido por la Procuraduría General de la República N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021, se acogen las pretensiones emitidas por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, en consecuencia: a.) Remitir el presente acuerdo a la Comisión de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que replantee el enfoque de las labores que se le encomendaron, tomando en consideración los nuevos elementos aportados en el citado dictamen de la Procuraduría General de la República y lo solicitado por la Junta. b.) La Dirección Ejecutiva y la Dirección de Planificación deberán valorar lo correspondiente en cuanto al tema presupuestario, referente a la metodología para incorporar recursos económicos de la Junta Administradora al presupuesto del Poder Judicial, con la finalidad de hacerle frente a los nuevos gastos administrativos que contraiga esa Junta Administradora. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones para los fines correspondientes.”



Con motivo de lo anterior la Dirección Ejecutiva, con el apoyo técnico del Departamento de Servicios Generales, en coordinación con la Dirección de Planificación elevó consulta con oficio N° 750-DE-2021 a la Dirección Nacional de Presupuesto en los siguientes términos:



“Con la entrada en vigor, el 22 de mayo de 2018, de la Reforma a la Ley N° 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, mediante la Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018, la normativa modifico específicamente el capítulo del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y trajo consigo la creación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la cual mediante el criterio N°. C-021-2021 de la Procuraduría General de la República, define que dicha instancia es un Órgano del Poder Judicial, requiriendo su atención en los siguientes aspectos: 

 

ANTECEDENTES

 

1. En sesión N° 43-18, del 17 de setiembre de 2018, artículo XIII, la Corte Plena del Poder Judicial, promulgó el “Reglamento de integración de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. 



1. Tras un proceso de elecciones internas efectuado en el año 2019, la Junta fue juramentada por la Corte Plena el día 27 de enero de 2020, sesión N° 04-2020, artículo VII, quedando debidamente constituida, conformada y habilitada para el ejercicio de sus competencias legales al amparo de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 



1. Por acuerdo del Consejo Superior del Poder Judicial tomado en sesión N° 06-2020 del 23 de enero de 2020, artículo LXXVIII, se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, el cual fue suscrito en 27 de enero de 2020, por un período de dos años prorrogables.  



1. Con fecha 16 de abril 2020, la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) remite mediante el oficio SP-439-2020, por medio del cual solicita en su inciso 1) lo que a continuación se destaca: 

“Conforme lo establecido en el artículo 8 sobre responsabilidades generales del Órgano de Dirección, se le solicita informar en el proceso que se encuentra el nombramiento del Director Ejecutivo o equivalente, el Auditor Interno y el responsable de la función de cumplimiento para el Fondo.”

 

1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, analizo que, para cumplir con el requerimiento remitido por la SUPEN, era necesario tener claridad sobre su naturaleza jurídica y su relación con el Poder Judicial. 



1. Mediante Oficio N°. 265-2020 del 11 de mayo de 2020, la Junta Administradora emite un plan de acción con el fin de cumplir con lo solicitado por la Superintendencia considerando un plazo estimado de seis meses, adjuntando un plan de acción específico para su atención.



1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante Oficio N° 393-2020, del 26 de junio de 2020,  solicita respetuosamente a la Procuraduría General de la República, atender las interrogantes que se tienen acerca de la naturaleza jurídica de la Junta Administradora, a efecto de tener claridad, acerca del grado de desconcentración que le fue otorgado a dicho órgano al momento de su creación legal y las potestades que tendría a nivel presupuestario, disciplinario, de manejo del recurso humano, entre otros.

 

1. Mediante el oficio N°. 0564-2020 del 24 de agosto de 2020, se expone la situación presentada por la Junta Administradora y las acciones realizadas para la atención de los requerimientos solicitados por la Superintendencia de Pensiones.



1. Que dicho ente supervisor mediante oficio SP-1137-2020 con fecha 03 de septiembre 2020, atiende parte de los requerimientos y petitorias expuestos, sin embargo, en lo que respecta al plan de acción para el nombramiento de la estructura administrativa señala lo que a continuación se destaca:

 

“Por lo anterior y siendo responsabilidad de esa Junta Administradora el aprobar la estructura organizacional y funcional del Fondo; así como, el proporcionar los recursos necesarios para el cumplimiento de sus responsabilidades, aunque se conocen sus particularidades, no es posible otorgar una prórroga para el nombramiento del Director Ejecutivo, Función de Auditoría y Función de Cumplimiento, requerimientos que se comunicaron en los oficios referenciados en la segunda petitoria, y se les insta a que se ajusten a la normativa en el menor plazo posible.”



1. De acuerdo con la solicitud realizada por la Procuraduría General de la República en el oficio N°. ADPb-7273-2020, la Superintendencia de Pensiones, emite criterio mediante el oficio SP-1399-2020 del 30 de octubre del 2020, resaltando que:

 “[…] comparte el criterio que acompaña el oficio N° 393-2020, en el sentido de que la naturaleza de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es la de un órgano desconcentrado máximo con personalidad jurídica instrumental, que goza de autonomía administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones, tiene potestades disciplinarias y de dirección sobre su personal, dispone de su presupuesto y ostenta la representación legal del Fondo.

 

Esta Superintendencia considera, además, que, dada su naturaleza de órgano desconcentrado, la Junta no se encuentra desligada orgánicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por su adecuado funcionamiento.” El subrayado no pertenece al original.

 

1. El 29 de enero de 2021, mediante oficio C-021-2021 de la Procuraduría General de la República, remite criterio, del cual se destaca sus conclusiones como siguen:

“[…]  1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica instrumental para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.



2. La naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público.”



1.  En sesión de fecha 8 de febrero de 2021 N° 6-2021, Artículo III la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, acordó lo siguiente:



“[…] Tras un análisis a profundidad de los pormenores indicados en el documento de referencia, este órgano colegiado del Poder Judicial, de forma unánime se acordó: 1) Tomar nota del Dictamen C-021-2021, remitido por el Procurador Alonso Arnesto Moya, recibido el 01 de febrero del 2021. 2) Declarar que la Junta Administradora del FJPPJ es un órgano del Poder Judicial con personalidad jurídica instrumental independiente, con grado de desconcentración máximo en lo referente a la administración del régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), pero que conserva relación con este Poder de la República como un órgano administrativo inserto en la estructura vertical del Poder Judicial, con la Corte Plena como superior jerárquico; que cuenta con capacidad de contratación de nuevo personal que no se desliga del Poder Judicial y de su régimen de empleo público y que es capaz de gestionar su propio presupuesto y patrimonio. 3) De la lectura de dicho dictamen interpreta esta Junta Administradora del FJPPJ que posee las competencias suficientes para: a) El uso de la comisión del cinco por mil establecida por la Ley N°. 9544, su saldo acumulado a la fecha y sus aportes futuros. b) Gestionar su propio presupuesto, contratar servicios de proveedores, ejecutar la compra de activos, adquisición de licencias, software, cancelación del canon de supervisión y demás gastos administrativos de forma directa, con los recursos provistos por la citada ley. c) La contratación de nuevo personal necesario para la ejecución de sus funciones establecidas por Ley y normativa específica del CONASSIF, siendo que dicho personal mantiene la aplicación del régimen de empleo público como cualquier otro servidor del Poder Judicial. d) Trasladar recursos al Poder Judicial únicamente sobre las nuevas plazas que lleguen a ser creadas o gastos administrativos adicionales en que se incurran para la gestión de este régimen de pensiones. 4) Remitir al distinguido Consejo Superior los productos de la consultoría especializada contratada con la firma PricewaterhouseCoopers para valorar la potencial estructura administrativa necesaria para la Junta Administradora del FJPPJ, con el fin de administrar el régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 5) Realizar formal gestión ante el honorable Consejo Superior del Poder Judicial con el fin de que se instaure en la estructura interna de ese Poder de la República conforme a los requerimientos normativos vigentes y se indiquen los canales formales necesarios para que este órgano colegiado traslade al Poder Judicial los costos asociados a la contratación del nuevo personal de referencia, que a criterio de la Junta Administradora del FJPPJ se consideren necesarios contratar. 6) Solicitar al distiguido (SIC) Consejo Superior que se ordene a las instancias administrativas del Poder Judicial efectuar (a la mayor brevedad posible) los ajustes y alineamientos necesarios para considerar a este órgano como parte del Poder Judicial, satisfaciendo los requerimientos que para una adecuada gestión del FJPPJ sean necesarios de ejecutar, en particular se solicita aclarar la relación de la Auditoria Judicial para la supervisión de la Junta Administradora y del FJPPJ, dado el criterio vinculante emitido. 7) Conformar una comisión especial integrada por el Dr. Juan Carlos Segura Solis Integrante Suplente y el MPM. Oslean Mora Valdez Encargado de Apoyo Administrativo, para la preparación de una solicitud de ampliación del criterio emitido por la Procuraduría General de la República, brindando espacio de una semana al resto de integrantes para la remisión de sus sugerencias. 8) Someter a conocimiento de la Superintendencia de Pensiones el citado dictamen y el detalle de este acuerdo, con el fin de que se considere los tiempos y movimientos necesarios para el alineamiento de los requerimientos ineludibles, situación que podrá influir en el cumplimiento de los plazos en los planes de acción correspondientes. 9) Someter a conocimiento de toda la población afiliada al régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial el dictamen N°. C-021-2021, como un ejercicio de apertura y transparencia ante el colectivo judicial. Se declara este acuerdo firme…” (el enmarcado no pertenece al documento original).



1. En sesión de fecha 18 de febrero de 2021 N° 14-2021, Artículo LXVI el Consejo Superior, conoció el acuerdo celebrado en la N° 06-2021 del 08 de febrero de 2021, artículo III por parte de la Junta Administradora del FJPPJ y tomando en consideración el criterio emitido por la Procuraduría General de la República  N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021 acordó gestionar con las instancias técnicas correspondientes la valoración de la potencial estructura administrativa necesaria, el tema presupuestarios y la metodología para incorporar recursos económicos de la Junta Administradora al presupuesto del Poder Judicial que surgen de la comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo (Articulo N° 239 LOPJ), con la finalidad de hacerle frente a los nuevos gastos administrativos que contraiga esa Junta Administradora.



CONSIDERACIONES



En virtud de lo anterior y con el objetivo de cumplir con los requerimientos legales dictados por la Superintendencia de Pensiones y el reciente criterio de la Procuraduría General de la República se debe ejecutar lo siguiente:

 

1. Crear la Dependencia u Oficina Administrativa dentro de la estructura programática del Poder Judicial.



1. Dotar de recurso humano especializado conforme a los requerimientos normativos de la SUPEN, manteniendo esas nuevas plazas la relación de empleo público con el Poder Judicial.



1. Consolidar la estructura técnico-administrativa de la Junta Administradora.



1. Establecer el mecanismo presupuestario mediante el cual se puedan incluir los recursos económicos para sostenibilidad de la estructura técnico-administrativa.











[bookmark: _Hlk97648281]Es importante mencionar, que las sumas que sean requeridas para el pago de las nuevas plazas y gastos variables serán asumidas por los ingresos de la Junta Administradora conforme lo establece el artículo N° 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, así reformado por el artículo 1° de la ley N° 9544 del 24 de abril de 2018, que en lo que interesa se indica:

 

“[…] Artículo 239- Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley…

 

…Se financiará con una comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus gastos administrativos. Los recursos ociosos serán invertidos de conformidad con lo previsto en el artículo 237 de esta ley.” Subrayado no pertenece al original.



Al respecto conviene destacar algunos aspectos indicados en el criterio de la Procuraduría General de la República C-021-2021, conforme al siguiente detalle:



“[…] podemos inferir que el órgano consultante cuenta con la potestad de crear nuevas plazas y de definir sus funciones. En definitiva, la Ley concede a la Junta poderes que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo.



No obstante, reiteramos que la consideración de la Junta como un órgano en grado de desconcentración máxima con personalidad jurídica instrumental no interrumpe su relación orgánica con el Poder Judicial.



Consecuentemente, el personal destinado a la Junta se considera efectivamente cubierto por el régimen jurídico aplicable a los funcionarios del Poder Judicial, pues ni la desconcentración, ni la personalidad jurídica instrumental del aludido órgano tiene la virtud de disolver la relación de empleo que los vincula con el Poder Judicial, de conformidad, precisamente, con la doctrina reiterada del citado dictamen C-282-2004, en que señalamos:



“II.- SOBRE LA RELACIÓN ENTRE EL MOPT Y LOS FUNCIONARIOS DE SUS ÓRGANOS DESCONCENTRADOS:



Si bien es cierto, señalamos con anterioridad que el Consejo de Seguridad Vial, el Consejo Técnico de Aviación Civil, el Consejo Nacional de Vialidad, el Consejo Nacional de Concesiones, y el Consejo de Transporte Público, son órganos desconcentrados del Ministerio de Obras Públicas y Transportes, ello no impide que los servidores de esos órganos puedan ser catalogados como funcionarios del citado Ministerio.



Al respecto, cabe indicar que la desconcentración es una técnica de organización de competencias administrativas que permite una ordenada distribución de las funciones encomendadas a un órgano o a un ente público. Mediante ese instrumento, se encarga a un órgano especializado el ejercicio de determinadas competencias, con la finalidad de alcanzar mayor eficiencia. A pesar de ello, la aplicación de dicha figura no desliga a los funcionarios que prestan sus servicios en los órganos desconcentrados de su relación con el ente u órgano al que originalmente estaban atribuidas las competencias desconcentradas.



A diferencia de lo que ocurre con la descentralización (donde opera la asignación o el traslado de competencias a un ente nuevo, dotado de personalidad jurídica propia, y que por tanto pasa a ser un centro último de imputación de derechos y obligaciones) con la desconcentración no se crea una persona jurídica nueva, sino que solamente ocurre una distribución de competencias entre órganos. Así, las competencias que no hayan sido expresamente desconcentradas en las normas respectivas, deben seguir siendo ejercidas por el órgano o por el ente que desconcentra…



En todo caso, lo que interesa destacar es que un órgano a favor del cual se desconcentraron determinadas competencias, no deja de formar parte de la estructura orgánica de aquél a quien pertenecían originalmente las funciones desconcentradas. Como consecuencia de ello, los funcionarios que prestan sus servicios en los órganos desconcentrados del Ministerio de Obras Públicas y Transportes, pueden ser válidamente catalogados como servidores de ese Ministerio.” (El subrayado no es del original y así reiterado en los pronunciamientos OJ-125-2008, ya citado; C-141-2018, del 18 de junio; y C-280-2019, del 1 de octubre).”



Adicionalmente, se consulta a la Dirección Financiera del Consejo de Seguridad Vial (COSEVI), sobre la ejecución operativa que ellos efectúan sobre su presupuesto y sus ingresos al ser un órgano de desconcentración máxima del Ministerio de Obras Públicas y Transportes (MOPT), de lo cual se nos indicó vía telefónica que a partir de este período 2021 están sujetos a la Ley N° 9524 denominada “Fortalecimiento del control presupuestario de los órganos desconcentrados del Gobierno Central”, situación que difiere de la presentada por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al ser un órgano de un Poder de la República y no parte del Gobierno Central.  



Sobre el particular, preocupan las restricciones presupuestarias impuestas al Poder Judicial en las Leyes de Presupuesto Ordinario y Extraordinario, así como cualquier otra directriz que aplique que no debería limitar el accionar de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, dado el reciente pronunciamiento de la Procuraduría General de la República así como lo ordenado por la SUPEN, se debe en el corto plazo materializar la creación de las plazas o gastos variables de la estructura técnico-administrativa para atender esta nueva necesidad. 



Para la materialización de los aspectos mencionados, se tendrán que realizar ajustes en la dinámica actual del proceso de ejecución presupuestaria del Poder Judicial, así como identificar los costos de esta implementación. 



PROPUESTA



De acuerdo con lo expuesto anteriormente, y conforme necesaria implementación en el corto plazo, sea en este año 2021, y para la formulación presupuestaria del ejercicio económico del año 2022 en cuanto a la creación de las plazas y gastos variables de la estructura técnico-administrativa vinculadas con el accionar de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, dado el reciente pronunciamiento de la Procuraduría General de la República (Dictamen C-021-2021) así como lo ordenado por la SUPEN (SP-439-2020), se propone para su valoración, las siguientes propuestas de ejecución:



1. Establecer un mecanismo presupuestario efectivo para crear las plazas especializadas dentro del Poder Judicial e incluir los gastos variables asociados a la gestión de la Junta Administradora por parte de la estructura técnico-administrativa, pagado con los recursos que al efecto se tienen previstos en la Ley Orgánica del Poder Judicial (Artículo N° 239), conocidos como comisión de administración.



1.  Crear una cuenta especial en el Fondo de Gobierno, sin que estos recursos formen parte del monto que el Ministerio de Hacienda traslada anualmente, de forma ordinaria al Poder Judicial, para acreditar las sumas producto de la recaudación de la comisión por gastos administrativos, que surge de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo que harán frente a los gastos de salarios y gastos variables.

 

1. Garantizar por medio formal que:



2. Los recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del FJPPJ hacia la instancia que se determine, por provenir de un destino específico, no estarían sujetos a los límites existentes en relación con el presupuesto ordinario del Poder Judicial.



2. Que las cuantías a favor de la Junta Administradora del FJPPJ podrán ser utilizadas en el siguiente período presupuestario, esto en caso de que los fondos o recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del Fondo no sean utilizadas en un 100% en la ejecución del presupuesto, previa conciliación de saldos. 

Dada la importancia de la conformación de esta estructura administrativa para este nuevo Órgano del Poder Judicial, con el fin de cumplir en lo establecido en la ley, por la Procuraduría General de la República y la Superintendencia de Pensiones, se requiere contar con su estimable apoyo a la mayor brevedad posible.”



Al respecto mediante oficio N° DGPN-0244-2021 de fecha 16 de abril en curso, el Lic. José Luis Araya Alpízar, la Director de Presupuesto Nacional, contestó en lo los siguientes términos:



“En atención al oficio referencia y la reunión sostenida sobre la implementación de la estructura técnico administrativa de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para la formulación presupuestaria del ejercicio económico del año 2022, en lo que corresponde a la creación de plazas y gastos variables, dado el reciente pronunciamiento de la Procuraduría General de la República en referencia, así como lo ordenado por la SUPEN (SP-439-2020); esta Dirección sólo se referirá a lo que le compete en materia presupuestaria, por cuanto algunas de sus inquietudes corresponde plantearlas ante las instancias rectoras de los subsistemas de Tesorería Nacional y Contabilidad Nacional. 



Sobre los hechos relevantes que nos permitirán abordar lo que compete a esta Dirección se tiene que: 



1) Mediante Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018 se reforma el Título IX Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial de la Ley 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, y específicamente, en lo que resulta de interés, en el artículo 239 se establece la creación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley. 



2) Del criterio C-021-2021 emitido por la Procuraduría General de la República, el 29 de enero de 2021, se desprende que la Junta es “[…] un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica instrumental para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.”, lo que, sin embargo, “[…] no interrumpe su relación orgánica con el Poder Judicial.”, por lo que aunque “[…] cuenta con la potestad de crear nuevas plazas y de definir sus funciones.”, “[…]el personal destinado a la Junta se considera efectivamente cubierto por el régimen jurídico aplicable a los funcionarios del Poder Judicial [...]” 



3) En el artículo de cita se establece que la Junta “Se financiará con una comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus gastos administrativos. Los recursos ociosos serán invertidos de conformidad con lo previsto en el artículo 237 de esta ley.”. 



Por lo anterior, se ha valorado lo siguiente respecto a lo que han denominado en el oficio en referencia una propuesta de ejecución:



- “1. Establecer un mecanismo presupuestario efectivo para crear las plazas especializadas dentro del Poder Judicial e incluir los gastos variables asociados a la gestión de la Junta Administradora por parte de la estructura técnico-administrativa, los cuales se financiarán con los recursos que al efecto se tienen previstos en la Ley Orgánica del Poder Judicial (Artículo N° 239), conocidos como Comisión de Administración.” 



En lo que priva establecer a esta Dirección, se considera que, para garantizar la independencia de administración y disposición de los recursos que la ley N°9524 establece para el financiamiento de dietas, salarios y, en general, los gastos administrativos de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se creará, dentro de la estructura programática del Poder Judicial, el programa 951-Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, cuya unidad ejecutora será la Junta antes citada.

 

El monto que compete presupuestar en el gasto de este programa corresponderá estimarlo y distribuirlo, según el clasificador del gasto, a la Junta de cita, quien deberá coordinar a lo interno del Poder Judicial lo correspondiente a la incorporación de su presupuesto dentro del presupuesto institucional. 



Una vez conocido el monto del presupuesto de la Junta, los trámites que se deberán gestionar ante esta Dirección serán: 



1. Solicitar la autorización de la ampliación del límite correspondiente al correo electrónico notifica_presupuesto_nacional@hacienda.go.cr, con el fin de que el traslado de instancia del Anteproyecto institucional se realice sin ningún inconveniente en el SFP. 



2. Establecer contacto, lo antes posible, con el señor Néstor Chinchilla Dinarte, teléfono 25396292, correo electrónico Chinchilladn@hacienda.go.cr, quien está a cargo de la Unidad de Ingresos Fiscales y Programación Plurianual, para coordinar lo relacionado con la estimación e incorporación de los recursos que percibe la Junta para su financiamiento en los ingresos del Proyecto de Ley de Presupuesto 2022. 



3. Establecer contacto, lo antes posible, con la señorita Karla Cortés Chinchilla, teléfono 25394326, correo electrónico cortesck@hacienda.go.cr, quien está a cargo de la Unidad de Relación de Puestos, para coordinar los detalles correspondientes a la creación e incorporación de las plazas en la relación de puestos del programa 951. 



- “2. Crear una cuenta especial en el Fondo de Gobierno, sin que estos recursos formen parte del monto que el Ministerio de Hacienda traslada anualmente, de forma ordinaria al Poder Judicial, para acreditar las sumas que resulten necesarias, producto de la recaudación de la comisión por gastos administrativos, que surge de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo, para hacer frente a los gastos en remuneraciones y gastos variables de la Junta.” 



Sobre este punto, esta Dirección entabló una conversación preliminar con el SubTesorero Nacional, quien ha manifestado su apertura para que se coordine con esa dependencia lo correspondiente. 



· “3. Garantizar por medio formal que:



a. Los recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del FJPPJ hacia la instancia que se determine, por provenir de un destino específico, no estarían sujetos a los límites existentes en relación con el presupuesto ordinario del Poder Judicial. 



b. Que las cuantías a favor de la Junta Administradora del FJPPJ podrán ser utilizadas en el siguiente período presupuestario, esto en caso de que los fondos o recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del Fondo no sean utilizadas en un 100% en la ejecución del presupuesto, previa conciliación de saldos.” 



En lo que se refiere al punto anterior, es importante indicar que en las atribuciones y competencias que corresponden a esta Dirección, no está la posibilidad de garantizar lo que allí se propone, porque nos debemos al acatamiento del marco normativo que rige sobre la materia presupuestaria. 

		

No obstante, en comprensión de los objetivos que se persiguen, hemos realizado las siguientes gestiones: 



En cuanto al punto 3.a., se ha puesto en autos a las autoridades superiores actuales del Ministerio para que se autorice, como una ampliación al límite, el presupuesto del programa que se está asignando a la Junta dentro de la estructura programática del Poder Judicial, para la administración y ejecución de los recursos que esta disponga para su operación. Lo cual quedó evidenciado en el oficio de comunicación del límite al Poder Judicial, DM-0340 del 15 de abril de 2022. 



En lo que se refiere al punto 3.b., sobre las cuantías o fondos a favor de la Junta y su uso en el periodo siguiente, se efectuó una conversación preliminar con la Contadora Nacional a fin de que se coordine con esa dependencia lo correspondiente, en cuanto a los fondos trasladados por la Junta y la conciliación de saldos, este es un tema que también debe coordinarse con la Tesorería Nacional. 



Finalmente, se debe recordar que la formulación y ejecución de recursos autorizados mediante ley de presupuesto, atenderán lo que al respecto establezca la normativa legal y la técnica presupuestaria que rige sobre estas etapas del proceso presupuestario, sin demerito del accionar que corresponda a los rectores de los subsistemas de Tesorería Nacional y Contabilidad Nacional, dentro del marco normativo que rige sus actividades.”



 Lo anterior se hace de conocimiento del Consejo Superior para que se considere en el proceso de formulación del presupuesto 2022, en tanto esta Dirección, en coordinación con la Dirección de la Junta Administradora del Fondo, la Dirección de Planificación y del Departamento Financiero Contable acuerdan con la Tesorería y la Contabilidad Nacional los procedimientos para incorporar los recursos y hacer la liquidación anual.
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La licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación, en oficio N° 512-PLA-2021 de 5 de mayo de 2021, remitió el informe en relación con los recursos presupuestarios a incorporar para el 2022 para el financiamiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, que dice:



 Mediante oficio 2832-2021, la Secretaria de la Corte comunicó el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 25-2021 celebrada el 25 de marzo de 2021, artículo XLIX, en donde se dispuso lo siguiente:



“(…) se acordó: 1.) Tomar nota del acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del Poder Judicial, en sesión N° 2-2021 del 15 de marzo de 2021, artículo IV. 2.) De conformidad con el criterio de la Procuraduría General de la República C-21-2021 y el acuerdo tomado por este Consejo en sesión N° 14-2021, celebrada el 18 de febrero de 2021, artículo LXVI, dejar sin efecto el convenio celebrado por la Corte Suprema de Justicia y la citada Junta, en vista que ya perdió vigencia. 3.) Ordenar a todas las Direcciones del Poder Judicial que deben atender los requerimientos de la Junta Administradora de manera directa y con la prioridad requerida para el cumplimiento de los plazos dispuestos por la Superintendencia de Pensiones, con el fin de evitar multas o sanciones. Se declara acuerdo firme.”



 En virtud de lo señalado, se presenta este informe, relacionado con la formulación presupuestaria de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para el 2022. 

ANTECEDENTES



1. En sesión N° 43-18, del 17 de setiembre de 2018, artículo XIII, la Corte Plena del Poder Judicial, promulgó el “Reglamento de integración de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”.



2. Tras un proceso de elecciones internas efectuado en el año 2019, la Junta fue juramentada por la Corte Plena el día 27 de enero de 2020, sesión N° 04-2020, artículo VII, quedando debidamente constituida, conformada y habilitada para el ejercicio de sus competencias legales al amparo de la Ley Orgánica del Poder Judicial.



3. Por acuerdo del Consejo Superior del Poder Judicial tomado en sesión N° 06-2020 del 23 de enero de 2020, artículo LXXVIII, se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, el cual fue suscrito en 27 de enero de 2020, por un período de dos años prorrogables.



4. Con fecha 16 de abril 2020, la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) remite, mediante el oficio SP-439-2020, por medio del cual solicita en su inciso 1) lo que a continuación se destaca:



“Conforme lo establecido en el artículo 8 sobre responsabilidades generales del Órgano de Dirección, se le solicita informar en el proceso que se encuentra el nombramiento del Director Ejecutivo o equivalente, el Auditor Interno y el responsable de la función de cumplimiento para el Fondo.”



5. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, analizó que, para cumplir con el requerimiento remitido por la SUPEN, era necesario tener claridad sobre su naturaleza jurídica y su relación con el Poder Judicial.



6. Mediante Oficio N°. 265-2020 del 11 de mayo de 2020, la Junta Administradora emite un plan de acción con el fin de cumplir con lo solicitado por la Superintendencia considerando un plazo estimado de seis meses, adjuntando un plan de acción específico para su atención.



7. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante oficio N° 393-2020, del 26 de junio de 2020, solicita a la Procuraduría General de la República, atender las interrogantes que se tienen acerca de la naturaleza jurídica de la Junta Administradora, a efecto de tener claridad acerca del grado de desconcentración que le fue otorgado a dicho órgano al momento de su creación legal y las potestades que tendría a nivel presupuestario, disciplinario, de manejo del recurso humano, entre otros.



8. Mediante el oficio N°. 0564-2020 del 24 de agosto de 2020, se expone la situación presentada por la Junta Administradora y las acciones realizadas para la atención de los requerimientos solicitados por la Superintendencia de Pensiones.



9. Dicho ente supervisor mediante oficio SP-1137-2020 con fecha 03 de septiembre 2020, atiende parte de los requerimientos y petitorias expuestos, sin embargo, en lo que respecta al plan de acción para el nombramiento de la estructura administrativa señala lo que a continuación se destaca:



“Por lo anterior y siendo responsabilidad de esa Junta Administradora el aprobar la estructura organizacional y funcional del Fondo; así como, el proporcionar los recursos necesarios para el cumplimiento de sus responsabilidades, aunque se conocen sus particularidades, no es posible otorgar una prórroga para el nombramiento del Director Ejecutivo, Función de Auditoría y Función de Cumplimiento, requerimientos que se comunicaron en los oficios referenciados en la segunda petitoria, y se les insta a que se ajusten a la normativa en el menor plazo posible.”



[bookmark: _Hlk97649338]10. De acuerdo con la solicitud realizada por la Procuraduría General de la República en el oficio N°. ADPb-7273-2020, la Superintendencia de Pensiones, emite criterio mediante el oficio SP-1399-2020 del 30 de octubre del 2020, resaltando que:



“[…] comparte el criterio que acompaña el oficio N° 393-2020, en el sentido de que la naturaleza de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es la de un órgano desconcentrado máximo con personalidad jurídica instrumental, que goza de autonomía administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones, tiene potestades disciplinarias y de dirección sobre su personal, dispone de su presupuesto y ostenta la representación legal del Fondo.



Esta Superintendencia considera, además, que, dada su naturaleza de órgano desconcentrado, la Junta no se encuentra desligada orgánicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por su adecuado funcionamiento.”



[bookmark: _Hlk97649449]11. El 29 de enero de 2021, mediante oficio C-021-2021 de la Procuraduría General de la República, remite criterio, del cual se destaca sus conclusiones como siguen:

“[…] 1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica instrumental para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.



2. La naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público.”



12. En sesión de fecha 8 de febrero de 2021 N° 6-2021, artículo III la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, acordó lo siguiente:



“[…] Tras un análisis a profundidad de los pormenores indicados en el documento de referencia, este órgano colegiado del Poder Judicial, de forma unánime se acordó: 1) Tomar nota del Dictamen C-021-2021, remitido por el Procurador Alonso Arnesto Moya, recibido el 01 de febrero del 2021. 2) Declarar que la Junta Administradora del FJPPJ es un órgano del Poder Judicial con personalidad jurídica instrumental independiente, con grado de desconcentración máximo en lo referente a la administración del régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), pero que conserva relación con este Poder de la República como un órgano administrativo inserto en la estructura vertical del Poder Judicial, con la Corte Plena como superior jerárquico; que cuenta con capacidad de contratación de nuevo personal que no se desliga del Poder Judicial y de su régimen de empleo público y que es capaz de gestionar su propio presupuesto y patrimonio.3) De la lectura de dicho dictamen interpreta esta Junta Administradora del FJPPJ que posee las competencias suficientes para: a) El uso de la comisión del cinco por mil establecida por la Ley N°. 9544, su saldo acumulado a la fecha y sus aportes futuros. b) Gestionar su propio presupuesto, contratar servicios de proveedores, ejecutar la compra de activos, adquisición de licencias, software, cancelación del canon de supervisión y demás gastos administrativos de forma directa, con los recursos provistos por la citada ley. c) La contratación de nuevo personal necesario para la ejecución de sus funciones establecidas por Ley y normativa específica del CONASSIF, siendo que dicho personal mantiene la aplicación del régimen de empleo público como cualquier otro servidor del Poder Judicial. d) Trasladar recursos al Poder Judicial únicamente sobre las nuevas plazas que lleguen a ser creadas o gastos administrativos adicionales en que se incurran para la gestión de este régimen de pensiones.4) Remitir al distinguido Consejo Superior los productos de la consultoría especializada contratada con la firma PricewaterhouseCoopers para valorar la potencial estructura administrativa necesaria para la Junta Administradora del FJPPJ, con el fin de administrar el régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 5) Realizar formal gestión ante el honorable Consejo Superior del Poder Judicial con el fin de que se instaure en la estructura interna de ese Poder de la República conforme a los requerimientos normativos vigentes y se indiquen los canales formales necesarios para que este órgano colegiado traslade al Poder Judicial los costos asociados a la contratación del nuevo personal de referencia, que a criterio de la Junta Administradora del FJPPJ se consideren necesarios contratar. 6) Solicitar al distiguido (SIC) Consejo Superior que se ordene a las instancias administrativas del Poder Judicial efectuar (a la mayor brevedad posible) los ajustes y alineamientos necesarios para considerar a este órgano como parte del Poder Judicial, satisfaciendo los requerimientos que para una adecuada gestión del FJPPJ sean necesarios de ejecutar, en particular se solicita aclarar la relación de la Auditoria Judicial para la supervisión de la Junta Administradora y del FJPPJ, dado el criterio vinculante emitido. 7) Conformar una comisión especial integrada por el Dr. Juan Carlos Segura Solis Integrante Suplente y el MPM. Oslean Mora Valdez Encargado de Apoyo Administrativo, para la preparación de una solicitud de ampliación del criterio emitido por la Procuraduría General de la República, brindando espacio de una semana al resto de integrantes para la remisión de sus sugerencias. 8) Someter a conocimiento de la Superintendencia de Pensiones el citado dictamen y el detalle de este acuerdo, con el fin de que se considere los tiempos y movimientos necesarios para el alineamiento de los requerimientos ineludibles, situación que podrá influir en el cumplimiento de los plazos en los planes de acción correspondientes. 9) Someter a conocimiento de toda la población afiliada al régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial el dictamen N°. C-021-2021, como un ejercicio de apertura y transparencia ante el colectivo judicial. Se declara este acuerdo firme…” (el enmarcado no pertenece al documento original)



13. En sesión de fecha 18 de febrero de 2021 N° 14-2021, Artículo LXVI el Consejo Superior, conoció el acuerdo celebrado en la N° 06-2021 del 08 de febrero de 2021, artículo III por parte de la Junta Administradora del FJPPJ y tomando en consideración el criterio emitido por la Procuraduría General de la República N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021 acordó gestionar con las instancias técnicas correspondientes la valoración de la potencial estructura administrativa necesaria, el tema presupuestarios y la metodología para incorporar recursos económicos de la Junta Administradora al presupuesto del Poder Judicial que surgen de la comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo (Articulo N° 239 LOPJ), con la finalidad de hacerle frente a los nuevos gastos administrativos que contraiga esa Junta Administradora.



14. Mediante oficio DGPN-0244-2021 de 16 de abril, remitido por el Lic. José Luis Araya Alpizar Director a.i. de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda, da respuesta a las consultas realizadas a esa dependencia por la Directora Ejecutiva Master Ana Eugenia Romero Jenkins en el oficio 750-DE-2021, relacionas con la Junta de Pensiones del Poder Judicial, al respecto se contestó lo siguiente:







 “…se ha valorado lo siguiente respecto a lo que han denominado en el oficio en referencia una propuesta de ejecución: 



- “1. Establecer un mecanismo presupuestario efectivo para crear las plazas especializadas dentro del Poder Judicial e incluir los gastos variables asociados a la gestión de la Junta Administradora por parte de la estructura técnico-administrativa, los cuales se financiarán con los recursos que al efecto se tienen previstos en la Ley Orgánica del Poder Judicial (Artículo N° 239), conocidos como Comisión de Administración.” 



En lo que priva establecer a esta Dirección, se considera que, para garantizar la independencia de administración y disposición de los recursos que la ley N°9524 establece para el financiamiento de dietas, salarios y, en general, los gastos administrativos de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se creará, dentro de la estructura programática del Poder Judicial, el programa 951-Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, cuya unidad ejecutora será la Junta antes citada. 

El monto que compete presupuestar en el gasto de este programa corresponderá estimarlo y distribuirlo, según el clasificador del gasto, a la Junta de cita, quien deberá coordinar a lo interno del Poder Judicial lo correspondiente a la incorporación de su presupuesto dentro del presupuesto institucional. 



1.Una vez conocido el monto del presupuesto de la Junta, los trámites que se deberán gestionar ante esta Dirección serán: 



Solicitar la autorización de la ampliación del límite correspondiente al correo electrónico notifica_presupuesto_nacional@hacienda.go.cr, con el fin de que el traslado de instancia del Anteproyecto institucional se realice sin ningún inconveniente en el SFP. 



2. Establecer contacto, lo antes posible, con el señor Néstor Chinchilla Dinarte, teléfono 25396292, correo electrónico Chinchilladn@hacienda.go.cr, quien está a cargo de la Unidad de Ingresos Fiscales y Programación Plurianual, para coordinar lo relacionado con la estimación e incorporación de los recursos que percibe la Junta para su financiamiento en los ingresos del Proyecto de Ley de Presupuesto 2022. 



3. Establecer contacto, lo antes posible, con la señorita Karla Cortés Chinchilla, teléfono 25394326, correo electrónico cortesck@hacienda.go.cr, quien está a cargo de la Unidad de Relación de Puestos, para coordinar los detalles correspondientes a la creación e incorporación de las plazas en la relación de puestos del programa 951. 



- “2. Crear una cuenta especial en el Fondo de Gobierno, sin que estos recursos formen parte del monto que el Ministerio de Hacienda traslada anualmente, de forma ordinaria al Poder Judicial, para acreditar las sumas que resulten necesarias, producto de la recaudación de la comisión por gastos administrativos, que surge de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo, para hacer frente a los gastos en remuneraciones y gastos variables de la Junta.” 



Sobre este punto, esta Dirección entabló una conversación preliminar con el SubTesorero Nacional, quien ha manifestado su apertura para que se coordine con esa dependencia lo correspondiente. Dirección: Edificio la Virgen, La Uruca, 50 metros al sureste de la Antigua Bomba Shell. San José, Costa Rica - Tel: (506) 2539-6240 - www.hacienda.go.cr 



- “3. Garantizar por medio formal que: 



a. Los recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del FJPPJ hacia la instancia que se determine, por provenir de un destino específico, no estarían sujetos a los límites existentes en relación con el presupuesto ordinario del Poder Judicial. 



b. Que las cuantías a favor de la Junta Administradora del FJPPJ podrán ser utilizadas en el siguiente período presupuestario, esto en caso de que los fondos o recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del Fondo no sean utilizadas en un 100% en la ejecución del presupuesto, previa conciliación de saldos.” 



En lo que se refiere al punto anterior, es importante indicar que en las atribuciones y competencias que corresponden a esta Dirección, no está la posibilidad de garantizar lo que allí se propone, porque nos debemos al acatamiento del marco normativo que rige sobre la materia presupuestaria. 



No obstante, en comprensión de los objetivos que se persiguen, hemos realizado las siguientes gestiones: 



En cuanto al punto 3.a., se ha puesto en autos a las autoridades superiores actuales del Ministerio para que se autorice, como una ampliación al límite, el presupuesto del programa que se está asignando a la Junta dentro de la estructura programática del Poder Judicial, para la administración y ejecución de los recursos que esta disponga para su operación. Lo cual quedó evidenciado en el oficio de comunicación del límite al Poder Judicial, DM-0340 del 15 de abril de 2022. 



En lo que se refiere al punto 3.b., sobre las cuantías o fondos a favor de la Junta y su uso en el periodo siguiente, se efectuó una conversación preliminar con la Contadora Nacional a fin de que se coordine con esa dependencia lo correspondiente, en cuanto a los fondos trasladados por la Junta y la conciliación de saldos, este es un tema que también debe coordinarse con la Tesorería Nacional. 



Finalmente, se debe recordar que la formulación y ejecución de recursos autorizados mediante ley de presupuesto, atenderán lo que al respecto establezca la normativa legal y la técnica presupuestaria que rige sobre estas etapas del proceso presupuestario, sin demerito del accionar que corresponda a los rectores de los subsistemas de Tesorería Nacional y Contabilidad Nacional, dentro del marco normativo que rige sus actividades”.



15.  Mediante oficio 1315-DE-2021 de 22 de abril pasado, la Master Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, comunica a la Secretaría General de la Corte, los alcances de las gestiones y consultas realizadas ante el Ministerio de Hacienda, que generaron el oficio N° 750-DE-2021 y su correspondiente respuesta  con   oficio N° DGPN-0244-2021 detalle que se encuentra en el cuerpo de este artículo, indica la señora Directora Ejecutiva  que: 







“Lo anterior se hace de conocimiento del Consejo Superior para que se considere en el proceso de formulación del presupuesto 2022, en tanto esta Dirección, en coordinación con la Dirección de la Junta Administradora del Fondo, la Dirección de Planificación y del Departamento Financiero Contable acuerdan con la Tesorería y la Contabilidad Nacional los procedimientos para incorporar los recursos y hacer la liquidación anual”.



16. Una vez realizadas las consultas y coordinaciones internas como con el Ministerio de Hacienda, mediante oficio 0437-2021 la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial remite la propuesta de presupuesto para el 2022:











Entre los aspectos por destacar se tienen los siguientes:



a- Detalle de las plazas existentes:



En primera instancia, cabe señalar que actualmente existen 18 plazas pertenecientes al Programa 926 Dirección, Administración y Otros Órganos de Apoyo, que cumplen tareas asociadas al funcionamiento del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, pero que a partir del 2022, pasarán a formar parte del nuevo Programa 951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a saber:



PLAZAS PODER JUDICIAL

		Oficina / Categoría de Plaza

		Cantidad



		

		



		PROCESO DE RIESGOS

		



		Jefe de Proceso

		1



		Profesional 2

		1



		

		



		PROCESO DE INVERSIONES

		



		Jefe Proceso

		1



		Coordinador Unidad 3

		1



		Profesional 2

		4



		Profesional 1

		1



		Técnico Administrativo 1

		1



		

		



		UNIDAD DE CONTABILIDAD FJPPJ

		



		Coordinador Unidad 1

		1



		Profesional 1

		1



		

		



		UNIDAD DE EGRESOS FJPPJ

		



		Profesional 2

		1



		Profesional 1

		1



		Asistente Administrativo 2

		1



		

		



		UNIDAD DE JUBILACIONES Y PENSIONES - GH

		



		Coordinador Unidad 2

		1



		Profesional 1

		1



		Asistente Administrativo 2

		1



		

		



		Total general

		18







b- Detalle de las plazas nuevas:



Para el establecimiento de sus funciones y actividades propias asignadas a este nuevo órgano del Poder Judicial y conforme lo establece el artículo N°. 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, la JUNAFO determina necesario contar con 17 plazas ordinarias nuevas y 3 plazas extraordinarias (un Subdirector General 2, un Profesional 1 y un Técnico Administrativo 1) para el periodo 2022.

		

PLAZAS NUEVAS 2022





		



		Oficina / Categoría de Plaza

		Cantidad



		

		



		JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL

		



		ORDINARIAS

		



		Director General 2

		1



		Jefe Administrativo 4

		2



		Asesor Jurídico 1

		1



		Coordinador de Unidad 3

		2



		Coordinador de Unidad 1

		1



		Profesional en Informática 1

		1



		Profesional en Informática 2

		1



		Profesional 2

		1



		Prosecretario

		1



		Profesional 1

		2



		Asistente de Prosecretario

		2



		Técnico Administrativo 1

		2



		EXTRAORDINARIAS

		



		Subdirector  General 2

		1



		Profesional 1

		1



		Técnico Administrativo 1

		1



		Total general

		20







c- Montos totales del presupuesto 2022 por Programa y Subpartida:



De acuerdo con la información remitida en el oficio 0437-2021, el detalle de los requerimientos económicos tanto para Remuneraciones como para Gasto Variables es el siguiente:



		PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL 

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL



		

		

		

		

		



		

		

		

		



		CÓD.

		Concepto

		Total

		Prog. 951 JUNAFO



		

		

		

		Oficina Anterior

		Nueva Oficina



		

		

		

		

		



		TOTAL GENERAL

		1 766 182 170

		559 664 745

		1 206 517 425



		

		

		

		

		



		0

		REMUNERACIONES

		1 247 836 934

		552 961 851

		694 875 083



		

		

		

		

		



		0.01

		Remuneraciones Básicas

		373 543 283

		171 586 633

		201 956 650



		0.01.01

		Sueldos para cargos fijos

		328 144 800

		165 018 000

		163 126 800



		0.01.03

		Servicios especiales

		31 098 600

		0

		31 098 600



		0.01.05

		Suplencias

		14 299 883

		6 568 633

		7 731 250



		

		

		

		

		



		0.02

		Remuneraciones Eventuales

		22 798 560

		0

		22 798 560



		0.02.01

		Tiempo extraordinario

		22 798 560

		0

		22 798 560



		

		

		

		

		



		0.03

		Incentivos Salariales

		571 631 033

		265 851 240

		305 779 793



		0.03.01

		Retribución por años servidos

		85 318 293

		38 785 514

		46 532 779



		0.03.02

		Restricción al ejercicio libre de la profesión

		172 654 659

		82 944 977

		89 709 682



		0.03.03

		Decimotercer mes

		74 459 452

		33 649 067

		40 810 385



		0.03.04

		Salario escolar

		66 953 335

		31 049 208

		35 904 127



		0.03.99

		Otros incentivos salariales

		172 245 293

		79 422 473

		92 822 820



		

		

		

		

		



		0.04

		Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social

		87 117 559

		39 369 409

		47 748 150



		0.04.01

		Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS

		82 649 992

		37 350 465

		45 299 527



		0.04.05

		Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com.

		4 467 567

		2 018 944

		2 448 623



		

		

		

		

		



		0.05

		Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz.

		192 746 499

		76 154 569

		116 591 930



		0.05.02

		Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem.

		26 805 403

		12 113 664

		14 691 739



		0.05.03

		Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 

		13 402 701

		6 056 832

		7 345 869



		0.05.04

		Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Púb.

		128 308 528

		57 984 073

		70 324 455



		0.05.05

		Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv.

		24 229 867

		0

		24 229 867



		

		

		

		

		



		1

		SERVICIOS                 

		323 686 792

		0

		323 686 792



		

		

		

		

		



		1.03

		Servicios Comerciales y Financieros

		29 166 188

		0

		29 166 188



		1.03.01

		Información

		12 726 188

		0

		12 726 188



		1.03.02

		Publicidad y Propaganda

		15 000 000

		0

		15 000 000



		1.03.06

		Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales

		1 440 000

		0

		1 440 000



		

		

		

		

		



		1.04

		Servicios de Gestión y Apoyo

		168 712 268

		0

		168 712 268



		1.04.02

		Servicios Jurídicos

		31 994 820

		0

		31 994 820



		1.04.04

		Servicios en Ciencias Económicas

		66 197 884

		0

		66 197 884



		1.04.05

		Servicios de Desarrollo de Sistemas Informáticos

		40 000 000

		0

		40 000 000



		1.04.99

		Otros servicios de gestión y apoyo

		30 519 564

		0

		30 519 564



		

		

		

		

		



		1.05

		Gastos de Viaje y de Transporte

		1 000 000

		0

		1 000 000



		1.05.02

		Viáticos dentro del país

		1 000 000

		0

		1 000 000



		

		

		

		

		



		1.06

		Seguros, Reaseguros y Otras Obligaciones

		30 639 078

		0

		30 639 078



		1.06.01

		Seguros

		30 639 078

		0

		30 639 078



		

		

		

		

		



		1.07

		Capacitación y Protocolo

		59 454 587

		0

		59 454 587



		1.07.01

		Actividades de capacitación

		50 354 587

		0

		50 354 587



		1.07.02

		Actividades protocolarias y sociales

		9 100 000

		0

		9 100 000



		

		

		

		

		



		1.99

		Servicios Diversos

		34 714 671

		0

		34 714 671



		1.99.01

		Servicios de Regulación

		33 714 671

		0

		33 714 671



		1.99.99

		Otros servicios no especificados

		1 000 000

		0

		1 000 000



		

		

		

		

		



		2

		MATERIALES Y SUMINISTROS

		2 000 000

		0

		2 000 000



		

		

		

		

		



		2.04

		Herramientas, Repuestos y Accesorios

		0

		0

		0



		2.04.01

		Herramientas e instrumentos

		0

		0

		0



		2.04.02

		Repuestos y accesorios

		

		

		



		

		

		

		

		



		2.99

		Útiles, Materiales y Suministros Diversos

		2 000 000

		0

		2 000 000



		2.99.01

		Utiles y materiales de oficina y cómputo

		2 000 000

		0

		2 000 000



		

		

		

		

		



		5

		BIENES DURADEROS

		165 826 121

		0

		165 826 121



		

		

		

		

		



		5.01

		Maquinaria, Equipo y Mobiliario

		20 882 400

		0

		20 882 400



		5.01.04

		Equipo y mobiliario de oficina

		0

		0

		0



		5.01.05

		Equipo y programas  de cómputo

		20 882 400

		0

		20 882 400



		

		

		

		

		



		5.99

		Bienes Duraderos Diversos

		144 943 721

		0

		144 943 721



		5.99.03

		Bienes Intangibles

		144 943 721

		0

		144 943 721



		

		

		

		

		



		6

		TRANSFERENCIAS CORRIENTES

		26 832 323

		6 702 894

		20 129 429



		

		

		

		

		



		6.01

		Transferencias Corrientes al Sector Público

		14 832 323

		6 702 894

		8 129 429



		6.01.02

		Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados

		12 598 539

		5 693 422

		6 905 117



		6.01.03

		Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar.

		2 233 784

		1 009 472

		1 224 312



		

		

		

		

		



		6.06

		Otras Transferencias Corrientes al Sector Privado

		12 000 000

		0

		12 000 000



		6.06.01

		Indemnizaciones

		12 000 000

		

		12 000 000



		

		

		

		

		



		

		

		

		

		



		

		

		

		

		







En cuanto al costo de las plazas (Subpartidas de Remuneraciones), las estimaciones están hechas con la base de cálculo que trabaja la Dirección de Planificación para plazas 2022, por lo que una vez sea aprobado el presupuesto, la Dirección de Gestión Humana debe realizar la estimación definitiva con el detalle según su metodología de trabajo.



d- Detalle específico de los recursos de gasto variable:



A continuación el detalle con las justificaciones en cada subpartida:



		NOMBRE

		MONTO

		CÓDIGO

		JUSTIFICACIONES



		Información

		₡  12 726 188,40 

		10301

		Publicaciones en periódicos de circulación nacional y en el diario oficial La Gaceta para brindar validez a reglamentos, políticas y demás normativa, así como para anuncios de acercamiento con la población afiliada.



		Publicidad y propaganda

		 ₡  15 000 000,00 

		10302

		Campaña publicitaria a la población afiliada, con el fin de transparentar las gestiones que la JUNAFO efectúa. Valorar con Depto. Prensa. Este requerimiento nace de la SUPEN para efectos de una mayor rendición de cuentas con la población afiliada.



		Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales

		 ₡    1 440 000,00 

		10306

		Espacio para comisiones por servicios bancarios que se generen por las operaciones normales de transferencias de recursos, solicitud de certificaciones, auditorias presenciales de títulos valores, entre otros.



		Servicios jurídicos

		 ₡  31 994 820,00 

		10402

		Conforme a las potestades de Ley brindadas a la JUNAFO, se valora la posibilidad de contratar servicios profesionales externos, que brinden una mayor agilidad para el tratamiento de asuntos jurídicos requeridos. Se estiman a razón de 6 horas promedio por gestión y una vez por semana para todo el año.



		Viáticos dentro del país

		 ₡    1 000 000,00 

		10502

		Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.



		Seguros

		 ₡  30 639 077,64 

		10601

		Seguro contratado directamente por la Junta Administradora, para protección por responsabilidad Civil para Directores y Oficiales.



		Actividades protocolarias y sociales

		 ₡    9 100 000,00 

		10702

		Actividades de rendición de cuentas ante gremios y afiliados, al menos dos veces por año, presentación de resultados de Estados Financieros y Actuariales. Este requerimiento nace de la SUPEN para efectos de una mayor rendición de cuentas con la población afiliada, requerimiento recurrente en sus visitas de auditoria.



		Otros servicios no especificados

		 ₡    1 000 000,00 

		19999

		Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.



		Útiles y materiales de oficina y cómputo

		 ₡    2 000 000,00 

		29901

		Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica. Firma Digital para personal de nuevo ingreso con nivel de clase de puesto de profesional 1 o superior.



		Equipo y programas de computo

		 ₡  20 882 400,00 

		50105

		Para adquisición de equipo y software que pudiese ser requerido para integrantes que no son funcionarios judiciales y nuevas plazas.



		Indemnizaciones

		 ₡  12 000 000,00 

		60601

		Reserva para pago de costas judiciales o resarcimiento económico por el daño o perjuicio causado por la Institución.



		Servicios de Regulación

		₡  33 714 671,00

		19901

		Contribución al canon de supervisión de SUPEN de forma obligatoria, según dicta Art. 241 de LOPJ.



		Bienes intangibles

		₡ 144 943 721,00

		59903

		Para contratos vigentes: ₡13.492.934 “Arrendamiento de software informático para el cálculo y generación de reportes de indicadores de riesgo financiero de los portafolios de títulos valores para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial” y ₡2.426.786 "Prestación de servicios de reportes de riesgos - Deterioro". Asimismo para contratos nuevos: ₡129.024.000 "Servicio de contratación de horas bajo demanda, con proveedores externos para el desarrollo outsourcing de los requerimientos informáticos pendientes para el FJPPJ"



		Servicios en Ciencias Económicas

		₡66 197 884

		10404

		Para contratos vigentes: ₡35.977.067 “Contratación externa de servicios profesionales en actuarial para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder;  ₡14.474.816 “Servicios de Asesoría Profesional en materia económica, inversiones, bursátil y financiera para el Fondo de Jubilaciones y

Pensiones del Poder Judicial; ₡4.746.000 “Servicio de un asesor externo del Comité de Riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”.  Asimismo para contratos nuevos:  ₡8.000.000 "Servicio de Auditoria Externa para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial; ₡3.000.000 "Servicio de Auditoria Externa para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.



		Servicios de Desarrollo de Sistemas Informáticos

		₡40 000 000

		10405

		Nuevo contrato: Servicio de contratación para el establecimiento del Marco de Gobernanza de las T.I. de la Junta Administradora del FJPPJ.



		Otros servicios de gestión y apoyo

		₡30 519 564

		10499

		Para contratos vigentes: ₡2.912.144 “Servicio de Acceso a los Sistemas de la Bolsa Nacional de Valores y Subsidiarias”.  Asimismo para contratos nuevos: ₡ 18.663.204 “Servicios de suscripción a plataforma de servicios de bloomberg para negociación en mercados internacionales"; ₡3.953.102 “Servicios de suscripción a plataforma de servicios de Perfil Financiero para negociación en mercados nacionales"; ₡3.991.113 “Servicios de suscripción al vector de precios de PIPCA, con información completa de mercados nacionales".



		Actividades de capacitación

		₡  50 354 587,00

		10701

		Diferentes actividades de capacitación relativas a riesgos financieros, manejo y selección de portafolios, entre otros, conforme el siguiente detalle:







[image: ]



Finalmente, en el siguiente archivo se puede apreciar con mayor nivel de desagregación, los componentes de remuneraciones y gastos variables, proyectados para el 2022.









· Aporte estatal a la CCSS sobre la planilla de las personas jubiladas



Es importante indicar que, se conversó con la Máster Ana Eugenia Romero Jenkins Directora Ejecutiva, sobre la procedencia de formular los recursos correspondientes al aporte estatal a la CCSS que es un 0,25% sobre la planilla de las personas jubiladas y que según estimación del Departamento Financiero Contable para el año 2022 es de ¢235.094.152, quien señaló que revisaría el tema con el Departamento Financiero Contable.



En línea con lo anterior, se considera necesario y urgente contar con el criterio de la Dirección Jurídica, para determinar si procede la formulación de estos recursos y el programa presupuestario en el cual formularlos. Mientras se cuenta con el criterio, la Dirección de Planificación recomienda reservar como parte del presupuesto ordinario del Poder Judicial, en la subpartida 6.01.03 “Transferencias corrientes a instituciones descentralizadas no empresariales” el monto de ¢235.094.152, como parte del Programa 926 Dirección, Administración y otros Órganos de Apoyo.  



· Consideraciones finales



Es importante reiterar que la Dirección Ejecutiva en coordinación con la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones debe de realizar el traslado de recursos a la Tesorería Nacional y posteriormente adjuntar la certificación de los recursos correspondiente.



Finalmente, se reitera que conforme lo indicado por el Ministerio de Hacienda en su oficio DM-0340-2021 del 15 de abril anterior, se debe considerar que los recursos del presupuesto para la operación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, que se financian con recursos de los trabajadores, jubilados y pensionados de ese Poder, de conformidad con al artículo 239 de la Ley N.º 9544, Reforma a la Ley N.º 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, se exceptúan del gasto presupuestario máximo establecido para el Poder Judicial para el año 2022.

-0-



Manifiesta la máster Ana Eugenia Romero Jenkins: "Sobre el tema que se generó duda, que incluso se vio la semana pasada que se analizó una primera versión de este presupuesto, en cuanto a la formulación del aporte estatal al Seguro de Enfermedad y Maternidad (SEM), nosotros estuvimos analizando el tema cuando se dio la variación en cuanto a la naturaleza jurídica de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con motivo de la eventual separación esa Junta con respecto al Poder Judicial. 



Se hizo la consulta a la Dirección del Sistema Centralizado de Recaudación de la Caja Costarricense del Seguro Social- SICERE, con respecto al pago y ahí nos indicaron que se asignó a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial un número patronal distinto al del Poder Judicial y a raíz de esto, nos dicen en un correo electrónico que no tenemos que pagar el 0.25% que corresponde al aporte estatal sino que lo cubrirá directamente el Ministerio de Hacienda, y así se hizo, incluso el dinero en su momento se cedió porque nos dijeron que no se tenía que pagar.  De igual forma para este 2021 no se presupuestó por ese mismo motivo.



Ahora con la claridad del criterio de la Procuraduría General de la República que señala que si bien  la Junta tiene una independencia en la toma de decisiones y las competencias que le da la reforma a la Ley, siguen estando dentro del Poder Judicial,  surge nuevamente la duda: ahora qué pasa con el presupuesto de cuota SEM?  porque por ejemplo, el aporte estatal en lo que corresponde a la planilla de activos, se incorpora al presupuesto del Poder Judicial.  Entonces damos seguimiento y se expone la situación y lo que nos dicen en SICERE es que si bien ellos nos habían dicho que ese rubro lo tenía que pagar el Ministerio de Hacienda, la sorpresa es que hasta el momento no ha pagado ninguna suma.



Yo le envié un correo a don Carlos sobre el tema para que lo incorporara en agenda y lo compartiera, porque me parece que responsablemente esto se tendrá que presupuestar, porque no podemos dejar una población vulnerable como los jubilados y pensionados en una condición de riesgo que eventualmente no tengan acceso a los servicios de salud porque el Ministerio de Hacienda no está pagando al SICERE esta parte proporcional del 0.25%, más ahora que está claro que la Junta sigue siendo parte del Poder Judicial y como tal se le debe apoyar.  Esta era la observación que tenía” 



Expresa el integrante suplente Hugo Hernández: "Si, efectivamente yo tuve la oportunidad de leer el proyecto actualizado y hacer las investigaciones y efectivamente ese antecedente marca una diferencia muy importante, sino se ha venido cumpliendo con el compromiso que la CCSS había señalado, pues es completamente necesario presupuestar esa subpartida que explica la máster Romero Jenkins.



Sería gravísimo si no se hace con ese antecedente tan claro, yo pensaba que era un año que no se había pagado, pero ahora, se nos aclara que nunca se había pagado.” 



Se acordó: 1.) Tener por hechas las manifestaciones del integrante suplente máster Hugo Hernández Alfaro y la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva. 2.) Acoger parcialmente, el informe suscrito por la licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Directora de Planificación, presentado en oficio N° 512-PLA-2021 de 5 de mayo de 2021, referente al presupuesto para el 2022 de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Aprobar la solicitud de requerimientos formulados por concepto de Remuneraciones y Gasto Variable por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones para incorporar como parte del presupuesto ordinario del Poder Judicial, el nuevo Programa 951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para ello la Junta Administradora del Fondo deberá adjuntar la certificación de recursos que visualice el depósito a la Caja única del Estado, sustentando así el contenido económico de esta gestión, se exceptúa de esta certificación el financiamiento de las plazas ordinarias vigentes, ya que las mismas se canalizan por el presupuesto ordinario del Poder Judicial. 4.) Aprobar la incorporación como parte del presupuesto ordinario del Poder Judicial, en la subpartida 6.01.03 “Transferencias corrientes a instituciones descentralizadas no empresariales” el monto de ¢235.094.152, como parte del Programa 926 Dirección, Administración y otros Órganos de Apoyo, el aporte estatal a la CCSS que es un 0,25% sobre la planilla de las personas jubiladas y pensionadas. 5.) Por mayoría, solicitar un criterio a la Dirección Jurídica, en el plazo de 10 días hábiles para determinar si procede la formulación de los recursos correspondientes al aporte estatal al Seguro de Enfermedad a la Caja Costarricense del Seguro Social de la población judicial jubilada en la subpartida 6.01.03 “Transferencias corrientes a instituciones descentralizadas no empresariales” el monto de ¢235.094.152, como parte del Programa 926 Dirección, Administración y otros Órganos de Apoyo.



El integrante suplente Hernández Alfaro salva el voto en cuanto solicitar el criterio a la Dirección Jurídica, por considerar que dada la información incorporada dentro del análisis del caso concreto y en vista de la claridad de esta, ya no se estima necesario que la Dirección Jurídica se refiera al asunto. Se declara este acuerdo firme.”





Atentamente,







Kenneth Aguilar Hernández

Prosecretario General interino

Secretaría General de la Corte



Cc: 	Dirección Ejecutiva

	Dirección Jurídica

	Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

Diligencias / Refs: (4078, 4423-2021)

Bryan
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PODER JUDICIAL DIRECCION EJECUTIVA
Tel. 2295-3333 San José
Fax 2233-8438 direc_ejecutiva@poder-judicial.go.cr Costa Rica

N° 1315-DE-2021
22 de abril el 2021

Licenciada

Silvia Navarro Romanini
Secretaria General de la Corte
Su Despacho

Estimada sefora:

El Consejo Superior en sesion N° 14-2021, celebrada el 18 de febrero del 2021,
articulo LXVI, acordo:

“Se acordé: 1.) Tener por conocidos los acuerdos adoptados por la Junta Administradora del
Fondo de Jubilaciones y Pensiones, en sesion N° 06-2021, celebrada el 8 de febrero de 2021,
articulos Il y XXIV. 2.)) Tomando en consideracion el criterio emitido por la Procuraduria
General de la Republica N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021, se acogen las pretensiones
emitidas por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, en
consecuencia: a.) Remitir el presente acuerdo a la Comisién de Traspaso del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que replantee el enfoque de las labores que
se le encomendaron, tomando en consideracion los nuevos elementos aportados en el citado
dictamen de la Procuraduria General de la Republica y lo solicitado por la Junta.b.) La
Direccion Ejecutiva y la Direccion de Planificacion deberan valorar lo correspondiente en cuanto
al tema presupuestario, referente a la metodologia para incorporar recursos econémicos de la
Junta Administradora al presupuesto del Poder Judicial, con la finalidad de hacerle frente a los
nuevos gastos administrativos que contraiga esa Junta Administradora. 3.) Hacer el presente
acuerdo de conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones
para los fines correspondientes.”

Con motivo de lo anterior la Direccion Ejecutiva, con el apoyo técnico del Departamento
de Servicios Generales, en coordinacion con la Direccion de Planificacion elevd
consulta con oficio N° 750-DE-2021 a la Direccién Nacional de Presupuesto en los
siguientes términos:

“Con la entrada en vigor, el 22 de mayo de 2018, de la Reforma a la Ley N° 7333, Ley Organica
del Poder Judicial, mediante la Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018, la normativa modifico
especificamente el capitulo del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y trajo
consigo la creacion de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial, la cual mediante el criterio N°. C-021-2021 de la Procuraduria General de la
Republica, define que dicha instancia es un Organo del Poder Judicial, requiriendo su atencion
en los siguientes aspectos:

ANTECEDENTES

1. En sesion N° 43-18, del 17 de setiembre de 2018, articulo Xlll, la Corte Plena del Poder
Judicial, promulgé el “Reglamento de integracion de la Junta Administradora del Fondo
de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”.







Tras un proceso de elecciones internas efectuado en el afio 2019, la Junta fue
juramentada por la Corte Plena el dia 27 de enero de 2020, sesion N° 04-2020, articulo
VIl, quedando debidamente constituida, conformada y habilitada para el ejercicio de sus
competencias legales al amparo de la Ley Organica del Poder Judicial.

Por acuerdo del Consejo Superior del Poder Judicial tomado en sesion N° 06-2020 del
23 de enero de 2020, articulo LXXVIII, se aprobd la suscripcion del “Convenio especifico
de cooperacion interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial
y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, el
cual fue suscrito en 27 de enero de 2020, por un periodo de dos afios prorrogables.

Con fecha 16 de abril 2020, la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) remite
mediante el oficio SP-439-2020, por medio del cual solicita en su inciso 1) lo que a
continuacion se destaca:

“Conforme lo establecido en el articulo 8 sobre responsabilidades
generales del Organo de Direccion, se le solicita informar en el
proceso que se encuentra el nombramiento del Director Ejecutivo o
equivalente, el Auditor Interno y el responsable de la funcion de
cumplimiento para el Fondo.”

La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,
analizo que, para cumplir con el requerimiento remitido por la SUPEN, era necesario
tener claridad sobre su naturaleza juridica y su relacion con el Poder Judicial.

Mediante Oficio N°. 265-2020 del 11 de mayo de 2020, la Junta Administradora emite un
plan de accion con el fin de cumplir con lo solicitado por la Superintendencia
considerando un plazo estimado de seis meses, adjuntando un plan de accién especifico
para su atencion.

La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,
mediante Oficio N° 393-2020, del 26 de junio de 2020, solicita respetuosamente a la
Procuraduria General de la Republica, atender las interrogantes que se tienen acerca de
la naturaleza juridica de la Junta Administradora, a efecto de tener claridad, acerca del
grado de desconcentracion que le fue otorgado a dicho érgano al momento de su
creacion legal y las potestades que tendria a nivel presupuestario, disciplinario, de
manejo del recurso humano, entre otros.

Mediante el oficio N°. 0564-2020 del 24 de agosto de 2020, se expone la situacion
presentada por la Junta Administradora y las acciones realizadas para la atencion de los
requerimientos solicitados por la Superintendencia de Pensiones.

Que dicho ente supervisor mediante oficio SP-1137-2020 con fecha 03 de septiembre
2020, atiende parte de los requerimientos y petitorias expuestos, sin embargo, en lo que
respecta al plan de accién para el nombramiento de la estructura administrativa sefiala
lo que a continuacion se destaca:







“Por lo anterior y siendo responsabilidad de esa Junta Administradora
el aprobar la estructura organizacional y funcional del Fondo; asi
como, el proporcionar los recursos necesarios para el cumplimiento de
sus responsabilidades, aunque se conocen sus particularidades, no es
posible otorgar una prérroga para el nombramiento del Director
Ejecutivo, Funcién de Auditoria y Funcibn de Cumplimiento,
requerimientos que se comunicaron en los oficios referenciados en la
segunda petitoria, y se les insta a que se ajusten a la normativa en el
menor plazo posible.”

10. De acuerdo con la solicitud realizada por la Procuraduria General de la Republica en el
oficio N°. ADPb-7273-2020, la Superintendencia de Pensiones, emite criterio mediante el
oficio SP-1399-2020 del 30 de octubre del 2020, resaltando que:

“l...] comparte el criterio que acompana el oficio N° 393-2020, en el
sentido de que la naturaleza de la Junta Administradora del Fondo de
Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es la de un 6rgano
desconcentrado_maximo con personalidad juridica instrumental, que
goza de autonomia administrativa y técnica en la toma de decisiones
en materia de jubilaciones y pensiones, tiene potestades disciplinarias
y de direccion sobre su personal, dispone de su presupuesto y ostenta
la representacion legal del Fondo.

Esta Superintendencia considera, ademas, que, dada su naturaleza de
6rgano desconcentrado, la Junta no se encuentra desligada
organicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por su adecuado
funcionamiento.” El subrayado no pertenece al original.

11. El 29 de enero de 2021, mediante oficio C-021-2021 de la Procuraduria General de la
Republica, remite criterio, del cual se destaca sus conclusiones como siguen:

“...] 1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial es un 6érgano con grado de
desconcentracion maxima del Poder Judicial para la administracién de
dicho régimen, dotado de personalidad juridica instrumental para la
gestiébn mas eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que
componen el aludido fondo.

2. La naturaleza juridica de la Junta, a la que el articulo 239 de la
LOPJ le confiere poderes — incluso normativos — que inciden
directamente en la gestion de los recursos humanos a su cargo; no
desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo
una relacion de empleo publico.”

12. En sesion de fecha 8 de febrero de 2021 N° 6-2021, Articulo Il la Junta Administradora
del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, acordé lo siguiente:

“[...] Tras un analisis a profundidad de los pormenores indicados en el
documento de referencia, este 6rgano colegiado del Poder Judicial, de
forma unanime se acord6: 1) Tomar nota del Dictamen C-021-2021,
remitido por el Procurador Alonso Arnesto Moya, recibido el 01 de
febrero del 2021. 2) Declarar que la Junta Administradora del FIPPJ
es un organo del Poder Judicial con personalidad juridica instrumental
independiente, con grado de desconcentraciébn maximo en lo referente
a la administracién del régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones
del Poder Judicial (FIPPJ), pero que conserva relacién con este Poder
de la Republica como un érgano administrativo inserto en la estructura







vertical del Poder Judicial, con la Corte Plena como superior
jerarquico; que cuenta con capacidad de contratacion de nuevo
personal que no se desliga del Poder Judicial y de su régimen de
empleo publico y que es capaz de gestionar su propio presupuesto y
patrimonio. 3) De la lectura de dicho dictamen interpreta esta Junta
Administradora del FJPPJ que posee las competencias
suficientes para: a) El uso de la comision del cinco por mil
establecida por la Ley N°. 9544, su saldo acumulado a la fecha 'y
sus aportes futuros. b) Gestionar su propio presupuesto,
contratar servicios de proveedores, ejecutar la compra de activos,
adquisicion de licencias, software, cancelacion del canon de
supervisién y demas gastos administrativos de forma directa, con
los recursos provistos por la citada ley. ¢) La contratacién de
nuevo personal necesario para la ejecucién de sus funciones
establecidas por Ley y normativa especifica del CONASSIF,
siendo que dicho personal mantiene la aplicacion del régimen de
empleo publico como cualquier otro servidor del Poder
Judicial. d) Trasladar recursos al Poder Judicial anicamente sobre
las nuevas plazas que lleguen a ser creadas o0 gastos
administrativos adicionales en que se incurran para la gestion de
este régimen de pensiones. 4) Remitir al distinguido Consejo
Superior los productos de la consultoria especializada contratada con
la firma PricewaterhouseCoopers para valorar la potencial estructura
administrativa necesaria para la Junta Administradora del FIPPJ, con
el fin de administrar el régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones
del Poder Judicial. 5) Realizar formal gestion ante el honorable
Consejo Superior del Poder Judicial con el fin de que se instaure
en la estructura interna de ese Poder de la Republica conforme a
los requerimientos normativos vigentes y se indiquen los canales
formales necesarios para que este 6rgano colegiado traslade al
Poder Judicial los costos asociados a la contratacién del nuevo
personal de referencia, que a criterio de la Junta Administradora
del FIJPPJ se consideren necesarios contratar. 6) Solicitar al
distiguido (SIC) Consejo Superior gue se ordene a las instancias
administrativas del Poder Judicial efectuar (a la mayor brevedad
posible) los ajustes y alineamientos necesarios para considerar a
este 6rgano como parte del Poder Judicial, satisfaciendo los
requerimientos que para una adecuada gestion del FIJPPJ sean
necesarios de ejecutar, en particular se solicita aclarar la relacion
de la Auditoria Judicial para la supervision de la Junta
Administradora y del FJPPJ, dado el criterio vinculante
emitido. 7) Conformar una comision especial integrada por el Dr. Juan
Carlos Segura Solis Integrante Suplente y el MPM. Oslean Mora
Valdez Encargado de Apoyo Administrativo, para la preparacion de
una solicitud de ampliacion del criterio emitido por la Procuraduria
General de la Republica, brindando espacio de una semana al resto de
integrantes para la remisibn de sus sugerencias. 8) Someter a
conocimiento de la Superintendencia de Pensiones el citado dictamen
y el detalle de este acuerdo, con el fin de que se considere los tiempos
y movimientos necesarios para el alineamiento de los requerimientos
ineludibles, situacion que podrd influir en el cumplimiento de los plazos
en los planes de accion correspondientes. 9) Someter a conocimiento
de toda la poblacién afiliada al régimen del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial el dictamen N°. C-021-2021, como un
ejercicio de apertura y transparencia ante el colectivo judicial. Se
declara este acuerdo firme...” (el enmarcado no pertenece al
documento original).







13. En sesion de fecha 18 de febrero de 2021 N° 14-2021, Articulo LXVI el Consejo

Superior, conocid el acuerdo celebrado en la N° 06-2021 del 08 de febrero de 2021,
articulo Il por parte de la Junta Administradora del FJPPJ y tomando en consideracion
el criterio emitido por la Procuraduria General de la Republica N° C-021-2021 del 29 de
enero de 2021 acordé gestionar con las instancias técnicas correspondientes la
valoracion de la potencial estructura administrativa necesaria, el tema presupuestarios y
la metodologia para incorporar recursos econémicos de la Junta Administradora al
presupuesto del Poder Judicial que surgen de la comisién por gastos administrativos que
surgird de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores
judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo (Articulo N°
239 LOPJ), con la finalidad de hacerle frente a los nuevos gastos administrativos que
contraiga esa Junta Administradora.

CONSIDERACIONES

En virtud de lo anterior y con el objetivo de cumplir con los requerimientos legales dictados

por la Superintendencia de Pensiones y el reciente criterio de la Procuraduria General de la
Republica se debe ejecutar lo siguiente:

V.

Crear la Dependencia u Oficina Administrativa dentro de la estructura programatica del
Poder Judicial.

Dotar de recurso humano especializado conforme a los requerimientos normativos de la
SUPEN, manteniendo esas nuevas plazas la relacién de empleo publico con el Poder
Judicial.

Consolidar la estructura técnico-administrativa de la Junta Administradora.

Establecer el mecanismo presupuestario mediante el cual se puedan incluir los recursos
econdmicos para sostenibilidad de la estructura técnico-administrativa.

Es importante mencionar, que las sumas que sean requeridas para el pago de las nuevas

plazas y gastos variables seran asumidas por los ingresos de la Junta Administradora conforme
lo establece el articulo N° 239 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, asi reformado por el
articulo 1° de la ley N° 9544 del 24 de abril de 2018, que en lo que interesa se indica:

“...] Articulo 239- Se crea la Junta Administrativa del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como un 6rgano del Poder
Judicial, que contara con completa independencia funcional, técnica y
administrativa, para ejercer las facultades vy atribuciones que le otorga

laley...

...Se financiard con una comision por gastos administrativos que
surgira de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los
servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a
cargo del Fondo. Con estos recursos se pagaran las dietas de los
miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en
general, sus gastos administrativos. LOS recursos 0cCiosS0S seran
invertidos de conformidad con lo previsto en el articulo 237 de esta
ley.” Subrayado no pertenece al original.

Al respecto conviene destacar algunos aspectos indicados en el criterio de la

Procuraduria General de la Republica C-021-2021, conforme al siguiente detalle:

“[...] podemos inferir que el 6rgano consultante cuenta con la potestad







de crear nuevas plazas y de definir sus funciones. En definitiva, la Ley
concede a la Junta poderes que inciden directamente en la gestion de
los recursos humanos a su cargo.

No obstante, reiteramos que la consideracion de la Junta como un
o6rgano en grado de desconcentracion maxima con personalidad
juridica instrumental no interrumpe su relacién organica con el Poder
Judicial.

Consecuentemente, el personal destinado a la Junta se considera
efectivamente cubierto por el régimen juridico aplicable a los
funcionarios del Poder Judicial, pues ni la desconcentracion, ni la
personalidad juridica instrumental del aludido érgano tiene la virtud de
disolver la relacion de empleo que los vincula con el Poder Judicial, de
conformidad, precisamente, con la doctrina reiterada del citado
dictamen C-282-2004, en que sefialamos:

.- SOBRE LA RELACION ENTRE EL MOPT Y LOS
FUNCIONARIOS DE SUS ORGANOS DESCONCENTRADOS:

Si bien es cierto, sefialamos con anterioridad que el Consejo de
Seguridad Vial, el Consejo Técnico de Aviacion Civil, el Consejo
Nacional de Vialidad, el Consejo Nacional de Concesiones, y el
Consejo de Transporte Publico, son 6rganos desconcentrados del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes, ello no impide que los
servidores de esos Organos puedan ser catalogados como
funcionarios del citado Ministerio.

Al respecto, cabe indicar que la desconcentracion es una técnica de
organizaciébn de competencias administrativas que permite una
ordenada distribucién de las funciones encomendadas a un érgano o a
un ente publico. Mediante ese instrumento, se encarga a un 6rgano
especializado el ejercicio de determinadas competencias, con la
finalidad de alcanzar mayor eficiencia. A pesar de ello, la aplicacion de
dicha figura no desliga a los funcionarios que prestan sus servicios en
los 6rganos desconcentrados de su relacién con el ente u érgano al
gue  originalmente  estaban  atribuidas  las competencias
desconcentradas.

A diferencia de lo que ocurre con la descentralizacion (donde opera la
asignacion o el traslado de competencias a un ente nuevo, dotado de
personalidad juridica propia, y que por tanto pasa a ser un centro
Gltimo de imputacion de derechos y obligaciones) con la
desconcentracidbn no se crea una persona juridica nueva, sino que
solamente ocurre una distribucion de competencias entre érganos. Asi,
las competencias que no hayan sido expresamente desconcentradas
en las normas respectivas, deben seguir siendo ejercidas por el
organo o por el ente que desconcentra...

En todo caso, lo que interesa destacar es que un 6rgano a favor del
cual se desconcentraron determinadas competencias, no deja de
formar parte de la estructura organica de aquél a quien pertenecian
originalmente las funciones desconcentradas. Como consecuencia de
ello, los funcionarios que prestan sus servicios en los 6rganos
desconcentrados del Ministerio _de Obras Publicas y Transportes,
pueden ser validamente catalogados como servidores de ese
Ministerio.” (El subrayado no es del original y asi reiterado en los
pronunciamientos 0J-125-2008, ya citado; C-141-2018, del 18 de








junio; y C-280-2019, del 1 de octubre).”

Adicionalmente, se consulta a la Direccion Financiera del Consejo de Seguridad Vial
(COSEVI), sobre la ejecucion operativa que ellos efectiian sobre su presupuesto y sus ingresos
al ser un 6rgano de desconcentracion maxima del Ministerio de Obras Publicas y Transportes
(MOPT), de lo cual se nos indic6 via telefénica que a partir de este periodo 2021 estan sujetos a
la Ley N° 9524 denominada “Fortalecimiento del control presupuestario de los 6rganos
desconcentrados del Gobierno Central”, situacion que difiere de la presentada por la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al ser un 6rgano de
un Poder de la Republica y no parte del Gobierno Central.

Sobre el particular, preocupan las restricciones presupuestarias impuestas al Poder
Judicial en las Leyes de Presupuesto Ordinario y Extraordinario, asi como cualquier otra
directriz que aplique que no deberia limitar el accionar de la Junta Administradora del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, dado el reciente pronunciamiento de la
Procuraduria General de la Republica asi como lo ordenado por la SUPEN, se debe en el corto
plazo materializar la creacién de las plazas o gastos variables de la estructura técnico-
administrativa para atender esta nueva necesidad.

Para la materializacién de los aspectos mencionados, se tendran que realizar ajustes en
la dinamica actual del proceso de ejecucion presupuestaria del Poder Judicial, asi como
identificar los costos de esta implementacion.

PROPUESTA

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, y conforme necesaria implementacion en el
corto plazo, sea en este afio 2021, y para la formulacion presupuestaria del ejercicio econémico
del afio 2022 en cuanto a la creacion de las plazas y gastos variables de la estructura técnico-
administrativa vinculadas con el accionar de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones
y Pensiones del Poder Judicial, dado el reciente pronunciamiento de la Procuraduria General de
la Republica (Dictamen C-021-2021) asi como lo ordenado por la SUPEN (SP-439-2020), se
propone para su valoracion, las siguientes propuestas de ejecucion:

1. Establecer un mecanismo presupuestario efectivo para crear las plazas especializadas
dentro del Poder Judicial e incluir los gastos variables asociados a la gestion de la Junta
Administradora por parte de la estructura técnico-administrativa, pagado con los
recursos que al efecto se tienen previstos en la Ley Organica del Poder Judicial (Articulo
N° 239), conocidos como comision de administracion.

2. Crear una cuenta especial en el Fondo de Gobierno, sin que estos recursos formen
parte del monto que el Ministerio de Hacienda traslada anualmente, de forma ordinaria al
Poder Judicial, para acreditar las sumas producto de la recaudacion de la comision por
gastos administrativos, que surge de deducir un cinco por mil de los sueldos que
devenguen los servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a
cargo del Fondo que haran frente a los gastos de salarios y gastos variables.

3. Garantizar por medio formal que:

a. Los recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del FIPPJ hacia la
instancia que se determine, por provenir de un destino especifico, no estarian
sujetos a los limites existentes en relacion con el presupuesto ordinario del Poder
Judicial.







b. Que las cuantias a favor de la Junta Administradora del FJPPJ podran ser
utilizadas en el siguiente periodo presupuestario, esto en caso de que los fondos
0 recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del Fondo no sean
utilizadas en un 100% en la ejecucion del presupuesto, previa conciliacion de
saldos.

Dada la importancia de la conformacién de esta estructura administrativa para este
nuevo Organo del Poder Judicial, con el fin de cumplir en lo establecido en la ley, por la
Procuraduria General de la Republica y la Superintendencia de Pensiones, se requiere contar
con su estimable apoyo a la mayor brevedad posible.”

Al respecto mediante oficio N° DGPN-0244-2021 de fecha 16 de abril en curso,
el Lic. José Luis Araya Alpizar, la Director de Presupuesto Nacional, contesto en lo los
siguientes términos:

“En atencion al oficio referencia y la reunion sostenida sobre la implementacion de la estructura
técnico administrativa de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial para la formulacién presupuestaria del ejercicio econémico del afio 2022, en lo
gue corresponde a la creacion de plazas y gastos variables, dado el reciente pronunciamiento
de la Procuraduria General de la Republica en referencia, asi como lo ordenado por la SUPEN
(SP-439-2020); esta Direccion sélo se referird a lo que le compete en materia presupuestaria,
por cuanto algunas de sus inquietudes corresponde plantearlas ante las instancias rectoras de
los subsistemas de Tesoreria Nacional y Contabilidad Nacional.

Sobre los hechos relevantes que nos permitirdn abordar lo que compete a esta Direccién se
tiene que:

1) Mediante Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018 se reforma el Titulo IX Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial de la Ley 7333, Ley Organica del Poder Judicial, y
especificamente, en lo que resulta de interés, en el articulo 239 se establece la creacion de la
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como un érgano
del Poder Judicial, que contara con completa independencia funcional, técnica y administrativa,
para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley.

2) Del criterio C-021-2021 emitido por la Procuraduria General de la Republica, el 29 de enero
de 2021, se desprende que la Junta es “[...] un érgano con grado de desconcentraciéon maxima
del Poder Judicial para la administracién de dicho régimen, dotado de personalidad juridica
instrumental para la gestion mas eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que
componen el aludido fondo.”, lo que, sin embargo, “[...] no interrumpe su relacién organica con
el Poder Judicial.”, por lo que aunque [...] cuenta con la potestad de crear nuevas plazas y de

definir sus funciones.”, “[...Jel personal destinado a la Junta se considera efectivamente cubierto
por el régimen juridico aplicable a los funcionarios del Poder Judicial [...]”

3) En el articulo de cita se establece que la Junta “Se financiara con una comision por gastos
administrativos que surgira de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los
servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos
recursos se pagaran las dietas de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su
personal y, en general, sus gastos administrativos. Los recursos ociosos seran invertidos de
conformidad con lo previsto en el articulo 237 de esta ley.”.

Por lo anterior, se ha valorado lo siguiente respecto a lo que han denominado en el oficio
en referencia una propuesta de ejecucion:

- “1. Establecer un mecanismo presupuestario efectivo para crear las plazas especializadas
dentro del Poder Judicial e incluir los gastos variables asociados a la gestion de la Junta
Administradora por parte de la estructura técnico-administrativa, los cuales se financiarn con
los recursos que al efecto se tienen previstos en la Ley Orgénica del Poder Judicial (Articulo N°
239), conocidos como Comision de Administracion.”







En lo que priva establecer a esta Direccion, se considera que, para garantizar la independencia
de administracién y disposicion de los recursos que la ley N°9524 establece para el
financiamiento de dietas, salarios y, en general, los gastos administrativos de la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se creara, dentro de
la estructura programética del Poder Judicial, el programa 951-Administracion del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, cuya unidad ejecutora sera la Junta antes citada.

El monto que compete presupuestar en el gasto de este programa correspondera estimarlo y
distribuirlo, segun el clasificador del gasto, a la Junta de cita, quien debera coordinar a lo interno
del Poder Judicial lo correspondiente a la incorporacion de su presupuesto dentro del
presupuesto institucional.

Una vez conocido el monto del presupuesto de la Junta, los tramites que se deberan gestionar
ante esta Direccion seran:

1. Solicitar la autorizacion de la ampliacién del limite correspondiente al correo electrénico
notifica_presupuesto_nacional@hacienda.go.cr, con el fin de que el traslado de instancia del
Anteproyecto institucional se realice sin ningun inconveniente en el SFP.

2. Establecer contacto, lo antes posible, con el sefior Néstor Chinchilla Dinarte, teléfono
25396292, correo electronico Chinchilladn@hacienda.go.cr, quien esta a cargo de la Unidad de
Ingresos Fiscales y Programacion Plurianual, para coordinar lo relacionado con la estimacion e
incorporacion de los recursos que percibe la Junta para su financiamiento en los ingresos del
Proyecto de Ley de Presupuesto 2022.

3. Establecer contacto, lo antes posible, con la sefiorita Karla Cortés Chinchilla, teléfono
25394326, correo electronico cortesck@hacienda.go.cr, quien estd a cargo de la Unidad de
Relacién de Puestos, para coordinar los detalles correspondientes a la creacién e incorporacion
de las plazas en la relacion de puestos del programa 951.

- “2. Crear una cuenta especial en el Fondo de Gobierno, sin que estos recursos formen parte
del monto que el Ministerio de Hacienda traslada anualmente, de forma ordinaria al Poder
Judicial, para acreditar las sumas que resulten necesarias, producto de la recaudaciéon de la
comision por gastos administrativos, que surge de deducir un cinco por mil de los sueldos que
devenguen los servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del
Fondo, para hacer frente a los gastos en remuneraciones y gastos variables de la Junta.”

Sobre este punto, esta Direccion entablé una conversacion preliminar con el SubTesorero
Nacional, quien ha manifestado su apertura para que se coordine con esa dependencia lo
correspondiente.

- “3. Garantizar por medio formal que:
a. Los recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del FJPPJ hacia la instancia
gue se determine, por provenir de un destino especifico, no estarian sujetos a los limites
existentes en relacién con el presupuesto ordinario del Poder Judicial.
b. Que las cuantias a favor de la Junta Administradora del FJPPJ podran ser utilizadas en el
siguiente periodo presupuestario, esto en caso de que los fondos o recursos trasladados por
parte de la Junta Administradora del Fondo no sean utilizadas en un 100% en la ejecucion del
presupuesto, previa conciliaciéon de saldos.”

En lo que se refiere al punto anterior, es importante indicar que en las atribuciones y
competencias que corresponden a esta Direccion, no esta la posibilidad de garantizar lo que alli
se propone, porque nos debemos al acatamiento del marco normativo que rige sobre la materia
presupuestaria.

No obstante, en comprension de los objetivos que se persiguen, hemos realizado las
siguientes gestiones:







En cuanto al punto 3.a., se ha puesto en autos a las autoridades superiores actuales del
Ministerio para que se autorice, como una ampliacién al limite, el presupuesto del programa que
se estd asignando a la Junta dentro de la estructura programética del Poder Judicial, para la
administracién y ejecucion de los recursos que esta disponga para su operacion. Lo cual quedd
evidenciado en el oficio de comunicacion del limite al Poder Judicial, DM-0340 del 15 de abril de
2022.

En lo que se refiere al punto 3.b., sobre las cuantias o fondos a favor de la Junta y su
uso en el periodo siguiente, se efectud una conversacion preliminar con la Contadora Nacional
a fin de que se coordine con esa dependencia lo correspondiente, en cuanto a los fondos
trasladados por la Junta y la conciliacién de saldos, este es un tema que también debe
coordinarse con la Tesoreria Nacional.

Finalmente, se debe recordar que la formulacion y ejecucion de recursos autorizados
mediante ley de presupuesto, atenderdn lo que al respecto establezca la normativa legal y la
técnica presupuestaria que rige sobre estas etapas del proceso presupuestario, sin demerito del
accionar que corresponda a los rectores de los subsistemas de Tesoreria Nacional y
Contabilidad Nacional, dentro del marco normativo que rige sus actividades.”

Lo anterior se hace de conocimiento del Consejo Superior para que se considere
en el proceso de formulacion del presupuesto 2022, en tanto esta Direccidén, en
coordinacion con la Direccion de la Junta Administradora del Fondo, la Direccion de
Planificacion y del Departamento Financiero Contable acuerdan con la Tesoreria y la
Contabilidad Nacional los procedimientos para incorporar los recursos y hacer la
liquidacion anual.

Atentamente,
ANAEUGENIA T daimenc
ROMERO JENKINS (FIRMA)
JENKINS (FIRMA) J5aeis o500
Ana Eugenia Romero Jenkins
Directora Ejecutiva
Cc: Arnoldo Hernandez, Presidente Junta Administradora FJP

Oslean Mora Valdéz, Director FJP
Nacira Valverde Bermudez, Direccion de Planificacion.

AERJ/csch
Ref.: 3660
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Junta Administradora
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

San José, 28 de abril de 2021
N° 0437-2021
Al contestar refiérase a este # de oficio

** Se reproduce en sustitucion del original **
Sefiora

Licda. Nacira Valverde Bermudez, Directora
Direccién de Planificacion del Poder Judicial

Estimada sefora:

Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, me permito por este medio
remitir el presupuesto definido para el periodo 2022 autorizado por la Junta Administradora
del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesion N° 18-2021 celebrada

el 26 de abril de 2021, conforme al siguiente detalle:

ANTECEDENTES

1. Que con fecha 29 de enero de 2021, mediante dictamen N°. C-021-2021 la Procuraduria
General de la Republica, remite criterio con el cual aclara la relacion existente de la Junta
Administradora del FJIPPJ con el Poder Judicial; de dicho dictamen se destaca sus

conclusiones como siguen:

“C. CONCLUSION:
De conformidad con lo expuesto, es criterio de la Procuraduria General de Republica, que:

1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un
6rgano con grado de desconcentracién maxima del Poder Judicial para la administracion
de dicho régimen, dotado de personalidad juridica instrumental para la gestion mas eficiente
de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.

2. La naturaleza juridica de la Junta, a la que el articulo 239 de la LOPJ le confiere poderes
— incluso normativos — que inciden directamente en la gestion de los recursos humanos a su
cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una
relacion de empleo publico.”

2. Que en sesion N°. 06-2021, articulo 11l de fecha 08 de febrero de 2021, la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al analisis
efectuado sobre el citado dictamen, acuerda declarar el siguiente enunciado:

“2) Declarar que la Junta Administradora del FJPPJ es un 6rgano del Poder Judicial con
personalidad juridica instrumental independiente, con grado de desconcentracion maximo
en lo referente a la administracion del régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial (FIPPJ), pero que conserva relacion con este Poder de la Republica como
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un érgano administrativo inserto en la estructura vertical del Poder Judicial, con la Corte
Plena como superior jerarquico; que cuenta con capacidad de contratacion de nuevo
personal que no se desliga del Poder Judicial y de su régimen de empleo publico y que es
capaz de gestionar su propio presupuesto y patrimonio.”

3. Asi mismo el Consejo Superior del Poder Judicial ha acordado acoger las pretensiones
de la Junta Administradora del FJPPJy al anélisis de lo establecido en el dictamen citado,
giro instrucciones a la Direccion Ejecutiva y a la Direccion de Planificacion, conforme a
continuacion se destaca:

“Se acordd: 1.) Tener por conocidos los acuerdos adoptados por la Junta Administradora
del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, en sesion N° 06-2021, celebrada el 8 de febrero de
2021, articulos Il 'y XXIV. 2.) Tomando en consideracion el criterio emitido por la
Procuraduria General de la Republica N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021, se acogen
las pretensiones emitidas por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones, en consecuencia: a.) Remitir el presente acuerdo a la Comision de Traspaso del
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que replantee el enfoque de las
labores que se le encomendaron, tomando en consideracion los nuevos elementos aportados
en el citado dictamen de la Procuraduria General de la Republica y lo solicitado por la
Junta. b.) La Direccién Ejecutiva y la Direccién de Planificacion deberén valorar lo
correspondiente en cuanto al tema presupuestario, referente a la metodologia para
incorporar_recursos economicos de la Junta Administradora al presupuesto del Poder
Judicial, con la finalidad de hacerle frente a los nuevos gastos administrativos que contraiga
esa Junta Administradora. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones para los fines correspondientes.” El
resaltado no es del original.

4. Encumplimiento del acuerdo anterior, con fecha 02 de marzo de 2021, se remite consulta
formal a la Direccion General de Presupuesto Nacional mediante oficio 750-DE-2021,
con el fin de determinar la metodologia mas adecuada para formalizar la inyeccién de
recursos de este nuevo 6rgano del Poder Judicial, que faculte la contratacion de su nuevo
personal necesario para la ejecucion de sus funciones.

5. Esimportante destacar que el estimable Consejo Superior en sesion N°. 26-2021, articulo
XXXI del 06 de abril de 2021, toma el acuerdo que a continuacion se detalla para la
conformacién de la Direccion de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial (JUNAFQ), segun se aprecia:

“2.) Deberan las dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente
brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las dependencias del
Poder Judicial los requerimientos especificos que permitan el correcto funcionamiento del
Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril de 2021, para que integren la Direccién
del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, gue respondera a la Junta Administradora del Fondo,
las cuales se indican a continuacion... ” El resaltado no es del original.
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6. Que luego de una ronda de reuniones con la Direccion General de Presupuesto Nacional,
la Direccion de Contabilidad Nacional y la Direccion de Tesoreria Nacional, todas del
Ministerio de Hacienda, en las cuales se analizan los pormenores del criterio emitido y
su relacion orgénica con el Poder Judicial, se recibe oficio N° DGPN-0244-2021 de fecha
16 de abril 2021, mediante el cual se establece un mecanismo para la ejecucion de esta
operativa (ver adjunto).

7. Que conforme a los elementos anteriormente enumerados se procede con la
determinacion de un presupuesto propio para esta dependencia del periodo 2022, segln
el detalle que més adelante se describe.

DETALLE DE PRESUPUESTO

El presupuesto total determinado para el periodo 2022 de la Junta Administradora del Fondo
de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, asciende a la suma de ¢ 1,766,182,169.64**
(Un mil setecientos sesenta y seis millones ciento ochenta y dos mil ciento sesenta y nueve
colones con 64/100) distribuido en el programa denominado “957-Administracién Fondo de
Jubilaciones y Pensiones ”, segun detalle:

PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL

Prog. 951
Oficina / Centro Gestor Oficina / Centro Gestor
Anterior Nuevo Presupuesto Total
0 REMUNERACIONES ¢ 552,961,850.57 694,875,083.32 ¢ 1,247,836,933.89
1 SERVICIOS ¢ - ¢ 323,686,791.78 ¢ 323,686,791.78
2 MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ ¢ 2,000,000.00 ¢ 2,000,000.00
5 BIENES DURADEROS ¢ - ¢ 165,826,121.13 ¢ 165,826,121.13
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢ 6,702,894.18 ¢ 20,129,428.66 ¢ 26,832,322.84
Proporcién de Presupuesto Asumido ¢ 559,664,744.75 1,206,517,424.89 ¢ 1,766,182,169.64
31.69% 68.31%

Para el establecimiento de sus funciones y actividades propias asignadas a este nuevo 6rgano
del Poder Judicial y conforme lo establece el articulo N°. 239 de la Ley Organica del Poder
Judicial, la JUNAFO determina necesario contar con 17 plazas ordinarias nuevas y 3 plazas
extraordinarias para el periodo 2022, conforme al detalle y categoria de plaza que a
continuacion se presenta:
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Detalle de Plazas Requeridas

Oficina / Categoria de Plaza

Cantidad

JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO

Nuevas Plazas

PJ

DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL Totales
PODER JUDICIAL Ordinarias |Extraordinarias| Ordinarias

Director General 2 1 (o] 1
Subdirector General 2 (o] 1 (o] 1
Jefe de Proceso (o] 2 2
Jefe Administrativo 4 2 (o] 2
Asesor Juridico 1 1 (o] 1
Coordinador de Unidad 3 2 1 3
Coordinador de Unidad 2 (o] 1 1
Coordinador de Unidad 1 1 1 2
Profesional en Informatica 1 1 (0] 1
Profesional en Informatica 2 1 (o] 1
Profesional 2 1 6 7
Prosecretario 1 (0] 1
Profesional 1 2 1 4 7
Asistente de Prosecretario 2 (0] 2
Técnico Administrativo 1 2 1 1 4
Asistente Administrativo 2 (] 2 2

Total general 17 3 18 38

Dado los elementos anteriores, se agradece toda su estimable colaboracion con el fin de
incluir el detalle de presupuesto para el periodo 2022 del 6rgano que represento, en el tramite
respectivo que compete a la Direccién a su cargo.
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Conforme a las modificaciones solicitadas, se procede a remitir el oficio N°. 0437-2021 en sustitución del original, con la versión final definitiva del presupuesto 2022 de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
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Junta Administradora
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

San José, 28 de abril de 2021
N° 0437-2021
Al contestar refiérase a este # de oficio

** Se reproduce en sustitucion del original **
Sefiora

Licda. Nacira Valverde Bermudez, Directora
Direccién de Planificacion del Poder Judicial

Estimada sefora:

Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, me permito por este medio
remitir el presupuesto definido para el periodo 2022 autorizado por la Junta Administradora
del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesion N° 18-2021 celebrada

el 26 de abril de 2021, conforme al siguiente detalle:

ANTECEDENTES

1. Que con fecha 29 de enero de 2021, mediante dictamen N°. C-021-2021 la Procuraduria
General de la Republica, remite criterio con el cual aclara la relacion existente de la Junta
Administradora del FJIPPJ con el Poder Judicial; de dicho dictamen se destaca sus

conclusiones como siguen:

“C. CONCLUSION:
De conformidad con lo expuesto, es criterio de la Procuraduria General de Republica, que:

1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un
6rgano con grado de desconcentracién maxima del Poder Judicial para la administracion
de dicho régimen, dotado de personalidad juridica instrumental para la gestion mas eficiente
de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.

2. La naturaleza juridica de la Junta, a la que el articulo 239 de la LOPJ le confiere poderes
— incluso normativos — que inciden directamente en la gestion de los recursos humanos a su
cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una
relacion de empleo publico.”

2. Que en sesion N°. 06-2021, articulo 11l de fecha 08 de febrero de 2021, la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al analisis
efectuado sobre el citado dictamen, acuerda declarar el siguiente enunciado:

“2) Declarar que la Junta Administradora del FJPPJ es un 6rgano del Poder Judicial con
personalidad juridica instrumental independiente, con grado de desconcentracion maximo
en lo referente a la administracion del régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial (FIPPJ), pero que conserva relacion con este Poder de la Republica como
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un érgano administrativo inserto en la estructura vertical del Poder Judicial, con la Corte
Plena como superior jerarquico; que cuenta con capacidad de contratacion de nuevo
personal que no se desliga del Poder Judicial y de su régimen de empleo publico y que es
capaz de gestionar su propio presupuesto y patrimonio.”

3. Asi mismo el Consejo Superior del Poder Judicial ha acordado acoger las pretensiones
de la Junta Administradora del FJPPJy al anélisis de lo establecido en el dictamen citado,
giro instrucciones a la Direccion Ejecutiva y a la Direccion de Planificacion, conforme a
continuacion se destaca:

“Se acordd: 1.) Tener por conocidos los acuerdos adoptados por la Junta Administradora
del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, en sesion N° 06-2021, celebrada el 8 de febrero de
2021, articulos Il 'y XXIV. 2.) Tomando en consideracion el criterio emitido por la
Procuraduria General de la Republica N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021, se acogen
las pretensiones emitidas por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones, en consecuencia: a.) Remitir el presente acuerdo a la Comision de Traspaso del
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que replantee el enfoque de las
labores que se le encomendaron, tomando en consideracion los nuevos elementos aportados
en el citado dictamen de la Procuraduria General de la Republica y lo solicitado por la
Junta. b.) La Direccién Ejecutiva y la Direccién de Planificacion deberén valorar lo
correspondiente en cuanto al tema presupuestario, referente a la metodologia para
incorporar_recursos economicos de la Junta Administradora al presupuesto del Poder
Judicial, con la finalidad de hacerle frente a los nuevos gastos administrativos que contraiga
esa Junta Administradora. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones para los fines correspondientes.” El
resaltado no es del original.

4. Encumplimiento del acuerdo anterior, con fecha 02 de marzo de 2021, se remite consulta
formal a la Direccion General de Presupuesto Nacional mediante oficio 750-DE-2021,
con el fin de determinar la metodologia mas adecuada para formalizar la inyeccién de
recursos de este nuevo 6rgano del Poder Judicial, que faculte la contratacion de su nuevo
personal necesario para la ejecucion de sus funciones.

5. Esimportante destacar que el estimable Consejo Superior en sesion N°. 26-2021, articulo
XXXI del 06 de abril de 2021, toma el acuerdo que a continuacion se detalla para la
conformacién de la Direccion de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial (JUNAFQ), segun se aprecia:

“2.) Deberan las dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente
brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las dependencias del
Poder Judicial los requerimientos especificos que permitan el correcto funcionamiento del
Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril de 2021, para que integren la Direccién
del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, gue respondera a la Junta Administradora del Fondo,
las cuales se indican a continuacion... ” El resaltado no es del original.
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6. Que luego de una ronda de reuniones con la Direccion General de Presupuesto Nacional,
la Direccion de Contabilidad Nacional y la Direccion de Tesoreria Nacional, todas del
Ministerio de Hacienda, en las cuales se analizan los pormenores del criterio emitido y
su relacion orgénica con el Poder Judicial, se recibe oficio N° DGPN-0244-2021 de fecha
16 de abril 2021, mediante el cual se establece un mecanismo para la ejecucion de esta
operativa (ver adjunto).

7. Que conforme a los elementos anteriormente enumerados se procede con la
determinacion de un presupuesto propio para esta dependencia del periodo 2022, segln
el detalle que més adelante se describe.

DETALLE DE PRESUPUESTO

El presupuesto total determinado para el periodo 2022 de la Junta Administradora del Fondo
de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, asciende a la suma de ¢ 1,766,182,169.64**
(Un mil setecientos sesenta y seis millones ciento ochenta y dos mil ciento sesenta y nueve
colones con 64/100) distribuido en el programa denominado “957-Administracién Fondo de
Jubilaciones y Pensiones ”, segun detalle:

PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL

Prog. 951
Oficina / Centro Gestor Oficina / Centro Gestor
Anterior Nuevo Presupuesto Total
0 REMUNERACIONES ¢ 552,961,850.57 694,875,083.32 ¢ 1,247,836,933.89
1 SERVICIOS ¢ - ¢ 323,686,791.78 ¢ 323,686,791.78
2 MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ ¢ 2,000,000.00 ¢ 2,000,000.00
5 BIENES DURADEROS ¢ - ¢ 165,826,121.13 ¢ 165,826,121.13
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢ 6,702,894.18 ¢ 20,129,428.66 ¢ 26,832,322.84
Proporcién de Presupuesto Asumido ¢ 559,664,744.75 1,206,517,424.89 ¢ 1,766,182,169.64
31.69% 68.31%

Para el establecimiento de sus funciones y actividades propias asignadas a este nuevo 6rgano
del Poder Judicial y conforme lo establece el articulo N°. 239 de la Ley Organica del Poder
Judicial, la JUNAFO determina necesario contar con 17 plazas ordinarias nuevas y 3 plazas
extraordinarias para el periodo 2022, conforme al detalle y categoria de plaza que a
continuacion se presenta:
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Detalle de Plazas Requeridas

Oficina / Categoria de Plaza

Cantidad

JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO

Nuevas Plazas

PJ

DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL Totales
PODER JUDICIAL Ordinarias |Extraordinarias| Ordinarias

Director General 2 1 (o] 1
Subdirector General 2 (o] 1 (o] 1
Jefe de Proceso (o] 2 2
Jefe Administrativo 4 2 (o] 2
Asesor Juridico 1 1 (o] 1
Coordinador de Unidad 3 2 1 3
Coordinador de Unidad 2 (o] 1 1
Coordinador de Unidad 1 1 1 2
Profesional en Informatica 1 1 (0] 1
Profesional en Informatica 2 1 (o] 1
Profesional 2 1 6 7
Prosecretario 1 (0] 1
Profesional 1 2 1 4 7
Asistente de Prosecretario 2 (0] 2
Técnico Administrativo 1 2 1 1 4
Asistente Administrativo 2 (] 2 2

Total general 17 3 18 38

Dado los elementos anteriores, se agradece toda su estimable colaboracion con el fin de
incluir el detalle de presupuesto para el periodo 2022 del 6rgano que represento, en el tramite
respectivo que compete a la Direccién a su cargo.
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RESUMEN GENERAL



								PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL



																Prog. 951								Presupuesto Total



																Oficina / Centro Gestor Anterior				Oficina / Centro Gestor Nuevo



								0				REMUNERACIONES				₡   552,961,850.57				₡   694,875,083.32				₡   1,247,836,933.89



								1				SERVICIOS                 				₡   - 0				₡   323,686,791.78				₡   323,686,791.78



								2				MATERIALES Y SUMINISTROS				₡   - 0				₡   2,000,000.00				₡   2,000,000.00



								5				BIENES DURADEROS				₡   - 0				₡   165,826,121.13				₡   165,826,121.13



								6				TRANSFERENCIAS CORRIENTES				₡   6,702,894.18				₡   20,129,428.66				₡   26,832,322.84











								Proporción de Presupuesto Asumido								₡   559,664,744.75				₡   1,206,517,424.89				₡   1,766,182,169.64



																31.69%				68.31%























PRESUPUESTO TOTAL



												PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL







												En colones sin centimos



												CÓD.				Concepto				Total				Prog. 951 JUNAFO



																								Oficina Anterior				Nueva Oficina								Validación







												TOTAL GENERAL								1,766,182,170				559,664,745				1,206,517,425







												0				REMUNERACIONES				1,247,836,934				552,961,851				694,875,083								1,247,836,934				0







												0.01				Remuneraciones Básicas				373,543,283				171,586,633				201,956,650								373,543,283				0



												0.01.01				Sueldos para cargos fijos				328,144,800				165,018,000				163,126,800								328,144,800				0



												0.01.03				Servicios especiales				31,098,600				0				31,098,600								31,098,600				0



												0.01.05				Suplencias				14,299,883				6,568,633				7,731,250								14,299,883				0







												0.02				Remuneraciones Eventuales				22,798,560				0				22,798,560								22,798,560				0



												0.02.01				Tiempo extraordinario				22,798,560				0				22,798,560								22,798,560				0



												0.02.02				Recargo de funciones



												0.02.03				Disponibilidad laboral



												0.02.04				Compensación de vacaciones



												0.02.05				Dietas







												0.03				Incentivos Salariales				571,631,033				265,851,240				305,779,793								571,631,033				0



												0.03.01				Retribución por años servidos				85,318,293				38,785,514				46,532,779								85,318,293				0



												0.03.02				Restricción al ejercicio libre de la profesión				172,654,659				82,944,977				89,709,682								172,654,659				0



												0.03.03				Decimotercer mes				74,459,452				33,649,067				40,810,385								74,459,452				0



												0.03.04				Salario escolar				66,953,335				31,049,208				35,904,127								66,953,335				0



												0.03.99				Otros incentivos salariales				172,245,293				79,422,473				92,822,820								172,245,293				0







												0.04				Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social				87,117,559				39,369,409				47,748,150								87,117,559				0



												0.04.01				Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS				82,649,992				37,350,465				45,299,527								82,649,992				0



												0.04.05				Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com.				4,467,567				2,018,944				2,448,623								4,467,567				0







												0.05				Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz.				192,746,499				76,154,569				116,591,930								192,746,499				0



												0.05.02				Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem.				26,805,403				12,113,664				14,691,739								26,805,403				0



												0.05.03				Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 				13,402,701				6,056,832				7,345,869								13,402,701				0



												0.05.04				Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Púb.				128,308,528				57,984,073				70,324,455								128,308,528				0



												0.05.05				Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv.				24,229,867				0				24,229,867								24,229,867				0







												1				SERVICIOS                 				323,686,792				0				323,686,792







												1.01				Alquileres				0



												1.01.01				Alquiler de edificios, locales y terrenos



												1.01.02				Alquiler de maquinaria, equipo y 



												1.01.03				Alquiler de equipo de cómputo



												1.01.04				Alquileres y Derechos para Telecomunicaciones



												1.01.99				Otros alquileres







												1.02				Servicios Básicos				0



												1.02.01				Servicio de agua y alcantarillado



												1.02.02				Servicio de energía eléctrica  



												1.02.03				Servicio de correo  



												1.02.04				Servicio de telecomunicaciones



												1.02.99				Otros servicios básicos  







												1.03				Servicios Comerciales y Financieros				29,166,188				0				29,166,188								29,166,188				0



												1.03.01				Información				12,726,188				0				12,726,188



												1.03.02				Publicidad y Propaganda				15,000,000				0				15,000,000								15,000,000				0



												1.03.03				Impresión, encuadernación y otros 



												1.03.04				Transporte de  bienes



												1.03.05				Servicios aduaneros



												1.03.06				Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales				1,440,000				0				1,440,000								1,440,000				0



												1.03.07				Servicios de transferencia electrónica de información







												1.04				Servicios de Gestión y Apoyo				168,712,268				0				168,712,268								168,712,268				0



												1.04.01				Servicios médicos y de laboratorio



												1.04.02				Servicios Jurídicos				31,994,820				0				31,994,820								31,994,820				0



												1.04.03				Servicios de ingeniería								0



												1.04.04				Servicios en Ciencias Económicas				66,197,884				0				66,197,884								66,197,884				0



												1.04.05				Servicios de Desarrollo de Sistemas Informáticos				40,000,000				0				40,000,000								40,000,000				0



												1.04.06				Servicios generales								0



												1.04.99				Otros servicios de gestión y apoyo				30,519,564				0				30,519,564								30,519,564				0







												1.05				Gastos de Viaje y de Transporte				1,000,000				0				1,000,000



												1.05.01				Transporte dentro del país



												1.05.02				Viáticos dentro del país				1,000,000				0				1,000,000								1,000,000				0



												1.05.03				Transporte en el exterior



												1.05.04				Viáticos en el exterior







												1.06				Seguros, Reaseguros y Otras Obligaciones				30,639,078				0				30,639,078



												1.06.01				Seguros				30,639,078				0				30,639,078								30,639,078				0







												1.07				Capacitación y Protocolo				59,454,587				0				59,454,587



												1.07.01				Actividades de capacitación				50,354,587				0				50,354,587								50,354,587				0



												1.07.02				Actividades protocolarias y sociales				9,100,000				0				9,100,000								9,100,000				0











												1.08				Mantenimiento y Reparación				0



												1.08.01				Mantenimiento de edificios y locales



												1.08.02				Mantenimiento de vías de comunicación



												1.08.03				Mantenimiento de instalaciones y otras obras



												1.08.04				Mantenimiento y reparación de maquinaria y equipo de producción 



												1.08.05				Mantenimiento y reparación de equipo de transporte 



												1.08.06				Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación



												1.08.07				Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario  de oficina 



												1.08.08				Mantenim. y reparac. de equipo de cómputo y sist. de información



												1.08.99				Mantenimiento y reparación de otros equipos 







												1.09				Impuestos				0



												1.09.99				Otros impuestos







												1.99				Servicios Diversos				34,714,671				0				34,714,671



												1.99.01				Servicios de Regulación				33,714,671				0				33,714,671								33,714,671				0



												1.99.99				Otros servicios no especificados				1,000,000				0				1,000,000								1,000,000				0







												2				MATERIALES Y SUMINISTROS				2,000,000				0				2,000,000







												2.01				Productos Químicos y Conexos				0



												2.01.01				Combustibles y lubricantes



												2.01.02				Productos farmacéuticos y medicinales



												2.01.03				Productos Veterinarios



												2.01.04				Tintas, pinturas y diluyentes



												2.01.99				Otros productos químicos







												2.02				Alimentos y Productos Agropecuarios				0



												2.02.02				Productos agroforestales



												2.02.03				Alimentos y bebidas



												2.02.04				Alimentos para animales







												2.03				Materiales y Productos de Uso en la Construcción y Mantenim.				0



												2.03.01				Materiales y productos metálicos



												2.03.02				Materiales y productos minerales y asfálticos



												2.03.03				Madera y sus derivados



												2.03.04				Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo



												2.03.05				Materiales y productos de vidrio



												2.03.06				Materiales y productos de plástico



												2.03.99				Otros materiales y productos de uso en la construcción







												2.04				Herramientas, Repuestos y Accesorios				0				0				0								0				0



												2.04.01				Herramientas e instrumentos				0				0				0								0				0



												2.04.02				Repuestos y accesorios







												2.99				Útiles, Materiales y Suministros Diversos				2,000,000				0				2,000,000



												2.99.01				Utiles y materiales de oficina y cómputo				2,000,000				0				2,000,000								2,000,000				0



												2.99.02				Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigación



												2.99.03				Productos de papel, cartón e impresos 



												2.99.04				Textiles y vestuario



												2.99.05				Utiles y materiales de limpieza



												2.99.06				Utiles y materiales de resguardo y seguridad



												2.99.07				Utiles y materiales de cocina y comedor



												2.99.99				Otros útiles, materiales y suministros







												5				BIENES DURADEROS				165,826,121				0				165,826,121







												5.01				Maquinaria, Equipo y Mobiliario				20,882,400				0				20,882,400								20,882,400				0



												5.01.01				Maquinaria y equipo para la producción



												5.01.02				Equipo de transporte



												5.01.03				Equipo de comunicación



												5.01.04				Equipo y mobiliario de oficina				0				0				0								0				0



												5.01.05				Equipo y programas  de cómputo				20,882,400				0				20,882,400								20,882,400				0



												5.01.06				Equipo sanitario, de laboratorio e investigación



												5.01.07				Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo



												5.01.99				Maquinaria y equipo diverso







												5.02				Construcciones, Adiciones y Mejoras				0



												5.02.01				Edificios



												5.02.02				Vías de comunicación terrestre



												5.02.07				Instalaciones







												5.03				Bienes Preexistentes				0



												5.03.01				Terrenos



												5.03.02				Edificios preexistentes







												5.99				Bienes Duraderos Diversos				144,943,721				0				144,943,721								144,943,721				0



												5.99.03				Bienes Intangibles				144,943,721				0				144,943,721								144,943,721				0



												5.99.99				Otros bienes duraderos







												6				TRANSFERENCIAS CORRIENTES				26,832,323				6,702,894				20,129,429







												6.01				Transferencias Corrientes al Sector Público				14,832,323				6,702,894				8,129,429



												6.01.02				Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados				12,598,539				5,693,422				6,905,117								12,598,539				0



												6.01.03				Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar.				2,233,784				1,009,472				1,224,312								2,233,784				0







												6.02				Transferencias Corrientes a Personas				0				0				0



												6.02.01				Becas a funcionarios				0				0				0								0				0



												6.02.03				Ayudas a funcionarios







												6.03				Prestaciones				0



												6.03.01				Prestaciones legales







												6.04				Transferencias Corrientes a Entidades Privadas sin fines de Lucro				0



												6.04.01				Transferencias Corrientes a Asociaciones







												6.06				Otras Transferencias Corrientes al Sector Privado				12,000,000				0				12,000,000



												6.06.01				Indemnizaciones				12,000,000								12,000,000								12,000,000				0







												6.07				Transferencias Corrientes al Sector Externo				0



												6.07.01				Transf.corrientes a organismos







												7				TRANSFERENCIAS DE CAPITAL				0







												7.01				Transferencias de Capital al Sector Público				0



												7.01.02				Transferencias de Capital a Órganos Desconcentrados



												7.01.07				Fondos en Fideicomiso para Gasto de Capital







												9				CUENTAS ESPECIALES				0







												9.01				Cuentas Especiales Diversas				0



												9.01.01				Gastos confidenciales
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ESTIMACIÓN INGRESOS



				Ingresos Percibidos Comisión de Adminsitración



				Detalle				Año 2018				Año 2019				Año 2020



				Aporte Activos				N/A				₡   1,348,206,746.00				₡   1,387,930,369.00



				Aporte Jubilados y Pensionados				N/A				₡   387,886,872.00				₡   407,650,129.00



												₡   1,736,093,618.00				₡   1,795,580,498.00								₡   1,777,734,434.00



				Fuente: Estados Financieros Auditados																				₡   148,144,536.17







				Ingresos Percibidos Comisión de Adminsitración



				Detalle				Año 2018				Año 2019				Año 2020



				Aporte Activos				₡   759,158,744.66				₡   1,348,206,746.30				₡   1,294,335,230.09



				Aporte Jubilados y Pensionados				₡   212,557,600.00				₡   387,886,872.30				₡   407,367,628.59



								₡   971,716,344.66				₡   1,736,093,618.60				₡   1,701,702,858.68								₡   1,718,898,238.64



				Fuente: Auxiliar de Control FICO







				Promedio Mensual E.F.				₡   - 0				₡   144,674,468.17				₡   149,631,708.17



				Promedio Mensual FICO				₡   80,976,362.05				₡   144,674,468.22				₡   141,808,571.56								₡   143,241,519.89







				Nota: 



				Diferencia en año 2020, corresponde a ajustes de planilla no considerados en la certificación de ingresos.



				El año 2018 no es completo, en razón de lo cual no se considera este nivel de ingresos para efectos de la estimación.																								Suma de MONTO TOTAL				Etiquetas de columna



				Para efectos de la estimación 2022 se toma el monto de menor nivel mensual y se proyecta basado en este nivel.																								Etiquetas de fila				 				ACTIVO				JUBILADO				Total general												Suma de MONTO TOTAL				Etiquetas de columna



																												<29/5/2018								₡   14,871.40								₡   14,871.40												Etiquetas de fila				 				ACTIVO				JUBILADO				Total general								Mensual				Anual



																												2018								₡   759,158,744.66				₡   212,557,600.00				₡   971,716,344.66												<29/5/2018								₡   14,871.40								₡   14,871.40



				Total de Gastos Presupuesto												₡   1,766,182,170												Trim.2								₡   98,126,667.03				₡   37,308,224.43				₡   135,434,891.46												2018								₡   759,158,744.66				₡   212,557,600.00				₡   971,716,344.66



				Excedente Estimado												₡   11,552,264												Trim.3								₡   342,897,755.86				₡   87,055,751.32				₡   429,953,507.18												Trim.2								₡   98,126,667.03				₡   37,308,224.43				₡   135,434,891.46



				Porcentual												0.65%												Trim.4								₡   318,134,321.77				₡   88,193,624.25				₡   406,327,946.02												may												₡   8,572,598.12				₡   8,572,598.12								8,572,598.12



																												2019								₡   1,348,206,746.30				₡   387,886,872.30				₡   1,736,093,618.60												jun								₡   98,126,667.03				₡   28,735,626.31				₡   126,862,293.34								126,862,293.34



																												Trim.1								₡   376,335,029.60				₡   94,508,371.97				₡   470,843,401.57												Trim.3								₡   342,897,755.86				₡   87,055,751.32				₡   429,953,507.18



				Total de presupuesto de JUNAFO												₡   1,206,517,425												Trim.2								₡   318,183,355.92				₡   95,332,206.53				₡   413,515,562.45												jul								₡   102,823,460.33				₡   28,909,110.85				₡   131,732,571.18								131,732,571.18



				Excedente estimado												₡   571,217,009												Trim.3								₡   325,854,062.88				₡   97,837,456.09				₡   423,691,518.97												ago								₡   134,554,709.20				₡   29,033,354.15				₡   163,588,063.35								163,588,063.35



				Porcentual												32.13%												Trim.4								₡   327,834,297.90				₡   100,208,837.71				₡   428,043,135.61												sep								₡   105,519,586.33				₡   29,113,286.32				₡   134,632,872.65								134,632,872.65



																												2020				-₡   33,167,901.00				₡   1,327,503,131.09				₡   407,367,628.59				₡   1,701,702,858.68												Trim.4								₡   318,134,321.77				₡   88,193,624.25				₡   406,327,946.02



				90202				Sumas con destino especifíco sin asignación presupuestaria																				Trim.1				-₡   33,167,901.00				₡   427,607,100.74				₡   101,955,066.79				₡   496,394,266.53												oct								₡   105,002,448.58				₡   29,174,521.91				₡   134,176,970.49								134,176,970.49



																												Trim.2								₡   299,823,343.25				₡   101,401,827.92				₡   401,225,171.17												nov								₡   52,892,383.87				₡   29,344,006.40				₡   82,236,390.27								82,236,390.27



																												Trim.3								₡   304,158,867.27				₡   102,127,572.08				₡   406,286,439.35												dic								₡   160,239,489.32				₡   29,675,095.94				₡   189,914,585.26								189,914,585.26



																												Trim.4								₡   295,913,819.83				₡   101,883,161.80				₡   397,796,981.63												2019								₡   1,348,206,746.30				₡   387,886,872.30				₡   1,736,093,618.60												971,716,344.66



																												2021								₡   445,790,007.93				₡   119,555,198.47				₡   565,345,206.40												Trim.1								₡   376,335,029.60				₡   94,508,371.97				₡   470,843,401.57



																												Trim.1								₡   406,444,313.77				₡   102,454,220.01				₡   508,898,533.78												ene								₡   162,510,929.82				₡   46,608,559.60				₡   209,119,489.42								209,119,489.42



																												Trim.2								₡   39,345,694.16				₡   17,100,978.46				₡   56,446,672.62												feb								₡   108,820,086.56				₡   15,339,051.61				₡   124,159,138.17								124,159,138.17



																												Total general				-₡   33,167,901.00				₡   3,880,673,501.38				₡   1,127,367,299.36				₡   4,974,872,899.74												mar								₡   105,004,013.22				₡   32,560,760.76				₡   137,564,773.98								137,564,773.98



																																																								Trim.2								₡   318,183,355.92				₡   95,332,206.53				₡   413,515,562.45



																																																								abr								₡   105,065,736.73				₡   31,503,418.17				₡   136,569,154.90								136,569,154.90



																																																								may								₡   106,420,731.10				₡   31,763,038.86				₡   138,183,769.96								138,183,769.96



																																																								jun								₡   106,696,888.09				₡   32,065,749.50				₡   138,762,637.59								138,762,637.59



																																																								Trim.3								₡   325,854,062.88				₡   97,837,456.09				₡   423,691,518.97



																																																								jul								₡   105,958,212.95				₡   32,140,347.95				₡   138,098,560.90								138,098,560.90



																																																								ago								₡   111,448,559.95				₡   32,898,655.15				₡   144,347,215.10								144,347,215.10



																																																								sep								₡   108,447,289.98				₡   32,798,452.99				₡   141,245,742.97								141,245,742.97



																																																								Trim.4								₡   327,834,297.90				₡   100,208,837.71				₡   428,043,135.61



																																																								oct								₡   110,179,274.76				₡   33,027,286.32				₡   143,206,561.08								143,206,561.08



																																																								nov								₡   108,701,854.37				₡   33,441,239.16				₡   142,143,093.53								142,143,093.53



																																																								dic								₡   108,953,168.77				₡   33,740,312.23				₡   142,693,481.00								142,693,481.00



																																																								2020				-₡   33,167,901.00				₡   1,327,503,131.09				₡   407,367,628.59				₡   1,701,702,858.68												1,736,093,618.60



																																																								Trim.1				-₡   33,167,901.00				₡   427,607,100.74				₡   101,955,066.79				₡   496,394,266.53



																																																								ene								₡   208,915,544.65				₡   33,571,928.67				₡   242,487,473.32								242,487,473.32



																																																								feb				-₡   3,873,684.00				₡   110,659,960.99				₡   34,393,709.22				₡   141,179,986.21								141,179,986.21



																																																								mar				-₡   29,294,217.00				₡   108,031,595.10				₡   33,989,428.90				₡   112,726,807.00								112,726,807.00



																																																								Trim.2								₡   299,823,343.25				₡   101,401,827.92				₡   401,225,171.17



																																																								abr								₡   96,880,169.68				₡   33,981,453.01				₡   130,861,622.69								130,861,622.69



																																																								may								₡   105,457,328.50				₡   33,981,622.62				₡   139,438,951.12								139,438,951.12



																																																								jun								₡   97,485,845.07				₡   33,438,752.29				₡   130,924,597.36								130,924,597.36



																																																								Trim.3								₡   304,158,867.27				₡   102,127,572.08				₡   406,286,439.35



																																																								jul								₡   99,621,522.78				₡   34,094,067.41				₡   133,715,590.19								133,715,590.19



																																																								ago								₡   102,720,939.12				₡   33,771,299.79				₡   136,492,238.91								136,492,238.91



																																																								sep								₡   101,816,405.37				₡   34,262,204.88				₡   136,078,610.25								136,078,610.25



																																																								Trim.4								₡   295,913,819.83				₡   101,883,161.80				₡   397,796,981.63



																																																								oct								₡   90,120,716.37				₡   34,250,687.45				₡   124,371,403.82								124,371,403.82



																																																								nov								₡   102,269,017.54				₡   33,814,437.88				₡   136,083,455.42								136,083,455.42



																																																								dic								₡   103,524,085.92				₡   33,818,036.47				₡   137,342,122.39								137,342,122.39



																																																								2021								₡   445,790,007.93				₡   119,555,198.47				₡   565,345,206.40												1,701,702,858.68



																																																								Trim.1								₡   406,444,313.77				₡   102,454,220.01				₡   508,898,533.78



																																																								ene								₡   202,317,518.69				₡   33,620,139.91				₡   235,937,658.60								235,937,658.60



																																																								feb								₡   100,945,842.38				₡   34,095,459.86				₡   135,041,302.24								135,041,302.24



																																																								mar								₡   103,180,952.70				₡   34,738,620.24				₡   137,919,572.94								137,919,572.94



																																																								Trim.2								₡   39,345,694.16				₡   17,100,978.46				₡   56,446,672.62



																																																								abr								₡   39,345,694.16				₡   17,100,978.46				₡   56,446,672.62								56,446,672.62



																																																								Total general				-₡   33,167,901.00				₡   3,880,673,501.38				₡   1,127,367,299.36				₡   4,974,872,899.74







																																																																																138,190,500.79				1,469,837,607.31







																																																																																142,850,593.83				1,718,898,238.64











PLAZAS PODER JUDICIAL



												PLAZAS PODER JUDICIAL







												Oficina / Categoría de Plaza				Cantidad				Costo Plaza				Costo Total







												PROCESO DE RIESGOS



												Jefe de Proceso				1				49,172,000				49,172,000



												Profesional 2				1				35,314,000				35,314,000







												PROCESO DE INVERSIONES



												Jefe Proceso				1				49,172,000				49,172,000



												Coordinador Unidad 3				1				36,418,000				36,418,000



												Profesional 2				4				35,314,000				141,256,000



												Profesional 1				1				24,666,000				24,666,000



												Técnico Administrativo 1				1				15,184,000				15,184,000







												UNIDAD DE CONTABILIDAD FJPPJ



												Coordinador Unidad 1				1				35,314,000				35,314,000



												Profesional 1				1				24,666,000				24,666,000







												UNIDAD DE EGRESOS FJPPJ



												Profesional 2				1				35,314,000				35,314,000



												Profesional 1				1				24,666,000				24,666,000



												Asistente Administrativo 2				1				14,005,000				14,005,000







												UNIDAD DE JUBILACIONES Y PENSIONES - GH



												Coordinador Unidad 2				1				35,851,000				35,851,000



												Profesional 1				1				24,666,000				24,666,000



												Asistente Administrativo 2				1				14,005,000				14,005,000







												Total general				18								559,669,000











SALARIOS PLAZAS PJ











								*				CLASE				      TITULO DEL PUESTO				SALARIO BASE				CARRERA PROFESIONAL												DEDICACIÓN EXCLUSIVA								DED. EXCL. MÉDICOS								ICS				ANUALIDADES																																REFJ				SOBRESUELDO



pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
				INC.EJE.MED.LEG / RIESGO								L.I.M. ART. 12



manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
				RIESGO								VARIACIÓN JORNADA								DISPONIBILIDAD								B.E.P. // INDICE GERENCIAL



manchiav: BEP = BONIFICACIÓN POR EXCLUSIVIDAD POLICIAL
								SUBTOTAL 1				Sustituciones Proporcionales



pmena: Se estiman 14,33 días de sustitución por plaza, que corresponde al promedio de los días considerados originalmente para la formulación presupuestaria 2021, según información suministrada por la Licda. Alejandra García de la Dirección de Gestión Humana.				Sustituciones Base				Sustituciones Anualidades				Sustituciones Dedicación Exclusiva				Sustituciones Otros Incentivos Salariales (ICS, REF, Puntos)				SUBTOTAL 2				Salario Escolar				SUBTOTAL 3				C.C.S.S.



manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
				Banco Popular



manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
				Aporte ROPC



manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
				Aporte FCL



emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
				Aporte Patronal Fondo Pens.



manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 				Aporte Estatal Seguro CCSS



pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
				Aporte Estatal Fondo Pens.



manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.				AGUINALDO PROPORCIONAL



manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
				TOTAL MENSUAL				TOTAL ANUAL



								*																Puntos



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 				Valor



pmena: pmena:
Corresponde al valor actual del punto de carrera profesional al primer semestre 2021. No se realiza proyección de crecimiento para el 2022.																																																																																																																																																				



manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
				



manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
				



manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
				



emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
				



manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 				



pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL								Valor Porcentual				Monto				N° Años



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 																																																																																																																																								



manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.				



manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
				Subtotal				Valor Nominal				N° Años



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 																



pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
												



manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
				Subtotal				TOTAL												%				TOTAL								%				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL																												2.00				8.33%				3.00				9.25%				0.50%				3.0%				1.5%				14.36%				0.25%				1.41%



								2				1210				ASISTENTE  ADMINISTRATIVO 2				1,002,000																																112,766																				12,319				11.5				283,337								97,000																																																				1,495,103				59,513				39,885				11,278				0				8,350				1,554,616				129,500				1,684,116				155,781				8,421				50,523				25,262				241,839				4,210				23,746				140,343				2,334,241				28,010,890



								1				3933				COORDINADOR DE UNIDAD 1 				794,500				38				2,672				101,536				65%				516,425												158,410																				15,113				11.5				173,795								140,220																																																				1,884,886				75,029				31,626				6,918				20,557				15,929				1,959,915				163,261				2,123,176				196,394				10,616				63,695				31,848				304,888				5,308				29,937				176,931				2,942,793				35,313,516



								1				3934				COORDINADOR DE UNIDAD 2 				807,700				38				2,672				101,536				65%				525,005												159,992																				15,369				11.5				176,740								142,596																																																				1,913,569				76,171				32,151				7,035				20,898				16,086				1,989,739				165,745				2,155,485				199,382				10,777				64,665				32,332				309,528				5,389				30,392				179,624				2,987,574				35,850,884



								1				3935				COORDINADOR DE UNIDAD 3 				820,500				38				2,672				101,536				65%				533,325												164,003																				15,617				11.5				179,596								144,900																																																				1,943,859				77,376				32,660				7,149				21,229				16,338				2,021,236				168,369				2,189,604				202,538				10,948				65,688				32,844				314,427				5,474				30,873				182,467				3,034,865				36,418,377



								2				7530				JEFE DE PROCESO				2,157,000				38				2,672				203,072				65%				1,402,050												459,943																				20,622				11.5				474,311								552,760																																																				5,249,136				208,945				85,861				18,880				55,809				48,395				5,458,080				454,658				5,912,739				546,928				29,564				177,382				88,691				849,069				14,782				83,370				492,728				8,195,253				98,343,033



								4				11421				PROFESIONAL 1 				2,860,600				38				2,672				406,144				20%				572,120												411,549																				13,568				11.5				624,145								391,664																																																				5,266,222				209,625				113,868				24,844				22,774				48,139				5,475,847				456,138				5,931,985				548,709				29,660				177,960				88,980				851,833				14,830				83,641				494,332				8,221,929				98,663,144



								6				11432				PROFESIONAL 2 				4,767,000				38				2,672				609,216				65%				3,098,550												950,463																				15,113				11.5				1,042,769								841,320																																																				11,309,318				450,174				189,753				41,508				123,340				95,573				11,759,492				979,566				12,739,057				1,178,363				63,695				382,172				191,086				1,829,329				31,848				179,621				1,061,588				17,656,758				211,881,097



								1				14721				TÉCNICO  ADMINISTRATIVO  1				542,200																																61,924																				13,365				11.5				153,703								52,620																																																				810,447				32,260				21,583				6,118				0				4,559				842,708				70,198				912,905				84,444				4,565				27,387				13,694				131,093				2,282				12,872				76,075				1,265,317				15,183,803



								18												13,751,500												1,523,040								6,647,475												2,479,050																												3,108,395								2,363,080																																																								1,189,093				547,386				123,731				264,606				253,369								2,587,434								3,112,539				168,245				1,009,472				504,736				4,832,006				84,123				474,452				2,804,089







																																																																																																																																																Validación Sustituciones				- 0















REMUNERACIONES PLAZAS PJ







												PRESUPUESTO PARA PLAZAS EXISTENTES DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES







												CÓD.				Concepto				Prog. 926				TOTAL 2022



																				Direcc. y Adm.







												TOTAL GENERAL								559,664,745				559,664,745







												0				REMUNERACIONES				552,961,851				552,961,851







												0.01				Remuneraciones Básicas				171,586,633				171,586,633



												0.01.01				Sueldos para cargos fijos				165,018,000				165,018,000



												0.01.03				Servicios especiales								0



												0.01.05				Suplencias				6,568,633				6,568,633







												0.02				Remuneraciones Eventuales				0				0



												0.02.01				Tiempo extraordinario				0				0



												0.02.02				Recargo de funciones								0



												0.02.03				Disponibilidad laboral								0



												0.02.04				Compensación de vacaciones								0



												0.02.05				Dietas								0







												0.03				Incentivos Salariales				265,851,240				265,851,240



												0.03.01				Retribución por años servidos				38,785,514				38,785,514



												0.03.02				Restricción al ejercicio libre de la profesión				82,944,977				82,944,977



												0.03.03				Decimotercer mes				33,649,067				33,649,067



												0.03.04				Salario escolar				31,049,208				31,049,208



												0.03.99				Otros incentivos salariales (1)				79,422,473				79,422,473







												0.04				Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social				39,369,409				39,369,409



												0.04.01				Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS				37,350,465				37,350,465



												0.04.05				Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com.				2,018,944				2,018,944







												0.05				Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz.				76,154,569				76,154,569



												0.05.02				Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem.				12,113,664				12,113,664



												0.05.03				Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 				6,056,832				6,056,832



												0.05.04				Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Púb.				57,984,073				57,984,073



												0.05.05				Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv.				0				0







												6				TRANSFERENCIAS CORRIENTES				6,702,894				6,702,894







												6.01				Transferencias Corrientes al Sector Público				6,702,894				6,702,894



												6.01.02				Transf.corrient.a Órganos Desconcentrados				5,693,422				5,693,422



												6.01.03				Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar.				1,009,472				1,009,472







												(1) Incluye carrera profesional, índice de competitividad salarial (ICS) y REFJ.











PLAZAS NUEVAS



												PLAZAS NUEVAS







												Oficina / Categoría de Plaza				Cantidad				Costo Plaza				Costo Total







												JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL



												Director General 2				1				76,542,000				76,542,000



												Subdirector  General 2				1				67,204,000				67,204,000



												Jefe Administrativo 4				2				48,654,000				97,308,000



												Asesor Jurídico 1				1				46,727,000				46,727,000



												Coordinador de Unidad 3				2				39,634,000				79,268,000



												Coordinador de Unidad 1				1				38,437,000				38,437,000								Nota:



												Profesional en Informática 1				1				27,004,000				27,004,000



												Profesional en Informática 2				1				38,437,000				38,437,000								Se incluye plaza adicional para la Unidad de Informática, tres en total paga JUNAFO. Así mismo se incluye la figura de Subdirector y se modifican de Jefes de Proceso a Subproceso y Jefe Administrativo 4 de la Unidad de T.I. a Coordinador 3.



												Profesional 2				1				38,437,000				38,437,000



												Prosecretario				1				28,306,000				28,306,000



												Profesional 1				3				26,848,000				80,544,000



												Asistente de Prosecretario				2				18,308,000				36,616,000



												Técnico Administrativo 1				3				15,819,000				47,457,000







												Total general				20								702,287,000







																																Oficina / Categoría de Plaza				Cantidad







																																JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL				Nuevas Plazas								PJ				Totales



																																				Ordinarias				Extraordinarias				Ordinarias



																																Director General 2				1								0				1								Gerente



																																Subdirector  General 2				0				1				0				1								Subgerente



																																Jefe de Proceso				0								2				2								Procesos de Inversiones y Riesgos



																																Jefe Administrativo 4				2								0				2								Subproceso Adm. Financiero y Subproceso Jubilaciones y Pensiones



																																Asesor Jurídico 1				1								0				1								Asesor Jurídico JUNAFO



																																Coordinador de Unidad 3				2								1				3								Apoyo Gerencial, Unidad de T.I. y Unidad de Tesorería.



																																Coordinador de Unidad 2				0								1				1								Unidad de Cálculo de Beneficios (DGH)



																																Coordinador de Unidad 1				1								1				2								Unidad de Servicio al Cliente y Unidad de Contabilidad.



																																Profesional en Informática 1				1								0				1								Unidad de T.I.



																																Profesional en Informática 2				1								0				1								Unidad de T.I.



																																Profesional 2				1								6				7								Riesgos (nueva), 3 UGP 1 Unidad Tesorería, 1 Unidad de Egresos y 1 Proceso de Riesgos.



																																Prosecretario				1								0				1								Secretaría de la JUNAFO



																																Profesional 1				2				1				4				7								Función de cumplimiento y Control de Egresos (nuevas).  Ordinarias 1 Unidad de Contabilidad, 1 Unidad de Egresos, 1 Unidad de Cálculo de Beneficios (DGH) y 1 Unidad de Tesorería.



																																Asistente de Prosecretario				2								0				2								Secretaría de la JUNAFO.



																																Técnico Administrativo 1				2				1				1				4								Unidad Contable, Apoyo Gerencial y Unidad de Tesorería.



																																Asistente Administrativo 2				0								2				2								Servicio al Cliente, Unidad de Egresos y Unidad de Cálculo de Beneficios (DGH)







																																Total general				17				3				18				38











SALARIOS PLAZAS NUEVAS











								*				CLASE				      TITULO DEL PUESTO				SALARIO BASE				CARRERA PROFESIONAL												DEDICACIÓN EXCLUSIVA								DED. EXCL. MÉDICOS								ICS				ANUALIDADES																																REFJ				SOBRESUELDO



pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
				INC.EJE.MED.LEG / RIESGO								L.I.M. ART. 12



manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
				RIESGO								VARIACIÓN JORNADA								DISPONIBILIDAD								B.E.P. // INDICE GERENCIAL



manchiav: BEP = BONIFICACIÓN POR EXCLUSIVIDAD POLICIAL
								SUBTOTAL 1				Sustituciones Proporcionales



pmena: Se estiman 14,33 días de sustitución por plaza, que corresponde al promedio de los días considerados originalmente para la formulación presupuestaria 2021, según información suministrada por la Licda. Alejandra García de la Dirección de Gestión Humana. 				Sustituciones Base				Sustituciones Anualidades				Sustituciones Dedicación Exclusiva				Sustituciones Otros Incentivos Salariales (ICS, REF, Puntos)				SUBTOTAL 2				Salario Escolar				SUBTOTAL 3				C.C.S.S.



manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
				Banco Popular



manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
				Aporte ROPC



manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
				Aporte FCL



emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
				Aporte Patronal Fondo Pens.



manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 				Aporte Estatal Seguro CCSS



pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
				Aporte Estatal Fondo Pens.



manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.				AGUINALDO PROPORCIONAL



manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
				Aporte Patronal ASOSEJUD				Horas Extras				TOTAL MENSUAL				TOTAL ANUAL								COSTOS 2021 FINALES				VARIACIÓN



								*																Puntos



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 				Valor



pmena: pmena:
Corresponde al valor actual del punto de carrera profesional al primer semestre 2021. No se realiza proyección de crecimiento para el 2022.																																																																																																																																																				



manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
				



manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
				



manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
				



emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
				



manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 				



pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL								Valor Porcentual				Monto				N° Años



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 																																																																																																																																								



manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.				



manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
				Subtotal				Valor Nominal				N° Años



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 				Subtotal				TOTAL												%				TOTAL								%				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL																												2.00				8.33%				3.00				9.25%				0.50%				3.0%				1.5%				14.36%				0.25%				1.41%								5.33%



tc={8BCDB6AB-67BB-4010-8394-9E9C24B631CD}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Se ajustan estimación del 2.33% al 5.33% para asumir plazas viejas del PJ dentro de la reserva ideal para el manejo de Cesantía.				5.00%



tc={2559F3B3-2E7F-4CCD-AA68-DC2B0D674DB3}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Se modifica estimación del 2.5% al 5% para efectos de que esta estimación incluya las plazas viejas del PJ, en caso para efectos del pago de horas extras eventuales a esta estructura.				



pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
												



manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
																																																																																																																																ABSOLUTA				RELATIVA



								1				1052				ASESOR JURIDICO 1				973,700				38				2,672				101,536				65%				632,905												197,005																				18,589				11.5				213,774								172,476																																																				2,291,396				91,210				38,759				8,509				25,193				18,749				2,382,607				198,471				2,581,078				250,687				13,551				81,304				40,652				389,175				6,775				38,213				225,844				137,571				129,054				3,893,904				46,726,852				46,726,852				0				46,726,852				ERROR:#DIV/0!



								2				1465				ASISTENTE DE PROSECRETARIO				1,132,400				38				2,672				101,536																				130,133																				13,975				11.5				321,427								110,040																																																				1,795,536				71,472				45,076				12,795				0				13,602				1,867,008				155,522				2,022,530				196,438				10,618				63,710				31,855				304,957				5,309				29,944				176,971				107,801				101,127				3,051,260				36,615,119				18,307,560				0				36,615,119				ERROR:#DIV/0!



								1				3933				COORDINADOR DE UNIDAD 1 				794,500				38				2,672				101,536				65%				516,425												158,410																				15,113				11.5				173,795								140,220																																																				1,884,886				75,029				31,626				6,918				20,557				15,929				1,959,915				163,261				2,123,176				206,213				11,147				66,880				33,440				320,133				5,573				31,434				185,778				113,165				106,159				3,203,098				38,437,175				38,437,175				0				38,437,175				ERROR:#DIV/0!



								2				3935				COORDINADOR DE UNIDAD 3 				1,641,000				38				2,672				203,072				65%				1,066,650												328,005																				15,617				11.5				359,191								289,800																																																				3,887,718				154,753				65,321				14,298				42,459				32,675				4,042,471				336,738				4,379,209				425,331				22,991				137,945				68,973				660,297				11,495				64,834				383,181				233,412				218,960				6,606,628				79,279,534				39,639,767				0				79,279,534				ERROR:#DIV/0!



								1				4903				DIRECTOR GENERAL 2				1,526,900				38				2,672				101,536				65%				992,485												339,860																				29,399				11.5				338,086								454,620																																																				3,753,487				149,410				60,779				13,458				39,506				35,666				3,902,897				325,111				4,228,008				410,645				22,197				133,182				66,591				637,499				11,099				62,596				369,951				225,353				211,400				6,378,521				76,542,249				76,542,249				0				76,542,249				ERROR:#DIV/0!



								2				6942				JEFE ADMINISTRATIVO 4 				1,991,400				38				2,672				203,072				65%				1,294,410												414,260																				19,016				11.5				437,365								431,288																																																				4,771,795				189,944				79,269				17,410				51,525				41,741				4,961,739				413,313				5,375,052				522,052				28,219				169,314				84,657				810,450				14,110				79,578				470,317				286,490				268,753				8,108,992				97,307,900				48,653,950				0				97,307,900				ERROR:#DIV/0!



								2				11421				PROFESIONAL 1 				1,430,300				38				2,672				203,072				20%				286,060												205,775																				13,568				11.5				312,072								195,832																																																				2,633,111				104,812				56,934				12,422				11,387				24,070				2,737,923				228,069				2,965,992				288,072				15,571				93,429				46,714				447,212				7,786				43,912				259,524				158,087				148,300				4,474,600				53,695,200				26,847,600				0				53,695,200				ERROR:#DIV/0!



								1				11432				PROFESIONAL 2 				794,500				38				2,672				101,536				65%				516,425												158,410																				15,113				11.5				173,795								140,220																																																				1,884,886				75,029				31,626				6,918				20,557				15,929				1,959,915				163,261				2,123,176				206,213				11,147				66,880				33,440				320,133				5,573				31,434				185,778				113,165				106,159				3,203,098				38,437,175				38,437,175				0				38,437,175				ERROR:#DIV/0!



								1				11579				PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 				794,500				38				2,672				101,536				65%				516,425												158,410																				15,113				11.5				173,795								140,220																																																				1,884,886				75,029				31,626				6,918				20,557				15,929				1,959,915				163,261				2,123,176				206,213				11,147				66,880				33,440				320,133				5,573				31,434				185,778				113,165				106,159				3,203,098				38,437,175				38,437,175				0				38,437,175				ERROR:#DIV/0!



								1				11578				PROFESIONAL EN INFORMATICA 1				715,150				38				2,672				101,536				20%				143,030												110,565																				13,568				11.5				156,036								97,916																																																				1,324,233				52,712				28,467				6,211				5,693				12,340				1,376,945				114,700				1,491,645				144,876				7,831				46,987				23,493				224,910				3,916				22,084				130,519				79,505				74,582				2,250,348				27,004,172				27,004,172				0				27,004,172				ERROR:#DIV/0!



								1				12010				PROSECRETARIO				715,150				38				2,672				101,536				30%				214,545												102,887																				13,568				11.5				156,036								97,916																																																				1,388,070				55,253				28,467				6,211				8,540				12,035				1,443,323				120,229				1,563,552				151,860				8,209				49,252				24,626				235,752				4,104				23,148				136,811				83,337				78,178				2,358,830				28,305,955				28,305,955				0				28,305,955				ERROR:#DIV/0!



								2				14721				TÉCNICO  ADMINISTRATIVO  1				1,084,400																																123,849																				13,365				11.5				307,406								105,240																																																				1,620,895				64,521				43,165				12,236				0				9,119				1,685,415				140,395				1,825,810				173,110				9,357				56,144				28,072				268,741				4,679				26,388				155,955				42,541				45,645				2,636,441				31,637,293				15,818,647				0				31,637,293				ERROR:#DIV/0!



								17												13,593,900												1,421,504								6,179,360												2,427,571																												3,122,779								2,375,788																																																				29,120,902				1,159,174				541,113				124,304				245,973				247,784				30280075.1876494				2,522,330				32802405.4507806				3,181,711				171,984				1,031,906				515,953				4,939,392				85,992				484,996				2,866,407				1,693,594				1,594,475				49,368,817				592,425,802







								1				Plaza de Subdirector para 2022 es extraordinaria.																																																																																																																																				Validación Sustituciones				- 0



								1				Profesional 1 Extraordinaria



								1				Técnico Administrativo 1																																																																																																																																				76,379.88



								20				Total plazas 2022																																																																																																																																				1,094,523.67



																																																																																																																																																91,210.31



































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Se ajustan estimación del 2.33% al 5.33% para asumir plazas viejas del PJ dentro de la reserva ideal para el manejo de Cesantía.







Se modifica estimación del 2.5% al 5% para efectos de que esta estimación incluya las plazas viejas del PJ, en caso para efectos del pago de horas extras eventuales a esta estructura.















Salario Extraordinarias











								*				CLASE				      TITULO DEL PUESTO				SALARIO BASE				CARRERA PROFESIONAL												DEDICACIÓN EXCLUSIVA								DED. EXCL. MÉDICOS								ICS				ANUALIDADES																																REFJ				SOBRESUELDO



pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
				INC.EJE.MED.LEG / RIESGO								L.I.M. ART. 12



manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
				RIESGO								VARIACIÓN JORNADA								DISPONIBILIDAD								B.E.P. // INDICE GERENCIAL



manchiav: BEP = BONIFICACIÓN POR EXCLUSIVIDAD POLICIAL
								SUBTOTAL 1				Sustituciones Proporcionales



pmena: Se estiman 14,33 días de sustitución por plaza, que corresponde al promedio de los días considerados originalmente para la formulación presupuestaria 2021, según información suministrada por la Licda. Alejandra García de la Dirección de Gestión Humana. 				Sustituciones Base				Sustituciones Anualidades				Sustituciones Dedicación Exclusiva				Sustituciones Otros Incentivos Salariales (ICS, REF, Puntos)				SUBTOTAL 2				Salario Escolar				SUBTOTAL 3				C.C.S.S.



manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
				Banco Popular



manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
				Aporte ROPC



manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
				Aporte FCL



emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
				Aporte Patronal Fondo Pens.



manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 				Aporte Estatal Seguro CCSS



pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
				Aporte Estatal Fondo Pens.



manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.				AGUINALDO PROPORCIONAL



manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
				Aporte Patronal ASOSEJUD				Horas Extras				TOTAL MENSUAL				TOTAL ANUAL								COSTOS 2021 FINALES				VARIACIÓN



								*																Puntos



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 				Valor



pmena: pmena:
Corresponde al valor actual del punto de carrera profesional al primer semestre 2021. No se realiza proyección de crecimiento para el 2022.																																																																																																																																																				



manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
				



manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
				



manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
				



emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
				



manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 				



pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL								Valor Porcentual				Monto				N° Años



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 																																																																																																																																								



manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.				



manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
				Subtotal				Valor Nominal				N° Años



pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 				Subtotal				TOTAL												%				TOTAL								%				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL				%				TOTAL																												2.00				8.33%				3.00				9.25%				0.50%				3.0%				1.5%				14.36%				0.25%				1.41%								5.33%



tc={8E96B936-156B-43B5-998C-53427F3A197A}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Se ajustan estimación del 2.33% al 5.33% para asumir plazas viejas del PJ dentro de la reserva ideal para el manejo de Cesantía.				5.00%



tc={BC7B9E08-8EFB-4EE7-B57B-BC83D8E77164}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Se modifica estimación del 2.5% al 5% para efectos de que esta estimación incluya las plazas viejas del PJ, en caso para efectos del pago de horas extras eventuales a esta estructura.				



pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
												



manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
																																																																																																																																ABSOLUTA				RELATIVA



								1				11421				PROFESIONAL 1 				715,150				38				2,672				101,536				20%				143,030												102,887																				13,568				11.5				156,036								97,916																																																				1,316,555				52,406				28,467				6,211				5,693				12,035				1,368,962				114,035				1,482,996				144,036				7,786				46,714				23,357				223,606				3,893				21,956				129,762				79,044				74,150				2,237,300				26,847,600								0				26,847,600				ERROR:#DIV/0!



								1				13868				SUBDIRECTOR GENERAL 2				1,334,200				38				2,672				101,536				65%				867,230												296,774																				25,806				11.5				296,768								399,060																																																				3,295,568				131,182				53,109				11,813				34,521				31,740				3,426,750				285,448				3,712,198				360,547				19,489				116,934				58,467				559,725				9,745				54,959				324,817				197,860				185,610				5,600,352				67,204,223												0				0				ERROR:#DIV/0!



								1				14721				TÉCNICO  ADMINISTRATIVO  1				542,200																																61,924																				13,365				11.5				153,703								52,620																																																				810,447				32,260				21,583				6,118				0				4,559				842,708				70,198				912,905				88,666				4,793				28,757				14,378				137,648				2,396				13,516				79,879				48,658				45,645				1,377,241				16,526,888								0				16,526,888				ERROR:#DIV/0!



								3												2,591,550												203,072								1,010,260												461,586																												606,507								549,596																																																								215,848				103,158				24,142				40,214				48,334								469,680								593,249				32,068				192,405				96,203				920,979				16,034				90,430				534,459				325,562				305,405								110,578,710







																Mensualmente				9,214,893																																																																																																																												Validación Sustituciones				- 0



																Anualmente				110,578,710















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Se ajustan estimación del 2.33% al 5.33% para asumir plazas viejas del PJ dentro de la reserva ideal para el manejo de Cesantía.







Se modifica estimación del 2.5% al 5% para efectos de que esta estimación incluya las plazas viejas del PJ, en caso para efectos del pago de horas extras eventuales a esta estructura.















REMUNERACIONES PLAZAS NUEVAS







												PRESUPUESTO PARA PLAZAS NUEVAS DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES







												CÓD.				Concepto				Prog. 926				TOTAL 2022



																				Direcc. y Adm.







												TOTAL GENERAL								703,004,512				703,004,512







												0				REMUNERACIONES				694,875,083				694,875,083







												0.01				Remuneraciones Básicas				201,956,650				201,956,650



												0.01.01				Sueldos para cargos fijos				163,126,800				163,126,800



												0.01.03				Servicios especiales				31,098,600				31,098,600



												0.01.05				Suplencias				7,731,250				7,731,250







												0.02				Remuneraciones Eventuales				22,798,560				22,798,560



												0.02.01				Tiempo extraordinario				22,798,560				22,798,560



												0.02.02				Recargo de funciones								0



												0.02.03				Disponibilidad laboral								0



												0.02.04				Compensación de vacaciones								0



												0.02.05				Dietas								0







												0.03				Incentivos Salariales				305,779,793				305,779,793



												0.03.01				Retribución por años servidos				46,532,779				46,532,779



												0.03.02				Restricción al ejercicio libre de la profesión				89,709,682				89,709,682



												0.03.03				Decimotercer mes				40,810,385				40,810,385



												0.03.04				Salario escolar				35,904,127				35,904,127



												0.03.99				Otros incentivos salariales (1)				92,822,820				92,822,820







												0.04				Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social				47,748,150				47,748,150



												0.04.01				Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS				45,299,527				45,299,527



												0.04.05				Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com.				2,448,623				2,448,623







												0.05				Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz.				116,591,930				116,591,930



												0.05.02				Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem.				14,691,739				14,691,739



												0.05.03				Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 				7,345,869				7,345,869



												0.05.04				Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Púb.				70,324,455				70,324,455



												0.05.05				Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv.				24,229,867				24,229,867







												6				TRANSFERENCIAS CORRIENTES				8,129,429				8,129,429







												6.01				Transferencias Corrientes al Sector Público				8,129,429				8,129,429



												6.01.02				Transf.corrient.a Órganos Desconcentrados				6,905,117				6,905,117



												6.01.03				Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar.				1,224,312				1,224,312







												(1) Incluye carrera profesional, índice de competitividad salarial (ICS) y REFJ.











Mobiliario Equipo Plazas Nuevas



												DETALLE MOBILIARIO Y EQUIPO A ASIGNAR PARA PLAZAS PROFESIONALES, NO PROFESIONALES, Y OFICINAS NUEVAS



												- Formulación Presupuestaria 2022-







												PLAZAS PROFESIONALES:  Se consideran plazas profesionales los Jueces, Fiscales, Defensores Públicos, Trabajadores Sociales y Psicólogos, Médicos, Jefaturas y Sub Jefaturas de Departamento y Sección, al igual que las jefaturas del OIJ.																								Se asumen del Stock existente,



												Subpartida				Código				Descripción				Cantidad				Precio Unitario				Costo Total				 ** No contemplar en presupuesto. **







												50105				19604				Computadora				4				949,200.00				3,796,800				20,401				25,470



												20401				16699				Reloj de pared				4				6,367.55				25,470				50,104				6,655,781



												50104				16687				Escritorio ejecutivo				4				190,280.70				761,123				50,105				18,984,000



												50104				16696				Mesa para computadora				4				203,400.00				813,600								25,665,252



												50104				16704				Sillón ejecutivo				4				60,172.50				240,690



												50104				16752				Silla de espera (visita) tapizada				8				41,116.18				328,929



												50104				17423				Biblioteca de metal o archivador metal tipo legal 4 gavetas(1)				4				152,098.00				608,392



												50104				16710				Ventilador de pared (2)				4				34,521.50				138,086



												COSTO TOTAL GASTO VARIABLE PLAZA PROFESIONAL																				6,713,090











												PLAZAS NO PROFESIONALES



												Subpartida				Código				Descripción				Cantidad				Precio Unitario				Costo Total







												50105				19604				Computadora				16				949,200.00				15,187,200



												50104				21018				Estación de servicio con aditamiento para mouse				16				153,950.07				2,463,201



												50104				16753				Silla giratoria secretarial (ergonómica)				16				81,360.00				1,301,760



												COSTO TOTAL GASTO VARIABLE PLAZA NO PROFESIONAL																				18,952,161















Contratos Vigentes







				Número de Contrato				Objeto				Dependencia Encargada				Proveedor				Fecha Inicio				Vigencia Máxima				Monto Mensual				Colonizado				Monto Anual				Monto total con IVA				Subpartida				Artículo				Descripción				Observaciones



				N°. 027118				“Servicios de Asesoría Profesional en materia económica, inversiones, bursátil y financiera para el Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial				Proceso de Inversiones				Edi Dario Velasquez Chaves				6/15/18				6/15/22				$   1,685.00				₡   1,067,464.35				₡   12,809,572.20				₡   14,474,816.59				10404				21863				CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      				Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.



				N°. 176-2014				“Servicio de Acceso a los Sistemas de la Bolsa Nacional de Valores y Subsidiarias”				Proceso de Inversiones				CAM-X TECHNOLOGIES, S.A.				11/10/14				N/A				$   339.00				₡   214,759.89				₡   2,577,118.68				₡   2,912,144.11				10499				19540				SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         				Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.



				N°. 013118				“Servicio de un asesor externo del Comité
de Riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”				Proceso de Riesgos				Arturo Chaves Marín				3/12/18				3/12/22				₡   350,000.00				₡   350,000.00				₡   4,200,000.00				₡   4,746,000.00				10404				21863				CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      				Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.



				N°. 026117				“Arrendamiento de software informático para el cálculo y generación de reportes de indicadores de riesgo financiero de los portafolios de títulos valores para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”				Proceso de Riesgos				Valmer Costa Rica, S.A.				6/8/17				6/8/21				$   1,570.70				₡   995,054.16				₡   11,940,649.88				₡   13,492,934.37				59903				23633				BIENES INTANGIBLES				Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.



				N°.  CR.R008				"Prestación de servicios de reportes de riesgos - Deterioro"				Proceso de Riesgos				Valmer Costa Rica, S.A.				6/30/20				6/30/24				$   282.50				₡   178,966.58				₡   2,147,598.90				₡   2,426,786.76				59903				23633				BIENES INTANGIBLES				Se cancela con recursos de la Junta Administradora, desde un inicio.



				N°. 002120				“Contratación externa de servicios profesionales en actuarial para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial”				Proceso de Riesgos				Raúl Hernández González				1/21/20				1/21/24				₡   - 0				₡   - 0				₡   31,838,112.64				₡   35,977,067.28				10404				21863				CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      				Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.







				T.C. 																																₡   65,513,052.30				₡   74,029,749.10



				633.51



tc={89AB59F9-DB2D-42B4-AFFF-B7584FDFE164}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Tipo de cambio oficial de MH DGPN-CIR-0014-2021 para el periodo 2022 es de 633.51



																																				₡   48,847,684.84				₡   55,197,883.87				10404



																																				₡   2,577,118.68				₡   2,912,144.11				10499



																																				₡   14,088,248.78				₡   15,919,721.13				59903



																																				₡   65,513,052.30				₡   74,029,749.10



																																				₡   - 0				₡   - 0







																																				Efecto IVA				₡   8,516,696.80



Tipo de cambio oficial de MH DGPN-CIR-0014-2021 para el periodo 2022 es de 633.51















Nuevos Contratos







				Número de Contrato				Objeto				Dependencia Encargada				Proveedor				Fecha Inicio				Vigencia Máxima				Monto Mensual				Colonizado				Monto Anual				Subpartida				Artículo				Descripción				Observaciones



				N/A				“Servicios de suscripción a plataforma de servicios de bloomberg para negociación en mercados internacionales"				Proceso de Inversiones				Bloomberg				4/30/21				N/A				$   2,455.00				₡   1,555,267.05				₡   18,663,204.60				10499				19540				SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         				A ejecutar en próximos meses.



				N/A				"Servicio de Auditoria Externa para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.				Subproceso Contable				Auditoria Externa				9/30/21				9/30/24				₡   - 0				₡   - 0				₡   8,000,000.00				10404				21863				CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      				En ejecución de concurso.



				N/A				"Servicio de Auditoria Externa para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.				Subproceso Contable				Auditoria Externa				9/30/21				9/30/24				₡   - 0				₡   - 0				₡   3,000,000.00				10404				21863				CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      				En ejecución de concurso.



				N/A				“Servicios de suscripción a plataforma de servicios de Perfil Financiero para negociación en mercados nacionales"				Proceso de Riesgos				Perfil Financiero				6/30/21				6/30/25				$   520.00				₡   329,425.20				₡   3,953,102.40				10499				19540				SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         				Requerimiento Nuevo.



				N/A				“Servicios de suscripción al vector de precios de PIPCA, con información completa de mercados nacionales"				Proceso de Inversiones				PIPCA				6/30/21				6/30/25				$   525.00				₡   332,592.75				₡   3,991,113.00				10499				19540				SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         				Requerimiento Nuevo.



				N/A				Servicio de contratación para el establecimiento del Marco de Gobernanza de las T.I. de la Junta Administradora del FJPPJ.				Dirección de Tecnología de Información				No Definido				1/1/22				1/1/26				₡   3,333,333.33				₡   - 0				₡   40,000,000.00				10405				23633				SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         				Requerimiento Nuevo.



				N/A				"Servicio de contratación de horas bajo demanda, con proveedores externos para el desarrollo outsourcing de los requerimientos informáticos pendientes para el FJPPJ"				Dirección de Tecnología de Información				No Definido				1/1/22				1/1/26				₡   10,752,000.00				₡   - 0				₡   129,024,000.00				59903				23633				BIENES INTANGIBLES				Requerimiento Nuevo. Pendiente de definir por la DTI cantidad de horas hombre necesarias, desarrollo de software, migración tecnología y plan de gobernanza.







								Contrato nuevos por tramitar																												₡   206,631,420.00







								Contratos actuales con adendas en proceso																												₡   65,513,052.30







								Costo total anual de contratos asociados al FJPPJ y su Junta Administradora.																												₡   272,144,472.30











																																				₡   11,000,000.00				10404



																																				₡   26,607,420.00				10499



																																				₡   40,000,000.00				10405



																																				₡   129,024,000.00				59903



																																				₡   206,631,420.00



																																				₡   - 0











Capacitación







								Presupuesto de capacitación para salida a mercados internacionales y dados los niveles de especialización en la materia, que se estima necesario para la correcta ejecución de sus funciones. Para el año 2022 se estima "NO" superar el 3% del presupuesto total en este rubro. Plan de capacitación autorizaco en sesiónN°. 16-2021, artículo IX. 







								Los Reglamentos de Gobierno Corporativo (art. 17), Riesgos (art. 7 ) y Gestión de Activos (art. 7), así como las sanas prácticas del mercado establecen la necesidad de que el Órgano de Dirección dote de recursos necesarios para el establecimiento de capacitación a su estructura adminsitrativa, el art. 239 de la LOPJ de igual forma dota a la JUNAFO de la potestad de determinar su propio presupuesto de asginación de recursos.																																																				₡   50,354,587.00



																																				Presupuesto de Capacitación Año 2022																								91				Cantidad de participantes, recurrente}



																																																												₡   553,347.11				Estimado por actividad



																																				Actividades de Capacitación 								1.07.01																2.85%				Capacitación / Presupuesto



																																												10701











								Prioridad				Facilitador				Título o Programa				Costo Unitario				Mercado de aplicación				Costo total estimado				Duración				Total de participantes				Participantes				Observaciones								Observaciones



								Contratadas



								1				Universidad de Costa Rica 				RIESGOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS PARA MIEMBROS DE JUNTAS DIRECTIVAS Y COMITÉS DE RIESGO				$   - 0				Ambos				$   8,000.00				35				11				Junta Administradora (Titulares/suplentes)				Pueden modificar el temario (incluyendo temas de interés del grupo), manteniendo el nombre y las horas de capacitación
oferta ¢ 3.500.000,00 (12 personas)								Sugiero eliminarlo No creo que este tipo de curso aporte mucho para fines específicos de inversiones internacionales. Sería preferible gestionar capacitación especializada con los puestos de bolsa, que podrían estar interesados en ser partícipes de este proyecto, o bien hacerlo nosotros mismos a nivel interno								₡   5,068,080.00



								2				Universidad de Costa Rica 				Manejo y Selección de Portafolios para Juntas Directivas  y Comités de Inversiones*				$   - 0				Ambos				$   6,000.00				40				11				Junta Administradora/Comités de Inversiones, Comité de Riesgos				Se estimaron los costos similares a los cursos ofrecidos ya por la UCR, se está a la espera de la propuesta oficial.								Se podría gestionar también con la UNA, yo podría conseguir un costo más razonable								₡   3,801,060.00



								3				Bolsa Nacional de Valores 				Capacitación en Mercados Financieros Internacionales				$   1,300.00				Internacional				$   11,700.00				60				9				Proceso de Inversiones/Proceso de Riesgos				El contenido de este programa toma de referencia el Chartered Financial Analyst Program (CFA). Series 7 Exam de FINRA (Financial Industry Regulatory Authority).								Este tipo de capacitación sí se lo considero pertinente; sin embargo, hay opciones más especializadas, como el que sugiero de PIP México, o la capacitación especializada que ofrece Bloomerg México, que formaría parte de lo que ofrecen al adquirir el sistema, lo cual me parece necesario.								₡   7,412,067.00



								4				INCAE BUSINESS SCHOOL				Manejo de Portafolio y Selección de Inversiones				$   2,500.00				Ambos				$   25,000.00				40				10				Proceso de Inversiones /Comité de Inversiones/Comité de Riesgos				Tópicos algo diferenciados incluye la herramienta 
@ Risk, podrían valorar un "in campus" para esta modalidad dependen de la disponibilidad del profesor								Idem.  Además lo encuentro excesivamente caro								₡   15,837,750.00



								5				INCAE BUSINESS SCHOOL				Gestión de Riesgo en Instituciones Financieras				$   2,500.00				Ambos				$   10,000.00				40				4				Proceso de Riesgos/Comité de Riesgos												Además de caro, me parece innecesario, puesto que el equipo YA cuenta con esta capacitación, de sobra								₡   6,335,100.00



								6				Escuela Bolsa Mexicana				Análisis de Inversiones (fundamental-técnico)				$   - 0				Internacional				$   3,000.00				32				10				Proceso de Inversiones-Comité de Inversiones				Plataforma Virtual								Aclarar quién lo puedo ofrecer, creo que también se podría incluir dentro de lo indicado con Bloomberg								₡   1,900,530.00



																												$   63,700.00																																₡   40,354,587.00



								Gratuitas



								1				Bloomberg				Capacitación continua según demanda y en los temas que requiera el cliente 				$   - 0				Internacional				$   - 0								6				Proceso de Inversiones
/Proceso Riesgos				Asignaron Gerente de Cuenta y Gestor de Capacitación asumiendo que se abre la cuenta con Bloomberg. Envian invitaciones a Webinar internacionales								Se puede ofrecer a nivel interno



								2				Popular  Valores				Operativa en Mercados Internacionales 				$   - 0				Internacional				$   - 0								13				Junta Administradora				Instrumentos disponibles (Índices Accionarios, Principales mercados, Ofertas Públicas de Adquisición, Bonos, Acciones, ETF´s, Fondos Mutuos), tipos de órdenes de transacción, recomendaciones de analistas, tipos de cuentas, participantes del mercado (Custodios, Market Makers, plataformas de ejecución, supervisores, calificadoras de riesgo), análisis bursátil.								Idem Bloomberg y lo que ofrezcan los agentes internacionales que contratemos



								3				BN Valores				Asignación Táctica considerando Análisis Fundamental y Análisis Técnico, 
Indicadores de desempeño por sector 				$   - 0				Internacional				$   - 0								10				Proceso de Inversiones
/Comité de Inversiones				Valoraciones de índices. Señales de compra y Venta Hurst/Memb. Above 50MA/Bollinger/Williams R%/
Stochastic.								No me parece urgente, además, se puede incluir dentro de Bloomberg







								*Otra posibilidad es que matriculen dos cursos del Programa de Mercado de Valores (32 horas por curso),  total 64 horas manteniendo los contenidos pero aumentando la complejidad. El costo de cada curso (32 horas para un máximo de 12 personas) sería de ¢ 3.200.000,00.																																												No me parece necesario, pues el equipo actual cuenta con suficiente capacitación en estos temas. Además, considero que el curso en sí, no aporta mucho.



								Para capcitaciones en temas generales de adminsitración y demás especialidades, se estima un presupuesto anual de ¢ 10 millones de colones, dato acostumbrado que se otorgaba anualmente para efectos del FJPPJ.																																																				₡   10,000,000.00







																																								Presupuesto de Capacitaciones 2022																				₡   50,354,587.00







PLAN DE CAPACITACIÓN







Canon SUPEN



				Contribución al canon de supervisión de SUPEN de forma obligatoria, según dicta Art. 241 de LOPJ:







				“Artículo 241- La supervisión y la regulación de la Junta Administrativa y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estarán a cargo de la Superintendencia de Pensiones (Supén) y del Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (Conassif), respectivamente, de conformidad con las atribuciones que les otorga la ley. La Junta Administradora estará sujeta al cobro por supervisión previsto en los artículos 173 y 174 de la Ley N.º 7732, Ley Reguladora del Mercado de Valores, de 17 de diciembre de 1997. Dicho cobro se calculará sobre los ingresos anuales que haya recibido la Junta Administrativa por la administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.”







				Detalle de Canon				2018				2019				2020				2021				2022







				Mensual				₡   1,510,744.00				₡   1,186,087.00				₡   1,856,842.00				₡   2,088,622.00				₡   2,809,555.90												-₡   324,657.00				₡   670,755.00				₡   231,780.00				₡   720,933.90



				Liquidación 12vo mes				₡   494,169.00				₡   3,290,399.00				₡   1,856,837.00				₡   2,088,622.00																-21.49%				56.55%				12.48%				34.52%



				Otros cargos				₡   1,942,319.00				₡   1,273,578.00				₡   - 0				₡   - 0



				Total cancelado				₡   13,011,696.00				₡   17,610,934.00				₡   22,282,099.00				₡   25,063,464.00











																Subpartida				Código



				Servicios de regulación												1.99.01								₡   33,714,670.76



																19901















Miscelaneos



				Q				Detalle				Costo Unitario				Cantidad Estimada				Costo Anual				Subpartida				Observaciones



				1				Información				₡   1,060,515.70				12				₡   12,726,188.40				10301				Publicaciones en periódicos de circulación nacional y en el diario oficial La Gaceta para brindar validez a reglamentos, políticas y demás normativa, así como para anuncios de acercamiento con la población afiliada.



				2				Publicidad y propaganda				₡   5,000,000.00				3				₡   15,000,000.00				10302				Campaña publicitaria a la población afiliada, con el fin de transparentar las gestiones que la JUNAFO efectúa. Valorar con Depto. Prensa. Este requerimiento nace de la SUPEN para efectos de una mayor rendición de cuentas con la población afiliada.



				3				Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales				₡   120,000.00				12				₡   1,440,000.00				10306				Espacio para comisiones por servicios bancarios que se generen por las operaciones normales de transferencias de recursos, solicitud de certificaciones, auditorias presenciales de títulos valores, entre otros.



				4				Servicios jurídicos				₡   102,547.50				312				₡   31,994,820.00				10402				Conforme a las potestades de Ley brindadas a la JUNAFO, se valora la posibilidad de contratar servicios profesionales externos, que brinden una mayor agilidad para el tratamiento de asuntos jurídicos requeridos. Se estiman a razón de 6 horas promedio por gestión y una vez por semana para todo el año.



				5				Otros servicios de gestión y apoyo				₡   500,000.00				2				₡   1,000,000.00				10499				Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.



				6				Viáticos dentro del país				₡   500,000.00				2				₡   1,000,000.00				10502				Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.



				7				Seguros				₡   30,639,077.64				1				₡   30,639,077.64				10601				Seguro contratado directamente por la Junta Administradora, para protección por responsabilidad Civil para Directores y Oficiales.



				8				Actividades protocolarias y sociales				₡   4,550,000.00				2				₡   9,100,000.00				10702				Actividades de rendición de cuentas ante gremios y afiliados, al menos dos veces por año, presentación de resultados de Estados Financieros y Actuariales. Este requerimiento nace de la SUPEN para efectos de una mayor rendición de cuentas con la población afiliada, requerimiento recurrente en sus visitas de auditoria.



				9				Otros servicios no especificados				₡   500,000.00				2				₡   1,000,000.00				19999				Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.



				10				Útiles y materiales de oficina y cómputo				₡   1,000,000.00				2				₡   2,000,000.00				29901				Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.



				11				Equipo y programas de computo				₡   949,200.00				22				₡   20,882,400.00				50105				Para adquisición de equipo y software que pudiese ser requerido para integrantes que no son funcionarios judiciales y nuevas plazas.



				12				Útiles y materiales de oficina y cómputo				₡   35,000.00				15				₡   525,000.00				29901				Firma Digital para personal de nuevo ingreso con nivel de clase de puesto de profesional 1 o superior.



				13				Servicios de transferencia electrónica de información				₡   35,000.00				10				₡   350,000.00				10307				Renovación de firma digital, colaboradores actuales.



				14				Indemnizaciones				₡   1,000,000.00				12				₡   12,000,000.00				60601				Reserva para pago de costas judiciales o resarcimiento económico por el daño o perjuicio causado por la Institución.







																				₡   139,657,486.04
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9 CUENTAS ESPECIALES

9.01 CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS

9.01.01 Gastos confidenciales
9.02 _SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

9.02.01 Sumas libres sin asignacion presupuestaria
9.02.02 Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria
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SUPEN

P1 de enero de 2021
SP-71-2021

Sefior
Carlos Montero Zitiga, Presidente Junta Administradora
Fondo de Jubiluciones y Pensiones del Poder Judicial

Estimado sefor:

De conformidad con Io establecido en el Reglamento para regular la participacion de los sijetos
Jfiscalizados en el financiamiento del presupuesto de las superintendencias (Decreto N° 38200-H),
seguidamente le comunico ¢l monto de cobro parcial mensual por concepto de servicios de
supervision al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de enero 2 noviembre de
2021

Cronograma de cobro parcial
Mes | Fechadecobro | WMonto
Enero 21/12001] @osse22
Febrero 24/2/2001] G2088622
Marzo 29/3/2001| Q2088622
Abril 28/a/2001| Q2088622
Mayo 27/5/2021| Q2088622
Junio 28/6/2001| Q2088622
Julio 28/7/2001| Q2088622
Agosto 27/8/2021| Q2088622
Septiembre 28/5/2001| Q2088622
Octubre 27/10/2001| G2088622
Noviembre. 26/11/2001| G288 622

En tinea con 1o anterior, el monto de enero serd debitado el 27 de enero de 2021 de 12 cuenta IBAN
‘autorizada, para 1o cual se requiere que Ios recursos estén disponibles ese dia a mas tardar a las 3:00

SUPEN

SP-71-2021
o

Para el periodo de febrero a noviembre se le agradece tener presente las fechas establecidas en el
cronograma

Finalmente, quedo a su disposicion para cualquier consulta sobre el asunto referido.
Atentamente
Fimado

Digtaimerte

José Ezequiel Arias Gonzilez
Jefe Area Comunicacién y Servicios

‘Copia: Sefiora Evgenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva Poder Judicial
Funcionarios Junta Administradora junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial go.cr

direc_ejecutiva@Poder-Tudicial gocr, depto-fico!
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RE: Consulta sobre manejo de Canon de SUPEN.

€) Responder | % Responderatodos | —> Reenviar

Marco Vinicio Gonzalez Valerin <Gonzalezvma@hacienda.go.cr>
Para @ Marlen Sanchez Solis (Jefa Subproceso Presupuesto) viernes 30/4/2021 11:15 a. m.
CC © Oslean Mora Valdez; @ Ana Cecilia Murillo Berrocal; @ Shirley Lopez Gonzalez;  Fanny Morales Mendoza

(@ Mensaje reenviado el 30/4/2021 1131 a.m.
Buenos dias estimada Marlen, un gusto saludarla
En relacién con su consulta adjunta, considerando que a partir del 2022 los recursos asociados a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial seran presupuestados en un
programa nuevo (951) dentro de la estructura del PJ, para diferenciar sus gastos del resto de recursos del titulo; no se requiere utilizar el mecanismo de transferencia para atender los pagos de canon
requeridos por la entidad mencionada. Asi las cosas, lo que procede es presupuestar los recursos necesarios dentro programa asociado a dicha Junta para atender los pagos por concepto de servicios de

supervisién al Fondo de Jubilaciones.

En linea con lo anterior, respecto a su consulta de clasificacién; conforme a lo indicado en el Clasificador por Objeto de gasto vigente, los recursos requeridos para el pago de canon, se asocian a la subpartida
1.99.01 Servicios de regulacién.

1.99.01 Servicios de regulacién.

Gastos en que incurren las instituciones publicas sujetas a la regulacidn de la Autoridad Reguladora de Servicios Pdblicos y otros entes reguladores correspondiente a los canones fijados por dichos entes, para
cubrir los costos de prestar los respectivos servicios de regulacién.

Saludos cordiales,

M‘ Ministerio e 200 A0S
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PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL

REMUNERACIONES

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS
BIENES DURADEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Proporciéon de Presupuesto Asumido

Prog. 951
[~ Oficina ] Centro Gestor Oficina / Centro Gestor
Anterior Nuevo Presupuesto Total
q 552,961,850.57 ( 694,875,083.32 ( 1,247,836,933.89
¢ - ¢ 323,686,791.78 ¢ 323,686,791.78
q - ¢ 2,000,000.00 ¢ 2,000,000.00
¢ - ¢ 165,826,121.13 ¢ 165,826,121.13
¢ 6,702,894.18 ¢ 20,129,428.66 ¢ 26,832,322.84
¢ 559,664,744.75 ( 1,206,517,424.89 (¢ 1,766,182,169.64

31.69%

68.31%










PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y

PENSIONES PODER JUDICIAL

En colones sin centimos

coOD. Concepto Total

TOTAL GENERAL 1,766,182,170
0 REMUNERACIONES 1,247,836,934
0.01 Remuneraciones Basicas 373,543,283
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 328,144,800
0.01.03 Servicios especiales 31,098,600
0.01.05 Suplencias 14,299,883
0.02 Remuneraciones Eventuales 22,798,560
0.02.01 Tiempo extraordinario 22,798,560
0.03 Incentivos Salariales 571,631,033
0.03.01 Retribucion por afos servidos 85,318,293
0.03.02 Restriccion al ejercicio libre de la profesion 172,654,659
0.03.03 Decimotercer mes 74,459,452
0.03.04 Salario escolar 66,953,335
0.03.99 Otros incentivos salariales 172,245,293
0.04 Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social 87,117,559
0.04.01 Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS 82,649,992
0.04.05 Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com. 4,467,567
0.05 Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz. 192,746,499
0.05.02 Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem. 26,805,403
0.05.03 Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 13,402,701
0.05.04 Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Pub. 128,308,528
0.05.05 Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv. 24,229,867
1 SERVICIOS 323,686,792
1.03 Servicios Comerciales y Financieros 29,166,188
1.03.01 Informacién 12,726,188
1.03.02 Publicidad y Propaganda 15,000,000
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 1,440,000
1.04 Servicios de Gestiéon y Apoyo 168,712,268
1.04.02 Servicios Juridicos 31,994,820
1.04.04 Servicios en Ciencias Econémicas 66,197,884
1.04.05 Servicios de Desarrollo de Sistemas Informaticos 40,000,000
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 30,519,564
1.05 Gastos de Viaje y de Transporte 1,000,000
1.05.02 Viaticos dentro del pais 1,000,000

l1de2
5/5/2021









PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y
PENSIONES PODER JUDICIAL

En colones sin centimos

cop. Concepto Total

1.06 Seguros, Reaseguros y Otras Obligaciones 30,639,078
1.06.01 Seguros 30,639,078
1.07 Capacitaciéon y Protocolo 59,454,587
1.07.01 Actividades de capacitacion 50,354,587
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 9,100,000
1.99 Servicios Diversos 34,714,671
1.99.01 Servicios de Regulacién 33,714,671
1.99.99 Oftros servicios no especificados 1,000,000
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,000,000
2.04 Herramientas, Repuestos y Accesorios 0
2.04.01 Herramientas e instrumentos 0
2.04.02 Repuestos y accesorios

2.99 Utiles, Materiales y Suministros Diversos 2,000,000
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 2,000,000
5 BIENES DURADEROS 165,826,121
5.01 Maquinaria, Equipo y Mobiliario 20,882,400
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 0
5.01.05 Equipo y programas de computo 20,882,400
5.99 Bienes Duraderos Diversos 144,943,721
5.99.03 Bienes Intangibles 144,943,721
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 26,832,323
6.01 Transferencias Corrientes al Sector Publico 14,832,323
6.01.02 Transferencias Corrientes a Organos Desconcentrados 12,598,539
6.01.03 Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar. 2,233,784
6.06 Otras Transferencias Corrientes al Sector Privado 12,000,000
6.06.01 Indemnizaciones 12,000,000

2de?2
5/5/2021









Ingresos Percibidos Comision de Adminsitracion

Afo 2018 Ano 2019 Afo 2020
Aporte Activos N/A ¢ 1,348,206,746.00 ¢ 1,387,930,369.00
Aporte Jubilados y Pensionados  N/A ¢ 387,886,872.00 ¢ 407,650,129.00

¢1,736,093,618.00 ¢ 1,795,580,498.00
Fuente: Estados Financieros Auditados

Total de Gastos Presupuesto ¢ 1,766,182,170
Excedente Estimado ¢ 11,552,264
Porcentual 0.65%
Total de presupuesto de JUNAFO ¢ 1,206,517,425
Excedente estimado ¢ 571,217,009

Porcentual 32.13%

¢1,777,734,434.00
¢ 148,144,536.17
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PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y

PENSIONES PODER JUDICIAL

En colones sin centimos

cob. Concepto Total

TOTAL GENERAL 1,766,182,170
0 REMUNERACIONES 1,247,836,934
0.01 Remuneraciones Basicas 373,543,283
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 328,144,800
0.01.03 Servicios especiales 31,098,600
0.01.05 Suplencias 14,299,883
0.02 Remuneraciones Eventuales 22,798,560
0.02.01 Tiempo extraordinario 22,798,560
0.03 Incentivos Salariales 571,631,033
0.03.01 Retribucion por afos servidos 85,318,293
0.03.02 Restriccion al ejercicio libre de la profesion 172,654,659
0.03.03 Decimotercer mes 74,459,452
0.03.04 Salario escolar 66,953,335
0.03.99 Otros incentivos salariales 172,245,293
0.04 Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social 87,117,559
0.04.01 Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS 82,649,992
0.04.05 Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com. 4,467,567
0.05 Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz. 192,746,499
0.05.02 Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem. 26,805,403
0.05.03 Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 13,402,701
0.05.04 Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Pub. 128,308,528
0.05.05 Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv. 24,229,867
1 SERVICIOS 323,686,792
1.03 Servicios Comerciales y Financieros 29,166,188
1.03.01 Informacién 12,726,188
1.03.02 Publicidad y Propaganda 15,000,000
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 1,440,000
1.04 Servicios de Gestiéon y Apoyo 168,712,268
1.04.02 Servicios Juridicos 31,994,820
1.04.04 Servicios en Ciencias Econémicas 66,197,884
1.04.05 Servicios de Desarrollo de Sistemas Informaticos 40,000,000
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 30,519,564
1.05 Gastos de Viaje y de Transporte 1,000,000
1.05.02 Viaticos dentro del pais 1,000,000
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PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y
PENSIONES PODER JUDICIAL

En colones sin centimos

cob. Concepto Total

1.06 Seguros, Reaseguros y Otras Obligaciones 30,639,078
1.06.01 Seguros 30,639,078
1.07 Capacitaciéon y Protocolo 59,454,587
1.07.01 Actividades de capacitacion 50,354,587
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 9,100,000
1.99 Servicios Diversos 34,714,671
1.99.01 Servicios de Regulacién 33,714,671
1.99.99 Oftros servicios no especificados 1,000,000
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,000,000
2.04 Herramientas, Repuestos y Accesorios 0
2.04.01 Herramientas e instrumentos 0
2.04.02 Repuestos y accesorios

2.99 Utiles, Materiales y Suministros Diversos 2,000,000
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 2,000,000
5 BIENES DURADEROS 165,826,121
5.01 Maquinaria, Equipo y Mobiliario 20,882,400
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 0
5.01.05 Equipo y programas de computo 20,882,400
5.99 Bienes Duraderos Diversos 144,943,721
5.99.03 Bienes Intangibles 144,943,721
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 26,832,323
6.01 Transferencias Corrientes al Sector Publico 14,832,323
6.01.02 Transferencias Corrientes a Organos Desconcentrados 12,598,539
6.01.03 Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar. 2,233,784
6.06 Otras Transferencias Corrientes al Sector Privado 12,000,000
6.06.01 Indemnizaciones 12,000,000

2de?2
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Prioridad Facilitador Título o Programa


Costo 


Unitario


Mercado de 


aplicación


Costo total 


estimado


Duración


Total de 


participantes


Participantes Observaciones


1 Universidad de 


Costa Rica 


RIESGOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS PARA 


MIEMBROS DE JUNTAS DIRECTIVAS Y 


COMITÉS DE RIESGO


- $             Ambos 8 000,00 $         35 11  Junta Administradora 


(Titulares/suplentes) 


Pueden modificar el temario 


(incluyendo temas de interés del 


grupo), manteniendo el nombre y 


las horas de capacitación


oferta ¢ 3.500.000,00 (12 


personas)


2 Universidad de 


Costa Rica 


Manejo y Selección de Portafolios para Juntas 


Directivas  y Comités de Inversiones*


- $             Ambos 6 000,00 $         40 11 Junta 


Administradora/Comités 


de Inversiones, Comité 


de Riesgos


Se estimaron los costos similares 


a los cursos ofrecidos ya por la 


UCR, se está a la espera de la 


propuesta oficial.


3 Bolsa Nacional 


de Valores 


Capacitación en Mercados Financieros 


Internacionales


1 300,00 $   Internacional 11 700,00 $       60 9 Proceso de 


Inversiones/Proceso de 


Riesgos


El contenido de este programa 


toma de referencia el Chartered 


Financial Analyst Program (CFA). 


Series 7 Exam de FINRA (Financial 


Industry Regulatory Authority).


4 INCAE 


BUSINESS 


SCHOOL


Manejo de Portafolio y Selección de 


Inversiones


2 500,00 $   Ambos 25 000,00 $       40 10 Proceso de Inversiones 


/Comité de 


Inversiones/Comité de 


Riesgos


Tópicos algo diferenciados 


incluye la herramienta 


@ Risk, podrían valorar un "in 


campus" para esta modalidad 


dependen de la disponibilidad del 


profesor


5 INCAE 


BUSINESS 


SCHOOL


Gestión de Riesgo en Instituciones Financieras 2 500,00 $   Ambos 10 000,00 $       40 4 Proceso de 


Riesgos/Comité de 


Riesgos


6 Escuela Bolsa 


Mexicana


Análisis de Inversiones (fundamental-técnico) - $             Internacional 3 000,00 $         32 10 Proceso de Inversiones-


Comité de Inversiones


Plataforma Virtual


63 700,00 $      


1 Bloomberg Capacitación continua según demanda y en 


los temas que requiera el cliente 


- $             Internacional - $                  6 Proceso de Inversiones


/Proceso Riesgos


Asignaron Gerente de Cuenta y 


Gestor de Capacitación 


asumiendo que se abre la cuenta 


con Bloomberg. Envian 


invitaciones a Webinar 


internacionales


2 Popular  


Valores


Operativa en Mercados Internacionales  - $             Internacional - $                  13 Junta Administradora Instrumentos disponibles (Índices 


Accionarios, Principales 


mercados, Ofertas Públicas de 


Adquisición, Bonos, Acciones, 


ETF´s, Fondos Mutuos), tipos de 


órdenes de transacción, 


recomendaciones de analistas, 


tipos de cuentas, participantes 


del mercado (Custodios, Market 


Makers, plataformas de 


ejecución, supervisores, 


calificadoras de riesgo), análisis 


bursátil.


3 BN Valores Asignación Táctica considerando Análisis 


Fundamental y Análisis Técnico, 


Indicadores de desempeño por sector 


- $             Internacional - $                  10 Proceso de Inversiones


/Comité de Inversiones


Valoraciones de índices. Señales 


de compra y Venta Hurst/Memb. 


Above 50MA/Bollinger/Williams 


R%/


Stochastic.


Contratadas


Gratuitas
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RESUMEN GENERAL


						PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL


												Prog. 951						Presupuesto Total


												Oficina / Centro Gestor Anterior			Oficina / Centro Gestor Nuevo


						0			REMUNERACIONES			₡   552,961,850.57			₡   694,875,083.32			₡   1,247,836,933.89


						1			SERVICIOS                 			₡   - 0			₡   323,686,791.78			₡   323,686,791.78


						2			MATERIALES Y SUMINISTROS			₡   - 0			₡   2,000,000.00			₡   2,000,000.00


						5			BIENES DURADEROS			₡   - 0			₡   165,826,121.13			₡   165,826,121.13


						6			TRANSFERENCIAS CORRIENTES			₡   6,702,894.18			₡   20,129,428.66			₡   26,832,322.84








						Proporción de Presupuesto Asumido						₡   559,664,744.75			₡   1,206,517,424.89			₡   1,766,182,169.64


												31.69%			68.31%

















PRESUPUESTO TOTAL


									PRESUPUESTO 2022 JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL





									En colones sin centimos


									CÓD.			Concepto			Total			Prog. 951 JUNAFO


																		Oficina Anterior			Nueva Oficina						Validación





									TOTAL GENERAL						1,766,182,170			559,664,745			1,206,517,425





									0			REMUNERACIONES			1,247,836,934			552,961,851			694,875,083						1,247,836,934			0





									0.01			Remuneraciones Básicas			373,543,283			171,586,633			201,956,650						373,543,283			0


									0.01.01			Sueldos para cargos fijos			328,144,800			165,018,000			163,126,800						328,144,800			0


									0.01.03			Servicios especiales			31,098,600			0			31,098,600						31,098,600			0


									0.01.05			Suplencias			14,299,883			6,568,633			7,731,250						14,299,883			0





									0.02			Remuneraciones Eventuales			22,798,560			0			22,798,560						22,798,560			0


									0.02.01			Tiempo extraordinario			22,798,560			0			22,798,560						22,798,560			0


									0.02.02			Recargo de funciones


									0.02.03			Disponibilidad laboral


									0.02.04			Compensación de vacaciones


									0.02.05			Dietas





									0.03			Incentivos Salariales			571,631,033			265,851,240			305,779,793						571,631,033			0


									0.03.01			Retribución por años servidos			85,318,293			38,785,514			46,532,779						85,318,293			0


									0.03.02			Restricción al ejercicio libre de la profesión			172,654,659			82,944,977			89,709,682						172,654,659			0


									0.03.03			Decimotercer mes			74,459,452			33,649,067			40,810,385						74,459,452			0


									0.03.04			Salario escolar			66,953,335			31,049,208			35,904,127						66,953,335			0


									0.03.99			Otros incentivos salariales			172,245,293			79,422,473			92,822,820						172,245,293			0





									0.04			Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social			87,117,559			39,369,409			47,748,150						87,117,559			0


									0.04.01			Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS			82,649,992			37,350,465			45,299,527						82,649,992			0


									0.04.05			Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com.			4,467,567			2,018,944			2,448,623						4,467,567			0





									0.05			Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz.			192,746,499			76,154,569			116,591,930						192,746,499			0


									0.05.02			Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem.			26,805,403			12,113,664			14,691,739						26,805,403			0


									0.05.03			Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 			13,402,701			6,056,832			7,345,869						13,402,701			0


									0.05.04			Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Púb.			128,308,528			57,984,073			70,324,455						128,308,528			0


									0.05.05			Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv.			24,229,867			0			24,229,867						24,229,867			0





									1			SERVICIOS                 			323,686,792			0			323,686,792





									1.01			Alquileres			0


									1.01.01			Alquiler de edificios, locales y terrenos


									1.01.02			Alquiler de maquinaria, equipo y 


									1.01.03			Alquiler de equipo de cómputo


									1.01.04			Alquileres y Derechos para Telecomunicaciones


									1.01.99			Otros alquileres





									1.02			Servicios Básicos			0


									1.02.01			Servicio de agua y alcantarillado


									1.02.02			Servicio de energía eléctrica  


									1.02.03			Servicio de correo  


									1.02.04			Servicio de telecomunicaciones


									1.02.99			Otros servicios básicos  





									1.03			Servicios Comerciales y Financieros			29,166,188			0			29,166,188						29,166,188			0


									1.03.01			Información			12,726,188			0			12,726,188


									1.03.02			Publicidad y Propaganda			15,000,000			0			15,000,000						15,000,000			0


									1.03.03			Impresión, encuadernación y otros 


									1.03.04			Transporte de  bienes


									1.03.05			Servicios aduaneros


									1.03.06			Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales			1,440,000			0			1,440,000						1,440,000			0


									1.03.07			Servicios de transferencia electrónica de información





									1.04			Servicios de Gestión y Apoyo			168,712,268			0			168,712,268						168,712,268			0


									1.04.01			Servicios médicos y de laboratorio


									1.04.02			Servicios Jurídicos			31,994,820			0			31,994,820						31,994,820			0


									1.04.03			Servicios de ingeniería						0


									1.04.04			Servicios en Ciencias Económicas			66,197,884			0			66,197,884						66,197,884			0


									1.04.05			Servicios de Desarrollo de Sistemas Informáticos			40,000,000			0			40,000,000						40,000,000			0


									1.04.06			Servicios generales						0


									1.04.99			Otros servicios de gestión y apoyo			30,519,564			0			30,519,564						30,519,564			0





									1.05			Gastos de Viaje y de Transporte			1,000,000			0			1,000,000


									1.05.01			Transporte dentro del país


									1.05.02			Viáticos dentro del país			1,000,000			0			1,000,000						1,000,000			0


									1.05.03			Transporte en el exterior


									1.05.04			Viáticos en el exterior





									1.06			Seguros, Reaseguros y Otras Obligaciones			30,639,078			0			30,639,078


									1.06.01			Seguros			30,639,078			0			30,639,078						30,639,078			0





									1.07			Capacitación y Protocolo			59,454,587			0			59,454,587


									1.07.01			Actividades de capacitación			50,354,587			0			50,354,587						50,354,587			0


									1.07.02			Actividades protocolarias y sociales			9,100,000			0			9,100,000						9,100,000			0








									1.08			Mantenimiento y Reparación			0


									1.08.01			Mantenimiento de edificios y locales


									1.08.02			Mantenimiento de vías de comunicación


									1.08.03			Mantenimiento de instalaciones y otras obras


									1.08.04			Mantenimiento y reparación de maquinaria y equipo de producción 


									1.08.05			Mantenimiento y reparación de equipo de transporte 


									1.08.06			Mantenimiento y reparación de equipo de comunicación


									1.08.07			Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario  de oficina 


									1.08.08			Mantenim. y reparac. de equipo de cómputo y sist. de información


									1.08.99			Mantenimiento y reparación de otros equipos 





									1.09			Impuestos			0


									1.09.99			Otros impuestos





									1.99			Servicios Diversos			34,714,671			0			34,714,671


									1.99.01			Servicios de Regulación			33,714,671			0			33,714,671						33,714,671			0


									1.99.99			Otros servicios no especificados			1,000,000			0			1,000,000						1,000,000			0





									2			MATERIALES Y SUMINISTROS			2,000,000			0			2,000,000





									2.01			Productos Químicos y Conexos			0


									2.01.01			Combustibles y lubricantes


									2.01.02			Productos farmacéuticos y medicinales


									2.01.03			Productos Veterinarios


									2.01.04			Tintas, pinturas y diluyentes


									2.01.99			Otros productos químicos





									2.02			Alimentos y Productos Agropecuarios			0


									2.02.02			Productos agroforestales


									2.02.03			Alimentos y bebidas


									2.02.04			Alimentos para animales





									2.03			Materiales y Productos de Uso en la Construcción y Mantenim.			0


									2.03.01			Materiales y productos metálicos


									2.03.02			Materiales y productos minerales y asfálticos


									2.03.03			Madera y sus derivados


									2.03.04			Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo


									2.03.05			Materiales y productos de vidrio


									2.03.06			Materiales y productos de plástico


									2.03.99			Otros materiales y productos de uso en la construcción





									2.04			Herramientas, Repuestos y Accesorios			0			0			0						0			0


									2.04.01			Herramientas e instrumentos			0			0			0						0			0


									2.04.02			Repuestos y accesorios





									2.99			Útiles, Materiales y Suministros Diversos			2,000,000			0			2,000,000


									2.99.01			Utiles y materiales de oficina y cómputo			2,000,000			0			2,000,000						2,000,000			0


									2.99.02			Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigación


									2.99.03			Productos de papel, cartón e impresos 


									2.99.04			Textiles y vestuario


									2.99.05			Utiles y materiales de limpieza


									2.99.06			Utiles y materiales de resguardo y seguridad


									2.99.07			Utiles y materiales de cocina y comedor


									2.99.99			Otros útiles, materiales y suministros





									5			BIENES DURADEROS			165,826,121			0			165,826,121





									5.01			Maquinaria, Equipo y Mobiliario			20,882,400			0			20,882,400						20,882,400			0


									5.01.01			Maquinaria y equipo para la producción


									5.01.02			Equipo de transporte


									5.01.03			Equipo de comunicación


									5.01.04			Equipo y mobiliario de oficina			0			0			0						0			0


									5.01.05			Equipo y programas  de cómputo			20,882,400			0			20,882,400						20,882,400			0


									5.01.06			Equipo sanitario, de laboratorio e investigación


									5.01.07			Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo


									5.01.99			Maquinaria y equipo diverso





									5.02			Construcciones, Adiciones y Mejoras			0


									5.02.01			Edificios


									5.02.02			Vías de comunicación terrestre


									5.02.07			Instalaciones





									5.03			Bienes Preexistentes			0


									5.03.01			Terrenos


									5.03.02			Edificios preexistentes





									5.99			Bienes Duraderos Diversos			144,943,721			0			144,943,721						144,943,721			0


									5.99.03			Bienes Intangibles			144,943,721			0			144,943,721						144,943,721			0


									5.99.99			Otros bienes duraderos





									6			TRANSFERENCIAS CORRIENTES			26,832,323			6,702,894			20,129,429





									6.01			Transferencias Corrientes al Sector Público			14,832,323			6,702,894			8,129,429


									6.01.02			Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados			12,598,539			5,693,422			6,905,117						12,598,539			0


									6.01.03			Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar.			2,233,784			1,009,472			1,224,312						2,233,784			0





									6.02			Transferencias Corrientes a Personas			0			0			0


									6.02.01			Becas a funcionarios			0			0			0						0			0


									6.02.03			Ayudas a funcionarios





									6.03			Prestaciones			0


									6.03.01			Prestaciones legales





									6.04			Transferencias Corrientes a Entidades Privadas sin fines de Lucro			0


									6.04.01			Transferencias Corrientes a Asociaciones





									6.06			Otras Transferencias Corrientes al Sector Privado			12,000,000			0			12,000,000


									6.06.01			Indemnizaciones			12,000,000						12,000,000						12,000,000			0





									6.07			Transferencias Corrientes al Sector Externo			0


									6.07.01			Transf.corrientes a organismos





									7			TRANSFERENCIAS DE CAPITAL			0





									7.01			Transferencias de Capital al Sector Público			0


									7.01.02			Transferencias de Capital a Órganos Desconcentrados


									7.01.07			Fondos en Fideicomiso para Gasto de Capital





									9			CUENTAS ESPECIALES			0





									9.01			Cuentas Especiales Diversas			0


									9.01.01			Gastos confidenciales











&P de &N
&D






ESTIMACIÓN INGRESOS


			Ingresos Percibidos Comisión de Adminsitración


			Detalle			Año 2018			Año 2019			Año 2020


			Aporte Activos			N/A			₡   1,348,206,746.00			₡   1,387,930,369.00


			Aporte Jubilados y Pensionados			N/A			₡   387,886,872.00			₡   407,650,129.00


									₡   1,736,093,618.00			₡   1,795,580,498.00						₡   1,777,734,434.00


			Fuente: Estados Financieros Auditados															₡   148,144,536.17





			Ingresos Percibidos Comisión de Adminsitración


			Detalle			Año 2018			Año 2019			Año 2020


			Aporte Activos			₡   759,158,744.66			₡   1,348,206,746.30			₡   1,294,335,230.09


			Aporte Jubilados y Pensionados			₡   212,557,600.00			₡   387,886,872.30			₡   407,367,628.59


						₡   971,716,344.66			₡   1,736,093,618.60			₡   1,701,702,858.68						₡   1,718,898,238.64


			Fuente: Auxiliar de Control FICO





			Promedio Mensual E.F.			₡   - 0			₡   144,674,468.17			₡   149,631,708.17


			Promedio Mensual FICO			₡   80,976,362.05			₡   144,674,468.22			₡   141,808,571.56						₡   143,241,519.89





			Nota: 


			Diferencia en año 2020, corresponde a ajustes de planilla no considerados en la certificación de ingresos.


			El año 2018 no es completo, en razón de lo cual no se considera este nivel de ingresos para efectos de la estimación.																		Suma de MONTO TOTAL			Etiquetas de columna


			Para efectos de la estimación 2022 se toma el monto de menor nivel mensual y se proyecta basado en este nivel.																		Etiquetas de fila			 			ACTIVO			JUBILADO			Total general									Suma de MONTO TOTAL			Etiquetas de columna


																					<29/5/2018						₡   14,871.40						₡   14,871.40									Etiquetas de fila			 			ACTIVO			JUBILADO			Total general						Mensual			Anual


																					2018						₡   759,158,744.66			₡   212,557,600.00			₡   971,716,344.66									<29/5/2018						₡   14,871.40						₡   14,871.40


			Total de Gastos Presupuesto									₡   1,766,182,170									Trim.2						₡   98,126,667.03			₡   37,308,224.43			₡   135,434,891.46									2018						₡   759,158,744.66			₡   212,557,600.00			₡   971,716,344.66


			Excedente Estimado									₡   11,552,264									Trim.3						₡   342,897,755.86			₡   87,055,751.32			₡   429,953,507.18									Trim.2						₡   98,126,667.03			₡   37,308,224.43			₡   135,434,891.46


			Porcentual									0.65%									Trim.4						₡   318,134,321.77			₡   88,193,624.25			₡   406,327,946.02									may									₡   8,572,598.12			₡   8,572,598.12						8,572,598.12


																					2019						₡   1,348,206,746.30			₡   387,886,872.30			₡   1,736,093,618.60									jun						₡   98,126,667.03			₡   28,735,626.31			₡   126,862,293.34						126,862,293.34


																					Trim.1						₡   376,335,029.60			₡   94,508,371.97			₡   470,843,401.57									Trim.3						₡   342,897,755.86			₡   87,055,751.32			₡   429,953,507.18


			Total de presupuesto de JUNAFO									₡   1,206,517,425									Trim.2						₡   318,183,355.92			₡   95,332,206.53			₡   413,515,562.45									jul						₡   102,823,460.33			₡   28,909,110.85			₡   131,732,571.18						131,732,571.18


			Excedente estimado									₡   571,217,009									Trim.3						₡   325,854,062.88			₡   97,837,456.09			₡   423,691,518.97									ago						₡   134,554,709.20			₡   29,033,354.15			₡   163,588,063.35						163,588,063.35


			Porcentual									32.13%									Trim.4						₡   327,834,297.90			₡   100,208,837.71			₡   428,043,135.61									sep						₡   105,519,586.33			₡   29,113,286.32			₡   134,632,872.65						134,632,872.65


																					2020			-₡   33,167,901.00			₡   1,327,503,131.09			₡   407,367,628.59			₡   1,701,702,858.68									Trim.4						₡   318,134,321.77			₡   88,193,624.25			₡   406,327,946.02


			90202			Sumas con destino especifíco sin asignación presupuestaria															Trim.1			-₡   33,167,901.00			₡   427,607,100.74			₡   101,955,066.79			₡   496,394,266.53									oct						₡   105,002,448.58			₡   29,174,521.91			₡   134,176,970.49						134,176,970.49


																					Trim.2						₡   299,823,343.25			₡   101,401,827.92			₡   401,225,171.17									nov						₡   52,892,383.87			₡   29,344,006.40			₡   82,236,390.27						82,236,390.27


																					Trim.3						₡   304,158,867.27			₡   102,127,572.08			₡   406,286,439.35									dic						₡   160,239,489.32			₡   29,675,095.94			₡   189,914,585.26						189,914,585.26


																					Trim.4						₡   295,913,819.83			₡   101,883,161.80			₡   397,796,981.63									2019						₡   1,348,206,746.30			₡   387,886,872.30			₡   1,736,093,618.60									971,716,344.66


																					2021						₡   445,790,007.93			₡   119,555,198.47			₡   565,345,206.40									Trim.1						₡   376,335,029.60			₡   94,508,371.97			₡   470,843,401.57


																					Trim.1						₡   406,444,313.77			₡   102,454,220.01			₡   508,898,533.78									ene						₡   162,510,929.82			₡   46,608,559.60			₡   209,119,489.42						209,119,489.42


																					Trim.2						₡   39,345,694.16			₡   17,100,978.46			₡   56,446,672.62									feb						₡   108,820,086.56			₡   15,339,051.61			₡   124,159,138.17						124,159,138.17


																					Total general			-₡   33,167,901.00			₡   3,880,673,501.38			₡   1,127,367,299.36			₡   4,974,872,899.74									mar						₡   105,004,013.22			₡   32,560,760.76			₡   137,564,773.98						137,564,773.98


																																										Trim.2						₡   318,183,355.92			₡   95,332,206.53			₡   413,515,562.45


																																										abr						₡   105,065,736.73			₡   31,503,418.17			₡   136,569,154.90						136,569,154.90


																																										may						₡   106,420,731.10			₡   31,763,038.86			₡   138,183,769.96						138,183,769.96


																																										jun						₡   106,696,888.09			₡   32,065,749.50			₡   138,762,637.59						138,762,637.59


																																										Trim.3						₡   325,854,062.88			₡   97,837,456.09			₡   423,691,518.97


																																										jul						₡   105,958,212.95			₡   32,140,347.95			₡   138,098,560.90						138,098,560.90


																																										ago						₡   111,448,559.95			₡   32,898,655.15			₡   144,347,215.10						144,347,215.10


																																										sep						₡   108,447,289.98			₡   32,798,452.99			₡   141,245,742.97						141,245,742.97


																																										Trim.4						₡   327,834,297.90			₡   100,208,837.71			₡   428,043,135.61


																																										oct						₡   110,179,274.76			₡   33,027,286.32			₡   143,206,561.08						143,206,561.08


																																										nov						₡   108,701,854.37			₡   33,441,239.16			₡   142,143,093.53						142,143,093.53


																																										dic						₡   108,953,168.77			₡   33,740,312.23			₡   142,693,481.00						142,693,481.00


																																										2020			-₡   33,167,901.00			₡   1,327,503,131.09			₡   407,367,628.59			₡   1,701,702,858.68									1,736,093,618.60


																																										Trim.1			-₡   33,167,901.00			₡   427,607,100.74			₡   101,955,066.79			₡   496,394,266.53


																																										ene						₡   208,915,544.65			₡   33,571,928.67			₡   242,487,473.32						242,487,473.32


																																										feb			-₡   3,873,684.00			₡   110,659,960.99			₡   34,393,709.22			₡   141,179,986.21						141,179,986.21


																																										mar			-₡   29,294,217.00			₡   108,031,595.10			₡   33,989,428.90			₡   112,726,807.00						112,726,807.00


																																										Trim.2						₡   299,823,343.25			₡   101,401,827.92			₡   401,225,171.17


																																										abr						₡   96,880,169.68			₡   33,981,453.01			₡   130,861,622.69						130,861,622.69


																																										may						₡   105,457,328.50			₡   33,981,622.62			₡   139,438,951.12						139,438,951.12


																																										jun						₡   97,485,845.07			₡   33,438,752.29			₡   130,924,597.36						130,924,597.36


																																										Trim.3						₡   304,158,867.27			₡   102,127,572.08			₡   406,286,439.35


																																										jul						₡   99,621,522.78			₡   34,094,067.41			₡   133,715,590.19						133,715,590.19


																																										ago						₡   102,720,939.12			₡   33,771,299.79			₡   136,492,238.91						136,492,238.91


																																										sep						₡   101,816,405.37			₡   34,262,204.88			₡   136,078,610.25						136,078,610.25


																																										Trim.4						₡   295,913,819.83			₡   101,883,161.80			₡   397,796,981.63


																																										oct						₡   90,120,716.37			₡   34,250,687.45			₡   124,371,403.82						124,371,403.82


																																										nov						₡   102,269,017.54			₡   33,814,437.88			₡   136,083,455.42						136,083,455.42


																																										dic						₡   103,524,085.92			₡   33,818,036.47			₡   137,342,122.39						137,342,122.39


																																										2021						₡   445,790,007.93			₡   119,555,198.47			₡   565,345,206.40									1,701,702,858.68


																																										Trim.1						₡   406,444,313.77			₡   102,454,220.01			₡   508,898,533.78


																																										ene						₡   202,317,518.69			₡   33,620,139.91			₡   235,937,658.60						235,937,658.60


																																										feb						₡   100,945,842.38			₡   34,095,459.86			₡   135,041,302.24						135,041,302.24


																																										mar						₡   103,180,952.70			₡   34,738,620.24			₡   137,919,572.94						137,919,572.94


																																										Trim.2						₡   39,345,694.16			₡   17,100,978.46			₡   56,446,672.62


																																										abr						₡   39,345,694.16			₡   17,100,978.46			₡   56,446,672.62						56,446,672.62


																																										Total general			-₡   33,167,901.00			₡   3,880,673,501.38			₡   1,127,367,299.36			₡   4,974,872,899.74





																																																												138,190,500.79			1,469,837,607.31





																																																												142,850,593.83			1,718,898,238.64








PLAZAS PODER JUDICIAL


									PLAZAS PODER JUDICIAL





									Oficina / Categoría de Plaza			Cantidad			Costo Plaza			Costo Total





									PROCESO DE RIESGOS


									Jefe de Proceso			1			49,172,000			49,172,000


									Profesional 2			1			35,314,000			35,314,000





									PROCESO DE INVERSIONES


									Jefe Proceso			1			49,172,000			49,172,000


									Coordinador Unidad 3			1			36,418,000			36,418,000


									Profesional 2			4			35,314,000			141,256,000


									Profesional 1			1			24,666,000			24,666,000


									Técnico Administrativo 1			1			15,184,000			15,184,000





									UNIDAD DE CONTABILIDAD FJPPJ


									Coordinador Unidad 1			1			35,314,000			35,314,000


									Profesional 1			1			24,666,000			24,666,000





									UNIDAD DE EGRESOS FJPPJ


									Profesional 2			1			35,314,000			35,314,000


									Profesional 1			1			24,666,000			24,666,000


									Asistente Administrativo 2			1			14,005,000			14,005,000





									UNIDAD DE JUBILACIONES Y PENSIONES - GH


									Coordinador Unidad 2			1			35,851,000			35,851,000


									Profesional 1			1			24,666,000			24,666,000


									Asistente Administrativo 2			1			14,005,000			14,005,000





									Total general			18						559,669,000








SALARIOS PLAZAS PJ








						*			CLASE			      TITULO DEL PUESTO			SALARIO BASE			CARRERA PROFESIONAL									DEDICACIÓN EXCLUSIVA						DED. EXCL. MÉDICOS						ICS			ANUALIDADES																								REFJ			SOBRESUELDO


pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
			INC.EJE.MED.LEG / RIESGO						L.I.M. ART. 12


manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
			RIESGO						VARIACIÓN JORNADA						DISPONIBILIDAD						B.E.P. // INDICE GERENCIAL


manchiav: BEP = BONIFICACIÓN POR EXCLUSIVIDAD POLICIAL
						SUBTOTAL 1			Sustituciones Proporcionales


pmena: Se estiman 14,33 días de sustitución por plaza, que corresponde al promedio de los días considerados originalmente para la formulación presupuestaria 2021, según información suministrada por la Licda. Alejandra García de la Dirección de Gestión Humana.			Sustituciones Base			Sustituciones Anualidades			Sustituciones Dedicación Exclusiva			Sustituciones Otros Incentivos Salariales (ICS, REF, Puntos)			SUBTOTAL 2			Salario Escolar			SUBTOTAL 3			C.C.S.S.


manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
			Banco Popular


manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
			Aporte ROPC


manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
			Aporte FCL


emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
			Aporte Patronal Fondo Pens.


manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 			Aporte Estatal Seguro CCSS


pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
			Aporte Estatal Fondo Pens.


manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.			AGUINALDO PROPORCIONAL


manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
			TOTAL MENSUAL			TOTAL ANUAL


						*												Puntos


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 			Valor


pmena: pmena:
Corresponde al valor actual del punto de carrera profesional al primer semestre 2021. No se realiza proyección de crecimiento para el 2022.																																																																																																															


manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
			


manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
			


manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
			


emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
			


manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 			


pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL						Valor Porcentual			Monto			N° Años


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 																																																																																																						


manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.			


manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
			Subtotal			Valor Nominal			N° Años


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 												


pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
									


manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
			Subtotal			TOTAL									%			TOTAL						%			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL																					2.00			8.33%			3.00			9.25%			0.50%			3.0%			1.5%			14.36%			0.25%			1.41%


						2			1210			ASISTENTE  ADMINISTRATIVO 2			1,002,000																								112,766															12,319			11.5			283,337						97,000																																							1,495,103			59,513			39,885			11,278			0			8,350			1,554,616			129,500			1,684,116			155,781			8,421			50,523			25,262			241,839			4,210			23,746			140,343			2,334,241			28,010,890


						1			3933			COORDINADOR DE UNIDAD 1 			794,500			38			2,672			101,536			65%			516,425									158,410															15,113			11.5			173,795						140,220																																							1,884,886			75,029			31,626			6,918			20,557			15,929			1,959,915			163,261			2,123,176			196,394			10,616			63,695			31,848			304,888			5,308			29,937			176,931			2,942,793			35,313,516


						1			3934			COORDINADOR DE UNIDAD 2 			807,700			38			2,672			101,536			65%			525,005									159,992															15,369			11.5			176,740						142,596																																							1,913,569			76,171			32,151			7,035			20,898			16,086			1,989,739			165,745			2,155,485			199,382			10,777			64,665			32,332			309,528			5,389			30,392			179,624			2,987,574			35,850,884


						1			3935			COORDINADOR DE UNIDAD 3 			820,500			38			2,672			101,536			65%			533,325									164,003															15,617			11.5			179,596						144,900																																							1,943,859			77,376			32,660			7,149			21,229			16,338			2,021,236			168,369			2,189,604			202,538			10,948			65,688			32,844			314,427			5,474			30,873			182,467			3,034,865			36,418,377


						2			7530			JEFE DE PROCESO			2,157,000			38			2,672			203,072			65%			1,402,050									459,943															20,622			11.5			474,311						552,760																																							5,249,136			208,945			85,861			18,880			55,809			48,395			5,458,080			454,658			5,912,739			546,928			29,564			177,382			88,691			849,069			14,782			83,370			492,728			8,195,253			98,343,033


						4			11421			PROFESIONAL 1 			2,860,600			38			2,672			406,144			20%			572,120									411,549															13,568			11.5			624,145						391,664																																							5,266,222			209,625			113,868			24,844			22,774			48,139			5,475,847			456,138			5,931,985			548,709			29,660			177,960			88,980			851,833			14,830			83,641			494,332			8,221,929			98,663,144


						6			11432			PROFESIONAL 2 			4,767,000			38			2,672			609,216			65%			3,098,550									950,463															15,113			11.5			1,042,769						841,320																																							11,309,318			450,174			189,753			41,508			123,340			95,573			11,759,492			979,566			12,739,057			1,178,363			63,695			382,172			191,086			1,829,329			31,848			179,621			1,061,588			17,656,758			211,881,097


						1			14721			TÉCNICO  ADMINISTRATIVO  1			542,200																								61,924															13,365			11.5			153,703						52,620																																							810,447			32,260			21,583			6,118			0			4,559			842,708			70,198			912,905			84,444			4,565			27,387			13,694			131,093			2,282			12,872			76,075			1,265,317			15,183,803


						18									13,751,500									1,523,040						6,647,475									2,479,050																					3,108,395						2,363,080																																										1,189,093			547,386			123,731			264,606			253,369						2,587,434						3,112,539			168,245			1,009,472			504,736			4,832,006			84,123			474,452			2,804,089





																																																																																																												Validación Sustituciones			- 0











REMUNERACIONES PLAZAS PJ





									PRESUPUESTO PARA PLAZAS EXISTENTES DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES





									CÓD.			Concepto			Prog. 926			TOTAL 2022


															Direcc. y Adm.





									TOTAL GENERAL						559,664,745			559,664,745





									0			REMUNERACIONES			552,961,851			552,961,851





									0.01			Remuneraciones Básicas			171,586,633			171,586,633


									0.01.01			Sueldos para cargos fijos			165,018,000			165,018,000


									0.01.03			Servicios especiales						0


									0.01.05			Suplencias			6,568,633			6,568,633





									0.02			Remuneraciones Eventuales			0			0


									0.02.01			Tiempo extraordinario			0			0


									0.02.02			Recargo de funciones						0


									0.02.03			Disponibilidad laboral						0


									0.02.04			Compensación de vacaciones						0


									0.02.05			Dietas						0





									0.03			Incentivos Salariales			265,851,240			265,851,240


									0.03.01			Retribución por años servidos			38,785,514			38,785,514


									0.03.02			Restricción al ejercicio libre de la profesión			82,944,977			82,944,977


									0.03.03			Decimotercer mes			33,649,067			33,649,067


									0.03.04			Salario escolar			31,049,208			31,049,208


									0.03.99			Otros incentivos salariales (1)			79,422,473			79,422,473





									0.04			Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social			39,369,409			39,369,409


									0.04.01			Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS			37,350,465			37,350,465


									0.04.05			Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com.			2,018,944			2,018,944





									0.05			Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz.			76,154,569			76,154,569


									0.05.02			Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem.			12,113,664			12,113,664


									0.05.03			Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 			6,056,832			6,056,832


									0.05.04			Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Púb.			57,984,073			57,984,073


									0.05.05			Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv.			0			0





									6			TRANSFERENCIAS CORRIENTES			6,702,894			6,702,894





									6.01			Transferencias Corrientes al Sector Público			6,702,894			6,702,894


									6.01.02			Transf.corrient.a Órganos Desconcentrados			5,693,422			5,693,422


									6.01.03			Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar.			1,009,472			1,009,472





									(1) Incluye carrera profesional, índice de competitividad salarial (ICS) y REFJ.








PLAZAS NUEVAS


									PLAZAS NUEVAS





									Oficina / Categoría de Plaza			Cantidad			Costo Plaza			Costo Total





									JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL


									Director General 2			1			76,542,000			76,542,000


									Subdirector  General 2			1			67,204,000			67,204,000


									Jefe Administrativo 4			2			48,654,000			97,308,000


									Asesor Jurídico 1			1			46,727,000			46,727,000


									Coordinador de Unidad 3			2			39,634,000			79,268,000


									Coordinador de Unidad 1			1			38,437,000			38,437,000						Nota:


									Profesional en Informática 1			1			27,004,000			27,004,000


									Profesional en Informática 2			1			38,437,000			38,437,000						Se incluye plaza adicional para la Unidad de Informática, tres en total paga JUNAFO. Así mismo se incluye la figura de Subdirector y se modifican de Jefes de Proceso a Subproceso y Jefe Administrativo 4 de la Unidad de T.I. a Coordinador 3.


									Profesional 2			1			38,437,000			38,437,000


									Prosecretario			1			28,306,000			28,306,000


									Profesional 1			3			26,848,000			80,544,000


									Asistente de Prosecretario			2			18,308,000			36,616,000


									Técnico Administrativo 1			3			15,819,000			47,457,000





									Total general			20						702,287,000





																								Oficina / Categoría de Plaza			Cantidad





																								JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL			Nuevas Plazas						PJ			Totales


																											Ordinarias			Extraordinarias			Ordinarias


																								Director General 2			1						0			1						Gerente


																								Subdirector  General 2			0			1			0			1						Subgerente


																								Jefe de Proceso			0						2			2						Procesos de Inversiones y Riesgos


																								Jefe Administrativo 4			2						0			2						Subproceso Adm. Financiero y Subproceso Jubilaciones y Pensiones


																								Asesor Jurídico 1			1						0			1						Asesor Jurídico JUNAFO


																								Coordinador de Unidad 3			2						1			3						Apoyo Gerencial, Unidad de T.I. y Unidad de Tesorería.


																								Coordinador de Unidad 2			0						1			1						Unidad de Cálculo de Beneficios (DGH)


																								Coordinador de Unidad 1			1						1			2						Unidad de Servicio al Cliente y Unidad de Contabilidad.


																								Profesional en Informática 1			1						0			1						Unidad de T.I.


																								Profesional en Informática 2			1						0			1						Unidad de T.I.


																								Profesional 2			1						6			7						Riesgos (nueva), 3 UGP 1 Unidad Tesorería, 1 Unidad de Egresos y 1 Proceso de Riesgos.


																								Prosecretario			1						0			1						Secretaría de la JUNAFO


																								Profesional 1			2			1			4			7						Función de cumplimiento y Control de Egresos (nuevas).  Ordinarias 1 Unidad de Contabilidad, 1 Unidad de Egresos, 1 Unidad de Cálculo de Beneficios (DGH) y 1 Unidad de Tesorería.


																								Asistente de Prosecretario			2						0			2						Secretaría de la JUNAFO.


																								Técnico Administrativo 1			2			1			1			4						Unidad Contable, Apoyo Gerencial y Unidad de Tesorería.


																								Asistente Administrativo 2			0						2			2						Servicio al Cliente, Unidad de Egresos y Unidad de Cálculo de Beneficios (DGH)





																								Total general			17			3			18			38








SALARIOS PLAZAS NUEVAS








						*			CLASE			      TITULO DEL PUESTO			SALARIO BASE			CARRERA PROFESIONAL									DEDICACIÓN EXCLUSIVA						DED. EXCL. MÉDICOS						ICS			ANUALIDADES																								REFJ			SOBRESUELDO


pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
			INC.EJE.MED.LEG / RIESGO						L.I.M. ART. 12


manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
			RIESGO						VARIACIÓN JORNADA						DISPONIBILIDAD						B.E.P. // INDICE GERENCIAL


manchiav: BEP = BONIFICACIÓN POR EXCLUSIVIDAD POLICIAL
						SUBTOTAL 1			Sustituciones Proporcionales


pmena: Se estiman 14,33 días de sustitución por plaza, que corresponde al promedio de los días considerados originalmente para la formulación presupuestaria 2021, según información suministrada por la Licda. Alejandra García de la Dirección de Gestión Humana. 			Sustituciones Base			Sustituciones Anualidades			Sustituciones Dedicación Exclusiva			Sustituciones Otros Incentivos Salariales (ICS, REF, Puntos)			SUBTOTAL 2			Salario Escolar			SUBTOTAL 3			C.C.S.S.


manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
			Banco Popular


manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
			Aporte ROPC


manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
			Aporte FCL


emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
			Aporte Patronal Fondo Pens.


manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 			Aporte Estatal Seguro CCSS


pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
			Aporte Estatal Fondo Pens.


manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.			AGUINALDO PROPORCIONAL


manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
			Aporte Patronal ASOSEJUD			Horas Extras			TOTAL MENSUAL			TOTAL ANUAL						COSTOS 2021 FINALES			VARIACIÓN


						*												Puntos


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 			Valor


pmena: pmena:
Corresponde al valor actual del punto de carrera profesional al primer semestre 2021. No se realiza proyección de crecimiento para el 2022.																																																																																																															


manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
			


manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
			


manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
			


emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
			


manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 			


pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL						Valor Porcentual			Monto			N° Años


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 																																																																																																						


manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.			


manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
			Subtotal			Valor Nominal			N° Años


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 			Subtotal			TOTAL									%			TOTAL						%			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL																					2.00			8.33%			3.00			9.25%			0.50%			3.0%			1.5%			14.36%			0.25%			1.41%						5.33%


tc={8BCDB6AB-67BB-4010-8394-9E9C24B631CD}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Se ajustan estimación del 2.33% al 5.33% para asumir plazas viejas del PJ dentro de la reserva ideal para el manejo de Cesantía.			5.00%


tc={2559F3B3-2E7F-4CCD-AA68-DC2B0D674DB3}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Se modifica estimación del 2.5% al 5% para efectos de que esta estimación incluya las plazas viejas del PJ, en caso para efectos del pago de horas extras eventuales a esta estructura.			


pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
									


manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
																																																																																																ABSOLUTA			RELATIVA


						1			1052			ASESOR JURIDICO 1			973,700			38			2,672			101,536			65%			632,905									197,005															18,589			11.5			213,774						172,476																																							2,291,396			91,210			38,759			8,509			25,193			18,749			2,382,607			198,471			2,581,078			250,687			13,551			81,304			40,652			389,175			6,775			38,213			225,844			137,571			129,054			3,893,904			46,726,852			46,726,852			0			46,726,852			ERROR:#DIV/0!


						2			1465			ASISTENTE DE PROSECRETARIO			1,132,400			38			2,672			101,536															130,133															13,975			11.5			321,427						110,040																																							1,795,536			71,472			45,076			12,795			0			13,602			1,867,008			155,522			2,022,530			196,438			10,618			63,710			31,855			304,957			5,309			29,944			176,971			107,801			101,127			3,051,260			36,615,119			18,307,560			0			36,615,119			ERROR:#DIV/0!


						1			3933			COORDINADOR DE UNIDAD 1 			794,500			38			2,672			101,536			65%			516,425									158,410															15,113			11.5			173,795						140,220																																							1,884,886			75,029			31,626			6,918			20,557			15,929			1,959,915			163,261			2,123,176			206,213			11,147			66,880			33,440			320,133			5,573			31,434			185,778			113,165			106,159			3,203,098			38,437,175			38,437,175			0			38,437,175			ERROR:#DIV/0!


						2			3935			COORDINADOR DE UNIDAD 3 			1,641,000			38			2,672			203,072			65%			1,066,650									328,005															15,617			11.5			359,191						289,800																																							3,887,718			154,753			65,321			14,298			42,459			32,675			4,042,471			336,738			4,379,209			425,331			22,991			137,945			68,973			660,297			11,495			64,834			383,181			233,412			218,960			6,606,628			79,279,534			39,639,767			0			79,279,534			ERROR:#DIV/0!


						1			4903			DIRECTOR GENERAL 2			1,526,900			38			2,672			101,536			65%			992,485									339,860															29,399			11.5			338,086						454,620																																							3,753,487			149,410			60,779			13,458			39,506			35,666			3,902,897			325,111			4,228,008			410,645			22,197			133,182			66,591			637,499			11,099			62,596			369,951			225,353			211,400			6,378,521			76,542,249			76,542,249			0			76,542,249			ERROR:#DIV/0!


						2			6942			JEFE ADMINISTRATIVO 4 			1,991,400			38			2,672			203,072			65%			1,294,410									414,260															19,016			11.5			437,365						431,288																																							4,771,795			189,944			79,269			17,410			51,525			41,741			4,961,739			413,313			5,375,052			522,052			28,219			169,314			84,657			810,450			14,110			79,578			470,317			286,490			268,753			8,108,992			97,307,900			48,653,950			0			97,307,900			ERROR:#DIV/0!


						2			11421			PROFESIONAL 1 			1,430,300			38			2,672			203,072			20%			286,060									205,775															13,568			11.5			312,072						195,832																																							2,633,111			104,812			56,934			12,422			11,387			24,070			2,737,923			228,069			2,965,992			288,072			15,571			93,429			46,714			447,212			7,786			43,912			259,524			158,087			148,300			4,474,600			53,695,200			26,847,600			0			53,695,200			ERROR:#DIV/0!


						1			11432			PROFESIONAL 2 			794,500			38			2,672			101,536			65%			516,425									158,410															15,113			11.5			173,795						140,220																																							1,884,886			75,029			31,626			6,918			20,557			15,929			1,959,915			163,261			2,123,176			206,213			11,147			66,880			33,440			320,133			5,573			31,434			185,778			113,165			106,159			3,203,098			38,437,175			38,437,175			0			38,437,175			ERROR:#DIV/0!


						1			11579			PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 			794,500			38			2,672			101,536			65%			516,425									158,410															15,113			11.5			173,795						140,220																																							1,884,886			75,029			31,626			6,918			20,557			15,929			1,959,915			163,261			2,123,176			206,213			11,147			66,880			33,440			320,133			5,573			31,434			185,778			113,165			106,159			3,203,098			38,437,175			38,437,175			0			38,437,175			ERROR:#DIV/0!


						1			11578			PROFESIONAL EN INFORMATICA 1			715,150			38			2,672			101,536			20%			143,030									110,565															13,568			11.5			156,036						97,916																																							1,324,233			52,712			28,467			6,211			5,693			12,340			1,376,945			114,700			1,491,645			144,876			7,831			46,987			23,493			224,910			3,916			22,084			130,519			79,505			74,582			2,250,348			27,004,172			27,004,172			0			27,004,172			ERROR:#DIV/0!


						1			12010			PROSECRETARIO			715,150			38			2,672			101,536			30%			214,545									102,887															13,568			11.5			156,036						97,916																																							1,388,070			55,253			28,467			6,211			8,540			12,035			1,443,323			120,229			1,563,552			151,860			8,209			49,252			24,626			235,752			4,104			23,148			136,811			83,337			78,178			2,358,830			28,305,955			28,305,955			0			28,305,955			ERROR:#DIV/0!


						2			14721			TÉCNICO  ADMINISTRATIVO  1			1,084,400																								123,849															13,365			11.5			307,406						105,240																																							1,620,895			64,521			43,165			12,236			0			9,119			1,685,415			140,395			1,825,810			173,110			9,357			56,144			28,072			268,741			4,679			26,388			155,955			42,541			45,645			2,636,441			31,637,293			15,818,647			0			31,637,293			ERROR:#DIV/0!


						17									13,593,900									1,421,504						6,179,360									2,427,571																					3,122,779						2,375,788																																							29,120,902			1,159,174			541,113			124,304			245,973			247,784			30280075.1876494			2,522,330			32802405.4507806			3,181,711			171,984			1,031,906			515,953			4,939,392			85,992			484,996			2,866,407			1,693,594			1,594,475			49,368,817			592,425,802





						1			Plaza de Subdirector para 2022 es extraordinaria.																																																																																																			Validación Sustituciones			- 0


						1			Profesional 1 Extraordinaria


						1			Técnico Administrativo 1																																																																																																			76,379.88


						20			Total plazas 2022																																																																																																			1,094,523.67


																																																																																																												91,210.31


















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Se ajustan estimación del 2.33% al 5.33% para asumir plazas viejas del PJ dentro de la reserva ideal para el manejo de Cesantía.





Se modifica estimación del 2.5% al 5% para efectos de que esta estimación incluya las plazas viejas del PJ, en caso para efectos del pago de horas extras eventuales a esta estructura.











Salario Extraordinarias








						*			CLASE			      TITULO DEL PUESTO			SALARIO BASE			CARRERA PROFESIONAL									DEDICACIÓN EXCLUSIVA						DED. EXCL. MÉDICOS						ICS			ANUALIDADES																								REFJ			SOBRESUELDO


pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
			INC.EJE.MED.LEG / RIESGO						L.I.M. ART. 12


manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
			RIESGO						VARIACIÓN JORNADA						DISPONIBILIDAD						B.E.P. // INDICE GERENCIAL


manchiav: BEP = BONIFICACIÓN POR EXCLUSIVIDAD POLICIAL
						SUBTOTAL 1			Sustituciones Proporcionales


pmena: Se estiman 14,33 días de sustitución por plaza, que corresponde al promedio de los días considerados originalmente para la formulación presupuestaria 2021, según información suministrada por la Licda. Alejandra García de la Dirección de Gestión Humana. 			Sustituciones Base			Sustituciones Anualidades			Sustituciones Dedicación Exclusiva			Sustituciones Otros Incentivos Salariales (ICS, REF, Puntos)			SUBTOTAL 2			Salario Escolar			SUBTOTAL 3			C.C.S.S.


manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
			Banco Popular


manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
			Aporte ROPC


manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
			Aporte FCL


emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
			Aporte Patronal Fondo Pens.


manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 			Aporte Estatal Seguro CCSS


pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
			Aporte Estatal Fondo Pens.


manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.			AGUINALDO PROPORCIONAL


manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
			Aporte Patronal ASOSEJUD			Horas Extras			TOTAL MENSUAL			TOTAL ANUAL						COSTOS 2021 FINALES			VARIACIÓN


						*												Puntos


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 			Valor


pmena: pmena:
Corresponde al valor actual del punto de carrera profesional al primer semestre 2021. No se realiza proyección de crecimiento para el 2022.																																																																																																															


manchiav: Subpartida 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS.
			


manchiav: Subpartida 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
			


manchiav: Subpartida 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
			


emora: Subpartida 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral.
			


manchiav: Subpartida 0.05.04 Contribución Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Públicos. 			


pmena: Subpartida 6.01.03 Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 
			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL						Valor Porcentual			Monto			N° Años


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 																																																																																																						


manchiav: Subpartida 6.01.02 Transferencias Corrientes a Órganos Desconcentrados.			


manchiav: Un doceavo del SUBTOTAL 3.
			Subtotal			Valor Nominal			N° Años


pmena: pmena:
Se establece este promedio institucional en base a los promedios actuales por Programa Presupuestario, información suministrada vía correo electrónico por la Licda. Alejandra García. 			Subtotal			TOTAL									%			TOTAL						%			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL			%			TOTAL																					2.00			8.33%			3.00			9.25%			0.50%			3.0%			1.5%			14.36%			0.25%			1.41%						5.33%


tc={8E96B936-156B-43B5-998C-53427F3A197A}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Se ajustan estimación del 2.33% al 5.33% para asumir plazas viejas del PJ dentro de la reserva ideal para el manejo de Cesantía.			5.00%


tc={BC7B9E08-8EFB-4EE7-B57B-BC83D8E77164}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Se modifica estimación del 2.5% al 5% para efectos de que esta estimación incluya las plazas viejas del PJ, en caso para efectos del pago de horas extras eventuales a esta estructura.			


pmena: Corresponde al Laudo de los Profesionales en Derecho.  Para los puestos que se pagan según la Ley de Incentivos Médicos, se incluye un monto que corresponde al "Sobresueldo" calculado para cada plaza.
									


manchiav: Se refiere a la Ley de Incentivos Médicos (Art. 12).
																																																																																																ABSOLUTA			RELATIVA


						1			11421			PROFESIONAL 1 			715,150			38			2,672			101,536			20%			143,030									102,887															13,568			11.5			156,036						97,916																																							1,316,555			52,406			28,467			6,211			5,693			12,035			1,368,962			114,035			1,482,996			144,036			7,786			46,714			23,357			223,606			3,893			21,956			129,762			79,044			74,150			2,237,300			26,847,600						0			26,847,600			ERROR:#DIV/0!


						1			13868			SUBDIRECTOR GENERAL 2			1,334,200			38			2,672			101,536			65%			867,230									296,774															25,806			11.5			296,768						399,060																																							3,295,568			131,182			53,109			11,813			34,521			31,740			3,426,750			285,448			3,712,198			360,547			19,489			116,934			58,467			559,725			9,745			54,959			324,817			197,860			185,610			5,600,352			67,204,223									0			0			ERROR:#DIV/0!


						1			14721			TÉCNICO  ADMINISTRATIVO  1			542,200																								61,924															13,365			11.5			153,703						52,620																																							810,447			32,260			21,583			6,118			0			4,559			842,708			70,198			912,905			88,666			4,793			28,757			14,378			137,648			2,396			13,516			79,879			48,658			45,645			1,377,241			16,526,888						0			16,526,888			ERROR:#DIV/0!


						3									2,591,550									203,072						1,010,260									461,586																					606,507						549,596																																										215,848			103,158			24,142			40,214			48,334						469,680						593,249			32,068			192,405			96,203			920,979			16,034			90,430			534,459			325,562			305,405						110,578,710





												Mensualmente			9,214,893																																																																																													Validación Sustituciones			- 0


												Anualmente			110,578,710



























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Se ajustan estimación del 2.33% al 5.33% para asumir plazas viejas del PJ dentro de la reserva ideal para el manejo de Cesantía.





Se modifica estimación del 2.5% al 5% para efectos de que esta estimación incluya las plazas viejas del PJ, en caso para efectos del pago de horas extras eventuales a esta estructura.











REMUNERACIONES PLAZAS NUEVAS





									PRESUPUESTO PARA PLAZAS NUEVAS DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES





									CÓD.			Concepto			Prog. 926			TOTAL 2022


															Direcc. y Adm.





									TOTAL GENERAL						703,004,512			703,004,512





									0			REMUNERACIONES			694,875,083			694,875,083





									0.01			Remuneraciones Básicas			201,956,650			201,956,650


									0.01.01			Sueldos para cargos fijos			163,126,800			163,126,800


									0.01.03			Servicios especiales			31,098,600			31,098,600


									0.01.05			Suplencias			7,731,250			7,731,250





									0.02			Remuneraciones Eventuales			22,798,560			22,798,560


									0.02.01			Tiempo extraordinario			22,798,560			22,798,560


									0.02.02			Recargo de funciones						0


									0.02.03			Disponibilidad laboral						0


									0.02.04			Compensación de vacaciones						0


									0.02.05			Dietas						0





									0.03			Incentivos Salariales			305,779,793			305,779,793


									0.03.01			Retribución por años servidos			46,532,779			46,532,779


									0.03.02			Restricción al ejercicio libre de la profesión			89,709,682			89,709,682


									0.03.03			Decimotercer mes			40,810,385			40,810,385


									0.03.04			Salario escolar			35,904,127			35,904,127


									0.03.99			Otros incentivos salariales (1)			92,822,820			92,822,820





									0.04			Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social			47,748,150			47,748,150


									0.04.01			Cont.Patr.al Seguro de Salud de CCSS			45,299,527			45,299,527


									0.04.05			Cont.Patr.al Banco Popular y Des.Com.			2,448,623			2,448,623





									0.05			Contribuc. Patron. a Fondos de Pens. y Otros Fondos de Capitaliz.			116,591,930			116,591,930


									0.05.02			Aport.Patr.al Reg.Oblig.Pens.Complem.			14,691,739			14,691,739


									0.05.03			Aport.Patr.al Fondo Cap.Laboral 			7,345,869			7,345,869


									0.05.04			Contrib..Patr.a Otr.Fond.Adm.Por Ent.Púb.			70,324,455			70,324,455


									0.05.05			Contrib..Patr.a Fond.Adm.Por Ent.Priv.			24,229,867			24,229,867





									6			TRANSFERENCIAS CORRIENTES			8,129,429			8,129,429





									6.01			Transferencias Corrientes al Sector Público			8,129,429			8,129,429


									6.01.02			Transf.corrient.a Órganos Desconcentrados			6,905,117			6,905,117


									6.01.03			Transf.corrient.a Instituc.Descentr.no Empresar.			1,224,312			1,224,312





									(1) Incluye carrera profesional, índice de competitividad salarial (ICS) y REFJ.








Mobiliario Equipo Plazas Nuevas


									DETALLE MOBILIARIO Y EQUIPO A ASIGNAR PARA PLAZAS PROFESIONALES, NO PROFESIONALES, Y OFICINAS NUEVAS


									- Formulación Presupuestaria 2022-





									PLAZAS PROFESIONALES:  Se consideran plazas profesionales los Jueces, Fiscales, Defensores Públicos, Trabajadores Sociales y Psicólogos, Médicos, Jefaturas y Sub Jefaturas de Departamento y Sección, al igual que las jefaturas del OIJ.																		Se asumen del Stock existente,


									Subpartida			Código			Descripción			Cantidad			Precio Unitario			Costo Total			 ** No contemplar en presupuesto. **





									50105			19604			Computadora			4			949,200.00			3,796,800			20,401			25,470


									20401			16699			Reloj de pared			4			6,367.55			25,470			50,104			6,655,781


									50104			16687			Escritorio ejecutivo			4			190,280.70			761,123			50,105			18,984,000


									50104			16696			Mesa para computadora			4			203,400.00			813,600						25,665,252


									50104			16704			Sillón ejecutivo			4			60,172.50			240,690


									50104			16752			Silla de espera (visita) tapizada			8			41,116.18			328,929


									50104			17423			Biblioteca de metal o archivador metal tipo legal 4 gavetas(1)			4			152,098.00			608,392


									50104			16710			Ventilador de pared (2)			4			34,521.50			138,086


									COSTO TOTAL GASTO VARIABLE PLAZA PROFESIONAL															6,713,090








									PLAZAS NO PROFESIONALES


									Subpartida			Código			Descripción			Cantidad			Precio Unitario			Costo Total





									50105			19604			Computadora			16			949,200.00			15,187,200


									50104			21018			Estación de servicio con aditamiento para mouse			16			153,950.07			2,463,201


									50104			16753			Silla giratoria secretarial (ergonómica)			16			81,360.00			1,301,760


									COSTO TOTAL GASTO VARIABLE PLAZA NO PROFESIONAL															18,952,161











Contratos Vigentes





			Número de Contrato			Objeto			Dependencia Encargada			Proveedor			Fecha Inicio			Vigencia Máxima			Monto Mensual			Colonizado			Monto Anual			Monto total con IVA			Subpartida			Artículo			Descripción			Observaciones


			N°. 027118			“Servicios de Asesoría Profesional en materia económica, inversiones, bursátil y financiera para el Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial			Proceso de Inversiones			Edi Dario Velasquez Chaves			6/15/18			6/15/22			$   1,685.00			₡   1,067,464.35			₡   12,809,572.20			₡   14,474,816.59			10404			21863			CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      			Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.


			N°. 176-2014			“Servicio de Acceso a los Sistemas de la Bolsa Nacional de Valores y Subsidiarias”			Proceso de Inversiones			CAM-X TECHNOLOGIES, S.A.			11/10/14			N/A			$   339.00			₡   214,759.89			₡   2,577,118.68			₡   2,912,144.11			10499			19540			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         			Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.


			N°. 013118			“Servicio de un asesor externo del Comité
de Riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”			Proceso de Riesgos			Arturo Chaves Marín			3/12/18			3/12/22			₡   350,000.00			₡   350,000.00			₡   4,200,000.00			₡   4,746,000.00			10404			21863			CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      			Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.


			N°. 026117			“Arrendamiento de software informático para el cálculo y generación de reportes de indicadores de riesgo financiero de los portafolios de títulos valores para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”			Proceso de Riesgos			Valmer Costa Rica, S.A.			6/8/17			6/8/21			$   1,570.70			₡   995,054.16			₡   11,940,649.88			₡   13,492,934.37			59903			23633			BIENES INTANGIBLES			Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.


			N°.  CR.R008			"Prestación de servicios de reportes de riesgos - Deterioro"			Proceso de Riesgos			Valmer Costa Rica, S.A.			6/30/20			6/30/24			$   282.50			₡   178,966.58			₡   2,147,598.90			₡   2,426,786.76			59903			23633			BIENES INTANGIBLES			Se cancela con recursos de la Junta Administradora, desde un inicio.


			N°. 002120			“Contratación externa de servicios profesionales en actuarial para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial”			Proceso de Riesgos			Raúl Hernández González			1/21/20			1/21/24			₡   - 0			₡   - 0			₡   31,838,112.64			₡   35,977,067.28			10404			21863			CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      			Actualmente lo cancela el PJ, se esta ejecutando adenda para cancelar con recursos de la Junta Administradora.





			T.C. 																								₡   65,513,052.30			₡   74,029,749.10


			633.51


tc={89AB59F9-DB2D-42B4-AFFF-B7584FDFE164}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Tipo de cambio oficial de MH DGPN-CIR-0014-2021 para el periodo 2022 es de 633.51


																											₡   48,847,684.84			₡   55,197,883.87			10404


																											₡   2,577,118.68			₡   2,912,144.11			10499


																											₡   14,088,248.78			₡   15,919,721.13			59903


																											₡   65,513,052.30			₡   74,029,749.10


																											₡   - 0			₡   - 0





																											Efecto IVA			₡   8,516,696.80


Tipo de cambio oficial de MH DGPN-CIR-0014-2021 para el periodo 2022 es de 633.51











Nuevos Contratos





			Número de Contrato			Objeto			Dependencia Encargada			Proveedor			Fecha Inicio			Vigencia Máxima			Monto Mensual			Colonizado			Monto Anual			Subpartida			Artículo			Descripción			Observaciones


			N/A			“Servicios de suscripción a plataforma de servicios de bloomberg para negociación en mercados internacionales"			Proceso de Inversiones			Bloomberg			4/30/21			N/A			$   2,455.00			₡   1,555,267.05			₡   18,663,204.60			10499			19540			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         			A ejecutar en próximos meses.


			N/A			"Servicio de Auditoria Externa para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.			Subproceso Contable			Auditoria Externa			9/30/21			9/30/24			₡   - 0			₡   - 0			₡   8,000,000.00			10404			21863			CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      			En ejecución de concurso.


			N/A			"Servicio de Auditoria Externa para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.			Subproceso Contable			Auditoria Externa			9/30/21			9/30/24			₡   - 0			₡   - 0			₡   3,000,000.00			10404			21863			CONSULTORIA EN SERVICIOS EN CIENCIAS ECONO. Y SOCIALES      			En ejecución de concurso.


			N/A			“Servicios de suscripción a plataforma de servicios de Perfil Financiero para negociación en mercados nacionales"			Proceso de Riesgos			Perfil Financiero			6/30/21			6/30/25			$   520.00			₡   329,425.20			₡   3,953,102.40			10499			19540			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         			Requerimiento Nuevo.


			N/A			“Servicios de suscripción al vector de precios de PIPCA, con información completa de mercados nacionales"			Proceso de Inversiones			PIPCA			6/30/21			6/30/25			$   525.00			₡   332,592.75			₡   3,991,113.00			10499			19540			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         			Requerimiento Nuevo.


			N/A			Servicio de contratación para el establecimiento del Marco de Gobernanza de las T.I. de la Junta Administradora del FJPPJ.			Dirección de Tecnología de Información			No Definido			1/1/22			1/1/26			₡   3,333,333.33			₡   - 0			₡   40,000,000.00			10405			23633			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO         			Requerimiento Nuevo.


			N/A			"Servicio de contratación de horas bajo demanda, con proveedores externos para el desarrollo outsourcing de los requerimientos informáticos pendientes para el FJPPJ"			Dirección de Tecnología de Información			No Definido			1/1/22			1/1/26			₡   10,752,000.00			₡   - 0			₡   129,024,000.00			59903			23633			BIENES INTANGIBLES			Requerimiento Nuevo. Pendiente de definir por la DTI cantidad de horas hombre necesarias, desarrollo de software, migración tecnología y plan de gobernanza.





						Contrato nuevos por tramitar																					₡   206,631,420.00





						Contratos actuales con adendas en proceso																					₡   65,513,052.30





						Costo total anual de contratos asociados al FJPPJ y su Junta Administradora.																					₡   272,144,472.30








																											₡   11,000,000.00			10404


																											₡   26,607,420.00			10499


																											₡   40,000,000.00			10405


																											₡   129,024,000.00			59903


																											₡   206,631,420.00


																											₡   - 0








Capacitación





						Presupuesto de capacitación para salida a mercados internacionales y dados los niveles de especialización en la materia, que se estima necesario para la correcta ejecución de sus funciones. Para el año 2022 se estima "NO" superar el 3% del presupuesto total en este rubro. Plan de capacitación autorizaco en sesiónN°. 16-2021, artículo IX. 





						Los Reglamentos de Gobierno Corporativo (art. 17), Riesgos (art. 7 ) y Gestión de Activos (art. 7), así como las sanas prácticas del mercado establecen la necesidad de que el Órgano de Dirección dote de recursos necesarios para el establecimiento de capacitación a su estructura adminsitrativa, el art. 239 de la LOPJ de igual forma dota a la JUNAFO de la potestad de determinar su propio presupuesto de asginación de recursos.																																							₡   50,354,587.00


																											Presupuesto de Capacitación Año 2022																		91			Cantidad de participantes, recurrente}


																																													₡   553,347.11			Estimado por actividad


																											Actividades de Capacitación 						1.07.01												2.85%			Capacitación / Presupuesto


																																	10701








						Prioridad			Facilitador			Título o Programa			Costo Unitario			Mercado de aplicación			Costo total estimado			Duración			Total de participantes			Participantes			Observaciones						Observaciones


						Contratadas


						1			Universidad de Costa Rica 			RIESGOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS PARA MIEMBROS DE JUNTAS DIRECTIVAS Y COMITÉS DE RIESGO			$   - 0			Ambos			$   8,000.00			35			11			Junta Administradora (Titulares/suplentes)			Pueden modificar el temario (incluyendo temas de interés del grupo), manteniendo el nombre y las horas de capacitación
oferta ¢ 3.500.000,00 (12 personas)						Sugiero eliminarlo No creo que este tipo de curso aporte mucho para fines específicos de inversiones internacionales. Sería preferible gestionar capacitación especializada con los puestos de bolsa, que podrían estar interesados en ser partícipes de este proyecto, o bien hacerlo nosotros mismos a nivel interno						₡   5,068,080.00


						2			Universidad de Costa Rica 			Manejo y Selección de Portafolios para Juntas Directivas  y Comités de Inversiones*			$   - 0			Ambos			$   6,000.00			40			11			Junta Administradora/Comités de Inversiones, Comité de Riesgos			Se estimaron los costos similares a los cursos ofrecidos ya por la UCR, se está a la espera de la propuesta oficial.						Se podría gestionar también con la UNA, yo podría conseguir un costo más razonable						₡   3,801,060.00


						3			Bolsa Nacional de Valores 			Capacitación en Mercados Financieros Internacionales			$   1,300.00			Internacional			$   11,700.00			60			9			Proceso de Inversiones/Proceso de Riesgos			El contenido de este programa toma de referencia el Chartered Financial Analyst Program (CFA). Series 7 Exam de FINRA (Financial Industry Regulatory Authority).						Este tipo de capacitación sí se lo considero pertinente; sin embargo, hay opciones más especializadas, como el que sugiero de PIP México, o la capacitación especializada que ofrece Bloomerg México, que formaría parte de lo que ofrecen al adquirir el sistema, lo cual me parece necesario.						₡   7,412,067.00


						4			INCAE BUSINESS SCHOOL			Manejo de Portafolio y Selección de Inversiones			$   2,500.00			Ambos			$   25,000.00			40			10			Proceso de Inversiones /Comité de Inversiones/Comité de Riesgos			Tópicos algo diferenciados incluye la herramienta 
@ Risk, podrían valorar un "in campus" para esta modalidad dependen de la disponibilidad del profesor						Idem.  Además lo encuentro excesivamente caro						₡   15,837,750.00


						5			INCAE BUSINESS SCHOOL			Gestión de Riesgo en Instituciones Financieras			$   2,500.00			Ambos			$   10,000.00			40			4			Proceso de Riesgos/Comité de Riesgos									Además de caro, me parece innecesario, puesto que el equipo YA cuenta con esta capacitación, de sobra						₡   6,335,100.00


						6			Escuela Bolsa Mexicana			Análisis de Inversiones (fundamental-técnico)			$   - 0			Internacional			$   3,000.00			32			10			Proceso de Inversiones-Comité de Inversiones			Plataforma Virtual						Aclarar quién lo puedo ofrecer, creo que también se podría incluir dentro de lo indicado con Bloomberg						₡   1,900,530.00


																					$   63,700.00																								₡   40,354,587.00


						Gratuitas


						1			Bloomberg			Capacitación continua según demanda y en los temas que requiera el cliente 			$   - 0			Internacional			$   - 0						6			Proceso de Inversiones
/Proceso Riesgos			Asignaron Gerente de Cuenta y Gestor de Capacitación asumiendo que se abre la cuenta con Bloomberg. Envian invitaciones a Webinar internacionales						Se puede ofrecer a nivel interno


						2			Popular  Valores			Operativa en Mercados Internacionales 			$   - 0			Internacional			$   - 0						13			Junta Administradora			Instrumentos disponibles (Índices Accionarios, Principales mercados, Ofertas Públicas de Adquisición, Bonos, Acciones, ETF´s, Fondos Mutuos), tipos de órdenes de transacción, recomendaciones de analistas, tipos de cuentas, participantes del mercado (Custodios, Market Makers, plataformas de ejecución, supervisores, calificadoras de riesgo), análisis bursátil.						Idem Bloomberg y lo que ofrezcan los agentes internacionales que contratemos


						3			BN Valores			Asignación Táctica considerando Análisis Fundamental y Análisis Técnico, 
Indicadores de desempeño por sector 			$   - 0			Internacional			$   - 0						10			Proceso de Inversiones
/Comité de Inversiones			Valoraciones de índices. Señales de compra y Venta Hurst/Memb. Above 50MA/Bollinger/Williams R%/
Stochastic.						No me parece urgente, además, se puede incluir dentro de Bloomberg





						*Otra posibilidad es que matriculen dos cursos del Programa de Mercado de Valores (32 horas por curso),  total 64 horas manteniendo los contenidos pero aumentando la complejidad. El costo de cada curso (32 horas para un máximo de 12 personas) sería de ¢ 3.200.000,00.																																	No me parece necesario, pues el equipo actual cuenta con suficiente capacitación en estos temas. Además, considero que el curso en sí, no aporta mucho.


						Para capcitaciones en temas generales de adminsitración y demás especialidades, se estima un presupuesto anual de ¢ 10 millones de colones, dato acostumbrado que se otorgaba anualmente para efectos del FJPPJ.																																							₡   10,000,000.00





																														Presupuesto de Capacitaciones 2022															₡   50,354,587.00





PLAN DE CAPACITACIÓN





Canon SUPEN


			Contribución al canon de supervisión de SUPEN de forma obligatoria, según dicta Art. 241 de LOPJ:





			“Artículo 241- La supervisión y la regulación de la Junta Administrativa y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estarán a cargo de la Superintendencia de Pensiones (Supén) y del Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (Conassif), respectivamente, de conformidad con las atribuciones que les otorga la ley. La Junta Administradora estará sujeta al cobro por supervisión previsto en los artículos 173 y 174 de la Ley N.º 7732, Ley Reguladora del Mercado de Valores, de 17 de diciembre de 1997. Dicho cobro se calculará sobre los ingresos anuales que haya recibido la Junta Administrativa por la administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.”





			Detalle de Canon			2018			2019			2020			2021			2022





			Mensual			₡   1,510,744.00			₡   1,186,087.00			₡   1,856,842.00			₡   2,088,622.00			₡   2,809,555.90									-₡   324,657.00			₡   670,755.00			₡   231,780.00			₡   720,933.90


			Liquidación 12vo mes			₡   494,169.00			₡   3,290,399.00			₡   1,856,837.00			₡   2,088,622.00												-21.49%			56.55%			12.48%			34.52%


			Otros cargos			₡   1,942,319.00			₡   1,273,578.00			₡   - 0			₡   - 0


			Total cancelado			₡   13,011,696.00			₡   17,610,934.00			₡   22,282,099.00			₡   25,063,464.00








												Subpartida			Código


			Servicios de regulación									1.99.01						₡   33,714,670.76


												19901











Miscelaneos


			Q			Detalle			Costo Unitario			Cantidad Estimada			Costo Anual			Subpartida			Observaciones


			1			Información			₡   1,060,515.70			12			₡   12,726,188.40			10301			Publicaciones en periódicos de circulación nacional y en el diario oficial La Gaceta para brindar validez a reglamentos, políticas y demás normativa, así como para anuncios de acercamiento con la población afiliada.


			2			Publicidad y propaganda			₡   5,000,000.00			3			₡   15,000,000.00			10302			Campaña publicitaria a la población afiliada, con el fin de transparentar las gestiones que la JUNAFO efectúa. Valorar con Depto. Prensa. Este requerimiento nace de la SUPEN para efectos de una mayor rendición de cuentas con la población afiliada.


			3			Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales			₡   120,000.00			12			₡   1,440,000.00			10306			Espacio para comisiones por servicios bancarios que se generen por las operaciones normales de transferencias de recursos, solicitud de certificaciones, auditorias presenciales de títulos valores, entre otros.


			4			Servicios jurídicos			₡   102,547.50			312			₡   31,994,820.00			10402			Conforme a las potestades de Ley brindadas a la JUNAFO, se valora la posibilidad de contratar servicios profesionales externos, que brinden una mayor agilidad para el tratamiento de asuntos jurídicos requeridos. Se estiman a razón de 6 horas promedio por gestión y una vez por semana para todo el año.


			5			Otros servicios de gestión y apoyo			₡   500,000.00			2			₡   1,000,000.00			10499			Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.


			6			Viáticos dentro del país			₡   500,000.00			2			₡   1,000,000.00			10502			Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.


			7			Seguros			₡   30,639,077.64			1			₡   30,639,077.64			10601			Seguro contratado directamente por la Junta Administradora, para protección por responsabilidad Civil para Directores y Oficiales.


			8			Actividades protocolarias y sociales			₡   4,550,000.00			2			₡   9,100,000.00			10702			Actividades de rendición de cuentas ante gremios y afiliados, al menos dos veces por año, presentación de resultados de Estados Financieros y Actuariales. Este requerimiento nace de la SUPEN para efectos de una mayor rendición de cuentas con la población afiliada, requerimiento recurrente en sus visitas de auditoria.


			9			Otros servicios no especificados			₡   500,000.00			2			₡   1,000,000.00			19999			Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.


			10			Útiles y materiales de oficina y cómputo			₡   1,000,000.00			2			₡   2,000,000.00			29901			Rubro genérico para que su consideración de gastos diversos dentro de las habituales para Caja Chica.


			11			Equipo y programas de computo			₡   949,200.00			22			₡   20,882,400.00			50105			Para adquisición de equipo y software que pudiese ser requerido para integrantes que no son funcionarios judiciales y nuevas plazas.


			12			Útiles y materiales de oficina y cómputo			₡   35,000.00			15			₡   525,000.00			29901			Firma Digital para personal de nuevo ingreso con nivel de clase de puesto de profesional 1 o superior.


			13			Servicios de transferencia electrónica de información			₡   35,000.00			10			₡   350,000.00			10307			Renovación de firma digital, colaboradores actuales.


			14			Indemnizaciones			₡   1,000,000.00			12			₡   12,000,000.00			60601			Reserva para pago de costas judiciales o resarcimiento económico por el daño o perjuicio causado por la Institución.





															₡   139,657,486.04
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9 CUENTAS ESPECIALES

9.01 CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS

9.01.01 Gastos confidenciales
9.02 _SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

9.02.01 Sumas libres sin asignacion presupuestaria
9.02.02 Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria
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SUPEN

P1 de enero de 2021
SP-71-2021

Sefior
Carlos Montero Zitiga, Presidente Junta Administradora
Fondo de Jubiluciones y Pensiones del Poder Judicial

Estimado sefor:

De conformidad con Io establecido en el Reglamento para regular la participacion de los sijetos
Jfiscalizados en el financiamiento del presupuesto de las superintendencias (Decreto N° 38200-H),
seguidamente le comunico ¢l monto de cobro parcial mensual por concepto de servicios de
supervision al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de enero 2 noviembre de
2021

Cronograma de cobro parcial
Mes | Fechadecobro | WMonto
Enero 21/12001] @osse22
Febrero 24/2/2001] G2088622
Marzo 29/3/2001| Q2088622
Abril 28/a/2001| Q2088622
Mayo 27/5/2021| Q2088622
Junio 28/6/2001| Q2088622
Julio 28/7/2001| Q2088622
Agosto 27/8/2021| Q2088622
Septiembre 28/5/2001| Q2088622
Octubre 27/10/2001| G2088622
Noviembre. 26/11/2001| G288 622

En tinea con 1o anterior, el monto de enero serd debitado el 27 de enero de 2021 de 12 cuenta IBAN
‘autorizada, para 1o cual se requiere que Ios recursos estén disponibles ese dia a mas tardar a las 3:00

SUPEN

SP-71-2021
o

Para el periodo de febrero a noviembre se le agradece tener presente las fechas establecidas en el
cronograma

Finalmente, quedo a su disposicion para cualquier consulta sobre el asunto referido.
Atentamente
Fimado

Digtaimerte

José Ezequiel Arias Gonzilez
Jefe Area Comunicacién y Servicios

‘Copia: Sefiora Evgenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva Poder Judicial
Funcionarios Junta Administradora junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial go.cr

direc_ejecutiva@Poder-Tudicial gocr, depto-fico!
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RE: Consulta sobre manejo de Canon de SUPEN.

€) Responder | % Responderatodos | —> Reenviar

Marco Vinicio Gonzalez Valerin <Gonzalezvma@hacienda.go.cr>
Para @ Marlen Sanchez Solis (Jefa Subproceso Presupuesto) viernes 30/4/2021 11:15 a. m.
CC © Oslean Mora Valdez; @ Ana Cecilia Murillo Berrocal; @ Shirley Lopez Gonzalez;  Fanny Morales Mendoza

(@ Mensaje reenviado el 30/4/2021 1131 a.m.
Buenos dias estimada Marlen, un gusto saludarla
En relacién con su consulta adjunta, considerando que a partir del 2022 los recursos asociados a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial seran presupuestados en un
programa nuevo (951) dentro de la estructura del PJ, para diferenciar sus gastos del resto de recursos del titulo; no se requiere utilizar el mecanismo de transferencia para atender los pagos de canon
requeridos por la entidad mencionada. Asi las cosas, lo que procede es presupuestar los recursos necesarios dentro programa asociado a dicha Junta para atender los pagos por concepto de servicios de

supervisién al Fondo de Jubilaciones.

En linea con lo anterior, respecto a su consulta de clasificacién; conforme a lo indicado en el Clasificador por Objeto de gasto vigente, los recursos requeridos para el pago de canon, se asocian a la subpartida
1.99.01 Servicios de regulacién.

1.99.01 Servicios de regulacién.

Gastos en que incurren las instituciones publicas sujetas a la regulacidn de la Autoridad Reguladora de Servicios Pdblicos y otros entes reguladores correspondiente a los canones fijados por dichos entes, para
cubrir los costos de prestar los respectivos servicios de regulacién.

Saludos cordiales,

M‘ Ministerio e 200 A0S
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COSTA RICA
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San José, 16 de abril de 2021
DGPN-0244-2021

Sefiora

Ana Eugenia Romero Jenkins
Directora Ejecutiva

Poder Judicial

Asunto: Respuesta al oficio 750-DE-2021.

Estimada sefiora Directora:

En atencion al oficio referencia y la reunion sostenida sobre la implementacién de la estructura técnico
administrativa de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial
para la formulacién presupuestaria del ejercicio econémico del afio 2022, en lo que corresponde a la
creacion de plazas y gastos variables, dado el reciente pronunciamiento de la Procuraduria General
de la Republica en referencia, asi como lo ordenado por la SUPEN (SP-439-2020); esta Direccion
sOlo se referira a lo que le compete en materia presupuestaria, por cuanto algunas de sus inquietudes
corresponde plantearlas ante las instancias rectoras de los subsistemas de Tesoreria Nacional y
Contabilidad Nacional.

Sobre los hechos relevantes que nos permitiran abordar o que compete a esta Direccion se tiene

que:
1)

2)

3)

Mediante Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018 se reforma el Titulo IX Régimen de Jubilaciones
y Pensiones del Poder Judicial de la Ley 7333, Ley Organica del Poder Judicial, y
especificamente, en lo que resulta de interés, en el articulo 239 se establece la creacion de la
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como un
organo del Poder Judicial, que contar4 con completa independencia funcional, técnica y
administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley.

Del criterio C-021-2021 emitido por la Procuraduria General de la Republica, el 29 de enero
de 2021, se desprende que la Junta es “[...] un érgano con grado de desconcentracién maxima
del Poder Judicial para la administracién de dicho régimen, dotado de personalidad juridica
instrumental para la gestion mas eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que
componen el aludido fondo.”, lo que, sin embargo, ‘[...] no interrumpe su relacién organica con
el Poder Judicial.”, por lo que aunque ‘...J cuenta con la potestad de crear nuevas plazas y

de definir sus funciones.”, “[...Jel personal destinado a la Junta se considera efectivamente
cubierto por el régimen juridico aplicable a los funcionarios del Poder Judicial [...]”

En el articulo de cita se establece que la Junta “Se financiara con una comisién por gastos
administrativos que surgira de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los
servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con
estos recursos se pagaran las dietas de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios
de su personal y, en general, sus gastos administrativos. Los recursos 0ciosos seran invertidos
de conformidad con lo previsto en el articulo 237 de esta ley.”.

Direccién: Edificio la Virgen, La Uruca, 50 metros al sureste de la Antigua Bomba Shell. San José, Costa Rica
- Tel: (506) 2539-6240 - www.hacienda.go.cr
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Por lo anterior, se ha valorado lo siguiente respecto a lo que han denominado en el oficio en referencia
una propuesta de ejecucion:

- “1. Establecer un mecanismo presupuestario efectivo para crear las plazas especializadas
dentro del Poder Judicial e incluir los gastos variables asociados a la gestion de la Junta
Administradora por parte de la estructura técnico-administrativa, los cuales se financiaran con los
recursos que al efecto se tienen previstos en la Ley Organica del Poder Judicial (Articulo N° 239),
conocidos como Comisién de Administracion.”

En lo que priva establecer a esta Direccion, se considera que, para garantizar la independencia de
administracién y disposicion de los recursos que la ley N°9524 establece para el financiamiento de
dietas, salarios y, en general, los gastos administrativos de la Junta Administradora del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se creara, dentro de la estructura programatica del Poder
Judicial, el programa 951-Administracién del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,
cuya unidad ejecutora sera la Junta antes citada.

El monto que compete presupuestar en el gasto de este programa correspondera estimarlo y
distribuirlo, segun el clasificador del gasto, a la Junta de cita, quien debera coordinar a lo interno del
Poder Judicial lo correspondiente a la incorporacién de su presupuesto dentro del presupuesto
institucional.

Una vez conocido el monto del presupuesto de la Junta, los tramites que se deberan gestionar ante
esta Direccion seran:

1. Solicitar la autorizacion de la ampliacion del limite correspondiente al correo electrénico
notifica_presupuesto_nacional@hacienda.go.cr, con el fin de que el traslado de instancia del
Anteproyecto institucional se realice sin ningun inconveniente en el SFP.

2. Establecer contacto, lo antes posible, con el sefior Néstor Chinchilla Dinarte, teléfono
25396292, correo electrénico Chinchilladn@hacienda.go.cr, quien esta a cargo de la Unidad
de Ingresos Fiscales y Programacion Plurianual, para coordinar lo relacionado con la
estimacion e incorporacion de los recursos que percibe la Junta para su financiamiento en los
ingresos del Proyecto de Ley de Presupuesto 2022.

3. Establecer contacto, lo antes posible, con la sefiorita Karla Cortés Chinchilla, teléfono
25394326, correo electrénico cortesck@hacienda.go.cr, quien esta a cargo de la Unidad de
Relacion de Puestos, para coordinar los detalles correspondientes a la creacion e
incorporacién de las plazas en la relacién de puestos del programa 951.

- “2. Crear una cuenta especial en el Fondo de Gobierno, sin que estos recursos formen parte
del monto que el Ministerio de Hacienda traslada anualmente, de forma ordinaria al Poder Judicial,
para acreditar las sumas que resulten necesarias, producto de la recaudacién de la comisién por
gastos administrativos, que surge de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los
servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo, para hacer
frente a los gastos en remuneraciones y gastos variables de la Junta.”

Sobre este punto, esta Direccién entablé una conversacion preliminar con el SubTesorero Nacional,
guien ha manifestado su apertura para que se coordine con esa dependencia lo correspondiente.

Direccién: Edificio la Virgen, La Uruca, 50 metros al sureste de la Antigua Bomba Shell. San José, Costa Rica
- Tel: (506) 2539-6240 - www.hacienda.go.cr




mailto:notifica_presupuesto_nacional@hacienda.go.crc


mailto:Chinchilladn@hacienda.go.cr


mailto:cortesck@hacienda.go.cr





xlen INDEPENDENCIA
COSTA RICA COSTA RICA

1821-2021

m‘ Jlb-fllin\'s;cr'\ogg 200 AROS J ‘

PRESUPUESTO NACIONAL
COSTA RICA
GOBIERNG DEL BICENTENARIC

- “3. Garantizar por medio formal que:

a. Los recursos trasladados por parte de la Junta Administradora del FIPPJ hacia la instancia que
se determine, por provenir de un destino especifico, no estarian sujetos a los limites existentes
en relacion con el presupuesto ordinario del Poder Judicial.

b. Que las cuantias a favor de la Junta Administradora del FJPPJ podran ser utilizadas en el
siguiente periodo presupuestario, esto en caso de que los fondos o recursos trasladados por
parte de la Junta Administradora del Fondo no sean utilizadas en un 100% en la ejecucion del
presupuesto, previa conciliacion de saldos.”

En lo que se refiere al punto anterior, es importante indicar que en las atribuciones y competencias
gue corresponden a esta Direccidn, no esta la posibilidad de garantizar lo que alli se propone, porque
nos debemos al acatamiento del marco normativo que rige sobre la materia presupuestaria.

No obstante, en comprension de los objetivos que se persiguen, hemos realizado las siguientes
gestiones:

En cuanto al punto 3.a., se ha puesto en autos a las autoridades superiores actuales del Ministerio
para que se autorice, como una ampliacion al limite, el presupuesto del programa que se esta
asignando a la Junta dentro de la estructura programatica del Poder Judicial, para la administracién
y ejecucion de los recursos que esta disponga para su operacion. Lo cual quedé evidenciado en el
oficio de comunicacioén del limite al Poder Judicial, DM-0340 del 15 de abril de 2022.

En lo que se refiere al punto 3.b., sobre las cuantias o fondos a favor de la Junta y su uso en el periodo
siguiente, se efectud una conversacion preliminar con la Contadora Nacional a fin de que se coordine
con esa dependencia lo correspondiente, en cuanto a los fondos trasladados por la Junta y la
conciliacion de saldos, este es un tema que también debe coordinarse con la Tesoreria Nacional.

Finalmente, se debe recordar que la formulacién y ejecucién de recursos autorizados mediante ley
de presupuesto, atenderan lo que al respecto establezca la normativa legal y la técnica presupuestaria
gue rige sobre estas etapas del proceso presupuestario, sin demerito del accionar que corresponda
a los rectores de los subsistemas de Tesoreria Nacional y Contabilidad Nacional, dentro del marco
normativo que rige sus actividades.

Cordialmente,

JOSE LUIS ARAYA [ umizan fivm |
echa: .04. 41
ALPIZAR (FIRMA f06|00y2021 04.19 16:41:32
José Luis Araya Alpizar
Director General a.i.

C: Méster Miguel Ovares Chavarria, Jefe Macroproceso Financiero Contable, Poder Judicial. -
Licda. Fanny Morales Mendoza, Coordinadora Unidad de Analisis Presupuestario Poderes, Ministerio de Hacienda. -
Analista, DGPN. -

Direccién: Edificio la Virgen, La Uruca, 50 metros al sureste de la Antigua Bomba Shell. San José, Costa Rica
- Tel: (506) 2539-6240 - www.hacienda.go.cr
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371-PLA-PP-TR-2023 Análisis Consejo de Personal 2024.xlsx
Análisis Comparativo 2023-2024

				CONSEJO DE PERSONAL

		Análisis Comparativo 2023-2024

																		Límite de Crecimiento 2024		1,118,693

				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación				Monto Formulado 2024		1,118,693

																		Diferencia 		0



								TOTAL		1,118,693		1,118,693		0.00

svalerio: 1. El anteproyecto de presupuesto del Consejo de Personal  para el 2024 es de ¢1.118,693, cifra que no  presenta crecimiento  en relación con el monto aprobado para el 2023. 

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, aprobadas por el Consejo Superior en  sesión Nº 106-22,  Artículo LII,  no fue necesario realizar ningún ajustes a los recursos solicitados por esta Comisión.


3. El Consejo de Personal según información proporcionada por el Departamento Financiero Contable, no ejecutó los recursos aprobados para el 2022. En consulta realizada por la licenciada Nancy Garro, profesional de la Dirección de Gestión Humano, manifestó que, ¢1,165,312, por disposición interna  se cedieron ¢1.165.312, los cuales fueron  ejecutados desde la Dirección de Gestión Humana, desde donde se solventaron las necesidades del dicho Consejo, quedando sin ejecutar únicamente los recursos aprobados en la Subpartida 10303 "Impresión, Encuadernación y Otros"  por la suma de ¢180,220.


En relación con lo anterior, es importante indicar que el Consejo Superior en sesión  N°103-2021 del 01 de diciembre de 
2021, artículo X; se acordó : 

"a- (…) convertir a cada Comisión en un Centro Gestor, a fin de visualizar la ejecución presupuestaria de forma individual y mejorar su control y seguimiento- Autorizar que la Dirección Ejecutiva cuente con permisos a nivel de sistema SIGA-PJ, que le permitan brindar seguimiento de la ejecución presupuestaria y realizar movimientos de recursos en todas las Comisiones Institucionales cuando se encuentren ociosos; con el propósito de atender necesidades institucionales. C- Deberá cada Comisión asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto y comunicarlo de manera oficial (…)"


En cumplimiento a lo anterior, se insta al Consejo de Personal a asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto tanto para el 2023 como para los años subsiguientes  de manera tal que, los recursos aprobados a la Comisión  se ejecuten por el Centro Gestor asignado a fin de que permita  brindar el adecuado seguimiento a los recursos  ejecutados y por ende, que contribuya a la toma de decisiones, según lo indicado en las Directrices de Formulación aprobadas por el Consejo Superior en la sesión 106-2022, Artículo LII, apartado 1, Aspectos Generales" punto 3 se indica: 

 " Para efectos del análisis de los presupuestos, la Dirección de Planificación y el Consejo Superior, tomarán en consideración la ejecución presupuestaria, así como el desempeño en la atención de la carga de trabajo de cada Centro de Responsabilidad durante el 2022".

4. Mediante correo electrónico del pasado 25 de enero, se consultó a la Licenciada Nancy Garro profesional de la DGH, si con los recursos solicitados en esta comisión para el 2024, se cumplen los objetivos del PEI, manifestó que esta comisión no tiene objetivos PEI planteados directamente, pero que con los recursos solicitados se contribuye al cumplimiento del PAO y por ende, de forma indirecta con el PEI 2018-2024.  

La revisión de este presupuesto se coordinó con el Lic. Nancy Garro Mora.





				1				  SERVICIOS                                             		1,118,693		1,118,693		0.00



				103				  SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS                   		180,220		0		-100.00

						10303		IMPRESIÓN, ENCUADERNACIÓN Y OTROS		180,220				-100.00



				104				  SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO                   		0		180,220		100.00

						10499		OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO		0		180,220		100.00



				105				  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE		797,517		397,517		-50.16

amurillob: Para el pago del transporte, alimentación y hospedaje   del personal del Consejo de Personal, a diferentes zonas del país, para conocer y atender asuntos propios de su competencia.


						10501		TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS		207,896		107,896		-48.10

						10502		VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS		589,621		289,621		-50.88



				107				CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO		140,956		540,956		283.78

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		140,956		540,956		283.78

amurillob: Recursos requeridos para realizar actividades de capacitación sobre las diferentes temas y áreas de especialidad de la Gestión Humana, dirigidas a los integrantes del Consejo.






























														

svalerio: 1. El anteproyecto de presupuesto del Consejo de Personal  para el 2024 es de ¢1.118,693, cifra que no  presenta crecimiento  en relación con el monto aprobado para el 2023. 

 2. En acatamiento a las  Directrices Técnicas de Formulación del Anteproyecto de Presupuesto 2024, aprobadas por el Consejo Superior en  sesión Nº 106-22,  Artículo LII,  no fue necesario realizar ningún ajustes a los recursos solicitados por esta Comisión.


3. El Consejo de Personal según información proporcionada por el Departamento Financiero Contable, no ejecutó los recursos aprobados para el 2022. En consulta realizada por la licenciada Nancy Garro, profesional de la Dirección de Gestión Humano, manifestó que, ¢1,165,312, por disposición interna  se cedieron ¢1.165.312, los cuales fueron  ejecutados desde la Dirección de Gestión Humana, desde donde se solventaron las necesidades del dicho Consejo, quedando sin ejecutar únicamente los recursos aprobados en la Subpartida 10303 "Impresión, Encuadernación y Otros"  por la suma de ¢180,220.


En relación con lo anterior, es importante indicar que el Consejo Superior en sesión  N°103-2021 del 01 de diciembre de 
2021, artículo X; se acordó : 

"a- (…) convertir a cada Comisión en un Centro Gestor, a fin de visualizar la ejecución presupuestaria de forma individual y mejorar su control y seguimiento- Autorizar que la Dirección Ejecutiva cuente con permisos a nivel de sistema SIGA-PJ, que le permitan brindar seguimiento de la ejecución presupuestaria y realizar movimientos de recursos en todas las Comisiones Institucionales cuando se encuentren ociosos; con el propósito de atender necesidades institucionales. C- Deberá cada Comisión asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto y comunicarlo de manera oficial (…)"


En cumplimiento a lo anterior, se insta al Consejo de Personal a asignar una persona responsable de la ejecución del presupuesto tanto para el 2023 como para los años subsiguientes  de manera tal que, los recursos aprobados a la Comisión  se ejecuten por el Centro Gestor asignado a fin de que permita  brindar el adecuado seguimiento a los recursos  ejecutados y por ende, que contribuya a la toma de decisiones, según lo indicado en las Directrices de Formulación aprobadas por el Consejo Superior en la sesión 106-2022, Artículo LII, apartado 1, Aspectos Generales" punto 3 se indica: 

 " Para efectos del análisis de los presupuestos, la Dirección de Planificación y el Consejo Superior, tomarán en consideración la ejecución presupuestaria, así como el desempeño en la atención de la carga de trabajo de cada Centro de Responsabilidad durante el 2022".

4. Mediante correo electrónico del pasado 25 de enero, se consultó a la Licenciada Nancy Garro profesional de la DGH, si con los recursos solicitados en esta comisión para el 2024, se cumplen los objetivos del PEI, manifestó que esta comisión no tiene objetivos PEI planteados directamente, pero que con los recursos solicitados se contribuye al cumplimiento del PAO y por ende, de forma indirecta con el PEI 2018-2024.  

La revisión de este presupuesto se coordinó con el Lic. Nancy Garro Mora.





Detalle del Gasto



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												21/04/2023



																												   Hora del reporte:												8:08 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\rcastaba



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1380				CONSEJO DE PERSONAL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										1,118,693.00

				 Partida : 1														Servicios																										1,118,693.00

				   Grupo: 104														SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO																		180,220.00								

				     Subpartida: 10499														Otros servicios de gestión y apoyo												180,220.00														

				       Art. : 19540														 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO		 1		 Periódica		180,220.00		180,220.00																		

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		397,517.00								

				     Subpartida: 10501														Transporte dentro del país												107,896.00														

				       Art. : 05719														 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS		 1		 Mes		107,896.00		107,896.00																		

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												289,621.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		289,621.00		289,621.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		540,956.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												540,956.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		540,956.00		540,956.00																		
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Ejecución 

				Centro Gestor/Rubro		1380 - CONSEJO DE PERSONAL

				Programa		(Todas)



				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10303 Impresión, encuadernación y otros 		180,220		180,220		0		0.0%		180,220		100.0%

				10501 Transporte dentro del país		207,896		0		0		0.0%		0		0.0%

				10502 Viáticos dentro del país		589,621		0		0		0.0%		0		0.0%

				10701 Actividades de capacitación		367,795		0		0		0.0%		0		0.0%

				Total general		1,345,532		180,220		0		0.0%		180,220		100.0%

						1,165,312.00
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385-PLA-PP-TR-2023 Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos - PPTO 2024 REV MACH.xlsx
Análisis 2023-2024



				COMISIÓN INSTITUCIONAL DE SELECCIÓN Y ELIMINACIÓN DE DOCUMENTOS

				ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2023-2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación







								TOTAL		502,621		502,621		0.0

vguadamuz: Información General: La Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos para el 2024 ajusta  su Anteproyecto de Presupuesto al límite máximo autorizado. Se detalla la justificación de los requerimientos de esta Comisión en las subpartidas:

a. 10701 Actividades de Capacitación: Para la capacitación y seguimiento a los encargados del proceso archivístico de cada Circuito Judicial.

b. 20202 Alimentos y Bebidas: Para realizar al menos 6 sesiones ordinarias de la Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos y cualquier otro evento que involucren la gestión documental.

c. 29903 Productos de Papel, Cartón e Impresos: Necesarios para elaborar el instructivo sobre el proceso de remesado, selección, eliminación y digitación de expedientes y otros documentos judiciales.
 
Ejecución Presupuestaria: La Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos para el 2022 obtuvo una ejecución del 100% según datos de la liquidación de Financiero Contable, sin embargo, en el detalle de la liquidación se tiene que los recursos de actividades de capacitación y productos de papel fueron cedidos por lo que se consultó al  Lic. Manuel Sánchez Sánchez, jefe del Archivo Judicial e indicó que:

"...Los recursos asignados “Actividades de Capacitación” se cedieron porque se llevaron a acabo por medio de la plataforma Teams y “Productos de papel” se cedieron porque fueron cubiertos por el Archivo Judicial.."

Proyección Plurianual:
Revisado el listado de Proyectos Estratégicos de la Comisión de Eliminación de Documento para el 2024 no cuenta con proyectos asignados.

Cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan Estratégico Institucional (PEI):
Se consultó al Lic. Sánchez Sánchez, si con el presupuesto máximo autorizado para el 2024 podrán dar  cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan Estratégico Institucional (PEI) para este período, quien indicó que si logran cumplir con el cometido.

Alineación del Plan Anual Operativo:
En cumplimiento del acuerdo del Consejo Superior tomado en la sesión N°19-2023 del 09 de marzo, artículo XXIII, donde establece que la Dirección de Planificación debe velar por que la formulación responda a las metas planteadas en el PAO, se le solicitó a los responsables de la formulación  indicar como se tramite el presupuesto 2024 a PAO 2024, indicado lo siguiente: 

Subpartida: 10701   Actividades de capacitación ¢154.525:  se refleja en la meta 1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se haya capacitado al menos diez despachos judiciales en materia de conservación y eliminación de documentos.

Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas ¢112.896: se refleja en la meta  2.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos 6 reuniones ordinarias de la Comisión de Selección y Eliminación de documentos.

Subpartida: 29903   Productos de papel, cartón e impresos ¢235.200: se refleja en la meta 1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024 se haya capacitado al menos diez despachos judiciales en materia de conservación y eliminación de documentos.



				1				  SERVICIOS                                             		154,525		154,525		0.0



				107				ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		154,525		154,525		0.0

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		154,525		154,525		0.0



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS		348,096		348,096		0.0



								ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS		348,096		348,096		0.0

						20203		ALIMENTOS Y BEBIDAS		112,896		112,896		0.0

						29903		PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS		235,200		235,200		0.0













Detalle del Gasto 2024



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												30/01/2023



																												   Hora del reporte:												10:33 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\vguadamuz



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1867				COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										502,621.00

				 Partida : 1														Servicios																										154,525.00

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		154,525.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												154,525.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		154,525.00		154,525.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										348,096.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		112,896.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												112,896.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		112,896.00		112,896.00																		

				   Grupo: 299														ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS																		235,200.00								

				     Subpartida: 29903														Productos de papel, cartón e impresos												235,200.00														

				       Art. : 19572														 OTROS, PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS		 1		 Unidades		235,200.00		235,200.00																		
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Liquidación 2022

				Centro Gestor/Rubro		1867 - COMISION INSTITUCIONAL DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS

				Programa		(Varios elementos)

				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10701 Actividades de capacitación		403,200		0		0		0.0%		0		0.0%

				20203 Alimentos y bebidas		112,896		111,405		111,360		100.0%		45		0.0%

				29903 Productos de papel, cartón e impresos 		235,200		0		0		0.0%		0		0.0%

				Total general		751,296		111,405		111,360		100.0%		45		0.0%
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387-PLA-PP-TR-2023 Análisis Comisión contra el Hostigamiento Sexual -PPTO 2024. Rev. Minor.xlsx
Análisis 2023-2024



				COMISIÓN CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL

				Análisis comparativo Presupuesto 2023-2024



				Partida/ Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto    Aprobado   2023		Presupuesto    Solicitado   2024		Porcentaje Variación





								TOTAL		567,035		567,035		0.00

Vanessa Maria Guadamuz Alvarado: Vanessa Maria Guadamuz Alvarado:
Información General: El anteproyecto de presupuesto de la Comisión contra el Hostigamiento Sexual para el 2024 incluye los recursos necesarios para atender las actividades de capacitación, pago de viáticos de la Comisión en temas de Hostigamiento Sexual o discriminación y atención de sesiones de trabajo que realiza esta Comisión, ajustándose al limite máximo establecido para este período.

Ejecución Presupuestaria:
La Comisión Contra el Hostigamiento Sexual para el 2022 obtuvo una ejecución del 56,3% según datos de la liquidación de Financiero Contable, al respecto se le consultó a la Licenciada Jeannette Arias Meza quien indicó lo siguiente:

Subpartida 10502 Viáticos dentro del País: Para ese período se tenía programas visita a algunos Circuitos Judiciales para realizar charlas sobre las Políticas y Acciones Instituciones de Hostigamiento Sexual, pero, se replanteo  lo programado y se optó por realizar las sesiones de forma virtual debido a que la cantidad de participantes rebasó lo planificado, esto generó la no utilización de los recursos.

En la subpartida 10701 Actividades de capacitación, los recursos aprobados para el 2022 eran insuficiente para llevar a cabo una contratación y así poder realizar la actividad en conmemoración del Día Contra el Hostigamiento Sexual en el Poder Judicial, por lo que fue necesario solicitar colaboración  para que  cedieran recursos y completar el monto necesario según el estudio de mercado. Posteriormente, al realizar el cartel y la contratación quedó un sobrante de ¢193 mil. 

Con relación a la subejecución de la subpartida 20203 Alimentos y Bebidas, se tenía previsto contar con una mayor asistencia presencial para actividad de celebración del "Día Contra el Hostigamiento Sexual del Poder Judicial", pero, por la cantidad de personas que asistieron no fue posible ejecutar la totalidad de los recursos presupuestados.

Proyección Plurianual:
Revisado el listado de Proyectos Estratégicos de la Institución la Comisión contra el Hostigamiento Sexual no cuenta con proyectos asignados para el 2024.

Cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan Estratégico Institucional (PEI):
Se consultó a la licenciada Arias Meza si con el presupuesto máximo autorizado para el 2024 podrán dar  cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan Estratégico Institucional (PEI) para este período, quien indicó lo siguiente:

"...No es posible cumplir las metas,  replantearemos las actividades y estrategias para cumplir con el PEI..."

Vinculación del Plan Anual Operativo:
En cumplimiento del acuerdo del Consejo Superior tomado en la sesión N°19-2023 del 09 de marzo, artículo XXIII, donde establece que la Dirección de Planificación debe velar por que la formulación responda a las metas planteadas en el PAO, se le solicitó a los responsables de la formulación  indicar como se tramite el presupuesto 2024 a PAO 2024, indicado lo siguiente: 

Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país ¢234.302: Se refleja en la meta 1.2 - Que al 31 de diciembre del 2024 se hayan realizado al menos dos acciones informativas sobre hostigamiento sexual.

Subpartida: 10701   Actividades de capacitación ¢132.733: Se refleja en la meta 1.3 - Que al 15 de noviembre del 2024 se haya organizado y ejecutado la actividad conmemorativa del día del NO al Hostigamiento Sexual en el Poder Judicial.

Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas ¢200.000: Se refleja en la meta  1.3 - Que al 15 de noviembre del 2024 se haya organizado y ejecutado la actividad conmemorativa del día del NO al Hostigamiento Sexual en el Poder Judicial.



				1				SERVICIOS		367,035		367,035		0.00



				105				GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE		234,302		234,302		0.00

						10502		VIÁTICOS DENTRO DEL PAIS		234,302		234,302		0.00



				107				CAPACITACIÓN  Y PROTOCOLO		132,733		132,733		0.00

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		132,733		132,733		0.00



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS		200,000		200,000		0.00



				202				ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS		200,000		200,000		0.00

						20203		ALIMENTOS Y BEBIDAS		200,000		200,000		0.00











Detalle del Gasto 2023



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												01/02/2023



																												   Hora del reporte:												9:13 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\vguadamuz



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1784				COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										567,035.00

				 Partida : 1														Servicios																										367,035.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		234,302.00								

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												234,302.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		234,302.00		234,302.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		132,733.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												132,733.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		132,733.00		132,733.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										200,000.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		200,000.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												200,000.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		200,000.00		200,000.00																		
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Liquidación 2022

				Centro Gestor/Rubro		1784 - COMISION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL

				Programa		(Varios elementos)

				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10502 Viáticos dentro del país		234,302		0		0		0.0%		0		0.0%

				10701 Actividades de capacitación		346,340		523,522		330,000		63.0%		193,522		37.0%

				20203 Alimentos y bebidas		200,000		168,500		59,600		35.4%		108,900		64.6%

				Total general		780,642		692,022		389,600		56.3%		302,422		43.7%
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Análisis 2023-2024

				COMISIÓN DE LA JURISDICCIÓN AGRARIO Y AGROAMBIENTAL

				ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2023-2024



				Partida y Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje de Variación







								TOTAL		749,654		749,654		0.0

vguadamuz: Información General: 
El anteproyecto de presupuesto de la Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental  para el 2024 se ajusta al límite máximo autorizado.

Los recursos son necesarios para brindar una apropiada ejecución del Proyecto de Implantación del Código Procesal Agrario y las actividades que conlleva.

Ejecución Presupuestaria:
La Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental para el 2022 obtuvo una ejecución del 99.3% según datos de la liquidación de Financiero Contable.

Proyectos Estratégicos Plurianuales:
Con relación a los Proyectos Estratégicos es importante indicar que la Comisión de la Jurisdicción Agraria registra el proyecto número 4000-CA-P01 " Implementación del Código Procesal Agrario", y para el 2024 no se le asignaron recursos de gasto variable por medio del Portafolio Institucional.

Cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan Estratégico Institucional (PEI):
Por último, se consultó al Centro de Responsabilidad si el presupuesto máximo autorizado para el 2024 afecta los compromisos del PEI para este período e indicaron lo siguiente:

"...Se indica que si es posible dar cumplimiento a los compromisos del PEI con el presupuesto máximo autorizado para el 2024".

Alineación del Plan Anual Operativo:
En cumplimiento del acuerdo del Consejo Superior tomado en la sesión N°19-2023 del 09 de marzo, artículo XXIII, donde establece que la Dirección de Planificación debe velar por que la formulación responda a las metas planteadas en el PAO, se le solicitó a los responsables de la formulación  indicar como se tramite el presupuesto 2024 a PAO 2024, indicado lo siguiente: 

Subpartida: 10701   Actividades de capacitación ¢749.654: Se refleja en la meta 5.1 - Que al finalizar el 2024, se haya realizado la aprobación por parte de la Comisión de la Jurisdicción Agraria  y Agrario Ambiental el Plan de Capacitación Agraria remitido por la Escuela Judicial, con el fin de cumplir con el cronograma del proyecto del Implementación del Código Procesal Agrario.



				1				  SERVICIOS                                             		749,654		749,654		0.0



				107				ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		749,654		749,654		0.0

						10701		ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN		749,654		749,654		0.0













Detalle del Gasto 2024



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												01/02/2023



																												   Hora del reporte:												9:24 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\vguadamuz



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										4000				COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										749,654.00

				 Partida : 1														Servicios																										749,654.00

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		749,654.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												749,654.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		749,654.00		749,654.00																		
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Liquidación 2022

				Centro Gestor/Rubro		4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL

				Programa		(Varios elementos)

				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10701 Actividades de capacitación		749,654		749,654		744,600		99.3%		5,054		0.7%

				Total general		749,654		749,654		744,600		99.3%		5,054		0.7%
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Análisis 2023-2024



				PROGRAMA HACIA CERO PAPEL

				Análisis comparativo Presupuesto 2023-2024 



				Partida/ Grupo		Subpartida		Concepto		Presupuesto Aprobado 2023		Presupuesto Solicitado 2024		Porcentaje Variación





								TOTAL		634,099		548,672		-13.47

vguadamuz: Información General: El Programa Hacia Cero Papel para el 2024 presenta un Anteproyecto de Presupuesto de ¢548,672, cifra que representa un decrecimiento del -13,47% con relación a lo aprobado para el 2023, esta disminución  se concentra en las subpartidas de viáticos dentro del país. Lo anterior a raíz de la Pandemia COVID-19, que ha ocasionado que se disminuyan las giras a los diferentes despachos judiciales y en su lugar se implementen las charlas y reuniones  de forma virtual.

Los recursos solicitados son requeridos para, el pago de transportes y viáticos dentro del país de los funcionarios que realizan desplazamientos a diferentes zona a fin de incentivar y cumplir con la Política  de Cero Papel.

Se incluye actividades de capacitación, la subpartida está destinada a cubrir los gastos por los servicios y bienes inherentes a la organización de alguna capacitación, seminarios, charlas, entre otros. 

Los recursos solicitados para Actividades Protocolarias y Sociales son para para analizar diversas situaciones que se presenten con la política a nivel institucional. 

Por último,  los requerimientos para alimentos y bebidas, son para atención de las reuniones donde se analicen temas relacionados con la implementación de la Política.

Ejecución Presupuestaria: 
El Programa Hacia el Cero Papel, para el 2022 obtuvo una ejecución del 93.3% según datos de la liquidación de Financiero Contable, porcentaje que representa un efectivo nivel de cumplimiento de metas e indicadores según los parámetros establecidos por el Ministerio de Hacienda, pero, en el detalle de la liquidación se tiene que los recursos de viáticos, transporte, actividades protocolarias y capacitación fueron cedidos por lo que se consultó a los encargados de esta comisión e indicaron que:

"...Desde hace unos años la comisión estuvo trabajando en la “Política Simplificación y Celeridad de Trámites Judiciales” , fue aprobada el año anterior por la Corte Plena, y para la implementación de esta Política se solicitaron algunos recursos que no se utilizaron por lo que fueron cedidos. Asimismo, se realizaron reuniones o charlas de forma virtual por lo cuál tampoco fue posible ejecutarlos y se cedieron para atender otras necesidades institucionales..." 

Proyección Plurianual:
Revisado el listado de Proyectos Estratégicos de la Institución el Programa Hacia el Cero Papel no cuenta con proyectos asignados.

Cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan Estratégico Institucional (PEI):
Se consultó al licenciado Rafael Rodriguez Jiménez si con el presupuesto máximo autorizado para el 2024 podrán dar  cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan Estratégico Institucional (PEI) para este período, quien indicó lo siguiente:

"...Con los recursos si es posible el cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan Estratégico Institucional (PEI)..."

Vinculación del Plan Anual Operativo:
En cumplimiento del acuerdo del Consejo Superior tomado en la sesión N°19-2023 del 09 de marzo, artículo XXIII, donde establece que la Dirección de Planificación debe velar por que la formulación responda a las metas planteadas en el PAO, se le solicitó a los responsables de la formulación  indicar como se tramite el presupuesto 2024 a PAO 2024, indicado lo siguiente:

Subpartida: 10501   Transporte dentro del país ¢50.000: Se vincula con las metas 1.2 - Que al 31 de diciembre del 2024, se hayan detectado las oficinas que presentan problemas que rozan con la correcta y eficaz implementación de la política y que se hayan hecho las prevenciones y reuniones necesarias con el fin de mitigar esos problemas y  1.3 - Que al 31 de diciembre de 2024, se hayan impartido las charlas que se requieran para las oficinas con estas necesidades.

Subpartida: 10502   Viáticos dentro del país ¢200.000: Se vincula con las metas 1.2 - Que al 31 de diciembre del 2024, se hayan detectado las oficinas que presentan problemas que rozan con la correcta y eficaz implementación de la política y que se hayan hecho las prevenciones y reuniones necesarias con el fin de mitigar esos problemas y  1.3 - Que al 31 de diciembre de 2024, se hayan impartido las charlas que se requieran para las oficinas con estas necesidades.
 
Subpartida: 10701   Actividades de capacitación ¢184.416: Vinculada con la meta 1.3 - Que al 31 de diciembre de 2024, se hayan impartido las charlas que se requieran para las oficinas con estas necesidades.

Subpartida: 10702   Actividades protocolarias y sociales ¢40.387: Vinculada con la meta 1.3 - Que al 31 de diciembre de 2024, se hayan impartido las charlas que se requieran para las oficinas con estas necesidades.

Subpartida: 20203   Alimentos y bebidas ¢73.869:  Vinculada con la meta 1.1 - Que al 31 de diciembre del 2024, se hayan realizado al menos cuatro seguimientos y una evaluación al cumplimiento de la “Política Institucional para la Simplificación y Celeridad de Trámites Judiciales”.   




				1				SERVICIOS		560,230		474,803		-15.25



				105				GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE		335,427		250,000		-25.47

						10501		Transporte dentro del país		50,000		50,000		0.00

						10502		Viáticos dentro del país		285,427		200,000		-29.93



				107				CAPACITACIÓN  Y PROTOCOLO		224,803		224,803		0.00

						10701		Actividades de capacitación		184,416		184,416		0.00

						10702		Actividades Protocolarias y Sociales		40,387		40,387		0.00



				2				MATERIALES Y SUMINISTROS		73,869		73,869		0.00



				202				ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS		73,869		73,869		0.00

						20203		Alimentos y Bebidas		73,869		73,869		0.00





								recursos mayormente cedidos





Detalle del Gasto 2024



				SIGA - PJ						PODER JUDICIAL



										Formulación de Presupuesto



																												   Fecha de reporte:												01/02/2023



																												   Hora del reporte:												9:29 AM



																												   Usuario:						PODER-JUDICIAL\vguadamuz



										Detalle del Gasto por Oficina





										Periodo Presupuestario  2024







				Oficina:										1379				PROGRAMA HACIA CERO PAPEL





				Tipo Presup.:										Ordinario







				 Partida/Grupo/ Subpartida														 Descripción  Partida/Grupo/Subpartida/Artículo		 Cant.		Unidad Medida		Costo      Unitario		Total Artículo				Total Subpartida						Total Grupo								Total Partida

				TOTAL GENERAL																										548,672.00

				 Partida : 1														Servicios																										474,803.00

				   Grupo: 105														GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE																		250,000.00								

				     Subpartida: 10501														Transporte dentro del país												50,000.00														

				       Art. : 05719														 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS		 1		 Mes		50,000.00		50,000.00																		

				     Subpartida: 10502														Viáticos dentro del país												200,000.00														

				       Art. : 19622														 VIATICOS PARA EMPLEADOS		 1		 Mes		200,000.00		200,000.00																		

				   Grupo: 107														CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO																		224,803.00								

				     Subpartida: 10701														Actividades de capacitación												184,416.00														

				       Art. : 19543														 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y MATERIALES AUXILIARES		 1		 Periódica		184,416.00		184,416.00																		

				     Subpartida: 10702														Actividades protocolarias y sociales 												40,387.00														

				       Art. : 19544														 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 		 1		 Periódica		40,387.00		40,387.00																		

				 Partida : 2														Materiales y Suministros																										73,869.00

				   Grupo: 202														ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS																		73,869.00								

				     Subpartida: 20203														Alimentos y bebidas												73,869.00														

				       Art. : 19560														 OTROS, ALIMENTOS Y BEBIDAS		 1		 Unidades		73,869.00		73,869.00																		
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Liquidación 2022

				Centro Gestor/Rubro		1379 - PROGRAMA HACIA CERO PAPEL

				Programa		(Varios elementos)

				Subpartida		Ppto Inicial		PPto Actual 		Monto Ejecutado 		 % de Ejecución		 Monto Pendiente de Ejecutar 		% Pendiente Ejecutar 

				10501 Transporte dentro del país		97,078		0		0		0.0%		0		0.0%

				10502 Viáticos dentro del país		485,427		0		0		0.0%		0		0.0%

				10701 Actividades de capacitación		481,195		0		0		0.0%		0		0.0%

				10702 Actividades protocolarias y sociales		40,387		0		0		0.0%		0		0.0%

				20203 Alimentos y bebidas		73,869		15,000		14,000		93.3%		1,000		6.7%

				Total general		1,177,956		15,000		14,000		93.3%		1,000		6.7%
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