Acta de Consejo Superior N° 028 - 2024

ACTA

N° 28-2024

SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO SUPERIOR DEL PODER JUDICIAL.- San José, a las catorce horas veintisiete minutos
del diecisiete de abril de dos mil veinticuatro.

Sesién extraordinaria del Consejo Superior para la formulacion presupuestaria del 2025, con la participacion del magistrado
Orlando Aguirre Gomez, Presidente, licenciada Sandra Pizarro Gutiérrez, licenciado Gary Bonilla Garro, master Siria Carmona
Castro, doctora Ana lIsabel Orozco, integrantes del Consejo Superior, ademas los representantes de los grupos gremiales Juan
Carlos Sebiani, Kenneth AIvarezyAdriana Orocu. Asiste también la Directora Ejecutiva, master Ana Eugenia Romero Jenkins, el
Director de Planificacion, master Allan Pow Hing Cordero, la Directora de Gestion Humana Master Roxana Arrieta Meléndez, el Jefe
del Proceso de Planeacion y Evaluacion Master Erick Antonio Mora Leiva, y el Jefe del Subproceso de Presupuesto y Portafolio de
Proyectos Lic. Minor Alvarado Chaves, en calidad de personas asesoras.

ARTICULO |
DOCUMENTO N° 4130-2024
El director de Planificaciéon master Allan Pow Hing Cordero, solicita que los acuerdos de cada sesidén extraordinaria de Consejo
Superior Presupuesto 2025 sean tomados como acuerdos firmes, para que la Secretaria de la Corte realice la respectiva
comunicacion lo mas pronto posible a las diferentes oficinas. Estas comunicaciones es urgente que se realicen en el plazo maximo
de tres dias habiles, ya que las sesiones extraordinarias de Consejo Superior son solamente tres, por lo que se debe maximizar los
plazos para lograr alcanzar los espacios para atender las reconsideraciones de las diferentes oficinas.
Se acordoé: Acoger la propuesta presentada por la Direccién de Planificacion y solicitar a la Secretaria General de la Corte cumplir
con el plazo de tres dias para la comunicacion de los acuerdos. Se declara acuerdo firme.

ARTICULO I

DOCUMENTO N° 4132-2024

El director de Planificacion master Allan Pow Hing Cordero, manifiesta que se trabajara en forma conjunta con la Direccion de
Tecnologia de la Informacién para ubicar en el apartado de transparencia del sitio web del Poder Judicial las actas de las Sesiones
Extraordinarias de Presupuesto. Lo anterior, para que los usuarios internos y externos puedan ingresar y consultar lo relacionado
con el proceso de formulacién de presupuesto 2025.

Se acordé: 1.) Tomar nota de lo manifestado por el Director de Planificacion y hacerlo de conocimiento de la Secretaria General
de la Corte, para que cuando se cuente con el link correspondiente le informe a quienes integran la Corte Plena, la poblacién
judicial y a la ciudadania en general mediante un aviso. Debido a lo anterior, solicitar a las Direcciones de Planificacién y de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que una vez que se cuente con el citado link, lo hagan de conocimiento de la
Secretaria General de la Corte para el tramite correspondiente. 2.) Solicitar al Departamento de Prensa y Comunicacion
Organizacional hacer una publicacion de forma masiva a nivel institucional y una campana de divulgaciéon informativa del inicio del



analisis y discusion del proceso de formulacién presupuestaria 2025 dirigida a la ciudadania. Se declara acuerdo firme.

ARTICULO Ill
DOCUMENTO N° 4137-2024
Para dar inicio al proceso de formulaciéon del Anteproyecto de Presupuesto 2025, el Consejo Superior en sesion 96-2023, del 15 de
noviembre de 2023, articulo XLVIIl, conocié el informe N°1262-PLA-PP-2023 del 9 de noviembre de 2023, relacionado con las
expectativas inflacionarias para el periodo a formular 2025, en el cual se indico:
“Para efectos del proceso de formulaciéon presupuestaria 2025, se presenta este informe para elevar a conocimiento del Consejo
Superior, en el cual se analizan las expectativas inflacionarias para el periodo a formular, tomando como base de analisis la revisién
del Informe de Politica Monetaria 2023 aprobado en enero de este afio por el Banco Central de Costa Rica y su correspondiente
revision o actualizacion del mes de julio.

La estimacion de la inflacién se realiza con el fin de aplicarla a los precios de los articulos del Catalogo de Bienes y Servicios, que
sirven de base para realizar la formulacion presupuestaria, en este caso la del 2025.

En esta ocasiéon se tiene que nuevamente el panorama para el 2025 continua siendo complejo, dado que segun estimaciones
realizadas por el Banco Central, las que se incluyen en el Informe de Politica Monetaria publicado en julio 2023, en lo que se refiere
a la deuda del Gobierno Central, para el 2023 se proyecta que esta pueda ser del 63,7% del Producto Interno Bruto (PIB), lo que
implicaria que de acuerdo a lo establecido en el Articulo 11 de la Ley 9635 de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, para el
calculo del crecimiento del gasto total, por cuarto afio consecutivo se aplicaria el inciso “D”, que establece un crecimiento maximo
en el gasto total del 65% del promedio del crecimiento del PIB.

En este sentido y para mas claridad sobre el tema, se tiene que para el ejercicio presupuestario 2020 que fue el primero en que se
aplico la Regla Fiscal, el Ministerio de Hacienda establecié un crecimiento maximo del gasto corriente del 4,67% y para el 2021 del
4,13%, mientras que a partir del 2022 el limite de crecimiento se estableci6é sobre el gasto total, siendo en ese afio del 1,96%, para
2023 del 2,56% y para 2024 del 3,53%, en todos los periodos este incremento aplicd de forma agregada al presupuesto total del
Gobierno Central, y no de forma individual por Institucion.

Para el 2025 y de acuerdo con el PIB estimado por el Banco Central para el 2023, el crecimiento promedio de este durante los
Ultimos cuatro periodos (que es el que utiliza la Regla Fiscal) seria de 5,60%, por lo que, si se le aplica el porcentaje maximo de
incremento establecido en el inciso “D” del articulo 11 de la Ley 9635, que es de un 65%, el crecimiento maximo agregado del gasto
corriente del Gobierno Central se podria estimar de forma preliminar en un 3,64%.

A partir de este calculo habria que estar a la espera del presupuesto limite que comunique el Ministerio de Hacienda. Seguidamente
se presentan los datos del PIB y los porcentajes que aplicarian para el 2025.

Porcentale  Tasade

o PIBaPreciosde  Tasade Tasa aAplicara credmiento
Mercado'!  Credmients  Promedio la Tasa del gasto

Promedio total

2015 37832145 8 5,60% 65,084 3,64%

2020 364552451 -3,53%

2021 40112524 8 §,51%

2022 44 251 685 7 10,32%

2023 467700456 5,654

(1) Datos tomados de |2 pagina del Banoo Central e Costa Rica.

A continuacién, se presenta el panorama actual del presupuesto 2024 pendiente de aprobacion definitiva en la Asamblea
Legislativa, respecto al asignado en 2023, tanto a nivel general como también desagregado en gasto corriente y gasto de capital.

Para el presupuesto 2024, se considera el remitido a la Asamblea Legislativa por parte del Ministerio de Hacienda, mas los
¢12.980.684.608 aprobados por la Comision de Asuntos Hacendarios mediante las Mociones N°37, N°39 y N°62.

VARIAELE LEY 2023 PROYECTO 2024 VARIACION 23-24 PROYECEION
ABSOLUTA RELATIVA 2025
Aplicacién Regla Flsca 158% 353% 3.84%
= 483 432 4TE 085 473 178 BEE QBT 3 684350024 2,1%
Gasto de Capita 25 531 500000 23 432 247 804 3 500 747 B0 15,3%
TOTAL 489 023 97 B DES 502 609 115 §93 13 585 137 828 2.8%
Nota: En ambos 3fos 22 e uye lo correspondients 3 la propord gn de loz recursos de Programa 351 que zon

financlados por la JUNARD.




De acuerdo con lo expuesto anteriormente y como conclusion general, es que se considera prudente recomendar que para el 2025
al igual que en los tres periodos anteriores, tampoco se aplique aumento por inflacion a los precios de los articulos del Catalogo de
Bienes y Servicios; ademas, de que es importante recordar que este Catalogo se encuentra en constante actualizacion y los precios
que refleja para cada uno de sus articulos son los de la Ultima compra realizada.

De esta forma, para presupuesto 2025, la Direccién de Planificacion solicita a la Direccion de Tecnologia de la Informacion que se
active en el Sistema SIGA-PJ el proceso de actualizacién de precios en la formulacion presupuestaria, proceso que se desactiva en
la fecha limite que tienen los Centros de Responsabilidad para hacer entrega del presupuesto via Sistema a la Direccion de
Planificacion, que para esta ocasion estaria prevista para el viernes 12 de enero de 2024.

Considerando la dificil situacion fiscal continuara para 2025, y la experiencia que se ha tenido en el proceso de
formulacién 2024 y anteriores, para establecer el limite a formular por parte de cada uno de los Centros de
Responsabilidad, se propone que el presupuesto maximo autorizado sea igual al que finalmente quede aprobado para
el 2024, o sea con cero crecimiento.

Este monto corresponde al total de gasto variable aprobado para el 2024 (excluyendo lo correspondiente a los
recursos del Programa 951 Administracién Fondo de Jubilaciones y Pensiones que se financian con ingresos propios
del Fondo).

Posteriormente al establecerse el limite de cada Centro de Responsabilidad, lo cual sera comunicado oportunamente por la
Direccion de Planificacién, al igual que se hizo en los afios anteriores, se debera revisar que con el presupuesto disponible se
puedan cubrir como minimo los gastos ineludibles.”

-0-

Al respecto el Consejo Superior dispuso:

Se acordd: Tener por recibido el informe N°1262-PLA-PP-2023 del 09 de noviembre de 2023, suscrito por la licenciada Nacira
Valverde Bermidez, el master Erick Antonio Mora Leiva y el licenciado Minor Alvarado Chaves, en su orden Directora de
Planificacién, Jefe Proceso de Planeacién y Evaluacion y Jefe de Subproceso Formulacion de Presupuesto, aprobar sus
recomendaciones y hacerlas de conocimiento de los Centros de Responsabilidad. Se declara acuerdo firme.”

-0-
Adicionalmente, en la misma sesion N° 93-2023 articulo XLIX, se aprobé el informe N°1261-PLA-PP-2023 relacionado con las
Directrices Técnicas para la Programacion y Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto 2025, en el cual se indico:

()

Con el fin de que se manifestaran al respecto, mediante oficio N°1067-PLA-PP-2023, del 28 de setiembre del 2023, se puso en
conocimiento el preliminar de este documento, remitido a la Master Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, Master Kattia
Morales Navarro, Directora de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones, Master Roxana Arrieta Meléndez, Directora de Gestion
Humana, Lic. José Angel Pefiaranda Chaverri, Servicio de Atencién y Proteccién de Victimas y Testigos, Lic. Roberth Garcia
Gonzalez, Auditor Judicial, Licda. Maricruz Chacén Cubillo, Directora del Centro de Apoyo, Coordinacién y Mejoramiento de la
Funcion Jurisdiccional, Lic. Mauricio Fonseca Umafa, Administrador del Organismo de Investigacion Judicial, Lic. David Brown
Sharpe, Administrador del Ministerio Publico, Lic. Josué Gonzalez Granados, Administrador de la Defensa Publica, Master Miguel
Ovares Chavarria, Jefe del Departamento Financiero Contable, Licda. Alexandra Mora Steller, Jefa del Departamento de Servicios
Generales, Licda. Adriana Esquivel Sanabria, Jefa del Departamento de Proveeduria, Lic. Edward Rodriguez Murillo, Jefe del
Departamento de Seguridad, Licenciado Hugo Vega Castro, Jefe del Departamento de Prensa y Comunicacion Organizacional y Lic.
Oslean Mora Valdez, Director de la Direccion Administracion Fondo de Jubilaciones y Pensiones. En la siguiente tabla se muestran
las respuestas recibidas.

Al respecto se recibieron las siguientes respuestas:

Anexos
Anexos Descripcion Archivo
Anexo 1 Detalle de las observaciones recibidas. E |
Respuestas
Directrices 2025
Directrices Técnicas para la Formulacion del Anteproyecto de Presupuesto E=| )
Anexo 2 2025 DIRECTRICES320TEC
MICAS 20V, 7-11-23.,




Posteriormente, en oficio N° 1275-PLA-PP-2023 de 13 de los corrientes, la licenciada Valverde Bermudez, en su citada condicién,
solicito:

“Mediante oficio 1261-PLA-PP-2023 del pasado viernes 10 de noviembre, se remiti6 a la Secretaria de la Corte el informe suscrito
por el Lic. Minor Alvarado Chaves, Jefe del Subproceso de Formulaciéon de Presupuesto y Portafolio de Proyectos Institucional y el
Master Erick Antonio Mora Leiva, Jefe del Proceso de Planeacion y Evaluacion, relacionado con las Directrices Técnicas para la
Formulacion del Anteproyecto de Presupuesto 2025.

Al respecto, me permito solicitar el ajuste en la directriz 52 (dado que no se actualiz6 la solicitud del Departamento de Servicios
Generales, remitido en su momento), de manera tal que debe leerse de la siguiente manera:

52. El pago de servicios municipales de los inmuebles propiedad del Poder Judicial, tales como: la recoleccién de
basura, limpieza de alcantarillado, impuestos, entre otros, debe ser presupuestado por las Administraciones Regionales (programa
presupuestario 926). Para los edificios del Primer Circuito Judicial de San José: Corte Suprema de Justicia, Organismo de
Investigacion Judicial, Anexos A, B y C, el monto sera formulado en su totalidad por el Departamento de Servicios Generales. La
Administracion del Primer Circuito Judicial de San José presupuesta lo correspondiente al edificio de los Tribunales de Justicia de
San José, Puriscal, Anexo E Torre Judicial y el terreno de Hatillo. La Administracion de la Defensa Publica debe formular lo
correspondiente al edificio de la Defensa Publica (Ofomeco) y la Defensa Publica del Tercer Circuito Judicial de San José
(Desamparados), la Administracion del Organismo de Investigacion Judicial presupuesta lo del edificio Anexo D y lo del lote
adquirido por el fideicomiso inmobiliario PJ, el Ministerio Publico presupuesta lo del lote adquirido por el fideicomiso inmobiliario PJ y
la Oficina de Defensa Civil de la Victima el edificio a su cargo.

En caso de desconocer el monto a presupuestar en servicios municipales, se puede consultar en el sistema el gasto incurrido en
ejercicios econémicos anteriores. Si no existe informaciéon por ser un local nuevo, el centro de responsabilidad debe realizar las
estimaciones correspondientes segun informaciéon de la Municipalidad del lugar. Cabe indicar que no se deben estimar recursos
para estos fines en oficinas que se encuentren ocupando inmuebles alquilados.

Por lo anterior, también es necesario sustituir el archivo Anexo 1. Observaciones con el siguiente documento.

Observaciones.docx

Al respecto el Consejo Superior dispuso:

Se acordo: 1.) Tener por recibidos los informes oficio N° 1261 Y 1275-PLA-PP-2023 de 10 de los corrientes, suscritos por la
licenciada Nacira Valverde Bermudez, Directora interina de Planificacion. 2.) Aprobar las Directrices Técnicas para la Formulacién
del Anteproyecto de Presupuesto 2025, asi como el cronograma de actividades 2023 y 2024 del proceso de formulacion
presupuestaria 2025:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2023-2024

FORMULACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

(Aprobado por Consejo Superior en Sesidon N°XX-2023, Art. XX)

2024
ACTIVIDAD RESPONSABLE
NOVIEMBRE | DICIEMBRE | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO |JUNIO

1. Remitir a Consejo
Superior para su
aprobacion las
Directrices  Técnicas
para la Programacion
y Formulacion del

Anteproyecto de V10 Direccion de

Presupuesto 2025, Planificacion
asi como el

respectivo

Cronograma de

Actividades 2023-

2024.

2, Aprobar las
Directrices Técnicas
para la Programacién
y Formulacién del
Anteproyecto de Consejo




Presupuesto 2025 y J16 Superior

su respectivo

Cronograma de

Actividades 2023-

2024.

3.  Emitir circular

informativa sobre el

inicio del proceso de

elaboracion del M29 Direccion de
anteproyecto de Planificacion

presupuesto 2025
(Incluye  publicacién
en la Intranet).

4. Iniciar la
formulacion
presupuestaria 2025

Encargados de
Programa,
Consejos de

en el Sistema SIGA- L4 Administracion

PJ. y demas Centros
de
Responsabilidad

5. Comunicar la . "

. Direccion de

campafa de e

. - Planificacion y

divulgacién de las Departamento

Directrices Técnicas L4 -V8 P

para la Formulacion
del Anteproyecto de
Presupuesto 2025.

de Prensa vy
Comunicacion
Organizacional

6. Remitr a Ia Comisiones

Direccion de Institucionales,

Planificacion el Area de

anteproyecto de Construcciones,

presupuesto 2025. Vehiculos,
Informatica y
Seguridad,
Organismo  de
Investigacion
Judicial,
Ministerio
Publico, Defensa
Puablica, Servicio
de Atenciéon vy
Proteccion  de
Victimas y
Testigos y
Administracion

viz Fondo de

Jubilaciones y
Pensiones ,
Direccién
Ejecutiva con
sus
Departamentos,
Administraciones
Regionales y
oficinas
adscritas, demas
Centros de
Responsabilidad
que remiten su
presupuesto
directamente a
la Direccion de
Planificacion

7. Analizar las

necesidades de




plazas segun politica
aprobada por Corte
Plena y los
presupuestos
formulados para el
2025.

V1 -V22

L8 -
M31

J1-J29

V1 -
V22

L1-J18

Direccion de
Planificaciéon

8. Conocer y aprobar
los Informes de plazas
y presupuestos para
el 2025.

V5 -
V12 -
V19

Consejo
Superior

9. Plantear
reconsideraciones a
los acuerdos
relacionados con
Informes de plazas y
presupuestos para el
2025.

L8 -
M24

Centros de
Responsabilidad

10. Resolver y dar
respuesta a las
reconsideraciones
presentadas a los
acuerdos
relacionados con
Informes de plazas y
presupuestos 2025.

V12 -
V19

Consejo
Superior

11. Actualizar la
Relacién de Puestos
(aplicar
reasignaciones y
traslados, incluir
plazas nuevas y
oficinas nuevas).

L8 -
M31

J1-J29

V1 -
V22

L1-
K30

M1 - V31

Direccion de
Gestion Humana

12. Integrar el
anteproyecto de
presupuesto 2025
para revision  del
Consejo Superior.

L22

J2

Direccion de
Planificacion

13. Revision final y
aprobaciéon del
anteproyecto de
presupuesto 2025.

V3

Consejo
Superior

14. Preparar
documento de
anteproyecto de
presupuesto 2025
para entregar a Corte
Plena.

L6 - J16

Direccion de
Planificacién

15. Entregar el
anteproyecto de
presupuesto 2025 a
Corte Plena para su
andlisis.

V17

Consejo
Superior y
Direccion de
Planificacion

16. Analizar y aprobar
el anteproyecto de
presupuesto 2025.

L27 -
V31

Corte Plena

17. Aplicar  los
ajustes definitivos
indicados por Corte
Plena al anteproyecto
de presupuesto 2025.

L3 -
J13

Direccion de
Planificacion vy
Direccion de
Gestién Humana

18. Entregar el
anteproyecto de
presupuesto del
Poder Judicial 2025 al

V14

Presidencia de
la Corte




Ministerio de | | | | | | |
| ) H a

L: Lunes K:Martes M: Miércoles J:Jueves V:Viernes

Semana Santa 2024: del lunes 25 al viernes 29 de marzo

El Despacho de la Presidencia, la Direcciones de Gestion Humana, Planificacion y la Secretaria General de la Corte, tomaran nota
para lo que a cada uno corresponda. Se declara acuerdo firme.”

-0-
El Master Allan Pow Hing Cordero informa que lo dispuesto por el Consejo Superior en la sesion antes indicada, fue comunicado a
todas las personas involucradas en el proceso de formulacion presupuestaria 2025, mediante la Circular N°09-2023 de la Direccion
de Planificacién, emitida el 4 de diciembre de 2023.
R
CIRCULAR%20EXTER
MNAR2009-202 3 .doc
El documento de Directrices Técnicas para la Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto 2025, aprobadas por el Consejo
Superior, incluye 141 directrices las cuales buscan dar el maximo uso de los recursos y destinarlos a las necesidades de mayor
prioridad institucional. Estas directrices estan acordes con los lineamientos aprobados por Corte Plena, en relacién con las
medidas de contencion del gasto aprobadas a nivel institucional.
- Crecimiento del Presupuesto 2025

En el informe N°1262-PLA-PP-2023 como conclusién del analisis realizado se indica lo siguiente:

“(..))

Considerando la dificil situacion fiscal continuara para 2025, y la experiencia que se ha tenido en el proceso de
formulacion 2024 y anteriores, para establecer el limite a formular por parte de cada uno de los Centros de
Responsabilidad, se propone que el presupuesto maximo autorizado sea igual al que finalmente quede aprobado para
el 2024, o sea con cero crecimiento.

Este monto corresponde al total de gasto variable aprobado para el 2024 (excluyendo lo correspondiente a los
recursos del Programa 951 Administracion Fondo de Jubilaciones y Pensiones que se financian con ingresos propios
del Fondo).

(--)”

-0-

La propuesta de la Direccion de Planificacion se fundamenta en las limitaciones econdémicas impuestas al Poder Judicial y
atendiendo las medidas de contencion del gasto para contener el déficit de la economia nacional.
Al igual que en los ultimos afos, el Poder Judicial, ha sido objeto de multiples cambios de ley que asignan nuevas labores al
personal y que involucran prestacion de nuevos servicios a los ciudadanos, por lo que se debe insistir en el hecho de que la
limitacion del crecimiento puede llevar a un futuro muy cercano a tener afectaciones directas en la prestacion de los servicios.
Se acordo: Tomar nota de lo manifestado por el Master Allan Pow Hing Cordero, lo cual visualiza la dificil situacion presupuestaria
y fiscal por la que atraviesa el Poder Judicial al verse limitado en el crecimiento de su presupuesto, lo cual puede afectar los
servicios que brinda este Poder de la Republica, amén de la responsabilidad con la que se desarrolla el proceso de formulacion, el
cual ha implicado la elaboracion de 141 directrices internas para contener el gasto a nivel institucional. Se declara acuerdo firme.

ARTICULO IV
DOCUMENTO N° 4138-2024
El director de Planificacion master Allan Pow Hing Cordero manifiesta que mediante el pasado 8 de febrero, en sesion 10-2024 del
Consejo Superior, articulo XXXV, se conocio el oficio 100-PLA-PP-2024, con la propuesta de Cronograma de Trabajo y Temas para
abordar en el proceso de analisis del Anteproyecto de Presupuesto 2025, la cual qued6 aprobada de la siguiente forma:
“(..)
TABLA1
PROPUESTA DE CRONOGRAMA DE TRABAJO
PROCESO DE FORMULACION PRESUPUESTARIA 2025

I . —



ANALISIS DE LOS ANTEPROYECTOS DE PRESUPUESTO POR PARTE DE LA DIRECCION DE

15 ENERO - 15 MARZO

PLANIFICACION DE LOS 81 CENTROS DE RESPONSABLIDAD. |
EN CASO DE SER NECESARIO SE REALIZARAN REUNIONES TECNICAS CON TEMAS
ESPECIFICOS CON DIRECCIONES ADMINISTRATIVAS, DIRECTORES DE PROGRAMA Y
CENTROS DE RESPONSABILIDAD.

18 MARZO - 22 MARZO

REUNIONES DE TRABAJO CON DIRECCIONES ADMINISTRATIVAS Y JEFES DE PROGRAMA
(SABANA) (*):

- Analisis de Salarios realizado por la Direccion de Gestion Humana.

- Presupuesto 2025 Comisiones.
Comision de la Atencién y Prevencién de la Violencia Intrafamiliar
Comision de Género
Comision de la Jurisdiccion de Familia, Nifiez y Adolescencia
Comision de Transparencia Institucional
Comision de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa
Comision de Gestion Integral de la Calidad de la Justicia (GICA)
Comision de Gestion Ambiental Institucional
Comision de Relaciones Laborales
Consejo de Personal
Comision de Salud Ocupacional
Comision de Asuntos Penales
Comision de la Jurisdiccion Civil
Comision de Acceso a la Justicia
Comision de la Jurisdiccion Laboral
Comision Interinstitucional de Transito
Programa Hacia Cero Papel
Comision de la Jurisdiccion Agrario y Agroambiental
Comision Contra el Hostigamiento Sexual
Comision Institucional de Seleccién y Eliminacion de Documentos

Presupuesto 2025 Areas.
Construcciones
Informatica
Vehiculos
Seguridad

Becas-Capacitacion y Permisos para personal judicial becado.
- Proyecciones de Salario Escolar.

- Proyecciones de Montos por Auxilio de Cesantia.

- Analisis de algunas Subpartidas de impacto institucional

- Presupuesto de los Programas:
Programa 926 Direccion y Administracion.
Programa 927 Servicio Jurisdiccional.
Programa 928 Organismo de Investigacién Judicial.
Programa 929 Ministerio Publico.
Programa 930 Defensa Publica.
Programa 950 Servicio de Atencién y Proteccion Victimas y Testigos.
Programa 951 Administracion Fondo de Jubilaciones y Pensiones

Propuestas de estudios de leyes especiales.
Cddigo Procesal Agrario
Ley de Justicia Restaurativa
Cddigo Procesal Familia
Creacion de Jurisdiccion en Asuntos Indigenas
Ley de Bienestar Animal
Estudio de Custodios de Detenidos
Estudio de Fiscales de Juicio
Necesidades de Penal Jurisdiccional
Estudios Varios (Acuerdos del Consejo Superior)
Tribunales Peninsulares




o

Plazas extraordinarias Centro de Apoyo
Oficio de Atencion a la Victima
Informe Proyecto SICOP

o

o

25 MARZO - 29 MARZO RECESO POR SEMANA SANTA

1 ABRIL — 5 ABRIL ATENCION DE OBSERVACIONES DE LAS REUNIONES DE TRABAJO

REUNION DE TRABAJO DEL CONSEJO SUPERIOR PARA CONOCER PRESUPUESTO 2025 (I
MIERCOLES 10 ABRIL y Il audiencia) (¥

SESIONES CON CONSEJO SUPERIOR (*):
martes 16 ABRIL (Il audiencia)
miércoles 17 ABRIL (I y Il audiencia)
jueves 18 ABRIL (Il audiencia)

viernes 19 ABRIL (I y Il audiencia)

16 ABRIL- 19 ABRIL

22 ABRIL- 26 ABRIL COMUNICADOS SECRETARIA DE LA CORTE

PERIODO PARA PRESENTAR RECONSIDERACIONES POR PARTE DE LOS PROGRAMAS Y
CENTROS DE RESPONSABILIDAD

FINALIZAR ATENCION DE RECONSIDERACIONES POR PARTE DE LA DIRECCION DE
PLANIFICACION

SESION DE CONSEJO SUPERIOR PARA APROBAR PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA
ENVIAR A CORTE PLENA (Il Audiencia) (*)

CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO 2025 POR PLANIFICACION Y ENVIO A LA CORTE
PLENA

ANALISIS Y REVISION DE DOCUMENTACION SOBRE PRESUPUESTO 2025 POR PARTE DE
CORTE PLENA

27 MAYO - 31 MAYO APROBACION PRESUPUESTO 2025 POR PARTE DE CORTE PLENA (**)

29 ABRIL- 2 MAYO

3 MAYO - 9 MAYO

VIERNES 10 MAYO

13 MAYO- 17 MAYO

20 MAYO — 24 MAYO

3 JUNIO — 14 DE JUNIO PREPARAR Y ENVIAR EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO AL MINISTERIO DE HACIENDA

(*) SESIONES DE SALONES DEL TERCER PISO EDIFICIO DE LA CORTE
(**) SESIONES EN SALON DE CORTE PLENA
Nota: Los temas pueden variar de acuerdo con la dinamica de las sesiones de trabajo.
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Al respecto el Consejo Superior dispuso lo siguiente:

Se acordo: 1.) Tener por conocido el informe presentado por el master Allan Pow Hin Cordero, Director de Planificacion, mediante
el oficio No. 100-PLA-PP-2024 del 26 de enero de 2024, con la programacion de las reuniones de trabajo y sesiones
extraordinarias del Consejo Superior para conocer el presupuesto institucional 2025. 2.) Acoger las recomendaciones indicadas en
el citado informe, en consecuencia: a.) Aprobar la propuesta de cronograma de reuniones de trabajo y sesiones extraordinarias del
proceso de formulacion del anteproyecto de presupuesto 2025, planteado por la Direccién de Planificacion, en el entendido de que
podra sufrir eventuales variaciones en los temas a tratar por efecto de la misma dinamica del proceso. (...) 3.) La Secretaria
General de la Corte debera: a.) Iniciar con el proceso de formulacion presupuestaria 2025, asimismo le brinde prioridad a la
comunicacion de estos acuerdos en el plazo maximo de tres dias, ya que se requieren atender los plazos de reconsideraciones que
diferentes oficinas puedan solicitar y al estar el proceso programado, se requiere la prontitud de la comunicacién. b.) Comunicar a
las oficinas de los miembros del Consejo Superior, con el fin de separar los espacios en las agendas, para los dias 10, 16,17,18 y
19 de abril, 10 de mayo y del 27 al 31 de mayo para la aprobacion y discusién en Corte Plena. ¢.) Realizar las gestiones y
convocatorias correspondientes para la designacion de los representantes de los Frentes Gremiales, de tal forma que, desde la
primera reunién de trabajo de presupuesto, programada para el 10 de abril del 2024, se cuente con la presencia de las personas
designadas. d.) Preparar la logistica para la determinacién del espacio fisico que se indique por parte del Consejo Superior y la
Corte Plena, para la celebracion de las reuniones de trabajo, sesiones extraordinarias del Consejo Superior y Corte Plena,
conforme el cronograma presentado. e.) Elevar a Corte Plena la solicitud para conocer el anteproyecto de presupuesto 2025, en la
semana que comprende del lunes 27 al viernes 31 de mayo del 2024. 4.) La Direccién de Gestion Humana debera: Remitir a la
Direccion de Planificacion la informacion correspondiente al Analisis de Salarios a mas tardar el lunes 18 de marzo, de manera tal
que se pueda integrar a la informacién que llevara la Direccién de Planificacion a las reuniones de trabajo previstas. 5.) Hacer este
acuerdo de conocimiento del presidente y vicepresidenta de la Corte Suprema de Justicia, para la reservacion de las agendas
respectivas.

Las Direcciones de Planificacion y de Gestion Humana y la Secretaria General de la Corte tomaran nota para los fines
correspondientes de acuerdo con sus competencias. Se declara acuerdo firme.”

-0-
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Indica el master Allan Pow Hing Cordero, director de Planificacion, que en la Directrices de Formulacién Presupuestaria aprobadas
por el Consejo Superior para el afio 2025, en linea con lo que ha venido abogando la Corte Plena sobre restricciones
presupuestarias, se incluyé lo siguiente:

“..)
0. Creacion de Plazas

130. Enlo que respecta a la creacion de plazas, la Corte Plena aprobé en sesién N°54-2019 del 18 de diciembre de 2019, articulo
unico, no crear plazas nuevas y valorar unicamente la condicion y continuidad de las plazas extraordinarias existentes.

131. La Direccion de Planificacion estudiara las estructuras administrativas de los diferentes programas para determinar si
desarrollan labores duplicadas o paralelas y redistribuir el recurso.

132. La Direccion de Planificacion se abocara a realizar estudios donde potenciara la reorganizacién y el redisefio de los procesos
para estandarizarlos. En los estudios de reorganizacion, implementara modelos eficientes, que faciliten la toma de decisiones; lejos
de contemplar la creacion de nuevas plazas, se haran propuestas con las existentes y se identificaran los recursos ociosos para
trasladarlos a areas de trabajo donde se requieran. De igual manera, el personal de los despachos propiciara nuevas formas de
organizacion y buenas practicas de gestion.”
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Se acordoé: Tomar nota de lo manifestado por el Director de Planificacion master Allan Pow Hing Cordero, respecto al cronograma
aprobado por el Consejo Superior y los estudios a realizar por la Direccion de Planificacién en el proceso de formulacion del
presupuesto 2025. Se declara acuerdo firme.

ARTICULO V
DOCUMENTO N° 4140-2024
El Director de Planificacion master Allan Pow Hing Cordero, informa respecto de los 82 centros de responsabilidad
presentaron su peticion de gastos para el 2025, a saber:
SALAS
Sala Primera
Sala Segunda
Sala Tercera
Sala Constitucional

CIRCUITOS Y ADMINISTRACIONES REGIONALES
Administracion de la Ciudad Judicial San Joaquin de Flores
Administracion de Golfito
Administracion de Grecia
Administracion de Osa
Administracion de Quepos
Administraciéon de Santa Cruz
Administracion de Sarapiqui
Administracion de Turrialba
Circuito Judicial Cartago
Circuito Judicial Heredia
Circuito Judicial Puntarenas
Primer Circuito Judicial Alajuela
Primer Circuito Judicial Guanacaste
Primer Circuito Judicial San José
Primer Circuito Judicial Zona Atlantica
Primer Circuito Judicial Zona Sur
Segundo Circuito Judicial Alajuela
Segundo Circuito Judicial Guanacaste
Segundo Circuito Judicial San José
Segundo Circuito Judicial Zona Atlantica
Segundo Circuito Judicial Zona Sur
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Tercer Circuito Judicial Alajuela
Tercer Circuito Judicial San José

AREAS
Vehiculos
Area de Informatica
Area de Seguridad
Construcciones

PROGRAMAS
Organismo de Investigacion Judicial
Ministerio Publico
Defensa Publica
Servicio de Atencion y Proteccién de Victimas y Testigos
Administracion Fondo de Jubilaciones y Pensiones

COMISIONES Y PROGRAMA CERO PAPEL
Comision Contra el Hostigamiento Sexual
Comision de Acceso a la Justicia
Comisién de Asuntos Penales
Comision de Género
Comision de Gestion Ambiental Institucional
Comision de Gestion Integral de la Calidad de la Justicia (GICA)
Comision de la Atencion y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar
Comision de la Jurisdiccion Agrario y Agroambiental
Comision de la Jurisdiccion Civil
Comision de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa
Comision de la Jurisdiccion de Familia, Nifiez y Adolescencia
Comision de la Jurisdiccion Laboral
Comision de Relaciones Laborales
Comision de Salud Ocupacional
Comision de Transparencia Institucional
Comision Institucional de Seleccion y Eliminacion de Documentos
Comision Interinstitucional de Transito
Comision de Buenas Practicas
Programa Hacia Cero Papel

OTROS
Auditoria
Centro de Conciliacion del Poder Judicial
Centro de Gestion de la Calidad
Centro Judicial de Intervencion de las Comunicaciones (CJIC)
Departamento de Prensa y Comunicacion Organizacional
Departamento de Trabajo Social y Psicologia
Despacho de la Presidencia
Direccién de Planificacion
Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones
Direccion Ejecutiva
Direccién Gestion Humana
Direccién Juridica
Escuela Judicial
Inspeccion Judicial
Oficina de Control Interno
Oficina de Cumplimiento
Oficina Rectora de Justicia Restaurativa
Presidencia de la Corte
Secretaria de la Corte
Secretaria Técnica de Etica y Valores
Secretaria Técnica de Género y Acceso a la Justicia
Unidad de Adiestramiento
Comisiéon Nacional para el Mejoramiento de la Administracion de Justicia
Consejo de Personal
Consejo Superior
Contraloria de Servicios
Centro de Apoyo, Coordinacion y Mejoramiento de la Funcién Jurisdiccional
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Al respecto, en reunién de trabajo del Consejo Superior sostenida el pasado 5 de abril de 2024, se consultd respecto del
crecimiento en la solicitud de recurso humano por parte de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial.
Sobre el tema, don Allan Pow Hing, director de Planificacion, considera importante aclarar que con respecto al presupuesto
requerido para el 2025 por parte de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al igual que
en anos anteriores, la Direccién de Planificacion nunca participa de la definicién de la estructura de recurso humano necesaria
para el funcionamiento de la Junta y que sélo integra los requerimientos solicitados al total de presupuesto ordinario del Poder
Judicial, dado que conforme lo establecido en el articulo 239 de la Ley Organica del Poder Judicial (asi reformado por el articulo 1°
de la ley N° 9544 del 24 de abril de 2018), esta Junta goza de independencia funcional, técnica y administrativa.
En linea con lo anterior, cabe recordar también el criterio solicitado por la Procuraduria General de la Republica en el oficio N°.
ADPb-7273-2020, a la Superintendencia de Pensiones, la cual emiti6 criterio mediante el oficio SP-1399-2020 del 30 de octubre del
2020, resaltando que:
“[...] comparte el criterio que acompana el oficio N° 393-2020, en el sentido de que la naturaleza de la Junta Administradora del
Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es la de un o6rgano desconcentrado maximo con personalidad juridica
instrumental, que goza de autonomia administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones, tiene
potestades disciplinarias y de direccion sobre su personal, dispone de su presupuesto y ostenta la representacion legal del Fondo.

Esta Superintendencia considera, ademas, que, dada su naturaleza de érgano desconcentrado, la Junta no se encuentra desligada
organicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por su adecuado funcionamiento.”

-0-
Ademas, el 29 de enero de 2021, mediante oficio C-021-2021 de la Procuraduria General de la Republica, remite criterio, del cual
se destaca sus conclusiones como siguen:

“[...] 1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un d6rgano con grado de
desconcentracion maxima del Poder Judicial para la administracion de dicho régimen, dotado de personalidad juridica instrumental
para la gestion mas eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.

2. La naturaleza juridica de la Junta, a la que el articulo 239 de la LOPJ le confiere poderes — incluso normativos — que inciden
directamente en la gestion de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue
manteniendo una relacién de empleo publico.”
-0-

Finalmente, cabe indicar que en sesién de fecha 8 de febrero de 2021 N° 6-2021, articulo Il la Junta Administradora del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, acordé lo siguiente:

“[...] Tras un analisis a profundidad de los pormenores indicados en el documento de referencia, este érgano colegiado del Poder
Judicial, de forma unanime se acordd: 1) Tomar nota del Dictamen C-021-2021, remitido por el Procurador Alonso Arnesto Moya,
recibido el 01 de febrero del 2021. 2) Declarar que la Junta Administradora del FJPPJ es un 6rgano del Poder Judicial con
personalidad juridica instrumental independiente, con grado de desconcentracion maximo en lo referente a la administracion del
régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), pero que conserva relacion con este Poder de la
Republica como un érgano administrativo inserto en la estructura vertical del Poder Judicial, con la Corte Plena como superior
Jerarquico; que cuenta con capacidad de contratacion de nuevo personal que no se desliga del Poder Judicial y de su régimen de
empleo publico y que es capaz de gestionar su propio presupuesto y patrimonio.3) De la lectura de dicho dictamen interpreta esta
Junta Administradora del FJPPJ que posee las competencias suficientes para: a) El uso de la comision del cinco por mil establecida
por la Ley N°. 9544, su saldo acumulado a la fecha y sus aportes futuros. b) Gestionar su propio presupuesto, contratar servicios
de proveedores, ejecutar la compra de activos, adquisicion de licencias, software, cancelacion del canon de supervision y demas
gastos administrativos de forma directa, con los recursos provistos por la citada ley. ¢) La contratacion de nuevo personal necesario
para la ejecucion de sus funciones establecidas por Ley y normativa especifica del CONASSIF, siendo que dicho personal mantiene
la aplicacion del régimen de empleo publico como cualquier otro servidor del Poder Judicial. d) Trasladar recursos al Poder Judicial
unicamente sobre las nuevas plazas que lleguen a ser creadas o gastos administrativos adicionales en que se incurran para la
gestién de este régimen de pensiones.4) Remitir al distinguido Consejo Superior los productos de la consultoria especializada
contratada con la firma PricewaterhouseCoopers para valorar la potencial estructura administrativa necesaria para la Junta
Administradora del FJPPJ, con el fin de administrar el régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 5)
Realizar formal gestion ante el honorable Consejo Superior del Poder Judicial con el fin de que se instaure en la estructura interna
de ese Poder de la Republica conforme a los requerimientos normativos vigentes y se indiquen los canales formales necesarios
para que este érgano colegiado traslade al Poder Judicial los costos asociados a la contratacion del nuevo personal de referencia,
que a criterio de la Junta Administradora del FJPPJ se consideren necesarios contratar. 6) Solicitar al distiguido (SIC) Consejo
Superior que se ordene a las instancias administrativas del Poder Judicial efectuar (a la mayor brevedad posible) los ajustes y
alineamientos necesarios para considerar a este érgano como parte del Poder Judicial, satisfaciendo los requerimientos que para
una adecuada gestion del FJPPJ sean necesarios de ejecutar, en particular se solicita aclarar la relacion de la Auditoria Judicial
para la supervision de la Junta Administradora y del FJPPJ, dado el criterio vinculante emitido. 7) Conformar una comision especial
integrada por el Dr. Juan Carlos Segura Solis Integrante Suplente y el MPM. Oslean Mora Valdez Encargado de Apoyo
Administrativo, para la preparacion de una solicitud de ampliacién del criterio emitido por la Procuraduria General de la Republica,
brindando espacio de una semana al resto de integrantes para la remision de sus sugerencias. 8) Someter a conocimiento de la
Superintendencia de Pensiones el citado dictamen y el detalle de este acuerdo, con el fin de que se considere los tiempos y



movimientos necesarios para el alineamiento de los requerimientos ineludibles, situacién que podra influir en el cumplimiento de los
plazos en los planes de accién correspondientes. 9) Someter a conocimiento de toda la poblacion afiliada al régimen del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial el dictamen N°. C-021-2021, como un ejercicio de apertura y transparencia ante el
colectivo judicial. Se declara este acuerdo firme...” (el enmarcado no pertenece al documento original)

@]

Oficio%204138-2021
#20Antecedentesiea(
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Durante el periodo de andlisis se sigue el mismo procedimiento para la presentacion del Presupuesto de la Junta Administradora
del Fondo de Jubilaciones de afios anteriores.

Se acordé: 1.) Tomar nota de la informacién presentada por el director de Planificacion master Allan Pow Hing Cordero, en el que
se detallan los ochenta y dos centros de responsabilidad analizados en el proceso de formulaciéon presupuestaria 2025 a nivel
nacional por la Direccion de Planificaciéon. 2.) Tomar nota que la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones
también presenté su solicitud de recursos, la cual no es analizada por el fondo por la Direccion de Planificacion, sino que responde
a la solicitud planteada y aprobada por parte de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 3.) Tomar nota de
los antecedentes y acuerdos relacionados con la creacion y funcionamiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial. 4.) Los recursos solicitados por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial se incorporan en el presupuesto ordinario del Poder Judicial de acuerdo con el procedimiento indicado por el
Ministerio de Hacienda, sin embargo, es criterio del Consejo Superior que los recursos financiados con los aportes particulares de
la Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial no podran ser considerados dentro del limite
presupuestario del Poder Judicial, ni bajo los lineamientos de los topes fiscales aprobados por la Asamblea Legislativa. 5) El
Consejo Superior muy respetuosamente deja constancia en este articulo que llama poderosamente la atencién el crecimiento de
recurso humano por parte de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, debido al incremento en la cantidad
de puestos para el cumplimiento de sus labores, dado el impacto econémico que esto representa para el Fondo de Jubilaciones y a
su vez, el riesgo de que en un corto plazo se impacte también la cuota de aporte de los servidores judiciales al Fondo. Se declara
acuerdo firme.

ARTICULO VI
DOCUMENTO N° 4141-2024
El director de Planificacion, master Allan Pow Hing Cordero, explica que mediante oficio MH-DM-OF-0348-2024 del pasado 21 de
marzo, el master Nogui Acosta Jaén, Ministro de Hacienda, inform6 sobre la Aplicacién de la regla fiscal en la formulacion de los
presupuestos ordinarios del 2025, cuya estimacion es de un 3,75% para las entidades y 6rganos que conforman el Sector Publico

10 Financiero.
FOF

MH-DIM-OF -0348-20
24 Comunicacion Tas:

En el citado oficio se indica lo siguiente:

“(...) Cabe sefalar que, la citada tasa de crecimiento del 3,75% debera aplicarse igualmente al gasto corriente contenido en dicho

gasto total. Por su parte, el crecimiento del gasto de capital podra sobrepasar dicha tasa, siempre y cuando la suma de ambos tipos

de gasto (corriente y de capital) no sobrepase el crecimiento autorizado del 3,75% a nivel del gasto total.

Lo anterior, obedece a la resolucién nimero R-DFOE-FIP-00001-2022 de la Divisién de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa, Area
de Fiscalizacién para el Desarrollo de las Finanzas Publicas y la resolucion nimero R-DC-035-2022 de la Contraloria General de la
Republica.

Es importante indicar, que la presente comunicacion sobre la tasa de crecimiento del gasto total y del gasto corriente, debera ser
aplicada por parte de las entidades y 6rganos del SPNF afectos a lo establecido en el Titulo IV de la Ley 9635 y sus reformas, en la
formulacion de los presupuestos del 2025.

Lo anterior, conforme a lo estipulado en el articulo 14 del Titulo IV de la Ley en referencia, segin el cual este Ministerio debe
publicar la citada tasa de crecimiento de manera conjunta con las directrices presupuestarias que regiran para la formulaciéon de los
presupuestos ordinarios y ejercicio econémico del 2025, directrices que de conformidad con el articulo 23 de la Ley de la
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, deben publicarse a mas tardar el 31 de marzo de cada afio.

Cabe aclarar que, para el caso del Presupuesto Nacional de la Republica, la aplicacion de la regla fiscal es de manera agregada, y
para las restantes entidades que conforman el SPNF es de forma individualizada, esto segun lo establecido en el articulo 2 del



Reglamento al Titulo IV de la Ley No. 9635, Decreto Ejecutivo No. 41641-Hy sus reformas.

Sin mas (...)"
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Se acordoé: Tomar nota de lo manifestado por el director de Planificacion master Allan Pow Hing Cordero. Se declara acuerdo
firme.

ARTICULO VI

DOCUMENTO N° 4143-2024
El méaster Allan Pow Hing Cordero, director de Planificacién, comunica que mediante correo electrénico de fecha 9 de abril, la
Direccion General de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda, remitié la Circular N°MH-DGPN-DG-CIR-0009-2024 de
aspectos importantes sobre lineamientos técnicos del presupuesto de la Republica para el 2025.
En esta Circular se resaltan dos aspectos principales, el primero de ellos es el tipo de cambio del doélar establecido para el 2025, el
que se fij6 en ¢517,93. Al respecto se debe de indicar que el tipo de cambio recomendado por el Departamento Financiero
Contable y avalado por la Direccién Ejecutiva, fue de ¢602, por lo que para el anteproyecto de presupuesto 2025 del Poder
Judicial, para la conversion de todos los contratos o servicios establecidos en délares, se utilizd ¢602, por lo cual tal y como se ha
realizado en afios anteriores, se deberan realizar los ajustes correspondientes en el presupuesto para ajustar todas esas lineas al
tipo de cambio oficial comunicado por el Ministerio de Hacienda.
El segundo aspecto que detalla la Circular es el desglose de los distintos porcentajes a aplicar para el calculo de las contribuciones
sociales. En este caso una vez realizada la revision correspondiente, se concluye que no existe para el 2025 ninguna variacion en
relacion con los porcentajes utilizados para el 2024, por lo que el porcentaje sigue siendo del 30,43% de los salarios formulados.
Se indica ademas, que la presentacién formal de los Lineamientos por parte del Ministerio de Hacienda, se realizara el proximo
lunes 29 de abril mediante la Plataforma Teams.
Finalmente, en la Circular se inserta el enlace mediante el cual se puede consultar el documento completo de Lineamientos 2025,
por lo que se procedi6 a descargar el documento y realizar la revision correspondiente, producto de la cual se considera relevante
informar sobre tres fechas importantes a tener en consideracion.

] A mas tardar el Gltimo dia habil de abril, que en este caso seria el martes 30 de abril, se debera de comunicar a la
Direccién General de Presupuesto Nacional, la conformacion de la Comision Institucional de Presupuesto. (Articulo 4).

O El acceso al Sistema de Formulaciéon Presupuestaria (SFP) del Ministerio de Hacienda, se habilitara a partir del primer dia
habil de mayo, que en este caso seria el jueves 2 de mayo, lo anterior para que las distintas instituciones procedan con la
inclusion de la informacién correspondiente al anteproyecto de presupuesto 2025. (Articulo 9).

0 El anteproyecto de gasto se debera remitir al Ministerio de Hacienda a mas tardar el 8 de junio, tanto la documentacion
en formato digital, como la que se debe de “colgar” en la herramienta tecnolégica que la Direccién General de Presupuesto
Nacional comunique.

En este punto hay un cambio en relaciéon con afios anteriores, segin consulta realizada al Lic. Marco Vinicio Gonzalez Valerin,
analista presupuestario del Ministerio de Hacienda, se debe a la modificacién del reglamento de la Ley N°8131 Ley de la
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, que anteriormente sefialaba la entrega del anteproyecto de
presupuesto para el 15 de junio.
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Por otra parte, en el documento para el 2025, se incorporan dos articulos nuevos, identificados con los numeros 2 y 3.
Seguidamente se presenta el detalle de estos articulos:
Articulo 2- Valoracién del riesgo y factores criticos de éxito. Los 6rganos del Gobierno de la Republica, como administracion
activa, deberan considerar en el proceso presupuestario los resultados de la valoracién del riesgo institucional, conforme lo
dispuesto en el articulo 14 de Ley General de Control Interno (8292).

Adicionalmente, deberan considerar en el proceso presupuestario los factores criticos de éxito de acuerdo con la naturaleza
institucional.

Articulo 3. Clasificador funcional. Para la formulacién del presupuesto de la Republica, se debera utilizar el nuevo clasificador
funcional del gasto publico, para efectuar la vinculacion de la estructura programatica en temas correspondientes con cambio
climatico, biodiversidad y gestion de riesgos de desastres, basados en la guia metodologica establecida.
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En el articulo 12 donde se detalla el formato del anteproyecto de presupuesto a remitir, se adicionan dos nuevos anexos, estos son
los siguientes:
13. Anexos de informacion de Fideicomisos (Articulo 33).

Articulo 33-Informacién sobre Fideicomisos. Los 6rganos del Gobierno de la Republica que cuenten con Fideicomisos deberan
completar y remitir la informacion solicitada en el anexo correspondiente, con el fin de reforzar la transparencia presupuestaria.

16. Identificacién de los recursos que estan excluidos de regla fiscal atendiendo las excepciones establecidas en el articulo 6
del Titulo IV de la ley 9635, Fortalecimiento de las Finanzas Publicas.

En el caso del anexo 16 se indica que a mas tardar el 2 de mayo, el Analista de la Direccion General de Presupuesto Nacional,
enviara el archivo Excel donde debe de incluirse la informacion.
Se adjunta tanto la Circular como el documento de Lineamientos.

PIF PIF
MH-DGPN-DG-CIR- Lineamientos
9-2024 Técnicos 2025
-0-

Manifiesta la sefiora Directora Ejecutiva Romero Jenkins: “En cuanto a este punto, para valoracién del Consejo y que ponga
atencion sobre todo la Secretaria para la programacion de las sesiones de presupuesto de la Corte Plena, debo sefialar que este
afo el Ministerio de Hacienda nos esta anticipando la presentacion del Proyecto de Presupuesto 2025 una semana practicamente,
al ocho de junio y de ahi que sea necesario coordinar con la Corte Plena porque ya se habia reservado una semana y esto nos
anticipa el cronograma en general una semana, para que los compafieros de Planificacion tengan la oportunidad de hacer después
todos los preparativos necesarios.”

Se acuerda: 1) Se toma nota de los Lineamientos Técnicos para Formulacion Presupuestaria 2025 comunicados por el Ministerio
de Hacienda, de las fechas relevantes y de los nuevos anexos que se deben de presentar. 2) Quedar a la espera de que la
Direccion de Planificacion, Direccion Ejecutiva y la Direccion de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones, apliquen los ajustes
correspondientes en el anteproyecto de presupuesto 2025, de acuerdo con el tipo de cambio del délar establecido en estos
lineamientos. 3) La Secretaria General de la Corte debera comunicar a la Direccidon General de Presupuesto Nacional, a mas tardar
el 30 de abril de 2024, la conformacion de la Comision Institucional de Presupuesto. 4) Comunicar a Corte Plena el cambio en la
fecha de entrega del Anteproyecto de Presupuesto 2025 al Ministerio de Hacienda que se traslada del 15 al 8 de junio de 2024. 5.)
Hacer este acuerdo del conocimiento de la licenciada Silvia Navarro Romanini, Secretaria General de la Corte, lo aqui resuelto, con
el fin de que lo tome en consideracion dentro del ajuste del cronograma que se conocera en la agenda de la Corte Plena el
conocimiento para el presupuesto del afio de 2025. Se declara acuerdo firme.

ARTICULO ViII

DOCUMENTO N° 4144-2024, 4146-2024
El Director de Planificacién, master Allan Pow Hing Cordero, explica que mediante oficio MH-DM-OF-0396-2024, remitido mediante
correo electrénico del pasado 8 de abril, el Lic. José Luis Araya Alpizar, Director General de Presupuesto Nacional, informo sobre la
“Comunicacion del gasto presupuestario maximo para el ejercicio 2025”.

MH-DM-OF -0396-20

24-301 Pl Camunicac

Sobre este particular, se tienen las siguientes observaciones:

1. El presupuesto del Poder Judicial aprobado en la Ley de Presupuesto para 2024 fue de ¢ 504.249.684.608, al descontar
lo que se financia con recursos propios del Programa 951 “Administracion del Fondo de Jubilaciones y Pensiones” por un monto de
¢ 1.640.568.715, se tiene un presupuesto ordinario de ¢502.609.115.893.

2. El Presupuesto del Poder Judicial esta sustentado en la Planificacion de las metas y objetivos de forma que todas las
oficinas judiciales respaldan su contenido presupuestario.

3. Al aplicar el porcentaje de crecimiento comunicado mediante oficio MH-DM-OF-0348-2024, el presupuesto del Poder



Judicial podria crecer para 2025 hasta un monto de ¢ 521.456.957.739, esto es un aumento de ¢ 18.847.841.846 de acuerdo con
la aplicacion del porcentaje de crecimiento de la regla fiscal antes sefialado, siendo este el 3.75%.

MH-DM-0OF-0348-20
24 Comunicacion Tas:

1. Para el 2024 la Asamblea Legislativa aprobd para el Poder Judicial los siguientes recursos que salvo los aprobados por el
Consejo Superior y Corte Plena Plena son totalmente nuevos:

RESUMEN GENERAL PLAZAS 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO | ORDINARIAS | EXTRAORDINARIAS | TOTAL

927 Servicio Jurisdiccional 0 2 2
951 Administracion Fondo de Jubilaciones y Pensiones 0 10 10
SUBTOTAL 0 12 12

930 Defensa Publica Publica (6 meses Il Semestre) 18 0 18
SUBTOTAL 18 0 18

928 Organismo de Investigacion Judicial ( 12 meses)

261

261

SUBTOTAL

261

261

927 Servicio Jurisdiccional (10 meses) 50 0 50
929 Ministerio Publico(10 meses) 75 0 75
930 Defensa Publica Publica(10 meses) 23 0 23

SUBTOTAL 148 0 148

928 Organismo de Investigacion Judicial (11 meses) 35 0 35
SUBTOTAL 35 0 35
TOTAL GENERAL 462 12 474
Todos estos recursos tienen un costo aproximado de 14.824.287.000 anualizando el costo de las plazas para 2025.
4. En relacion a las plazas aprobadas tanto por el Ministerio de Ministerio de Hacienda como por la Asamblea Legislativa, que

tienen como fin combatir la alta criminalidad e inseguridad ciudadana que hay el pais, estas deben ser anualizadas para el 2025 ya
que muchas se aprobaron por 10 y 11 meses y ademas no se le incorporé a las plazas en el 2024 el equipo ni el avituallamiento
requerido como computadoras, combustibles, viaticos, gastos de transporte, mobiliario, entre otros para su operacién normal, por lo
que el limite presupuestario establecido por el Ministerio de Ministerio de Hacienda atenta contra la funcionalidad de las mismas.

1. Se indica en el oficio MH-DM-OF-0348-2024 del Ministerio de Ministerio de Hacienda que para la definicién del gasto
presupuestario maximo del 2025 se contemplaron las exclusiones dispuestas por ley en torno a la regla fiscal, asi como la

capacidad de ejecucién observada para la entidad en los ejercicios econémicos 2022 y 2023.

En la siguiente tabla, se aprecia los principales rubros que componen la estimacion del limite presupuestario remitido por el
Ministerio de Ministerio de Hacienda:

5. Respecto al oficio del Ministerio de Ministerio de Hacienda relacionado con el limite presupuestario maximo asignado al
Poder Judicial, se debe sefialar lo siguiente:

Desglose Limite Presupuestario 2025

Gasto Presupuestario Maximo Comunicado por el Ministerio de Ministerio de 506.075.600.000



Hagiensa

Atencién Necesidades de Infraestructura del OlJ

1.500.000.000

Compra de Planos (Consultoria BCIE) para el Proyecto de Construccion del Complejo 325.900.000
Judicial en Buenos Aires

Subtotal 1 504.249.700.000
MENOS

Presupuesto del Programa 951 Financiado con Recursos de la JUNAFO

1.960.040.000

Subtotal 2 502.289.660.000

OTROS DESTINOS ESPECIFICOS

Personerias Juridicas OlJ 3.872.900.000

Oficina de Defensa Publica Civil de la Victima 66.300.000

Ley de Estupefacientes OlJ 40.000.000
1.700.000

Ley Contra la Delincuencia Organizada (Prog. 927-928-950)

i. Si bien se autorizan ¢ 506.075. 600.000, dado que dentro de este monto se incluyen las necesidades de
infraestructura para el OlJ (¢1.500 millones) y los planos para la morgue en Buenos Aires (¢325.9 millones), se tiene queel monto
real asignado al Poder Judicial para el 2025, es el mismo monto aprobado por Ley para 2024, es decir ¢504.249,7 millones.

ii. En linea con lo anterior, como agravante se tiene que como parte de ese limite real de ¢504.249,7 millones, se incluye
lo correspondiente a recursos provenientes por el impuesto a personerias juridicas, el cual aumenté de ¢967,3 millones a ¢3.872,9
millones, es decir un incremento de ¢2.905,6 millones, pero sin elevar el tope presupuestario institucional, lo que, por ende, se
convierte en un rebajo al presupuesto ordinario del resto del Poder Judicial.

6. En relacién con los parametros establecidos por el Ministerio de Ministerio de Hacienda respecto del Gasto Corriente y el
Gasto de Capital:

APROBADO 2024 (DEVENGADO 2023 |LIMITE HACIENDA| PROYECTADO DIFERENCIA
PARA 2025 2025 PROYECTADO 2025
VRS LIMITE HACIENDA
GASTO CORRIENTI 474712 719657 | 4455832 557 (84 | 484 654 500000 [ 489 330 809 305 4 636 309305
GASTO DE CAPITAL 29536 954 951 21015110311 | 21381 100000 35053 951 534 13672 B51 534
TOTALES 504 249 684 608 | 466 597 667 405 | 506075 600000 | 524 384 760 839 18 300 160 839

i. Con respecto al limite establecido para el Gasto Corriente, en este momento la formulacién o proyeccion del gasto para
el 2025 determina que el Poder Judicial se excede en alrededor de ¢4.636 millones. No obstante, hay que considerar que con
respecto al presupuesto aprobado de Ley para 2024, el Ministerio de Ministerio de Hacienda esta otorgando un aumento de
aproximadamente ¢10.000 millones (al pasar de ¢474.712,7 millones a ¢484.694,5 millones).

i. Con respecto al limite establecido para el Gasto de Capital, en este momento la formulacion o proyeccion del gasto
para el 2025 determina que el Poder Judicial se excede en aproximadamente ¢13.673 millones. No obstante, hay que considerar
que con respecto al monto aprobado de Ley para 2024, este monto limite establecido por el Ministerio de Ministerio de Hacienda
implica un rebajo de mas de ¢8.155,8 millones (al pasar de ¢29.536,9 millones a ¢21.381,1 millones). En este punto se entiende
que el Ministerio de Ministerio de Hacienda utiliz6 como referente la ejecucién de gasto variable 2023 del Poder Judicial para
determinar el limite del Gasto de Capital.

1. En relacién con la Ejecucion del Poder Judicial es oportuno mencionar que histéricamente ha sido excelente. En el afo
2023 se ejecuté un 95% y en el periodo 2020-2021-2022 se ha sobrepasado en mucho el 90% que el Ministerio de Ministerio de
Hacienda califica como cumplimiento alto. Por lo que no es de recibo para el Poder Judicial indicar que se rebaja el presupuesto por
una baja ejecucion presupuestaria.

Sobre este aspecto, el afio anterior la Contraloria General de la Republica realizé el informe N° DFOE-GOB-IAA-00002-2023
“Informe de Auditoria sobre la Liquidacion del Presupuesto a cargo del Poder Judicial, correspondiente al ejercicio econémico 2022,
sobre lo cual emite una opinién favorable:

“1.1. La Contraloria General de la Republica con fundamento en los articulos 181 y 184 de la Constitucion Politica y lo establecido
en el articulo 52 de la Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131 y su Reglamento; emite
un dictamen sobre la Liquidacion del Presupuesto a cargo del Poder Judicial del ejercicio econémico 2022, la cual contiene la
revision de los egresos.

1.2. En opinién de la Contraloria General, la Liquidacion del Presupuesto de los egresos a cargo del Poder Judicial correspondiente



al periodo 2022, se presenta razonablemente, en todos los aspectos materiales, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, asi como la normativa aplicable al proceso presupuestario”.

7. Finalmente, a continuacién, se expone el estado actual de la formulacién presupuestaria 2025 por Programa, proyeccion
realizada con base en la formulacién realizada por los distintos Centros de Responsabilidad mas algunos rubros pendientes de

aprobacién por parte del Consejo Superior:

P.926 2024 2025 VARIACION

0 Remuraciones 61910 653 515 63 639 829 643 1729 176 129
1 Servicios 17 123 082 407 19 081 528 027 1 958 445 620
2 Materiales y S 2 100 822 801 2 131 021 604 30 198 803
5 Bienes Duraderos 17 382 421 702 13 594 988 418 -3 787 433 284
6 Transferencias Corr 1483 337 858 1762 105 227 278 767 369
7 Transferencia Cap 0 10 000 000 10 000 000
9 Cuentas Especiales 0 0 0

GASTO VARIABLE 38 089 664 768 36 579 643 276 -1 510 021 492
P.927 2024 2025 VARIACION

0 Remuraciones 152 976 732 553 155 820 046 990 2 843 314 437
1 Servicios 14 929 093 988 15131 122 698 202 028 710
2 Materiales y S 658 471 541 755 719 280 97 247 739
5 Bienes Duraderos 2 315767 521 6 855 868 528 4 540 101 007
6 Transferencias Corr 2 448 335 958 3 196 637 672 748 301 714
7 Transferencia Cap 849 837 419 0 -849 837 419
9 Cuentas Especiales 0 0 0

GASTO VARIABLE 21 201 506 427 25939 348 178 4737 841 751
P.928 2024 2025 VARIACION

0 Remuraciones 92 519 479 319 94 452 322 607 1932 843 288
1 Servicios 9 199 723 861 9 273 479 455 73 755 594
2 Materiales y S 4 983 939 402 4 508 701 160 -475 238 242
5 Bienes Duraderos 6 004 603 879 8 491 131 662 2 486 527 783
6 Transferencias Corr 1476 694 277 1754 244 935 277 550 659
7 Transferencia Cap 967 300 000 3 872 900 000 2 905 600 000
9 Cuentas Especiales 175 000 000 150 000 000 -25 000 000

GASTO VARIABLE 22 807 261 419 28 050 457 212 5243 195 794
P.929 2024 2025 VARIACION

0 Remuraciones 52 558 112 169 53 762 820 468 1204 708 299
1 Servicios 3122 976 749 3002 574 244 -120 402 505
2 Materiales y S 300 751 699 292 772 109 -7 979 590
5 Bienes Duraderos 1088 315 558 623 180 993 -465 134 565
6 Transferencias Corr 899 980 963 1022 320 673 122 339 710
7 Transferencia Cap 0 0 0
9 Cuentas Especiales 0 0 0
GASTO VARIABLE 5412 024 969 4940 848 019 -471 176 950
P.930 2024 2025 VARIACION

0 Remuraciones 39 728 141 754 41 358 967 557 1630 825 803
1 Servicios 2299 740 220 2 409 859 301 110 119 081
2 Materiales y S 167 144 214 204 123 491 36 979 277
5 Bienes Duraderos 540 670 079 453 029 525 -87 640 554
6 Transferencias Corr 643 941 557 780 890 021 136 948 464
7 Transferencia Cap 0 0 0
9 Cuentas Especiales 0 0 0
GASTO VARIABLE 3651 496 070 3 847 902 338 196 406 268
P.950 2024 2025 VARIACION

0 Remuraciones 9 596 428 277 9 778 785 596 182 357 319
1 Servicios 869 575 352 855 286 460 -14 288 892
2 Materiales y S 194 819 252 206 414 279 11 595 027




6 Transferencias Corr 138 800 513 188 266 070 49 465 557
7 Transferencia Cap 0 0 0
9 Cuentas Especiales 144 665 880 132 465 880 -12 200 000
GASTO VARIABLE 1631 192 643 1722 680 079 91 487 436
P.950 2024 2025 VARIACION

0 Remuraciones 1554 790 270 1700 467 235 145 676 965
1 Servicios 466 203 931 429 814 010 -36 389 921
2 Materiales y S 8 585 708 9 666 290 1 080 582
5 Bienes Duraderos 104 717 147 107 237 380 2520 233
6 Transferencias Corr 32 693 669 128 691 519 95 997 850
7 Transferencia Cap 0 0 0
9 Cuentas Especiales 0 0 0
GASTO VARIABLE 612 200 455 675 409 199 63 208 744
A continuacion una sintesis de lo expuesto:

DIFERENCIA
2024 2025 PROYECTADO 2025
VRS APROBADO 2024

Remuneraciones 410 844 337 857 420 513 240 097 9 668 902 240
Gasto Variable 93 405 346 750 101 756 288 302 8 350 941 552
Otros 0 2115 232 440 2115232 440

504 249 684 608

524 384 760 839

20 135 076 232

Otros corresponden a: Otros Requerimientos Operativos, Requerimientos Adicionales, Recursos FASAC, Recursos Oficina
Defensa Publica Civil de la Victima y Recursos por Leyes especiales.
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El director de Planificacion, master Allan Pow Hing Cordero, explica que mediante el analisis del presupuesto planteado por la
Direccién de Gestion Humana para el 2025 muestra un incremento general de €5.975 millones, monto que incluye los recursos
econdmicos correspondientes a las plazas que se otorgaron al Poder Judicial via mocion legislativa, durante el proceso de analisis,

discusion y aprobacion del proyecto de Ley de Presupuesto para el 2024.

El master Allan Pow Hing Cordero, explica el resultado del analisis general efectuado por la Direccién de Planificacién en torno a la
formulacion de salarios para el 2025, de acuerdo con las proyecciones realizadas por la Direccion de Gestion de Humana; en este
sentido se aprecia que el monto formulado por la Direccion de Gestibn Humana incorpora lo correspondiente a los recursos
otorgados en mociones legislativas durante el proceso de aprobacion del presupuesto para el 2024, y a partir de la inclusién de
estos recursos, adicionalmente se visualiza un incremento de ¢5.975 millones.
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A continuacion, la master Roxana Arrieta Meléndez, directora de Gestién Humana expone el informe relacionado con el proceso de
construccion de la formulaciéon presupuestaria para la partida de Salarios para el 2025 por un total de ¢279.860.153.672,75, monto

que muestra un incremento de ¢5.975.990.795 y del 2,18% con respecto al presupuesto aprobado en el 2024.
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VARIACION
con. Concepto Aprobado 2024 | Solicitado 2025 i

Partida : 0 Remunaraciones 273884162878 279 BBO153 673 5975990795 2,18%
Grupo : 001 REMUNERACIONES BASICAS 12T AT5 401 694 128017 974 631 542 572937 0.4%%
Subpartida ; 00101 Sueldos para cargos fijos 118 BS3 802 750 118 511 400 422  -342 303 337 -0,29%
Subpartida ; 00103 Senicios especiales 111 444 600 155 606 400 44 254 800 30,71%
Subpartida ; 00105  Suplencias 8 510157 335 9350 TTEA09  B40621474 0,88%
Grupo : 002 REMUNERACIONES EVENTUALES n 6 206 303 284 7739397186 1533093902 24,T0%
Subpartida : 00201 Tiempo exdraordinario 2891806 417 4862401388 970534971  2494%
Subpartida : 00202  Racargo de funcionas 4T 325 558 37 208 334 10117225 -21,38%
Subpartida : 00203  Disponibilidad laboral 2214503 510 2797565242 5B30S6732 2633%
Subpartida : 00204 Ajusis en Vacaciones 1] 42 222 222 42222222  100,00%
Subpartida : 00205  Dietas 52 662 798 0 -52682793 -10000%
Grupao : 003 INCENTIVOS SALARIALES " 140202 457 900 144102 7B1 856 3 900 323 956 2.78%
Subpartida ; 00301 Refribucidn por afios senidos 41 664 910 742 40 236 023 842 -1 428 BA6 200 -3,43%
Subparbda : 00302  Resfriccidn al ejercicio iberal de la profesion 38 648039 735 41693508 863 3045559128 7.88%
Subpartida : 00389  Otros incentivos salariales 59 889 507 423 62173159151 2283651724 381%

- 0-

Sobre este tema, en reunion de trabajo sostenida por el Consejo Superior el pasado viernes 5 de abril, se discutid sobre el
incremento presentado y se dispuso que la Direccién de Gestion Humana revisaria las subpartidas de tiempo extraordinario,
disponibilidad laboral, retribucién por afios servidos, restriccion al ejercicio de la profesion y otros incentivos salariales.

Al respecto la Direccion de Gestidbn Humana, mediante correo del 16 de abril de 2024, enviado por don David Madrigal Robles, a la
Direccion de Planificacion, remite un segundo escenario de anteproyecto de presupuesto, correspondientes a remuneraciones para

el afo 2025:

Formulacion RV Escenario #2 de
Presupuesto 2025 (fanteproyecto de pre

-0-
Manifiesta la integrante Carmona Castro: “A mi me llama poderosamente la atencién la condicién que presenta la Defensa Publica,
porque se mantienen las cifras y en los otros departamentos u organizaciones hay una baja. La pregunta es ¢ por qué? ;Cual es la
razén o el motivo? y de ser posible que ellos también bajen la necesidad para que presentemos una disminucion también en ese
rubro”.
Responde la master Roxanna Arrieta Meléndez, directora de Gestion Humana: “Histéricamente estos veinte dias le quedan cortos a
la Defensa Publica, ellos sustituyen todo practicamente hasta por un dia porque no pueden dejar de sustituir en la mayoria, que es
la carga mas fuerte en los defensores, es por eso por lo que se ha mantenido histéricamente en esa base casi que minima. ¢ Por
qué decimos minima? Porque, si nosotros agarramos todo el paquete de sustituciones, en realidad los montos superan los treinta
dias. Entonces, cuando hacemos el ejercicio contra el componente de realmente de quiénes efectivamente hoy la cantidad de dias
contra la cantidad total de personas que integran el programa, ahi es donde podemos empezar a hacer una relacién proporcional
mas consistente, ellos, aun asi, siempre han tenido mas de veinte dias en gasto, que nos hemos acomodado histéricamente nos
hemos acomodado, ellos si tienen un control muy estricto en el tema de los planes de vacaciones, eso es un aspecto que don Juan
Carlos se ha preocupado mucho. Entonces, eso hace que este sea constante, igual, es una decisiéon del 6rgano, si consideran que
hay que bajarlo. Pero esas son, digamos, las condiciones especificas de la Defensa Publica”.
Afiade la integrante Carmona Castro: “Unicamente que a mi me parece que, asi como en otras organizaciones se ha dispuesto a
analizar posibilidades de reorganizacién y, ademas, incluso con la colaboracién de la Direccion de Planificacion, porque antes en la
Inspeccion Judicial o en otros despachos en los que he estado se planteaban cosas como imposibles, o que eso no procedia, pero
era por una cultura, de mantenerlo de esa forma. Sin embargo, me parece que los estudios y los nuevos analisis permiten nuevas
oportunidades de mejora y que podrian incluso, considerar este tipo de situaciones, ¢ Como lograr eficientizar los recursos que se
tienen para no tener que para variar el gasto en sustitucion por vacaciones?
No sé si sera mas barato mantener una persona en planilla para que sirva para esas sustituciones, en vez de estar llamando a
otras personas para sustituir a las diferentes que sean y hacer un rol de vacaciones; esto es en aras de enfrentar la crisis que
estamos teniendo”.
Manifiesta la integrante Orozco Alvarez: “En realidad comprendo y comparto lo que acaba de indicar la integrante Carmona Castro,
pero también es muy importante tener una visidbn general, vemos ahora como 6rgano estamos definiendo situaciones muy
importantes que definitivamente impactan a la poblacién trabajadora, donde, por ejemplo, un rubro de sustituciones tenemos que
valorar disminuirlo, y no podemos valorar, por ejemplo, si esas sustituciones son por enfermedad, ;como vamos a obligar a la
persona a no enfermarse? Vemos como de este 6rgano y esta institucién se ve presionada desde el Poder Ejecutivo, Ministerio de
Ministerio de Hacienda, para disminuir un rubro donde las personas estan trabajando y deben ser sustituidas, y estamos bajando
ese rubro con el riesgo, que me parece muy importante, que conste el riesgo tan importante que se estad generando de que en el
préoximo afo no se logre cubrir las necesidades porque ese rubro de sustituciones aumente o esa cantidad de dias aumente por la
condicion en que esta la poblacion trabajadora.
De tal forma que queria hacerles ver esa esa situacién donde la parte econémica incide negativamente, en este caso, con esa
disminucion y no aumento de presupuesto para esta institucion, que se esta generando desde el Poder Ejecutivo y que debe ser
aprobado por el Poder Legislativo, porque es un riesgo definitivamente tanto para las personas trabajadoras como para el servicio
publico”.
Interviene la master Adriana Orocu Chavarria, en calidad de Presidenta de la Asociacion Costarricense de la Judicatura (ACOJUD):
“En el mismo sentido, esta es una institucion de servicios y el servicio lo otorgan las personas. Aqui es imposible disminuir ya la
cantidad de personas que estamos aca y por ende es imposible disminuir la posibilidad de los riesgos de sustituciones, etcétera,



que se puedan presentar en esta institucion y es que de una vez echarse, perdén por la por la expresion, “pero echarse al suelo
tan rapido”, esto no es politicamente conveniente en este momento, o sea, sin ni siquiera hacer el esfuerzo de presentar este
proyecto tal como efectivamente lo necesita, no solo el Poder Judicial sino la sociedad para que el Poder Judicial funcione de forma
efectiva. Es que no es el asunto de que disminuya los veinte dias la Defensa Publica, es que no disminuya en los otros tampoco. No
es que en el nueve veintisiete se disminuya de veinte a diecinueve, no; al menos que se mantengan los veinte, con todos los
problemas que ademas se evidenciaron el afio pasado sosteniendo esta poca posibilidad de sustituciones, entonces todavia es
poner aun mas en riesgo la operatividad del Poder Judicial y es que de todos modos si creen que politicamente es correcto bajarlo.
No pueden hablar peor del Poder Judicial, hoy mismo, a mediodia, en conferencia de prensa del Poder Ejecutivo se dijo que el
Poder Judicial sabia dénde vivian los sicarios y es que el Poder Judicial no hace nada, o sea, no pueden cosas tan absolutamente
incoherentes se dicen, no se van a decir peores con respecto al presupuesto de un tema tan serio, o sea, ¢,como es posible que no
haya la posibilidad de las agallas para ir a defender un poco mas congruente el presupuesto con la necesidad evidente que hay de
que se mejore las condiciones de operatividad del Poder Judicial y las sustituciones o sea no hay otra forma que se mantenga, al
menos que se mantenga la posibilidad; ahora me preocupo también que por ejemplo en el tema de sustituciones, no entendi el
analisis de como se puede disminuir en el pago de la prohibicion y de la dedicacion exclusiva, lo que oia de la master Arrieta
Meléndez es que cuarenta puestos que se estaban profesionalizando, eso era lo que estaba impactando, pero igual, o sea, que
especialmente en la nueve veintiocho y la nueve veintisiete. Es ahi donde se profesionalizan puestos, no hay otro, o sea es que es
un resorte absolutamente l6gico. Si se aumentan las competencias, si se aumentan las necesidades, se tiene que aumentar la
posibilidad de tener jueces y fiscales que realicen el trabajo, no hay otra. Entonces, repito y es muy feo, pero tirarse para abajo
desde ya, no les va a dar ningun margen de apreciacion para la negociacion en ningin momento; es para que reconsideren ya la
posibilidad de tomar en serio la defensa de presupuesto del Poder Judicial con muchisimo mas fortaleza”.

Manifiesta el integrante Bonilla Garro: “Si, un poco en la linea que plantea la master Orocu, yo creo que si, nosotros tenemos que
generar una estrategia inicial, que era la provocacion en relacion a la discusion del presupuesto, nosotros, por un lado, nos dan
recursos, pero no logramos solventar el impacto que generan esos recursos que nos dan frente a la proporcién que nos presenta
dofia Roxana, creo que aqui nosotros debemos trabajar con escenarios, es una estrategia que tenemos que plantearnos, como la
propuesta de presentar o ir al Ministerio de Hacienda, que siempre se hace como parte de los acuerdos, como un primer escenario
que implique demostrar cual es la necesidad para poder nosotros salir con el presupuesto lo mas ajustado posible en relacion a
nuestras necesidades. jPor qué digo esto? Porque nosotros cuando se aprob¢d la Ley de Fortalecimiento en el afio dos mil
dieciocho y se cortaron el aumento de los presupuestos, nosotros obedientemente, nos hemos adecuado a eso. Se nos decia que
en tres o cuatro afos se iba a liberar esta regla fiscal en el momento que la deuda tuviera su impacto. Vino la pandemia, hoy
sufrimos la pandemia, estamos sufriendo una crisis de criminalidad y estamos en un punto ahorita que no es el mismo del afio dos
mil dieciocho, en el cual ya no se nos esta saliendo de las manos. Entonces, ese primer escenario de conversar, de plantear y a
través de la presidencia poder gestionar estos recursos, creo que seria lo numero uno porque en este momento nosotros no
podemos salir. Sobre lo que indicaba la integrante Carmona, pues si, podria la Defensa Publica ajustarse mas menos, pero qué
impacto genera eso en la cantidad de millones que estamos requiriendo en este momento en una columna tan importante como es
el tema de la parte salarial.

Por mas que nosotros ajustemos ahorita, digamos que nos bloquearon el crecimiento en ciertas partidas presupuestarias que hoy
nos tienen desajustados, porque nos dan recursos y nos desajustan otras; yo creo que esa realidad hay que hay que mostrarla
para nosotros poder ajustar y equilibrar el presupuesto, sino nosotros tenemos que ver, ahora es de la Corte Plena de que también
se fijen las escalas salariales, porque nosotros no hacemos mucho presupuestando para el afio dos mil veinticinco si esto nosotros
no lo tenemos claro y Corte Plena no define esto. Nosotros le podriamos bloquear, digamos, el presupuesto que lo que mandemos
no va a tener ningun efecto si eso no se fija para poder tener una proyeccién mas clara para el afo dos mil veinticinco, que ese
seria como otra segunda parte de esta estrategia, y nosotros en lo demas, el tercer paso seria ajustar lo mas que podamos a lo
que podemos el afio anterior, o sea, conforme a lo mas cercano al afio anterior y decir, ya de aqui no podemos, estos son los
riesgos que tenemos y trasladarlos a Ministerio de Hacienda.

Responde la master Arrieta Meléndez: “Recordemos que esto que estamos trayendo es un segundo escenario, el primer escenario
que tiene el factor de sustitucion, que dice nimero uno, es una propuesta que se hizo para ir acercandonos un poquito mas a
nuestra realidad institucional, ¢ Qué quiero decir con eso? Por ejemplo, el nueve veintiséis en sistema dice que dias sustituidos
fueron ochenta y tres mil ciento trece dias, que nos da un promedio de treinta y cuatro diez punto ocho.  Cémo hemos subsistido
con ese nivel de sustitucion? Con las incapacidades; entonces, si a eso si a eso le sumamos que con los proyectos del cuarenta y
cuatro, el nueve veintiséis de ochenta y tres mil cientos trece, no se eleva a treinta y un mil quinientos cincuenta y tres dias, pero
eso depende de la ejecucién. Entonces, nosotros en nuestro primer escenario que traiamos, veiamos la posibilidad de acercarnos
un poquito mas a nuestra realidad de sustituciones, sin embargo, el limite presupuestario, las condiciones integrales de la
institucién nos estan reflejando o exigiendo otras condiciones. ¢ Qué pasa con la Defensa Publica? No le pusimos nada més en el
primer escenario, se quedo igual. Los demas no es que estamos rebajando, es que eso es lo que lo que se formulé para el
veinticuatro y asi fue para el veintitrés y asi fue para el veintidos y asi hemos venido arrastrando y hemos venido saliendo en ese
movimiento que se da que unos puestos no se sustituyen y otros si se sustituyen, que el tema de las incapacidades, algo en el
proceso de ejecuciéon abona, pero es el juego que hemos tenido en el proceso de ejecucién. Entonces no es que estamos
rebajando nada, eso es lo que tenemos hoy”.

Interviene la integrante Pizarro Gutiérrez: “Podemos pasar aqui toda la tarde pensando y pidiendo lo ideal para este Poder de la
Republica, pero tenemos una certeza que es el limite presupuestario, de alli no le podemos agregar ni un colon mas, porque
sabemos que entonces ni siquiera va a poder subir al sistema, esa es la condicién que tenemos. Ahora, nos estan alertando de la
cantidad de millones, de miles de millones que nos estamos pasando de ese limite presupuestario, que no depende de este Poder
de la Republica, se pueden hacer las gestiones y las acciones que siempre ha hecho el Despacho de la Presidencia, la Direccidn
Ejecutiva, la Direccion de Planificacién y creo que hasta la master Arrieta se van agarrados de la mano todos y ver qué pasa, pero
eso depende de ellos y no de este poder de la Republica, sé que también tenemos unos tiempos para presentar este presupuesto



y si no nos ajustamos al presupuesto, al limite presupuestario que ellos han establecido, nos vamos a quedar sin nada. Entonces,
tenemos esa realidad nacional o esa realidad de Ministerio de Hacienda, tenemos que limitarnos a ese limite. Posteriormente, pues
llevamos también la otra propuesta que siempre lo han hecho, esto es lo que nos imponen a que tenemos que presentar, aqui
esta, pero esto es lo otro, lo que realmente la institucién necesita, para poder caminar y no va hacer un cierre técnico como le
estaba diciendo a dofia Roxana. A mi me preocupa, obviamente que no avancemos porque pensando en lo ideal para la institucion
sabemos que ese limite no es lo ideal, pero es lo que tenemos.

Entonces tenemos que avanzar con esto, si el tema de la Defensa Publica, como lo hizo ver también la integrante Carmona, se
puede conversar con don Juan Carlos, y que don Juan Carlos indique la prioridad uno y ver qué se puede hacer, que sea el ajuste
para ese limite presupuestario hay que hacerlo. En este momento no estoy diciendo, somos conformistas, no, debemos ser
realistas.

Si el Ministerio de Hacienda ya dijo, eso es lo que les da y aqui estan los expertos en ese tema, saben que si se les pone un colén
mas a eso ni siquiera el sistema va permitir que suba, me parece que podemos ir trabajando, en los dos frentes, en lo que tenemos,
también conversar con don Juan Carlos y ver si hay alguna posibilidad, y si no la hay le va a tocar este érgano hacerlo, porque la
responsabilidad final estd en nosotros, en los integrantes del Consejo, lo peor que puede pasar es que nosotros no presentemos
esa propuesta de proyecto de presupuesto y entonces si es cierto que no haya plata para nada. Posteriormente ir haciendo esas
conversaciones tal vez la Direcciéon de Planificacion el analizar esta situacion con la Defensa Publica y ver qué podemos hacer para
ir alcanzando este presupuesto; por aparte lo que siempre han hecho, llevar ese presupuesto ideal para la institucion”.

Adiciona la master Arrieta Meléndez “Perddn, es que no quisiera que se malinterpreten algunas cosas, primero, como les decia,
esta condicién de la Defensa Publica viene constante desde el mas de dos mil diecinueve, no le estamos dando mas ni menos, eso
es lo que tiene. Con respecto a las reasignaciones, yo quisiera ser “papa Noel’, darle todo lo que necesita la institucion, la
Direccion de Planificacion hace su esfuerzo y ver las reorganizaciones coémo se necesitan reorganizar la institucion, pero eso
evidentemente tiene un costo, yo lo que quiero demostrar es el costo, no que estoy oponiéndome a la situacion, para que no me
malentienda la master Orocu, sino que esa es una realidad que tenemos y que esto lo estamos arrastrando y va a seguir porque
hay una necesidad de reorganizar la institucion, pero eso nos genera mas menos dentro del proceso, si queria aclarar eso, porque
no tendria explicacion alguna que yo desde la Direccion de Gestion Humana me esté oponiendo a algo que es una necesidad
organizacional”.

Manifiesta el Presidente magistrado Aguirre Gémez: “Quisiera preguntarle a ¢ si todos estos calculos se estan haciendo con base,
digamos, en una estructura salarial que es la que esta vigente en este momento o se esta trabajando con una eventual nueva
estructura de salarios?”.

Responde la master Arrieta Meléndez: “Los uUnicos factores que nosotros debemos contemplar a futuro, es anualizar lo que hoy no
tenemos anualizado, la Defensa Publica en los dieciocho puestos son a partir de junio, julio, entonces, esa diferencia de los seis
meses yo tengo proyectarla, que no esta en el veinticuatro, y es con la estructura que va a funcionar de julio en adelante, entonces
ese pedacito yo si tengo que contemplarlo porque tengo que hacerlo anual. Lo mismo las mociones de los puestos nuevos que se
les dieron a los diferentes programas, a esas le faltan 2 meses de calculo del costo para poder proyectar anualizado el dos mil
veinticinco. Aparte de eso, lo Unico que nosotros hacemos es una formulacidbn muy basica para reasignaciones, pero es muy
basica. El avance que ha tenido la Direccion de Planificacion en el desarrollo de redisefios y reorganizacion a marcado un repunte
en esta subpartida, no la estamos proyectando con la vision de la Direccion de Planificacién porque no nos da, no podemos
acomodarlo. Estamos con el basico histérico que hemos venido gestionando en reasignaciones, y se van aprobando en funcion del
contenido existente para el periodo en que se estén generando dichas reasignaciones. La estructura esta tal cual hoy esta vigente
y proyectada al treinta y uno de diciembre”.

Manifiesta el master Allan Pow Hing Cordero, director de Planificacion: “Con relacion a la observacién que menciona dofia Adriana
Orocu, si quisiera hacer la aclaracion que cuando nosotros hicimos la formulacion presupuestaria en la sesion del viernes cinco de
abril, el total de remuneraciones era equivalente a doscientos setenta y nueve mil millones, ahora se esta replanteando con estos
recortes que nos menciona dofia Roxana, y estamos bajando en mil cuatrocientos, lo cual equivale a doscientos setenta y ocho mil
millones aproximadamente. Cuando lo comparamos con el afio dos mil veinticuatro, en el afio dos mil veinticuatro teniamos un total
de doscientos setenta cuatro mil millones en remuneraciones, por tanto estamos elevando en aproximadamente cuatro mil millones
mas en remuneraciones, entonces, no es de que estamos recortando esta partida, sino la estamos incrementando, pero de la forma
mas eficiente posible, es decir, estamos incrementando al menor monto posible de acuerdo al analisis de la Direccion de Gestion
Humana ha hecho en estos ultimos dias. En términos generales, dofia Roxana, ante este planteamiento, en calculos generales ha
hecho una reduccion de aproximadamente dos mil millones de colones en gasto corriente, lo cual nos queda restando un total de
dos mil seiscientos millones de colones en gasto corriente, para lo cual, segun las estimaciones que llevamos aca, si sumamos el
IVA del Organismo de Investigacion Judicial, que equivale a mil ciento treinta y nueve mil millones, mas en caso de que no se
aprueben los requerimientos adicionales, a pesar de que en la sesién anterior habiamos hecho una aprobacién parcial de algunos
de esos elementos, si eso no se aprueba serian mil cuatrocientos dieciséis mil millones de colones, lo que equivale a
aproximadamente a cuatro mil quinientos millones de colones, por tanto ya lo que nos quedaria son aproximadamente ciento treinta
y seis millones mas por reducir en lo que es gasto corriente en el tanto y cuanto asi lo disponga este Consejo; eso es tal vez un
primer punto que quisiera aclarar”.

Manifiesta la Directora Ejecutiva Romero Jenkins: “Tal vez para clarificar, para ver la situacion, considerando el impacto de la
propuesta que hoy nos hace dofia Roxana, que yo entiendo y para tranquilidad de todos, de que es una propuesta que todavia es
razonable de acuerdo con el histérico del comportamiento de las sustituciones en la institucién; entonces, haciendo ese recuento de
ajustes que esta indicando don Allan, ¢ cuanto es lo que nos estariamos sobregirando, porque yo también tenia como observacion
tener una conversaciéon con el master Randall Zufiga, el Organismo de Investigacion Judicial tiene una situacion privilegiada, bien
por ellos, pero el tema es que como al final el Ministerio de Hacienda nos dice, esto es el todo, pero ustedes tienen que darle esto
al Ol por los beneficios que ha logrado ante la situacion de peligrosidad del pais, finalmente el resto tiene una afectacion, porque
el monto sigue siendo uno. Entonces, ahi es donde habiamos incluso hablado previamente de tener esa conversacion con don



Randall y tal vez negociar con él esos rubros que de acuerdo con este detalle habria que darles dentro de esa composicién del
gasto, para que vengan a financiar lo que ya ellos tienen presupuestado, y eso entonces les dé un espacio a los demas
programas”.

Responde el master Allan Pow Hing Cordero: “En efecto dofia Ana, esa es una observacion bastante importante, sin embargo, ¢qué
vemos? que, dentro de los recortes presupuestarios, de momento, y me parece muy bien tener ese acercamiento con don Randall
Zliiga, pero de momento estamos respetando el crecimiento presupuestario que ha tenido el organismo o los recursos que ellos
estan solicitando al momento a la fecha. Ya ahorita vamos a tocar capital que es otra historia, pero al menos en gasto corriente a la
fecha al OlJ se le estaria respetando sus recursos en su totalidad, es por eso que, dado que no nos estamos sobrepasando en el
limite presupuestario, al menos en gasto corriente, incorporando lo del OlJ, es por eso que vemos como una oportunidad el tema
del IVA del OlJ, en términos de que esto equivale a mil ciento treinta y nueve millones.

Cuando yo le sumo esto, los dos mil millones que nos esta economizando o ahorrando en estos momentos, dofia Roxana, con la
propuesta que nos plantea, mas en el caso de que asi lo disponga este Consejo, no nos aprueben el total de los requerimientos
adicionales, estariamos ahorrando en cuatro mil quinientos cincuenta y cinco millones de colones, es decir, tenemos
aproximadamente que reducir en gasto corriente cien millones o menos de cien millones de colones mas, el cual podemos por ahi
buscar en otras subpartidas eventualmente ese recorte, también yo le pedi a la master Arrieta esta mafiana, de analizar si existe la
posibilidad que en la subpartida de prestaciones legales podriamos obtener ese ahorro. Posiblemente dofia Roxana ahorita nos
puede exponer para eventualmente analizar si podriamos esos cien millones que nos haria falta en gasto corriente, tomarle
prestaciones legales y ya podriamos cerrar el capitulo de gasto corriente y abrir ahora si el capitulo de capital que es donde va muy
en linea con lo que menciona la master Romero, si lo tienen a bien podriamos manejar esa metodologia.

Lo siguiente que quisiera sefialar coincido con lo que menciona dofia Sandra Pizarro, técnicamente en términos de que el Ministerio
de Hacienda nos dice Poder Judicial solamente le voy a dar a ustedes quinientos seis mil millones de colones, y formulen de
acuerdo con las fechas que nosotros estamos estimando.

Entonces, ¢qué me parece? En linea con lo que menciona dofia Sandra, que bien, hagamos los recortes que tengamos que hacer
para cumplir con lo que esta pidiendo el sistema por ahora, como un escenario para que nosotros como Direccion de Planificacion
comencemos a incorporar los recursos dentro del sistema que es bastante complejo y nos toma bastante tiempo, adicionalmente a
esto, como muy bien lo menciona dofia Sandra, el incorporar los recursos adicionales, yo sé que nos duele bastante recortar esos
recursos Yy los riesgos asociados, de tal forma que, bueno, en esta incorporacion del sistema no vamos a meter los dos mil millones
en licenciamiento, ¢eso qué riesgo conlleva?, eso tal vez lo que se plantea y como parte del acuerdo de que ojala ustedes estimen
conveniente, llevar esto a discusion al Ministerio de Hacienda para ir a discutir y analizar de estos requerimientos que tenemos a
nivel presupuestario del Poder Judicial y eventualmente como planteaba don Gary, trasladar los riesgos asociados y al igual como
lo expusieron las integrantes Carmona y Orozco de trasladar los riesgos asociados con la parte de remuneraciones.

Si lo tienen a bien, me parece tal vez esa podria ser una propuesta porque seria una buena base para poder seguir orientando la
siguiente parte de las discusiones”.

Adiciona el integrante Bonilla Garro: “Ya usted lo dijo, lo que hay que hacer es la propuesta que usted nos hace, porque de ahi no
tenemos parametro para tener un primer paso, es esto es lo que nosotros fijamos, reducimos estos cien millones o lo que haya que
hacer y ahi fijamos el primer paso; eso es lo que vamos a formular en primera linea, lo demas lo vamos llevando de la mano,
paralelamente, internamente y hacia el Ministerio de Hacienda, porque no tenemos mayor margen”.

Manifiesta el master Juan Carlos Sebiani Serrano, en condicién de representante de la Asociacion Nacional de Profesionales del
Poder Judicial- ANPROJUD: “Una consulta primero a dofia Roxana, y tal vez para para ver si cabe o no cabe; ¢ Podriamos decir que
para el dos mil veinticinco el Poder Judicial tiene la misma planilla que tiene para el dos mil veinticuatro, y por eso necesitaria el
mismo presupuesto?

Responde la master Arrieta Meléndez “No, no es que tenga el mismo presupuesto ni la misma planilla, no tienen la misma cantidad
de personas”.

Continua el master Sebiani Serrano: “Es que a esto voy, porque introduccién de don Alan es donde nos dice que no esta bajando,
que esta subiendo el presupuesto, esta subiendo porque hay mayor cantidad de personas. O sea, no es que nos estan dando mas
plata; ahi es una falacia precisamente del tema presupuestario; tenemos mas personas, necesitamos mas recursos, entonces, si es
importante y, por supuesto, estoy de acuerdo con lo que estan planteando aqui, que el primer paso es ir a negociar precisamente
el presupuesto; O sea, no nos lo pueden bajar y estan las necesidades propias del Poder Judicial. Yo creo que es importante las
reuniones precisamente que se van a dar, pero involucrando tanto a don Randall, a don Juan Carlos y a todos ellos, haciéndole
saber al Ministerio de Hacienda y lo pongo sobre la mesa, no importa, como paso con los especialistas de la Caja Costarricense de
Seguro Social, sino en el afio veinticinco, en noviembre y diciembre el Poder Judicial casi que va a tener un cierre técnico porque
no alcanza para pagarle a los profesionales. O sea, es que hay que poner las barbas en remojo, es cierto que el sistema nos esta
dando esa cantidad de presupuesto, ya lo vimos anteriormente, el afio anterior, no hubo para sustituciones, aqui estamos viendo
tampoco van a haber para horas extra, estamos limitando muchas cosas; cuando hay levantamientos de cuerpos, cuando hay todas
estas actividades, ustedes son los especialistas en eso, ustedes saben lo que se necesita en ese momento, en cada uno de los
juzgados y vamos a decirle a las personas del OlJ, del MP, de los diferentes juzgados, no les vamos a pagar las horas extra. ; Qué
va a pasar? O sea, si es importante precisamente esa negociacion con el Ministerio de Hacienda que se tiene que dar, pero ser
serios precisamente.

Entonces, yo creo también y el magistrado Aguirre lo sabe en este momento, hay un enfoque para mejorar la comunicacién del
Poder Judicial hacia afuera, y para cerrar el dltimo punto, que si diriamos no nos hacen caso sobre el tema y las reuniones con el
Ministerio de Ministerio de Hacienda, hacerlo publico, por medio de los comunicados que sean necesarios y que la sociedad
costarricense sepa que con ese presupuesto que le asignaron al Poder Judicial, en el dos mil veinticinco vamos a tener problemas,
¢ Para qué? Para poder pagar salarios, horas extras, lo que sea necesario para brindar servicios. ¢ Por qué? Porque hay que
exponerlo precisamente al pais; en este momento el tema financiero esta mejor, la recaudacién ha mejorado, el tema del pais esta
mejor y hay otras instituciones que se les ha dado el beneficio. ¢ Por qué nosotros nos vamos a quedar dénde estamos? Y lo decia



ahora precisamente el integrante Bonilla, fue una crisis que se dio y a partir de ahi nos quedamos queditos, pero ahorita tenemos
poco sacar las ufias precisamente y defender un poco los salarios de las y las personas del Poder Judicial”.

Interviene la master Adriana Orocu Chavarria: “Perdon, pero es que, si esto fuera un ejercicio puro y duro de numeros, no
estariamos aqui, o sea, no se estaria discutiendo este asunto porque el presupuesto no es solo plata. Es este garantizar
efectivamente que haya un mejor una mejor prestacion de servicio pero que las personas que otorgan el servicio también estén
bien dentro de la instituciéon. El asunto no es de conformismo, yo sé que estrictamente si no se tiene un ndmero, no ingresa y
etcétera, lo que pasa es que el presupuesto es una situacién politica defendible siempre en cualquier institucion.

Y es que hay algo que a mi me preocupa y la master Romero Jenkins lo acaba de decir, es que, por ejemplo, lo de sustituciones o
lo de incapacidades o lo de tal es lo esperado, no es lo esperado. Nosotros no tenemos idea cual va a ser o cudl ha sido todavia el
impacto de los diez afios mas que tiene que estar la gente en el Poder Judicial, antes la gente se iba a los cincuenta y siete,
entonces no teniamos los problemas menopadusicos, no teniamos los problemas de enfermedades después de los cincuenta y
cinco, la gente se iba a cuidar a los papas después de los cincuenta y cinco, no teniamos que estar esperando, todavia a esta
edad, hay mucha gente que tiene que salir, se tienen que incapacitar, tiene que buscar licencias para cuido de adultos mayores,
para cuido de personas, en fases lamentables de enfermedad, etcétera, porque antes no pasaba esto, porque la gente a los
sesenta casi no estaba en el Poder Judicial.

Entonces, hay una situacién completamente diferente, no podemos decir que esto es un comportamiento normal y que se va a
seguir sosteniendo, al contrario, esto se va a seguir aumentando y eso es lo que no podemos perder de vista, y yo creo que es que
esto es lo que no esta calculado.

Hay personas que tenemos que estar once, quince afios mas dentro del Poder Judicial, hay personas que ya tienen treinta y tres
afios de trabajar en el Poder Judicial, tienen mi edad, son unos chiquitos de cincuenta y dos afos, y tienen que trabajar quince
aflos mas casi en el Poder Judicial, van a trabajar cuarenta y pico de afios en el Poder Judicial, ya dieron su maxima fuerza y
ahorita estan en la fase ya mas bien este en donde se vienen las enfermedades y todo y esto va a provocar un montén de cosas de
mas de riesgos, enfermedades, etcétera y eso no sé si ya lo tienen controlado, visualizado, etcétera. Entonces, no es cierto, yo no
creo que sea cierto, porque no es posible que nosotros hagamos estadistica con base en tres afios antes, dos afios antes. Esto
apenas y se va a estar viendo el efecto.

Entonces, no es posible que sin una proyeccion efectiva de lo que esta pasando, porque ya la gente esta colapsada, ya le hemos
pedido mucho, entonces, el decir, bueno, es que ese ha sido el comportamiento, pero es porque a la gente se le tiene realmente
sujeta a un sistema muy muy limitado de sustituciones, etcétera, casi que se le dice no se enferme, tenga cuidado, no se enferme.
Entonces al proyectar con ese riesgo que es realmente sensible para la institucion y no sé hasta qué punto va a llegar a un cuello
de botella que no vamos a poder controlar. El asunto es que no veamos esto como un ejercicio puro y duro de un namero, porque
ya toda la suerte esta echada, porque ya nada se puede hacer, porque entonces seria muy facil solo meter el presupuesto tal y
cual compagine con lo que el Poder Ejecutivo esta pidiendo, punto. Pero esto es algo mas alla. Esto es una situacion institucional
que realmente define cual es el norte de la cabeza de esta institucion y eso si es lo responsable, revisar estas cosas mas alla del
namero, sino que con estos otros condicionamientos que como buenos administradores deben de proyectar y deben presupuestar
para que haya efectivamente una valoracion de ese riesgo y se pueda controlar”.

Indica el Presidente magistrado Aguirre Gémez: “Bueno, aqui tenemos que conocer la propuesta y tomar una decision para poder
avanzar”.

Anade el master Pow Hing Cordero: “Disculpe magistrado Aguirre, si gusta termino la idea, antes de construir la propuesta, quisiera
tal vez hablar ya ahora propiamente con relacion a la reduccién en los gastos de capital, en total tenemos que reducir trece mil
seiscientos setenta y dos mil millones de colones, por lo general, los gastos de capital estan asociados a las subpartidas de bienes
intangibles, que tiene que ver con la relacion a equipo de computo, lo que es licenciamiento, entre otros elementos, y también el
tema de edificios y también el tema de vehiculos. De esta forma esta forma es como consideramos importante, tal vez si aqui darle
la palabra a la directora Ejecutiva para ver el tema un poco de edificios y de algunas sugerencias o algunas lineas estratégicas
que, desde la vision de la Direccion Ejecutiva, asi nos pueda tal vez sugerir también y convocar tal vez a la Direccion de Tecnologia
de la Informacioén, quien tiene un peso bastante importante en lo que es con relacién a esta partida.

Esta mafiana conversamos con don Martin, el director actual de tecnologia de la informacién, y le comenté la situacion y el
panorama, le pedi que, por favor, si pudiese plantear algunos escenarios que permitieran el recorte presupuestario y que les iba a
proponer a este estimado estimable Consejo Superior que si le podiamos llamar audiencia para que tal vez presente esos posibles
escenarios y valorarlos.

Yo le planteé a él que hiciera dos propuestas, la primera que planteara el escenario nimero uno reduciendo al mismo monto
presupuestario del dos mil veinticuatro, y el segundo escenario manteniendo el mismo monto presupuestario del dos mil veintitrés,
sin embargo, a partir de lo que ustedes han conversado, nosotros podriamos esta tarde-noche sentarnos a analizar para
eventualmente dénde podria darse esa reduccién para efectos de meterle en el sistema y todos los requerimientos adicionales
llevarlos como en paralelo o por fuera de lo que se iria a incorporar en el sistema a partir de esta linea estratégica que si ustedes lo
tienen a bien y lo votan asi nosotros podriamos ir trabajando. Entonces magistrado Aguirre, en resumen, el niumero uno, la
propuesta es si es posible sostener un acercamiento con el Ministerio de Hacienda, de tal forma que se le proponga al menos
mantener el gasto de capital equivalente al monto del dos mil veinticuatro, que es aproximadamente veintinueve mil millones de
colones, este, eso como primera propuesta.

La segunda propuesta, tal vez acoger la propuesta de recorte que nos plantea dofia Roxana Arrieta en materia de remuneraciones,
asimismo acoger de que la parte del IVA del Organismo de Investigacion Judicial aporte a ese recorte en lo que corresponde a
gasto corriente, y en otros requerimientos adicionales, el monto sobrante, ya la master Ana Eugenia Romero nos priorizd esos
requerimientos adicionales que corresponde a servicios de alquiler, servicios de limpieza, servicios de seguridad, de tal forma que
el monto restante eventualmente iriamos a priorizar, conforme el criterio de la Direccidon Ejecutiva, la asignacion presupuestaria de
esos recursos y lo que no quepa dentro del sistema lo llevariamos en paralelo a discusion, o revisariamos con dofia Ana Eugenia
Romero, eventualmente cdmo podria y la tercer propuesta, si lo tienen a bien en lo que corresponde al tema de gasto de capital,



que desde la Direccion Ejecutiva, desde la Direccién de Tecnologia de la Informacion, revisar y analizar en cuanto mas pueden
recortar, y como cuarta, que la Direccién de Planificacién haga un ejercicio de estimacion de cuando debemos recortar en bienes
duraderos, edificios o vehiculos, eventualmente para ajustarnos al sistema y que los requerimientos adicionales se llevarian
eventualmente a esa reunion de discusion con el Ministerio de Hacienda. Esa tal vez seria la propuesta de cuatro propuestas”.
Manifiesta el master Erick Antonio Mora Leiva, jefe del Proceso de Planeacion y Evaluacion: “Con el primer punto que sefalé el
master Pow Hin Cordero, a nosotros nos parece que tal vez en el componente de gasto corriente, la parte prestaciones legales que
le habiamos pedido a la master Arrieta que revisara, podria representar también un espacio de ajuste, creo que ella lo analizé y
teniamos pendiente que ella nos explicara, porque dependiendo de, ahi podriamos tener dos escenarios, nosotros la vez pasada
habiamos mostrado que habia un incremento de mil cuatrocientos noventa y cinco millones, escenario posible, entonces que se
mantenga el mismo monto, que se recorten esos mil cuatrocientos noventa y cinco, y que con esos recursos se financie los
requerimientos operativos adicionales. Es un escenario el otro es tal vez a partir de lo que dofia Roxana explique, cuanto se puede
ajustar prestaciones legales, entonces ese monto también puede representar un financiamiento de la parte de otros requerimientos
operativos que priorizd dofa Ana, y eso, digamos, implique, pues, que no haya que recortar los mil millones, sino ahi
dependeriamos del monto que dofia Roxana explique; creo que con la parte de gasto corriente seria bueno profundizar en ese
detalle. Si, mas la convocatoria de la Direccién de Tecnologia, también para revisar algin componente que en gasto corriente
pudiera eventualmente representar un ajuste también y de capital”.

Indica el Presidente magistrado Aguirre Gémez: “Serian cuatro propuestas, o la propuesta original que ya estaba puesta, que era
nada mas pedirle al Ministerio de Hacienda el aumento en el tope, comunicar a la Presidencia para que haga las gestiones
correspondientes para hablar con el Ministerio sobre este tema, y yo no sé si tendriamos que incluir mas informacion, mas datos en
esa propuesta o sera simplemente pedir el incremento”.

Adiciona la master Romero Jenkins: “Yo visualizo que hay que integrar las diferentes propuestas que nos estan haciendo los
compafieros de la Direccion de Planificacion, por supuesto que yo respaldo la negociacion con el Ministerio de Ministerio de
Hacienda, siempre, en esto la presidencia ha ejercido un liderazgo y hemos hecho una defensa por los recursos institucionales,
pero también tenemos que poner en la balanza la realidad, o sea, podemos ir a hacerle propuesta al Ministerio de Hacienda, al
sefior ministro, pero yo no veo viable ir a pedirle dieciocho mil millones, o sea, no, eso no es viable; tenemos que ir con una
propuesta que pueda ser acogida. Por eso me parece atinente lo que sefialan los compafieros en cuanto a ir acotando esas sumas
tanto en gasto corriente como en gasto de capital. Por parte de la Direccion Ejecutiva nosotros hicimos un ejercicio de priorizacion,
se los mandamos con respecto a los requerimientos adicionales.

Por ejemplo, en materia de alquileres no estamos prescindiendo del nuevo alquiler para el Tribunal Penal de Pavas, es que ya es
una situacién que no podemos sostener mas como institucion, tenemos a jueces, juezas y companeras técnicos en una situacion de
peligro. Después, en materia de vigilancia, no estamos tampoco rebajando ningun puesto nuevo de vigilancia, por el contrario,
traemos una propuesta adicional a través de la Comision de Enlace Corte - OlJ ampliada en la que se esta integrando la
Presidencia para fortalecer la seguridad de la institucion. Entonces yo pienso que si, que habria que ir valorando esos diferentes
aspectos y buscar una compensacion, y que la negociacion sea en términos generales por un monto y que ellos nos permitan que
seamos nosotros los que hagamos un ajuste a lo interno entre lo relativo a gasto corriente y gasto de capital. Pero si seria
importante tomar nota en lo que es el ejercicio que hizo la Direccion Ejecutiva y que se pueda ya considerar esa priorizacion para ir
tratando de calzarla dentro de ese monto que podriamos tener como un objetivo de negociacion con Ministerio de Hacienda”.
Manifiesta la integrante Orozco Alvarez: “En realidad es una consulta y también debido a que han conversado varios temas y en el
orden que viene, en el numero dieciocho viene lo de informatica, y como se ha dicho que es lo que esta ocupando, un porcentaje
alto también del gasto o de la inversion mas bien, porque es algo necesario, pero si me llamé la atencién que en el grafico numero
dos, en ese articulo dieciocho, en distribucion de los recursos, en el area de informatica se anota, hay un grafico, el nimero dos,
como les dije, que un cuarenta y ocho por ciento es de la operacion y un cincuenta y dos por ciento de proyectos de ese
presupuesto, que vemos como en otro grafico de barras para el afio 2025 el aumento de presupuesto de la Direccion de
Tecnologia e Informacion y Comunicaciones, es de mas de dos mil millones para este afio con respecto al anterior, y se hacen
proyecciones solamente de tres afios. Yo quisiera saber si estos estos proyectos ya vienen de diez afos atras, porque por ahi lei
una un acuerdo de Consejo del dos mil once; entonces, yo me pregunto, ¢esos son proyectos o son realmente puestos que ya se
tienen y contindan ahi en esos puestos, pero ¢qué medida de impacto positivo se tiene con esa inversion a través del tiempo en
tecnologia de informacion y comunicaciones? Yo sé que se requiere, pero la actividad sustantiva del Poder Judicial es la
administracion de justicia y me parece que esto debe ser analizado a profundidad, lo que son este cincuenta y dos por ciento en
proyectos por un lado, y por otro lado, las necesidades van aumentando, la problematica social y de criminalidad en el pais ha
aumentado y es importantisimo luchar por ese presupuesto y no puede ser que el Poder Ejecutivo y sobre todo el ministro de
Hacienda ponga como una camisa de fuerza al Poder Judicial, siempre que estamos siendo ventilados a nivel publico de que el
servicio que se esta brindando no es el que realmente se requiere, y se hacen los esfuerzos, pero si no se dan los recursos es
imposible cumplir con eso.

Entonces queria hacer ver esto con respecto a ese cincuenta y dos por ciento de proyectos, que yo quisiera saber a qué
corresponden y un analisis de impacto que haya tenido, y cuantos afios tienen de estar esos proyectos funcionando en DTI".
Adiciona el master Pow Hing Cordero: “Con relacion a la consulta que plantea la integrante Orozco, si a bien lo tienen es parte de la
propuesta de llamar a la Direccién de Tecnologia de la Informacién quienes nos pueden ampliar la respuesta a esta interrogante, si
la tienen a bien.

Indica el Presidente magistrado Aguirre Gomez: “Entonces la primera propuesta seria solicitar al Ministerio de Hacienda que nos
suba el tope y comunicar a la Presidencia para que coordine una reunién de trabajo en ese sentido”.

Interviene el master Pow Hing Cordero: “La segunda seria con relacién a lo del gasto corriente, acoger la propuesta de dofia
Roxana, en el tema de remuneraciones, también el tema del IVA del Organismo de Investigacion Judicial, y también en el siguiente
apartado quisiéramos analizar el tema de prestaciones legales, que lo vamos a tocar, para eventualmente eso puede sumar al
ahorro de gasto corriente y el monto restante, lo que mencionaba dofia Ana Eugenia Romero, que corresponde a los otros



requerimientos adicionales operativos, que si bien es cierto son requerimientos adicionales pero que se han considerado criticos
para la institucién, de tal forma que dofia Ana Eugenia Romero ya los ha priorizado y que conforme nos alcance el monto en gasto
corriente eventualmente iriamos sumando esos recursos, esa seria la segunda propuesta. La tercera, con relacién al tema de gasto
de capital, iriamos realizando el andlisis de recortes, en este caso vamos analizando las siguientes partidas presupuestarias y
también solicitandole audiencia a la Direccién de Tecnologia para cuando toquemos el presupuesto del area de informatica, si lo
tiene a bien”.

Agrega el Presidente magistrado Aguirre Gémez: “En el pasado hubo un tiempo en que nosotros formulabamos el presupuesto a
nuestro gusto y sabor, para arriba, para los lados y todas las necesidades, después comenzamos a recortar, a ver hasta dénde
llegaban, hasta donde nos permitian, bueno, pero hoy la formulaciéon del presupuesto ya no es asi abierta, sino que nos ponen una
herramienta que tenemos que llenarla ahi y después meterla en el sistema”.

Se acordé: 1.) Solicitar al Despacho de la Presidencia para que gestione un acercamiento con el Ministerio de Hacienda con el fin
de presentar una reconsideracion al limite presupuestario maximo autorizado al Poder Judicial para el afio 2025. 2.) Aprobar para el
2025 la propuesta de Salarios conforme el escenario 2 presentado por la Direccion de Gestion Humana. 3.) Autorizar a la Direccion
de Planificaciéon a coordinar con la Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones lo correspondiente para que a nivel
del sistema SIGAPJ se realicen los ajustes por concepto del IVA en la formulacién presupuestaria 2025. 4.) Conferir audiencia a la
Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, para el conocimiento de la propuesta de presupuesto de 2025 para
del Area de Informatica. Se declara acuerdo firme.

ARTICULO IX
DOCUMENTO N° 4133-2024
El director de Planificacién, master Allan Pow Hing Cordero, presenta el INFORME 1023-PLA-TR-2024 PRESTACIONES LEGALES
e indica que mediante correo electronico del 13 de marzo, la Direccion de Gestion Humana remite las estimaciones para el 2025 de
la subpartida 60301 Prestaciones Legales por un total de ¢2.595,3 millones.
“En el siguiente cuadro se muestra un comparativo por programa presupuestario de los recursos formulados en el 2024-2025,
mostrando las diferencias del incremento absoluto y la distribucién porcentual por programa. También se muestran los valores de
las ejecuciones presupuestarias de los periodos 2022 y 2023 y lo formulado para el 2023 y 2024. En términos generales se
muestra un incremento del 135,94% en las estimaciones del 2025 con respecto a lo aprobado para el 2024, esto significa
©1.495.352.398 mas con respecto al afio anterior. Considerando los montos ejecutados en el 2022 y 2023 las estimaciones
remitidas para el 2025 también son muy superiores.

Subpartida S0301 Pr Legales
Comparativo por Programa Presapuestario 224-2025
Ejecucion 2022 Formulado 2023 Ejecucidn 2023 Aprobado 2024 Estimado 2025 Dif, 2024-2025 Porcentaje
FI81 292782 QIT2750000 CI39750000 Q135410000 €357 6 759 T3l 194 759 15,32%

C544 000 D00 242 516 293

1 €1 142731 717
C259950 000 C110 341 932

429 040 519

1,03%

16, %2%

i

405 347
112 730 Did C259950 D00 103 864 TR

.| €311 591 199 12,01%
€28 10l 188 CLS500 000 @5e0726041 110490000 23259574 B9%%
widn v Proteccidn €2 200 000 450 000 @16 547 000 Ti1 o6 000 §58 511 Bal
A acion Fomdo Jubilaciones oo T2 B6d 333 oo 72 0000 @12 976 739 C10 739
Tatal TE59136 747 @1 402864 333 Eob% 392649 @1 100 000 000 @2 595 352 398 @1 495 352 398

Fuente: Elaboracion propia con datos de las liquidaciones presupuestarias del Departamento Financiero Contable, Sistema SIGA-
PJ e informacién enviada por la Direccion de Gestion Humana.
En el siguiente grafico se muestra la distribucion porcentual por programa presupuestario.



Subpartida 60301 Prestaciones Legales

Distribucién por Programa Presupuestario Periodo 2025
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Fuente: Elaboracién propia con datos enviados por la Direccion de Gestion Humana.

El Lic. Carlos Lizano Alfaro, Jefe del Subproceso Administracion de Personal, sefiala que para la estimaciéon anterior se valoran los
siguientes conceptos:
. Estudio de la ejecucion presupuestaria de la Subpartida para los afios 2022 y 2023.

. Se mantiene la consideracion de las personas que tienen adquirido el derecho a la jubilacién conforme los parametros de
la ley de jubilaciones anterior, ley 7333, los cuales en gran medida ocupan plazas de profesional, incluso en puestos del estrato
gerencial.

. Conforme las proyecciones de esta Direccion, a finales del afio 2024 comenzaran servidores y servidoras a adquirir el
derecho a la jubilaciéon conforme los requisitos de la Ley 9544, reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones, por lo cual se
espera que el gasto en liquidaciones tienda a incrementarse.”

-0-

Sobre este tema, en reuniéon de trabajo sostenida por el Consejo Superior el pasado viernes 5 de abril, se discutid6 sobre el
incremento presentado y se dispuso que la Direccion de Gestion Humana deberia revisar el presupuesto que se esta solicitando
para el 2025 por concepto de Prestaciones Legales, dado el incremento presentado.

Al respecto la Direccion de Gestion Humana mediante correo electréonico del 17 de abril, remite el resultado de la revision
efectuada, misma que se despliega en la siguiente presentacion, que contiene el analisis realizado por cada programa y su monto,
lo anterior para valoracion del Consejo Superior, por un monto de €2.245.385.402,61.

@
P B
Se acordé: 1) Se aprueba para el 2025 la suma de €2.245.385.402,61 para Prestaciones Legales, que se definira por programa
presupuestario segun la distribucion porcentual establecida, lo que incluye el rebajo de ¢350 millones, propuesta por la
Directora de Gestion Humana. 2) La Direccion de Gestidbn Humana en conjunto con la Direccién Ejecutiva, deberan monitorear el
comportamiento de la subpartida en la ejecuciéon presupuestaria 2025, para reforzar los recursos econémicos en caso de que se

requieran, esto mediante las modificaciones externas del periodo. Se declara este acuerdo firme.

ARTICULO X
DOCUMENTO N° 4135-2024
El director de Planificacion, master Allan Pow Hing Cordero, presenta el INFORME 1140-PLA-PP-TR-2024 Salario Escolar 2025.
Al respecto presenta la estimacién del Salario Escolar 2025, proyectado segun informacion remitida por la Direccién de Gestion
Humana, la cual fue conciliada con el Departamento Financiero Contable. La informacién fue remitida por la Direcciéon de Gestion
Humana, mediante correo electrénico del dia 3 de abril del 2024.
“Escenario: Pleno Empleo, mas otras variables

Para el calculo de Escenario Pleno Empleo el licenciado David Madrigal Robles, Coordinador de Unidad 4 a.i. de la Unidad de




Presupuesto y Estudios Especiales indicé que, para realizar el calculo del Salario Escolar 2025, se tomaron en cuenta las siguientes
variables:

1. La estimacién base se realiza sobre el total del presupuesto aprobado por programa para el 2024 (tomando en
consideracién todos los puestos nuevos aprobados), es decir a pleno empleo.

2. Se adiciona una estimacion promedio de los ultimos 3 afios del gasto incurrido en esta subpartida en el pago de
sentencias.
3. Se adiciona una estimacién del pago incurrido en este rubro para los casos de Fin de Relacion Laboral (personas que

renuncian o fallecen y solicitan el pago inmediato de este rubro).

4. Se adiciona la proporcién correspondiente al salario escolar de los Permisos con goce para proyectos.
5. Se separa lo correspondiente al programa 951 (JUNAFO).
Programa 2025 Justificacion
926 3709232743
927 8 720 196 604
928 5099 509 490
929 2 926 582 044
930 2220940 208
950 535097 610
951 -Py 31 867 042 Incll'Jye 18 plazas que asume el Poder
Judicial
951 -JUNAFO 53 967 976 | Incluye las 36 Plazas de la JUNAFO
Total 23,297,395,742.00

Es importante indicar que el licenciado David Madrigal manifiesta que, “realizd un analisis adicional respecto al gasto de Salario
Escolar del afio 2024 (lo pagado en la segunda quincena de enero del presente afio), ya que, si se toma en consideracion que este
2024 hay cerca de 450 puestos adicionales el gasto se incrementara, por lo cual se prevé un incremento respecto a tal gasto
2023, esta variacion se detalla a continuacién:

Programa Incremento respecto al gasto 2024
926 5.89%
927 1.09%
928 12.76%
929 2.28%
930 2.90%
950 17.31%
951 5.55%

Los incrementos que mas resaltan en la tabla anterior son los correspondientes al O.l.J. y al programa de Atencion a Victimas, esto
obedece a lo siguiente:

1. En el caso del O.I.J., para este afio tiene un incremento significativo de puestos y se estan realizando procesos para
ocupar cuanto antes las plazas que tienen desocupadas, adicionalmente hay una sentencia que implica pagar el 65% de
prohibicién a todos los médicos forenses, esto generara un gasto adicional.

2. En el caso de Atencion a Victimas, la diferencia obedece a que para el 2023 no se utilizaron poco mas de 40 plazas de
Investigadores, pero eso no implica que este 2024 se vaya a presentar la misma condicion, por lo que la estimacion para el 2025 se

hace a pleno empleo asumiendo se estén utilizando todos los puestos”.

Detalle del Salario Escolar Aprobado y pagado en los afios 2023 y 2024 y estimado 2025.



Proyeccign
Aprabado Proyeccan 2025 vrs
2025 aprobado

ama 202 Pagado 2023 |Aprobado 2024| Pagado 2024

g2 8 354 805 128

828 4 486 345 834

22 537013979

Fuente: Elaboracion propia.

En el cuadro anterior se observa que entre el monto aprobado para el 2024 y el solicitado para el 2025 existe un crecimiento de
¢760.379.738, el cual obedece a las variables que se estan considerando para el Salario Escolar a cancelar en el 2025.

O Es importante indicar que para el calculo del Salario Escolar 2025, no se contemplan ajustes por aumento por costo de
vida, ya que los mismos estan congelados por el Ministerio de Hacienda desde el afio 2021 a la fecha, por Decreto Ejecutivo.

O Por otra parte, en cumplimiento a lo dispuesto por la Corte Plena en sesion 41-15 articulo XIX, el calculo del Salario
Escolar se realiza sobre la base del 8.33% de lo correspondiente a Remuneraciones.”

-0-

De aprobarse esta propuesta se recomienda a la Direccién de Gestibn Humana monitorear el comportamiento del gasto
periédicamente, a fin de tomar las medidas pertinentes en caso de presentarse sobrantes o faltantes en esta subpartida.
Como requerimiento final, es necesario que se autorice a la Direccion de Planificacion a actualizar el monto aprobado en caso de
que se realice algun ajuste que afecte directamente esta Subpartida.

-0-
Sobre este tema, en reunién de trabajo sostenida por el Consejo Superior el pasado viernes 5 de abril, se dispuso que el
presupuesto formulado quedara sujeto al presupuesto consolidado a nivel institucional para valorar su ajuste.

-0-

Se acordo:1) Aprobar el Anteproyecto de Presupuesto para el Salario Escolar 2025, considerando las variables que se tienen para
el pago del Salario Escolar 2025, con base en las proyecciones realizadas:

Proyeccign
Aprabado Proyeccan 2025 vrs
ama 202 Pagado 2023 |Aprobado 2024| Pagado 2024 2025 aprobado

in

471 7 071

8 445 185 138 8441 B8 8

4 247 585 485 50132 804 248 5

2759040 BBT | 2829 048 152 2 935 582 044

2093230062 | 2156 251 824 2 220 40 208
430 428 502 555 820 478 535 10 |-
29 528 551 B9 225 848 1

22 537013979

Lo anterior, en el entendido que ¢53.967.976 corresponde al salario escolar de las 36 plazas del Programa 951 que se financian
con recursos propios del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Lo anterior quedara sujeto al presupuesto
consolidado a nivel institucional para valorar su ajuste.2) Se recomienda a la Direccién de Gestion Humana monitorear el
comportamiento del gasto periédicamente, con el fin de tomar las medidas pertinentes en caso de presentarse sobrantes o faltantes
en esta subpartida. 3)Autorizar a la Direccion de Planificacién a actualizar el monto aprobado en caso de que se realice algun
ajuste que afecte directamente esta Subpartida y que haya sido previamente aprobada por el Consejo Superior. Se declara este
acuerdo firme.

ARTICULO XI
SALE LA DIRECTORA DE GESTION HUMANA ARRIETA MELENDEZ



DOCUMENTO N° 4136-2024

El director de Planificacion, master Allan Pow Hing Cordero, presenta el informe 1139-PLA-PP-TR-2024 con la estimacion de
recursos del Aporte Patronal a la Asociacién Solidarista del Poder Judicial y Coopejudicial R.L. para el ejercicio econémico 2024,
Subpartida 00505 "Contribucién Patronal a Fondos Administrados por Entidades Privadas”.

Al igual que para la formulacién presupuestaria 2023, conforme el voto 1529-2018 de la Sala Constitucional que da la posibilidad a
las personas trabajadoras, de que ademas de las asociaciones solidaristas, sean las organizaciones cooperativas quienes puedan
administrar el aporte patronal de su cesantia, para el 2024 se incluye las proyecciones del aporte patronal que corresponderia a la
Coopejudicial R.L.

La proyeccion fue realizada con base en la informacién suministrada via correo electrénico por Coopejudicial R.L. el 1 de marzo
2024, ademas de datos aportados por la Asociacion Solidarista de Empleados Judiciales el 6 de marzo 2024 y finalmente, el
Macroproceso Financiero Contable el 20 de marzo 2024.

Conforme lo indicado por la Direccién de Gestibn Humana, no se contemplan ajustes por aumento por costo de vida, ya que los
mismos estan congelados por el Ministerio de Hacienda, segun Decreto Ejecutivo.

1. Para la ASOSEJUD se tomaron las siguientes consideraciones en el calculo:

Se utilizd el monto cancelado por Programa a la ASOSEJUD, considerando la planilla de enero y febrero 2024, por concepto de
porcentaje del Aporte Patronal a la Asociacién Solidarista (2,33%), aplicado a la planilla ordinaria y el salario escolar de las
personas afiliadas, dato proporcionado por el Departamento Financiero Contable.

Se considera un decrecimiento de un 0.030% como promedio mensual de crecimiento de la planilla de asociados, considerando el
comportamiento presentado en esta variable durante el periodo de marzo 2023 a febrero de 2024. Este promedio creci6 en
comparacion con el promedio utilizado para la estimacién del monto formulado para el 2024 (-0.16%); lo anterior en virtud que para
el 2023 y 2024, se present6 un crecimiento de asociados (826 afiliaciones vrs 601 desafiliaciones). Ademas se contabilizd para
este calculo las planillas generadas del 2023, mismas que se cancelaron con recursos del 2024, por la suma de ¢153.010.946,
ademas de los recursos inyectados a la Subpartida mediante Modificaciones Externas por la suma de ¢ 342.900.000.

A partir de lo anterior, se estima un monto a presupuestar para el 2025 para la ASOSEJUD de ¢4.266.788.000distribuido entre los
distintos programas presupuestarios, como se aprecia a continuacion:

926 Direccion, Adm. y Otros Organos de Apoyo 779 655 000

927 Servicio Jurisdiccional 1 589 565 000 37%
928 Organismo de Investigacion Judicial 919 919 000 22%
929 Ministerio Publico 507 729 000 12%
930 Defensa Publica 369 660 000 9%
950 Servicio Atencion y Protec. Victimas y Testigos 100 260 000 2%
2. Para la COOPEJUDICIAL se tuvieron los siguientes aspectos en consideracion para el calculo.

Se utilizb6 el monto cancelado por Programa a Coopejudicial R.L. considerando la planilla de enero y febrero 2024, por concepto de
porcentaje del Aporte Patronal a Coopejudicial, aplicado a la planilla ordinaria y el salario escolar de las personas afiliadas,
proporcionado por el Departamento de Financiero Contable.

Se incluye un 0.00124% como promedio mensual de crecimiento de la planilla de asociados, considerando el comportamiento
presentado en esta variable durante el periodo de Enero y febrero 2023. Este promedio disminuyo 0.278% en comparacion con el
promedio utilizado para la estimacién del monto formulado para el 2024; en virtud de que para el 2023 y 2024, las afiliaciones
crecieron en relacion con las desafiliaciones (577 Afiliacion vrs 191 desafiliaciones).

El Departamento Financiero Contable suministré las planillas mensuales a cancelar por programa presupuestario, correspondiente
a la planilla judicial afiliada a la Coopejudicial R.L, asi como la planilla correspondiente al pago del Salario Escolar.

A partir de lo anterior se estima un monto a presupuestar para el 2025 para la Coopejudicial R.L. de ¢1.066.539.000, distribuido
entre los distintos programas presupuestarios, como se aprecia a continuacion: Ademas se contabilizd para este calculo las
planillas generadas del 2023, mismas que se cancelaron con recursos del 2024, por la suma de ¢35.117.896.

926 Direccion, Adm. y Otros Organos de Apoyo 94.142.000 9%
927 Servicio Jurisdiccional 500.570.000 47%
928 Organismo de Investigacion Judicial 215.095.000 20%




938 DursiedPushtge 128380608 12%

15.198.000 1%

950 Servicio Atencion y Protec. Victimas y Testigos

3. Monto total proyectado a Presupuestar para el 2025

Finalmente, el monto total proyectado para el presupuesto 2025 que conforma la Subpartida 00505 "Contribucion Patronal a
Fondos Administrados por Entidades Privadas" es de ¢5.333.327.000, distribuidos por programa presupuestario de la siguiente

manera:

926 Direccion, Adm. y Otros Organos de Apoyo 779 655 000 94 142 000 873 797 000
927 Servicio Jurisdiccional 1589 565 000 500 570 000 2090 135 000
928 Organismo de Investigacion Judicial 919 919 000 215095 000 1135014 000
929 Ministerio Publico 507 729 000 118 146 000 625 875 000
930 Defensa Publica 369 660 000 123 388 000 493 048 000
950 Servicio Atencién y Protec. Victimas y Testigos 100 260 000 15198 000 115 458 000

4, Ejecucion de Recursos

En el siguiente detalle se muestra los recursos formulados y ejecutados en el periodo del 2020 al 2023.

2020 5.015.375.000 4.431.375.000 4.420.418.282 -594.956.718
2021 4.642.130.640 4.442.130.640 4.443.852.814 -198.277.826
2022 4.666.360.507 4.666.360.507 4.512.710.252 -153.650.255
2023 4.556.461.172 4.899.361.172 5.107.004.763 531.028.842
2024 4.556.461.172
2025 5333 327 000

Es importante indicar que tal como se observa en el detalle anterior en los afios 2020, 2021y 2022, ha permanecido un sobrante de
¢594.956.718, ¢198.277.826 y ¢153.650.255, en su orden, considerando lo formulado.

Para el afio 2023 se observa que el monto aprobado fue insuficiente para cubrir las obligaciones contraidas con la ASOSEJUD Y
Coopejudicial R.L. por la suma de ¢531.028.842 de los cuales ¢342.900.000, corresponden a recursos inyectados a la Subpartida
por medio de Modificaciones Externas y ¢188.128.842, a planillas generadas en diciembre 2023 y canceladas con recursos del
2024, debido a que los recursos incluidos no fueron suficientes para honrar la obligacion contraida con estos entes externos.

Es importante mencionar que estas proyecciones estan sujetas a variables que las pueden afectar, especialmente las relativas a la
disposicion de las personas a afiliarse o desafiliarse a las organizaciones que administran la cesantia, cuando lo estimen
conveniente.

5. Escenario Plena Afiliacion

Este escenario contempla para el 2025 la totalidad de la planilla como si el 100% del personal estuviese afiliado, el monto del
aporte patronal requerido seria de ¢6.205.851.584, es decir, habria un faltante de ¢1.415.423.460, dado que se proyecta un
requerimiento para el 2025 de ¢4.790.428.124, conforme la metodologia implementada en los puntos 1y 2 anteriores.

No obstante, se reitera que este escenario seria bajo el supuesto de que toda la poblacion judicial solicitaria la administracion de la
cesantia, aspecto que seria importante considerar debido que el personal podria valorar incorporarse a uno de estos gremios, para
asegurar la cesantia en caso de renunciar al Poder Judicial, situacion que podria ser factible considerando la situacion de
inestabilidad que vive parte del personal en este momento.




Partida/ Subpartida Descripcidn Salarios Aprobados 2023| Cesantia 2,33%
1 Remuneraciones Basicas 121513 430311 2.831 264 091
2 Remuneraciones Eventuales 5.303.414, 320 146 869,554
301 Retribucion de Afos Servidos 37.786.840.235 880.433.377
302 Retribucidn al Ejercicio Liberal de la Profesion 38.297 .921.757 892 341 577
3009 Otros Incentivos Salariales 62,443 904,941 1.454 942 985

Total: 266.345.561. 564 6.205.851.584

Como requerimiento final es necesario que se autorice a la Direccion de Planificacion a actualizar el monto aprobado
en caso de que se realice algun ajuste en la subpartida de salarios aprobados previamente por el Consejo Superior.

6. Consideraciones finales:

6.1 Conforme lo indicado por la Direcciéon de Gestién Humana, no se contemplan ajustes por aumento por costo de vida, ya que
los mismos estan congelados por el Ministerio de Hacienda para los afios 2022, 2023, 2024 y 2025, segun Decreto Ejecutivo.

6.2 Mediante Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018 se reforma el Titulo IXRégimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial de
la Ley 7333, Ley Organica del Poder Judicial, y especificamente, en lo que resulta de interés, en el articulo 239 se establece la
creacion de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como un 6rgano del Poder Judicial,
que contara con completa independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga
la ley.

6.3 Del criterio C-021-2021 emitido por la Procuraduria General de la Republica, el 29 de enero de 2021, se desprende que la
Junta es “[...] un érgano con grado de desconcentracidon maxima del Poder Judicial para la administracién de dicho régimen, dotado
de personalidad juridica instrumental para la gestion mas eficiente de su propio presupuesto. y de los recursos que componen el
aludido fondo.”, lo que, sin embargo, “[...] no interrumpe su relaciéon organica con el Poder Judicial.”, por lo que aunque “[...] cuenta
con la potestad de crear nuevas plazas y de definir sus funciones.”, “[...]el personal destinado a la Junta se considera
efectivamente cubierto por el régimen juridico aplicable a los funcionarios del Poder Judicial [...]”

6.4 A partir del afio 2022 y de acuerdo con las potestades legales que dispone, la JUNAFO financi6é con recursos propios el aporte
patronal de la totalidad de la estructura del recurso humano, conforme se informé en oficio 0437-2021 suscrito por el Lic. Arnoldo
Hernandez Solano en calidad de Presidente de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial.
Es asi como el financiamiento de estas, para la formulacién del afio 2024 se mantendra contemplado de la misma forma, salvo
disposicion en contrario.

-0-
Sobre este tema, en reunion de trabajo sostenida por el Consejo Superior el pasado viernes 5 de abril, se dispuso que el
presupuesto formulado quedara sujeto al presupuesto consolidado a nivel institucional para valorar su ajuste.
-0-

Se acuerda: 1.) Se recomienda aprobar el escenario del punto 3, donde se solicita para el Anteproyecto de Presupuesto para el
ejercicio econémico 2025 la sumade ¢5.333.327.000, de los cuales ¢4.266.788.000, corresponden a la ASOSEJUD Y
¢1.066.539.00 a la Coopejudicial R.L, monto que se incrementa en un 4.43% (¢226.322.237) con respecto al monto finalmente
ejecutado en esta subpartida en el 2023 (¢5.107.327.000). Lo anterior quedara sujeto al presupuesto consolidado a nivel
institucional para valorar su ajuste. 2) Como requerimiento final es necesario que se autorice a la Direccion de Planificacion a
actualizar el monto aprobado en caso de que se realice algin ajuste en la subpartida de salarios aprobados previamente por el
Consejo Superior. Se declara este acuerdo firme.

ARTICULO XiI

DOCUMENTO N° 4139-2024

El director de Planificacion, master Allan Pow Hing Cordero, presenta el INFORME 849-PLA-PP-TR-2024, OTROS
REQUERIMIENTOS OPERATIVOS 2025, por un total de ¢1.070.816.641 para las Subpartidas 10101 Alquiler de Edificios, Locales y
Terrenos, 10406 Servicios Generales, Limpieza y Vigilancia, 10303 Impresién, Encuadernacion y Otros, Fotocopiado.

Existe un grupo de peticiones que deben ser valoradas adicionalmente por el Consejo Superior, esto por cuanto en la directriz N°36
del documento de las Directrices Técnicas para la Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto 2025, se indica que como medida
institucional para controlar el crecimiento del gasto corriente no es permitido que los centros de responsabilidad incluyan nuevas
necesidades de alquileres de locales. Sefiala que si existiera la necesidad de un nuevo contrato o adendum para incremento del



area que responda a un requerimiento legal o sanitario, se deberd indicar a la Direccién de Planificacién, quien a su vez lo enviara
a analisis de la Direccion Ejecutiva para su correspondiente valoracion.
También en la directriz N°39 sefiala que debido a restricciones presupuestarias a raiz de la situacion fiscal del pais y
comprometidos con las medidas de contencion del gasto, no es permitido incluir nuevas contrataciones o ampliaciones de contratos
de limpieza, jardineria o vigilancia. De igual forma se indica que las necesidades de nuevos contratos o adendum a los ya
existentes, deben ser enviadas a la Direccion de Planificacion, quien a su vez lo enviara a analisis de la Direccién Ejecutiva para su
correspondiente valoracion.
Por ultimo, la directriz N°45 sefiala que en la subpartida 10303 Impresion, Encuadernacion y Otros, tampoco se pueden formular
recursos adicionales a los generados de manera automatica por los contratos de fotocopiado y escaneo, si existiera algun caso
especial, se debera indicar a la Direccion de Planificaciéon, quien a su vez lo enviara a analisis de la Direccion Ejecutiva para su
correspondiente valoracion.
A partir de lo anterior, en el archivo adjunto se detallan las solicitudes de “Otros requerimientos operativos para el 2025” que se
recopilaron de los anteproyectos de presupuesto 2025, estas necesidades fueron remitidas por los centros de responsabilidad para
el alquiler de edificios, servicio de limpieza, servicio de vigilancia, fotocopiado y escaneo.

B

Otros RO 2025

“En la hoja “10101 Alquiler” se incluyen las lineas solicitadas como necesidades adicionales por traslados a un nuevo local,
adendum a contratos, ampliaciones, entre otros, en la subpartida 10101 Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos por un total de

¢633.492.463.

Nombre de Oficina Formulado Adicional Total Monto Ajustado DE
Oficina de Trabajo Social y Psicologia del
Primer Circuito Judicial Zona Atlantica 0 8534154 8534154 2133539
Juzg.;e?do PenS|or]es Alimentarias lll Circuito 82 753 335 6 500 000 89 253 335 6 500 000
Judicial San José
Jszga.do Co.nt.ra la V|olen’C|a Domeéstica lll 6099 621 47 000 000 53 099 621 i
Circuito Judicial San José
Juzgado Contravencional de Alajuelita 57 882 975 6 500 000 64 382 975 1625 000
Tribunal Penal lll Circuito Judicial de San José

' 256 739 104 256 739 104 256 739 104
Sede Hatillo (Oficina No Existe) 0 5673910 5673910 5673910
Juzgado Penal de Pavas 40 815 600 30 000 000 70 815 600 30 000 000
Juzgado Contravencional de Santa Ana 62 539 117 5750 000 68 289 117 5750 000
Juzgado Penal de Puriscal 31 097 886 124 380 545 155 478 431 124 380 545
Fiscalia de Puriscal 11 940 353 40 445 155 52 385 508 40 445 155
Fiscalia de Hatillo 68 954 523 24 282 934 93 237 457 24 282 934
Fiscalia Adjunta de Pavas 57 141 840 74 988 766 132 130 606 74 988 766
Juzgado Contravencional de Tilaran 13 469 148 4 905 852 18 375 000 1226 463
Sala Constitucional 720 062 185 43 179 873 763 242 058 43179 873
Defensa Publica de Pavas 35632019 6 446 084 42 078 103 6 446 084
Defensa Publica Bribri 0 8 100 000 8 100 000 8 100 000
Defensa Publica Siquirres 23 150 325 4 860 000 28 010 325 4 860 000
Defensa Publica Atenas 0 2 835 000 2 835000 2835 000
FALTANTE 695 447 467 633 492 463

Fuente: Elaboracién propia.
a) En la hoja “10406 Limpieza” se incluyen las lineas que los centros de responsabilidad indicaron se debian agregar al
anteproyecto de presupuesto 2025, en la subpartida 10406 Servicios Generales, para el Servicio de Limpieza por un total de
¢17.542.555.

Nombre de Oficina Formulado Adicional Total Monto[/:jEustado
Jszga.do Co.nt.ra la V|oIenIC|a Domestica Il 0 4 638 440 4 638 440 4 638 440
Circuito Judicial San José
Fiscalia de Siquirres 586 050 5656 932 6 242 982 0
Juzgado Contravencional de Nandayure 2 588 285 2 505 055 5093 340 2 505 055
Juzgado Contravencional de Hojancha 2 588 285 2 505 055 5093 340 2 505 055



Administracion Regional Il Circuito Judicial 7678 578
Guanacaste

Administracién Regional Il Circuito Judicial 40 093 895 78 766 400 0
. 13 738 696
Guanacaste (Supernumerarios)
Juzgado Contravencional de Jicaral 17 255 231
Departamento de Seguridad 0 7 894 005 7 894 005 7 894 005
TOTAL 63 293 382 17 542 555

Fuente: Elaboracién propia.

a) En la hoja “10406 Vigilancia” se incluyen las lineas que los centros de responsabilidad indicaron se debian agregar al
anteproyecto de presupuesto 2025, en la subpartida 10406 Servicios Generales, para el Servicio de Vigilancia por un total de
¢404.781.623.

o o Monto
Nombre de Oficina Formulado | Adicional Total Ajustado DE
Oficina Trabajo Social y Psicologia 0 10 876 10 876 10 876
Segundo Circuito Zona Sur (Corredores) 914 914 914
A<':im||f1|stra0|'o!1 Regional ’Segundo 122 274 388 85 905 208 180 85 905
Circuito Judicial Zona Atlantica 976 364 976
L o 9 667 10 986 9 667
Fiscalia de La Unién 1318 687 979 666 979
. - 12 000 12 000 12 000
Juzgado Contravencional de Jiménez 000 000 000
- . ' 41 580 41 580 41 580
Subdelegacion Regional Nicoya 0 000 000 000
- . - 41 580 41 580 41 580
Subdelegacion Regional Siquirres 0 000 000 000
- . . 41 580 41 580 41 580
Subdelegacion Regional Tres Rios 000 000 000
- . 41 580 41 580 41 580
Subdelegacion Regional Quepos 0 000 000 000
Seccién de Carceles (Unidad de 0 41 580 41 580 41 580
Carceles de Desamparados) 000 000 000
. . . 8 160 8 160 8 160
Oficina Regional de Puriscal 0 000 000 000
Oficina Especializada Contra la 0 30 072 30072 30072
Delincuencia Organizada (OECDO) 420 420 420
A 9773
Juzgado de Transito de Pavas 807
77
Juzgado de Transito de Desamparados 807 o773
. . 9773
Juzgado de Transito de Hatillo 807
Juzgado Contravencional de Cébano 638 3625
, 3625
Juzgado Penal de Cdébano 638
. . 3625
Defensa Publica de Cébano 638
TOTAL 364 583 289 404 781 623
Fuente: Elaboracién propia.
a) En la hoja “10303 Fotocopiado y Escaneo” se incluyen las lineas en la subpartida 10303 Impresion Encuadernacion y
Otros, para fotocopiado y escaneo por un total de ¢15.000.000.
Nombre de Oficina Formulado Adicional Total Monto Ajustado DE
Juzgado Contravencional de Aserri 0 6 000 000 6 000 000 6 000 000
Juzgado Primero Civil de San José 0 4 500 000 4 500 000 4 500 000
Juzgado Segundo Civil de San José 0 4 500 000 4 500 000 4 500 000
TOTAL 15 000 000 15 000 000

Fuente: Elaboracién propia.

El monto total de otros requerimientos operativos para el anteproyecto de presupuesto 2025 es ¢1.070.816.641. Estos
requerimientos no se incluyen en el Sistema Integrado de Gestién Administrativa (SIGA-PJ), porque son necesidades nuevas que



deben conocerse y aprobarse por el Consejo Superior. En el siguiente cuadro se muestra un resumen por subpartida de estos
requerimientos recopilados por la Direccién de Planificacion y analizados y avalados por la Direccién Ejecutiva.

Descripcidn Monto
Subpartida 10101 Alquiler de Edificios 1633 492 463
Subpartida 10406 Servicio de Limpieza @17 542 555
Subpartida 10406 Servicio de Vigilancia @404 781 623
Subpartida 10303 Fotocopiado y Escaneo {15 000 000
TOTAL ¢1070 816 641

Fuente: Elaboracién propia.

Otros Requerimientos Operativos 2025

15.000.000

= Subpartida 10101 Alguiler de
Edificios

= Subpartida 10406 Sendcio de
Limpieza

= Subpartida 10406 Sendcio de
Vigilancia

= Subpartida 10303 Fotocopiado v
Escaneo

17.542.554

Fuente: Elaboracién propia con informacion remitida por los centros de responsabilidad y la Direccion Ejecutiva.

En relacion a estos requerimientos que tienen el aval de la Direccion Ejecutiva, al igual que en afos anteriores, la Direccion de
Planificacion considera importante valorar la posibilidad de que debido a las limitaciones presupuestarias, se hace necesaria una
politica mas restrictiva en rubros que van aumentando el gasto en forma creciente y constante, por el compromiso que se adquiere
via contratos, por lo que considera que deben explorarse otras alternativas que puedan dar lugar a soluciones mas integrales y
permanentes, como un tipo constructivo mas econémico y adaptado a cada zona segun corresponda.”

- 0 -
Sobre este tema, en reunién de trabajo sostenida por el Consejo Superior el pasado viernes 5 de abril se dispuso que la Direccion
Ejecutiva haria una revision de lo solicitado para determinar la posibilidad de revisar y priorizar la solicitud de estos requerimientos.
Cabe destacar que la Licda. Ana Romero Directora Ejecutiva indico lo siguiente: “ya hicimos una primera priorizacion, como lo
informé en reunién de trabajo con el Consejo Superior, vamos a hacer un nuevo esfuerzo con la salvedad de lo relativo a la
seguridad.”
Al respecto se informa que, mediante correo electrénico del 12 de abril, la Licda. Maribel Araya Valverde indico lo siguiente:
“(...) Siguiendo instrucciones superiores de la MBA. Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva; me permito remitir la
priorizacion solicitada para los recursos de otros requerimientos operativos para el presupuesto 2025.

Cualquier consulta, no duden en comunicarnosla.”

B-
Priorizacion DE
B49-PLA-PP.TR-2024

-0-
A esos efectos se remite el dato actualizado de los requerimientos operativos adicionales con prioridad 1y 2, incluidos en cada
Centro de Responsabilidad:

-0-
Se acordé: 1.) Conforme a la revisiéon y priorizacion realizada por la master Ana Eugenia Romero Jenkins, Direccion Ejecutiva,
aprobar los requerimientos operativos adicionales con prioridad 1 y 2, incluidos en cada Centro de Responsabilidad por un total de
¢ 1.056.123.102. 2.) Se sugiere a la Direcciéon Ejecutiva que por las limitaciones presupuestarias es necesario valorar la definicién
de una politica mas restrictiva en rubros que aumente el gasto en forma creciente y constante, por lo que se consideran
alternativas que dé lugar a soluciones mas integrales y permanentes, como un tipo constructivo mas econdémico y adaptado a estas
zonas donde es dificil alquilar locales que acojan a varios despachos. Se declara acuerdo firme.




ARTICULO XIll

DOCUMENTO N° 4142-2024

El director de Planificacion, master Allan Pow Hing Cordero, presenta el INFORME 1135-PLA-PP-TR-2024, Requerimientos
Adicionales que solicitaron algunos Centros de Responsabilidad por un monto total de ¢523.310.192. Estos recursos se solicitaron

por los informes de Subpartidas.

Subpartidas Detalle Monto
Area de Vehiculos 103 734 000
50102 Equipo de Transporte 103 734 000
Se requiere contar con vehiculo nuevo con blindaje para uso del personal fiscal de la
Fiscalia Especializada en Delincuencia Organizada y la Fiscalia Adjunta de
narcotrafico y Delitos Conexos en diligencias de alto riesgo como allanamientos,
Ministerio Publico recabar evidencias de alto valor probatorio, audiencias y visitas de campo requeridas 103 734 000
por el tipo de casos en investigacion de crimen organizado y que implican combate a
estructuras criminales robustas de delincuencia organizada. Los lugares a donde se
debe ingresar son conflictivos y riesgosos.
10401 Servicio Médico de Empleados 10 124 075
Se solicitan recursos adicionales para gestionar un contrato nuevo para brindar el
servicio médico para las personas servidoras judiciales de Tarrazd. Mediante el oficio
N°221-ARC-2023 del 08 de noviembre del 2023, se indica que se consulté y "...todas
las personas encargadas de los programas han manifestado que estan en disposicion
Circuito Judicial de |de apoyar el proyecto y dado que los montos son bajos (927 (¢590.571,07), 928 1 687 345
Cartago (¢590.571,07), 929 (¢337.469,18) y 930 (¢168.734,59)), cada uno valorara el ajuste
que debe realizar para cumplir con el limite establecido por la Direccién de
Planificacién."; sin embargo, conforme lo establece el Instructivo de Formulacién
Presupuestaria 2025, el costo del contrato del servicio médico de empleados se carga
a la Administracion Regional de la zona a la que se le ha autorizado el servicio.
Administracion de | Se solicitan recursos adicionales para brindar el servicio médico para empleados por
) . - 8436 730
Golfito medio de una contratacion.
10501 Transporte dentro del pais 3 945 450
Durante el afio 2023 se adquirié6 un dispositivo Quick Pass para el vehiculo PJ1725
Sala Constitucional asignado a la Sala Constituciona’l, para.re:.:lli.zar las notificaciones de urgencia y las 200 000
que se encuentran fuera del perimetro judicial, esto hace que se deba incrementar
este articulo para asumir este nuevo gasto que se requerira de ahora en adelante.
Segundo Circuito Resultan insuficientes para atender las necesidades de esta administracion. Es 750 000
Judicial de Alajuela |importante indicar que actualmente solo se cuenta con ¢150.000.
Se tiene un incremento por las capacitaciones que se estan realizando, por ejemplo,
Administracién de | LESCO, en forma presencial por varios meses, teniendo como parametro el gasto del 213 050
Turrialba aflo pasado que se dio un incremento considerable, ya que el personal judicial de
estos Tribunales fue convocado a capacitaciones y cursos.
Se espera la entrada de nuevas plazas a la Defensa Publica, en principio mas de 30
Defensa Publica plazas de Defensor Publico, por lo que se estima un incremento en los gastos de 2782 400
viaticos y transporte, para personas funcionarias y para personas usuarias.
10502 viaticos dentro del Pais 38 569 500
Centro de Apoyo,
Coordinacioén y . . . . . .
Mejoramiento de la Para atender las glra's de los J.u.ece.s.supernu'merarlos e.n materia d'e’ penal juvenil, 1500 000
- gestores de las materias de familia, civil y agrario para su implementacion.
Funcién
Jurisdiccional
Direccién de Para las giras del proyecto N°0110-PLA-P04 Mejora del Proceso Penal (Ambito
e e 10 119 300
Planificacion Jurisdiccional).




Unidad de
Adiestramiento

La Direccion del Organismo de Investigacion Judicial ha solicitado aumentar la
cantidad de ejecuciones del Programa de Formacion Basica en Investigacién Criminal
(PFBIC), esto debido a la aprobacion de plazas nuevas por el incremento en la
criminalidad, las cuales se deben llenar lo mas pronto y el PFBIC es un requisito para
nombrarlos. Actualmente se capacitan aproximadamente 300 investigadores al afio.
Ademas de este incremento en el PFBIC, se debe cumplir con las demas actividades
que conforman los planes de trabajo y que son impartidas de manera permanente:
Programa basico para personal de Carceles, Programa Basico para personal de la
Unidad de Proteccion a Victimas y Testigos, Programa de Especializacion, Programa
de Actualizacion,que requieren el pago de viaticos

2000 000

Segundo Circuito
Judicial San José

De lo solicitado ¢1.195.000 es para la Administraciéon Supernumerarios (programa
927) y ¢140.000 para la Administraciéon (programa 926) y se justifica en un aumento
en la cantidad de giras por la realizacidbn de juicios y audiencias en territorios
indigenas. Se indica que en el 2023 hubo un faltante de recursos.

1335 000

Administracion de
Santa Cruz

Los requiere la Oficina de Comunicaciones Judiciales para el pago de viaticos para
empleados. Sefialan que corresponde a un error no haber formulado recursos para
esta oficina en el 2024, por lo que la Administracion tendra que analizar como
solventar esta necesidad, para el 2025 se deben incluir.

3 600 000

Administracion de
Quepos

El Tribunal Penal esta trabajando con un plan de descongestionamiento, lo cual
afecta directamente el gasto de viaticos. Las circunstancias especiales también
afectan el gasto, como por ejemplo juicios que se han realizado en otras sedes por
seguridad o por el tamafio de las salas de Quepos, juicios en donde los jueces han
tenido que inhibirse.

2690 690

Ministerio Publico

Recursos necesarios para las giras y visitas que realiza el personal de la Fiscalia
Especializada en Delincuencia Organizada, para la realizacién de allanamientos,
recoleccion de informacion y elementos probatorias, entrevistas a testigos claves,
atencion de juicios y debates fuera de la capital, reuniones de coordinacion que
implican la asesoria y apoyo logistico en casos de delincuencia organizada. Ademas,
la coordinacion, asesoria y apoyo logistico en casos de delincuencia organizada que
se llevan en la via ordinaria y que podrian llegar a ser de conocimiento y se arrogue
la competencia en la jurisdiccion JEDO, lo cual se logra con las visitas que se realizan
a las fiscalias en todo el pais. Los recursos son requeridos para el pago de viaticos
de los fiscales adjuntos a nivel nacional que por sus funciones deben trasladarse
desde sus sedes de trabajo para la atencion de juicios, audiencias, allanamientos,
reuniones, entre otros.

12 818 550

Administraciéon de
Turrialba

Existe un incremento ya que a que a partir de febrero del 2023 se asignd un
notificador mas en la Oficina de Comunicaciones Judiciales, en lengua cabécar para
atender la zona indigena de Chirripd, antes se tenia solo un notificador en la zona,
ahora al tener dos origina un incremento en el pago de viaticos. Otro factor es el
ingreso del personal de los Juzgados Contravencional, Pensiones, Familia, Penal
Juvenil y Violencia Doméstica, con la finalidad de cumplir con la directriz institucional
de acceso a la justicia para poblaciones vulnerables, lo que implica que se deben
hacer las audiencias y visitas en la zona indigena.

1242 000

Defensa Publica

Se espera la entrada de nuevas plazas a la Defensa Publica, en principio mas de 30
plazas de Defensor Publico, por lo que se estima un incremento en los gastos de
viaticos y transporte, para personas funcionarias y para personas usuarias.

1923 880

Administracion de
Puntarenas

Recurso formulado para atencion de gastos de viaje generados por los funcionarios
judiciales en giras de campo, capacitaciones u otros, formulado para el 2025
considerando el gasto histérico de la oficina para el periodo 2023.

625 000

Segundo Circuito
Judicial Zona Sur

Recursos necesarios segun el histérico de consumo.

715080

10503 Transporte en el Exterior

2500 000

Presidencia de la
Corte

Se solicitan los recursos adicionales para atender los compromisos adquiridos del
Poder Judicial ante Cumbre Judicial y el Consejo Judicial Centroamericano. Ademas
de otras actividades en las que participa el sefior presidente y magistrados.

2500 000

10701 Actividades de Capacitacion

19 025 086

Ministerio Publico

Se requiere contratar actividades de capacitacion especificas en temas que no
pueden atenderse con recurso interno. Con este recurso se pretende capacitar a
aproximadamente 20 personas en liderazgo, temas gerenciales y herramientas para el

1377 086




acceso a la justicia de poblaciones vulnerables, considerando un costo por persona
por actividad de ¢150.000.

Defensa Publica

Recursos requeridos para completar la realizacion de las distintas actividades
formativas que organiza la Defensa Publica, los que fueron ajustados de oficio en
apego a las directrices de formulacion presupuestaria.

17 648 000

10702 Actividades Protocolarias y Sociales

9921 109

Despacho de la
Presidencia

Para atender invitados especiales de Poderes Judiciales de otros paises cuando
realizan visitas oficiales, también se reciben embajadores, ministros, presidentes de
supremos poderes, entre otros.

1 500 000

Ministerio Publico

De este monto, ¢7.000.000 los solicita la Fiscalia General para la organizacion del 50
aniversario del Ministerio Publico y los restantes ¢1.421.109 la Unidad de
Capacitacion y Supervision, para realizar la rendicion de cuentas de la UCS-MP
dentro de un concepto de Ministerio Publico abierto, asi como organizar reuniones
asociadas al inicio de las actividades relacionadas con la planificacion interna del
nuevo PEl institucional.

8421109

10801 Mantenimiento de Edificios y locales

83 160 860

Segundo Circuito de
San José

El Juzgado Contra la Violencia Doméstica requiere de una remodelacién que permita
dotar de cubiculos e infraestructura para mayor privacidad a las personas usuarias
que presentan denuncias, con fin de no revictimizar a la persona solicitante. Se
requiere también una remodelacion integral del despacho debido a movimientos de
puntos de red, cambio y reubicacién de luminarias y de cielo raso, se cuenta con el
estudio técnico del Departamento de Servicios Generales.

83 160 860

20203 Alimentos y Bebidas

11 339 000

Primer Circuito
Judicial de la Zona
Sur

Recursos solicitados por la Administracion Regional para un nuevo contrato de
alimentacion de detenidos que se encuentra en la Delegacion de la Fuerza Publica a
la orden de alguna oficina o Despacho Judicial del Primer Circuito Judicial de la Zona
Sur. Se solicitan en esta oficina por recomendacién de la Direccion Ejecutiva.

10 789 000

Circuito Judicial de
Puntarenas

Recursos solicitados por el Juzgado Contravencional y Violencia Doméstica de
Puntarenas dado que este Despacho realiza las reuniones con el Comité Local de
Atencion Inmediata y Seguimiento de Casos de Alto Riego en Mujeres Vulnerables
CLAIS y también en los seguimientos de medidas de proteccion, en los que se
impartiran charlas psicolégicas a todas las partes promoventes y a las personas
obligadas a cumplir medidas de proteccion.

350 000

Segundo Circuito
Judicial de la Zona
Atlantica

Solicitan que se incluyan ¢150.000 en la oficina 605 Administracion Regional para
atender sesiones ampliadas del Consejo de Administraciéon y actos de rendicién de
cuentas en el Circuito y ¢50.000 en la oficina 933 Juzgado de Pensiones para
mantener en stock para suministrar a la persona usuaria cuando tiene que esperar
mucho en el edificio o indica tener la necesidad de consumir algo y no tiene recursos
para comprarlo y no aplica ayuda econémica por caja chica.

200 000

20304 Materiales y Productos Eléctricos, Telefonicos y de Computo

27 931 606

Direccion de Gestion
Humana

La Unidad de Salud Ocupacional solicita para el 2025 ¢102.966.607 en las
subpartidas que se muestran, para la compra de equipo ergonémico. Sefialan que en
los Ultimos afios debido a la implementacion del SICOP el equipo no se ha podido
comprar o los proveedores adjudicados no hacen entrega de los bienes, esto ha
ocasionado que no se puedan satisfacer las necesidades de la poblacién judicial, que
por un aspecto de salud o discapacidad se le debe proporcionar el equipo
ergonoémico.

26 528 146

Segundo Circuito
Judicial de Alajuela

Se solicitan recursos adicionales para la compra de equipo ergonémico para atender
recomendaciones de estudios realizados por Salud Ocupacional, necesidades que no
han sido posible atender por falta de contenido presupuestario.

1403 460

20402 Repuestos y Accesorios

4 453 968

Direccion de Gestion
Humana

La Unidad de Salud Ocupacional solicita para el 2025 ¢102.966.607 en las
subpartidas que se muestran, para la compra de equipo ergonémico. Sefialan que en
los Ultimos afios debido a la implementacion del SICOP el equipo no se ha podido
comprar o los proveedores adjudicados no hacen entrega de los bienes, esto ha
ocasionado que no se puedan satisfacer las necesidades de la poblacion judicial, que
por un aspecto de salud o discapacidad se le debe proporcionar el equipo
ergonoémico.

4 453 968




29901 Utiles y Materiales de Oficina y Cémputo

61 511 630

Direccion de Gestion
Humana

La Unidad de Salud Ocupacional solicita para el 2025 ¢102.966.607 en las
subpartidas que se muestran, para la compra de equipo ergonémico. Sefialan que en
los ultimos afios debido a la implementacién del SICOP el equipo no se ha podido
comprar o los proveedores adjudicados no hacen entrega de los bienes, esto ha
ocasionado que no se puedan satisfacer las necesidades de la poblacion judicial, que
por un aspecto de salud o discapacidad se le debe proporcionar el equipo
ergonomico.

58 001 850

Segundo Circuito
Judicial de Alajuela

Se solicitan recursos adicionales para la compra de equipo ergonémico para atender
recomendaciones de estudios realizados por Salud Ocupacional, necesidades que no
han sido posible atender por falta de contenido presupuestario.

3509 780

29903 Productos de Papel, Carton e Impresos

265 877

Contraloria de
Servicios

Para la compra de las 6 resmas de papel couché ¢138.752 y 10 resmas de cartulina
barnizable ¢127.125.

Para realizar campafias informativas sobre temas relevantes y de interés para las
personas usuarias y para dar a conocer los servicios que brinda la institucion.

* Promocion de aplicacion de encuestas en despachos y oficinas para medir la
satisfaccién con el servicio recibido.

* Anunciar en ferias de acercamiento con la poblacién ciudadana.

+ Campafas informativas que se encomienda a esta oficina, producto de
recomendaciones que surgen a partir de informes o proyectos que otras oficinas
requieren o en apoyo a objetivos especificos.

De aprobarse estos requerimientos el presupuesto total ascenderia a ¢54.674.907
con un decrecimiento del 10,3%.

265 877

50104 Equipo y Mobiliario de Oficina

74 992 939

Direccién de Gestion
Humana

La Unidad de Salud Ocupacional solicita para el 2025 ¢102.966.607 en las
subpartidas que se muestran, para la compra de equipo ergonémico. Sefialan que en
los ultimos afios debido a la implementacién del SICOP el equipo no se ha podido
comprar o los proveedores adjudicados no hacen entrega de los bienes, esto ha
ocasionado que no se puedan satisfacer las necesidades de la poblacién judicial, que
por un aspecto de salud o discapacidad se le debe proporcionar el equipo
ergondémico.

13 982 643

Segundo Circuito
Judicial de Alajuela

Se solicitan recursos adicionales para la compra de equipo ergonémico para atender
recomendaciones de estudios realizados por Salud Ocupacional, necesidades que no
han sido posible atender por falta de contenido presupuestario.

18 263 765

Ministerio Publico

Mobiliario para acondicionar el nuevo edificio de la Fiscalia de Pavas y de Hatillo.

42 746 531

50

107 Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo

2615 690

Ministerio Publico

Mobiliario para acondicionar el nuevo edificio de la Fiscalia de Hatillo y de Pavas.

2615690

50199 Maquinaria y Equipo Diverso

7 700 000

Segundo Circuito
Judicial Zona
Atlantica

Dentro del plan de mejoramiento de la seguridad del edificio es necesario contar con
un control de acceso vehicular que incluye aperturas automatizadas para de los
vehiculos, asi como control de acceso de personas funcionarias por una puerta
exclusiva e independiente del ingreso de personas usuarias.

7 700 000

50201 Edificios

61 519 402

Segundo Circuito
Judicial de San José

Recursos solicitados para cumplir con el decreto ejecutivo del MINAE N°42497-MINAE-
S, reglamento de la autorizacion y registro de tanques estacionarios para
autoconsumo de combustibles, el cual exige el registro de los tanques de
autoconsumo propios de las plantas eléctricas y de las plantas contra incendio. Segun
inspeccion 22CIREPND356 realizada por una empresa externa, el tanque del edificio
de Tribunales de Goicoechea no cumple con los requerimientos minimos, por lo tanto,
se debe realizar una construccion de un tanque que cumpla con las exigencias del
decreto. Este requerimiento deriva de estudio contratado por el Departamento de
Servicios Generales.

61519 402

Total General

523 310 192




En relacién con estos requerimientos, hay que indicar que, aunque es manifiesta la necesidad de los despachos en cuanto a los
recursos solicitados, también debe considerarse que las limitaciones presupuestarias hacen necesaria una politica mas restrictiva
en rubros que por su naturaleza van aumentando el gasto en forma creciente y constante, por lo que se considera que deben
explorarse otras alternativas que puedan dar lugar a soluciones mas integrales y permanentes.

-0-

Sobre este tema, en reunién de trabajo sostenida por el Consejo Superior el pasado viernes 5 de abril se dispuso que la Direccién
Ejecutiva haria una solicitud a los centros de responsabilidad respecto de los requerimientos adicionales solicitados para el
anteproyecto de presupuesto 2025, esto considerando que estd muy por encima del limite establecido por el Ministerio de
Hacienda. Se debe analizar si la necesidad es impostergable, analizar con la ejecucién presupuestaria 2023 e indicar de donde se
tomaran los recursos para compensar estas nuevas necesidades.
Adicionalmente, se discutid6 que con respecto a las necesidades de recursos para servicios de salud para empleados, se debe
solicitar a la Direccién de Gestion Humana un informe acerca de potenciales nuevas necesidades, en particular, en torno a la
necesidad de recoger medicamentos 3 veces al dia.
En cuanto a las necesidades de viaticos para Proyecto Penal en Planificacion, dofia Ana Eugenia Romero propuso hacer una
revision en conjunto con la Direccidn Ejecutiva para valorar la posibilidad de ajustar el monto de 10 millones solicitado,
considerando para ello la ejecucién presupuestaria de las Administraciones Regionales. Finalmente, el Consejo Superior dispuso
solicitar una revision al Centro de Apoyo, Coordinaciéon y Mejoramiento de la Funcién Jurisdiccional, respecto del monto formulado
para viaticos afines a los proyectos de reformas en las distintas materias, para determinar si es necesario reforzar la subpartida.
-0-
De acuerdo con las consultas realizadas a los centros de responsabilidad que solicitaron requerimientos adicionales, de manera
general se hacen las siguientes observaciones:

. Subpartida 10401 Servicios en Ciencias de la Salud. Para la contratacién del servicio médico de empleados en
Tarrazu (¢1.687.345) y Golfito (¢8.436.730), el Consejo Superior en la reuniéon del 05 de abril acordé no aprobarlos.

. Subpartida 10501 Transporte dentro del Pais. El Segundo Circuito Judicial de Alajuela indicé que se puede eliminar el
requerimiento adicional solicitado por ¢750.000 y la Defensa Publica también por ¢2.782.400.

. Subpartida 10502 Viaticos dentro del Pais. La Defensa Publica indic6 que se puede eliminar el requerimiento
adicional solicitado por ¢1.923.880.

. Subpartida 20203 Alimentos y Bebidas. El Primer Circuito Judicial de la Zona Sur propone sacrificar del presupuesto

ordinario las sillas ergonémicas formuladas para las Salas de Juicios por un monto de ¢4.968.795 (oficina 861 Administracion
Regional | Circuito Judicial Zona Sur (Supernumerarios) y mantener el recurso faltante de ¢5.820.205.
. Los demas requerimientos adicionales se mantienen de acuerdo con lo indicado por los centros de responsabilidad.

Los requerimientos adicionales originalmente sumaban ¢523.310.192 con los ajustes indicados anteriormente por un total de
¢21.891.590, el nuevo monto de requerimientos adicionales suma ¢501.418.602.

Las consultas realizadas y observaciones enviadas por los centros de responsabilidad se detallan en el siguiente cuadro.

Ob i del Centro d
Subpartidas Detalle Monto servaciones e:. entro de Monto
Responsabilidad

Area de Vehiculos 103 734 000 103 734 000
50102 Equipo de Transporte 103 734 000 103 734 000
En consulta realizada a la Licda. Johan
Vallecillo Canales sobre valorar incluir
este requerimiento dentro del

Se requiere contar con vehiculo presupuesto 2025, sacrificando algunos
nuevo con blindaje para uso del articulos o renunciando a ellos segun
personal fiscal de la Fiscalia prioridad institucional, indicd que no es
Especializada en Delincuencia posible debido a las limitaciones
Organizada y la Fiscalia Adjunta presupuestarias y que los recursos
de narcotrafico y Delitos Conexos incorporados en el anteproyecto de
en diligencias de alto riesgo presupuesto 2025 estan previstos para
como allanamientos, recabar atender los compromisos de contratos

(alquiler,  seguridad, vigilancia),
servicios publicos, gastos operativos| 103 734 000
como peritajes, viaticos, actividades de
capacitacion, mantenimiento de
vehiculos, compra de consumibles
(tintas, toner, kit de mantenimiento),
entre otros. No se han incorporado
recursos extraordinarios para proyectos
especiales, por Ilo que, es un

Ministerio evidencias de alto  valor
Publico probatorio, audiencias y visitas 103 734 000
de campo requeridas por el tipo
de casos en investigacion de
crimen organizado y que implican
combate a estructuras criminales
robustas de delincuencia
organizada. Los lugares a donde




se debe ingresar son conflictivos
y riesgosos.

presupuesto sumamente limitado.
Indican que requieren apoyo
institucional para incluir estas
necesidades dentro del

anteproyecto de presupuesto 2025.

10401 Servicio Médico de Empleados 10 124 075 0
Se solicitan recursos adicionales
para gestionar un contrato nuevo
para brindar el servicio médico
para las personas servidoras
judiciales de Tarrazi. Mediante el
oficio N°221-ARC-2023 del 08 de
noviembre del 2023, se indica
que se consultd y "...todas las
personas encargadas de los
programas han manifestado que
estan en disposicion de apoyar el
proyecto y dado que los montos
son bajos (927 (¢590.571,07), y
En | d to 2025 del
Cirouito Judicial 1928 (¢590.571,07). 929\ o7 545 Crc;n:e'rsugfnerisrprceeSI:E:JaedSaoel 05 di; 0
de Cartago | (¢337.469,18) y 930 o n’o - ap o
(¢168.734,59)), cada  uno ’ P '
valorara el ajuste que debe
realizar para cumplir con el limite
establecido por la Direccién de
Planificacién."; sin  embargo,
conforme lo establece el
Instructivo de Formulacion
Presupuestaria 2025, el costo del
contrato del servicio médico de
empleados se carga a |la
Administracién Regional de la
zona a la que se le ha autorizado
el servicio.
S licit dicional
" . © S0 IC,I an recursos'a. |C|or'1a'es En la reunion de presupuesto 2025 del
Administracion |para brindar el servicio médico . .
. ) 8436 730 Consejo Superior, celebrada el 05 de 0
de Golfito para empleados por medio de .
o, abril, no se aprobaron.
una contratacion.
10501 Transporte Dentro del Pais 3945 450 413 050
El presupuesto en esta subpartida es de
tan solo ¢40.000 y durante el 2023 se
Durante el afio 2023 se adquirid . X ¢ v o
. . . ejecuté en un 100%, por lo que es
un dispositivo Quick Pass para el . . .
, . imposible poder asumir este nuevo gasto
vehiculo PJ1725 asignado a la . L
o . que no es exclusivo de un solo afo, sino
Sala Constitucional, para realizar . .
. . que se tendra en todos los periodos de
Sala las notificaciones de urgencia y aqui en adelante, por lo que si se
L las que se encuentran fuera del|200 000 q . : p., d ) 200 000
Constitucional ) o requiere la autorizaciéon del Consejo
perimetro judicial, esto hace que . .
. , Superior para incrementar el monto total.
se deba incrementar este articulo .
. En cuanto al presupuesto total solicitado
para asumir este nuevo gasto .
. para el 2025, se sobrepasa el limite
que se requerira de ahora en . .
autorizado por Corte Plena debido al
adelante. . .
incremento de ¢6,1 milones en el
contrato de vigilancia.
Resultan |nsuf|?|entes para En consulta realizada al Lic. Alexander
Segundo atender las necesidades de esta . . o
o . . . . Matarrita, Administrador del Il Circuito
Circuito Judicial [administracién. Es importante | 750 000 L . . . 0
. - Judicial de Alajuela, manifestd excluir
de Alajuela indicar que actualmente solo se

cuenta con ¢150.000.

estos recursos.

Se tiene un incremento por las

En el momento de hacer la formulacion
del anteproyecto de presupuesto 2025
se ajustd al aprobado para el 2024. En
las subpartidas como estas que se tiene
un incremento se solicita mantener el




Administracion

capacitaciones que se estan
realizando, por ejemplo LESCO,
en forma presencial por varios

monto presupuestado, valorando lo
antes expuesto que realmente son
necesidades que surgen y que se deben

de Turrialba meses, teniendo como parametro | 213 050 cubrir, eliminar o bajar el monto lo Gnico 213 050
el gasto del afio pasado que se que contribuye es a limitar estas
dio un incremento considerable, actividades, de ahi que no se tiene de
ya que el personal judicial de donde sacrificar para enfrentar los
estos Tribunales fue convocado gastos de la subpartida. Se solita
a capacitaciones y cursos. mantener el monto presupuestado para

no afectar programas y politicas de
acceso a justicia para las personas
usuarias que promueve la Institucion.
Se le consulté sobre la necesidad de los
Se espera la entrada de nuevas requerimientos adicionales solicitados
plazas a la Defensa Publica, en para el Presupuesto 2025 y que fueron
principio mas de 30 plazas de excluidos de oficio en aplicacion a las
Defensa Publica Defensor Puphco, por lo que se 2782 400 Dlref:trlces de Formulaqon 2025’. 0
estima un incremento en los Manifestando el Licenciado Josué
gastos de viaticos y transporte, Gonzalez Granados, Administrador de la
para personas funcionarias y Defensa Publica que: "..en cuanto a la
para personas usuarias. 10501 entiende la situacion y estamos
de acuerdo con el ajuste a la baja... "
10502 Viaticos Dentro del Pais 38 569 500 36 645 620
En la reunién de presupuesto 2025 del
Consejo Superior celebrada el 05 de
abril, se solicitd que se revisara si en
esta subpartida se consideraron los
recursos necesarios para atender en el
2025 lo de las diferentes
Centro de . implementaciones. Al respecto el Lic.
Para atender las giras de los . ~
Apoyo, . . David Campos sefiala que los recursos
o jueces  supernumerarios  en i . .
Coordinacién y . . ) que se estan solicitando efectivamente
. . materia de penal juvenil, gestores 1 500 000 . . 1500 000
Mejoramiento de ) . . se requieren para atender las giras que
. de las materias de familia, civil y . L
la Funcién . . . realizan los gestores de las distintas
o agrario para su implementacion. i ) .
Jurisdiccional materias en su implementacion o
seguimiento, de igual manera se utilizan
también para la atencion de juicios,
audiencias y demas diligencias judiciales
de los jueces supernumerarios en
materia penal juvenil fuera del érea
metropolitana.
Para | iras del t
. ” ?ra as giras de prc.>yec ° No se tiene de donde recortar para

Direccion de | N°0110-PLA-P04 Mejora del ) )

L, L 10 119 300 |ajustar este monto y se requiere para 10 119 300

Planificacion Proceso Penal (Ambito . .

. cubrir las giras del personal.

Jurisdiccional).

La Direccion del Organismo de

Investigacion Judicial ha

solicitado aumentar la cantidad

de ejecuciones del Programa de

Formacion Basica en De este centro de responsabilidad no se

Investigacion Criminal (PFBIC), tiene informacion por separado de su

esto debido a la aprobacion de ejecucién, por cuanto pertenece al

plazas nuevas por el incremento Centro Gestor Escuela Judicial.

en la criminalidad, las cuales se Revisada la ejecucion presupuestaria de

deben llenar lo mas pronto y el la Escuela Judicial durante el 2023, se

PFBIC es un requisito para tiene que en esta subpartida de un

nombrarios. Actualmente se presupuesto inicial de ¢147.283.034, se
Unidad de | €@P2CitaN aprommafjamente ?’00 tuvo que incrementar hasta

investigadores al afio. Ademas 2 000 000 2 000 000

Adiestramiento

de este incremento en el PFBIC,
se debe cumplir con las demas
actividades que conforman los
planes de trabajo y que son
impartidas de manera

¢438.195.893 y de este nuevo total se
ejecuto el 99,9%, por lo que si se hace
necesario el monto adicional solicitado
por las razones expuestas originalmente.
En relacion con el anteproyecto total de
la Unidad de Adiestramiento, el mismo si




permanente: Programa basico
para personal de Carceles,
Programa Basico para personal
de la Unidad de Proteccion a
Victimas y Testigos, Programa de
Especializacion, Programa de
Actualizacién, que requieren el
pago de viaticos.

se ajusto al limite maximo autorizado, de
hecho, se presenté por ¢902.983
menos.

De lo solicitado ¢1.195.000 es
para la Administracion
Supernumerarios (programa 927)
y ¢140.000 para la

En el 2023 se presentd un faltante de
¢1.207.983, precisamente por la
justificacion brindada del incremento en
la cantidad de giras efectuadas para
realizacion de juicios y audiencias en
territorios indigenas, esta situacion hizo
que el presupuesto inicial de ¢1.455.000
se tuviera que reforzar via
modificaciones hasta ¢2.662.983, suma

Segundo Administracion (programa 926) y que finalmente se ejecutd en un 100%
Circuito Jud’icial se ju.stifica en.un aumento en la 1335000 lo que demuestra la necesidad de cont'ar 1335000
San Jose f::ltilzie::?éie dgeljii:irc)) c;r)laau diencias con este recurso adicional. En cuanto al
o . presupuesto total solicitado para el
en territorios indigenas. Se indica 2025, se sobrepasa en ¢70,2 millones el
que en el 2023 hubo un faltante o . i .
de recursos. limite autorizado por Corte Plena debido
a los incrementos en los contratos de
fotocopiado y vigilancia; ademas, del
incremento en el gasto real de peritajes
y traducciones y del mantenimiento de
los aires acondicionados.
En esta subpartida para el 2024 se
formularon ¢6.300.000, monto dentro del
cual como se explicd en la justificacion,
Los requiere la Oficina de se omitié incluir los recursos de la
Comunicaciones Judiciales para Oficina de Comunicaciones Judiciales,
el pago de viaticos para rubro que se requiere presupuestar para
empleados. Sefalan que el 2025. En el 2023 se ejecutaron por
corresponde a un error no haber parte de este centro de responsabilidad,
Administracion formulado recursos para esta 3600 000 ¢8.701.100 (99,8% del total disponible). 3600 000
de Santa Cruz oficina en el 2024, por lo que Ia En cuanto al presupuesto total solicitado
Administracion ter;dré que para el 2025, se sobrepasa en ¢88,2
analizar como solventar esta millones el limite autorizado por Corte
necesidad, para el 2025 se Plena, esto debido a los incrementos en
deben incI:Jir. los contratos de vigilancia y limpieza;
ademas, de los recursos requeridos en
la Partida 5 para la sustitucion de la UPS
central del Edificio y el Banco de
Baterias de la UPS.
Solicita que se mantenga el monto.
Segun la “Liquidacién Presupuestaria a
la Fecha” generado el 10 de abril del
2024, en el programa 927 asciende a la
suma ¢1.128.800. Este monto se debe a
dos factores: 1) Una de las técnicas se
esté trasladando a Garabito tres
semanas al mes. (2 para unipersonales,
1 para colegiados en Garabito). 2) Hay
un juez que estaba en Quepos y ahora
estd nombrado en Pérez Zeledén,
El Tribunal Penal esta trabajando estuvo viajando a Quepos para
con un plan‘de ) continuaciones, de las cuales algunas
descongestlonamlento, lo cual eran de juicios de mas de un dia, por lo
a.f'egta dlrectamente el g?Sto de que se le pag6 hospedaje, siendo este
o B V|at|cqs. Las C|rc.LfnstanC|as el rubro que mas encarece el gasto. En
Administracién | especiales también afectan el 2 690 690 los ultimos afios se ha presentado una 2 690 690

de Quepos

gasto, como por ejemplo juicios
qgue se han realizado en otras

tendencia a realizar juicios mas
complejos, de mayor duracion, donde




sedes por seguridad o por el
tamafio de las salas de Quepos,
juicios en donde los jueces han
tenido que inhibirse.

intervienen personas de otros paises, o
que requieren mas seguridad, o que son
de interés mediatico. La organizacién
del Tribunal hace la diferencia en
cuando al gasto de viaticos. Si bien las
circunstancias son muy variables, se
considera que es poco probable que el
gasto (y la organizacion del Tribunal) se
estabilice, y por otro lado, si todas las
Administraciones presupuestan
excluyendo el factor imprevisible,
entonces muy posiblemente tendriamos
un déficit importante en la subpartida de
viaticos a nivel institucional.

Recursos necesarios para las
giras y visitas que realiza el
personal de la Fiscalia
Especializada en Delincuencia
Organizada, para la realizacién
de allanamientos, recoleccion de
informacién y elementos
probatorias, entrevistas a
testigos claves, atencion de
juicios y debates fuera de la
capital, reuniones de
coordinacion que implican la
asesoria y apoyo logistico en
casos de delincuencia
organizada. Ademas, la
coordinacion, asesoria y apoyo

En consulta realizada a la Licda. Johan
Vallecillo Canales sobre valorar incluir
este requerimiento dentro del
presupuesto 2025, sacrificando algunos
articulos o renunciando a ellos segun
prioridad institucional, indic6 que no es
posible debido a las limitaciones
presupuestarias y que los recursos
incorporados en el anteproyecto de
presupuesto 2025 estan previstos para
atender los compromisos de contratos
(alquiler, seguridad, vigilancia),

I\sztiigo logistico en casos de 12 818 550 | servicios publicos, gastos operativos 12 818 550
delincuencia organizada que se como peritajes, viaticos, actividades de
llevan en la via ordinaria y que capacitacion, mantenimiento de
podrian llegar a ser de vehiculos, compra de consumibles
conocimiento y se arrogue la (tintas, toner, kit de mantenimiento),
competencia en la jurisdiccion entre otros. No se han incorporado
JEDO, lo cual se logra con las recursos extraordinarios para proyectos
visitas que se realizan a las especiales, por lo que, es un
fiscalias en todo el pais. Los presupuesto sumamente limitado.
recursos son requeridos para el Indican que requieren apoyo
pago de viaticos de los fiscales institucional para incluir estas
adjuntos a nivel nacional que por necesidades dentro del
sus funciones deben trasladarse anteproyecto de presupuesto 2025.
desde sus sedes de trabajo para
la atencién de juicios, audiencias,
allanamientos, reuniones, entre
otros.

Existe un incremento ya que a

que a partir de febrero del 2023

se asign6 un notificador mas en

la Oficina de Comunicaciones

Judiciales, en lengua cabécar

para atender la zona indigena de

Chirripo, antes se tenia solo un Segun lo indicado por el Administrador

notificador en la zona, ahora al de Turrialba, indica que hizo una

tener dos origina un incremento revision de lo presupuestado y no se
- L en el pago de viaticos. Otro tiene de donde hacer recortes se

Administracion P 1242000 |solicita mantener el monto 1242 000

de Turrialba

factor es el ingreso del personal
de los Juzgados Contravencional,
Pensiones, Familia, Penal Juvenil
y Violencia Doméstica, con la
finalidad de cumplir con la
directriz institucional de acceso a
la justicia para poblaciones
vulnerables, lo que implica que

presupuestado para continuar
cumpliendo con los temas de acceso a la
justicia principalmente para las
poblaciones indigena.




se deben hacer las audiencias y
visitas en la zona indigena.

Defensa Publica

Se espera la entrada de nuevas
plazas a la Defensa Publica, en
principio mas de 30 plazas de
Defensor Publico, por lo que se
estima un incremento en los
gastos de viaticos y transporte,
para personas funcionarias y
para personas usuarias.

1923 880

Se le consult6 sobre la necesidad de los
requerimientos adicionales solicitados
para el Presupuesto 2025 y que fueron
excluidos de oficio en aplicacion a las
Directrices de Formulacion 2025.
Manifestando el Licenciado Josué
Gonzalez Granados, Administrador de la
Defensa Publica que: "...en cuanto a la
10502 entiende la situacion y estamos
de acuerdo con el ajuste a la baja... "

Administracion
de Puntarenas

Recurso formulado para atencién
de gastos de viaje generados por
los funcionarios judiciales en
giras de campo, capacitaciones u
otros, formulado para el 2025
considerando el gasto histérico
de la oficina para el periodo
2023.

625 000

Indica la Licenciada Carmen Molina que,
con respecto a esta la subpartida, el
incremento o adicional solicitado
obedece al aumento que se ha
observado en la subpartida a después
de la finalizacion de la pandemia, ya
que, ha venido en aumento, la suma
solicitada es igual al monto consumido
en el afio 2023, la solicitud se basa en el
histérico de consumo, dado el
incremento en las giras. Manifiesta
ademas que, el presupuesto del Circuito
esta ajustado conforme a las
necesidades basicas y no se pueden
excluir recursos. Por ultimo, sefiala que
el porcentaje de ejecucioén para el 2023
en esta subpartida es del 100%.

625 000

Segundo
Circuito Judicial
Zona Sur

Recursos necesarios segun el
histérico de consumo.

715080

Indica el Lic. Guillermo Mejia Villalobos
que se requieren los recursos ya que
segun los parametros que se tienen con
respecto al gasto en el 2023, las ayudas
economicas se incrementaron y de
momento no tienen subpartidas en las
que se puedan sacrificar recursos para
atender dicha necesidad. Es importante
indicar que dichas ayudas econémicas
son para atender poblacion vulnerable
de la poblacion indigena de la zona. De
no haber forma de sostener lo solicitado
tendria que dejar sin efecto el
incremento y atender la necesidad del
2025 conforme las necesidades que se
presenten mediante SMI con otros
centros gestores o con colaboracion de
la Direccion Ejecutiva.

715080

10503 Transporte en el Exterior

2500 000

2500 000

Presidencia de
la Corte

Se solicitan los recursos
adicionales para atender los
compromisos adquiridos del
Poder Judicial ante Cumbre
Judicial y el Consejo Judicial
Centroamericano. Ademas de
otras actividades en las que
participa el sefior presidente y
magistrados.

2500 000

Segun lo indicado por el Lic. David
Campos Barquero, lo recursos
adicionales se necesitan para la compra
de boletos aéreos de las sefioras y
sefiores magistrados para que puedan
atender los compromisos del Poder
Judicial a nivel internacional, sefiala que
el afio anterior se retomaron las
reuniones presenciales por lo que el
gasto en boletos aéreos ha ido en
increment6. Para 2024 el presupuesto
inicial es de ¢2.000.000 y en estos
primeros meses se compraron dos
tiquetes con un costo de ¢1.890.699,
entonces en las modificaciones externas

2500 000




3y 4 se incluyeron recursos para la
compra de 3 boletos mas aprobados por
Corte Plena. Sefialan que no tienen
recursos para compensar el monto
adicional solicitado.

10701 Actividades de Capacitacion 19 025 086 19 025 086
En consulta realizada a la Licda. Johan
Vallecillo Canales sobre valorar incluir
este requerimiento dentro del
presupuesto 2025, sacrificando algunos
articulos o renunciando a ellos segun
prioridad institucional, indic6 que no es
. . posible debido a las limitaciones
Se requiere contratar actividades .
o, o presupuestarias y que los recursos
de capacitacion especificas en .
incorporados en el anteproyecto de
temas que no pueden atenderse . .
. presupuesto 2025 estan previstos para
con recurso interno. Con este )
. atender los compromisos de contratos
recurso se pretende capacitar a . . . :
- . (alquiler, seguridad, vigilancia),
Ministerio aproximadamente 20 personas . e .
_ . . 1377 086 servicios publicos, gastos operativos 1377 086
Publico en liderazgo, temas gerenciales y s e .
. como peritajes, viaticos, actividades de
herramientas para el acceso a la L o
. . capacitacion, mantenimiento de
justicia de poblaciones , .
. vehiculos, compra de consumibles
vulnerables, considerando un . , . .
- (tintas, téner, kit de mantenimiento),
costo por persona por actividad .
entre otros. No se han incorporado
de ¢150.000. -
recursos extraordinarios para proyectos
especiales, por lo que, es un
presupuesto sumamente limitado.
Indican que requieren apoyo
institucional para incluir estas
necesidades dentro del
anteproyecto de presupuesto 2025.
Se le consultd sobre la necesidad de los
requerimientos adicionales solicitados
Recursos requeridos para para el Presupuesto 2025 y que fueron
completar la realizacién de las excluidos de oficio en aplicacion a las
distintas actividades formativas Directrices de Formulacion 2025.
Defensa Publica |que organiza la Defensa Publica, 17 648 000 |Manifestando el Licenciado Josué 17 648 000
los que fueron ajustados de oficio Gonzalez Granados, Administrador de la
en apego a las directrices de Defensa Publica indica: "...en cuanto a
formulacién presupuestaria. las 10701 solicitamos mantenerlos y
eventualmente estariamos realizando los
ajustes correspondientes.."
10702 Actividades Protocolarias y Sociales 9921 109 9921 109
En el 2023 se ejecutaron ¢7.782.081
Para atender invitados monto superior al que tendria con lo
especiales de Poderes Judiciales formulado en el 2025 ¢2.037.700, mas
de otros paises cuando realizan los adicionales solicitado por ¢1.500.000
Despachodela | . . . L . "
visitas oficiales, también se 1 500 000 que en total sumaria ¢3.536.700. Segun 1500 000

Presidencia

reciben embajadores, ministros,
presidentes de supremos
poderes, entre otros.

lo indicado por Lic. David Campos
Barquero, el Despacho de la Presidencia
no tiene recursos para compensar el
monto adicional.

De este monto, ¢7.000.000 los
solicita la Fiscalia General para
la organizacion del 50 aniversario
del Ministerio Publico y los
restantes ¢1.421.109 la Unidad

En consulta realizada a la Licda. Johan
Vallecillo Canales sobre valorar incluir
este requerimiento dentro del
presupuesto 2025, sacrificando algunos
articulos o renunciando a ellos segun
prioridad institucional, indic6 que no es
posible debido a las limitaciones
presupuestarias y que los recursos
incorporados en el anteproyecto de
presupuesto 2025 estan previstos para
atender los compromisos de contratos




de Capacitacién y Supervision,

(alquiler, seguridad, vigilancia),

Ministerio para realizar la rendicion de 8421109 |servicios publicos, gastos operativos 8421 109
Publico cuentas de la UCS-MP dentro de como peritajes, viaticos, actividades de
un concepto de Ministerio Publico capacitacion, mantenimiento de
abierto, asi como organizar vehiculos, compra de consumibles
reuniones asociadas al inicio de (tintas, téner, kit de mantenimiento),
las actividades relacionadas con entre otros. No se han incorporado
la planificacion interna del nuevo recursos extraordinarios para proyectos
PEl institucional. especiales, por lo que, es un
presupuesto sumamente limitado.
Indican que requieren apoyo
institucional para incluir estas
necesidades dentro del
anteproyecto de presupuesto 2025.
10801 Mantenimiento de Edificios y locales 83 160 860 83 160 860
El proyecto originalmente se formulé
dentro del presupuesto solicitado para el
2025; no obstante, en coordinacion con
El Juzgado Contra la Violencia 10 obsa rainacion co
et ) la Administracién se tuvo que excluir por
Doméstica requiere de una
- . cuanto el presupuesto total se
remodelacion que permita dotar . .
, . sobrepasaba en ¢70,2 millones debido a
de cubiculos e infraestructura .
L los incrementos en los contratos de
para mayor privacidad a las . . . o
) fotocopiado, vigilancia, peritajes,
personas usuarias que presentan . o
. . traducciones y del mantenimiento de los
denuncias, con fin de no . . )
Segundo revictimizar a la persona aires acondicionados. Sin embargo, el
Circuito de San . P . . 83 160 860 [ proyecto se considera prioritario por 83 160 860
] solicitante. Se requiere también )
José L tratarse de un despacho que tramita una
una remodelacion integral del . . . -
. . materia sensible. La ejecucion de esta
despacho debido a movimientos .
de puntos de red. cambio subpartida durante el 2023 fue del
puntos ; CABIOY 43,7%, quedando disponibles al final del
reubicacion de luminarias y de ~ .
. afio, ¢63,7 millones que corresponden al
cielo raso, se cuenta con el -
B proyecto de remodelacion del segundo
estudio técnico del Departamento . e L
. piso, licitacién que inici6 en el 2023,
de Servicios Generales. . . -
pero debido a la dilatacién del proceso
de contratacion publica su adjudicacion
quedd para el 2024.
20203 Alimentos y Bebidas 11 339 000 11 339 000
El Lic. Johan Granados indica que los
recursos son muy importantes para el
centro y que actualmente no se cuenta
Recursos solicitados por la con recursos en esta subpartida. Debido
Administracion Regional para un a la necesidad propone sacrificar del
nuevo contrato de alimentacion presupuesto ordinario las sillas
de detenidos que se encuentra ergondémicas formuladas para las Salas
Primer Circuito |en la Delegacién de la Fuerza de Juicios por ¢4.968.795 (oficina 861
Judicial de la [ Publica a la orden de alguna 10 789 000 | Administracion Regional | Circuito 10 789 000
Zona Sur oficina o Despacho Judicial del Judicial Zona Sur (Supernumerarios) y

Primer Circuito Judicial de la
Zona Sur. Se solicitan en esta
oficina por recomendacion de la
Direccion Ejecutiva.

mantener el recurso faltante de
¢5.820.205. La Direccion de
Planificacion no avala este cambio
ya que es trasladar recursos de
capital a gasto corriente y por regla
fiscal ya el anteproyecto 2025
sobrepasa los topes establecidos.

Recursos solicitados por el
Juzgado Contravencional y
Violencia Doméstica de

Puntarenas dado que este

Manifiesta la Licda. Carmen Molina
Sanchez que los recursos solicitados
son para el Juzgado de Violencia
Doméstica, reconocido por su
participacién y seguimiento en proyectos
de atencién a personas en condicion de
vulnerabilidad. Los recursos son
requeridos para bridar un pequefo




Circuito Judicial

Despacho realiza las reuniones
con el Comité Local de Atencién
Inmediata y Seguimiento de

refrigerio a las personas participantes en
las reuniones con el Comité Local de
Atencién Inmediata y seguimiento a

350 000 350 000
de Puntarenas Casos de Alto Riego en Mujeres casos de alto riesgo. El despacho realiza
Vulnerables CLAIS y también en visitas de seguimiento a personas
los seguimientos de medidas de obligadas a cumplir con medidas en
proteccién, en los que se condicién de vulnerabilidad y en extrema
impartiran charlas psicolégicas a pobreza. El presupuesto de ese centro
todas las partes promoventes y a de responsabilidad esta ajustado
las personas obligadas a cumplir conforme a las necesidades basicas y
medidas de proteccion. no se pueden excluir recursos. Por
ultimo, manifiesta que el porcentaje de
ejecucion para el 2023 en esta
subpartida es del 100%.
El Master Miguel Gutiérrez indica que
durante el 2023 este centro gestor no
contaba con recursos en esta subpartida
. . y debid solventar las necesidades
Solicitan que se incluyan . . .
- mediante recursos cedidos por medio de
¢150.000 en la oficina 605 . .
. . . modificaciones internas de los cuales se
Administracion Regional para . .
. . ejecutd el 98% de los recursos
atender sesiones ampliadas del
Consejo de Administraciéon trasladados.
) o y -¢50.000 mediante solicitud 01825-SMI-
actos de rendicion de cuentas en
Segundo el Circuito y ¢50.000 en la oficina 2023
Circuit% Judicial [933 Ju a(;/o de .Pensiones ara ¢75.000 mediante solicitud 02175-SM-
“ P 200000  |2023 200 000
de la Zona mantener en stock para
Atlantica suministrar a la persona usuaria . .
cuando tiene que esperar mucho La necesidad real confirmada por la
s q. ) P Administracion se estima en ¢200.000,
en el edificio o indica tener la .
. . ya que no fue posible atender todas las
necesidad de consumir algo y no . .
. necesidades requeridas como se
tiene recursos para comprarlo y e )
. L, justificd en la formulacion
no aplica ayuda econémica por ) . -
. . presupuestaria. Es importante indicar
caja chica. R
que estos recursos, aunque significan
un aumento del 100% en el articulo,
fueron compensados con rebajos en la
partida 2.
20304 Mater'lal.es y Produc'tos Eléctricos, 27 931 606 27 931 606
Teleféonicos y de Computo
La Unidad de Salud Ocupacional
solicita para el 2025
¢102.966.607 en las subpartidas
tran, I . .
g:eesiim:: r::()rz?é: Zecr”?;]:r:a En consulta realizada a la Unidad de
quip , g s ] Salud Ocupacional, la Licda. Nancy
que en los ultimos afios debido a s o
. . Garro Mora, indicd que se realizd
la implementacién del SICOP el - . .
. " . . consulta a las oficinas de la Direccién
Direccion de | equipo no se ha podido comprar Uienes manifestaron que no pueden
Gestion |0 los proveedores adjudicados 26528 146 |1 quenop 26 528 146
. dejar de atender sus necesidades para
Humana no hacen entrega de los bienes,
. las cuales formularon los recursos para
esto ha ocasionado que no se .
. atender los recursos solicitados por la
puedan satisfacer las . .
. . Unidad de Salud Ocupacional, para la
necesidades de la poblacion . -
. compra de Equipo Ergondmico.
judicial, que por un aspecto de
salud o discapacidad se le debe
proporcionar el equipo
ergonoémico.
Se solicitan recursos adicionales
para la compra de equipo
ergondémico para atender En consulta realizada al Lic. Alexander
Segundo recomendaciones de estudios Matarrita, Administrador del Il Circuito
Circuito Judicial |realizados por Salud 1403 460 Judicial de Alajuela, no autoriz6 excluir 1403 460
de Alajuela Ocupacional, necesidades que ninguna suma del presupuesto actual

no han sido posible atender por

falta de contenido

del circuito para incluir estos recursos.




presupuestario.

20402 Repuestos y Accesorios 4 453 968 4 453 968
La Unidad de Salud Ocupacional
solicita para el 2025
¢102.966.607 en las subpartidas
que se muestran, para la compra
de equipo ergonémico. Sefalan En consulta realizada a la Unidad de
que en los Ultimos afios debido a Salud Ocupacional, la Licda. Nancy
la implementacion del SICOP el Garro Mora, indic6 que se realizd
. - equipo no se ha podido comprar consulta a las oficinas de la Direccién
Direccion de judi uienes manifestaron que no pueden
Gestion o los proveedores adJUdICE':.ldOS 4 453 968 q ! q . p 4 453 968
Humana no hacen entrega de los bienes, dejar de atender sus necesidades para
esto ha ocasionado que no se las cuales formularon los recursos para
puedan satisfacer las atender los recursos solicitados por la
necesidades de la poblacion Unidad de Salud Ocupacional, para la
judicial, que por un aspecto de compra de Equipo Ergonomico.
salud o discapacidad se le debe
proporcionar el equipo
ergondémico.
29901 Utiles y Materiales de Oficina y Computo 61 511 630 60 169 190
La Unidad de Salud Ocupacional
solicita para el 2025
¢102.966.607 en las subpartidas
tran, | , .
que se.mues ran' pgra a c?mpra En consulta realizada a la Unidad de
de equipo ergonémico. Sefalan . .
L ~ . Salud Ocupacional, la Licda. Nancy
que en los Ultimos afios debido a s o
. . Garro Mora, indicd que se realizd
la implementacion del SICOP el - . -
. - . . consulta a las oficinas de la Direccion
Direccion de | equipo no se ha podido comprar Uienes manifestaron que no pueden
Gestion |0 los proveedores adjudicados 58001850 | quenop 58 001 850
. dejar de atender sus necesidades para
Humana no hacen entrega de los bienes,
. las cuales formularon los recursos para
esto ha ocasionado que no se .
. atender los recursos solicitados por la
puedan satisfacer las . .
. - Unidad de Salud Ocupacional, para la
necesidades de la poblacion . -
s compra de Equipo Ergondmico.
judicial, que por un aspecto de
salud o discapacidad se le debe
proporcionar el equipo
ergondémico.
Se solicitan recursos adicionales
I d i
Z?rin?J;igpr:raeafeqnuézs En consulta realizada al Lic. Alexander
9 p . Matarrita, Administrador del Il Circuito
Segundo recomendaciones de estudios Judicial de Alajuela, solicitdé excluir del
Circuito Judicial |realizados por Salud 3509 780 J g , 2 167 340
) . . presupuesto 2025 Unicamente el articulo
de Alajuela Ocupacional, necesidades que N "
. . 24143 "Porta Laptop" por la suma de
no han sido posible atender por ¢1.342.440
falta de contenido T
presupuestario.
29903 Productos de Papel, Carton e Impresos 265 877 265 877

Contraloria de

Para la compra de las 6 resmas
de papel couché ¢138.752 y 10
resmas de cartulina barnizable
¢127.125.

Para realizar campafias
informativas sobre temas
relevantes y de interés para las
personas usuarias y para dar a
conocer los servicios que brinda
la institucion.

* Promocion de aplicacion de
encuestas en despachos y
oficinas para medir la satisfaccion
con el servicio recibido.

Si se requieren los materiales solicitados
por las razones expuestas en la
justificacion. El anteproyecto de
presupuesto solicitado para el 2025 por
parte de la Contraloria presenta un
decrecimiento de ¢6,5 millones respecto




Servicios « Anunciar en ferias de 265 877 del limite maximo autorizado por Corte 265 877
acercamiento con la poblacion Plena y en cuanto a la ejecucion 2023
ciudadana. de esta subpartida, no se registran
« Campaiias informativas que se datos en la liquidacién del Departamento
encomienda a esta oficina, Financiero Contable, por cuanto en el
producto de recomendaciones pase a ejecucion los articulos van al
que surgen a partir de informes o rubro de inventario.
proyectos que otras oficinas
requieren o en apoyo a objetivos
especificos.

De aprobarse estos
requerimientos el presupuesto
total ascenderia a ¢54.674.907
con un decrecimiento del 10,3%.
50104 Equipo y Mobiliario de Oficina 74 992 939 74 992 939
La Unidad de Salud Ocupacional
solicita para el 2025
¢102.966.607 en las subpartidas
g:eezagw;e;;rj:é:;cr; lgecr?:::r:a En consulta realizada a la Unidad de
o _ . Salud Ocupacional, la Licda. Nancy

que en los ultimos afios debido a . .,
la implementacion del SICOP el Garro Mora, mdl,C? que se realllzo .

. y . . consulta a las oficinas de la Direccién

Direccion de | equipo no se ha podido comprar . .

Gestion | o los proveedores adjudicados 13 082643 | dUieNes manifestaron que no pueden 13 982 643

Humana no hacen entrega de los bienes, dejar de atender sus necesidades para
esto ha ocasionado que no se las cuales formularon Io§ recursos para

. atender los recursos solicitados por la
puedan satisfacer las . .
necesidades de la poblacion Unidad de SaIuFi Ocupam’on.al, para la
o compra de Equipo Ergonémico.
judicial, que por un aspecto de
salud o discapacidad se le debe
proporcionar el equipo
ergonoémico.
Se solicitan recursos adicionales
para la compra de equipo
ergondémico para atender En consulta realizada al Lic. Alexander
Segundo recomendaciones de estudios Matarrita, Administrador del Il Circuito
Circuito Judicial |realizados por Salud 18 263 765 |Judicial de Alajuela, no autorizd excluir 18 263 765
de Alajuela Ocupacional, necesidades que ninguna suma del presupuesto actual
no han sido posible atender por del circuito para incluir estos recursos.
falta de contenido
presupuestario.
En consulta realizada a la Licda. Johan
Vallecillo Canales sobre valorar incluir
este requerimiento dentro del
presupuesto 2025, sacrificando algunos
articulos o renunciando a ellos segun
prioridad institucional, indicé que no es
posible debido a las limitaciones
presupuestarias y que los recursos
incorporados en el anteproyecto de
presupuesto 2025 estan previstos para
atender los compromisos de contratos

Ministerio Mobiliario para acondicionar el (alquiler, seguridad, vigilancia),

Plblico nuevo edificio de la Fiscalia de 42 746 531 servicios publicos, gastos operativos 42 746 531

Pavas y de Hatillo.

como peritajes, viaticos, actividades de
capacitacion, mantenimiento de
vehiculos, compra de consumibles
(tintas, téner, kit de mantenimiento),
entre otros. No se han incorporado
recursos extraordinarios para proyectos
especiales, por lo que, es un
presupuesto sumamente limitado.
Indican que requieren apoyo
institucional para incluir estas




necesidades dentro del
anteproyecto de presupuesto 2025.

50107 Equipo y mobiliario educacional,

dep

ortivo y recreativo

2615690

2615690

Ministerio
Publico

Mobiliario para acondicionar el
nuevo edificio de la Fiscalia de
Hatillo y de Pavas.

2615690

En consulta realizada a la Licda. Johan
Vallecillo Canales sobre valorar incluir
este requerimiento dentro del
presupuesto 2025, sacrificando algunos
articulos o renunciando a ellos segun
prioridad institucional, indic6 que no es
posible debido a las limitaciones
presupuestarias y que los recursos
incorporados en el anteproyecto de
presupuesto 2025 estan previstos para
atender los compromisos de contratos
(alquiler, seguridad, vigilancia),
servicios publicos, gastos operativos
como peritajes, viaticos, actividades de
capacitacion, mantenimiento de
vehiculos, compra de consumibles
(tintas, téner, kit de mantenimiento),
entre otros. No se han incorporado
recursos extraordinarios para proyectos
especiales, por lo que, es un
presupuesto sumamente limitado.
Indican que requieren apoyo
institucional para incluir estas
necesidades dentro del
anteproyecto de presupuesto 2025.

2615690

50199 Maquinaria y Equipo Diverso

7 700 000

7 700 000

Segundo
Circuito Judicial
Zona Atlantica

Dentro del plan de mejoramiento
de la seguridad del edificio es
necesario contar con un control
de acceso vehicular que incluye
aperturas automatizadas para de
los vehiculos, asi como control
de acceso de personas
funcionarias por una puerta
exclusiva e independiente del
ingreso de personas usuarias.

7 700 000

El Master Miguel Gutiérrez sefiala que
estos recursos forman parte del plan de
mejoramiento en seguridad que incluye
el control de acceso vehicular por el
portén norte y el acceso vehicular y
peatonal por el porton este, asi como
otras obras: tapia perimetral,
remodelacion casetas de seguridad y
camara de seguridad tipo domo. La
Direccion Ejecutiva esta realizando en
coordinacion con el Departamento de
Servicios Generales y Seguridad un
informe de los edificios criticos, donde
nos encontramos incluidos, hasta no
tener certeza de que estas necesidades
sean incluidas en el presupuesto, la
Administracion considera mantener los
mismos, ya que, de no contar con el
estudio integral o los recursos para
ejecutarlo, podriamos continuar con el
plan inicial.

7 700 000

50201 Edificios

61 519 402

61 519 402

Recursos solicitados para cumplir
con el decreto ejecutivo del
MINAE N°42497-MINAE-S,
reglamento de la autorizacion y
registro de tanques estacionarios
para autoconsumo de
combustibles, el cual exige el
registro de los tanques de
autoconsumo propios de las
plantas eléctricas y de las plantas

El proyecto originalmente se formuld
dentro del presupuesto ordinario
solicitado para el 2025; no obstante, en
coordinacién con la Administracion se
debio6 de excluir, por cuanto el
presupuesto total ya se sobrepasaba en
¢70,2 millones respecto del limite
autorizado por Corte Plena, debido a los




Segundo contra incendio. Segun incrementos en los contratos de
Circuito Judicial [inspeccion 22CIREPND356 61519402 |fotocopiado y vigilancia; ademas, del 61 519 402
de San José realizada por una empresa incremento en el gasto real de peritajes
externa, el tanque del edificio de y traducciones y del mantenimiento de
Tribunales de Goicoechea no los aires acondicionados. No obstante, el
cumple con los requerimientos proyecto se considera prioritario por
minimos, por lo tanto, se debe tratarse del acatamiento de un decreto
realizar una construccion de un ejecutivo. La ejecucion de esta
tanque que cumpla con las subpartida durante el 2023 fue del 96%,
exigencias del decreto. Este siendo que originalmente se aprobaron
requerimiento deriva de estudio ¢124.824.649 y finalmente se ejecutaron
contratado por el Departamento ¢267.476.803.
de Servicios Generales.
Total General 523 310 192 501 418 602
-0-

Con relacion al analisis de la ejecucion presupuestaria de la subpartida de viaticos de las distintas administraciones regionales,
para cubrir las necesidades de viaticos para el Proyecto de Mejora Integral del Proceso Penal, como resultado se indica que el
pasado 11 de abril se remitid consulta a la Master Ana Eugenia Romero, Directora Ejecutiva, en los siguientes términos:

“..)

Con respecto a la subpartida 10502 Viaticos dentro del Pais, como parte de lo solicitado en la reunién de presupuesto 2025 del
Consejo Superior realizada el pasado viernes 05 de abril, se adjunta un comparativo en esta subpartida de los montos formulados
en el 2025 y la ejecucion 2023, para las Administraciones Regionales con el fin de ver si se podian recortar recursos para atender
la necesidad de la Direccion de Planificacion de los aproximadamente 10 millones adicionales para el proyecto del Proceso Penal.

En el cuadro se muestran cuatro Administraciones Regionales que tienen un monto mayor (color negro) en lo formulado 2025
versus lo ejecutado en el 2023, lo que en total suma ¢4.413.234. Es importante resaltar que en el Primer Circuito Judicial de San
José se muestra el monto mas alto como diferencia de lo formulado en el 2025 y lo ejecutado en el 2023; sin embargo, esto tiene
una justificacion. En el presupuesto 2024 la subpartida 10502 Viaticos dentro del Pais del Primer Circuito Judicial de San José
incrementé un 88,52%, pasando de ¢2.994.660 que formularon en el 2023 a ¢5.645.538 aprobados para el 2024, esto debido
a que se incluyeron recursos adicionales para las nuevas oficinas de la Jurisdiccion Especializada en Delincuencia
Organizada (JEDO): Juzgado Penal Especializado en Delincuencia Organizada, Tribunal Penal Especializado en Delincuencia
Organizada Tribunal Penal de Apelaciones Especializado en Delincuencia Organizada y la nueva oficina Juzgado de Ejecucién en
Materia de Trabajo San José.

En total se incluyeron para estas oficinas para viaticos para empleados y para ayudas economicas a testigos un total ¢2.648.748.
Por lo tanto, seria incurrir en un error recortar esta subpartida en el 2025 con base en la ejecucion del 2023.

Agradezco indicarnos si procedemos con el ajuste de acuerdo con la ejecucion presupuestaria y la explicacion del primer parrafo.

Gracias.

Administracion Ejecutado 2023 Formulado 2025 Diferencia
Ciudad Judicial San Joaquin de Flores 9 566 800 4314 030 - 5252770
Administracién Regional de Golfito 16 360 269 5258 599 - 11101670
Administracion Regional de Grecia 1861820 921 820 - 940 000
Administracién Regional de Osa 4 691 599 3150 000 - 1541599
Administracion Regional de Quepos 7 950 350 4 295 350 - 3655000
Administraciéon Regional de Santa Cruz 8701 100 6 900 000 - 1801100
Administracién Regional de Sarapiqui 6383 119 4 300 000 - 2083119
Administracion Regional de Turrialba 5171 000 1813 000 - 3358000
Circuito Judicial Cartago 3731000 4029 000 298 000
Circuito Judicial Heredia 3528 006 2 356 459 - 1171547
Circuito Judicial Puntarenas 14 376 200 12 730 000 - 1646 200
Primer Circuito Judicial Alajuela 3452 500 2 700 000 - 752 500
Primer Circuito Judicial Guanacaste 16 511 930 6 003 000 - 10508 930
Primer Circuito Judicial San José 3085 000 5632 314 2547 314
Primer Circuito Judicial Zona Atlantica 16 856 997 14 294 097 - 2562900
Primer Circuito Judicial Zona Sur 22533871 23 642 568 1108 697
Segundo Circuito Judicial Alajuela 32 480 534 25 444 000 - 7036534
Segundo Circuito Judicial Guanacaste 7 249 028 5 556 142 - 1692886
Segundo Circuito Judicial San José 2 662 983 1805 000 - 857 983




Seg“ndg Circuito-Judicial Zona Atlantica 12 645 600 12 638 000 7 600
Segundo Circuito Judicial Zona Sur 16 107 449 16 566 672 459 223

Tercer Circuito Judicial Alajuela 2 865 632 2039 132 - 826 500

Al respecto, finalmente dofia Ana Eugenia Romero indicd que conforme el analisis que se presenta no seria posible compensar los
viaticos adicionales que demanda el Proyecto Penal con rebajos en las Administraciones Regionales.

En relacién con el tema de la cantidad de visitas al dia establecidas para el Servicio de Mensajeria de Recetas Médicas, mediante
correo electrénico remitido por la Licda. Hannia Ramirez Picado, Profesional 2 del Subproceso de Saludo Ocupacional se comunica
lo siguiente:

1. Mediante contrato nimero 125120 se brinda el SERVICIOS DE MENSAJERIA PARA EL TRASLADO DE RECETAS Y
MEDICAMENTOS DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL | Y Il CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE. Este contrato se elaboré desde
el afio 2020 y tiene definidas las siguientes condiciones:

. Se debera retirar las recetas confeccionadas en cada Servicio de Salud, para
trasladarlas a la farmacia designada por la Caja Costarricense de Seguro Social,

- En esa misma diligencia y mismo lugar de entrega de recetas, se deberan retirar
los medicamentos generados con las recetas entregadas en la diligencia anterior y
trasladarias al Servicio de Salud respectivo.

= Dichas actividades deberan realizarse entre la 8:00 y 8:30 de la mafiana Y entre
la 1:00 y 1:30 de la tarde de TODOS los dias habiles (dos veces al dia).

. La cantidad de recetas que se remitan a tramite dependera directamente de la
cantidad de personas atendidas en cada Servicio de Salud.

- Se aclara que todos los dias, antes de presentarse a los Servicios de Salud, el
mensajero primero deberd recoger los medicamentos en la farmacia y trasladarlos de
inmediato a dicha oficina. Asimismo, una vez recibidas las nuevas recetas, debera
trasladarlas de inmediato a la farmacia, de forma que se garantice el suministro

continuo y oportuno de medicamentos.

2. Ademas, se cuenta con el contrato 053119 mediante el cual se brinda el servicio de MENSAJERIA PARA EL TRASLADO
DE RECETAS Y MEDICAMENTOS DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE ALAJUELA, HEREDIA, CARTAGO Y LIMON.

SEGUNDA: Especificaciones tacnicas

El objeto contractual se presentard de la siguiente forma

a) El contratista debard rebrar en cada uno de los Servicios de Salud del Poder
Judicial (Heredia, Alajuela, Greoa, Cartago y Limén) las recetas que se confeccionan el
misme dia en cada Servicio de Salud, para trasladarlas a la farmaca designada por la
Caja Coslamicense de Segure Social. En esa misma diligencia, debera retitar en 1a
Farmacia los medicamentos generados con las recetas entregadas el dia anterior y
trae_-.lLlacla._':as al Serwic.o dae _Sa'ulrf_resp-ec-.wo Dichas actividades deberdn realizarse entre

A
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la 1:00 y 2:00 de la tarde da TODOS los dias habiles sequn la frecuencia establacida en

este documento (var datalle en cuadro infra),

Este dltimo contrato se amplié mediante la aplicacion del articulo 209 de la Ley de contratacion administrativa anterior y en este
momento nos encontramos elaborando el estudio de mercado para la nueva contratacién, que incorpora todos los Servicios de
Salud que se encuentran a cargo de la Direccion de Gestion Humana.

El costo mensual de este servicio en ese contrato fue el siguiente:




ALAJUELA 2185 692,34

CARTAGO 2185 692,34
HEREDIA 2185 692,34
LIMON 2185 692,34
1Yl C.J. SAN JOSE 2380 000,00

Para un total mensual de 1.122.769.34 colones.

Es importante mencionar que antes de estas contrataciones el servicio era brindado por las Administraciones Regionales, oficinas
con las que se coordinaba la entrega de las recetas y la recoleccion de los medicamentos; sin embargo, ante las dificultades en la
disponibilidad de los vehiculos y donde en ocasiones no era posible hacer el retiro diario de los medicamentos desde la Direccion
de Gestién Humana, se tomd la decision de presupuestar recursos y generar la contratacion.

Asimismo, debe indicarse que después de 4 afios de mantener este servicio se considera que ha sido satisfactoria la experiencia y
donde se ha logrado entregar los medicamentos en el menor tiempo, considerando que existen Servicios de Salud de medio tiempo
y donde no seria necesario ampliar el servicio de mensajeria a mas de una recoleccion diaria; sin embargo, debemos aclarar que
durante este afio 2024 se han presentado algunos inconvenientes pero relacionados con la farmacia designada por la CCSS para
los Servicios de Salud de San José y Guadalupe, y donde dado el cambio de farmacia hubo atrasos importantes por parte de la
farmacia, situacion que es ajena a toda la logistica de los Servicios de Salud.

Se aclara que este servicio se brinda especificamente para las zonas donde se ubican Servicios de Salud asignados a la Direccion
de Gestién Humana, no asi para las zonas donde se ubican profesionales contratados por horas a cargo de la Direccién Ejecutiva y
donde las personas deben acudir al EBAIS de la zona a retirar sus medicamentos.

Finalmente, y aprovechando que nos encontramos elaborando las etapas previas para la contratacion de este servicio en las zonas
regionales, se procede a adjuntar el costo de este servicio, segtin una cotizacién aportada.
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En resumen, se indica que en los Servicios de Salud del Primer y Segundo Circuito Judicial de San José el servicio de
mensajeria de recetas médicas se presta dos veces al dia entre 8:00 y 8:30 de la mafiana y entre 1:00 y 1:30 de la tarde
de todos los dias habiles. En el resto del pais el servicio de mensajeria de recetas médicas se presta dos veces al dia
entre 8:00 y 8:30 de la mafiana y entre 1:00 y 2:00 de la tarde de todos los dias habiles. (...)”.

Finalmente, respecto a la consulta al Centro de Apoyo, Coordinacién y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional, del monto
formulado para viaticos afines a los proyectos de reformas en las distintas materias, por parte del Centro de Apoyo el Lic. David
Campos indicd que los recursos que se estan solicitando efectivamente se requieren para atender las giras que realizan los
gestores de las distintas materias en su implementacién o seguimiento, de igual manera se utilizan también para la atencion de
juicios, audiencias y demas diligencias judiciales de los jueces supernumerarios en materia penal juvenil fuera del area
metropolitana.

Indica el master Mora Leiva: “Este ultimo elemento se refiere, a una consulta que el Consejo Superior nos pidi6 hacer, porque ellos
estaban pidiendo reforzar alimentos y bebidas, cuando se les consult6, lo que propusieron fue que sacrificaban presupuesto que
habian formulado para la adquisicién de sillas ergonémicas. De ahi, la conclusion, no es posible porque estarian pasando gasto de
capital a gasto corriente con todo el entorno que ya sabemos, tenemos en este momento de limitacion. De ahi que nosotros no
proponemos el ajuste. Basicamente eso es el ultimo punto.

Refiere la master Romero Jenkins: “Gracias, don Orlando. No, yo lo que queria era hacer la propuesta en el sentido de que se le
indique a los diferentes programas y centros que no es posible financiar de manera adicional estas necesidades, no obstante que
tienen la posibilidad de priorizar a lo interno de cada uno de esos programas y Centros Gestores, en el sentido, por ejemplo, lo que
hablamos de que si para el Ministerio Publico es una prioridad los vehiculos blindados que ahi se sefialan, valoren entonces qué
rubros dejarian de presupuestar para darle contenido a esto. O sea, un poco es, con el objetivo de que los responsables hagan su
ejercicio de priorizacion dentro del limite que ya se les ha dado.”

Consulta la doctora Orozco Alvarez: “Gracias, don Orlando. Nada mas una consulta para ver si comprendi bien, don Allan. ¢En
cuanto a la tabla que usted inserta ahi de los recursos que se solicitaron, se esta proponiendo no aceptarlos es asi? Esa es una
pregunta y la segunda es, con respecto a lo que indicd con relacion al retiro de recetas y entrega medicamentos, lo que comprendo
es que ¢ es igual tanto para el Primer y Segundo Circuito como para las regionales, que se hace solamente dos veces al dia?, ahi si
yo quisiera ser enfatica en que la necesidad de que se haga tres veces al dia en el Primero y Segundo Circuito Judicial de San
José, porque es donde hay médicos tiempo completo. En las regionales se puede mantener dos veces al dia, que es un buen
servicio. Sin embargo, en primero y segundo circuito, que es donde esta la mayor cantidad de la poblacién laboral, que son la
mitad, siete mil personas alrededor se atienden entre el primero y segundo, pues ahi si considero que deberia aumentarse la



contratacién a que la persona que traslada recetas y medicamentos lo haga tres veces al dia. ;No sé dénde o cémo podria
gestionarse ese cambio? gracias.”

Responde el master Mora Leiva: “Gracias. Si, iba a agregar dos cosas, porque también me parece que es importante. En el caso
del Primer Circuito Judicial de la Zona Sur, no es que se queda sin recursos para alimentos y bebidas, ellos lo que querian era un
reforzamiento, entonces creo que eso es importante. Y de igual manera, en el caso del analisis que se hizo para tratar de subsidiar,
digamosilo asi, los viaticos del proyecto penal en el que trabajamos desde la Direcciéon de Planificacion, tampoco es que se quedo el
proyecto sin esos recursos, lo que se estaba buscando era una alternativa de subsidiar, de financiar, que es la que no se logré a
partir del analisis, porque el resultado del andlisis fue que mas bien la mayoria de los Centros de Responsabilidad disminuyeron
durante la ejecucion y habian como dos Centros que si aumentaban un poquito, pero de acuerdo con la proyeccion para el
proximo afio apenas salian, entonces eso tal vez para complementar la explicacion del analisis que se hizo. Y que ambos temas,
ambos proyectos, no es que quedan sin recursos, sino que uno queda con recursos nada mas que sin el adicional que queria, que
es el caso de alimentos y bebidas Pérez Zeledon y el del proyecto penal que quedara con sus diez millones de colones visualizados
dentro del presupuesto de la direccién de planificacion.

Y en cuanto a la consulta que hace la doctora Orozco, eso podria ser, nos parece, ahorita que lo conversabamos en voz baja don
Allan y yo, nos parece que podria ser parte tal vez del andlisis integral del estudio que se le esta pidiendo de la Direccion de
Gestion Humana para presentar en sesion ordinaria del Consejo Superior, que ahonden esa necesidad de dos a tres veces al dia,
es lo que nos parece a priori, porque lo otro seria una decision del Consejo Superior en este momento si decidieran reforzar con
recursos para poder hacerlo, pero nos parece que en el contexto en el que estamos también no seria consecuente, con el entorno
de que hemos venido manejando, entonces, creo que son las dos salidas.

Nuestra recomendacién técnica es que sea parte de lo que se le solicite a la Direccién de Gestion Humana en su informe, para ver
si también hay alguna otra forma precisamente de priorizar recursos, redireccionar recursos para poder atender esa necesidad.”
Agrega la doctora Orozco Alvarez: “Es que hay que considerar varios aspectos. Si se quiere incidir positivamente a la poblacién
laboral, tenemos que procurarle darles mejores condiciones, y un servicio de salud como el que se tiene, que es tan costoso, es de
lujo, no va a tener el efecto deseado sobre la poblacion laboral si no les entregamos los medicamentos hasta en dos dias después
esto va a hacer que aumenten las incapacidades, esto va a hacer que la poblacion laboral permanezca mas enferma y la calidad de
vida disminuya. Entonces, por ejemplo, aqui me llama la atencién que desde la Direccién de Gestion Humana se solicita, por
ejemplo, un recurso para Tarrazl, que Tarrazi nos lo dijo dofia Ana, yo no conozco, por lo menos la cantidad de personas, pero
creo que son minimas. Entonces, me llama la atencion que se gestione un recurso valiosisimo de mil millones seiscientos ochenta y
siete mil colones para veinte o quince personas, y aqui entre San José y Guadalupe, que son alrededor de seis mil personas, que
es casi la mitad de la poblacion laboral, no se gestione un recurso, un aumento, un adendum de un contrato que no es tan costoso
y que va a generar salud y calidad de vida, y va a generar bienestar en la poblacion laboral.

Porque me llama la atencion que piden un recurso para Tarrazu, lo cual, desde todo punto de vista, no es viable, no lo podemos
aprobar, y ya lo dijo de todos modos don Allan y don Erick de la Direccién de Planificacion que no, pero lo esta pidiendo la
Direccion de Gestion Humana, pero me llama la atenciéon que se pide eso y no se pide lo otro, que trae mas beneficio a la poblacion
laboral.

Por eso si solicito considerar ese aumento de ese adendum al contrato de entrega de medicamentos tres veces al dia, por lo
menos para el Primero y Segundo Circuito, donde hay médicos tiempo completo, y que en las regionales siga por dos veces al dia
que el servicio esta 6ptimo con dos veces al dia. En el Primero y Segundo el servicio no es eficiente por esa falta de entrega de
medicamentos oportunas para la mejora de la salud.”

Expresa el presidente, magistrado Aguirre Gomez: “Entonces, usted cambiaria, dofia Isabel, ¢ Incluiria algo?”

Dice la doctora Orozco Alvarez “Si, sefior, es que en el punto uno la Direccion de Planificacion propone que no se aprueben esas
solicitudes de esos requerimientos que estan en la tabla de las diferentes direcciones, y en el punto dos solicitar a la Direccién de
Gestion Humana un informe acerca de potenciales necesidades en el tema de servicio de salud para empleados. A mi me parece
que deberiamos de aprobar, y mi propuesta es, que para el Primero y Segundo Circuito se apruebe el adendum al contrato de
traslado de recetas y medicamentos que sean tres veces al dia, como se hacia anteriormente y funcionaba muy bien, por lo menos
para el Primero y Segundo circuito, que me parece una necesidad muy importante.”

Consulta el presidente, magistrado Aguirre Gémez: “; Qué es lo que nos decia don Allan en concreto de esa propuesta?”

Responde el master Pow Hin Cordero: “Don Orlando, si me lo permite, si, con relacion a este planteamiento, como lo plantea dofia
Ana Isabel, es que hoy dia ya mas bien en este articulo ya no hay recursos presupuestarios, simplemente lo que tal vez dofia Ana
podriamos si pedir en linea con lo que menciona dofia Ana Eugenia Romero, es decirle a la Direccion de Gestion Humana que
analice dentro de su formulacion presupuestaria qué pueden sacrificar eventualmente y prioridades para atender algunos de estos
requerimientos adicionales que estan proponiendo, de tal forma que decidan, y asi le entendi dofia Ana me corrige, que decidan
dice no prefiero el requerimiento adicional que me lo incorporen de forma prioritaria en lugar de esto que formulen el presupuesto
ordinario, serian esos términos ¢ verdad dofia Ana?. Exacto y que se respete ese monto.

Consulta el presidente, magistrado Aguirre Gomez: “; Les parece que lo aprobemos en esa forma?”

Interviene la integrante Pizarro Gutiérrez: “A mi me parece que es ese andlisis tienen que ser ellos, porque tienen que ver qué
quitan, no decirles prioricen esto, sino que lo valoren, porque si le decimos prioricen, lo van a hacer. Entonces, a mi si me
preocupa.”

Dice el master Mora Leiva: “Si, si me permite nada mas para tener la claridad en la parte dispositiva, creo que no seria como parte
del punto dos porque a Gestion Humana se le va a seguir requiriendo ese estudio integral de las necesidades en materia de
servicios de salud, creo y estoy entendiendo que en relacién con los requerimientos del 2025, gestion de salud, que en relacién con
los requerimientos del dos mil veinticinco, Gestion Humana analice la posibilidad de priorizar sus necesidades y cubrir esta del
aumento de dos a tres, recogidas diarias de medicamentos. Me corrigen si lo entendi mal, por favor.

Aclara la master Romero Jenkins: “Don Orlando, mi propuesta inicial era extender esa recomendacion a todos los demas centros y
programas que formularon requerimientos adicionales para que dentro de su monto haga el ejercicio de priorizacién en caso que



consideren que estos requerimientos que se formularon fuera de su presupuesto son mas importantes que los que ya estan dentro
del limite y los prioricen, y en ese sentido especificamente Gestibn Humana, que haga el ejercicio para fortalecer el contrato de
traslado de medicamentos.”
Se acordé:1) No aprobar la inclusién de los requerimientos adicionales solicitados por los distintos Centros de Responsabilidad,
debido a las restricciones presupuestarias institucionales, derivadas de la situacion economica y fiscal del pais, y a la situacion
presupuestaria de la Institucion. Comprometidos con las medidas de contencion del gasto, la inclusion de recursos para la atencion
de las diversas necesidades planteadas por los centros de responsabilidad quedara sujeta a la posibilidad de que se efectde un
ejercicio de priorizacion por el Centro de Responsabilidad interesado, el cual deberd comunicar a la Direccion de Planificacion
segun corresponda. 2) Solicitar a la Direccion de Gestion Humana un informe acerca de potenciales nuevas necesidades en el
tema de servicios de salud para empleados, para ser presentado en sesiones ordinarias del Consejo Superior para su analisis
correspondiente. 3) En el caso del Primer Circuito Judicial de la Zona Sur, no se avala el cambio solicitado para incorporar
requerimientos adicionales en la Subpartida 20203 Alimentos y Bebidas, tomando para ello el presupuesto ordinario previsto para
adquisicion de sillas ergonémicas, ya que este cambio implica trasladar recursos de gasto de capital a gasto corriente y por regla
fiscal ya el anteproyecto de presupuesto 2025 sobrepasa los limites establecidos. 4.) La Direccion de Gestion Humana, valorara la
posibilidad de fortalecer el contrato para la entrega de medicamentos para el Primer y Segundo Circuito Judicial de San José, con el
presupuesto que tendra asignado de manera ordinaria para el 2025, es decir, sin agregar requerimientos adicionales, sino a través
de un ejercicio de priorizacion, en cuyo caso debera comunicarlo a la Direccion de Planificacion a la brevedad para su ajuste en el
sistema SIGA PJ segun corresponda. Se declara acuerdo firme.

-00o-
Alas 17:03 horas terminé la sesion.
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